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Tabela zmian redakcyjnych w Wytycznych dla hoteli
gov.pl/rozwoj
	Lp.
	Opublikowano dnia
	Jak było
	Jak jest

	1.
	
	Zapewnienie bezpieczeństwa pracownikom/obsłudze

1. 6. Ograniczenie do niezbędnego minimum spotkań i narad wewnętrznych; spotkania powinny być przeprowadzane przy otwartych oknach z zachowaniem rekomendowanych przez służby sanitarne odległości  pomiędzy osobami (minimum 1,5 m); preferowany kontakt telefoniczny oraz mailowy.

	Zapewnienie bezpieczeństwa pracownikom/obsłudze
6. Ograniczenie do niezbędnego minimum spotkań i narad wewnętrznych; spotkania powinny być przeprowadzane przy otwartych oknach z zachowaniem rekomendowanych przez służby sanitarne odległości  pomiędzy osobami (min. 1,5 m); preferowany kontakt telefoniczny oraz mailowy bądź za pomocą innych środków porozumiewania się na odległość.

	2.
	
	1. 8. Szczególna troska o pracowników z grup bardziej narażonych na ryzyko epidemiczne – jeśli to możliwe nie angażowanie w bezpośredni kontakt z klientem osób powyżej 60.r.ż oraz przewlekle chorych.

	8. Objęcie szczególną troska pracowników z grup bardziej narażonych na ryzyko epidemiczne – jeśli to możliwe nie angażowanie w bezpośredni kontakt z klientem osób powyżej 60.r.ż oraz przewlekle chorych.


	3.
	
	Brak
	 Zapewnienie bezpieczeństwa w obiekcie 
1.Ustalenie maksymalnego stopnia wykorzystania miejsc noclegowych w hotelach/motelach/pensjonatach na poziomie 50% pokoi znajdujących się w danym obiekcie.

	4.
	
	                            Brak 
	2. Bezwzględny zakaz przebywania w hotelu / obiekcie / pensjonacie osób tam nie zakwaterowanych.

	5. 
	
	1. 2. Rekomenduje się zapewnienie możliwości zakupu maseczek ochronnych w recepcji.

	4. Rekomenduje się zapewnienie możliwości zakupu maseczek ochronnych w recepcji lub zapewnienie dostępności maseczek ochronnych na terenie obiektów.

	6.
	
	Brak 
	5. Usunięcie gazet, ulotek oraz innych materiałów do wspólnego korzystania przez gości.

	7.
	
	1. 3. Wywieszenie w pomieszczeniach sanitarnohigienicznych instrukcji dot. mycia rąk, zdejmowania i zakładania rękawiczek, zdejmowania i zakładania maseczki, a  przy dozownikach z płynem do dezynfekcji – instrukcji prawidłowej dezynfekcji rąk.

	6. Wywieszenie w pomieszczeniach sanitarno-higienicznych instrukcji dot. mycia rąk, zdejmowania i zakładania rękawiczek, zdejmowania i zakładania maseczki, a  przy dozownikach z płynem do dezynfekcji – instrukcji prawidłowej mycia rąk, dezynfekcji rąk, zdejmowania i zakładania rękawiczek, zdejmowania i nakładania maseczki.


	8.
	
	1. 5. Ograniczenie do minimum czasu przebywania gościa przy recepcji.

	8.  Ograniczenie do minimum czasu przebywania gościa przy recepcji oraz zapewnienie  w holu recepcyjnym takiej organizacji, aby został zachowany dystans społeczny wynoszący minimum 1,5 m odległości osoby od osoby.

	9.
	
	Brak 
	10. Wyłączenie z użytkowania pomieszczeń/ urządzeń takich jak: wspólne sale telewizyjne, pokoje/sale zabaw dla dzieci, sauny, solarium, salony masażu, kasyna oraz automaty do gier hazardowych, kluby nocne oraz innych, w których mogą tworzyć się skupiska ludzi lub wprowadzenie ograniczeń w ich udostępnianiu. 

	10.
	
	Brak 
	16. Każdorazowo po zakończonym pobycie zaleca się rutynowe sprzątnięcie pokoju hotelowego oraz dezynfekcję wszystkich powierzchni dotykowych (w tym oparcia krzeseł), sprzętu (np. piloty) i łazienki oraz gruntowne wywietrzenie pomieszczenia.

	11. 
	
	1. 13. Zakaz używania hotelowych suszarek nadmuchowych w łazienkach ogólnego dostępu.

	18.  Należy używać jednorazowych ręczników papierowych zamiast używania suszarek nadmuchowych do rąk w łazienkach ogólnodostępnych.

	12.
	
	1. 16. Funkcjonowanie restauracji i barów hotelowych/obiektów/pensjonatów zgodnie z zasadami wskazanymi w protokole dotyczącym restauracji.
	21. Wszystkie posiłki muszą być serwowane do pokoi.

	13. 
	
	Brak
	27. Na terenie obiektu zalecane jest mierzenie temperatury (możliwa jest samokontrola gości w zakresie pomiaru temperatury – termometr dostępny w recepcji).

	14.
	
	Brak 
	28. Rekomendowane jest przeprowadzenie pomiaru temperatury przez wyznaczonego pracownika recepcji na danej zmianie za pomocą termometru bezdotykowego. W przypadku posiadania innego termometru niż bezdotykowy niezbędna jest jego dezynfekcja po każdym użyciu.

	15.
	
	Brak 
	Procedury zapobiegawcze: podejrzenie zakażenia koronawirusem u pracownika/obsługi
8. Obiekt hotelowy powinien posiadać wydzielone pomieszczenie do czasowego odizolowania osoby w przypadku podejrzenia u osoby zakażenia koronawirusem wyposażone w środki ochrony indywidualnej i płyn dezynfekujący.

	16.
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	Zapewnienie bezpieczeństwa w obiekcie
10.  Wyłączenie z użytkowania pomieszczeń/ urządzeń takich jak: wspólne sale telewizyjne, pokoje/sale zabaw dla dzieci, sauny, solarium, salony masażu, kasyna oraz automaty do gier hazardowych, dyskoteki i kluby nocne oraz innych, 
w których mogą tworzyć się skupiska ludzi lub wprowadzenie ograniczeń w ich udostępnianiu.
	Brak

	17. 
	21.06.2021
	21. Wszystkie posiłki muszą być serwowane do pokoi.
	21.  Funkcjonowanie restauracji i barów hotelowych/obiektów/pensjonatów zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz zasadami wskazanymi w protokole dotyczącym gastronomii.

	18. 
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