ROZDZIAL |

Postanowienia ogéine

§1.

Regulamin  organizacyjny = Komendy  Powiatowej  Panstwowej Strazy  Pozarnej
w Busku - Zdroju, zwanej dalej ,Komenda Powiatowq”, okresla szczegdtowg organizacje
Komendy Powiatowej, w tym:

—

kierowanie pracg Komendy Powiatowej;

)
2)  strukture organizacyjng Komendy Powiatowej;
3) zadania wspolne i zakres dziatania poszczegdinych komérek organizacyjnych;
4)  wzory pieczeci i stempli;
5) liczbe i rodzaj stanowisk stuzbowych w komorkach organizacyjnych Komendy Powiatowe;.
§2.
1) Komenda jest zakwalifikowana do IV-tej kategorii komend powiatowych Panstwowej Strazy
Pozarne;.

2) Terenem dziatania komendy powiatowej jest obszar powiatu buskiego.
3) Siedzibg komendy powiatowej jest miasto Busko-Zdrd;.

§3.
Uzyte w regulaminie organizacyjnym skroty oznaczaja:
1) KW PSP - Komende Wojewddzkg Paristwowej Strazy Pozarnej;

2)  OSP - Ochotniczg Straz Pozarng;
3
4)  KSRG - Krajowy System Ratowniczo — Gasniczy.

)
)
) JRG - Jednostke Ratowniczo-Gasniczg Panstwowej Strazy Pozarnej;
)
)

&)

Komendant Powiatowy — Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej
w Busku-Zdroju.
6) SWD PSP - System Wspomagania Decyzji Pafistwowej Strazy Pozarnej.



ROZDZIAL li

Kierowanie praca komendy powiatowe;j

§ 4.

1. Komendg Powiatowg kieruje Komendant Powiatowy przy pomocy jednego zastepcy.

2. Podczas nieobecno$ci Komendanta Powiatowego, jego zadania i kompetencje realizuje
Zastepca Komendanta na podstawie pisemnego upowaznienia. (zatacznik 1).

3. Zastepca Komendanta Powiatowego sprawuje nadzoér nad podporzadkowanymi komérkami
organizacyjnymi.

4. Pracami wydziatow kierujg naczelnicy wydziatow, natomiast komorka organizacyjng do spraw
finansow kieruje gtowny ksiegowy.

5. Komendant Powiatowy ustala etaty dla komorek organizacyjnych Komendy Powiatowe;.

6. Do podpisu i aprobaty komendanta powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej, zwanego dalej
,Komendantem Powiatowym”, zastrzega si¢ dokumentacje:

1) dotyczaca zobowigzan majatkowych i finansowych, jako dysponenta $rodkéw budzetowych po
parafowaniu gtownego ksiegowego; projekty pism, decyzji i innych rozstrzygnie¢
w sprawach dotyczacych dochodow i wydatkow budzetowych, inwentaryzacji oraz postepowan
dotyczacych szkdd wyrzadzonych w majatku jednostki, sg przedktadane Komendantowi
Powiatowemu po uzyskaniu aprobaty gtdwnego ksiegowego;

2) kierowang do KW PSP, Komendy Gtéwnej Panstwowej Strazy Pozarnej, centralnych organéw
panstwa oraz wojewodzkiej administraciji rzadowej i samorzadowej, wojewddzkiej administracji
zespolonej, samorzadowych jednostek organizacyjnych powiatu, organdw kontroli
panstwowej, prokuratury, sadow, kierownictw zwigzkow zawodowych i organizacji
spotecznych;

3) pisma kierowane do senatoréw i postow;

4) odpowiedzi na skargi i wnioski dotyczace dziatalnosci zastepcy komendanta powiatowego,
kierownikow komorek organizacyjnych Komendy Powiatowej oraz jej pracownikow;

9) zakres czynnoSci zastepcy Komendanta Powiatowego, oraz pracownikéw i strazakow
Komendy Powiatowej;



6) zarzadzenia, decyzje, rozkazy, delegacje stuzbowe, plany pracy i kontroli i inne dokumenty
koordynujgce dziatania organdw ochrony przeciwpozarowej na terenie powiatu;

7. Dla usprawnienia pracy Komendy Powiatowej lub w sytuacjach szczegdlnych, Komendant
Powiatowy moze upowazni¢ wybrang osobe, do podpisu dokumentéw wyszczegolnionych
w ust. 1. Upowaznienie udzielone zostaje na pismie i okre$la szczegdtowo zakres uprawnien.

8. Komendant Powiatowy lub upowazniony przez niego zastepca Komendanta Powiatowego
przyjmuje interesantow w sprawach skarg, wnioskow, zazaleh i odwotan jeden raz
w tygodniu.

9. Dzien i godziny przyjec interesantéw w sprawach jak wyzej Komendant Powiatowy podaje do
powszechnej wiadomosci poprzez wywieszenie jej na tablicy informacyjnej w budynku
KP PSP w Busku-Zdroju przy ul. Warynhskiego 29"A” oraz na stronie internetowej (Biuletynie
Informaciji Publicznej).

10. Upowaznieni przez Komendanta Powiatowego PSP kierownicy poszczegdlnych komorek
organizacyjnych przyjmujg w kazdy dzien roboczy w godzinach pracy Komendy.

11. Komendant Powiatowy PSP sprawuje nadzér nad realizacjg spraw obronnych, natomiast
zastepca Komendanta Powiatowego PSP bezposrednio organizuje
I koordynuje realizacje spraw obronnych w Komendzie.

Rozdziat llI

Struktura organizacyjna komendy powiatowe;.
§5.

1. W sktad Komendy Powiatowe] wchodzg nastepujace komorki organizacyjne, ktore przy
znakowaniu spraw i akt postugujg sie symbolami:

1) Wydziat operacyjno - kontrolno - rozpoznawczy - symbol - PRZ;
2)  Wydziat organizacyjno - kadrowo - logistyczny - symbol — POKL;
3)  Samodzielne stanowisko pracy ds. finanséw - symbol - PF;

4)  Jednostka Ratowniczo — Gasnicza PSP - symbol - PJRG.

2. Zadania z zakresu spraw obronnych i ochrony informacji niejawnych realizuje wyznaczona
przez Komendanta Powiatowego PSP w Busku — Zdroju osoba postugujac sie symbolami:

- Z zakresu spraw obronnych - symbol - PSO;



- Z zakresu spraw ochrony informacji niejawnych - symbol — POIN;

Zadania Specjalisty Ochrony Danych realizuje osoba wyznaczona przez Komendanta
Powiatowego PSP w Busku-Zdroju.

- Z zakresu Ochrony Danych - symbol - PODO

Zadania z zakresu Bezpieczenstwa i Higieny Pracy realizuje osoba wyznaczona przez
Komendanta Powiatowego PSP w Busku-Zdroju.

- Z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy - symbol — PBHP

§ 6.

1. Komendantowi Powiatowemu podlegajg bezposrednio:

N —
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(*2)

Wydziat organizacyjno - kadrowo - logistyczny;

Samodzielne stanowisko pracy ds. finansow;

Sprawy z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;

Sprawy z zakresu spraw obronnych i z zakresu spraw ochrony informacji niejawnych;
Zadania z zakresu administracji bezpieczenstwa Informacji;

Zadania z zakresu bezpieczenstwa danych.

2. Zastepca Komendanta Powiatowego nadzoruje:

1)

2)

Wydziat operacyjno - kontrolno - rozpoznawczy; z wytaczeniem spraw bhp, ktorych
realizacje nadzoruje Komendant Powiatowy;
Jednostke Ratowniczo — Gasniczg PSP.

Petnomocnikiem ds. Ochrony Informacji Niejawnych jest osoba wyznaczona przez
Komendanta Powiatowego odrebnym dokumentem.

Zadania w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy sq realizowane przez wyznaczonego
pracownika podlegajacego bezposrednio Komendantowi Powiatowemu.

Zadania rzecznika prasowego realizuje pracownik wyznaczony przez Komendanta

Powiatowego.



Rozdziat IV

Zadania wspdlne i zakres dziatania poszczegélnych komérek organizacyjnych

§7.

1. Komorki organizacyjne majg obowigzek wspotdziatania i wspdtpracy miedzy soba,
a takze wspdtpracujg z jednostkami organizacyjnymi ochrony przeciwpozarowej oraz innymi
jednostkami administracji publicznej i organizacjami wykonujgcymi zadania na rzecz ochrony
przeciwpozarowej i ratownictwa, a takze realizujg inne zadania z zakresu ochrony ludnosci.
2. W realizacji zadan obejmujgcych czynnosci kilku komdrek organizacyjnych ich prowadzenie
nalezy do komorki organizacyjnej, ktorej zakres zadan obejmuje najwigcej zadan lub wiasciwy
przetozony stuzbowy wydat w tym zakresie stosowng dyspozycie.

3. Realizacja zadan z zakresu spraw pomocy prawnej moze by¢ zlecana wtasciwym podmiotom
zewnetrznym obstugi prawnej Komendy Powiatowe.

4. Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem lub spory kompetencyjne dotyczace zakresu
| zadan komorek organizacyjnych komendy rozstrzyga Komendant Powiatowy.

5. Do wspdlnych zadan wszystkich komorek organizacyjnych Komendy Powiatowej, przy
uwzglednieniu ich zakresow merytorycznych, nalezy:

1) planowanie i realizacja budzetu Komendy Powiatowej;

2) podejmowanie dziatan zwigzanych z wdrazaniem postepu w dziedzinie ochrony
przeciwpozarowej i ratownictwa;

3) sporzadzanie programu dziatania oraz planu pracy Komendy Powiatowej, analiz, prognoz,
ocen, informacji i sprawozdan z zakresu realizowanych zadan;

4)  wspotdziatanie z ogniwami Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej
Polskiej, stowarzyszeniami, zwigzkami zawodowymi dziatajacymi w Komendzie Powiatowe;
oraz innymi organami i jednostkami organizacyjnymi;

5) wspotdziatanie z komorkami organizacyjnymi Starostwa oraz z innymi stuzbami,
inspekcjami i strazami, a takze z podmiotami KSRG;

6) wspotdziatanie z organami jednostek samorzadu terytorialnego;

7)  zatatwianie skarg i wnioskow oraz odwotan wnoszonych przez obywateli, instytucje
| organy wiadzy;

8) realizowanie zalecen pokontrolnych;



9)
10)

14)
15)
16)

17)

18)
19)
20)
21)

22)

opracowywanie aktow wewnetrznych Komendanta Powiatowego;

realizowanie zadan z zakresu spraw obronnych,  rozumianych jako catoksztatt
przedsiewzie¢ wykonywanych w ramach przygotowan obronnych, realizowanych przez
komérki organizacyjne w celu przygotowania Komendy do realizacji zadan

w warunkach pokoju, zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;
wykonywanie zadan zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej wynikajacych
z obowigzujacych aktow prawnych i opracowywanych planéw;

Wspotudziat w realizacji ,Kart realizacji zadan operacyjnych (KRZO)”;

Udziat w realizacji innych zadan dotyczacych problematyki obronnej na wniosek pracownika
wyznaczonego do realizacji spraw obronnych w KP PSP.

realizowanie zadan w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy;

opracowywanie materiatow do udostepniania jako informacja publiczna;

wykonywanie zadan wynikajacych z aktow normatywnych oraz prowadzenie podrecznych
rejestrow tematycznych aktow prawnych z obowigzujacego zakresu dziatania komorki
organizacyjnej;

przestrzeganie ustalonych procedur obiegu dokumentéw (instrukcji kancelaryjnej)
i realizowanie prac archiwalnych w zakresie przekazywania wytworzonych akt archiwalnych
| dokumentow do archiwum i ich brakowania;

realizowanie zadan zwigzanych z petnieniem przez Komendanta Powiatowego funkcii
w Powiatowym Zespole Zarzadzania Kryzysowego;

wspotudziat w organizaciji i realizacji szkolen oraz doskonalenia zawodowego;

wspotpraca na rzecz realizacji zadan KSRG na obszarze powiatu;

realizacja zadan z zakresu kontroli zarzadczej zgodnie z zasadami i procedurami
okreslonymi przez Komendanta Powiatowego,

wprowadzanie i aktualizacja danych w systemie SWD PSP na poziomie Komendy
Powiatowej, wedtug posiadanych uprawnien,

§ 8.

1. Do zakresu dziatania wydziatu operacyjno - kontrolno - rozpoznawczego nalezy realizacja

zadan z zakresu spraw operacyjnych, szkoleniowych, kontrolno-rozpoznawczych, informatyki

| tacznosci, ochrony ludnosci i obrony cywilnej, prewencji spoteczne;.

2. Wydziat operacyjno - kontrolno - rozpoznawczy realizuje zadania:

1)

Z zakresu spraw operacyjnych:



analizowanie stanu zabezpieczenia operacyjnego na obszarze powiatu oraz przygotowanie
Komendy Powiatowe] do organizacji dziatan ratowniczych, do likwidacji nadzwyczajnych
zagrozen, katastrof lub klesk zywiotowych, a takze nadzér nad prawidtowoscig prowadzenia
akcji ratowniczych;

opracowywanie planéw ratowniczych i ich biezaca aktualizacja;

przyjmowanie zgtoszen o wystgpieniu zdarzen niebezpiecznych i dysponowanie
niezbednych sit i Srodkoéw do ich likwidacji, ewentualnie przekierowywanie zgtoszen do
wiasciwych stuzb;

koordynacja dziatar ratowniczych lub kierowanie sitami i $rodkami zaangazowanymi
w dziatania ratownicze na obszarze powiatu;

przygotowywanie dokumentacji w sprawach dotyczacych tworzenia, przeksztatcania lub
likwidacji jednostek ochrony przeciwpozarowej i jednostek ratowniczo — gasniczych;

analizowanie stanu wyposazenia w sprzet i urzadzenia pozarnicze jednostek ratowniczo —
gasniczych i innych  jednostek KSRG oraz  przedstawianie  wnioskow
w tym zakresie;

zapewnienie funkcjonowania Stanowiska Kierowania Komendanta Powiatowego PSP,
ustalanie potrzeb w zakresie jego wyposazenia w sprzet i urzadzenia umozliwiajace
dysponowanie oraz kierowanie sitami i $rodkami KSRG na obszarze dziatania oraz
umozliwiajace wspdtprace ze Stanowiskiem Kierowania Komendanta Wojewddzkiego PSP
w Kielcach;

sporzadzanie analiz i wnioskow z dziatan ratowniczych prowadzonych przez jednostki
KSRG, prowadzenie ewidencji zaistniatych zdarzen oraz wydawanie niezbednych
zaswiadczen;

wspotdziatanie przy planowaniu systemow tacznosci  dyspozycyjnej, dowodzenia
| wspotdziatania, a takze systemoOw alarmowania na obszarze dziatania oraz obstuga
urzadzen monitoringu pozarowego i alarmowania;

przygotowywanie projektow umdw zawieranych z jednostkami ochrony przeciwpozarowej,
innymi stuzbami, inspekcjami, strazami, instytucjami oraz podmiotami, ktére dobrowolnie
zgodzity sie wspotpracowac w akcjach ratowniczych;

nadzorowanie gotowosci operacyjnej JRG oraz innych podmiotow KSRG, analizowanie
gotowosci operacyjno — technicznej na podstawie raportow dobowych oraz prowadzonych
kontroli - inspekcji, a takze przedstawianie wnioskow w tym zakresie;

przeprowadzanie inspekcji gotowosci operacyjnej JRG oraz OSP na obszarze powiatu pod
wzgledem przygotowania do dziatan ratowniczych;
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przygotowanie do dziatan w ramach odwoddw operacyjnych, wspoétdziatanie w zakresie
operacyjnego zabezpieczenia powiatdw sasiednich;

koordynowanie prac w zakresie funkcjonowania KSRG;
prowadzenie ewidencji jednostek wchodzacych w sktad KSRG na obszarze dziatania;

nadzér nad organizacjg oraz uzgadnianie sposobOw potaczenia systemu monitoringu
pozarowego z Komendg Powiatowa,

nadzorowanie na biezaco poprawnos$ci oraz aktualnosci danych w systemie SWD PSP na
poziomie Komendy Powiatowe;.

Z zakresu spraw kontrolno - rozpoznawczych:

rozpoznawanie zagrozen pozarowych i innych miejscowych zagrozen poprzez
przeprowadzanie czynnosci kontrolno-rozpoznawczych;

wspotpraca z organami Policji, Prokuratury, Nadzoru Budowlanego, Inspekcji Pracy oraz
organami administracji i innymi instytucjami w zakresie poprawy stanu zabezpieczenia
ppoz. oraz likwidacji innych miejscowych zagrozen,

inicjowanie i koordynowanie dziatan zmierzajacych do poprawy stanu ochrony
przeciwpozarowej na terenie powiatu;

opracowywanie i aktualizacja katalogu i mapy zagrozen pozarowych i innych miejscowych
zagrozen;

opracowywanie projektow decyzji i postanowien w zakresie poprawy stanu zabezpieczenia
ppoz. oraz likwidacji innych miejscowych zagrozen;

wstepne ustalenie nieprawidtowosci, ktdre przyczynity sie do powstania pozaru oraz
okolicznosci jego rozprzestrzenienia sig;

opracowywanie opinii dotyczacych bezpieczenstwa pozarowego budynkéw, innych
obiektow budowlanych i terendw oraz imprez masowych;

organizowanie i prowadzenie dziatalnoSci informacyjnej w zakresie upowszechniania
| przestrzeganie przepisow przeciwpozarowych;

rozpoznawanie mozliwosci i warunkdéw prowadzenia dziatan ratowniczych przez
jednostki ochrony przeciwpozarowej;

przygotowywanie projektu stanowiska Komendanta Powiatowego w sprawie przekazywania
do uzytku obiektow budowlanych;

przeprowadzanie analiz i ocen stanu bezpieczenstwa w zakresie ochrony przeciwpozarowej
w odniesieniu do poszczegolnych rodzajéw budynkow, innych obiektdw budowlanych oraz
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terendw;

wykonywanie zadan w stosunku do zaktadow o zwiekszonym i duzym ryzyku w zakresie
zapobiegania powaznym awariom przemystowym w oparciu 0 ustawe prawo ochrony
srodowiska;

wdrazanie w dziatalno$ci kontrolno-rozpoznawczej nowych wymagan zawartych
w znowelizowanych przepisach techniczno - budowlanych, o ochronie przeciwpozarowej
oraz Polskich Normach dotyczacych bezpieczenstwa pozarowego.

nadzorowanie przestrzegania przepisow przeciwpozarowych na terenie dziatania Komendy
Powiatowej;

opracowywanie zestawien obejmujacych wyniki kontroli przestrzegania przepisow
przeciwpozarowych oraz kontroli dziatan zapobiegajacym powaznym awariom
przemystowym;

nadzor nad organizacjg oraz uzgadnianie sposobow potgczenia systemu monitoringu
pozarowego z Komendg Powiatowa.

prowadzenie kancelarii materiatow niejawnych oznaczonych klauzulg ,zastrzezone”.

W zakresie informatyki:

analizowanie i planowanie potrzeb sprzetowych oraz wdrazanie i nadzorowanie sieci
informatycznej funkcjonujacej w komaorkach organizacyjnych Komendy Powiatowe;j;

zapewnienie niezawodnego dziatania sieci informatycznej funkcjonujacej w komdrkach
organizacyjnych Komendy Powiatowe;j;

nadzor oraz analizowanie i wdrazanie komputerowych systemow wspomagania
dysponowania i koordynowania dziataniami ratowniczymi, a takze innych systemow
przewidzianych do biezacej analizy gotowo$ci operacyjnej podmiotébw KSRG oraz
wykorzystywanych w dziatalnosci Komendy Powiatowej;

wspotdziatanie z witasciwymi organami, instytucjami i innymi jednostkami w zakresie
rozwoju technik informatycznych;

planowanie i wdrazanie w jednostkach KSRG nowoczesnych technik informatycznych;
sporzadzanie informacji i analiz z zakresu informatyki;
wdrazanie zunifikowanych systemow teleinformatycznych;

systematyczne archiwizowanie danych elektronicznych przechowywanych w urzgdzeniach
otoczenia sieciowego sieci informatycznej Komendy Powiatowej;



realizacja zadan administratora sieci i Srodowisk programowych;
administrowanie i nadzor nad elektronicznym przetwarzaniem informacji niejawnych;

utrzymanie w sprawnosci istniejacych w  Komendzie Powiatowe] systemow
teleinformatycznych;

nadzor nad strong internetowg Komendy Powiatowej, kontami pocztowymi i pocztg
elektroniczna;

planowanie potrzeb materiatowych i sprzetowych z zakresu spraw informatycznych
niezbednych do nalezytego funkcjonowania stanowiska kierowania;

zapewnienie ciggtosci dziatania zabezpieczen technicznych obiektow, urzadzen,
a takze infrastruktury teleinformatycznej Komendy Powiatowe] w postaci systemu
monitoringu wizyjnego;

stosowanie zabezpieczen technicznych w urzadzeniach, systemach i sieciach
teleinformatycznych  Komendy Powiatowej, w celu ochrony informacji oraz danych
osobowych przetwarzanych zgodnie z prawem;

wspotpraca z  komoérkami  organizacyjnymi  Komendy Powiatowej w zakresie
bezpieczenstwa teleinformatycznego;

wspotpraca w zakresie reagowania na incydenty komputerowe z Komendg Wojewodzkg
PSP w Kielcach oraz CERT.GOV.PL;

administrowanie ~ systemami  stuzacymi  do  zapewnienia  bezpieczenstwa
teleinformatycznego oraz ochrony danych osobowych Komendy Powiatowej oraz dziatanie
na rzecz rozwoju tych systemow;

wspotdziatanie z organami administracji na terenie powiatu w zakresie bezpieczenstwa
teleinformatycznego.

W zakresie spraw tgcznosci:

planowanie systemow tacznosci dyspozycyjnej, dowodzenia i wspétdziatania a takze
systemow alarmowania na obszarze dziatania Komendy Powiatowej oraz obstuga urzadzen
monitoringu pozarowego i alarmowania;

nadzor oraz analizowanie potrzeb technicznych i sprzetowych oraz wdrazanie systemow
tacznosci dla potrzeb Komendy Powiatowej, a takze do biezacej analizy gotowosci
operacyjnej podmiotow KSRG oraz ich alarmowania i dysponowania w obszary chronione;

zapewnienie ciggtego funkcjonowania instalacji telefonicznej i tacznosci bezprzewodowe;
funkcjonujacej w komorkach organizacyjnych Komendy Powiatowey;

wspotdziatanie z wkasciwymi organami, instytucjami i innymi jednostkami w zakresie rozwoju
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technik tacznosci na potrzeby rozwoju ratownictwa i innych zadan z zakresu ochrony
ludnosci;

analizowanie stanu zabezpieczenia w $rodki tgcznosci jednostek organizacyjnych strazy
pozarnych na obszarze dziatania Komendy Powiatowe;;

koordynowanie prac z zakresu organizacji, funkcjonowania i nadzoru tgcznosci jednostek
KSRG na obszarze dziatania Komendy Powiatowej;

planowanie i wdrazanie w jednostkach KSRG na obszarze dziatania Komendy Powiatowej
nowoczesnych technik tacznosci;

sporzadzanie informacji i analiz z zakresu organizacji facznosci,

planowanie i zabezpieczenie stanowisk kierowania w systemy teleinformatyczne tacznosci
przewodowej i radiowej, alarmowania i powiadamiania, wspotdziatania stanowisk
kierowania, dysponowania i koordynowania dziatan jednostek KSRG i innych podmiotow
ratowniczych,

planowanie potrzeb materiatowych i sprzetowych z zakresu spraw tgcznosci, niezbednych
do nalezytego funkcjonowania stanowiska kierowania Komendanta Powiatowego;

Zadania w zakresie spraw ochrony ludnosci i obrony cywilnej:

Koordynowanie wykonywania zadan ochrony ludnosci i obrony cywilnej przez podmioty
ochrony ludnosci i obrony cywilnej wykonujace zadania ratownicze na obszarze powiatu,

Analizowanie potencjalnych sytuacji zagrozen i oceny ryzyka ich wystgpienia,
Wspomaganie udzielania pomocy humanitarnej i pomocy doraznej na obszarze powiatu,
Ewidencjonowanie zasobow ratowniczych ochrony ludnosci na obszarze powiatu,
Powiadamianie, ostrzegania i alarmowania ludnosci o zagrozeniach na obszarze powiatu,

Wspomaganie dziatan popularyzowania wiedzy z zakresu ochrony ludnosci wsrod
mieszkancow powiatu, w tym ksztattowania Swiadomosci o sytuacjach zagrozen
| pozadanych zachowaniach spotecznych,

Wprowadzanie, uzupetnianie, aktualizowanie, modyfikowanie i usuwanie danych
z Centralnej Ewidencji Obiektéw Zbiorowej Ochrony.

Prowadzenie czynnosci kontrolno-rozpoznawczych w zakresie kontroli spetniania przez
obiekty zbiorowej ochrony wymagan w zakresie bezpieczenstwa pozarowego, a takze
wymagan dotyczacych; wyposazenia budowli ochronne;,

Realizowanie sprawdzen obiektow budowlanych, w tym dotyczacych budowli ochronnych,
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pod wzgledem spetnienia lub mozliwosci spetnienia warunkow dla obiektdw zbiorowe;
ochrony,

Wydawanie na potrzeby organéw ochrony ludnosci stanowisk czy poddany sprawdzeniu
obiekt spetnia lub moze spetnia¢ warunki dla budowli ochronne;j,

Realizowanie przepisow ustawy o ochronie ludno$ci i obronie cywilnej dotyczacych
spetnienia przez obiekty zbiorowej ochrony wymagan w zakresie bezpieczenstwa
pozarowego, a takze wymagan dotyczacych wyposazenia budowli ochronnej, w tym
prowadzenie postepowan administracyjnych i postepowan egzekucyjnych w celu
sprawowania usunigcia stwierdzonych w tym zakresie nieprawidtowosci.

Sporzadzanie informacji i sprawozdan w zakresie sprawdzen obiektéw budowlanych pod
wzgledem spetnienia lub mozliwosci spetnienia warunkéw dla obiektdw zbiorowej ochrony
oraz kontroli przestrzegania przepisow ustawy o ochronie ludnosci i obronie cywilnej
dotyczacych spetnienia przez obiekty zbiorowej ochrony wymagan w zakresie
bezpieczenstwa pozarowego, a takze wymagan dotyczacych wyposazenia budowli
ochronnej.

W zakresie zadan prewencji spoteczne;:

propagowanie bezpiecznych zachowan wsrod spoteczenstwa ze szczegdinym
uwzglednieniem dzieci i mtodziezy szkolnej;

organizacja festynow, pokazéw, pogadanek, zaje¢ edukacyjno -  informacyjnych
i wszelkich innych przedsiewzie¢ w ramach akcji oraz kampanii wtasnych, KW PSP, KG
PSP lub MSWIA.

§9.

1. Do zakresu dziatania wydziatu organizacyjno - kadrowo - logistycznego nalezy realizacja zadan

z zakresu spraw organizacyjnych, kadrowych, kwatermistrzowskich i technicznych.

2. Wydziat organizacyjno - kadrowo - logistyczny realizuje zadania:

Z zakresu spraw organizacyjnych:
realizowanie zadan z zakresu planowania pracy Komendy Powiatowej;

organizowanie odpraw stuzbowych, narad i konferencji z udziatem Komendanta
Powiatowego;

opracowywanie i ewidencjonowanie zarzadzen, decyzji, rozkazow, instrukcji i wytycznych
Komendanta Powiatowego;
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prowadzenie spraw obiegu dokumentéw i instrukcji kancelaryjnej w Komendzie Powiatowej;

organizowanie wspotpracy z terenowymi organami administracji publicznej, innymi
instytucjami i jednostkami ochrony przeciwpozarowey;

organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci informacyjno-promocyjnej Komendy Powiatowej
przez rzecznika prasowego;

przygotowanie zbiorczych analiz oraz wnioskow z zakresu dziatania Komendy Powiatowej;
opracowywanie propozycji zmian struktur wewnatrz organizacyjnych Komendy Powiatowe;;

organizowanie systemu i koordynacji kontroli wewnetrznej komorek organizacyjnych
Komendy Powiatowej i Jednostki Ratowniczo — Gasniczej;

realizowanie zadan z zakresu skarg i wnioskow, prowadzenie ewidencji skarg i wnioskdw
dla Komendy Powiatowe;;

prowadzenie kancelarii ogolnej i sekretariatu Komendanta Powiatowego,

prowadzenie archiwum Komendy Powiatowej i spraw zwigzanych z archiwizacjg
dokumentow tj. przyjmowania dokumentéw do archiwum, udostepniania dokumentow
| brakowania dokumentow.

Ponadto do zadan stanowiska pracy ds. organizacyjnych nalezy realizacja obowigzkow
okre$lonych ustawg z dnia 6 lipca 1982 roku o radcach prawnych (Dz.U z 2002 r., poz.1059
z pbzn. zm.) - . Swiadczenie pomocy prawnej urzedowi komendanta powiatowego,
a w szczegdlno$ci zlecanie do instytucji zewnetrznych (radcy prawni, kancelarie adwokackie, itp.)
wykonywania czynno$ci zwigzanych z poradami prawnymi, opracowaniem opinii prawnych oraz
wystepowaniem przed sadami i urzedami.

2) Z zakresu spraw kadrowych:

realizowanie zatozen polityki kadrowo - ptacowej Komendanta Powiatowego;

przygotowywanie zakresow czynnosSci dla kierujgcych komorkami organizacyjnymi
w Komendzie Powiatowej, w tym dowodcdw Jednostki Ratowniczo — Gasniczej;

opracowywanie regulaminéw, wytycznych i procedur dotyczacych stuzby i pracy
w Komendzie Powiatowe;j;

opracowywanie propozycji zmian struktur wewnatrz organizacyjnych Komendy Powiatowej
oraz analizowanie stanu przyznanych etatow;

prowadzenie spraw osobowych strazakéow i pracownikow cywilnych oraz emerytow
i rencistow Komendy Powiatowe;;
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sporzadzanie i kompletowanie dokumentacji emerytalno - rentowej strazakow
| pracownikow cywilnych Komendy Powiatowej;

realizowanie zadan z zakresu profilaktyki zdrowotnej strazakow i pracownikow cywilnych
Komendy Powiatowej;

analizowanie stanu i poziomu kwalifikacji strazakéw i pracownikow cywilnych oraz
realizowanie zadan z zakresu wyszkolenia kwalifikacyjnego;

rozliczanie czasu stuzby pracownikow systemu codziennego. Nadzér nad sposobem
ewidencjonowania i rozliczania czasu stuzby przez dowodce JRG, dla strazakow
zatrudnionych w systemie zmianowym oraz naczelnika wydziatu operacyjno - kontrolno -
rozpoznawczego dla strazakéw petnigcych stuzbe na Stanowisku Kierowania Komendanta
Powiatowego PSP;

prowadzenie spraw zwigzanych z reklamowaniem funkcjonariuszy i pracownikow cywilnych
od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie
wojny oraz prowadzenie wspotpracy w tym zakresie z pracownikiem wyznaczonym do
realizacji spraw obronnych w KP PSP.

realizacja zadan zwiazanych z obstuga Systemu Swiadczen ratowniczych dla strazakow
OSP.

Z zakresu spraw kwatermistrzowskich:

administrowanie oraz zapewnienie wiasciwego stanu technicznego uzytkowanych
obiektow, pomieszczen i lokali mieszkalnych pozostajacych w dyspozycji Komendy
Powiatowej, a takze planowanie i realizacja inwestycji i remontéw w tym zakresie;

opracowywanie planu potrzeb w zakresie wydatkdw rzeczowych, w tym takze wyposazenia
strazakow w odziez ochronng, specjalng, badz wyposazenia osobistego;

prowadzenie obstugi mieszkaniowej, mundurowej i socjalnej strazakéw, pracownikow
cywilnych i emerytéw Komendy Powiatowej;

dokonywanie zakupdw i dostaw sprzetu, paliwa, materiatow, urzadzen i ustug niezbednych
dla prawidtowego funkcjonowania Komendy Powiatowej ze szczegblnym uwzglednieniem
procedur wynikajacych z ustawy prawo zamoéwien publicznych;

zabezpieczenie logistyczne dziatan ratowniczych, ¢wiczen i szkoler prowadzonych przez
podmioty KSRG na terenie powiatu oraz ich przygotowanie do dziatan
w ramach odwoddw operacyjnych;

prowadzenie spraw z zakresu gospodarki magazynowej i magazynu gtébwnego Komendy
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Powiatowej;
prowadzenie ewidencji ilociowo — wartosciowej majatku;
likwidowanie zbednych rzeczowych sktadnikow majatku;

sporzadzanie plandéw zakupdw i robot budowlano-instalacyjnych oraz ich realizacja
ze $rodkdw finansowych pozostajacych w dyspozycji Komendy Powiatowej;

prowadzenie postepowan wyjasniajacych zwigzanych ze szkodami w mieniu Komendy
Powiatowej, zawinionych przez kierownikow jej komérek organizacyjnych, a takze nadzor
nad procedurami postepowan odszkodowawczych prowadzonych przez dowddce JRG
i kierownikow komorek organizacyjnych Komendy Powiatowej;

systematyczne analizowanie potrzeb w zakresie sprzetu pozarniczego i ratowniczego,
srodkow gasniczych i neutralizatoréw oraz ustalanie z naczelnikiem wydziatu operacyjno -
rozpoznawczego priorytetow w tym zakresie;

realizowanie prac dotyczacych projektow zwigzanych z pozyskiwaniem Srodkow
z funduszy strukturalnych i celowych Unii Europejskiej i z innych zrédet;

ewidencja, nadzor i konserwacja sprzetu tacznosci radiowej oraz sprzetu
teleinformatycznego.

realizacja dziatart zwigzanych z przyznawaniem i rozliczaniem datacji dla jednostek OSP,
w tym obstuga systeméw dofinansowan OSP.

ewidencjonowanie pieczeci i stempli w Komendzie Powiatowej;

Z zakresu spraw technicznych:
inicjowanie i podejmowanie dziatan na rzecz utrzymania gotowosci operacyjno-techniczne;
samochodow i sprzetu silnikowego;
prowadzenie spraw dotyczacych ewidencii, rejestracji i przegladow technicznych pojazdow,
przyczep i sprzetu silnikowego, w tym agregatow pradotwaérczych;
obstuga transportowa komorek organizacyjnych Komendy Powiatowe;;
prowadzenie gospodarki czesciami zamiennymi, olejami, smarami i innymi materiatami
eksploatacyjnymi;

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z eksploatacjg samochodow i sprzetu silnikowego,
a w szczegolnosci rozliczania zuzycia paliw, olejow, smaréw i innych materiatow
eksploatacyjnych;

organizowanie przegladéw, napraw oraz konserwacji samochoddw, sprzetu silnikowego,
ratowniczego i innych urzgdzen i instalacji technicznych;
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g) wypracowywanie wymaganych parametréw technicznych dla nowo zakupywanych
samochodow i sprzetu silnikowego.

§ 10.

1. Do zakresu dziatania samodzielnego stanowiska pracy ds. finanséw nalezy realizacja zadan

z zakresu spraw finansowych.
2. Samodzielne stanowisko pracy ds. finanséw realizuje zadania:

1) prowadzenie finanséw Komendy Powiatowej;

2)  prowadzenie rachunkowo$ci Komendy Powiatowej;

3)  prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z obowigzujacymi zasadami, polegajgce;
zwlaszcza na:

a)  wykonywaniu dyspozycji sSrodkami pienieznymi zgodnie z przepisami dotyczacymi zasad
wykonywania budzetu, gospodarki Srodkami pozabudzetowymi i innymi bedacymi
w dyspozycji Komendy Powiatowej,

b)  zapewnieniu pod wzgledem finansowym prawidtowosci uméw zawieranych przez Komende
Powiatowa,

c) przestrzeganiu zasad rozliczen pienieznych i ochrony wartosci pienieznych,
d)  zapewnieniu terminowego Sciggania naleznosci;

4) analizowanie wykorzystania $rodkow przydzielonych z budzetu, Srodkéw pozabudzetowych
I innych bedacych w dyspozycji Komendy Powiatowej;

5) prowadzenie wewnetrznej kontroli finansowej (kontroli w zakresie legalnosci dokumentéw
oraz operacji gospodarczych);

6) nadzér nad prawidtowoscig przebiegu i rozliczanie inwentaryzacji majatku Komendy
Powiatowe;.

7) sporzadzanie list ptac dla funkcjonariuszy i pracownikow cywilnych w Komendzie

Powiatowej;

8) sporzadzanie sprawozdawczosci budzetowe;.
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§11.

1. Do zakresu dziatania Jednostki Ratowniczo — Gasniczej PSP nalezy realizacja zadan

z zakresu spraw ratowniczych i szkoleniowych.

2,

)

3.

JRG realizuje zadania w zakresie spraw ratowniczych:

organizowanie i prowadzenie akcji ratowniczo - gasniczych w czasie walki z pozarami oraz
likwidacji miejscowych zagrozen;

dokumentowanie toku petnienia stuzby ze szczegdlnym uwzglednieniem sporzadzania
informacji z prowadzonych dziatai ratowniczych;

wykonywanie pomocniczych czynnosci w czasie klesk Zzywiotowych oraz innych
miejscowych zagrozen, gdy dziataniami kierujg inne stuzby;

wykonywanie podstawowych czynnosci ratowniczych w obszarze chronionym oraz
w ramach odwodow operacyjnych;

przygotowanie wiasnych sit i sSrodkow do wypetniania zadan ratowniczych na przydzielonym
obszarze chronionym;

wspotdziatanie z innymi stuzbami ratowniczymi na przydzielonym obszarze dziatania
w zakresie doskonalenia likwidacji zagrozen;

rozpoznawanie zagrozen pozarowych i innych, poznawanie wtasnego terenu dziatania,
w tym organizacja i udziat w ¢wiczeniach na obiektach;

realizowanie zaje¢ sportowych dla strazakdw petnigcych stuzbe w JRG;
prowadzenie doskonalenia zawodowego;
udziat w aktualizacji:
stanu gotowosci operacyjnej,
procedur ratowniczych;
dokumentacji operacyjnej.
opracowywanie analiz z wytypowanych dziatan ratowniczych,
rozliczanie czasu stuzby strazakow JRG oraz prowadzenie niezbednej dokumentacii

w tym zakresie.

Z zakresu spraw szkoleniowych:
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planowanie i organizowanie szkolei na potrzeby Komendy Powiatowej i KSRG na obszarze
powiatu.

planowanie i organizowanie szkolen doskonalacych, w tym medycznego na potrzeby
Komendy Powiatowej i KSRG oraz OSP na terenie powiatu.

inicjowanie przedsiewzie¢ w zakresie kultury fizycznej i sportu z udziatem podmiotéw KSRG
na obszarze powiatu;

organizowanie obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego wymaganych stosownymi
przepisami, prowadzenie okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazakow oraz
prowadzenie spraw z zakresu szkolenia i doskonalenia zawodowego strazakow
i pracownikow cywilnych Komendy Powiatowej,

szkolenie stuzby dyzurnej z zakresu prawidtowego petnienia dyzuru oraz realizacji
harmonogramu czynnosci w szczegoinych sytuacjach,

§12.

1. Komendant Powiatowy PSP w Busku-Zdroju wyznacza osobe z komérek, ktdre bezposrednio

realizujg zadania Komendanta Powiatowego. Osoba wyznaczona wypetnia obowigzki zwigzane

z ochrong informacji niejawnych, czyli zadania dla tzw. ,pionu ochrony”, okre$lonych w ustawie

z dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji niejawnych tj. (Dz.U. z 2019 r. poz. 125 ),

a w szczegolnosci:

petni funkcje Petnomocnika do spraw Ochrony Informacji Niejawnych zwanego
,Petnomocnikiem Ochrony Informacji Niejawnych”,

prowadzi nadzor nad prowadzeniem kancelarii materiatow niejawnych oznaczonych klauzulg
,Zastrzezone” ;

zapewnia wymagane warunki ochrony informacji niejawnych wytwarzanych, przetwarzanych,
przechowywanych i przesytanych oraz systeméw i sieci teleinformatycznych;

kontroluje stan ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow w tym zakresie;
opracowuje i nadzoruje realizacje planéw w zakresie ochrony informacji niejawnych;

planuje i prowadzi szkolenia pracownikow w zakresie ochrony informacji niejawnych,

2. Wyznaczona przez Komendanta Powiatowego PSP w Busku-Zdroju osoba realizuje zadania
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z zakresu spraw obronnych, a w szczegolnosci:

a) organizuje, koordynuje i nadzoruije realizacje spraw obronnych w Komendzie;

b) koordynuje opracowanie dokumentacji zwigzanej z regulacjg przygotowan obronnych
w Komendzie,

C) organizuje proces zwigzany z opracowaniem, aktualizacjq oraz koordynacjg zadan
wynikajacych z tabeli realizacji zadan operacyjnych oraz wtasnych kart realizacji zadan;

d) organizuje, koordynuje oraz nadzoruje przygotowanie Komendy oraz podlegtej JRG do
realizacji obowigzkow panstwa — gospodarza (HNS);

e) organizuje, koordynuje oraz nadzoruje realizacje zadan w przypadku uruchomienia Systemu
Statego Dyzuru;

f) planuje i organizuje szkolenia obronne, przy wspoétpracy komorki szkoleniowej w KP PSP, dla
kadry kierowniczej jednostki i pozostatych pracownikow;

g) koordynuje oraz odpowiada za opracowanie okresowych sprawozdan z realizacji przygotowan
| szkolen obronnych;

h) koordynuje wykonywanie zadan z zakresu ochrony przeciwpozarowej obiektéw szczegdinie
waznych dla bezpieczenstwa i obronnosci panstwa;

i) realizuje inne zadania dotyczace szeroko rozumianej problematyki obronnej.

§13.

1. Zadania z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy realizuje wyznaczony przez Komendanta

Powiatowego pracownik.

2. Wyznaczony przez Komendanta Powiatowego pracownik realizuje zadania w zakresie spraw

BHP poprzez:

a) prowadzenie kontroli warunkdw pracy oraz przestrzegania przepisdw i zasad bezpieczenstwa
I higieny pracy;

b) sporzadzanie i przedstawianie Komendantowi Powiatowemu, co najmniej raz
w roku, okresowych analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy zawierajgcych propozycje
przedsiewzie¢ technicznych i organizacyjnych majacych na celu zapobieganie zagrozeniom
zycia i zdrowia pracownikow oraz poprawe warunkow pracy;

c) prowadzenie rejestrow, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych
wypadkow przy pracy, stwierdzonych chordéb zawodowych i podejrzen o takie choroby,
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a takze przechowywanie wynikéw badan i pomiarow czynnikow szkodliwych dla zdrowia
w $rodowisku pracy;

przedstawianie Komendantowi Powiatowemu wnioskdw dotyczacych zachowania wymagan
ergonomii na stanowiskach pracy oraz wynikéw z badan i pomiaréw czynnikdw szkodliwych
dla zdrowia w $rodowisku pracy;

ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkdw przy pracy oraz opracowywanie wnioskow
wynikajacych z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkéow oraz zachorowan na choroby
zawodowe, a takze kontrola realizacji tych wnioskow;

wspotpraca z wiasciwymi komorkami organizacyjnymi lub osobami, w szczegdlnosci
w zakresie organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolen w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapewnienia wiasciwej adaptacji zawodowej nowo
zatrudnionych pracownikow;

uczestniczenie w pracach, powotanej przez Komendanta Powiatowego, komisji
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz w innych zaktadowych komisjach zajmujacych sie
problematykg bezpieczenstwa i higieny pracy, w tym zapobieganiem chorobom zawodowym
| wypadkom przy pracy’.

§14.

1. Zadania z zakresu ochrony danych realizuje wyznaczony przez Komendanta Powiatowego

pracownik — Specjalista Ochrony Danych.

1)

W celu usprawnienia realizacji zadan administratora, ktorym jest Komendant Powiatowy,
wyznacza sie do petnienia nieetatowej funkcji Specjaliste Ochrony Danych Osobowych
(SOD).

Specjalista Ochrony Danych Osobowych wspotpracuje bezposrednio z Inspektorem Ochrony
Danych.

Petnienie nieetatowej funkcji Specjalisty Ochrony Danych powierzone zostaje odrebnym
dokumentem.

Specjalista Ochrony Danych koordynuje zadania dotyczace ochrony danych osobowych,
ktore sg realizowane przez poszczegolne komorki organizacyjne Komendy Powiatowej PSP
w Busku-Zdroju oraz wykonuje zadania z zakresu ochrony danych osobowych wskazane
przez administratora.

Do zakresu dziatania wyznaczonego pracownika realizujgcego zadania zwigzane
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z ochrong danych osobowych (poprzez specjaliste ochrony danych) wynikajace
z rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
I w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) nalezy w szczegdlnosci:

przestrzeganie obowigzujacych przepiséw oraz polityk, instrukcji, procedur zatwierdzonych
w PSP - dotyczacych ochrony danych osobowych;

opracowanie analizy ryzyka naruszenia praw i wolnosci 0séb fizycznych oraz uwzglednienie
wynikdw analizy w stosowanych zabezpieczeniach i procedurach;

proponowanie wdrazania wiasciwych Srodkow technicznych i organizacyjnych
zapewniajgcych odpowiedni poziom bezpieczenstwa danych osobowych;

prowadzenie Rejestru Czynnosci Przetwarzania Danych Osobowych Administratora oraz
innych rejestrow okreslonych w przepisach i procedurach wspierajacych wykonywanie zadan
ochrony danych osobowych;

prowadzenie Rejestru  Kategorii  Czynno$ci  Przetwarzania Danych Osobowych
w przypadku przetwarzania powierzonych danych osobowych;

wspotpraca z inspektorem ochrony danych osobowych;

prowadzenie szkolen z zakresu ochrony danych osobowych;

realizacja procesu nadawania upowaznien do przetwarzania danych osobowych;
informowanie Komendanta Powiatowego o sytuacji naruszenia ochrony danych osobowych;

dokonywanie okresowych przegladdw i uaktualnien procedur dokumentacji wewnetrznej
dotyczacej ochrony danych osobowych;

przedstawianie propozycji uwzglednianie ochrony danych osobowych
w fazie projektowania oraz wdrazania odpowiednich $rodkéw technicznych
| organizacyjnych w celu zapewnienia, aby domysinie byty przetwarzane tylko dane
niezbedne do osiggniecia celu przetwarzania;

zapewnienie, aby w Komendzie Powiatowej przetwarzane dane osobowe, byty adekwatne
do kazdego konkretnego celu przetwarzania;

wspotpraca na zadanie z organem nadzorczym w ramach wykonywania przez niego swoich
zadan;

zapewnianie realizacji praw osob, ktorych dane dotycza.
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ROZDZIAL V
Wzory pieczeci i stempli

§ 15.

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Busku-Zdroju uzywa:

1)

urzedowej pieczeci okragtej o $rednicy 36 mm zawierajacej posrodku wizerunek orta
ustalony dla godta, a w otoku napis: ,Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarne;
w Busku-Zdroju, woj. $wigtokrzyskie”;
urzedowej pieczeci okragtej o Srednicy 36 mm zawierajacej posrodku wizerunek orta
ustalony dla godfa, a w otoku napis: ,Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarne
w Busku-Zdroju”;
pieczeci okragtej o Srednicy 20 mm zawierajacej posrodku wizerunek orta ustalony dla
godta, a w otoku napis: ,Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej
w Busku-Zdroju”;
stempla nagtowkowego o tresci:

/Godto/

KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNE.
w Busku-Zdroju, woj. Swietokrzyskie;

innych stempli stuzbowych i pomocniczych wedtug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach.
§ 16.

Zasady funkcjonowania i petnienia stuzby w SK KP i JRG okre$la regulamin pracy i stuzby KP

PSP wydany w oparciu o Zarzadzenie Nr 1 Komendanta Gtownego PSP z dnia 21 lutego 2022

r

Zmieniajace zarzadzenie w sprawie ramowego regulaminu stuzby w jednostkach

organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej oraz regulaminu musztry i ceremoniatu

pozarniczego .
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ROZDZIAL VI

Postanowienia koncowe

§17.

1. Schemat struktury organizacyjnej Komendy Powiatowej okresla rysunek:

Komendant Powiatowy PSP

Zastepca
Komendanta Powiatowego PSP

Wydziat
Operacyjno - Kontrolno -
Rozpoznawczy
(PRZ)

Wydziat Organizacyjno - Kadrowo -
Logistyczny
( POKL)

Jednostka
Ratowniczo — Gasnicza PSP
(PJRG)

Samodzielne stanowisko pracy
ds. finansow
(PF)
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2. Liczbe i rodzaj stanowisk w komorkach organizacyjnych Komendy Powiatowej Pafnstwowej Strazy Pozarnej w Busku-Zdroju okre$la

ponizsza tabela:
Liczba i rodzaj stanowisk w komérkach organizacyjnych
Wydziat Wydziat Samodzielne

Lp ) . . L Komendanci organizacyjno- operacyjno-kontrolno | stanowisko pracy ds. JRG PSP Razem
. Stanowiska stuzbowe/komérka organizacyjna kadrowo-logistyczny -r0ZpoZNAWCzy finansow

RC* RZ* RC RZ RC RZ RC RZ RC RZ RC RZ
1 Komendant powiatowy PSP 1 1
2 Zastepca komendanta powiatowego PSP 1 1
3 Dowddca jednostki ratowniczo-gasniczej 1 1
4 | o | Zastepca dowddcy jednostki ratowniczo-gasniczej 1 1
5 g Naczelnik wydziatu 1 1 2
6 | & | Zastepca naczelnika wydziatu 1 1 2
7 1 © | Dowsdca zmiany 3 3
8 Zastepca dowddcy zmiany 3 3
9 Dyzurny operacyjny 5 5
10 Starszy specjalista 1 1 2
Razem oficerskie 2 0 3 0 3 5 0 0 2 6 10 11
11| 2 | Dowddca sekcj 3 3
12 g Dowoédca zastepu 9 9
Razem aspiranckie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 12
131 , 1 Glowny ksiegowy 1 1
14 | ¢ | Starszy operator sprzetu 9 9
15 g Starszy ratownik — kierowca 8 8
16 | © | Starszy ratownik 8 8
Razem podoficerskie 0 0 0 0 0 0 1 0 0 25 1 25
17 | £&] Starszy technik 1,5 15
Razem stanowiska pomochnicze 0 0 1,5 0 0 0 0 0 0 0 1,5 0
RAZEM: 2 4,5 0 3 5 1 0 2 43 12,5 48

*RC, RZ — rozktad codzienny i rozktad zmianowy czasu stuzby
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Zatacznik nr 1

Regulaminu Organizacyjnego
Komendy Powiatowe;
Panstwowej Strazy Pozarne;
w Busku-Zdroju

Busko-Zdr¢j, dnia ....................

UPOWAZNIENIE

Na podstawie art. 13 ust. 6 pkt 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy
Pozarnej (tj. Dz. U. z 2025 poz. 1312 ze zm.) w zwigzku z § 4 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego
Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Busku-Zdroju upowazniam na czas mojej
nieobecnosci  Zastepce Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy  Pozarnej
w Busku-Zdroju, t0 jest ..., do realizacji zadan, o ktérych mowa

w §4 ust. 6 ww. Regulaminu.

(podpis Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Busku-Zdroju)
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