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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY 

DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE 

Stanowisko: zastępca głównego księgowego 

1. Imię (imiona) i nazwisko1....................................................................................................... 

2. Data urodzenia¹ .............................................................................................. 

3. Dane kontaktowe (wskazane przez osobę ubiegającą się o zatrudnienie)1: 

…………………………………………………………………………………………...……… 

 

……………………………………………………………………………………………...…… 

 

…………………………………...…………………………………………………………...…. 

 

4. Wykształcenie (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju lub na 

określonym stanowisku)2 

………………………………………………………………………………………………...… 
(nazwa szkoły i rok jej ukończenia) 

....................................................................................................................................................... 
(zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy) 

 

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy są one niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju 

lub na określonym stanowisku)2 

…………………………………………………………………...……………………………… 
(kursy lub inne formy uzupełnienia wiedzy lub umiejętności) 

………………………………………………………………..…….…………………………… 

Przebieg dotychczasowego zatrudnienia i praktykę w księgowości należy wykazać w CV lub odrębnym 

załączniku, bez informacji o wynagrodzeniu. 

6. Dodatkowe dane osobowe (jeżeli prawo lub obowiązek ich podania wynika z przepisów 

szczególnych)3 

- oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych (załącznik), 

- oświadczenie o niekaralności za przestępstwo lub przestępstwo skarbowe (załącznik), 

- oświadczenie, że przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postępowanie o przestępstwo ścigane 

z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe (załącznik), 

- oświadczenie o braku aktualnie obowiązującego zakazu pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem 

środkami publicznymi (załącznik) 

- oświadczenie dotyczące obywatelstwa oraz znajomości języka polskiego (załącznik)  

-oświadczenie o braku prawomocnego skazania za przestępstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi 

gospodarczemu przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko 

wiarygodności dokumentów lub za przestępstwo skarbowe (załącznik)  

 

……………………………………………               …………………………………………… 
(miejscowość i data)                                                 (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie 
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PODSTAWA PRAWNA: 

¹ art. 22¹ § 1 pkt 1-3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy. 

² art. 22¹ § 1 pkt 4-6 oraz § 2 i 5 Kodeksu pracy w związku z art. 14 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. 

o pracownikach sądów i prokuratury oraz rozporządzeniem Ministra Sprawiedliwości z dnia 3 marca 2017 r. 

w sprawie stanowisk i szczegółowych zasad wynagradzania urzędników i innych pracowników sądów 

i prokuratury oraz odbywania stażu urzędniczego. 

³ art. 22¹ § 4 i 5 Kodeksu pracy w związku z art. 2 pkt 1, 3 i 4, art. 3a ust. 1 oraz art. 4 ust. 4 ustawy z dnia 18 

grudnia 1998 r. o pracownikach sądów i prokuratury, a także art. 31 ust. 1 pkt 4 i art. 32 ust. 2 pkt 1 lit. c ustawy 

z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


