POLITECHNIKA I‘r

GDANSKA HR EXCELLENCE IN RESEARCH

PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO Lektor
W GRUPIE PRACOWNIKOW DYDAKTYCZNYCH
Centrum Jezykéw Obcych

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3586) dokumenty

aplikacyjne ztozyt(0): 9 kandydat(éw), w tym 2 spetniajacy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. mgr Jolanta Wielgus - przewodniczacy
2. Helena Filipkowska - sekretarz

3. mgr Urszula Kaminska

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatow w niniejszym
konkursie zdecydowata o zaproszeniu 2 kandydat(a/6w) na rozmowe kwalifikacyjna.

Liczba przeprowadzonych rozméw kwalifikacyjnych: 2.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko Lektor

Wybrano: mgr Patrycje Kowalak i mgr Alicje Kulesza

Uzasadnienie wyboru: Kandydatki spetniajg wszelkie wymogi merytoryczne, formalne i naukowe.
Posiadajg umiejetnos¢ pracy na Platformie Moodle. Majg duze doswiadczenie w nauczaniu jezyka
angielskiego zaréwno technicznego jak i biznesowego oraz doswiadczenie z zakresu

przygotowywania i egzaminowania - egzamin ACERT.
Protokot sporzadzit(a): 01.07.2025 Helena Filipkowska
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