
UWAGA - przed

rozpocz ciem wype niania

wniosku nale y zapozna  si

z regulaminem programu oraz

wytycznymi do oceny wniosków

WNIOSEK WZORCOWY

nale y wpisa

numer login

nadany przez

MKDNiS

termin naboru generuje si

automatycznie

- nazwa w asna zadania s u y do jego

pó niejszej identyfikacji i b dzie

uwzgl dniona w ca ej dokumentacji

projektu;

- powinna by  zwi z a i nie mo e

przekracza  120 znaków;

- nazwa powinna by  na tyle uniwersalna,

aby np. nie trzeba by o jej zmienia  w 

przypadku zaw enia zakresu

dofinansowania w kwocie ni szej od

wnioskowanej

nale y wybra  z rozwijanej listy

w ramach programu "Wspieranie

archiwów, bibliotek i muzeów

poza krajem" mo liwa jest

realizacja zada  jedynie w trybie

1-rocznym



nazwa w j zyku polskim

nazwa zgodnie z dokumentami rejestracyjnymi w j zyku kraju siedziby

podmiotu

dane s  automatycznie 

importowane z konta

EBOI Wnioskodawcy

na tym etapie nie jest

jeszcze wymagane

posiadanie rachunku

bankowego w PLN

nale y uzupe ni  o 

dane w a ciwego

rejestru prowadzonego

przez kraj, w którym

funkcjonuje podmiot



punkt nale y wype ni  w 

przypadku gdy realizatorem

zadania b dzie instytucja/oddzia

prowadzona/y przez podmiot

- pole s u y do wpisania podstawowych

informacji na temat zadania;

- umieszczony w tym punkcie opis powinien w

sposób has owy charakteryzowa  projekt

i stanowi  rozwini cie nazwy w asnej zadania

(maksymalnie 5 zda )

tu nale y wpisa  miejsce

i terminy realizacji zadania

daty musz  si  zgadza  z 

podanymi w harmonogramie



w tym polu nale y w sposób

wyczerpuj cy opisa  koncepcj  projektu 

(umie ci  uzasadnienie konieczno ci

przeprowadzenia prac zwi zanych

z zadaniem oraz zak adane efekty

rzeczowe), jego warto  merytoryczn ,

spójno  zbioru, zwi zek z zasadniczymi

celami programu

opisane w tym polu dzia ania

musz  by  w pe ni spójne

z Preliminarzem

i Harmonogramem.

t- u nale y wymieni  wszystkie osoby zaanga owane

w realizacj  zadania, których wiedza i do wiadczenie

w sposób zasadniczy wp ywaj  na kszta t projektu

oraz sposób jego realizacji

- ka dej z wymienionych osób powinien by

przypisany zakres odpowiedzialno ci w ramach

projektu

tu nale y opisa  w jakim zakresie projekt jest

adresowany do poszczególnych odbiorców

w tym polu nale y opisa  wszystkie dzia ania

planowane do przeprowadzenia w celu promocji

projektu.





nale y wybra  form

dofinansowania

w tym programie

dofinansowanie Ministra

wynosi 100% kosztów

ca o ci zadania

preliminarz nale y przygotowa  w 

oparciu o wykaz kosztów

kwalifikowanych stanowi cy

za cznik nr 4.C/1 do og oszenia

MKDNiS w sprawie naboru do

programu

nazwa kosztu zawsze musi ko czy  si

informacj  o dokumencie rozliczeniowym -

umowa o dzie o/umowa zlecenie/umowa

cywilno-prawna/faktura/rachunek/aneks do

umowy o prac , np. zakup materia ów

(faktura)

dzie  rozpocz cia zadania musi by  taki sam jak

termin okre lony w punkcie VI.2.A.2. Od tego dnia

mo na realizowa  p atno ci dotycz ce zadania

Harmonogram nale y przygotowa  w sposób

chronologiczny w oparciu o dzie  rozpocz cia

poszczególnych dzia a  (bez luk czasowych - czyli

okresów kiedy nie jest realizowane adne dzia anie),

uwzgl dniaj c wszystkie dzia ania planowane do

zrealizowania (niezale nie od tego czy generuj  one 

koszty). Dzia ania trwaj ce w jednym czasie nale y

scali  w jednym wierszu

dzie  zako czenia zadania musi by  taki sam jak

dzie  zako czenia ostatniego dzia ania

umieszczonego w harmonogramie oraz taki sam

jak termin okre lony w punkcie VI.2.A.2. Do tego

dnia musi nast pi  realizacja wszystkich p atno ci



na tym etapie nie jest obowi zkowe

przes anie za czników, lecz w

przypadku doprecyzowania pewnych

zale no ci, np. wnioskodawca-

instytucja przez niego prowadzona,

mo na za czy  o wiadczenie lub inne

dokumenty



wszystkie wska niki musz

odzwierciedla  informacje zawarte

we wniosku. Je li dany wska nik

nie wyst puje we wniosku nale y

wpisa  warto  "0"



- pole obowi zkowe do

wype nienia,

- nale y w sposób zwi z y

przedstawi  strategi  rozwoju 

instytucji w sferze kultury


