Umowa o $wiadczenie ustug medycznych ( WZOR )

zawarta w dniu .......... w Legnicy pomiedzy:

Komenda Miejskg Panstwowej Strazy Pozarnej w Legnicy, 59-220 Legnica, ul. Witelona 2,
NIP 691-20-31-878, REGON: 390088053

reprezentowanym przez:

st.

bryg. Wojciecha Huka — Komendanta Miejskiego Paristwowej Strazy Pozarnej w Legnicy zwanym w

tresci umowy ,, Zamawiajgcym*

a

zwanym w tresci umowy , Wykonawca“,

o nastepujacej tresci:

b)

§1
Umowa zostata zawarta na podstawie przeprowadzonego postepowania w trybie i na zasadach
okreslonych w Regulaminie udzielania zamdwien publicznych dla KM PSP w Legnicy z dnia
11 wrzesnia 2019 r., ktdrych warto$é netto nie przekracza wyrazonej w ztotych wartosci 30 tys.
euro.

. Umowa niniejsza zostata zawarta w celu realizacji przez strony zadan okreslonych w art. 42 ustawy

z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (j.t. Dz. U. z 2022 r. poz. 1969),
rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r.
w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan
lekarskich oraz oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2005 r.
nr 261 poz. 2191 ze zm.), ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510
ze zm.), ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 437 ze
zm.), rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami, orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy
(Dz.U. z 2016 r. poz. 2067 ze zm.) w zakresie ochrony zdrowia zatrudnionych Zamawiajacego
pracownikéw przed niekorzystnym wptywem warunkéw zwigzanych ze srodowiskiem pracy
i sposobem jej wykonywania i zapewnienia im profilaktycznej opieki zdrowotnej. Dodatkowo
umowa obejmuje realizacje badan lekarskich i psychologicznych okreslonych w ustawie z dnia
5 stycznia 2011 r. - o kierujacych pojazdami (Dz. U.z 2021 r. poz. 1212 ze zm.).

. Zapytanie ofertowe i oferta wraz z zatgcznikami stanowig zatgczniki do niniejszej umowy.

§2

. Wykonawca o$wiadcza, ze jest uprawniony do wykonywania w petnym zakresie ustug medycznych,

o ktérych mowa w § 1 niniejszej umowy i zobowigzuje sie do:

wykonywania podstawowych i specjalistycznych badan profilaktycznych na rzecz pracownikow
i funkcjonariuszy Zamawiajgcego oraz kandydatéw na pracownikow (badania wstepne) oraz oséb
odbywajgcych staz dla bezrobotnych, skierowanych przez Powiatowy Urzad Pracy (badania
wstepne, okresowe) oraz wydawania orzeczen lekarskich.

wydawania orzeczen lekarskich i psychologicznych dotyczgcych kierowcéw pojazdow
uprzywilejowanych przewidzianych w ww. przepisach.

. Zakres badan wstepnych, okresowych i kontrolnych jest wykonywany dla funkcjonariuszy zgodnie

z zatgcznikiem nr 1 i nr 2 do rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych
profilaktycznych badan lekarskich oraz oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy
Pozarnej, natomiast dla pracownikéw cywilnych zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy.



§3
Zamawiajgcy zobowigzany jest do udostepnienia Wykonawcy dokumentacji wynikéw kontroli
warunkéw pracy w czesci odnoszgcej sie do ochrony zdrowia - do wgladu w siedzibie Wykonawcy.

§4
1. Ustugi medyczne, o ktdrych mowa w § 1 swiadczone bedg w siedzibie Wykonawcy, t;......
Rejestracja osdb skierowanych na badania odbywac sie bedzie indywidualnie przez pracownikéw.
3. Wykonawca bedzie przyjmowac pracownikdw Zamawiajgcego na badania na podstawie wydanych
przez niego skierowan.
Skierowanie na badanie powinno zawierac:
a) dane identyfikacyjne strazaka (imie i nazwisko, imie ojca, date i miejsce urodzenia, PESEL,
adres zamieszkania);
b) dane identyfikacyjne miejsca petnienia stuzby przez strazaka (nazwe jednostki organizacyjnej
Panstwowej Strazy Pozarnej, adres, numer identyfikacyjny REGON);
¢) stanowisko stuzbowe zajmowane lub przewidziane do objecia przez strazaka;
d) informacje o warunkach petnienia stuzby, w tym o wystepowaniu na stanowisku stuzbowym
czynnikéw szkodliwych, ucigzliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia.

~

4. Osoby kierowane przez Zamawiajgcego na badania psychologiczne, bedg przyjmowane na
podstawie odrebnego skierowania.

§5
1. Odptatnos¢ za rzeczywiste wykonanie ustugi objete niniejszg umowa bedzie naliczane wg oferty
Wykonawecy z dnia grudnia 2022, stanowigcego zatgcznik nr 1.
§6

1. Za wykonywanie ustug Wykonawca wystawi rachunek w terminie do 10 dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktérym ustuga zostata wykonana. Wykaz pracownikéw
Zamawiajgcego korzystajacych z ustug w danym miesigcu bedzie stanowit zatgcznik do rachunku.

2. Zamawiajacy zobowigzuje sie zaptaci¢ naleznos¢ przelewem na konto Wykonawcy wskazane na
rachunku w terminie 21 dni od daty otrzymania rachunku.

Zleceniodawca upowaznia Wykonawce do wystawienia rachunku bez podpisu odbiorcy.

§7
1. Umowe zawiera sie na czas okre$lony z mocg obowigzywania od dnia 01.01.2023 r. do dnia
31.12.2025r.
2. Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazda ze stron z zachowaniem trzymiesiecznego okresu
wypowiedzenia, dokonanego w formie pisemne;j.
3. Umowa moze byc¢ rozwigzana ze skutkiem natychmiastowym w przypadku naruszenia zawartych
W niej istotnych postanowien z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§8
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zlecenia osobom trzecim przez Wykonawce niektorych
obowigzkéw wynikajgcych z umowy, przy czym Wykonawca odpowiada za dokonang ustuge osoby
trzeciej jak za dziatanie wtasne. Osoba trzecia winna posiadac stosowne uprawnienia.

§9
Do kontaktowania sie w sprawach wykonywania badan profilaktycznych oraz w spawach z zakresu BHP
uprawniony jest pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. BHP.



§10
1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia tre$ci umowy wymagajg dla swej waznosci aneksu w formie
pisemnej.
2. W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowag, zastosowanie majg przepisy Kodeksu Cywilnego
oraz przepisy z zakresu medycyny pracy.

§11
Ewentualne spory mogace powsta¢ przy wykonaniu umowy strony poddajg pod rozstrzygniecie
wiasciwemu dla siedziby Wykonawcy sagdowi powszechnemu.

§12
Niniejsza umowa zostata sporzadzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach dla kazdej ze strony
po jednym egzemplarzu.

/Zamawiajacy/ /Wykonawca/



