ZARZĄDZENIE
DYREKTORA GENERALNEGO
POMORSKIEGO URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO W GDAŃSKU
[bookmark: ezdDataPodpisu]z dnia 2 października 2026 r.
zmieniające zarządzenie w sprawie ustalenia regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy w korpusie służby cywilnej w Pomorskim Urzędzie Wojewódzkim w Gdańsku
Na podstawie art. 25 ust. 4 pkt 2 lit. c i ust. 10 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej (Dz. U. z 2026 r. poz. 590) zarządza się, co następuje:
[bookmark: _Hlk71116339]§ 1. W regulaminie naboru kandydatów na wolne stanowiska pracy w korpusie służby cywilnej w Pomorskim Urzędzie Wojewódzkim w Gdańsku, stanowiącym załącznik do zarządzenia Dyrektora Generalnego Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku z dnia 23 marca 2023 r. w sprawie ustalenia regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy w korpusie służby cywilnej w Pomorskim Urzędzie Wojewódzkim w Gdańsku[footnoteRef:1]), wprowadza się następujące zmiany: [1: ) Zmieniony zarządzeniem Dyrektora Generalnego Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku z dnia 28 stycznia 2025 r.
] 

1) [bookmark: _GoBack]w § 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
„2. W uzasadnionych przypadkach dyrektor generalny może powołać do składu komisji osoby wybrane według innych kryteriów niż wskazane w ust. 1, w tym pracowników innych urzędów, będących członkami korpusu służby cywilnej oraz przedstawicieli związków zawodowych. W szczególności dotyczy to sytuacji, w której zachodzi obawa co do bezstronności członka komisji wobec kandydata w naborze.”;
2) w § 7:
a) w ust. 2 uchyla się pkt 3,
b) dodaje się ust. 2a w brzmieniu:
„2a. Badając umiejętność posługiwania się językiem obcym stosuje się metody selekcji kandydatów wskazane w § 10 ust. 1.”,
c) uchyla się ust. 4;
3) w § 14 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
„3. Wiedza, umiejętności oraz kompetencje określone w wymaganiach dodatkowych sprawdzane są w drodze jednej lub kilku z następujących metod selekcji: rozmowy kwalifikacyjnej, pisemnego testu językowego, rozmowy w języku obcym, zadania pisemnego w języku obcym.”.
§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
wz. Dyrektora Generalnego
Maria Leszczyńska
Dyrektor Biura Kadr i Organizacji
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