brzmienie na dzien 11 grudnia 2023 r.
zmiany oznaczono kolorem niebieskim

Zatacznik do Uchwaty nr 27/2022/2023
Rady Pedagogicznej Panstwowej Szkoty Muzycznej | i Il stopnia
im. Ignacego Jana Paderewskiego w Stalowej Woli z dnia 31 sierpnia 2023 r.

Statut
Panstwowej Szkoty Muzycznej | i Il stopnia
im. Ignacego Jana Paderewskiego w Stalowej Woli

Rozdziat I. Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Niniejszy Statut opracowano na podstawie art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm. Z 2022 poz.655, 1079, 1116,
1383, 1700, 1730, 2089) oraz Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z
dnia 22 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkot i placowek
artystycznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1624), Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow w publicznych szkotach artystycznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1674 z pdzn. zm.).
2. llekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:
1) szkole —nalezy przez to rozumiec Paristwowg Szkote Muzyczng | i Il stopnia im. Ignacego
Jana Paderewskiego w Stalowej Woli;
2) dyrektorze — nalezy przez to rozumiec dyrektora Paistwowe] Szkoty Muzycznej li Il
stopnia im. Ignacego Jana Paderewskiego w Stalowej Woli;
3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikdw pedagogicznych Paristwowej
Szkoty Muzycznej | i Il stopnia im. Ignacego Jana Paderewskiego w Stalowej Woli;
4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicdw dziecka, a takze prawnych opiekunéw
dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;
5) statucie — nalezy przez to rozumiec¢ Statut Parstwowej Szkoty Muzycznej | i Il stopnia im.
Ignacego Jana Paderewskiego w Stalowej Woli;
6) uczniach — nalezy przez to rozumiec uczniéw Panstwowej Szkoty Muzycznej | i Il stopnia
im. Ignacego Jana Paderewskiego w Stalowej Woli.

§ 2. 1. Panstwowa Szkota Muzyczna | i Il stopnia im. Ignacego Jana Paderewskiego w
Stalowej Woli jest publiczng szkotg artystyczna.

2. Organem prowadzgcym szkote jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

3. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Minister Kultury i
Dziedzictwa Narodowego poprzez Centrum Edukacji Artystycznej — ul. Mikotaja Kopernika
36/40, 00-924 Warszawa.

4. Numer porzadkowy szkoty ustalony przez organ prowadzgcy: 1118.
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5. Siedziba szkoty miesci sie przy ul. Narutowicza 11, 37-450 Stalowa Wola, tel./fax 15
842-11-31, 785 421 131, e-mail sekretariat@psmstalowawola.pl

6. Na podtuznej pieczeci szkoty uzywana jest nazwa szkoty tj.:
Panstwowa Szkota Muzyczna | i Il st.
w Stalowej Woli
im. I.J. Paderewskiego
37-450 Stalowa Wola, ul. Narutowicza 11
tel./fax 15842 11 31
NIP 865-20-64-639

7. Szkota uzywa okragte] pieczeci zawierajgcej posrodku wizerunek orta ustalony dla
godta Rzeczpospolitej Polskiej, a w otoku napis Paristwowa Szkota Muzyczna | i Il st. im.
Ignacego Jana Paderewskiego w Stalowej Woli.

8. Szkota prowadzi strone internetowg i Biuletyn Informacji Publicznej na portalu
Gov.pl pod adresem - www.gov.pl/web/psmstalowawola

9. Szkota posiada swoje logo wg ponizszego wzoru:

10. Szkota | stopnia prowadzi ksztatcenie w:
1) cyklu 6 —letnim;
2) cyklu 4 —letnim.

11. Szkota | stopnia prowadzi nauczanie gry na instrumentach muzycznych: fortepian,
skrzypce, altdwka, wiolonczela, kontrabas, flet, klarnet, saksofon, puzon, trgbka, gitara,
akordeon, perkus;ja.

12. Szkota Il stopnia ksztatci uczniow w specjalnosci instrumentalistyka w cyklu 6-
letnim w specjalizacjach: fortepian, skrzypce, altéwka, wiolonczela, kontrabas, flet, klarnet,
saksofon, puzon, trabka, akordeon, gitara, perkusja oraz w specjalnosci wokalistyka w cyklu
4-letnim w specjalizacji Spiew.

13. Szkota realizuje plan nauczania wedtug obowigzujgcych przepiséw wydanych
przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Rozdziat Il. Cele i zadania szkoty oraz sposéb ich wykonywania
§ 3. 1.Cele i zadania dydaktyczno-wychowawcze i opiekuricze szkoty:
1) rozwdj uzdolnien muzycznych dzieci i mtodziezy z terenu Stalowej Woli i okolic;

2) zapewnienie wysokiej jakosci edukacji, przy uwzglednieniu zréznicowanych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniéw;
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3) przygotowanie ucznidow do dalszego ksztatcenia w wyzszych uczelniach muzycznych lub
aktywnej dziatalnosci w innych placéwkach kulturalnych;

4) przygotowanie wrazliwych i Swiadomych odbiorcéw sztuki;

5) rozwijanie zdolno$ci artystycznych;

6) zapewnienie warunkéw do indywidualnego rozwoju;

7) pomoc w dazeniu do osiggniecia sukcesu artystycznego;

8) rozwdj ucznia poprzez aktywnosc koncertows i dziatalnosé artystyczng;

9) zapewnienie bazy materialnej, dobrych warunkéw nauki i pracy;

10) stosowanie nowoczesnych metod, narzedzi i zasobdéw cyfrowych;

11) zapewnienie pracy wychowawczej podczas realizacji programu zajec artystycznych;

12) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego;

13) tworzenie atmosfery zaufania i bezpieczenstwa;

14) ksztattowanie otwartej postawy wobec swiata i innych ludzi, rozwijanie kompetencji
spotecznych;

15) dobra komunikacja oraz zintegrowanie dziatan grup rodzicéw, nauczycieli i uczniow;

16) budowanie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci poprzez ksztattowanie
postaw prospotecznych;

17) ksztattowanie patriotycznych i humanistycznych postaw ucznidéw w poszanowaniu
polskiej tradycji, kultury i odmiennosci kultur;

18) odwotywanie sie do wzajemnego szacunku i tolerancji w kontaktach miedzyludzkich;

19) ksztattowanie witasciwych postaw wobec zagrozen cywilizacyjnych i sytuacji
nadzwyczajnych, w tym dbatosé o srodowisko naturalne;

20) podejmowanie dziatan prewencyjnych wobec niepozgdanych zjawisk i zagrozen;

21) zapewnienie bezpieczenstwa, w tym cyfrowego, promocja zdrowia i profilaktyka;

22) wsparcie psychologiczno-pedagogiczne, przy wspoétpracy rodzicdw i wyspecjalizowanych
stuzb.

2. Dziatania ogélnowychowawcze prowadzone sg w szczegdlnosci poprzez:

1) indywidualng prace z uczniem oraz prace w grupach i zespofach;

2) udziat w koncertach, przestuchaniach, warsztatach, audycjach, uroczystosciach
szkolnych i sSrodowiskowych;

3) udziat w wycieczkach szkolnych;

4) wsparcie ucznidw przez organizowanie spotkan z przedstawicielami stuzb oraz
specjalistycznych poradni psychologiczno-pedagogicznych w ramach programu
wychowawczo-profilaktycznego;

5) wspotdziatanie z samorzgdem lokalnym, organizowanie wspolnych wydarzen
muzycznych, charytatywnych, udziat w uroczystosciach okolicznosciowych,
rocznicowych.

3. Absolwent szkoty powinien:
1) posiadac¢ wiedze i umiejetnosci niezbedne do kontynuowania nauki;
2) wyrdzniac sie kreatywnoscig i ambicjg;
3) znaci w sposob bezpieczny korzystac¢ z nowoczesnych technologii cyfrowych;
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4) szanowac dziedzictwo narodowe, lokalne tradycje oraz kulture innych narodéw;

5) podejmowac dziatania na rzecz spotecznosci, w ktorej funkcjonuje;

6) przestrzegac zasad kultury, etyki i prawa autorskiego, respektowac normy spoteczne;

7) preferowaé zdrowy styl zycia;

8) cechowac sie empatig oraz z szacunkiem odnosi¢ sie do ludzi o innym $wiatopogladzie i

przekonaniach;
9) swiadomie podejmowacd decyzje dotyczace swojej przysztosci zawodowe;j i osobiste;j.
4. Dziatalnos¢ edukacyjna i wychowawczo-opiekuncza realizowana jest przez

nauczycieli wspdlnie z rodzicami i w porozumieniu z radg pedagogiczna.

Rozdziat lll. Indywidualny program lub tok nauki

§ 4. 1.Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej udziela dyrektor szkoty na wniosek rodzicédw, petnoletniego ucznia lub
nauczyciela za zgodg rodzicéw. Wniosek musi zawieraé pisemng opinie nauczyciela
instrumentu o predyspozycjach, potrzebach, mozliwosciach ucznia, jego dotychczasowych
osiggnieciach oraz projekt programu, ktéry ma realizowac.

2. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki ucznia w szkole. Indywidualny program nauki nie moze
obnizyé wymagan minimum programowego przedmiotu przewidzianego w odpowiedniej
klasie danego typu szkoty.

3. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze by¢ klasyfikowany i promowany w
ciggu catego roku szkolnego, a takze moze realizowac w ciggu jednego roku szkolnego
program z zakresu dwdch klas lub wiecej.

4. Zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 1 udziela sie na czas okreslony.

5. Zezwolenie wygasa w przypadku:

1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego;
2) ztozenia przez ucznia lub rodzicdw oswiadczenia o rezygnacji z indywidualnego programu
lub toku nauki.

6. Indywidualny program nauki zatwierdza dyrektor.

7. Uczen realizujacy indywidualny tok nauczania moze by¢ zwolniony z obowigzku
uczeszczania na lekcje danego przedmiotu (przedmiotdw) do wtasciwej klasy i moze
uczeszczac na zajecia do klasy programowo wyzszej, albo realizowa¢ program samodzielnie.
Klasyfikowany jest na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z
zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

8. W uzasadnionych przypadkach uczniowi mogg by¢ przydzielone nadobowigzkowe
zajecia edukacyjne.

9. Decyzje o przydzieleniu nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych podejmuje
dyrektor na pisemny wniosek ucznia, grupy uczniow, rodzicow lub nauczyciela.

4|Strona



10. Przydzielenie nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wniosek ucznia moze
nastgpi¢ po konsultacji z nauczycielem przedmiotu gtéwnego, uzasadniajgcej celowosé
podjecia takiej decyzji.

11. Dyrektor moze przydzieli¢ zajecia nadobowigzkowe okreslone w wykazie
rozporzadzenia ministra wtasciwego do spraw kultury i dziedzictwa narodowego w sprawie
ramowych planéw nauczania w publicznych szkotach i placéwkach artystycznych.

12. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia,
uczeh moze za zgodg rady pedagogicznej realizowaé obowigzkowe zajecia edukacyjne
okreslone w planie nauczania na dany rok szkolny w ciggu dwéch kolejnych lat. Wniosek
wraz z uzasadnieniem sktada na pi$mie nie pdzniej niz do 30 wrzesnia danego roku
szkolnego. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pézniej niz do dnia 15 pazdziernika
danego roku szkolnego. Dyrektor szkoty niezwtocznie informuje na pismie rodzicéw albo
petnoletniego ucznia o wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na realizowanie przez
ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwdch kolejnych lat, albo niewyrazeniu
takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

13. W przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych w ciggu dwdch kolejnych lat, uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku
realizacji tych zajed.

Rozdziat IV. Nauczanie zdalne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

§ 5.1. Dyrektor zawiesza zajecia w szkole na czas oznaczony w przypadku wystgpienia
zagrozenia bezpieczenistwa lub zdrowia uczniéw w zwigzku z:
1) organizacja i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych;
2) temperaturg zewnetrzng i wewnatrz budynku szkoty;
3) sytuacjg epidemiologiczng;
4) nadzwyczajnym zdarzeniem innym niz okreslone w pkt 1-3 zgodnie z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy.
2.W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej 2 dni, dyrektor organizuje zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, nie pdzniej niz od 3 dnia ich
zawieszenia w sposéb zapewniajacy:
1) kontynuowanie procesu ksztatcenia i wychowania;
2) naprzemienne ksztatcenie z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia;
3) indywidualne konsultacje;
4) stosowanie przerw miedzylekcyjnych;
5) poszanowanie sfery prywatnosci;
6) bezpieczne korzystanie z narzedzi informacyjno-komunikacyjnych wykorzystywanych
przez nauczycieli do realizacji zajec.
3. O sposobie realizacji zajec, o ktérych mowa w ust. 2, dyrektor informuje organ
prowadzgcy i organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.
4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, za zgoda organu
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prowadzgcego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,

moze odstapi¢ od organizowania dla ucznidw zajeé z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtosé.

5. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢ sg realizowane z
wykorzystaniem platformy dla szkét i uczelni Google Workspace for Education oraz
elektronicznego dziennika lekcyjnego Fryderyk.

6. Narzedzia informacyjno-komunikacyjne, o ktédrych mowa w ust. 5 zapewniajg
kompleksowe prowadzenie zaje¢ lekcyjnych m.in. poprzez spotkania video w czasie
rzeczywistym, sprawdzenie aktywnosci i wykonywanie przez ucznia zleconych zadan,
skuteczng komunikacje pomiedzy uzytkownikami za pomocg Platformy Google Workspace
poprzez aplikacje:

1) ,Google Meet” — ustuga komunikacji wideo;

2) ,Classroom” —tworzenie, dystrybucja i ocenianie zadan w formie elektronicznej;

3) ,Kalendarz” — ujecie wszystkich zaje¢ online z poszczegdlnych przedmiotow;

4) ,,Gmail” — elektroniczna poczta szkolna, na ktérg przychodzi w formie wiadomosci kazda
aktywnos¢ i wszystkie dziatania wykonywane w ramach catej platformy Google
Workspace.

7. Elektroniczny dziennik lekcyjny Fryderyk pozwala na:

1) odnotowanie tematu zajeé lekcyjnych, sprawdzenie przez nauczyciela obecnosci ucznia
na zajeciach;

2) dostep do indywidualnego rozktadu zajeg;

3) odnotowanie przez nauczyciela ocen, wpisanie uwag i pochwat;

4) wymiana informacji pomiedzy nauczycielem, uczniem i rodzicami, w tym
usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach, przekazywanie uczniom materiatéw
niezbednych do realizacji tych zaje¢.

8. W procesie nauczania zdalnego uczniom zapewnia sie warunki bezpiecznego
udziatu w zajeciach poprzez:

1) stosowanie zasad higieny i bezpieczenstwa pracy;

2) poszanowanie sfery prywatnosci poprzez mozliwosé wytgczenia mikrofonu oraz kamery.

§ 6. 1. Nauczyciele zobowigzani sg do:
1) wspodtpracy z dyrektorem szkoty, innymi nauczycielami i rodzicami w celu zapewnienia
uczniom wysokiego poziomu realizacji procesu ksztatcenia;
2) realizowania tresci nauczania uwzgledniajgc w szczegdlnosci:
a) rdwnomierne obcigzenie uczniéw naukg,
b) zréznicowanie zajec,
¢) mozliwosci psychofizyczne uczniéw do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,
d) naprzemienne ksztatcenie z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia,
e) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zaje¢,
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f) wspodtprace z dyrektorem i innymi nauczycielami przy monitorowaniu postepéw
ucznidéw oraz sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetnosci, w tym informowania o
postepach w nauce, a takze uzyskanych ocenach,

g) wskazanie dyrektorowi, we wspotpracy z innymi nauczycielami, zrédet i materiatéw
niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatéw w postaci elektronicznej, z
ktorych uczniowie mogg korzystag,

h) zapewnienie kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwosci konsultacji w formie i
terminach ustalonych z dyrektorem,

i) ustalenie z dyrektorem i innymi nauczycielami potrzeby modyfikacji szkolnego
zestawu programow nauczania,

j) realizowanie planu lekcji i podstawy programowej,

k) biezgcego weryfikowanie obecnosci ucznia na zajeciach i odnotowywanie ich w
dzienniku elektronicznym,

I) biezace wpisywanie tematu lekcji w dzienniku elektronicznym.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do dotozenia wszelkich staran, aby zachowac

bezpieczenstwo w sieci i ochrone danych osobowych uczniéw.

3. Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkote nauczania zdalnego sg

zobowigzani w szczegdlnosci do:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

samodzielnego lub za pomoca rodzicow nawigzywania kontaktu z nauczycielami poprzez
dziennik elektroniczny, platforme Google Workspace;
obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekgc;ji;
odbioru materiatéw przesytanych przez nauczycieli;
systematycznej pracy w domu;
zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci nauczania;
przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w internecie.
4. Uczniowie majg obowigzek do systematycznego logowania sie na swoim koncie w

dzienniku elektronicznym Fryderyk i Google Workspace, wykonywania zadan i polecen tam

zamieszczonych.

5. W razie trudnosci w wykonywaniu zadan nauczyciele udzielajg konsultacji.
6. Zakazuje sie uczniom nagrywania zajec i gtosu nauczyciela prowadzgcego zajecia

online i rozpowszechniania go w jakikolwiek sposéb bez jego zgody.

7. Zabrania sie uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposdéb

niezgodny z prawem, w szczegdlnosci:

1)

2)

1)
2)

kopiowania wizerunku oséb trzecich, nagrywania nauczyciela oraz innych uczniéw i
udostepniania ich bez ich zgody;
postugiwania sie fatszywymi danymi, wykorzystywania prac oséb trzecich i
przedstawiania ich jako swoje, wysytania prac z nie swoich kont internetowych,
udostepniania swojego konta osobom trzecim.

8. W ramach ksztatcenia na odlegtos¢, rodzice majg obowigzek:
pozostawac w kontakcie z nauczycielami;
korzystac regularnie z dziennika elektronicznego i platformy Google Workspace;
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3) sprawdzac strone internetowa szkoty.

9. W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatéw od nauczycieli ze wzgleddéw
zdrowotnych lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do poinformowania
o tym fakcie nauczyciela.

10. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z sytuacjg, o
ktérej mowa w § 5 ust. 1 nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze ucznidow poprzez:

1) ocenianie aktywnosci uczniéw podczas zaje¢;
2) ocenianie wykonywanych przez uczniéw prac przestanych do nauczyciela w okreslonej
przez niego formie.

Rozdziat V. Organy szkoty oraz ich zadania

§ 7.1.0rganami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.

§ 8. 1. Szkotg kieruje dyrektor wytoniony w drodze konkursu przeprowadzonego
przez ministra wtasciwego ds. kultury i dziedzictwa narodowego, na zasadach okres$lonych w
odrebnych przepisach.
2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikéw niebedgcych nauczycielami.
3. Do kompetencji dyrektora nalezy:
1) kierowanie biezgca dziatalnoscig szkoty oraz jej reprezentowanie;
2) opracowywanie dokumentéw programowo — organizacyjnych szkoty;
3) przedstawianie radzie pedagogicznej ogélnych wnioskéw wynikajgcych z nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty;
4) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
5) przewodniczenie radzie pedagogicznej i wczesniejsze zawiadomienie wszystkich jej
cztonkdw o terminie i tematyce zebrania;
6) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji;
7) wstrzymywanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa i
zawiadomienie o tym organu prowadzgcego i organu nadzorujgcego szkote;
8) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawie
odznaczen, nagrod, wyrdznien dla nauczycieli i innych pracownikdw szkoty;
9) ocena pracy nauczycieli;
10) powotywanie komisji rekrutacyjnej;
11) zatrudnianie, zwalnianie, przyznawanie nagréd i wymierzanie kar porzgdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;
12) dysponowanie srodkami finansowymi szkoty i ich wydatkowanie;
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13) opracowywanie zakresu obowigzkdw, uprawnien i odpowiedzialnosci dla nauczycieli
oraz pracownikéw niebedgcych nauczycielami;

14) wydawanie polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty;

15) stwarzanie warunkéw optymalnej realizacji celdw i zadan statutowych szkoty;

16) dbanie o wtasciwg atmosfere i dyscypline pracy;

17) zapewnienie bezpieczenstwa, higieny pracy i nauki;

18) dbanie o mienie szkoty;

19) opieka nad uczniami oraz stwarzanie im warunkéw harmonijnego rozwoiju;

20) organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

21) wspotpraca z radg pedagogiczng, radg rodzicdw i samorzgdem uczniowskim;

22) stwarzanie warunkéw do dziatania wolontariatu, stowarzyszen i organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuricza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo-opiekuriczej w szkole;

23) wykonywanie zadan wynikajgcych z przepisdw szczegdlnych.

4. Dyrektor przyjmuje interesantéw w sprawie skarg i wnioskéw:

1) skargiizazalenia sktadane sg w formie pisemnej zawierajg date wniesienia skargi, imie i
nazwisko oraz adres sktadajgcego skarge, zwiezte okreslenie sprawy, nazwisko osoby, do
ktorej bedzie kierowana sprawa oraz podpis sktadajgcego skarge;

2) zgtaszajgcym sie w sprawie skarg i zazalen niezbednych informac;ji udziela dyrektor;

3) ostateczne zatatwienie sprawy powinno by¢ rozpatrzone na zasadach i w trybie
okre$lonym w kodeksie postepowania administracyjnego.

§ 9. 1. Rade pedagogiczng tworzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
2. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor.
3. Kompetencje rady pedagogiczne;j:
1)  zatwierdzanie plandw pracy szkoty;
2)  podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;
4)  podejmowanie uchwat w sprawie innowac;ji i eksperymentow pedagogicznych w
szkole;
5) podejmowanie uchwat w sprawie zmian w statucie;
6)  ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
7)  ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego.
4. Kompetencje opiniujgce rady pedagogicznej obejmujg w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) powierzenia stanowiska kierowniczego w szkole lub jego odwotania;
4) rekomendowanie nauczyciela do wniosku o przyznanie nagréd i odznaczen
5) zatwierdzanie programu nauczania zgtoszonego przez nauczycieli do dopuszczenia do
uzytku w szkole;
6) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
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7)

whniosek o przyznanie przez Centrum Edukacji Artystycznej nagrody dla dyrektora.
5. Rada pedagogiczna ustala, w porozumieniu z radg rodzicdw, program

wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

1)
2)

3)

4)

5)

6)

6. Zasady pracy rady pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci.

§ 10. 1. Rada Rodzicow.
Rada Rodzicéw jest spotecznym organem szkoty reprezentujgcym ogét rodzicow
ucznidéw szkoty.

W sktad rady rodzicéw wchodzg 3 osoby wybrane w tajnych wyborach przez zebranie
ogolne rodzicdw ucznidw szkoty.

Sposdb przeprowadzenia wybordw do rady rodzicdw uchwala ogéf rodzicéw ucznidw
szkoty na zebraniu ogélnym.

Kadencja rady rodzicéw trwa 1 rok szkolny. W przypadku koniecznosci wyboru rady
rodzicéw w trakcie roku szkolnego kadencja uptywa z koricem danego roku szkolnego.
Rada rodzicédw uchwala regulamin swojej dziatalnosci zgodnie z zatozeniami statutu
szkoty.

Rada rodzicdw moze wystepowac do rady pedagogicznej i dyrektora z wnioskami i
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

Rada rodzicow moze prowadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych
zrodet.

Pozostate szczegdtowe zadania i organizacje dziatan okresla regulamin rady rodzicow
stanowigcy odrebny dokument.

7 Rade .

3. Rodzice i nauczyciele wspodtpracujg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia

mtodziezy uczacej sie w szkole na zasadach okreslonych w przepisach oswiatowych oraz
statucie szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci;
uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
opiniowanie projektu planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora szkoty;
wystepowanie do dyrektora i innych organdw szkoty, organu prowadzgcego szkote lub
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty;
opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania;
pozyskiwanie i gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych
Zzrodet w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty.

5.Zasady pracy rady rodzicow okresla regulamin jej dziatalnosci.
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§ 11. 1. Samorzad uczniowski stanowi reprezentacje ogoétu uczniow szkoty.
2. Og6t ucznidw szkoty moze podjaé decyzje o uchwaleniu na dany rok szkolny
regulaminu samorzadu uczniowskiego i powotaniu organu reprezentacji.
3. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
4. Samorzad uczniowski Scisle wspétpracuje z nauczycielami w organizacji zycia
szkolnego.
5. Kompetencje samorzadu obejmujg w szczegdlnosci:
1) wystepowanie do rady pedagogicznej i dyrektora z wnioskami dotyczgcymi wszystkich
spraw szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych podstawowych praw uczniow;
2) przedstawienie propozycji do planu dydaktyczno-wychowawczego szkoty wynikajgcych z
potrzeb i zainteresowan uczniéw;
3) przedstawianie dyrektorowi oraz innym nauczycielom swoich problemdw oraz
uzyskiwania od nich pomocy, wyjasnien i odpowiedzi;
4) organizowanie, w porozumieniu z dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi;
5) podejmowanie, w porozumieniu z dyrektorem, dziatan z zakresu wolontariatu;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
6. Zasady pracy samorzgdu uczniowskiego okresla regulamin jego dziatalnosci.

§ 12.1. Organy szkoty rozstrzygajg spory zgodnie ze swoimi kompetencjami:

1) sprawy miedzy uczniami rozwigzuje nauczyciel w wyniku przeprowadzonego
postepowania wyjasniajgcego;

2) sprawy miedzy uczniami, a nauczycielami rozwigzuje dyrektor w wyniku
przeprowadzonego postepowania wyjasniajgcego;

3) spor miedzy nauczycielami rozwigzuje dyrektor, po przeprowadzeniu postepowania
wyjasniajgcego;

4) spér miedzy nauczycielami, a dyrektorem szkoty rozwigzuje organ prowadzacy lub
nadzorujacy szkote.

Rozdziat VI. Organizacja pracy szkoty

§ 13. 1. Organizacje nauczania, wychowania oraz opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty, ktérego projekt opracowuje dyrektor na podstawie
szkolnego planu nauczania, a zatwierdza organ prowadzacy.

2. Arkusz organizacyjny szkoty zawiera liczbe pracownikdéw szkoty, ogdlng liczbe
godzin przedmiotéw obowigzujgcych i nadobowigzkowych.

3. Dyrektor szkoty przy sporzadzaniu arkusza organizacyjnego dokonuje podziatu
klasy na grupy, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, uwzgledniajgc aktualny stan liczebny
oddziatu oraz posiadane srodki finansowe.

4. Okresem przeznaczonym na realizacje materiatu programowego jednej klasy jest
rok szkolny, ktory dzieli sie na dwa okresy zakoriczone klasyfikacja, stanowigca
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podsumowanie osiggniec uczniow.

5. Tygodniowy przydziat zaje¢ dydaktycznych wynikajgcych z organizacji szkoty dla
kazdego nauczyciela ustala dyrektor, zgodnie z mozliwosciami finansowymi szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 14. 1. Podstawowymi formami organizacyjnej dziatalnosci szkoty zapewniajgcymi

realizacje statutowych celow s3:

1) lekcje indywidualne;

2) obowigzkowe zajecia lekcyjne, ktorych tygodniowy wymiar okresla obowigzujacy dla
danej klasy plan nauczania.

2. Szkota funkcjonuje w trybie pieciodniowego tygodnia pracy. Nauka w szkole
odbywa sie w godzinach od 7:30 do 20:30. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze ten
czas wydtuzyé.

3. Termin rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, ferii letnich i zimowych, podziat
roku szkolnego na okresy oraz zasady i tryb ustalania innych dni wolnych w szkole okresla
minister wtasciwy do spraw kultury i dziedzictwa narodowego w drodze rozporzadzenia.

§ 15. 1. W szkole dziatajg sekcje:
1) sekcja fortepianu w PSM | stopnia;
2) sekcja fortepianu w PSM Il stopnia;
3) sekcja instrumentéw strunowych w PSM | stopnia;
4) sekcja instrumentéw strunowych w PSM Il stopnia;
5) sekcja instrumentow detych, akordeonu i perkusji w PSM | stopnia;
6) sekcja instrumentow detych, akordeonu i perkusji w PSM Il stopnia;
7) sekcja przedmiotow ogdélnomuzycznych | stopnia;
8) sekcja przedmiotéw ogdlnomuzycznych Il stopnia;
9) wydziat wokalny w PSM Il stopnia.
2. Cele i zadania sekcji obejmuja:
1) organizowanie wspodtpracy nauczycieli dla tworzenia, opiniowania oraz uzgodnienia
sposoboéw realizacji programdw nauczania w oparciu o podstawe programowa;
2) wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteridéw oceniania uczniéw;
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz doradztwa
metodycznego;
4) organizowanie imprez prezentujgcych osiggniecia ucznidéw sekcji.
3. Praca sekcji kieruje kierownik sekcji powotywany i odwotywany przez dyrektora
szkoty, po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogiczne;.
4. W szkole funkcjonujg stanowiska wicedyrektorow.
5. Zakres obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci kadry kierowniczej okresla
dyrektor.
6. W szkole powotywane sg zespoty problemowo-zadaniowe. Dyrektor powotuje
zespoty i komisje i wyznacza przewodniczacego.
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1)
2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)

12)

13)

§ 16. 1. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepstwo sprawuja:
wicedyrektor szkoty;
pracownik szkoty wyznaczony przez Centrum Edukacji Artystycznej;
pracownik szkoty wyznaczony przez dyrektora w zakresie okre$lonym upowaznieniem.

§ 17. 1. Szkota dysponuje bibliotekg dziatajgcg na nastepujacych zasadach:
bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty;
lokal biblioteki stanowi jedno pomieszczenie — wypozyczalnia;
z biblioteki mogg korzystaé wszyscy uczniowie i nauczyciele oraz pracownicy szkoty;
absolwenci szkoty mogg korzystac z biblioteki za zgodg dyrektora szkoty;
korzystanie z biblioteki jest bezptatne;
biblioteka kieruje nauczyciel — bibliotekarz;
biblioteka jest finansowana z budzetu szkoty, przez rade rodzicéw i ofiarodawcow;
czas pracy biblioteki jest ustalany w porozumieniu z dyrektorem szkoty;
udostepnianie zbioréw odbywa sie od poczatku roku szkolnego do 15 czerwca danego
roku szkolnego;
ksigzki lub nuty, z ktdrych czytelnik juz nie korzysta, nalezy zwrdci¢ do biblioteki lub
prolongowac wypozyczenie na kolejny rok szkolny najpdzniej tydzien przed
zakoniczeniem roku szkolnego;
ustalono nastepujacg liczbe pozycji do wypozyczenia: dla uczniéw — do 5, dla nauczycieli
—do 15;
uczniowie konczacy szkote powinni zwrécic nuty i ksigzki do biblioteki najpdzniej tydzien
przed zakoniczeniem roku szkolnego;
wypozyczajacy odpowiada materialnie za wypozyczone pozycje, za zgubione nuty lub
ksigzki nalezy przedtozyé w zamian taki sam egzemplarz lub inny o podobnej wartosci.

§ 18. 1. Szkota umozliwia wypozyczanie instrumentdw muzycznych.

2. Instrumenty muzyczne wypozyczane sg uczniom i nauczycielom szkoty.

3. Osoba wypozyczajgca odpowiada materialnie za instrument.

4. Wypozyczony instrument nalezy konserwowac i chroni¢ przed zniszczeniem.

5. Zauwazone uszkodzenie nalezy zgtaszaé nauczycielowi przedmiotu gtéwnego.

6. Wszelkich napraw moze dokonywac jedynie specjalista, ktérego wskaze dyrektor.
7. Przekazanie instrumentu odbywa sie w obecnosci nauczyciela przedmiotu

gtownego oraz rodzica.

1)
2)

3)

8. Rodzice ucznia podpisujac rewers na instrument:
biorg na siebie odpowiedzialnos¢ materialng za powierzone mienie szkolne;
zobowigzujg sie pokry¢ w catosci koszty naprawy szkod powstatych w okresie
uzytkowania;
zobowigzujg sie odkupic¢ instrument w razie jego zgubienia lub kradziezy w ciggu 14 dni.

13 |Strona



9. Wyceny wypozyczanego instrumentu dokonuje nauczyciel prowadzacy ucznia
wspdlnie z kierownikiem sekcji instrumentalnej uwzgledniajgc cene rynkowa oraz stopien
zuzycia.

10. Instrument wypozycza sie na czas okreslony.

11. Instrument nalezy zwrdcié¢ w takim samym stanie technicznym w jakim byt
wypozyczony.

12. Uczen konczacy szkote zobowigzany jest zwrdcié instrument po ostatnim
egzaminie.

13. W przypadku rezygnacji z nauki lub skreslenia z listy uczniéw, instrument nalezy
zwrocié w trybie natychmiastowym.

Rozdziat VII. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty — ich prawa i obowigzki

§ 19. 1. Szkota zatrudnia nauczycieli, pracownikdédw ekonomiczno-administracyjnych i
pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1
okreslajg odrebne przepisy.

§ 20. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekuriczg w
zakresie nauczanego przedmiotu, jest odpowiedzialny za jej jakos¢ i wyniki oraz
bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw.

2. Do obowigzkdw nauczyciela nalezy w szczegélnosci:

1) systematyczne i rzetelne przygotowywanie sie do zaje¢ lekcyjnych oraz ich realizowanie
zgodnie z tygodniowym rozktadem zajeé i zasadami wspodtczesnej dydaktyki;

2) prawidtowe realizowanie programu nauczania i dgzenie do osiggania w tym zakresie jak
najlepszych wynikoéw;

3) bezstronne i obiektywne ocenianie postepdw w nauce uczniéw oraz ich sprawiedliwe
traktowanie;

4) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

5) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczeristwo powierzonych ucznidow podczas prowadzonych
zajec na terenie szkoty oraz poza szkotg;

6) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i pogtebianie wiedzy merytorycznej poprzez
udziat w kursach, seminariach oraz samoksztatcenie;

7) udziat w szkoleniach z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;

8) czynne uczestniczenie w pracach rady pedagogiczne;j;

9) dbanie o swoje miejsce pracy, a w szczegdlnosci o powierzony sprzet muzyczny i
pomoce dydaktyczne;

10) przestrzeganie przepiséw dotyczgcych ochrony danych osobowych i praw autorskich;

11) przestrzeganie zasad kultury w odniesieniu do catej spotecznosci szkolnej i lokalnej;

12) przestrzeganie etyki zawodu nauczyciela;
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13) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty, zwigzanych z organizacja

procesu dydaktycznego i opiekuriczo—wychowaweczego.
3. Nauczyciel ma prawo:

1) swobody wyrazania mysli i przekonan swiatopogladowych i religijnych;

2) poszanowania i ochrony godnosci osobistej wyrazajacej sie w zakazie obrazania,
ponizania, wy$miewania, stosowania presji psychicznych czy epitetéw oraz zakazie
stosowania kar naruszajgcych godnosé i nietykalnosc cielesng, a takze jakichkolwiek
formach przemocy fizycznej;

§ 21. 1. Pracownikéw administracji i obstugi zatrudnia i zwalnia dyrektor na
podstawie przepiséw prawa pracy.
2. Do obowigzkéw pracownikéw administracji i obstugi nalezy:
1) zapewnienie sprawnego dziatania szkoty oraz utrzymanie czystosci;
2) uczestniczenie w szkoleniach bhp i ppoz.;
3) przestrzeganie zasad kultury i etyki;
4) przestrzeganie przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych;
5) realizowanie zadan okreslonych przez dyrektora szkoty.

Rozdziat VIIl. Sprawowanie opieki nad uczniami i udzielanie im pomocy

§ 22. 1. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:
1) przestrzeganiu obowigzujacych w szkole przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy;
2) zapewnieniu wtasciwych warunkow lokalowych, zgodnie z przepisami bhp i ppoz.;
3) sprawowaniu indywidualnej opieki dla ucznidow z niepetnosprawnosciami;
4) udzielaniu uczniom pomocy doraznej;
5) wifasciwej organizacji wycieczek (harmonogram wyjazdu, zapewnienie bezpiecznych
srodkéw lokomocji, ubezpieczenie uczniéwy);
6) stwarzaniu przez wszystkich pracownikow sprzyjajgcej atmosfery w szkole.
2. Opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole sprawuja:
1) podczas zajec lekcyjnych i zbiorowych — nauczyciele prowadzacy te zajecia;
2) podczas seminaridw, warsztatow, przegladow, festiwali, popisow klasowych, koncertéw,
imprez kulturalnych — nauczyciele;
3) podczas przerw — nauczyciele petnigcy dyzury, pod nieobecnos¢ nauczyciela
dyzurujgcego, obowigzki te przejmuje nauczyciel go zastepujacy;
4) podczas zaje¢ organizowanych poza terenem szkoty (seminaria, warsztaty, konkursy itd.)
— nauczyciel organizujacy wyjazd.

3. Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie zaje¢ nieobowigzkowych, nieorganizowanych
przez szkote, ale odbywajgcych sie na jej terenie odpowiedzialne sg osoby i instytucje
organizujgce te zajecia.

4. Opieke nad dzieémi w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote sprawuja
nauczyciele, ktérych opiece powierzono uczniéw, zgodnie z kartg wycieczki.
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5. Szkota zapewnia staty nadzér pracownikéw obstugi i administracji nad uczniami
przebywajgcymi na terenie szkoty.

6. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkdw nauki, wychowania i opieki ucznidow
na terenie szkoty funkcjonuje monitoring.

7. Na poczatku roku szkolnego uczniowie sg zapoznawani z zasadami bezpiecznego
zachowania sie w szkole i poza nig, w tym z zasadami bezpiecznego korzystania z drog
publicznych.

§ 23. 1. Szkota zapewnia uczniom godziwe warunki pobytu w szkole, dba o
bezpieczenstwo, ochrone przed przemocg, uzaleznieniami i demoralizacjg oraz innymi
przejawami patologii spotecznej scisle wspétpracujac ze Srodowiskiem ucznia i
wyspecjalizowanymi instytucjami.

2. Za prawidtowa organizacje i przebieg pomocy psychologicznej i pedagogicznej
odpowiada dyrektor.

3. Celem pomocy udzielanej uczniom jest wspomaganie rozwoju psychicznego i
efektywnego uczenia sie.

4. Pomoc psychologiczna i pedagogiczna jest udzielana na wniosek ucznia,
nauczyciela lub rodzicow.

5. Pomoc psychologiczna i pedagogiczna w szkole moze by¢ organizowana w formie:
1) indywidualnej pomocy nauczyciela danego przedmiotu;

2) rozméw, porad, prelekcji, warsztatow i konsultacji organizowanych przez specjalistyczne
poradnie psychologiczne i pedagogiczne.

Rozdziat IX. Uczniowie szkoty — prawa i obowiazki

§ 24. 1. Uczen jest podmiotem dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej
dziatalnosci szkoty.
2. Uczen ma prawa i obowigzki.
3. Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;
2) opieki wychowawczej oraz warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczeristwo;
3) bezptatnej nauki;
4) zapoznawania sie z programem nauczania z poszczegolnych przedmiotdw, jego trescia,
celami i stawianymi wymaganiami;
5) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepdw w nauce;
7) rozwijania zainteresowan oraz zdolnosci;
8) otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawie decyzji;
9) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;
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10) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej i poszanowania
jego godnosci;

11) swobody wyrazania mysli i przekonan swiatopogladowych i religijnych;

12) informacji na temat swoich praw i dochodzenia ich zgodnie z ustalonymi w szkole
procedurami;

13) réwnego traktowania niezaleznie od: koloru skoéry, ptci, jezyka, religii, Swiatopogladu,
statusu majgtkowego oraz niepetnosprawnosci;

14) poszanowania i ochrony godnosci osobistej wyrazajgcej sie w zakazie obrazania,
ponizania, wySmiewania, stosowania presji psychicznych czy epitetéw oraz zakazie
stosowania kar naruszajgcych godnosc i nietykalnosc cielesng, a takze jakichkolwiek
formach przemocy fizycznej;

15) prywatnosci tj. ochrony danych osobowych, informacji o stanie zdrowia, statusie
materialnym oraz zakazie publicznego komentowania jego sytuacji rodzinnej, spotecznej
czy osobiste;j;

16) pomocy stypendialnej bgdZ doraznej w miare pozyskiwania srodkéw na ten cel z
budzetu panstwa;

17) korzystania ze sprzetu muzycznego, zbioru nut i ksigzek bedgcych w posiadaniu szkoty;

18) korzystania z pomieszczen szkolnych na zasadach okreslonych przez dyrektora;

19) wypozyczania ze szkoty instrumentu do ¢wiczen na zasadach okreslonych przez
dyrektora.

4. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegac zarzadzen dyrektora i zapisow Statutu, regulaminéw wewnetrznych oraz
przepisdw prawa;

2) wywigzywac sie z przyjetych dobrowolnie zadan spotecznych i funkcji;

3) systematycznie uczeszczaé na zajecia edukacyjne, nalezycie przygotowywac sie oraz
aktywnie w nich uczestniczy¢;

4) aktywnie i systematycznie uczestniczyé w procesie nauczania i wychowania m.in.
poprzez udziat w organizowanych przez szkote koncertach, konkursach;

5) rzetelnie pracowac nad poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci;

6) nie zaktocac przebiegu zaje¢;

7) godnie reprezentowac szkote;

8) odnosic sie z szacunkiem i kulturg, zgodnie z przyjetymi normami spotecznymi i
zasadami wspodtzycia spotecznego, w stosunku do nauczycieli, innych uczniow i
pracownikéw szkoty oraz oséb postronnych;

9) szanowacd mienie szkoty;

10) szanowac tradycje, symbole narodowe, religijne, wtasne i cudze;

11) przeciwdziataé brutalnosci i wulgarnosci, postepowac zgodnie z dobrem spotecznosci
szkolnej;

12) dbac o wilasne zycie, zdrowie i higiene oraz bezpieczenstwo witasne i catej spotecznosci
szkolnej, nie uzywac na terenie szkoty wyrobow tytoniowych, alkoholu i Srodkow
odurzajacych;
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13) zawiadamiac dyrektora, nauczyciela o zauwazonych sytuacjach zagrazajacych
bezpieczenstwu;

14) przestrzegac zasad ekologii w stosunku do srodowiska naturalnego;

15) w sytuacjach wyjatkowych (uroczystosci szkolne, konkursy, koncerty wyjscie do
filharmonii) zatozy¢ odpowiedni stroéj;

16) nie pozostawiaé bez nadzoru wartosciowego mienia (pieniedzy, telefonéw, bizuterii,
zegarkow, elektronicznych urzadzen itp.), gdyz szkota w takim przypadku nie ponosi
odpowiedzialnosci materialnej za ich kradziez badz zniszczenie;

17) nie korzystac w trakcie zajec lekcyjnych z telefonéw komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych;

18) nie rejestrowac i upowszechnia¢ przebiegu zaje¢, wizerunku i gtosu pracownikéw oraz
0s0Ob przebywajacych w szkole bez ich zgody.

§ 25. 1. Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych moze
nastgpi¢ w formie:
1) zwolnienia lekarskiego;
2) pisemnego lub ustnego usprawiedliwienia od rodzicéw;
3) pisemnego usprawiedliwienia od petnoletniego ucznia.

§ 26. 1. W przypadku czestych lub przedtuzajgcych sie nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych nauczyciel jest zobowigzany poinformowac¢ o tym dyrektora.

2. Dyrektor pisemnie zawiadamia rodzicoOw ucznia o jego nieobecnosciach.

3. W przypadku braku reakcji ze strony rodzicéw i dalszej nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych dyrektor kieruje kolejne pismo do rodzicéw wraz z zawiadomieniem,
iz dalszy brak usprawiedliwienia nieobecnosci spowoduje skreslenie go z listy uczniéw po
uptywie dwéch tygodni od daty wystania pisma.

§ 27. 1. Uczen, ktdry bez usprawiedliwienia nie zgtosit sie na egzamin podlega
skresleniu z listy uczniow.

2. Uczen, ktory nie zglosit sie przez trzy tygodnie od daty rozpoczecia roku szkolnego
na zajecia lekcyjne podlega skresleniu z listy uczniéw. Skreslenia dokonuje rada
pedagogiczna podejmujgc stosowng uchwate.

§ 28. 1. Warunki korzystania przez ucznia z telefonu komaérkowego lub innych
urzgdzen elektronicznych na terenie szkoty:

1) uczniowie przynoszg do szkoty telefony komdérkowe, odtwarzacze i inny sprzet
elektroniczny na wtasng odpowiedzialnos¢, szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za
zniszczenie, zagubienie lub kradziez sprzetu;

2) podczas trwania zajec szkolnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komdrkowych oraz innych urzadzen elektronicznych, telefony i inne urzagdzenia
elektroniczne powinny by¢ wyciszone i schowane;
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3) nie wolno filmowac, fotografowaé, nagrywac ani rozpowszechnia¢ wizerunku i gtosu
nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz ucznidéw bez ich wiedzy i zgody;
4) nie wolno nagrywac przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela prowadzacego, dotyczy to
nagran zarowno z telefonu, dyktafonu czy innego sprzetu elektronicznego;
5) w przypadku naruszenia powyzszych ustalen nauczyciel informuje rodzicéw o
zaistniatym zdarzeniu.
2. Uczen, w uzasadnionych przypadkach, ma prawo korzystania z telefonu za zgoda
nauczyciela.
3. W wyjatkowych sytuacjach sekretariat szkoty przekazuje uczniowi informacje
telefoniczng od rodzica.

§ 29. 1. Uczen, ktéry lekcewazy obowigzki ucznia, narusza porzadek szkolny i
publiczny, moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem lub nagang nauczyciela w indywidualnej rozmowie;
2) upomnieniem lub nagang w obecnosci klasy;
3) nagang udzielong przez dyrektora;
4) zawieszeniem w prawach ucznia przez dyrektora na wniosek nauczyciela, do czasu
wyjasnienia sprawy;
5) skresdleniem z listy uczniow.
2. Skreslenie z listy ucznidow przez dyrektora w drodze uchwaty rady pedagogicznej
nastepuje za:
1) obrazliwe, naganne i karygodne zachowanie w stosunku do innych uczniéw,
pracownikéw szkoty;
2) udowodniong kradziez;
3) $wiadome zniszczenie sprzetu szkolnego;
4) stworzenie bezposredniego zagrozenia zycia wszystkich oséb znajdujgcych sie na terenie
szkoty;
5) razace lekcewazenie i naruszenie obowigzkdw ucznia, naruszanie porzadku szkolnego i
publicznego;
6) dtugotrwatg, nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ ucznia na zajeciach;
7) dystrybucje narkotykéw i Srodkow psychoaktywnych oraz ich posiadanie;
8) spozywanie na terenie szkoty alkoholu i posiadanie srodkéw odurzajgcych lub bycie pod
ich wptywem;
9) nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej oraz zgody rady pedagogicznej na
powtarzanie klasy;
3. Uczen moze by¢ réwniez skreslony na pisemny wniosek rodzica lub petnoletniego
ucznia i w przypadku prawomocnego wyroku sgdowego.

§ 30. 1. Szkota informuje rodzicéw ucznia o zastosowanej wobec niego karze.

2. Rodzice ucznia, jak i sami uczniowie majg prawo do pisemnego odwotania sie od
wymierzonej kary w terminie 7 dni od daty otrzymania o niej informacji.
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3. Uchwata rady pedagogicznej w kwestii odwotania od nagany dyrektora szkoty dla
ucznia jest ostateczna.

4. Dyrektor powiadamia rodzicdw w ciggu 7 dni roboczych od dnia podjecia uchwaty
przez rade pedagogiczng w sprawie odwotania od kary statutowej dla ucznia, jaka jest
nagana dyrektora szkoty.

5. Wykonanie kary, o ktérej mowa w § 29 ust. 1 moze zosta¢ wstrzymane przez
dyrektora szkoty tylko w przypadku, gdy uczen otrzyma poreczenie nauczyciela, samorzadu
uczniowskiego lub rady rodzicéw.

6. Decyzje dotyczacg skreslenia ucznia z listy uczniéw w przypadkach okreslonych w §
29 ust. 2 podejmuje dyrektor w drodze decyzji administracyjnej na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej.

7. Decyzje dorecza sie osobiscie lub listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

8. Od decyzji dyrektora szkoty o skresleniu z listy uczniéw rodzicom ucznia przystuguje
prawo do odwotania w ciggu 14 dni od dnia otrzymania pisemnej informacji.

§ 31. 1. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen i rodzice majg prawo do ztozenia
pisemnej skargi z opisem sytuacji i konkretnych zarzutéw do dyrektora, w terminie 3 dni
roboczych.

2. Dyrektor z udziatem nauczycieli i pracownikéw szkoty, innych ucznidw szkoty i ich
rodzicow przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w terminie 7 dni od dnia wptyniecia
skargi do sekretariatu szkoty.

3. Dyrektor dorecza wnioskodawcy pisemng odpowiedz na skarge w terminie 7 dni od
daty jej wptywu.

4. Rozstrzygniecie dyrektora w sprawie jest ostateczne.

5. W przypadku ztozenia skargi, ktéra dotyczy naruszenia praw ucznia przez
niepetnoletniego ucznia szkoty, dyrektor w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu
gtdwnego powiadamia rodzicéw ucznia o zaistniatym zdarzeniu.

§ 32. 1. Uczen wyrdzniajgcy sie wiasciwg postawg, dobrymi wynikami w nauce i

wzorowym zachowaniem moze by¢ wyrdzniony i nagrodzony:

1) pochwatg w indywidualnej rozmowie z nauczycielem lub dyrektorem;

2) pochwatg wobec klasy przez nauczyciela lub dyrektora;

3) nagroda rzeczowg lub dyplomem;

4) opublikowaniem nazwiska ucznia na szkolnej stronie internetowej z podaniem jego
osiggnie¢;

5) nagroda rady pedagogicznej ,,Paderevianum”.

2. Nagrode ,,Paderevianum” otrzymuje uczen wyrdzniajgcy sie wybitnymi
osiggnieciami artystycznymi o zasiegu ogolnopolskim i miedzynarodowym, wysokimi
wynikami w nauce, aktywnoscig w zyciu szkoty oraz wzorowym zachowaniem.

3. Propozycje kandydatéw do nagrody ,,Paderevianum” przedstawia kierownik danej
sekcji na klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej.
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4. Nagroda przyznawana jest pod koniec kazdego roku szkolnego dla maksymalnie
dwéch ucznidéw w PSM | st. i dwdch uczniow w PSM |l stopnia.

5. Dodatkowo moze by¢ przyznana nagroda dla wyrdzniajgcego sie zespotu w kazdym
stopniu PSM.

6. Nagrode przyznaje sie jednorazowo dla danego ucznia lub zespotu.

7. Nagrode przyznaje rada pedagogiczna poprzez gtosowanie;

8. Nagroda zostaje wprowadzona uchwatg rady pedagogiczne;j.

Rozdziat X. Wspétpraca z rodzicami, poradniami, stowarzyszeniami

§ 33. 1. Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw nalezy:
1) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;
2) kontaktowanie sie z nauczycielami w sprawie postepdw w nauce i problemow
wychowawczych;
3) przekazywanie informacji istotnych dla prawidtowego procesu edukacji i rozwoju
dziecka;
4) uczestniczenie w audycjach, koncertach;
5) uczestniczenie w zebraniach rodzicow;
6) wspieranie procesu nauczania i wychowywania;
7) udzielanie szkole pomocy organizacyjnej, rzeczowej i materialnej.
2. Rodzice majg prawo do:
1) informacji o postepach w nauce i planach dydaktycznych wobec dziecka;
2) zapoznania sie z zasadami oceniania i promowania oraz podstawg programowa.
3. Formami wspotdziatania rodzicdw i nauczycieli w sprawach dydaktyczno-
wychowaweczych s3a:
1) zebrania organizowane przez dyrektora, spotkania oraz rozmowy indywidualne
nauczyciela z rodzicami majgce na celu informowanie o zachowaniu dziecka, postepach
w nauce i ewentualnych trudnosciach;
2) spotkania nauczycieli z rodzicami omawiajgce zamierzenia dydaktyczne wobec dzieci
(udziat w konkursach, koncertach, popisach, kursach, seminariach itp.);
3) spotkania oraz rozmowy indywidualne nauczycieli z rodzicami majace na celu
informowanie o zachowaniu dziecka, postepach w nauce i ewentualnych trudnosciach w
nauce.

§ 34. 1. Szkota umozliwia wspotprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w
celu rozpoznawania i zaspokajania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniéw.

Rozdziat XI. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie oraz przeprowadzanie egzaminow

§ 35. 1. Ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zajec
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edukacyjnych artystycznych.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych odbywa sie w ramach wewnatrzszkolnego

systemu ocieniania, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz o postepach w tym
zakresie;

2) wspieranie ucznia w nauce;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

3. Wewnatrzszkolny system oceniania obejmuje:

1) wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;

2) warunki i tryb otrzymania wyzszych niz przewidywane oceny klasyfikacyjne;

3) warunkiisposdb przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

§ 36. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw i ich

rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktérych roczna ocena
klasyfikacyjna jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego.

§ 37. 1.Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne;

a) sroédroczne i roczne;
b) koncowe.
2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw.
3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

§ 38. 1. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec

edukacyjnych ucznia oraz ustaleniu odpowiednio srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajed.

Klasyfikacje przeprowadza sie na zakonczenie pierwszego poétrocza.

2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggniec ucznia z zaje¢ edukacyjnych
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w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych. Klasyfikacje
przeprowadza sie na zakoniczenie drugiego poétrocza.
3. Klasyfikacje koncowg przeprowadza sie w klasie programowo najwyzsze;j.

§ 39.1. Biezace, srodroczne, roczne oraz koricowe oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych, ustala sie w stopniach wedtug ustalonej skali:
1) stopien celujgcy —6;
2) stopien bardzo dobry —5;
3) stopien dobry —4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajgcy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

§ 40. 1. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, a co wymaga
poprawy.

§ 41. 1. Informacje o biezgcych i okresowych wynikach w nauce rodzice uzyskujg
poprzez dziennik elektroniczny Fryderyk lub podczas osobistej rozmowy z nauczycielem.

2. Informacje o przewidywanych srédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych powinny by¢ przekazane uczniom i ich rodzicom co najmniej na dwa
tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

3. W przypadku przewidywanej oceny niepromujgcej rodzice ucznia powinni by¢ o
tym poinformowani w formie pisemnej co najmniej dwa tygodnie przed klasyfikacja.

§ 42. 1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
ocena jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego.

§ 43. 1. Uczen otrzymuje roczng ocene klasyfikacyjng w trybie egzaminu
promocyjnego z przedmiotu gtéwnego.

2. Uczen otrzymuje koricowg ocene klasyfikacyjng z przedmiotu gtéwnego w trybie
egzaminu koncowego.

3. Przepisow § 43 ust. 1 nie stosuje sie do ucznidw klas pierwszych PSM | stopnia. W
tym przypadku ocene ustala nauczyciel.

4. Egzamin promocyjny i egzamin kofncowy przeprowadza komisja powotana przez
dyrektora, w ktorej sktad wchodza:
1) dyrektor lub wicedyrektor lub kierownik sekcji — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych przedmiotéw.
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5. Egzamin promocyjny i egzamin korncowy przeprowadza sie w formie praktycznej.

6. Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu korncowego ustala sie w stopniach
wedtug skali okreslonej w § 39 ust. 1, na podstawie liczby punktéw uzyskanych przez ucznia z
egzaminu wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy — 25 punktow;

2) stopien bardzo dobry —od 21 do 24 punktéw;
3) stopien dobry —od 16 do 20 punktdw;

4) stopien dostateczny —od 13 do 15 punktéw;
5) stopien dopuszczajgcy — 11 i 12 punktow;

6) stopien niedostateczny —od 0 do 10 punktéw.

7. Jedynym kryterium przy ustalaniu oceny z egzaminu promocyjnego i koicowego
jest jakos¢ wykonania artystycznego.

8. Z egzaminu promocyjnego i egzaminu koficowego sporzgdza sie protokodt
zawierajgcy sktad komisji, date egzaminu, program, liczbe punktéw oraz ocene ustalong
przez komisje. Protokét podpisujg cztonkowie komisji. Stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

9. Terminy egzamindéw promocyjnych i koncowych ustala dyrektor.

10. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
promocyjnego lub koncowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do tego egzaminu
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, do korica danego roku
szkolnego.

11. W przypadkach losowych lub zdrowotnych rada pedagogiczna moze zwolnié
ucznia z egzaminu promocyjnego lub koncowego. W takim przypadku roczng ocene
klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne.

§ 44. 1. Laureat konkursu, przestuchania lub przeglagdu w zakresie przedmiotéw
artystycznych o randze co najmniej ogdlnopolskiej lub miedzynarodowej otrzymuje
odpowiednio z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna.
W przypadku zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie egzaminu
promocyjnego, laureat jest jednoczesnie zwolniony z tego egzaminu.

§ 45. 1. Uczen moze byc nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej

2. Uczen nieklasyfikowany moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, w
sktadzie o ktérym mowa w § 43 ust. 4 pkt 1-3.

4. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
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klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 5, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

7. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna z
zastrzezeniem § 47.

8. Egzamin klasyfikacyjny wyznacza sie takze uczniowi realizujgcemu indywidualny
tok nauki.

§ 46. 1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zastrzezeniem ust. 2.

2. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajgcego z nastepujgcych zajec
edukacyjnych:

1) przedmiot gtéwny;
2) ksztatcenie stuchu.

3. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene
klasyfikacyjng, z jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpié
do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu ferii
letnich. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakoriczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sie w formie
praktycznej, pisemnej, ustnej lub mieszanej.

6. Forme egzaminu poprawkowego ustala dyrektor.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, w sktadzie
o ktérym mowa w § 43 ust. 4 pkt 1-3.

8. Nauczyciel o ktérym mowa w § 43 ust. 4 pkt 2, moze byé zwolniony z udziatu z
pracy w komisji na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela z tych samych zajeé
edukacyjnych, z tym, ze powotanie innego nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
artystycznej nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty nie pdézniej niz do korica wrzesnia.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

12. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej.

13. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, podlega
skresleniu z listy uczniow, chyba ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie danej
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klasy, biorgc pod uwage dotychczasowe osiggniecia ucznia i na pisemny wniosek rodzicéw
lub petnoletniego ucznia.
14. W ciggu cyklu ksztatcenia uczenn moze powtarzaé dang klase tylko jeden raz.

§ 47. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora, jesli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zgtasza sie w terminie dwdch dni roboczych
liczagc od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
powotuje komisje, ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia i ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych artystycznych
przeprowadza sie w formie: pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej, ustalonej przez
dyrektora szkoty. Do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych, z
ktdrych ocene ustala sie w trybie egzaminu promocyjnego lub egzaminu koncowego, stosuje
sie przepisy § 43 ust. 5-9.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w
terminie pieciu dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z
rodzicami albo petnoletnim uczniem.

6. Ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych ustalona przez komisje, o ktérej mowa w
ust. 3 nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej, ktdra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystgpié¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora w uzgodnieniu z rodzicami lub petnoletnim uczniem.

§ 48. 1. Uczen, z wyjatkiem ucznia klas I-1ll szkoty muzycznej | stopnia o szescioletnim
cyklu ksztatcenia, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem, jezeli
w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zajeé edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 i co
najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtéwnego.

2. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene z
przedmiotu gtéwnego. W szkole artystycznej, w ktorej jest przeprowadzany egzamin
dyplomowy, do $redniej ocen wlicza sie takze oceny uzyskane z egzaminu dyplomowego w
czesci teoretycznej i praktycznej.

§ 49. 1. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie przez ucznia danej
klasy, o ktdrym mowa w § 46 ust. 14, na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia.
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2. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie na pismie nie pdzniej niz na 7 dni przed
dniem zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Dyrektor niezwtocznie informuje na pismie rodzicow albo petnoletniego ucznia o
wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia klasy albo
niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

Rozdziat XIl Egzamin dyplomowy

§ 50. 1. W szkole muzycznej Il stopnia przeprowadza sie egzamin dyplomowy
obejmujacy:

1) czesc¢ praktyczng polegajgca na wykonaniu recitalu dyplomowego w zakresie przedmiotu
gtownego, dopuszcza sie mozliwo$é podziatu recitalu na dwie czesci wykonywane w
réoznych terminach;

2) czesc teoretyczng z jednego z nastepujacych przedmiotéw:

a) ksztatcenie stuchu,
b) harmonia,

¢) historia muzyki,
d) formy muzyczne.

2. Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej przeprowadza sie w formie ustnej.
Dyrektor moze zadecydowacd o przeprowadzeniu egzaminu dyplomowego w czesci
teoretycznej z zajec z: ksztatcenia stuchu, harmonii, form muzycznych w formie pisemne;j.

3. Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych objetych egzaminem
dyplomowym, nie pdzniej niz na 5 miesiecy przed terminem egzaminu dyplomowego,
informujg ucznidw klas programowo najwyzszych o zakresie obowigzujgcych tresci
nauczania, stanowigcych podstawe przygotowywania zadan egzaminacyjnych.

4. Uczen konczacy szkote muzyczna Il stopnia, a w przypadku ucznia niepetnoletniego
— rodzic, nie pézniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu dyplomowego w czesci
teoretycznej, informuje dyrektora szkoty pisemnie o wyborze zdawanego przedmiotu.
Informacje te dotgcza sie do arkusza ocen ucznia.

5. W przypadku czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego z zajec¢ z historii muzyki
jedno z zadan egzaminacyjnych zawiera przyktad dzwiekowy. W przypadku czesci
teoretycznej egzaminu dyplomowego z ksztatcenia stuchu, harmonii, form muzycznych,
kazde z zadan egzaminacyjnych moze zawiera¢ przyktad dzwiekowy.

6. Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej w formie ustnej z historii muzyki, form
muzycznych, harmonii trwa nie dtuzej niz 60 minut, z ktérych 20 minut uczen otrzymuje na
przygotowanie odpowiedzi.

7. Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej z zajec z ksztatcenia stuchu w formie
ustnej trwa nie dtuzej niz 30 minut, z ktérych 10 minut uczen otrzymuje na przygotowanie
odpowiedzi.

8. Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej z zajec¢ z ksztatcenia stuchu, harmonii,
form muzycznych w formie pisemnej trwa nie dfuzej niz 60 minut.
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9. Uczen losuje jeden zestaw zadan egzaminacyjnych. Zamiana wylosowanego
zestawu zadan na inny jest niedozwolona.

10. Po losowaniu zestawu zadan egzaminacyjnych uczen nie opuszcza sali przed
zakonczeniem egzaminu. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu
egzaminacyjnego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkéw
wykluczajacych mozliwos¢ kontaktowania sie ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem oséb
udzielajgcych pomocy medycznej.

§ 51. 1. Skfad panstwowej komisji egzaminacyjnej do przeprowadzenia egzaminéw
dyplomowych powotuje dyrektor Centrum Edukacji Artystycznej na wniosek dyrektora
szkoty.

§ 52. 1. W skfad komisji dyplomowej wchodza:
1) przewodniczacy komisji;
2) dyrektor lub wicedyrektor szkoty, jezeli nie jest przewodniczagcym komisji;
3) nauczyciele prowadzacy z uczniami zajecia edukacyjne objete egzaminem dyplomowym;
4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

2. Poszczegélne czesci egzaminu dyplomowego przeprowadzajg zespoty
egzaminacyjne powotane przez przewodniczgcego komisji dyplomowe] sposrdd osob
wchodzacych w sktad tej komisji.

3. W skfad zespotu egzaminacyjnego wchodzg, co najmniej 3 osoby, w tym nauczyciel
prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne.

4. Przewodniczacy komisji dyplomowej powotuje zespoty egzaminacyjne oraz
wyznacza przewodniczgcych tych zespotdw nie pdzniej niz 14 dni przed terminem egzaminu
dyplomowego.

5. Obserwatorami egzaminu dyplomowanego mogg by¢ przedstawiciele Centrum
Edukacji Artystycznej. Nie uczestniczg w przeprowadzeniu egzaminu ani w ustaleniu jego
wynikéw.

6. Przewodniczgcy komisji dyplomowej wyznacza nauczyciela zajeé edukacyjnych
objetych egzaminem dyplomowym do przygotowania zadan egzaminacyjnych do czesci
teoretycznej egzaminu dyplomowego.

7. Jezeli przewodniczacy komisji dyplomowej, z powodu choroby lub innych waznych
przyczyn, nie moze wykonywac zadan, dyrektor Centrum Edukac;ji Artystycznej powotuje w
sktad komisji innego nauczyciela petnigcego funkcje kierownicza.

§ 53. 1. Egzamin dyplomowy ocenia sie w stopniach wedtug skali, o ktérej mowa w
§43 ust. 6, ustalajgc odrebne oceny w czesci praktycznej i teoretyczne;j.

2. Ocene czesci praktycznej i teoretycznej egzaminu dyplomowego ustala zespoét
egzaminacyjny.

3. Ocene proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia
edukacyjne. W przypadku nieobecnosci nauczyciela prowadzacego z uczniem dane zajecia
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edukacyjne ocene proponuje i uzasadnia inny nauczyciel wchodzgcy w sktad zespotu
egzaminacyjnego, wskazany przez przewodniczgcego zespotu.

4. Ocene ustala sie jako srednig arytmetyczng ocen proponowanych przez osoby
wchodzgace w skfad zespotu egzaminacyjnego i zaokragla do petnych stopni w ten sposdb, ze
utamkowe czesci stopni wynoszgce mniej niz 0,5 stopnia pomija sie, a utamkowe czesci
stopni wynoszace 0,5 stopnia i wiecej podwyzsza sie do petnych stopni.

5. W przypadku czesci praktycznej egzaminu dyplomowego kazda z oséb
wchodzacych w sktad zespotu egzaminacyjnego ocenia ucznia przyznajgc punkty wedtug
skali, o ktérej mowa w §43 ust.6. Liczbe punktéw uzyskang przez ucznia ustala sie jako
$rednig arytmetyczng punktow przyznanych przez poszczegdlne osoby wchodzgce w sktad
zespotu egzaminacyjnego. Zaokragla sie do petnych punktéw w ten sposéb, ze utamkowe
czesci punktéw wynoszgce mniej niz 0,5 punktu pomija sie, a utamkowe czesci punktow
wynoszgce 0,5 punktu i wiecej podwyzsza sie do petnych punktéw.

6. Ocena ustalona z czesci praktycznej oraz czesci teoretycznej egzaminu
dyplomowego przez zespdt egzaminacyjny jest ostateczna.

7. Uczen zdat egzamin dyplomowy, jezeli otrzymat:

1) w czesci praktycznej - co najmniej ocene dostateczng;
2) w czesci teoretycznej - co najmniej ocene dopuszczajgcay.

8. Dla kazdego ucznia sporzgdza sie protokét z egzaminu dyplomowego zawierajgcy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji dyplomowej oraz poszczegdlnych
zespotdéw egzaminacyjnych;

3) terminy przeprowadzenia poszczegdlnych czesci egzamindw;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne oraz opis praktycznej czesci egzaminu wraz z uzyskang liczba
punktow.

9. Protokdt podpisujg osoby wchodzace w sktad komisji dyplomowej. Do protokotu
dotacza sie pisemne prace ucznia. Protokéf stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdziat XIIl. Rekrutacja

§ 54. 1. Szkota przeprowadza co roku rekrutacje kandydatéw do klas pierwszych w
oparciu o Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019
r. w sprawie warunkdéw i trybu przyjmowania ucznidw do publicznych szkét i publicznych
placéwek (Dz.U. z 2019 r. poz. 686 ze zm.)

§ 55. 1. O przyjecie do:
1) klasy pierwszej szkoty muzycznej | stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia moze
ubiegac sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym konczy, co najmniej 7 lat albo
6 lat w przypadku, o ktérym mowa w art. 36 ust. 1 i 2 ustawy oraz nie wiecej niz 10 lat;
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2)

klasy pierwszej szkoty muzycznej | stopnia o czteroletnim cyklu ksztatcenia moze ubiegac
sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym koriczy, co najmniej 8 lat oraz nie
wiecej niz 16;

3) klasy pierwszej szkoty muzycznej Il stopnia — wydziat instrumentalny o szescioletnim
cyklu ksztatcenia, moze ubiegad sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym
konczy, co najmniej 10 lat oraz nie wiecej niz 23 lata;

4) klasy pierwszej szkoty muzycznej Il stopnia - wydziat wokalny o czteroletnim cyklu
ksztatcenia, moze ubiegad sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym konczy co
najmniej 10 lat oraz nie wiecej niz 23 lata.

§ 56. 1. Szkota moze prowadzi¢ dla kandydatéw nieodptatnie:

1) poradnictwo obejmujgce w szczegdlnosci informacje o zasadach przyjeé, warunkach
nauki i programie ksztatcenia;

2) dziatalnos¢ konsultacyjng, miedzy innymi w formie zaje¢ praktycznych i kurséow
przygotowawczych;

3) wstepne badania zainteresowan i uzdolnien kandydatow i na tej podstawie okreslanie
mozliwosci i celowosci wyboru przez kandydata danego zakresu ksztatcenia.

§ 57. 1. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do szkoty wypetniajg dokumenty
udostepnione przez sekretariat PSM | i Il stopnia w Stalowej Woli.
2. Kandydaci do | st. dotaczaja:

1) wniosek o przyjecie do szkoty;

2) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia gry na danym
instrumencie;

3) opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej o psychofizycznej dojrzatosci dziecka do
podjecia nauki szkolnej - dotyczy dziecka 6 letniego.

3. Kandydaci do Il st. dofaczaja:
1) wniosek o przyjecie do szkoty;
2) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych do podjecia nauki w szkole,

zaswiadczenie od pulmonologa dla kandydatéw do nauki gry na instrumentach detych i
zaswiadczenie od lekarza foniatry dla kandydatéw do nauki spiewu;
4. Wymienione dokumenty skfada sie w sekretariacie szkoty w terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty, najpdzniej do dnia poprzedzajgcego wyznaczony termin badania

przydatnosci lub egzaminu wstepnego.

§ 58. 1. Kwalifikacja kandydatéw do szkoty muzycznej | stopnia odbywa sie na

podstawie badania przydatnosci.

2. Kwalifikacja kandydatow do szkoty muzycznej Il stopnia odbywa sie na podstawie

egzaminu wstepnego.
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§ 59. 1. Dokfadny termin przeprowadzenia badania przydatnosci dla kandydatéw do
PSM | st. oraz termin egzaminu wstepnego dla kandydatow do PSM Il st. wyznacza dyrektor
szkoty.

2. Badanie przydatnosci kandydatéw do PSM | stopnia przeprowadza sie w okresie
wyznaczonym od dnia 1 marca do dnia 20 czerwca roku szkolnego poprzedzajgcego rok
szkolny, na ktéry przeprowadzana jest rekrutacja.

3. Egzamin wstepny dla kandydatow do PSM |l stopnia przeprowadza sie w okresie od
dnia 1 marca do dnia 20 czerwca roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry
przeprowadzana jest rekrutacja.

4. Wyznaczony termin i warunki przeprowadzenia badania przydatnosci lub egzaminu
wstepnego podaje komisja rekrutacyjna do publicznej wiadomosci co najmniej na 30 dni
przed terminem ich przeprowadzenia. Informacja zostaje umieszczona w widocznym miejscu
w szkole.

§ 60. 1. W celu przeprowadzenia egzaminu wstepnego lub badania przydatnosci
dyrektor szkoty powotuje sposrdd nauczycieli szkoty komisje rekrutacyjng, wyznacza jej
przewodniczgcego i sktad oraz okresla zadania cztonkéw komisji.

2. W przypadkach uzasadnionych liczbg kandydatdw, a takze liczbg specjalizacji
ksztatcenia, do przeprowadzenia egzaminu wstepnego lub badania przydatnosci kandydatow
dyrektor szkoty moze powotac sposréd cztonkdw komisji, o ktérej mowa w ust. 1, zespoty
kwalifikacyjne liczagce co najmniej 3 osoby.

3. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji;

2) ustalenie zakresu wiadomosci, programu badania przydatnosci lub egzaminu
wstepnego;

3) przeprowadzenie egzaminu wstepnego lub badania przydatnosci;

4) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych i
niezakwalifikowanych w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia badania przydatnosci
lub egzaminu wstepnego;

5) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do nauki
w PSM 1|l st.

4. Z przebiegu egzaminu wstepnego lub badania przydatnosci komisja rekrutacyjna
sporzadza protokoty zawierajgce uzyskang punktacije.

5. Na podstawie punktacji, o ktérej mowa w ust. 4 komisja rekrutacyjna sporzadza
liste kandydatéw, ktorzy uzyskali wynik kwalifikujgcy do przyjecia do szkoty oraz przekazuje
liste dyrektorowi szkoty.

6. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego, na drugim etapie brane sg pod uwage tgcznie nastepujgce
kryteria:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;
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3) niepetnosprawnosc jednego z rodzicéw kandydata;
4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) niepetnosprawnosc¢ rodzeristwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata;

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

7. Rodzice lub prawni opiekunowie kandydatéw do PSM | st. do wniosku dotaczajg
odpowiednie dokumenty potwierdzajgce spetnienie tych kryteriow.

8. Protokdt, o ktérym mowa w ust.4 przechowywany jest w szkole przez okres
ksztatcenia ucznia. Prace egzaminacyjne kandydatdw z danego roku sg przechowywane do
konca roku kalendarzowego, w ktérym byt przeprowadzony egzamin wstepny lub badanie
przydatnosci.

§ 61. 1. Dyrektor szkoty na podstawie wyniku kwalifikujgcego podejmuje decyzje o
przyjeciu kandydata do szkoty.

2. Liste kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do szkoty podaje sie do publicznej
wiadomosci nie pdzniej niz do dnia 5 sierpnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny,
na ktéry jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

§ 62. 1. Dla kandydatéw do szkoty muzycznej Il stopnia przeprowadza sie egzamin
wstepny.
2. Egzamin wstepny w specjalnosciach instrumentalistyka, wokalistyka obejmuje:
1) egzamin praktyczny z przygotowanych przez kandydata utworédw muzycznych;
2) egzamin teoretyczny z ksztatcenia stuchu i ogdlnej wiedzy muzycznej, w zakresie
objetym podstawg programowag szkoty muzycznej | stopnia, przeprowadzany jest w
formie ustnej, pisemnej lub mieszane;j.

§ 63. 1. Forme badania przydatnosci i egzaminéw wstepnych ustala szczegétowo
komisja powotana przez dyrektora szkoty.

2. Pytania i zadania egzamindéw wstepnych ustala komisja i sg one objete tajemnicg
stuzbowa.

§ 64. 1. Badanie przydatnosci kandydatéw w szkole muzycznej | stopnia polega na:
1) sprawdzeniu uzdolnien muzycznych, warunkdw psychofizycznych i predyspozycji do
nauki gry na okreslonym instrumencie;
2) wykonaniu przez wszystkich kandydatow takich samych zadan:
a) zaspiewaniu przygotowanej piosenki,
b) powtdrzeniu gtosem krétkich zwrotéw melodycznych,
c) rozpoznaniu rejestrow brzmieniowych (wyzszy, nizszy),
d) okresleniu przebiegu kierunku melodii (w gére, w doét),
e) rozpoznaniu ilosci ustyszanych dzwiekéw (jeden, wiecej),
f) rozpoznaniu zmian melodii (takie same, rézne),
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g) powtdrzeniu klaskaniem krétkich przebiegédw rytmicznych.

§ 65. 1. Kandydat moze ubiegac sie o przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza.

2. Dla kandydata, o ktérym mowa w ust. 1, przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny,
ktory ma na celu sprawdzenie czy predyspozycje i poziom umiejetnosci kandydata
odpowiadajg programowi klasy, do ktérej kandydat ma by¢ przyjety.

3. Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez
szkote mozliwosci przyjecia kandydata.

4. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotywana przez
dyrektora szkoty sposrdd nauczycieli szkoty. Dyrektor szkoty wyznacza sktad komisji, jej
przewodniczgcego oraz okresla zadania cztonkdw komisji.

5. Komisja zawiadamia kandydata o terminie egzaminu oraz informuje o warunkach i
zakresie egzaminu.

6. Termin przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego powinien przypada¢ w
terminie przeprowadzenia odpowiednio badania przydatnosci lub egzaminu wstepnego.

7. Z przebiegu egzaminu kwalifikacyjnego komisja kwalifikacyjna sporzadza protokét
zawierajgcy w szczegolnosci ocene predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata. Komisja
przekazuje protokdt dyrektorowi szkoty.

8. Dyrektor szkoty na podstawie poziomu umiejetnosci kandydata podejmuje decyzje
o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza.

9. Protokét jest przechowywany w szkole przez okres ksztatcenia ucznia.

§ 66. 1. W uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwos$¢é przyjecia ucznia z innej
szkoty muzycznej w ciggu roku szkolnego.

2. Termin przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty w
ciggu 30 dni od daty ztozenia wniosku przez rodzicéw lub petnoletniego ucznia.

§ 67. 1. Réznice programowe z zajec¢ edukacyjnych uczen uzupetnia na warunkach
ustalonych przez nauczycieli prowadzgcych dane zajecia edukacyjne.

Rozdziat XIV. Postanowienia konncowe

§ 68. 1. Majatek szkoty stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Za prawidtowe gospodarowanie srodkami majgtkowymi i finansowymi odpowiada
dyrektor i gtowny ksiegowy, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

3. W szkole funkcjonuje dziennik lekcyjny prowadzony w formie elektronicznej.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z
odrebnymi, obowigzujgcymi w tej sprawie przepisami.

5. Ujednolicony tekst statutu zostaje opracowany na posiedzeniu rady pedagogicznej,
a nastepnie wprowadzony stosowng uchwatg.

6. Tekst ujednolicony Statutu wprowadza sie zarzadzeniem dyrektora szkoty.
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7. Tekst ujednolicony dostepny jest w wersji papierowej w sekretariacie szkoty oraz
umieszczony na stronie BIP szkoty.

§ 69. 1. Statut zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng w dniu 31 sierpnia 2023 r.
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