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Podstawa prawna

Statut szkoty zostat sporzagdzony w oparciu o:

1. Ustawaz dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. 2021 poz. 1915z pdzn. zm.).

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 poz. 1082 z pézn. zm.);

3. Konwencja o Prawach Dziecka z 2 wrze$nia 1999 r. (Dz.U. 11.02.2000 z pézn. zm.)
przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddéw Zjednoczonych w dniu 20 listopada
1989 roku.

Czesc |

Rozdziat |: Postanowienia ogdlne

§1

1. Petna nazwa szkoty brzmi: Paristwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Georga Philippa
Telemanna w Zarach.

2. Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia w Zarach jest szkota publiczna.

3. Organem prowadzacym Paristwowg Szkote Muzyczng | stopnia w Zarach jest Minister
Kultury i Dziedzictwa Narodowego, a nadzér pedagogiczny nad nig sprawuje Minister
Kultury i Dziedzictwa Narodowego za pomocg specjalistycznej jednostki nadzoru —
Centrum Edukacji Artystycznej.

4. Siedziba szkoty znajduje sie w Zarach przy al. Wojska Polskiego 2a.

5. Ustalona nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu, a na pieczeciach i
stemplach w zaleznosci od ich wymiaru moze byé w czytelnym skrécie.

§2

1. Nauka jest zorganizowana zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planéw

nauczania. Szkota prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg w cyklach:

— szescioletnim

— czteroletnim
realizujgc wytgcznie program ksztatcenia artystycznego w oparciu o podstawy
programowe ksztatcenia w zawodzie muzyk, dajgc uczniowi podstawe wyksztatcenia
muzycznego, uprawniajgc do dalszego ksztatcenia w szkotach muzycznych Il stopnia
oraz OSM i liceach muzycznych.
PSM | stopnia w Zarach prowadzi ksztatcenie w cyklach instrumentalnych w
nastepujacych specjalnosciach:

— fortepian

— skrzypce

— altéwka

— wiolonczela

— flet
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— klarnet
— saksofon
— trabka
— akordeon
— gitara
— puzon
— perkusja
2. W uzasadnionych wypadkach czas trwania nauki w szkole moze ulec skréceniu —na
whniosek lub za zgodg rodzicéw oraz nauczyciela przedmiotu gtéwnego dyrektor
szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej moze zezwoli¢ na indywidualny tok
nauki wybitnego ucznia wyznaczajac nauczyciela — opiekuna.
3. Szkota prowadzi gospodarke finansowg w formie jednostki budzetowej i moze
prowadzi¢ wydzielone konto srodkéw dochodéw budzetowych w NBP.
4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy, zawarte w dziennikach ustaw.
5. Szkota uzywa pieczeci urzedowej podtuznej z napisem:
PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | stopnia im. Georga Philippa Telemanna,
68-200 ZARY Al. Wojska Polskiego 2A
Tel./fax 68 363 44 13 NIP 928-14-78-607 REGON 000676418
6. Szkota prowadzii przechowuje dokumentacje dziatu administracyjnego, gospodarki
finansowej i materiatowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
7. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z
odrebnymi przepisami.
8. Szkota obejmuje swoim zasiegiem teren miasta, gminy i powiatu Zary.

Rozdziat II: Cele i zadania szkoty
§3

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty a w
szczegoblnosci:

1) rozbudza i rozwija podstawowe zdolnosci artystyczne

2) przygotowuje Swiadomych i wrazliwych odbiorcow sztuki

3) przygotowuje do aktywnej dziatalnosci na rzecz kultury w $rodowisku
lokalnym

4) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukoriczenia szkoty

5) umozliwia absolwentom swiadomy wybér dalszego kierunku ksztatcenia

6) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty

7) dziata w oparciu o wizje i misje szkoty oraz koncepcje pracy szkoty

2. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z innych przepiséw prawa a w
szczegdblnosci z programu wychowawczego Szkoty.
3. Szkofa realizuje w/w cele przez:

1) prowadzenie zajec praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotow
objetych ramowym planem nauczania w formach zindywidualizowanych i
grupowych z uwzglednieniem optymalnych warunkdw rozwoju ucznidow
oraz zasad bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

2) organizowanie imprez prezentujgcych osiggniecia wszystkich ucznidéw:
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a) koncerty o réznym charakterze zgodnie z planami pracy
poszczegdblnych sekcji i planem dydaktyczno-wychowawczym
szkoty,

b) uczestnictwo najzdolniejszych ucznidow w przestuchaniach,
przegladach, konkursach szkolnych, regionalnych, ogélnopolskich i
miedzynarodowych wedtug harmonogramu na dany rok szkolny
ustalony przez dyrektora szkoty i organizatoréw,

c) wspdtdziatanie organéw szkoty: rady rodzicdw, samorzadu
uczniowskiego oraz rady pedagogicznej w realizacji pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

4. Zadania opiekuncze i dydaktyczno-wychowawcze szkoty:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

za bezpieczenstwo ucznidw przebywajgcych w szkole podczas zajeé
odpowiadajg nauczyciele, za przebywanie na terenie szkoty w przerwach
miedzy zajeciami — rodzice lub opiekunowie prawni,

podczas zajeé i imprez organizowanych przez szkote poza terenem szkoty
opieke nad uczniami sprawujg nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora,
podczas wyjazdéw na przeglady, konkursy i imprezy za bezpieczenstwo
ucznidow odpowiedzialny jest delegowany nauczyciel lub nauczyciele,
korzystanie z sal lekcyjnych i pomieszczen szkolnych poza zajeciami
dydaktycznymi odbywacé sie moze za wiedzg i zgodq dyrektora,
pracownicy szkoty zobowigzani sg do odbycia kursu BHP,

nauczyciele i inni pracownicy szkoty nie odpowiadajg za pozostawione
przez uczniéw i rodzicow w niezabezpieczonych miejscach instrumenty,
pienigdze, rzeczy wartosciowe i pojazdy,

osoba odbierajgca dziecko ze szkoty, nie bedgca rodzicem lub opiekunem
musi posiadac pisemng zgode rodzicow i okaza¢ dowdd tozsamosci
nauczycielowi.

5. Formy opieki i pomocy uczniom, ktédrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych i
losowych potrzebna jest pomoc. Szkota zapewnia pomoc uczniom w szczegdlnych
przypadkach poprzez:

a) mozliwos¢ zwolnienia catkowitego lub cze$ciowego z opftat za
korzystanie z instrumentéw muzycznych,

b) udzielanie dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych i dostarczanie
materiatow dydaktycznych pozwalajgcych na uzupetnienie brakow
programowych,

c) sponsorowanie catkowite, badz czesciowe szkolnych wyjazddéw, w
porozumieniu z Radg Rodzicdw PSM, (wycieczki, konkursy, obozy,
koncerty) dzieciom w szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej,

d) przeprowadzanie rozmoéw z rodzicami i uczniem na temat trudnosci
rodzinnych i wspdlne szukanie rozwigzan,

e) zgtaszanie odno$nym instytucjom przypadkdéw zaniedbywania lub
stosowania przemocy wobec dziecka w rodzinie,

f) zgtaszanie wtasciwym instytucjom spotecznym wnioskéw o
udzielenie pomocy finansowej rodzinom w trudnej sytuacji
materialnej.

6. Szkota realizuje zadania zwigzane z jej promocjq i dziatalno$cig kulturalng przez:

1)

wspotdziatanie z samorzagdem lokalnym i placdwkami oswiatowymi (z
przedszkolami, szkotami podstawowymi i szkotami ponadpodstawowymi)
oraz kulturalnymi w Zarach:
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a) organizowanie i wspéttworzenie imprez okolicznosciowych i
wtasnych,

b) spotkania z przedstawicielami miasta i powiatu

c) ksztattowanie polityki kulturalnej.

2) organizowanie, w zaleznosci od posiadanych srodkow, koncertéw z
udziatem zawodowych muzykoéw dla catej spotecznosci zarskiej, w tym dla
szkot.

3) wspotprace i wymiane kulturalng z partnerskimi szkotami muzycznymi w
Niemczech jako reprezentant miasta Zary w zakresie kultury, ktérymi s3:

a) Musikschule Dreilandereck — stowarzyszenie szkét muzycznych z
Lobau, Zittau, Niesky i WeilRwasser
b) Konservatorium Georg Philipp Telemann w Magdeburgu

Rozdziat Ill: Organy szkoty, ich kompetencje, zasady wspotdziatania
oraz sposoby rozwigzywania sporow pomiedzy nimi

§4

1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty
2) rada pedagogiczna
3) rada rodzicow
4) samorzad uczniowski
2. Organy szkoty majg mozliwos¢ dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji okreslonych ustawg o systemie oswiaty i innymi aktami prawnymi.
3. Organy szkoty porozumiewajg sie miedzy sobg przez:
1) zarzadzenia wewnetrzne
2) tablice informacyjne
3) zebrania rady pedagogicznej
4) udziat innych organdéw w zebraniach rady pedagogicznej w charakterze gosci
5) zebrania wewnatrzszkolne.

§5

1. Dyrektor szkoty:
1) funkcje dyrektora szkoty powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy
szkote,
2) wybdr i powierzenie funkcji dyrektora szkoty odbywa sie w drodze konkursu,
3) dyrektor powotany jest na okres pieciu lat — po uptywie tego okresu organ
prowadzgcy szkote moze przedtuzyé powierzenie funkcji dotychczasowemu
dyrektorowi na kolejne piec lat po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng. W
przypadku braku mozliwosci przedtuzenia powierzenia funkcji, Dyrektor
Szkoty musi przystgpié¢ do konkursu.
4) dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za poziom szkoty w zakresie dydaktyki i
wychowania
5) szczegotowy zakres obowigzkéw dyrektora szkoty ustala organ prowadzacy.
2. Do zadan dyrektora szkoty nalezy w szczegdlnosci:
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1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

organizacja i kierowanie biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza
szkoty oraz sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami,
prowadzenie polityki informacyjnej na terenie szkoty poprzez wydawanie
zarzadzen oraz podawanie informacji na tablicy ogtoszen,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkdéw ich
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,

zwotywanie zebran rady pedagogicznej, przewodniczenie radzie i realizowanie
uchwat podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych,
przedstawianie radzie pedagogicznej po kazdym semestrze, ogdlnych
whioskéw wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty,

dysponowanie srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym
szkoty zaopiniowanym przez rade pedagogiczng oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe i racjonalne wykorzystanie,
sprawowanie funkcji kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami (Sekretarz Szkoty,
Gtéwna Ksiegowa i pracownicy obstugi), a zwtaszcza:

a) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innych pracownikéw szkoty

b) przyznawanie nagrdd oraz wymierzanie kar porzagdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

c) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, w sprawie odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikdéw szkoty,

d) powotywanie i odwotywanie, o ile szkofa spetnia wymagania
okreslone przepisami prawa, kierownikdw sekcji po zasiegnieciu opinii
organu prowadzacego i rady pedagogicznej oraz przewodniczgcych
grup przedmiotowych,

e) ustalanie tygodniowego rozktadu obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, wynikajgcych z organizacji szkoty,

f) skreslanie, w drodze decyzji, ucznia z listy uczniéw w przypadkach
okreslonych w statucie szkoty na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego,

g) powotywanie komisji kwalifikacyjnych, rekrutacyjnych i
egzaminacyjnych niezbednych do przeprowadzenia badania
przydatnosci, egzamindw promocyjnych i koncowych,

h) wspieranie projektéw innowacyjnych oraz eksperymentéw
pedagogicznych,

i) tworzenie warunkow do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekuiczych szkoty,

j) prowadzenie dziatan kontrolnych w ramach Systemu Kontroli
Zarzadczej

k) wystepowanie z wnioskami — po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej PSM w sprawach odznaczen wyrdznien panstwowych i
resortowych dla nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
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1.
1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

[) przyjmowanie rodzicéw ucznidw oraz innych petentéw w sprawach
réznych co najmniej dwa razy w tygodniu zgodnie z harmonogramem
wywieszonym w miejscu dostepnym dla wszystkich,

m) dokonywanie oceny pracy nauczycieli zgodnie z przepisami prawa
oswiatowego,

n) dopuszcza, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, do uzytku w
Szkole zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,

o) ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy organizacje zajec
edukacyjnych z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy,

p) w przypadku dtuzszej nieobecnosci Dyrektora, zastepuje go inny
nauczyciel Szkoty, ktéry zostaje wyznaczony przez organ prowadzacy.

9) Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan $cisle wspotpracuje z:

a) radg pedagogiczng

b) rada rodzicow

c) samorzadem uczniowskim

10) Dyrektor szkoty zawiera niezbedne umowy cywilno — prawne zwigzane z
realizacjg planéw finansowych szkoty i innych zadan.

11) Dyrektor szkoty w razie potrzeby udziela niezbednych petnomocnictw
upowazniajgcych do reprezentowania szkoty.

§6
Rada pedagogiczna

jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym zadania dotyczace ksztatcenia,
wychowania i opieki wynikajgce ze statutu szkoty,
sktada sie ze wszystkich nauczycieli zatrudnionych w petnym lub niepetnym wymiarze
godzin,
ma swojego przewodniczgcego, ktorym jest dyrektor szkoty,
w zebraniach rady pedagogicznej mogg braé udziat, z gtosem doradczym, osoby
zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej,
zebrania plenarne rady pedagogicznej organizowane sg przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu rocznych zajeé szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb,
zebrania klasyfikacyjne rady pedagogicznej organizowane sg po zakonczeniu kazdego
semestru nauki oraz po zakonczeniu nauki klas programowo najwyzszych w zwigzku z
zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania promowania ucznidéw,
zebrania rady pedagogicznej mogg byé organizowane z inicjatywy:

a) jej przewodniczacego,

b) na wniosek co najmniej 1/3 cztonkdw rady pedagogiczne;j,

c) organu prowadzacego szkote,

d) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
uchwaty rady pedagogicznej s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséow w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw,
przewodniczgcy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie jej cztonkdw o terminie i przedmiocie obrad,

10) rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci
11) zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane, prowadzony jest rejestr uchwat,
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12) nauczyciele s3 zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktdre mogg naruszac dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicéw, a
takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

opiniowanie i zatwierdzanie plandéw pracy szkoty,

zatwierdzenie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych, organizacyjnych i wychowawczych w szkole,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidw,

okreslenie trybu wyboru przedstawiciela do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora szkoty w sposdb tajny i powszechny,

okreslenie trybu wyboru przedstawiciela do zespotu oceniajgcego w sposdb
tajny i powszechny,

przygotowanie projektu statutu szkoty, dokonywanie w nim zmian w
powotanej komisji i zatwierdzanie uchwatg statutu szkoty,

mozliwos¢ wystgpienia o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty,
Dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w Szkole,

10) wyrazanie zgody na:

a) powtarzanie przez ucznia klasy,

b) zdawanie przez ucznia egzaminu poprawkowego,

c) zdawanie przez ucznia egzaminu klasyfikacyjnego,

d) wystawienie oceny koncoworocznej przez nauczyciela instrumentu
gtdéwnego w sytuacji, gdy uczen z uzasadnionej przyczyny nie moze
przystgpi¢ do egzaminu promocyjnego,

11) ma prawo do poznania oceny pracy Szkoty, dokonanej w wyniku

przeprowadzenia zewnetrznej oceny wiedzy i umiejetnosci ucznia, audytu
zewnetrznego, wnioskéw z przeprowadzonych w Szkole wizytacji oraz
kontroli, jak tez wydanych zalecen.

12) Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw

poruszanych na posiedzeniu Rady, ktére mogg naruszy¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

13) Rada Pedagogiczna PSM | stopnia w Zarach dziata w oparciu o Regulamin Rady

Pedagogicznej, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem PSM | stopnia w
Zarach.

3. Rada pedagogiczna opiniuje:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

roczny projekt planu finansowego szkoty,

roczny plan pracy szkoty,

roczny plan przedsiewzie€ artystycznych szkoty,

whnioski dyrektora o przyznaniu nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyrdznien,

dotychczasowg prace dyrektora szkoty w wypadku mozliwosci przedtuzenia
kadencji na nastepne pie¢ lat szkolnych,

wprowadzenie do uzytku szkolnego programdw nauczania,

prace Dyrektora w zwigzku z dokonywaniem oceny jego pracy,

Strona 91z 47



9) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.
10) ustalenie terminédw dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych w szkole;
Rada Pedagogiczna, w ramach kompetencji wnioskujgcych moze wystepowac:
1) odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub innego stanowiska
kierowniczego w Szkole;
2) o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty, Dyrektora lub innego
nauczyciela zatrudnionego w Szkole;
3) w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw
nadobowigzkowych;
4) w sprawach doskonalenia pracy Szkoty.
Ponadto Rada Pedagogiczna porozumiewa sie z Radg Rodzicéw w sprawie uchwalenia
szkolnego programu wychowawczego obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanego przez
nauczycieli.

§7

Rada rodzicow:

1) stanowi reprezentacje rodzicdw ucznidw szkoty,

2) zasady tworzenia rady rodzicéw uchwala ogét rodzicow ucznidw szkoty,

3) uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze byé sprzeczny ze
Statutem szkoty,

4) opiniuje projekt planu finansowego przedktadany przez Dyrektora Szkoty;

5) opiniuje terminy dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych

6) w skfad rady rodzicéw wchodzi co najmniej 7 przedstawicieli, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie ogétu rodzicdw ucznidw szkoty,

7) wybiera w gtosowaniu tajnym i powszechnym swojego przewodniczgcego,

8) kadencja rady rodzicow trwa jeden rok, mozliwe jest dokonywanie zmiany jej
sktadu,

9) w posiedzeniach rady rodzicéw moze brac udziat, z gtosem doradczym,
dyrektor szkoty, przedstawiciele rady pedagogicznej i samorzadu
uczniowskiego,

10) do udziatu w posiedzeniach rady rodzicow mogg by¢ zapraszane przez jej
przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek rady, osoby z gtosem doradczym,

11) posiedzenia rady rodzicow zwotywane sg przez jej przewodniczgcego z
inicjatywy witasnej lub na wniosek:

a) dyrektora szkoty

b) rady pedagogicznej

c) co najmniej 1/3 cztonkdw rady rodzicow
d) samorzadu uczniowskiego

12) posiedzenia rady rodzicow sg protokotowane,

13) uchwaty rady rodzicdw zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci
minimum pofowy jej sktadu,

14) powstanie rady rodzicow organizuje dyrektor szkoty,
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15) tryb wyboru cztonkéw rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicow.

2. Zadania rady rodzicéw:

a)

g)

h)

rada rodzicdw uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych
szkoty gtéwnie poprzez:

— wspotprace z dyrektorem i radg pedagogiczna

— wspotprace z samorzadem uczniowskim
ma mozliwos¢ opiniowania planu pracy szkoty, projektéw innowacji oraz
eksperymentéw pedagogicznych, organizacyjnych i wychowawczych,
ma mozliwos¢ opiniowania projektu statutu szkoty,
wyraza opinie we wszystkich waznych dla szkoty sprawach,
okresla zasady nagradzania ucznidw ze zgromadzonych na swym koncie
srodkow,
uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczy szkoty,
opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,
ma prawo do poznania oceny pracy Szkoty dokonanej w wyniku
przeprowadzenia zewnetrznej oceny wiedzy i umiejetnosci ucznia, audytu
zewnetrznego, wnioskéw z przeprowadzonych w Szkole wizytacji oraz
kontroli, jak tez wydanych zalecen.
szerzy wsrdd rodzicow uczniow zasady wspotdziatania rodzice - nauczyciele w
sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci w Szkole;
zacheca rodzicéw do:

— obecnosci na spotkaniach informujgcych o poziomie osiggniec
edukacyjnych ucznia oraz o postepach, trudnosciach w uczeniu sie i
uzdolnieniach ucznidéw;

— obecnosci na koncertach klasowych i szkolnych, przegladach,
konkursach itp.;

— tworzenia w domu rodzinnym ucznia klimatu sprzyjajgcego ksztatceniu
muzycznemu.

— promowanie wizerunku Szkoty w srodowisku lokalnym, a zwtaszcza
wystepow ucznidw na koncertach organizowanych przez szkote na
rzecz Miasta i Powiatu.

3. Rada rodzicow okresla:

a)
b)

c)
d)

tryb wyboru przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
szkoty w sposdb tajny i powszechny,

tryb wyboru przedstawiciela do zespotu oceniajgcego w sposéb tajny i
powszechny,

zasady wspotdziatania organdéw szkoty,

sposoby rozwigzywania sporéw miedzy organami szkoty.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicdw gromadzi fundusze z

dobrowolnych skfadek oraz innych Zzrédet - zasady wydatkowania funduszy okresla
Regulamin Rady Rodzicdw PSM | stopnia w Zarach.

§8

1. Samorzad uczniowski

1)

tworzg wszyscy uczniowie szkoty,
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2) zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin
(stanowiacy zatgcznik nr 4 do Statutu), ktéry nie moze byc sprzeczny ze
Statutem Szkoty,

3) cztonkowie zarzgdu samorzadu sg reprezentantami ogétu ucznidéw,

4) samorzadem kieruje opiekun samorzadu, ktdrym jest jeden z nauczycieli
szkoty powotany przez dyrektora szkoty.

2. Zadania samorzadu:

1) reprezentowanie spotecznosci uczniowskiej przed radg rodzicéw, rada
pedagogiczng oraz dyrektorem,

2) wspotdziatanie z radg rodzicéw i dyrektorem w zakresie zapewnienia uczniom
nalezytych warunkéw do nauki,

3) mozliwos¢ przedstawiania radzie rodzicéw, radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioskéw i opinii we wszystkich sprawach szkoty, w
szczegolnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i
zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego,

d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej i
rozrywkowej, zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty wraz z
mozliwoscig wnioskowania do innych organéw szkoty o pomoc w
organizacji podejmowanych przez siebie inicjatyw,

f) prawo do wyrazania opinii o kolezance lub koledze przed podjeciem
przez dyrektora decyzji o skresleniu ucznia z listy ucznidw.

4) pomaganie uczniom napotykajgcym trudnosci w szkole lub w Srodowisku
rowiesniczym,

5) rozstrzyganie sporéw miedzy uczniami oraz konfliktom miedzy uczniami i
nauczycielami w porozumieniu z opiekunem samorzadu,

6) wnioskowanie do pozostatych organdw szkoty o wyrdznienie szczegdlnie
aktywnych cztonkéw samorzadu uczniowskiego.

§9

1. Spory miedzy organami szkoty rozstrzygane sg na drodze konfrontacji i mediacji
miedzy stronami, a rozstrzygniecia zapadajg w ramach ich kompetenc;ji.

2. W przypadku zaistnienia sporu pomiedzy organami Szkoty, w celu jak najszybszego
wyjasnienia sytuacji oraz znalezienia rozwigzania, moze powstac zespét ztozony z
przedstawicieli poszczegdlnych organdw Szkoty, a tym samym - moze zostaé
zastosowany tryb postepowania pojednawczego.

3. Zespodt, o ktérym mowa w ust. 1 powstaje wéwczas, gdy organy, ktdre znalazty sie w
sporze wyrazg chec znalezienia rozwigzania i doj$cia do porozumienia poprzez
zastosowanie drogi pojednawcze;.

4. W sktad zespotu, o ktérym mowa w ust. 2 wchodzi:

1) Dyrektor Szkoty, jeden przedstawiciel Rady Pedagogicznej, jeden
przedstawiciel Rady Rodzicdw oraz jeden przedstawiciel Samorzadu
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5.

10.

11.

12.

Uczniowskiego oraz opiekun Samorzadu — w przypadku, gdy spér dotyczy
Samorzadu Uczniowskiego;

2) Dyrektor Szkoty, dwdch przedstawicieli Rady Pedagogicznej, dwdch
przedstawicieli Rady Rodzicow — w sytuacjach, gdy spdr nie dotyczy
Samorzadu Uczniowskiego.

Tryb wyboru przedstawicieli poszczegdlnych organdw do sktadu zespotu
pojednawczego ustalajg te organy w ramach posiadanych przez nie kompetenciji.
Przewodniczgcym zespotu jest Dyrektor Szkoty. W sytuacji, gdy Dyrektor Szkoty jest
strong w sporze, zespo6t wybiera ze swojego grona przewodniczgcego.

Posiedzenie zespotu prowadzi przewodniczacy. W ramach porzadku posiedzenia
zespotu powinny znalez¢ sie nastepujgce punkty:

1) zapoznanie cztonkdw zespotu z przedmiotem oraz istotg sporu, ze
szczegdlnym uwzglednieniem okolicznosci, ktére mogg doprowadzi¢ do
zawarcia porozumienia — wystgpienie przewodniczgcego;

2) przedstawienie przez strony znajdujgce sie w sporze wszystkich propozycji
dotyczacych sposobu rozwigzania zaistniatego konfliktu;

3) dyskusja — wspdlne rozpatrywanie przedstawionych wariantéw rozwigzan;

4) wybdr rozwigzania odpowiadajgcego stronom, ktére weszty w spér;

5) pisemne potwierdzenia dokonanych uzgodnien.

Z posiedzenia zespotu sporzgdza sie protokét, w ktérym odnotowuje sie w
szczegolnosci: sktad zespotu, krotki opis przedmiotu i istoty sporu, przedstawione
przez strony bedace w sporze propozycje rozwigzan, przebieg dyskusji, szczegétowy
opis wybranego przez strony rozwigzania. Protokét podpisujg, niezaleznie od tego,
czy porozumienie co do sposobu rozwigzania sporu zostato osiggniete czy tez nie,
wszyscy cztonkowie zespotu.

Przyjete rozwigzanie nie moze by¢ sprzeczne z obowigzujgcym prawem.

Zespot, w celu jak najszybszego umozliwienia stronom zawarcia porozumienia,
powinien zakonczy¢ swojg prace w ciggu 14 dni od dnia pierwszego posiedzenia
zespotu.

Strony przekazujg swojg sprawe do przedstawiciela organu sprawujgcego nadzor w
przypadku, gdy:

1) strony nie wyrazity checi szukania porozumienia w ramach dziatalnosci
zespotu lub

2) praca zespotu przedtuza sie, a spor pomimo podjetych dziatan trwa

W przypadku poddania sporu przedstawicielowi organu sprawujgcego nadzér kazda
ze stron sporzadza pisemng informacje na temat przedmiotu oraz istoty sporu wraz z
ewentualnymi wariantami rozwigzan i wysyta jg do przedstawiciela organu
sprawujgcego nadzér.

§10

1. Zasady wspotdziatania pomiedzy organami szkoty:

1) Wspdtdziatanie organdw Szkoty ma na celu stworzenie odpowiednich
warunkéw do wszechstronnego rozwoju i dobro dzieci i mtodziezy — uczniow
Paristwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w Zarach.

2) Wspotpraca organdéw Szkoty oparta jest na zasadzie szacunku i zaufania, braku
ingerencji w zakres kompetencji poszczegdlnych organéw oraz sprawnego i
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skutecznego przeptywu informacji pomiedzy nimi zgodnie z ideg partnerstwa
oraz dialogu.

3) Dyrektor Szkoty, jako przewodniczgcy Rady Pedagogicznej, uczestniczy co
najmniej dwa razy w roku szkolnym, w zebraniach Rady Rodzicow oraz w
ramach potrzeb — Samorzadu Uczniowskiego, zarowno z wtasnej inicjatywy,
jak i na zaproszenie przedstawicieli wymienionych organdéw. Przedstawia
wowczas informacje dotyczace dziatalnosci Szkoty oraz odpowiada na pytania
cztonkdéw Rady Rodzicdw czy Samorzadu Uczniowskiego.

2. Wspotpraca z rodzicami w sprawach wychowania i ksztatcenia:

1) formy wspétdziatania:

a) spotkania rodzicéw z nauczycielami co najmniej raz w semestrze

b) spotkania i popisy klasowe organizowane przez nauczycieli

c) spotkania indywidualne organizowane z inicjatywy dyrektora,
nauczyciela lub rodzicow

2) obowigzki rodzicow:

a) systematyczne zasieganie informacji o postepach dzieci w nauce, w
tym uczestnictwo w spotkaniach po popisach klasowych — minimum 1
w semestrze, przed klasyfikacjg semestralng,

b) zapewnianie warunkéw do prawidtowego i harmonijnego rozwoju
dziecka,

c) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci w drodze do i ze szkoty, na
zajecia i imprezy szkolne i w przerwach miedzy zajeciami,

d) uczestniczenie w zebraniach, spotkaniach i imprezach szkolnych,

e) ponoszenie odpowiedzialno$ci materialnej za wypozyczone
instrumenty, ksigzki, nuty oraz za zniszczenie mienia szkoty

f) ponoszenie odpowiedzialnosci za wyrzadzone przez dziecko krzywdy.

3) prawa rodzicéw do:

a) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujgcemu szkotfe opinii na
temat pracy szkoty, ale zawsze z zachowaniem drogi stuzbowej,

b) ingerowania w zaniedbywanie obowigzkdéw przez nauczyciela, a nie
podwazania jego autorytetu w oczach dziecka,

¢) znajomosci regulaminu i kryteridw oceniania, klasyfikowania i
promowania,

d) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
rozwoju i postepéw w nauce,

e) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia swoich dzieci,

f) wspierania finansowego budzetu szkoty i jej dziatalnosci.

Rozdziat IV: Organizacja szkoty
§11

1. Podstawag organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacyjny
szkoty opracowywany przez dyrektora na podstawie ramowych plandw nauczania
oraz planu finansowego szkoty na dany rok szkolny.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego, przekazywane przez organ nadzoru.
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N

10.
11.

. Tygodniowy rozktad obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych, wynikajgcych z ramowych planédw nauczania z
uwzglednieniem obowigzujacych przepisow BHP i higieny pracy zatwierdza dyrektor
szkoty.
W przypadku koniecznosci zmiany tygodniowego rozktadu zaje¢ nauczyciel pisemnie
wystepuje do dyrektora szkoty o wyrazenie zgody, powiadamiajgc o zmianie
rodzicow i ucznidw najszybciej jak to jest mozliwe.
Podstawowg formg pracy szkoty jest system klasowo-lekcyjny, zespotowy i
indywidualny.
Godzina zaje¢ dydaktycznych trwa 45 min.
Czas trwania lekcji zbiorowej wynosi 45 min.
Czas trwania lekcji indywidualnej z przedmiotu gtdwnego zalezy od klasy i cyklu,
podziat na godziny odbywa sie w wymiarze tygodniowym:

1) klasy I —Ill cyklu szescioletniego - 60 min. tygodniowo (1,33 godz.)

2) klasy IV — VI cyklu szescioletniego - 90 min. tygodniowo (2 godz.)

3) klasy I =1V cyklu czteroletniego - 90 min (2 godz.)
Czas trwania lekcji na instrumencie dodatkowym wynosi 30 min (0,66 godz. dyd.)
Czas trwania lekcji akompaniamentu wynosi 15 min. (0,33 godz. dyd.)
Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate, w ktérej ustali inny czas trwania jednostki
lekcyjnej, zachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie
ramowych planéw nauczania, przy czym zmiana ta nie moze przekroczy¢ 3 jednostek
lekcyjnych z jednego przedmiotu w ciggu tygodnia.

§12

1. W szkole w ramach czynnosci dodatkowych objetych 40 godzinnym
tygodniem pracy, po pozytywnym zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng
funkcjonujg nauczyciele, ktdrym za ich zgodg dyrektor powierzyt zadania
odpowiednie dla kierownikow sekcji:

1) sekcja fortepianu

2) sekcja instrumentéw smyczkowych i gitary — powierzenie funkcji
kierownika przez CEA,

3) sekcja instrumentéw detych i akordeonu.

2. Zadania nauczycieli petnigcych funkcje odpowiednie dla kierownika sekgcji i
przewodniczgcego zespotéw przedmiotowych:

1) opracowanie planu pracy w swojej sekcji i nadzorowanie jego
realizacji,

2) wspodtorganizowanie pomocy metodycznej dla nauczycieli
wchodzacych w skfad sekcji, a zwtaszcza dla nauczycieli stazystéw i
nauczycieli kontraktowych,

3) sprawowanie kontroli dyscypliny pracy w sekcji,

4) informowanie o formach doskonalenia zawodowego oraz ich
organizowanie,

5) wspodtpraca z odpowiednimi sekcjami instrumentalnymi innych szkét
muzycznych,

6) utrzymywanie w miare mozliwosci kontaktdw z konsultantami i
ekspertami powotanymi przez Centrum Edukac;ji Artystycznej
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7) przedstawianie radzie pedagogicznej oceny pracy sekc;ji i
formutowanie wnioskédw do dalszej pracy,

8) otaczanie opieka uczniow szczegdlnie uzdolnionych,

9) w wypadku powierzenia funkcji przez MKiDN kierownikowi sekcji
instrumentow smyczkowych i gitary konsultowanie lekcji oraz branie
czynnego udziatu w przeprowadzanych przez dyrektora hospitacjach i
obserwacjach, a takze przeprowadzanie hospitacji i obserwacji na
zlecenie dyrektora szkoty,

10) wspotorganizowanie przestuchan sekcyjnych i przestuchan
promocyjnych

11) wykonywanie innych prac waznych dla procesu edukacyjnego na
zlecenie dyrektora szkoty.

3. Zadania sekcji instrumentalnych i zespotéw przedmiotowych:

1) koordynacja pracy wewnatrz sekcji,

2) organizowanie zebran sekcyjnych lub zespotu przedmiotowego co
najmniej raz w semestrze,

3) uzgadnianie terminéw przestuchan, egzaminéw i popiséw w ramach
sekgji,

4) przygotowywanie i organizacja przestuchan, egzamindw i popiséw,

5) prowadzenie dokumentacji pracy sekcji: wspdlne przygotowywanie
plandéw pracy i sprawozdan z pracy sekcji oraz protokotéow
egzaminacyjnych,

6) dbatosé o wiasciwy obieg informacji wewnatrz sekcji,

7) organizacyjna doskonalenia zawodowego nauczycieli w ramach sekgji
i zespotéw przedmiotowych,

8) dbatos¢ o instrumentarium i pomoce dydaktyczne.

§13

1. W PSM | stopnia w Zarach dziata biblioteka szkolna.

2. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzgcg do realizacji potrzeb dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, ucznidw i warsztatu pracy nauczycieli.

3. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sg uczniowie, nauczyciele i pracownicy
szkoty.

4. Pomieszczenie biblioteczne i wyposazenie zapewnia gromadzenie,
opracowywanie, korzystanie ze zbioréw oraz mozliwos¢ techniczng ich
wypozyczania.

5. Zasady korzystania ze zbioréw bibliotecznych okresla regulamin biblioteki.

6. Godziny pracy biblioteki szkolnej ustalane sg na dany rok szkolny w taki sposéb,
by umozliwi¢ dostep do jej zbioréw podczas zajeé lekcyjnych oraz po ich
zakonczeniu w PSM.

7. Zadania bibliotekarza:

1) prowadzenie Scistej ewidencji zboréw bibliotecznych z uwzglednieniem
odpowiednich kategorii zbioréw,
2) zgtaszanie dyrektorowi lub wicedyrektorowi szkoty potrzeb w zakresie:
a) uaktualniania zbioréw przez zakupy uzgodnionych z
pracownikami szkoty pozycji,
b) sporzadzanie preliminarza wydatkéw,
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c) wycofywane z uzytku czesci zbioréw, ktére ulegty zuzyciu

3) zapewnienie komisji inwentaryzacyjnej wtasciwych warunkéw pracy i
pomocy przy przeprowadzaniu inwentaryzacji na zasadach skontrum —
co 4 lata,

4) staty kontakt i doradztwo pracownikom szkoty w zakresie mozliwosci
korzystania ze zbiorow oraz wspoétpraca z samorzgdem uczniowskim,
Rada Rodzicow i kierownikami sekcji i zespotéw przedmiotowych,

5) troska o odpowiednig konserwacje zbioréw:

a) egzekwowanie zwrotu i wtasciwego poszanowania
wypozyczonych zbioréw przez uzytkownikéw przy zwrocie,
b) wtasne prace konserwatorskie,

6) biezace informowanie dyrektora, nauczycieli i uzytkownikéw
(korespondencja) o zalegtosciach w zwrotach i brakach w zbiorach,

7) gromadzenie i opracowywanie zbioréw, ich statg aktualizacje,
przekazywanie informacji o nowosciach wydawniczych,

8) nieprzestrzeganie regulaminu biblioteki skutkuje usunieciem z listy
czytelnikow.

Rozdziat V: Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§14

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, ktérych podstawe statusu prawnego stanowi
ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. 2021 poz. 1762) oraz
przepisy Kodeksu Pracy (Dz.U. 2020 poz. 1320 z pdzn. zm.).

2. W szkole zatrudnia sie pracownikdw administracyjnych oraz obstugi wg odrebnych
przepiséw Kodeksu Pracy, z zachowaniem ustalen zarzgdzenia Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 30 kwietnia 2008 r. w sprawie warunkdw wynagradzania
za prace i przyznawania innych $wiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikow
niebedacych nauczycielami, zatrudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez organy administracji rzagdowej oraz w niektérych innych
jednostkach organizacyjnych (Dz.U. 2020 poz. 1559 z pdzn. zm.).

3. llos$¢ stanowisk pracy moze ulegaé zmianie w zalezno$ci od potrzeb i sytuacji
finansowej szkoty.

4. Zakres obowigzkdw pracownikéw administracji i obstugi ustala dyrektor szkoty.
Zasady pracy wszystkich pracownikdw precyzuje Regulamin Pracy Szkoty i
Regulamin Organizacyjny Szkoty.

§15

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuniczg, jest
odpowiedzialny za jej jako$¢ i wyniki, a takze za bezpieczeristwo i prawidtowy
rozwadj psychofizyczny powierzonych jego opiece uczniéw. Podlega on ocenie
pracy przeprowadzanej przez Dyrektora Szkoty zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa o$wiatowego.

2. Zadania i obowigzki nauczyciela w zakresie ksztatcenia uczniéw:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

prowadzenie prawidtowego procesu dydaktycznego zgodnego z zasadami
pedagogiki i psychologii,

doskonalenie wtasnych umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu
wiedzy,

indywidualizacja procesu ksztatcenia z uwzglednieniem réznic w poziomie
rozwoju poszczegolnych uczniéw i dostosowanie metod do ich potrzeb,
udzielanie wszechstronnej pomocy uczniom w rozwijaniu ich uzdolnien,
udzielanie pomocy uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,
systematyczne ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia z uwzglednieniem
jawnosci i obiektywnosci oceny,

stosowanie réznych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia,
organizowanie i przygotowanie przez nauczyciela stanowisk pracy
niezbednych do prawidtowej realizacji zajec,

dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

10) Zgtaszanie wniosku do dyrektora i poddawanie sie okresowej ocenie pracy.
3. Zadania i obowigzki nauczyciela w zakresie wychowania:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

otaczanie indywidualng opieka kazdego ucznia w celu zapewnienia warunkéw
rozwoju, zdobycie wiedzy i umiejetnosci oraz przygotowanie do zycia w
spoteczenstwie,

ksztattowanie poprawnych zachowan uczniéw w szkole i poza nig,
przygotowanie ucznidow do $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia,

sprawowanie opieki nad realizacjg indywidualnego toku nauczania,
koordynowanie dziatai z innymi nauczycielami,

wspotpraca z rodzicami lub opiekunami uczniéw (indywidualne rozmowy,
wiaczanie rodzicow w zycie szkoty),

poznanie Srodowiska ucznia,

wspotpraca z psychologiem lub innymi specjalistami.

4. Zadania i obowigzki nauczyciela w zakresie opieki nad uczniami oraz bhp:

1)

2)
3)

4)

nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczeristwo uczniow
podczas:

a) zajec lekcyjnych obowigzkowych i nadobowigzkowych,

b) koncertéw, popiséw, imprez szkolnych, konkurséw, przeglagdow i

festiwali organizowanych przez szkote w jej budynku,

c) wyjazdow na konkursy, koncerty i obozy muzyczne.
nauczyciel obowigzany jest dbac o higiene pracy ucznia,
nauczyciel jest obowigzany otaczac opieka dzieci z rodzin zagrozonych
patologig lub patologicznych,
nauczyciel jest odpowiedzialny za pisemne powiadomienie rodzicéw o trzech
kolejnych nieobecnosciach ucznia na zajeciach lub o jego niesystematycznym
uczeszczaniu.

5. Obowigzki nauczyciela w zakresie dyscypliny pracy:

1)

obowigzkowe i aktywne uczestnictwo w:
a) zebraniach rady pedagogicznej,
b) zebraniach sekcji przedmiotowej,
¢) komisjach, egzaminach i przestuchaniach,
d) imprezach szkolnych, przegladach i konkursach, do ktérych zgtosit
uczestnictwo swojego ucznia lub zostat do nich oddelegowany,
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e) pracach przygotowawczych oraz podczas przebiegu realizacji imprez i
zadan wynikajacych z planu pracy szkoty, sekcji przedmiotowej lub
komisji,

f) zespotfach zadaniowych powotanych przez Dyrektora szkoty do
aktualizacji i nowelizacji dokumentdéw szkolnych.

2) przestrzeganie obowigzujgcego prawa,

3) przestrzeganie czasu pracy - punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec,

4) rzetelne i doktadne prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji szkolne;j:

a) dzienniki lekcyjne,

b) arkusze zbiorcze ucznidw,

c) arkusze indywidualne uczniéw,

d) sSwiadectwa,

e) dzienniczki ucznia - wg uznania nauczyciela,

f) dokumentacja pracy sekgji,

5) informowanie dyrektora o przetozeniu zaje¢ (pisemny wniosek) z doktadnym
okresleniem terminu ich odpracowania,

6) przestrzeganie zakazu prowadzenia zaje¢ w stanie wskazujgcym na spozycie
alkoholu lub pod wptywem narkotykéw oraz palenia papierosow w budynku
szkolnym.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do podnoszenia swoich kwalifikacji poprzez:

1) doskonalenie swojego warsztatu pracy (kursy i warsztaty metodyczne),

2) uczestnictwo wraz z uczniami w konkursach i przestuchaniach
instrumentalnych i ogélnomuzycznych,

3) tworzenie i nowelizacje programow nauczania,

4) przygotowanie i wdrazanie pomystow innowacyjnych i eksperymentalnych,

5) korzystanie z pomocy dydaktycznej, konsultacyjnej i merytorycznej.

Rozdziat VI: Uczniowie szkoty
§16

1. Uczniowie stanowig najwazniejszg czes$¢ spotecznosci szkolnej - sg podmiotem
majgcym wszelkie prawa i obowigzki do zachowania wtasnej indywidualnosci z chwilg
zakwalifikowania w poczet uczniéw PSM | stopnia.

2. Uczniowie majg prawo do:

1) ochrony i poszanowania wiasnej godnosci,

2) swobodnego wyrazania mysli,

3) poszanowania przekonan religijnych,

4) wiasciwej organizacji procesu ksztatcenia,

5) opieki wychowawczej raz opieki przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i
psychicznej,

6) rozwijania zdolnosci, zainteresowan, talentéw,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny w ramach ustalonych srodkow
kontroli postepdw w nauce,

8) korzystania z poradnictwa zawodowego i psychologicznego na terenie szkoty,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetéw, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki i ptytoteki szkolnej,

10) czynnego i biernego uczestnictwa w popisach, koncertach i imprezach
szkolnych i poza szkolnych za zgodg nauczyciela i rodzicéw,
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11) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

12) indywidualnego toku nauczania,

13) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania,

14) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowg,

15) przedstawiania dyrektorowi i nauczycielom problemdéw oraz uzyskania
pomocy, odpowiedzi i wyjasnien,

16) reprezentowania szkoty na konkursach, przegladach, przestuchaniach,
koncertach i innych imprezach za wiedzg i zgoda dyrektora, pod opieka
nauczycieli prowadzgcych lub odpowiedzialnych,

17) w uzasadnionych przypadkach, po uzyskaniu zgody rady pedagogicznej, uczen
moze powtarzac klase tylko jeden raz w cyklu ksztatcenia (przypadki takie
okresla wewnetrzny system oceniania),

18) dopuszcza sie mozliwos$¢ przejscia z cyklu 6-letniego do 4-letniego oraz z 4-
letniego do 6-letniego, pod warunkiem uzyskiwania bardzo dobrych wynikéw
w nauce oraz w wypadkach szczegdlnie uzasadnionych, na wniosek
nauczycieli prowadzgcych i pozytywnej opinii Rady Pedagogiczne;j.

3. Uczniowie majg obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkoty,
a w szczegolnosci do:

1) systematycznego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach
lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz imprezach organizowanych przez szkote,

2) uczestniczenia w przegladach, festiwalach, konkursach i koncertach, do
ktérych zostat wytypowany i przygotowany,

3) rzetelnego i systematycznego przygotowania sie do zajec¢ szkolnych,

4) poprawy ocen niedostatecznych w terminie okreslonym przez rade
pedagogiczng,

5) podporzadkowania sie zarzgdzeniom szkolnym oraz poleceniom nauczycieli i
innych pracownikéw szkoty,

6) przestrzegania zasad kultury wspodtzycia spotecznego,

7) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

8) postepowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej oraz wspoéttworzenia
autorytetu i dobrego imienia szkoty,

9) statego dazenia do poszerzania i doskonalenia swoich umiejetnosci oraz do
pogtebiania wiedzy,

10) pomagania kolegom w przezwyciezaniu trudnosci,

11) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach, usprawiedliwienie moze by¢ w
formie pisemnej, poprzez powiadomienie osobiste przez rodzica, poprzez e-
mail do nauczyciela lub telefonicznie — niezwtocznie po zaistnieniu sytuacji,
nie pézniej jednak niz w ciggu 7 dni.

12) terminowego przystepowania do sprawdzania poziomu wiedzy i umiejetnosci
oraz egzamindw i testdw klasyfikacyjnych,

13) naprawiania wszystkich wyrzadzonych przez siebie szkdéd na wiasny koszt,

14) dbania o estetyke i wyglad wtasny,

15) nie korzystania na zajeciach lekcyjnych i imprezach szkolnych z telefonéw
komodrkowych.

4. Nagradzanie ucznidw:
1) spoteczno$é szkolna nagradza uczniéw za:
a) bardzo dobre wyniki w nauce
b) wybitne osiggniecia
c) wzorowag postawe
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2)

3)

4)

5)

6)

d) zaangazowanie w prace na rzecz szkoty
z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapic:

a) dyrektor szkoty

b) kierownik sekcji

c) nauczyciel przedmiotu gtéwnego

d) kazdy nauczyciel

e) opiekun samorzgdu uczniowskiego

f) radarodzicow
formy nagréd:

a) ustna pochwata nauczyciela wobec innych uczniéw

b) pochwata dyrektora wobec ucznidw szkoty

c) forma pisemna - list pochwalny do rodzicéw

d) nagroda rzeczowa

e) dyplom
Dodatkowg forma uznania jest odnotowanie osiggnie¢ ucznia na swiadectwie
szkolnym:

a) uzyskanie tytutu laureata w konkursie regionalnym lub

makroregionalnym;

b) uzyskanie tytutu laureata w konkursie ogélnopolskim;

c) uzyskanie tytutu laureata w konkursie miedzynarodowym.
nagrody przyznaje dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng i
ewentualnie na wniosek samorzadu uczniowskiego
wyrdznienia uczniow:

a) uczniowie klas IlI-V cyklu szescioletniego oraz klasy | = IlI cyklu
czteroletniego, ktdrzy uzyskali srednig ocen 4,75 i ocene celujacg lub
bardzo dobrg z przedmiotu gtéwnego otrzymujg Swiadectwo z
wyrdznieniem,

b) uczniowie konczacy z wyrdznieniem szkote otrzymuja dyplom i list
gratulacyjny skierowany do rodzicéw.

5. Karanie uczniéw:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

karze podlegajg uczniowie, ktorzy:

a) nie przestrzegajg postanowien statutu szkoty

b) dopuszczajg sie kradziezy

c) sa nietolerancyjni i agresywni wobec innych

d) niszczg mienie szkoty i innych wspotuczestnikdw szkoty
formy kar:

a) upomnienie przez nauczyciela

b) upomnienie przez dyrektora

c) nagana dyrektora

d) wpisanie nagany do dziennika

e) pisemne powiadomienie o naganie rodzicow

f) skreslenie z listy uczniow
uczen moze odwotac sie od orzeczonej kary do organéw szkoty (za wyjatkiem
samorzadu uczniowskiego) w ciggu 7 dni od jej otrzymania,
do rozpatrzenia odwotania dyrektor powotuje specjalng komisje,
szkota ma obowigzek informowania rodzicédw lub opiekunéw o zastosowaniu
kary wobec ucznia,
nie moga byc¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnosé i godnos$é osobista
uczniow.
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7) Z pisemnym wnioskiem skierowanym do Dyrektora Szkoty o natozenie kary

8)

9)

moze wystgpic:

a) kazdy pracownik Szkoty;

b) Samorzad Uczniowski;

c) Rada Rodzicow.
Decyzja o natozeniu kary powinna zosta¢ podjeta najpdzniej w ciggu 14 dni od
dnia ztozenia wniosku.
Od udzielonej uczniowi kary upomnienia lub nagany — uczen i jego rodzice lub
Rada Uczniéw - mogg ztozy¢ pisemne odwotanie wraz z uzasadnieniem do
Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od dnia otrzymania pisemnej informacji o
natozeniu kary.

10) Dyrektor Szkoty rozpatruje wniesione odwotanie i podejmuje stosowng

decyzje w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Od tej decyzji
odwotanie nie przystuguje.

11) W przypadku kary w formie skreslenia z listy uczniéw rodzicom ucznia

przystuguje odwotanie wnoszone do organu sprawujgcego nadzér.

6. Skreslenia z listy ucznidw nastepuja na skutek:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

razgcego nieprzestrzegania postanowien statutu szkoty,

bardzo negatywnego dziatania na rzecz szkoty,

nie uzyskania promocji, (opisane szczegétowo w § 53 pkt 1-3
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania, stanowigcego integralng czes¢
statutu).

Brak zgtoszenia sie na zajecia szkolne w terminie 14 dni od rozpoczecia roku
szkolnego,

Absencji, przekraczajgcej 50% godzin zajec lekcyjnych w roku szkolnym,
Rezygnacji, na podstawie pisemnego o$wiadczenia rodzica.

7. Pomoc medyczna i lekarska dla uczniéw:

1)

2)

3)

4)

5)

w wypadku nagtego pogorszenia sie stanu zdrowia ucznia wzywane jest
pogotowie ratunkowe. Rédwnoczesnie o zdarzeniu informowani sg rodzice
ucznia.

Kazde podanie uczniowi lekdw w szkole (w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach) powinno sie odbywaé na pisemne zyczenie jego rodzicow.
Rodzice powinni przedstawi¢ zaswiadczenie lekarskie okreslajgce: nazwe leku,
dawke, czestotliwos¢ podawania i okres leczenia.

W szkole nie mozna poddawac ucznia zadnym zabiegom lekarskim (nie
dotyczy to udzielania pomocy w nagtych wypadkach).

W przypadku zachorowania ucznia na terenie szkoty nalezy powiadomi¢ o tym
rodzicéw. Majg ono obowigzek odebraé dziecko ze szkoty i zapewni¢ mu
opieke medyczna.

W innych uzasadnionych przypadkach (losowych, zagrozenia zycia ucznia)
szkota wzywa karetke pogotowia ratunkowego i powiadamia rodzicéw. Uczen
zostaje powierzony opiece lekarskiej (np. Lekarzowi karetki pogotowia) i do
czasu pojawienia sie rodzicow (prawnych opiekunéw) towarzyszy mu
nauczyciel lub dyrektor szkoty.

8. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1)

W przypadku naruszenia praw ucznia, szczegélnie zawartych w Konwencji o
Prawach Dziecka, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg ztozy¢
pisemng skarge do Dyrektora Szkoty w ciggu 14 dni od zaistnienia sytuacji.

Strona 22 z 47



2)
3)

4)

5)

6)

7)

Dyrektor, dazac do wyjasnienia sprawy naruszenia praw ucznia, wspotpracuje
z nauczycielem instrumentu gtéwnego.

Sprawdza dokumentacje szkoty — w zaleznosci od sytuacji, ktérej skarga
dotyczy.

W terminie siedmiu dni od wptyniecia skargi Dyrektor dokonuje oceny
zaistniatej sytuacji i orzeka, jakie dziatania nalezy podja¢ w celu rozwigzania
konfliktu, o czym powiadamia zainteresowane strony. Powiadomienie
powinno mie¢ forme pisemng, o ile ktéras z zainteresowanych stron takiej
formy zazada lub kazdorazowo w przypadku odwotania ktdrejs ze stron od
niniejszego orzeczenia.

Dyrektor, po zakoriczeniu procedury, przedstawia na najblizszym posiedzeniu
Rady Pedagogicznej w sposdb ogdlny sytuacje dotyczacg skargi oraz podjete
dziatania jak tez sposéb postepowania, ktory powinien by¢ zastosowany w
celu unikniecia w przysztosci podobnych sytuacji.

Stronie skarzgcej i oskarzanej przystuguje odwotanie do organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny, ktére nalezy ztozy¢ w terminie czternastu dni od
wydania orzeczenia przez Dyrektora.

Nauczyciel ma prawo odwotaé sie od decyzji Dyrektora na zasadach
okreslonych w Kodeksie Pracy oraz KPA.

§17

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyg;

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;
dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

2. Wewnetrzny system oceniania (stanowigcy Il czes$¢ Statutu) obejmuje:

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)

klasyfikacje $rédroczng i roczng z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych,

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srédrocznych i rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wystawianie ocen biezgcych,

zasady zwalniania z zaje¢,

czestotliwos¢ oceniania, poprawiania ocen, informowanie uczniéw i rodzicow
o wynikach biezgcych oceniania,

zasady przeprowadzania egzamindw promocyjnych,

zasady klasyfikacji,

ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych,
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
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9) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o
postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia,

10) zasady przeprowadzania egzaminéw poprawkowych,

11) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w art. 44k ust.
2 i 3 (uczen nieklasyfikowany) ustawy Prawo Oswiatowe oraz art. 127 pkt. 3 z
dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (indywidualny program lub tok
nauki),

12) szczegdtowe zasady mozliwosci skreslenia z listy ucznidw.

Rozdziat VII: Wspodtpraca ze srodowiskiem

§23

1. Szkota wspodtpracuje z instytucjami samorzagdowymi i spotecznymi oraz
przedszkolami, szkotami i Zarskim Domem Kultury w zakresie przedsiewzieé
edukacyjnych, wychowawczych i kulturalnych.

2. Wspotpraca odbywa sie w nastepujacych formach:

1) udziat ucznidéw i nauczycieli Szkoty w waznych uroczystosciach i imprezach
miejskich;

2) koncerty i oprawy muzyczne w wykonaniu uczniéw oraz nauczycieli Szkoty dla
przedszkoli i szkét oraz w ramach miejskich uroczystosci okolicznosciowych;

3) dziatalnos¢ koncertowa Szkoty na rzecz sSrodowiska, w tym réwniez firm.

3. Do realizacji przedsiewziec, o ktédrych mowa w ust. 2 Szkota moze udostepniac
pomieszczenia, instrumentarium oraz inne wyposazenie bedgce wtasnoscig Szkoty.

Rozdziat VIII: Nowelizowanie statutu szkoty

§ 24
1. Procedura stanowienia zmian w Statucie Szkoty obejmuje:

1) przygotowanie przez Rade Pedagogiczng, lub utworzony w tym celu zespot,
projektu zmian w Statucie;

2) przedstawienie projektu zmian w Statucie Radzie Rodzicow i Samorzgdowi
Uczniowskiemu — poprzez zamieszczenie informacji o dostepie do projektu
zmian w sekretariacie szkoty;

3) uchwalenie zmian przez Rade Pedagogiczng;

4) wystanie uchwalonych zmian w Statucie do organu prowadzgcego oraz
sprawujgcego nadzér nad Szkotg;

5) ogtoszenie tekstu jednolitego Statutu przez Dyrektora Szkoty — kazdorazowo
po wprowadzeniu co najmniej trzech kolejnych zmian oraz wéwczas, gdy Rada
Pedagogiczna tak postanowi.

2. Statut Szkoty zamieszczony jest na stronie internetowej Szkoty, a takze w
Sekretariacie Szkoty.

Czescll

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
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Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia
im. Georga Philippa Telemanna
w Zarach

Rozdziat IX Podstawa prawna

§ 25

Wewnatrzszkolny System Oceniania, zwany dalej w tresci ,WSO” w Panstwowej Szkole
Muzycznej | stopnia im. Georga Philippa Telemanna w Zarach, zwanej dalej ,PSM” lub
»szkotg”, zostat sporzadzony w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 24 sierpnia 2015 r. w sprawie szczegdétowych warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach artystycznych
(Dz.U. 2021 poz. 1016 z pdézn. zm.)

Dokument okresla warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania oraz promowania uczniéw w
PSM | stopnia w Zarach zgodnie z treécig rozporzadzenia.

Rozdziat X Cele i zakres oceniania wewnatrzszkolnego

§ 26

1. Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegajg wytacznie osiggniecia edukacyjne ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczyciela
poziomu i postepédw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej i wymagan
edukacyjnych z realizowanych w szkole programoéw nauczania, uwzgledniajacych te
podstawe.

3. W PSM I stopnia w Zarach nie ustala sie oceny z zachowania.

§ 27

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyg;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
4) dostarczanie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
wychowaweczej,
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6) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

§28

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje w szczegdlnosci:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ocenianie biezgce i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wedtug skali i w formach przyjetych w
niniejszym WSO, przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, promocyjnych i
poprawkowych,

3) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé
edukacyjnych wedtug skali podanej w § 44 ust. 1 niniejszego WSO,

4) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z
wyjatkiem oceny ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego,

5) wiadomosci i umiejetnosci ucznia wynikajgce z programow nauczania przyjetych w
PSM,

6) ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§29

1. Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w art. 44zd ust. 6 pkt 1 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, zwanej dalej ,ustawga”, dostosowuje sie do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na
podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktéorym mowa w art. 127 pkt. 3 z
dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub
inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania — na
podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest
objety pomocga psychologiczno-pedagogiczng w szkole artystycznej —na
podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw, o ktérym mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy — Prawo oswiatowe;

2. Szczegdtowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego okresla statut szkoty,
z uwzglednieniem przepiséw rozporzadzenia.
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Rozdziat XI Komunikowanie sie z uczniami i rodzicami

§30

Zasady informowania o wymaganiach i sposobach sprawdzania osiggnie¢ ucznidw:
1) Nauczyciele w ciggu 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego informujg uczniéw o:

a. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i koncoworocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanych przez
siebie programdéw nauczania,

b. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw PSM, do ktérych
nalezg w szczegolnosci:

—egzaminy promocyjne z instrumentu gtéwnego przeprowadzane w |l
semestrze;

—otwarte przestuchania w zakresie instrumentu gtéwnego;

—koncert pétroczny oraz roczny z udziatem zespotéw kameralnych oraz
choru;

—koncert dla uczniéw uczacych sie na fortepianie dodatkowym;

—obowigzkowe przestuchania szkolne, jako etap poprzedzajacy wyjazd
ucznia na impreze zewnetrzng (przestuchania, konkurs, festiwal itp.);

—koncerty okoliczno$ciowe organizowane w Szkote oraz na zewnatrz;

—koncerty i konkursy szkolne (klasowe, ogdlnoszkolne itp.);

—indywidualne i grupowe przestuchania realizowanych partii w
przypadku zespotdw kameralnych oraz chéru;

—prace klasowe z przedmiotéw ogdélnomuzycznych w postaci: dyktand,
sprawdzianéw stuchowych oraz testéw i kartkéwek;

—wypowiedzi ustne na przedmiotach ogélnomuzycznych;

—szkolne konkursy z przedmiotéw ogdlnomuzycznych, réwniez jako
forma poprzedzajgca udziat ucznia/uczniéw w konkursie
zewnetrznym;

c. warunkach i trybie przeprowadzania egzaminu sprawdzajgcego, czyli
mozliwosci uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem oceny
ustalonej w trybie egzaminu promocyjnego.

2) na pierwszym zebraniu z rodzicami w danym roku szkolnym /najpézniej do 30
wrzesnia rodzice/opiekunowie prawni bedg informowani o wymaganiach na
poszczegblne oceny, kryteriach oceniania wiadomosci i umiejetnosci oraz o
sposobach sprawdzania osiggnie¢ ucznidw,

3) kazdy rodzic/opiekun prawny potwierdza fakt zapoznania sie z informacjami
wymienionymi w ust. 1, poprzez ztozenie podpisu w dzienniku lekcyjnym lub na
specjalnej karcie opisujgcej powiadomienie rodzicow o wymaganiach wymienionych
w §6 ust.1.

4) programy nauczania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1, dostepne sg do wgladu w
sekretariacie szkoty.

5) na poczatku roku szkolnego, Dyrektor Szkoty artystycznej realizujgcej wytgcznie
ksztatcenie artystyczne informuje ucznidw oraz ich rodzicéw o konsekwencjach
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otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych artystycznych.

§31

Spotkania z rodzicami/opiekunami prawnymi:

1.

Spotkania z rodzicami odbywajg sie w ciggu catego roku, m. in. w ramach popiséw
klasowych, co najmniej raz w semestrze w celu przekazania rodzicom/prawnym
opiekunom informacji o biezgcych postepach lub wystepujgcych u ucznia
trudnosciach w procesie ksztatcenia. W wypadku nieobecnosci rodzica/opiekuna
prawnego, nauczyciel kontaktuje sie z nim indywidualnie.
W przypadku wystgpienia szczegdlnych trudnosci w nauce lub tez przedtuzajgcej sie
nieobecnosci ucznia na zajeciach badz tez w innych szczegdlnych sytuacjach
zwigzanych z osobg ucznia, PSM, na prosbe nauczyciela prowadzgcego dane zajecia,
wystosowuje pismo do rodzicow/prawnych opiekundw z prosbg o pilny kontakt
osobisty.
W przypadku braku mozliwosci kontaktu z rodzicem/opiekunem prawnym, pisemng
informacje o wynikach oceniania: biezgcego, srédrocznego oraz przewidywanych
ocenach rocznych odbiera uczen, co potwierdza podpisem na liscie obecnosci w
oddzielnej rubryce.

§32

Zasady informowania rodzicéw/opiekunéw prawnych o przewidywanych oraz otrzymanych
srddrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych:

1)

2)

3)

4)

5)

na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej PSM
poszczegdblni nauczyciele przedmiotéw: rytmika z ksztatceniem stuchu, podstawy
ksztatcenia stuchu, ksztatcenie stuchu z audycjami muzycznymi, zespét, ksztatcenie
stuchu, audycje muzyczne, rytmika, zespdt kameralny, chér oraz fortepian dodatkowy
s obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicoéw/prawnych opiekundéw o
przewidywanych dla niego $rédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych,
przekazanie rodzicom/prawnym opiekunom informacji o przewidywanych dla ucznia
srddrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych, nastepuje na spotkaniach
nauczycieli z rodzicami, odbywajacymi sie przy organizacji popiséw klasowych lub
indywidualnie.

przekazanie rodzicom/prawnym opiekunom informacji o otrzymanych srédrocznych i
rocznych ocenach klasyfikacyjnych, nastepuje na spotkaniach nauczycieli z rodzicami
po przeprowadzeniu egzamindw, przestuchan lub indywidualnie.

W przypadku, gdy uczen zagrozony jest brakiem promocji do nastepne;j klasy (lub
nieukonczeniem szkoty) informacja o zagrozeniu zostaje przekazana
rodzicom/opiekunom dziecka w formie ustnej oraz pisemnej na 30 dni przed rocznym
plenarnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

Z przedmiotu instrument gtéwny, z ktérego w klasach Il — VI cyklu szescioletniego
oraz Il — IV cyklu czteroletniego ocena roczna jest ustalana w trybie egzaminu
promocyjnego — przewidywanej oceny rocznej nie podaje sie. Uczen oraz jego
rodzice/prawni opiekunowie sg informowani o ocenie bedgcej podsumowaniem
pracy dziecka w ciggu catego roku szkolnego. Jesli zebranie odbywa sie juz po
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przeprowadzeniu egzamindw promocyjnych — nauczyciele przekazuja
rodzicom/prawnym opiekunom ucznia informacje o wyniku egzaminu promocyjnego.

Rozdziat XIl Formy i sposéb oceniania

§33

Wszystkie oceny sg jawne zaréowno dla ucznia, jak i jego rodzicow/prawnych
opiekundw.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w sposdéb okreslony w statucie szkoty.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego
rodzicom.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w art. 44k ust. 2 i 3 oraz art. 441, egzaminu
poprawkowego, o ktorym mowa w art. 44m ust. 1, zastrzezen, o ktérych mowa w art.
44n ustawy o systemie oswiaty, oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia
jest udostepniana do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom.

Sposoéb udostepniania dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 3 i 4, okresla statut szkoty.
Wszystkie oceny sg odnotowane w dzienniku lekcyjnym.

§ 34
Dopuszcza sie mozliwos$¢é stosowania w ramach obowigzujacej skali ustalanej na
zebraniu rady pedagogicznej w ramach ,,przedmiotowych systemdw oceniania”,
dodatkowych elementdéw oceniania jak minusy, plusy i punkty;
O zasadach ,przedmiotowego systemu oceniania” nauczyciel jest zobowigzany
poinformowac ucznidéw oraz ich rodzicéw/prawnych opiekunéw na poczatku roku
szkolnego (lub semestru).

§35

Ogodlne kryteria oceniania:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

opanowanie wymagan wynikajgcych z podstawy programowe;j i przyjetych w szkole
programow nauczania,

uczestnictwo w konkursach regionalnych, krajowych i miedzynarodowych,
wspotpraca w zespole,

korzystanie ze Zzrdodet informaciji,

uczestnictwo w zajeciach,

angazowanie sie w zajeciach,

postugiwanie sie zdobytymi wiadomosciami,

kultura przekazywania wiadomosci,

taczenie wiedzy z réznych dyscyplin,

10) rozwijanie wtasnych uzdolnien i zainteresowan.

§ 36

Zasady ogdlne WSO:

1)
2)

uczniowie dobrze znajg kryteria oceniania,
ocenianie jest jawne,
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3)
4)
5)
6)
7)
8)

ocenianie jest systematyczne,

ocenianiu podlegajg na réwni wiedza i umiejetnosci,

przy ocenianiu brane sg pod uwage indywidualne zdolno$ci i mozliwosci ucznidw,
stosowane sg rézne srodki gromadzenia informacji o uczniu i jego osiggnieciach,
uczniowie sg wdrazani do samooceny,

ocenianie jest obiektywne i rzetelne.

§ 37

Ocenianie biezgce:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

formy biezgcego oceniania regulujg przedmiotowe systemy oceniania,
oceny s3 jawne dla ocenianego ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunéw
na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opiekundéw nauczyciel ustalajacy
ocene powinien jg ustnie uzasadnic
w uzasadnionych przypadkach (np. powrét ucznia po chorobie lub innej
usprawiedliwionej nieobecnosci) nauczyciel moze odstgpi¢ od oceniania biezgcego
w sytuacji, o ktérej mowa w ust. 4 nauczyciel ustala z uczniem i jego rodzicami zasady
nadrobienia zalegtosci w nauce spowodowanych nieobecnoscig ucznia oraz termin
uzupetnienia ww. zalegtosci
nauczyciel przedmiotéw ogdélnomuzycznych, ktérych:
a. wymiar tygodniowy wynosi co najmniej 2 godziny lekcyjne — wystawia w
semestrze minimum 4 oceny, w tym co najmniej 2 oceny z prac pisemnych,
b. wymiar tygodniowy wynosi co najmniej 1 godzine lekcyjng — wystawia w
semestrze minimum 3 oceny, w tym co najmniej 1 ocene z prac pisemnych,
uczen ma prawo do jednokrotnego w ciggu semestru zgtoszenia nieprzygotowania do
lekcji — zgtoszenie powinno nastgpi¢ na poczatku lekgji,
uczen powinien uzyska¢ w trakcie semestru kilka ocen czgstkowych z instrumentu
gtéwnego oraz innych na ktéry ma obowigzek uczeszczac.

§ 38

Oceny z przedmiotéw ogdlnomuzycznych — rytmika, ksztatcenie stuchu, audycje
muzyczne, uczen uzyskuje w oparciu o:
1) wypowiedzi ustne,
2) prace pisemno — kontrolne: dyktanda, kartkéwki, testy, sprawdziany,
3) prace domowe: pisemne, ustne, $piewane, rytmiczne, harmoniczne, ruchowe,
itp.
4) obserwacje aktywnosci na zajeciach.
5) przygotowanie ,techniczne” do lekcji w postaci posiadania odpowiednich
przyboréw, podrecznikdéw, zeszytéw, itp.
Nauczyciele przedmiotéw ogdlnomuzycznych sg zobowigzani do poprawienia prac
pisemnych w terminie do dwdch tygodni.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie
otrzymujg do wglagdu wedtug ponizszych zasad:
1) uczniowie zapoznajg sie z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole, po
rozdaniu ich przez nauczyciela.
2) rodzice/prawni opiekunowie mogg mie¢ wglad do poprawionych pisemnych
prac swoich dzieci w szkole, po ustaleniu terminu z nauczycielem uczgcym
danego przedmiotu.
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1.

2.

3) pisemne prace nauczyciele przedmiotéw ogdlnomuzycznych przechowuja do
dnia 31 sierpnia (do dnia zakonczenia roku szkolnego). Po tym okresie prace
sg niszczone.

4) termin poprawy oceny negatywnej z pracy klasowej lub sprawdzianu ustala
nauczyciel, jednak nie pdzniej niz w przeciggu dwdch tygodni od dnia
przekazania uczniom informacji o uzyskanych ocenach.

§ 39

W zakresie pisemnych form sprawdzajgcych w szkole przyjeto, ze:

1) sprawdzianem jest forma wypowiedzi pisemnej, ktéra trwa 45 minut i jest
zapowiedziana z przynajmniej tygodniowym wyprzedzeniem, a obejmuje
materiat najwyzej 5 ostatnich tematow,

2) kartkéwka to forma wypowiedzi pisemnej, ktéra trwa do 15 minut i nie jest
zapowiadana, a obejmuje materiat z ostatnich zaje¢ lekcyjnych,

3) dyktando to forma wypowiedzi pisemnej, ktéra nie jest zapowiadana, a
polega na zapisaniu ze stuchu ustyszanych interwatéw, akordéw, struktur
rytmicznych i melodii.

Zgtoszenie nieprzygotowania do zaje¢ w dniu zapowiedzianego sprawdzianu jest
rownowazne z uzyskaniem oceny niedostatecznej.

W przypadku zgtoszenia nieprzygotowania lub nieobecnosci na sprawdzianie, uczen
jest zobowigzany do napisania zalegtego sprawdzianu w ciggu 7 dni od dnia powrotu
do Szkoty po okresie absencji i po wczesniejszym ustaleniu terminu z nauczycielem
przedmiotu. Niedopetnienie tego obowigzku jest rownoznaczne z uzyskaniem oceny
niedostatecznej bez mozliwosci poprawy.

W ciggu jednego tygodnia zaje¢ uczern moze mieé tylko jedng prace klasowg lub
sprawdzian. Zasada ta nie dotyczy sytuacji, gdy uczniowie z wtasnej inicjatywy
przetozyli zapowiedziang wczesniej prace klasowg lub sprawdzian i zbiegto sie to z
terminem innej pracy klasowej lub sprawdzianu ustalonego wczesniej przez innego
nauczyciela.

§40

Oceny z przedmiotéw prowadzonych w formie zaje¢ indywidualnych — instrument gtéwny,
fortepian obowigzkowy, fortepian dodatkowy oraz z przedmiotéw prowadzonych w formie
zajec zbiorowych — rytmika, ksztatcenie stuchu, audycje muzyczne, zespdt, orkiestra, chér,
uczen uzyskuje w szczegdlnosci w oparciu o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

biezace przygotowanie sie do zaje¢,

jakos$é przygotowania realizowanych utworéw,

aktywnos¢ na zajeciach,

systematyczno$é w pracy domowej,

tempo pracy, czyli ilos¢ realizowanych utworéw,

tematyczne przeglady klasowe i szkolne,

czynny udziat w koncertach klasowych i szkolnych,

udziat w przegladach, konkursach na poziomie klasy, szkoty, regionu, itp.

§41

Oceny biezgce wystawiane sg wedtug skali 25 punktowej — § 42 i § 44,
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§42

Ocenianie klasyfikacyjne srédroczne i roczne:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

nie stosuje sie ocen opisowych w klasyfikacji sSrodrocznej i rocznej,

klasyfikacja srédroczna i roczna polega na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z
wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania,

oceny klasyfikacyjne srodroczne ze wszystkich przedmiotéw, w tym z instrumentu
gtdwnego, ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne,
nauczyciele w ramach sekcji mogg organizowaé otwarte przestuchania techniczne i
$rodroczne, w formie koncertu, badz konkursu z udziatem rodzicow ucznidw,
oceny klasyfikacyjne roczne z instrumentu gtéwnego: w klasach Il — VI cyklu
szesScioletniego i Il — IV cyklu czteroletniego ustalane sg przez komisje egzaminacyjna
w trybie egzaminu promocyjnego,

oceny klasyfikacyjne roczne z przedmiotéw rytmika, ksztatcenie stuchu, audycje
muzyczne oraz przedmiotéw: orkiestra, choér, zespoty, fortepian dodatkowy,
instrument dodatkowy, orkiestra, chér, a takze z instrumentu gtéwnego w klasach
pierwszych ustala nauczyciel prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne,

oceny klasyfikacyjne srédroczne ustala sie w stopniach wedtug skali ocen 1-6 i
pomocniczo wg skali punktowej 1-25 pkt —§ 44

oceny klasyfikacyjne roczne ustala sie w stopniach, dopuszczalne jest pomocnicze
stosowanie skali punktowej, ktéra nie jest wpisywana w indywidualny arkusz i
dziennik, lecz stanowi narzedzie badawcze dla kierownikéw sekcji i grup
przedmiotowych, wedtug nastepujacych kryteridéw:

Stopien/ | Nazwa Dopuszczalny | Skala Ogdlne kryteria uzyskania
Ocena stopnia/oceny | skrét punktacji | poszczegdlnych stopni/ocen

celujacy cel 25 Ocene otrzymuje uczen,
ktéry osigga sukcesy
artystyczne oraz ktérego
osiggniecia

wyraznie wykraczajg poza
wymagania edukacyjne.

bardzo dobry bdb 24 -21 | Ocene otrzymuje uczen,
ktory catkowicie spetnia
wymagania edukacyjne.

dobry db 20-16 | Ocene otrzymuje uczen,
ktéry czesciowo spetnia
wymagania edukacyjne i u
ktorego nie przewiduje sie
trudnosci w dalszym
ksztatceniu.
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dostateczny dst 15-13 [ Ocene otrzymuje uczen, ktéry
spetnia jedynie podstawowe
wymagania edukacyjne, co moze
oznaczac trudnosci w dalszym
ksztatceniu.

dopuszczajacy dop 12-11 | Ocene otrzymuje uczen, ktéry
jedynie w minimalnym
stopniu spetnia wymagania
edukacyjne, co oznaczac
moze powazne utrudnienia, a
nawet uniemozliwienie
dalszego ksztatcenia.

niedostateczny ndst 10-0 Ocene otrzymuje uczen, ktéry
wyraznie nie spetnia
wymagan edukacyjnych, co
uniemozliwia dalsze
ksztatcenie.

§43

Ocenianie egzaminu promocyjnego:

1)

2)

3)

4)
5)

ocene z egzaminu promocyjnego ustala sie wedtug obowigzujacej skali stopniowej 1-
6 i pomocniczej skali punktowej 1-25.
przy ocenie z egzaminu promocyjnego uwzglednia sie w szczegdlnosci jakosé
wykonania artystycznego oraz wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych,
sposob wystawiania oceny z egzaminu promocyjnego:
a. punkty za jakos¢ artystyczng programu zaprezentowanego przez ucznia sg
sumowane i dzielone przez cztonkéw komisji egzaminacyjnej,
b. o0gdlng ocene z egzaminu promocyjnego stanowi $Srednia z oceny jakosci
artystycznej programu oraz oceny za prace w ciggu roku szkolnego,
ocena ustalona w trybie egzaminu promocyjnego nie moze by¢ zmieniona,
w uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna PSM, na wniosek
rodzica/prawnego opiekuna, moze zwolni¢ ucznia z egzaminu promocyjnego. Ocene
ustala w tym przypadku nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

§ 44

Wszystkie oceny w szkole, oprécz obowigzujacej skali ocen 1-6, wystawia sie rowniez
pomocniczo na podstawie liczby uzyskanych punktow wedtug nastepujacej skali:
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STOPIEN/ ILOSC
OCENA PUNKTOW
(S2CZEG6LOWO)
6 25
5+ 24
5- 23
5 22
5= 21
4++ 20
4+ 19
4 18
4—- 17
4= 16
3+ 15
3 14
3- 13
2+ 12
2 11
1 10-0

Rozdziat XIII Klasyfikowanie i promowanie
Klasyfikowanie

§ 45

1. Klasyfikowanie w PSM odbywa sie dwukrotnie w ciggu roku szkolnego, zgodnie z
podziatem roku na semestry:
1) rok szkolny dzieli sie na dwa semestry,
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2.

2) semestr |/pierwszy — zimowy/ trwa od pierwszego dnia zaje¢ we wrze$niu do
ostatniej soboty poprzedzajacej ferie zimowe, nie pdzniej jednak niz do
konica stycznia,

3) semestr Il/drugi — letni/ trwa od poniedziatku wypadajacego bezposrednio
po feriach zimowych do dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktycznych,

terminy ferii szkolnych i przerw swigtecznych okreslane sg przez wtadze nadrzedne.

§ 46

Klasyfikacja srédroczna i korncoworoczna:

klasyfikacja srédroczna i roczna polega na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych oraz zaliczeniu zajeé z instrumentu dodatkowego oraz
nadobowigzkowych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,

klasyfikowanie srédroczne przeprowadza sie na zakonczenie pierwszego semestru
nauki,

21 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele
sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw/prawnych opiekunéw o
przewidywanych dla niego ocenach, za wyjgtkiem ocen z instrumentu gtéwnego,

30 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej w drugim semestrze,
poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia zagrozonego brakiem
promocji i jego rodzicow/prawnych opiekunéw o przewidywanych dla niego ocenach,
klasyfikowanie roczne przeprowadza sie na zakonczenie drugiego semestru nauki,
ocene klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne, z
wyjatkiem ocen ustalanych przez komisje egzaminacyjne,

ocena z instrumentu gtdwnego ustalana jest przez komisje w trybie egzaminu
promocyjnego.

roczna ocena klasyfikacyjna ustalona przez komisje w trybie egzaminu
promocyjnego nie moze by¢ zmieniona.

§ 47

Brak klasyfikacji:

1.

uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania lub braku ocen
czgstkowych,

uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych moze zdawac egzamin klasyfikacyjny,

na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych
lub na prosbe jego rodzicow/prawnych opiekundéw, w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
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1.

§48

W uzasadnionych przypadkach uczen moze, na wtasng prosbe lub prosbe swoich
rodzicéw/prawnych opiekundéw, za zgodg Rady Pedagogicznej, realizowac
obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone w planie nauczania danej klasy w ciggu
dwéch kolejnych lat, w fagcznym wymiarze godzin nie przekraczajgcym wymiaru
godzin przewidzianego dla tej klasy.

Uczen, o ktérym mowa w ust. 1, nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 49

Procedury zwigzane z egzaminem klasyfikacyjnym:

10.

11.

egzamin klasyfikacyjny z przedmiotu instrument gtéwny (z wyjatkiem klasy I)
przeprowadza sie w trybie i na zasadach rocznego egzaminu promocyjnego,
egzamin klasyfikacyjny z pozostatych przedmiotéw przeprowadza nauczyciel danego
przedmiotu,
zakres egzaminu klasyfikacyjnego obejmuje materiat z zajec, ktére uczen opuscit,
w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu instrument gtéwny — program
przewidziany na egzamin musi by¢ zgodny z programem nauczania gry na
instrumencie w danej klasie,
egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja egzaminacyjna powotana przez
dyrektora szkoty, w sktad ktérej wchodza:

a. dyrektor szkoty jako przewodniczgcy komisji,

b. nauczyciel uczgcy ucznia danego przedmiotu,

c. nauczyciel/nauczyciele tego samego lub pokrewnego przedmiotu,
egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w terminach wyznaczonych przez Dyrektora
szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, nie pdzniej niz do 28 lutego danego
roku po | semestrze i do 31 sierpnia danego roku — po Il semestrze,
termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami/prawnymi
opiekunami,
pisemny wniosek o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego, w terminie na 14
dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, musi mie¢ forme
pisemng, uwzgledniajgcy opinie nauczyciela i ewentualne dokumenty wyjasniajgce
nieobecnosci i powody trudnosci w nauce,
z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, zawierajgcy
sktad komisji albo imie i nazwisko nauczyciela danego przedmiotu, termin egzaminu,
pytania egzaminacyjne oraz ocene ustalong odpowiednio przez komisje lub
nauczyciela. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia lub zwieztg informacje o
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
egzamin klasyfikacyjny moze mie¢ forme:

a. pisemna,

b. ustng,

c. praktyczng,
ocena ustalona w trybie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu instrument gtéwny
nie moze byé zmieniona,
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12. ocena z innych przedmiotdéw ustalona w trybie egzaminu klasyfikacyjnego moze by¢
zmieniona w trybie egzaminu poprawkowego,

13. uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie okreslonym przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz do 31 marca za
semestr | i do 31 sierpnia — za semestr I,

14. w przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”.

Promowanie uczniow

§ 50

1. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng wynikdéw roczne;j
klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:
1) promowaniu uczniéw do klas programowo wyzszych,
2) ukoniczeniu szkoty przez uczniéw klas programowo najwyzszych,
3) promowaniu uczniéw do klas programowo wyzszych z wyrdznieniem,
4) ukonczeniu szkoty przez ucznidéw klas programowo najwyzszych z
wyrdznieniem,
5) promowaniu ucznidw poza normalnym trybem,
6) wyrdznieniu i odznaczeniu uczniow.

2. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajgcego z nastepujgcych zajec
edukacyjnych:

1) ksztatfcenie stuchu,
2) instrument gtéwny,

3. Ustalona w wyniku rocznego egzaminu promocyjnego ocena niedostateczna lub
dopuszczajaca z instrumentu gtdwnego powoduje brak promocji do nastepnej klasy
bez mozliwosci przystgpienia do egzaminu poprawkowego.

4. W wypadku ustalonej przez nauczyciela niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej —
rocznej, a w przypadku przedmiotdw o ktérych mowa w § 50 ust. 2 pkt. 2 oceny
dopuszczajacej, ocena moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§51
Promowanie poza normalnym trybem:

Uczen uzyskujacy oceny celujgce i bardzo dobre z przedmiotéw artystycznych lub osiggajacy
sukcesy artystyczne moze by¢ promowany do klasy wyzszej poza normalnym trybem z
koricem lub w ciggu roku szkolnego.

§52
Warunki uzyskania swiadectwa z wyrdznieniem.
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Uczen PSM, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej ocene bardzo dobra z
instrumentu gtéwnego otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem
(za wyjatkiem ucznidéw klas I-1ll cyklu sze$cioletniego).

§53

Brak promoc;ji, skreslenie z listy uczniéw PSM, powtarzanie klasy.

1. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy wyzszej lub nie zdat egzaminu
poprawkowego, podlega skresleniu z listy uczniéw PSM, chyba, ze Rada Pedagogiczna
wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

2. Uczen klasy programowo najwyzszej, ktory z przedmiotéw okreslonych w § 50 ust. 2
pkt. 2 otrzymat oceny nizsze od stopnia dostatecznego, a z pozostatych przedmiotéw
oceny nizsze od stopnia dopuszczajgcego, podlega skresleniu z listy uczniéw PSM.

3. Uczen, ktéry w klasach I-Il cyklu czteroletniego i I-V cyklu szescioletniego z
przedmiotow okreslonych w § 50 ust. 2 pkt. 2 otrzymat oceny nizsze od stopnia
dostatecznego, a z pozostatych przedmiotdw oceny nizsze od stopnia
dopuszczajacego, podlega skresleniu z listy uczniow PSM, chyba, ze Rada
Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

4. W ciggu catego cyklu ksztatcenia uczen moze powtarzac klase tylko jeden raz.

5. Specyficzng sytuacjg skreslenia z listy ucznidéw jest rezygnacja ucznia z ksztatcenia
muzycznego na pisemny wniosek i oSwiadczenie rodzica/opiekuna prawnego.

§ 54
Ukonczenie szkoty przez uczniow klas programowo najwyzszych:

Uczen konczy PSM I stopnia, jezeli na zakoriczenie klasy programowo najwyzszej — klasa VI
cykl szescioletni i klasa IV cykl czteroletni — oraz w catym cyklu ksztatcenia otrzymat roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajgcego z nastepujgcych zajec
edukacyjnych:

a) ksztatcenie stuchu,

b) instrument gtéwny,
a z pozostatych przedmiotéw oceny klasyfikacyjne roczne wyisze od stopnia
niedostateczny.

§ 55

Warunki uzyskania swiadectwa z wyréznieniem po ukonczeniu nauki w klasach
programowo najwyzszych w PSM:

Uczen klasy VI cyklu szescioletniego i klasy IV cyklu czteroletniego PSM, ktory w wyniku
klasyfikacji koricowej, na ktdrg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z

obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych, ktérych realizacja zakoniczyta sie
w klasach programowo nizszych uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
ocene bardzo dobra z instrumentu gtéwnego koriczy szkote z wyrdznieniem.
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§ 56
Procedury zwigzane z egzaminem promocyjnym:

1. W celu przeprowadzenia egzaminu promocyjnego z przedmiotu instrument gtéwny,
zas po wejsciu dziatu instrumentalnego i dziatu muzykowania zespotowego
odpowiednio z przedmiotéw — instrument gtéwny i zespdt instrumentalny dyrektor
Szkoty powotuje co najmniej trzyosobowg komisje, w ktdrej sktad wchodzg:

a. dyrektor szkoty jako przewodniczgcy komisji,
b. nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu,
c. nauczyciel/nauczyciele tego samego lub pokrewnego przedmiotu,

2. Ocene ustala sie na podstawie sredniej arytmetycznej liczby punktéw wystawione;j
przez cztonkéw komisji, do ogdlnej oceny jakosci artystycznej programu
zaprezentowanego przez ucznia lub zespét instrumentalny dodana zostaje ocena
bedgca podsumowaniem jego pracy w catym roku szkolnym.

3. Zprzeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy w
szczegolnosci sktad komisji, date egzaminu, wykonany przez ucznia lub zespét
instrumentalny program oraz ogdlng ocene ustalong przez komisje.

4. Terminy egzamindw, w tym egzaminu poprawkowego, wyznacza dyrektor szkoty w
porozumieniu z Radg Pedagogiczng, przeprowadza sie go nie pdzniej niz do 31
sierpnia danego roku.

5. W uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek rodzica/prawnego opiekuna,
wraz z odpowiednim udokumentowaniem — Rada Pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia
z egzaminu promocyjnego. Ocene roczng ustala w tym przypadku nauczyciel
prowadzgcy dane zajecia edukacyjne.

6. ocena klasyfikacyjna roczna ustalona przez komisje w trybie egzaminu promocyjnego
nie moze by¢ zmieniona.

7. Uczen, ktory uzyskat tytut laureata ogdlnopolskiego konkursu, przestuchania i
przegladu w zakresie przedmiotu instrument gtdwny, ktorych organizatorem jest
Centrum Edukacji Artystycznej, i ktéry odbyt sie w Il semestrze, otrzymuje
odpowiednio celujgcg ocene roczng i jest zwolniony z egzaminu promocyjnego.
Uczen, ktory uzyskat tytut laureata ogdlnopolskiego konkursu, przestuchania i
przegladu w zakresie przedmiotu instrument gtdwny, ktdrych organizatorem jest
Centrum Edukacji Artystycznej w | semestrze, otrzymuje ocene semestralng —
celujacy.

Rozdziat XIV Zwalnianie z zaje¢ edukacyjnych

§ 57

1. W uzasadnionych przypadkach uczern moze by¢ zwolniony przez Dyrektora szkoty na
czas okreslony z zaje¢ edukacyjnych - przedmiotu chér,

2. Dyrektor zwalnia ucznia z czesci zaje¢ edukacyjnych, o ktérym mowa w ust.1, na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza specjaliste. Opinie wraz z pisemnym wnioskiem o
zwolnienie z zaje¢ edukacyjnych sktada do Dyrektora szkoty rodzic/prawny opiekun
ucznia. W przypadku zwolnienia ucznia — cztonka zespotu instrumentalnego
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dopuszcza sie mozliwo$é wystepu nauczyciela na egzaminie promocyjnym lub
zwolnienie catego zespotu z obowigzku przystapienia do egzaminu,

3. w przypadku zwolnienia ucznia z czesci zaje¢ edukacyjnych, o ktérym mowa w ust. 1,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony”.

4. W wypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ zespotowych tylko jednego rodzaju —z
przedmiotu chér, na podstawie orzeczenia lekarskiego, uczen ten jest obowigzany,
zgodnie z szkolnym planem nauczania, uczestniczyé w innym rodzaju zajec
zespotowych — zespot kameralny, zespét instrumentalny lub/i orkiestra.

Rozdziat XV Tryb odwotywania sie i poprawiania ocen

§ 58
Tryb odwotywania sie:

1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze ocena roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny.

2. Zastrzezenia w formie pisemnego wniosku wraz z udokumentowaniem moga by¢
zgtoszone do 7 dni po zakoniczeniu zajeé dydaktyczno — wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia, odpowiednio w formie praktycznej lub w formie pisemnej i
ustnej oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

§ 59
Egzamin sprawdzajacy i tryb odwotywania

1. Uczen moze uzyskaé ocene wyzszg niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych, z ktérych nie przewiduje sie egzaminu promocyjnego
oraz ocen niepromujgcych i nieklasyfikowania.

2. O przewidywanej ocenie rocznej uczen oraz jego rodzice/prawni opiekunowie sg
informowani na 14 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej w
trybie i na zasadach okreslonych w § 32 niniejszego WSO.

3. Podwyiszenie oceny moze odbyc¢ sie na pisemny wniosek ucznia lub jego
rodzicéw/prawnych opiekundéw, ztozony do Dyrektora szkoty w terminie do 7 dni
przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

4. Termin egzaminu sprawdzajgcego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami/prawnymi
opiekunami.

5. Egzamin sprawdzajgcy odbywa sie w terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty,
nie pdézniej niz do 1 dnia przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

6. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosié zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych zostatfa ustalona niezgodnie z
przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.
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7. Petnoletni uczen moze zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uzna, ze
semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

8. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1i 2, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej, oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakoniczenia rocznych, zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

9. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdra w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;j z
zajec¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia
oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

10. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 4, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem negatywnej rocznej, oceny klasyfikacyjne;j,
z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
z zastrzezeniem art. 44m ust. 1.

11. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 4 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem
i jego rodzicami,

12. Przepisy ust. 1-6 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej, oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w
ust. 4, jest ostateczna.

§ 60
Procedury zwigzane z przeprowadzeniem egzaminu sprawdzajgcego (sprawdzianu).

1. W celu przeprowadzenia sprawdzianu Dyrektor szkoty powotuje komisje w skfadzie:
a. przewodniczacy komisji — Dyrektor szkoty,
b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
¢. dwdch nauczycieli prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne.

2. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze byé zwolniony z udziatu w
pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne.

3. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

4. Ocena klasyfikacyjna roczna ustalona przez komisje jest ostateczna.

5. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:

a. skfad komisji,
b. termin sprawdzianu,
c. zadania/pytania sprawdzajace lub program,
d. wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.
6. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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7. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

8. Uczen, ktory z usprawiedliwionych przyczyn losowych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz do 1 dnia przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

§61
Egzamin poprawkowy:

1. Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktdry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat jedng ocene niedostateczng lub jedng ocene dopuszczajgcg z instrumentu
gtéwnego lub z ksztatcenia stuchu.

2. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwéch przedmiotéw.

3. Whniosek o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego sktada do Dyrektora Szkoty w
terminie do zakonczenia roku szkolnego rodzic/prawny opiekun ucznia.

4. Zakres materiatu na egzamin poprawkowy obejmuje zagadnienia realizowane w ciggu
catego roku szkolnego z danego przedmiotu.

§ 62
Procedury zwigzane z egzaminem poprawkowym.

1. Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej w
klasie | — bez egzaminu promocyjnego, otrzymat jedng ocene niedostateczng lub
jedng ocene dopuszczajgcy z przedmiotdw: instrument gtdwny, ksztatcenie
stuchu.

2. W wypadku otrzymania oceny niedostatecznej z pozostatych przedmiotéw,
objetych szkolnym planem nauczania mozliwe jest zdawanie egzaminu
poprawkowego.

3. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwéch przedmiotéw.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza powofana przez dyrektora szkoty komisja w
sktadzie:

a. dyrektor lub kierownik sekcji — jako przewodniczgcy komisji,
b. nauczyciel uczgcy ucznia danego przedmiotu,
c. nauczyciel/nauczyciele tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

6. Nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu moze by¢ zwolniony z udziatu w
pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych
przypadkach — wéwczas dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego
nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot,
zawierajgcy sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne oraz ocene
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ustalong przez komisje — do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia lub
zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia.

Ocena ustalona przez komisje w trybie egzaminu poprawkowego jest ostateczna i
nie moze by¢ zmieniona.

Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak
niz do 31 sierpnia.

§63

Poprawianie ocen

1.

Poprawianie ocen z przedmiotdéw ogdlnomuzycznych jest mozliwe najpdzniej na
tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej PSM.

Nauczyciel moze odmdwic uczniowi prawa do poprawy oceny, jezeli
nieusprawiedliwione nieobecnosci przekroczyty potowe zajec przeznaczonych w
danym roku na ten przedmiot.

Rozdziat XVI Badanie przydatnosci do ksztatcenia artystycznego

w

§ 64
Kwalifikacje kandydatéw do PSM odbywajg sie na podstawie badania przydatnosci do
ksztatcenia muzycznego.

. Termin badania przydatnosci kandydatéw ustala Dyrektor szkoty w porozumieniu z

Radg Pedagogiczna.

Badanie przydatnosci podlega ocenie punktowej wedtug skali, o ktérej mowa w § 44,
Przyjecie do szkoty odbywa sie drogg decyzji Dyrektora Szkoty i uwarunkowane jest
uzyskaniem przez kandydata minimum punktowego okreslonego przez komisje
egzaminacyjno — rekrutacyjng oraz spetnienie warunkéw okreslonych w Regulaminie
Rekrutacji kandydatéw do klas | PSM | stopnia w Zarach.

Rozdziat XVII Postanowienia koncowe

g

§ 65
Sprawy nie uwzglednione w niniejszym WSO rozpatruje Rada Pedagogiczna.
WSO w PSM bedzie podlega¢ zmianom w wypadku zmian w przepisach.
Wszelkie zmiany w WSO bedg dokonywane przez Rade Pedagogiczng w formie
uchwaty stanowigcej aneks do niniejszego dokumentu.
Obecnie zaktualizowany dokument stanowi cze$é Il statutu PSM | stopnia w Zarach.

§ 66
Nowelizacje zapisu tresci statutu moga nastepowac w przypadkach zmian
organizacyjnych lub zmian przepiséw.
Dyrektor szkoty jest upowazniony, po kazdej nowelizacji statutu, do opublikowania w
drodze zarzadzenia jednolitego tekstu statutu.
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Statut — tekst jednolity, zostat zatwierdzony Uchwatg Rady Pedagogicznej PSM |
stopnia w Zarach w dniu 03.02.2022 roku. Jednoczes$nie traci moc poprzedni statut z

dnia 07.01.2015 roku.

Dyrektor jako Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej PSM | stopnia w Zarach, jest
upowazniony przez Rade Pedagogiczng do ogtoszenia jednolitego tekstu Statutu.
Czesc Il statutu — WSO wraz ze statutem wchodzi w zycie z dniem 03 lutego 2022
roku obwieszczeniem Dyrektora Szkoty na podstawie Uchwaty Rady Pedagogicznej
PSM | stopnia w Zarach z dnia 03 lutego 2022 roku.

ZESTAWIENIE WEWNETRZNYCH ZADAN SZKOtY

W ZAKRESIE OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA, PROMOWANIA
| PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW

korncoworocznych

niepromujacy
30dnii
pozostali
uczniowie — 21
dni przed
roczna
Klasyfikacyjng
Rada
Pedagogiczna

Lp. [ Wewnetrzne Termin Odpowiedzialn | Formy i sposoby
zadania szkoty realizacji i za realizacje realizacji zadan
zadan zadan
1. Przeprowadzanie Co Rada Skala zawarta w
klasyfikacji srédrocznej najmniej Pedagogiczna | WSO
dwa razy w
roku
zgodnie z
terminami
zapisanymi
w statucie
szkoty
2. | Skalai forma oceniania Przy zmianie Wszyscy Wewnetrzny
biezgcego i srédrocznego | przepisow nauczyciele System Oceniania
3. | Sposéb przeliczania ocen | Na biezgcow Nauczyciele Reguluje PSO
biezacych i srédrocznych | PSO
na oceny koficoworoczne,
o ile skale oceniania rdéznig
sie
4, Informowanie ucznia i Uczniowie Nauczyciele Pisemne
jego rodzicow o zagrozeni informowanie o
planowanych ocenach oceng ocenie

niepromujacej,
pozostali
—informowanie
ustne lub pisemne
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5. | Sposéb udostepniania do | Na wniosek Nauczyciele Po lub przed
wgladu uczniowi i jego ucznia lub zajeciami, po
rodzicom poprawionych i | rodzicéw uzgodnieniu terminu
sprawdzonych prac z nauczycielem
kontrolnych

6. | Wymagania edukacyjne z | Do konca Nauczyciele Zgodnie z przyjetymi
poszczegdlnych pazdziernika programami
przedmiotow nauczania

7. Informowanie ucznia Do korica Nauczyciele Informowanie ustne
i rodzicow o wrzesnia lub pisemne
wymaganiach
edukacyjnych

8. Klasyfikacja srédroczna i Zebranie Rada Wedtug
koricoworoczna klasyfikacyjne Pedagogiczna obowigzujgcej skali

Rady ocen zawartej w
Pedagogicznej rozporzadzeniu
PSM | stopnia
w Zarach

0. Uzasadnianie ocen Na proshe Nauczyciele Informacja ustna
ucznia lub
rodzicow

10. | Przeprowadzanie Koniec zajeé Komisja Wedtug warunkow i
egzaminu promocyjnego | edukacyjnych egzaminacyjna | trybu zapisanego w

w danym roku | zinstrumentu | statucie szkoty i
szkolnym gtéwnego WSO

11. | Przeprowadzanie Dwa razy w Komisja Wedtug warunkow i
egzaminu klasyfikacyjnego | ciggu roku egzaminacyjna | sposobu zapisanego

szkolnego — w statucie szkoty i
klasyfikacja WSO

srodroczna i

roczna
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12. | Zwalnianie uczniéw z Na Rada Uchwata Rady
egzaminu klasyfikacyjnym | Pedagogiczna Pedagogicznej
promocyjnego rocznym

posiedzeniu
Rady
Pedagogicznej

13. | Wymiar czasu Przed Rada Reguluje statut
nieobecnosci ucznia na klasyfikacyjnym | Pedagogiczna szkoty i WSO
poszczegdlnych $rédrocznym i
przedmiotach rocznym
artystycznych posiedzeniem
powodujgcych brak Rady
klasyfikacji Pedagogicznej

14. | Przystepowanie ucznia W terminie Dyrektor szkoty
nieklasyfikowanego z wyznaczonym
przyczyn przez Rade
usprawiedliwionych do Pedagogiczna
egzaminu klasyfikacyjnego

15. | Ubieganie sie o zgode na | Na Rada Zgodnie z
przystgpienie do egzaminu | klasyfikacyjnym | Pedagogiczna rozporzadzeniem
klasyfikacyjnego przez srodrocznym i Ministra Kultury i
ucznia nieklasyfikowanego | rocznym Dziedzictwa
z powodu posiedzeniu Narodowego
nieusprawiedliwionej Rady
nieobecnosci Pedagogicznej

16. | Wyrazenie zgody przez Posiedzenie Rada Reguluje WSO
Rade Pedagogiczng na klasyfikacyjne Pedagogiczna
przystgpienie do Rady
egzaminu Pedagogicznej
klasyfikacyjnego przez
ucznia
nieklasyfikowanego z
przyczyn
nieusprawiedliwionych

17. | Klasyfikowanie i Wedtug Komisja Reguluje WSO
promowanie ucznidow odrebnych egzaminacyjna
poza normalnym trybem przepiséw

18. | Przeprowadzanie Zgodnie z Komisja Reguluje WSO
egzaminu poprawkowego | Ustaleniami egzaminacyjna

Dyrektora
szkoty
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19.

Woyrazanie przez Rade
Pedagogiczng zgody na
zdawanie egzaminu
poprawkowego z dwdch
przedmiotdow

Posiedzenie
klasyfikacyjne
Rady
Pedagogicznej

Rada
Pedagogiczna

Uchwata Rady
Pedagogicznej

20. | Zgtaszanie i rozpatrywanie | Do 7 dni po Komisja Pisemny
zastrzezen uczniow i zakoniczeniu powotana whiosek do
rodzicdw od oceny zajec przez Dyrektora szkoty
klasyfikacyjnej rocznej szkolnych Dyrektora
ustalonej niezgodnie z szkoty
przepisami prawa

21. | Rozpatrywanie odwotan Na wniosek Komisja Przeprowadzeni
ucznia lub rodzicow od ucznia lub powotana e sprawdzianu
oceny ustalonej rodzicow przez wiadomosci i
niezgodnie z przepisami Dyrektora umiejetnosci
prawa szkoty ucznia w formie:

praktycznej lub
pisemnej i
ustnej, zgodnie z
przepisami

22. | Poprawianie rocznych Po ustaleniu Komisja Egzamin
ocen klasyfikacyjnych klasyfikacyjnyc | powotana praktyczny lub

h ocen przez pisemny lub ustny
rocznych Dyrektora
szkoty

23. | Skreslanie ucznidéw z listy | Caty rok Rada Reguluje statut
ucznidow PSM | stopnia Pedagogiczna | szkoty

24. | Wyrazanie zgody Rady Na posiedzeniu | Rada Uchwata Rady
Pedagogicznej na Rady Pedagogiczna Pedagogicznej
powtarzanie klasy Pedagogicznej,

na wniosek
ucznia lub
rodzicow
25. | Dokumentowanie Caty rok Nauczyciele Dzienniki

oceniania
wewnatrzszkolnego

lekcyjne, arkusze
ocen, protokoty
egzaminacyjne
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