Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 35/25 z dnia 10 kwietnia 2026 r.
w sprawie sktadu Komisji Konkursowej

na stanowiska pracownikéw naukowych oraz ogloszenia konkurséw
na stanowiska pracownikow naukowych w PIM MSWiA

Dyrektor Panstwowego Instytutu Medycznego
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji
oglasza konkurs na stanowisko asystenta (k/m)

Liczba etatow:1

PODSTAWOWE ZADANIA:
Realizacja zadan statutowych Instytutu, w szczegélnosci poprzez:

1) prowadzenie badan naukowych lub prac rozwojowych;

2) przystosowywanie wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych do zastosowania
w praktyce, w tym w szczegdlnosci do opracowywania ekspertyz oraz wydawania opi-
nii;

3) podnoszenie swoich kwalifikacji;

4) upowszechnianie osiggnie¢ nauki, w tym poprzez publikacje oraz aktywny udziat
w zyciu naukowym;

5) udzial w pracach organizacyjnych instytutu zwigzanych z prowadzonymi badaniami
naukowymi, pracami rozwojowymi, dziatalnoscig dydaktyczng lub twdrczoscig
artystyczng a takze udzielanie swiadczen zdrowotnych.

PODSTAWOWE WYMAGANIA:
- posiadanie tytutu zawodowego lekarza, rozpoczetej lub zakonczonej specjalizacji w dziedzinie
pediatrii.

PREFEROWANE BEDA OSOBY:

1) posiadajgce doswiadczenie w prowadzeniu przegladow literatury, zbieraniu
i analizowaniu danych, pisaniu raportow i przygotowywaniu prezentacji oraz
zarzadzaniu bazami danych;

2) posiadajace doswiadczenie w organizacji wydarzeh naukowych i edukacyjnych, w tym
we wspdipracy z PIM MSWIA;

3) posiadajgce doswiadczenie w uczestnictwie w projektach/programach badawczych;

4) wiadajace jezykiem angielskim na poziomie umozliwiajagcym korzystanie
z anglojezycznej literatury naukowej.

OFERTY POWINNY ZAWIERAC:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem;

2) CV zawodowe z opisem doswiadczenia naukowego zawierajace informacje z ww. pkt.
1 do 4;

3) dokumenty stwierdzajgce kwalifikacje zawodowe kandydata (w tym prawo
wykonywania zawodu);

4) inne dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe;

5) oswiadczenie o braku zakazu wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania
zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania stanowisk
kierowniczych;

6) oswiadczenie o posiadaniu petni praw publicznych oraz nieskazaniu prawomocnym
wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

7) deklaracje wyboru PIM MSWIA jako podstawowego miejsca zatrudnienia w rozumieniu
ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;



8) oswiadczenie upowazniajgce do zaliczenia do liczby pracownikéw prowadzacych
dziatalno$¢ naukowsa;

9) oswiadczenie o dziedzinie nauki i dyscyplinie naukowej;

10) oswiadczenie o tredci: ,Informuje, ze zapoznatem/zapoznatam sie z klauzulg
informacyjng dotyczgca przetwarzania danych osobowych i dobrowolnie wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych przeze
mnie dokumentach aplikacyjnych przez PIM MSWIA Warszawa ul. Wotoska 137 w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacji.”

Kopie dokumentéw powinny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem, przy czym

poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata. Na prosbe komisji konkursowej

kandydat jest obowigzany przedstawié¢ oryginaly tych dokumentéw.

Osoby_zatrudnione w PIM MSWIA, zobowigzane sa do zataczenia jedynie brakuiacych

lub nieaktualnych dokumentéw.

OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY:

1) wyzej wymienione elementy oferty kandydata powinny stanowi¢ odrebne dokumenty;

2) zaleca sig, aby wszystkie dokumenty wraz z zalacznikami byly jednoznacznie
ponumerowane i spiete. i

MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA WYMAGANYCH DOKUMENTOW:

Wymagane dokumenty w oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem nalezy
sktadaC osobiscie lub poczta (decyduje data wplywu oferty do PIM MSWIA) w zamknietych
ofertach na adres:

Panstwowy Instytut Medyczny MSWIA
ul. Woloska 137
02 — 507 Warszawa

Na kopercie nalezy umiesci¢ imie i nazwisko kandydata oraz adres e-mail i numer telefonu
kontaktowego, a takze adnotacje: ,Konkurs na stanowisko asystenta (k/m) Paristwowego
Instytutu Medycznego MSWIA — zalacznik nr 1 do Zarzadzenia 35/26,”
Oferty nalezy sktada¢ w nieprzejrzystym, zamknietym opakowaniu do dnia 27 kwietnia
2026 r. do godz. 9.00 w Punkcie Kancelaryjno - Informacyjnym PIM MSWiA.
Rozpatrywane beda tylko kompletne zgtoszenia (dokumenty ztozone po wyznaczonym terminie
nie bedg rozpatrywane).
Informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.
Niepoinformowanie kandydata o wynikach konkursu bedzie réwnoznaczne z odrzuceniem jego
oferty.
Nie zwracamy ztozonych dokumentdw.
O terminie rozmowy kwalifikacyjnej wybrani kandydaci zostana poinformowani telefonicznie.
Rozstrzygnigcie konkursu nastapi do o$miu tygodni od terminu zakohczenia ogtoszenia.
Rozstrzygnigcie konkursu nie skutkuje nawigzaniem stosunku pracy.
Decyzje o zatrudnieniu podejmuje Dyrektor.
PIM MSWIA =zastrzega sobie prawo do zamkniecia konkursu bez rozstrzygniecia
w poszczegdlnych czesciach.



