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REGULAMIN PROJEKTU
„ZSCKR Oleszyce wspiera uczniów” nr FEPK.07.13-IP.01-0044/23
§ 1
Postanowienia ogólne

PROJEKT WSPÓŁFINANSOWANY  ZE ŚRODKÓW 
EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO PLUS
W RAMACH PROGRAMU REGIONALNEGO FUNDUSZE EUROPEJSKIE 
DLA PODKARPACIA 2021 – 2027
PRIORYTET 7 FEPK.07 Kapitał ludzki gotowy do zmian
DZIAŁANIE 07.13 Szkolnictwo zawodowe

1. Projekt jest realizowany od dnia 1 lutego 2025 do 30 czerwca 2026 roku na terenie województwa podkarpackiego.
2. Celem głównym jest podniesienie jakości szkolnictwa zawodowego w Technikum i Szkole Branżowej z Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Oleszycach ukierunkowanego na poprawę zdolności do przyszłego zatrudnienia 144 uczniów/uczennic w/w szkoły (64 kobiet, 80 męzczyzn) uczących się na kierunkach technik żywienia i usług gastronomicznych, technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki, technik rolnik, technik agrobiznesu, technik weterynarii, kucharz i rolnik poprzez realizację dla ww. uczniów/uczennic kursów, doradztwa zawodowego, staży uczniowskich, zajęć rozwijających kompetencje kluczowe i wyjazdów edukacyjnych, a także poprzez realizację kursów dla 22 nauczycieli (14 kobiet, 8 mężczyzn) uczących w szkole podnoszących ich kompetencje/kwalifikacje zawodowe oraz poprzez zakup doposażenia do pracowni szkolnych w okresie od 01 lutego 2025 do 30 czerwca 2026 r. 
§ 2
Słownik pojęć
    Wyjaśnienie pojęć użytych w niniejszym regulaminie:
1) Beneficjent – Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi
1) Realizator projektu - Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Oleszycach
2) Projekt - FEPK.07.13-IP.01-0044/23– pn. „ZSCKR Oleszyce wspiera uczniów” 
3) Uczestnik Projektu (UP)  – osoba zakwalifikowana do udziału w Projekcie.
4) [bookmark: _Hlk174456877]Biuro Projektu –  Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Oleszycach, ul. Zielona 1,          37-630 Oleszyce
5) Osoba z niepełnosprawnością - za osoby z niepełnosprawności uznaje się osoby niepełnosprawne w świetle przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776), a także osoby z zaburzeniami psychicznymi, o których mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poświadczającym stan zdrowia.
6) Osoby pochodzące z obszarów wiejskich - Należy rozumieć jako osoby przebywające na obszarach słabo zaludnionych zgodnie ze stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3). Obszary słabo zaludnione to obszary, na których więcej niż 50% populacji zamieszkuje tereny wiejskie.

§ 3
Warunki uczestnictwa w projekcie
1. W Projekcie może uczestniczyć:
1) 144 uczniów/uczennic (64 kobiet, 80 mężczyzn) uczących się w Zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Oleszycach uczących się na kierunku technik żywienia i usług gastronomicznych, technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki, technik rolnik, technik agrobiznesu, technik weterynarii, szkoła branżowa na kierunku kucharz i rolnik
2) 22 nauczycieli/nauczycielek (14 kobiet, 8 mężczyzn) pracujących w Zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Oleszycach w województwie podkarpackim.
2. Uczestnik Projektu deklaruje uczestnictwo w Projekcie, wypełniając i podpisując formularz zgłoszeniowy wraz deklaracją uczestnictwa w projekcie,  oświadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych oraz umowę uczestnictwa w projekcie, którą należy jednostronnie podpisać oraz złożyć w 2 egzemplarzach wraz z formularzem zgłoszeniowym.
3. W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby niepełnoletniej oświadczenie powinno zostać podpisane przez jej rodzica/prawnego opiekuna.
4. Uczestnik Projektu oświadcza, iż zapoznał się z Regulaminem Projektu oraz spełnia warunki uczestnictwa w nim określone.
5. Uczestnik Projektu jest świadomy odpowiedzialności, w tym odpowiedzialności cywilnej, wynikającej z Kodeksu Cywilnego, za składanie nieprawdziwych oświadczeń, na podstawie których został zakwalifikowany do udziału w Projekcie. 

§ 4
Zakres wsparcia
1. Projekt obejmuje następujące wsparcie:
Zadanie 1:
DOPOSAŻENIE PRACOWNI SZKOLNYCH 
Doposażenie pracowni weterynarii dla zawodu technik weterynarii w sprzęt umożliwiający realizację podstawy programowej kształcenia uczniów w ww. zawodzie w warunkach zbliżonych do rzeczywistego środowiska pracy (wykaz sprzętu w budżecie). Sprzęt odpowiada potrzebom szkoły, doposażenie pracowni szkolnej jest zgodne z podstawą programową kształcenia w zawodzie dla danej branży, zawodu. Wyposażenie pracowni jest dokonywane na podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkoły w tym zakresie, przy wyborze doposażenia kierowano się dokonanym w ramach Diagnozy spisem inwentarza, analizą posiadanego wyposażenia przez szkołę i jego stanem technicznym, rekomendacjami instytucji z otoczenia społeczno-gospodarczego szkoły.
W zadaniu zaplanowano także zakup sprzętu niezbędnego do realizacji założonych w projekcie zajęć m.in. z robotyki, elektroniki i elektrotechniki.

Zadanie 2:
PODNOSZENIE KOMPETENCJI I KWALIFIKACJI NAUCZYCIELI
[bookmark: _Hlk186257699]Wsparciem zostanie objętych 22 nauczycieli (14K, 8M). Jeden uczestnik może brać udział w kilku rodzajach wsparcia. Wnioskodawca zastosował następujące skróty, dotyczące kierunków kształcenia obejmowanych projektem:
- technik żywienia i usług gastronomicznych- TŻU
- technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki- TMR
- technik rolnik- TR
- technik agrobiznesu- TA
- technik weterynarii- TW
- kucharz- KUCH/ Szkoła Branżowa
- rolnik – RL/ Szkoła Branżowa

W ramach wsparcia przewidziano organizację szkoleń/kursów takich jak:
a) Kurs operator drona VLOS UAV do 5 kg z egzaminem, 16h, 3N (umiejętności wykorzystywane na kierunkach: TMR, TR, RL)
b) Kurs spawania metodą MIG, 120h, 1N (jw: TMR, TR, RL)
c) Kurs spawania metodą MAG, 120h, 1N (jw.: TMR, TR, RL)
d) Kurs groomingu, 50h, 3N (jw.: TW)
e) Kurs sommelierski, 16h, 11N (jw.: TŻU, KUCH)
f) Kurs cukierniczy, 16h, 8N (jw.: TŻU, KUCH)
g) Indywidualne szkolenia z zakresu pracy z uczniami, 3N, 5h/N, razem 15h (jw.: TŻU/TMR/TR/TA/
TW/KUCH/RL- w zależności od potrzeb N).

Szkolenia prowadzić będę do uzyskania przez Nauczycieli odpowiednio kompetencji/kwalifikacji.

Zadanie 3:
SZKOLENIA I KURSY DLA UCZNIÓW PROWADZĄCE DO NABYWANIA, POTWIERDZANIA
KOMPETENCJI I KWALIFIKACJI
W ramach wsparcia 144 uczniów/uczennic (64K, 80M) weźmie udział w kursach/szkoleniach umożliwiających uzyskiwanie oraz potwierdzanie kompetencji i kwalifikacji zawodowych, jeden uczeń może wziąć udział w więcej niż jednej formie wsparcia.
Wnioskodawca zastosował następujące skróty, dotyczące kierunków kształcenia obejmowanych projektem:
- technik żywienia i usług gastronomicznych- TŻU
- technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki- TMR
- technik rolnik- TR
- technik agrobiznesu- TA
- technik weterynarii- TW
- kucharz- KUCH/ Szkoła Branżowa
- rolnik – RL/ Szkoła Branżowa

 W ramach wsparcia przewidziano organizację szkoleń/kursów takich jak:
a) Kurs kombajnisty: operator kombajnu zbożowego, 32h, 17 UCZ (UCZ z kierunków TMR, TR,
RL, TA)
b) Kurs operator drona VLOS UAV do 5 kg z egzaminem, 16h, 10 UCZ (jw.: TMR, TR, RL, TA)
c) Kurs spawania MIG/MAG (wraz z egzaminem), 120h, 10 UCZ (jw.: TMR, TR, RL, TA)
d) Kurs kierowcy wózka jezdniowego z napędem silnikowym z uprawnieniami UDT, 16h, 20 UCZ
(jw.: TMR, TR, RL, TA)
e) Kurs baristyczny, 16h, 30 UCZ (jw.: TŻU, KUCH)
f) Kurs kelnerski z egzaminem czeladniczym, 100h, 30 UCZ (jw.: TŻU, KUCH)
g) Kurs barmański, 40h, 10 UCZ (jw.: TŻU, KUCH)
h) Kurs / Catering-organizacja przyjęć okolicznościowych, 30h, 15 UCZ (jw.: TŻU, KUCH)
i) Kurs inseminacji, 30h, 14 UCZ (jw.: TW)
j) Kurs groomerski, 50h, 14 UCZ (jw.: TW)
k) Kurs cukierniczy, 16h, 12 UCZ (jw.: TŻU, KUCH)

Szkolenia, warsztaty, zajęcia dla uczniów będą przyczyniać się do rozwoju u uczniów umiejętności, kompetencji/kwalifikacji, realizowane będą w weekendy/po południu, z uwzględnieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych i możliwości psychofizycznych uczniów. W przypadku kompetencji - prowadzone będzie monitorowanie nabycia kompetencji - zrealizowana zostanie walidacja nabycia kompetencji na podstawie m.in. testów wiedzy/opinii obserwacji zgodnie z IV etapami: I Zakres, II Wzorzec, III Ocena, IV Porównanie, po pozytywnej weryfikacji uczniowie uzyskają dokumenty potwierdzające nabycie kompetencji. W przypadku kwalifikacji przeprowadzony zostanie egzamin (jednostka certyfikująca np.: UDT) wydany zostanie certyfikat/dyplom/uprawnienia potwierdzające nabycie kwalifikacji.

Zadanie 4:
DORADZTWO ZAWODOWE DLA UCZNIÓW
Wsparciem objętych będzie 30 uczniów (13 kobiet,17 mężczyzn). Zajęcia prowadzone będą w formie indywidualnych konsultacji z doradcą, średnio po 6h/UCZ= 180h. 
Doradztwo obejmować będzie: badanie indywidualnych kwalifikacji i kompetencji zawodowych ucznia, ich zainteresowania i potrzeby zawodowe (m.in. przez wypełniane testy), wytyczenie dalszej ścieżki rozwoju ucznia  (dobór adekwatnego zawodu + informacja o zawodach na rynku pracy), omówione zostaną też trendy rozwojowe w świecie zawodów i zatrudnienia oraz dostępne w regionie możliwości w zakresie podnoszenia swych umiejętności zgodnie z potrzebami rynku pracy.
Podczas doradztwa zawodowego wykorzystywane będą zasoby dostępne na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej lub modele wypracowane w ramach PO WER - wykorzystywane będzie rozwiązanie w zakresie doradztwa zawodowego: PRZYKŁADOWY PROGRAM DORADZTWA ZAWODOWEGO DLA TECHNIKUM Z PROPONOWANYMI SCENARIUSZAMI- zajęcia prowadzone będą w oparciu o m.in. scenariusze.

Zadanie 5:
STAŻE UCZNIOWSKIE DLA UCZNIÓW
Zorganizowanie staży uczniowskich dla 134 uczniów/uczennic (60 kobiet,74 mężczyzn) w wymiarze 150h/uczestnika (dobowy wymiar zajęć edukacyjnych realizowanych przez ucznia w szkole i stażu- max 8h/dzień, max 40h/tydz). Staże będą realizowane w oparciu o art. 121a ustawy Prawo oświatowe oraz na podstawie trójstronnej umowy stażowej, zawierającej warunki stażu (zakres treści nauczania, miejsce stażu, dobowy i tygodniowy wymiar czasu odbywania stażu, wynagrodzenie stażysty, a także zobowiązanie do wyznaczenia opiekuna stażysty po stronie podmiotu przyjmującego na staż, ustalenia dotyczące zwolnienia ucznia z obowiązku odbycia praktyki nauki zawodu). Przy ustalaniu zakresu i harmonogramu stażu będą uwzględnione indywidualne predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne ucznia, poziom wykształcenia i kwalifikacje zaw. stażysty. Po stażu wydane zostaną zaświadczenia o odbyciu stażu, które określa m.in. okres stażu, rodzaj realizowanych zadań i umiejętności nabyte w czasie stażu. Wysokość stypendium dla ucznia - 80% minimalnej stawki godzinowej daje wysokość stypendium, tj. 24,40 zł*150=3 660,00 zł[footnoteRef:1].  [1:  W przypadku zmiany stawki wynikającej z przepisów prawnych zostanie ona zrewaloryzowana.] 


Zadanie 6:
ROZWÓJ KOMPETENCJI KLUCZOWYCH I WYJAZDY EDUKACYJNE DLA UCZNIÓW
W zadaniu zaplanowano:
1. Zajęcia dydaktyczno - wyrównawcze (liczba UCZ w grupie zgodna z bieżącymi potrzebami ucznia):
- z języka polskiego, 1 gr. x 1h/tydz x 25 tyg = 25h
- z języka angielskiego, 1 gr. x 1h/tydz x 25 tyg = 25h
- zajęcia z matematyki, 2 gr. x 1h/tydz x 25 tyg = 50h

2. Kółka zainteresowań:
- Robotyka, 15 UCZ, 1 gr. x 1h/tydz x 25 tyg = 25h
- MATematyczny gigant - zajęcia rozwijające zainteresowania matematyczne, 10UCZ, 1 gr. x
1h/tydz x 25 tyg = 25h
- ROBOTomaniacy - zajęcia rozwijające zainteresowania elektroniką i elektrotechniką, 10 UCZ, 1
gr. x 1h/tydz x 25 tyg = 25h

3. Kursy przygotowawcze:
- do egzaminu maturalnego z języka polskiego, 20 UCZ, 1 gr. x 1h/tydz x 25 tyg = 25h
- do egzaminu maturalnego z języka angielskiego, 20 UCZ, 1 gr. x 1h/tydz x 25 tyg = 25h
- do egzaminu maturalnego z matematyki, 20 UCZ, 1 gr. x 1h/tydz x 25 tyg = 25h
- do egzaminu zawodowego,30 UCZ 3 gr. po 10 UCZ x 1h/tydz/gr x 25 tyg = 75h

W ramach zadania zaplanowano dwa wyjazdy edukacyjne dla uczniów:
1. Wyjazdy dla 50 UCZ na udział w Międzynarodowych Targach Techniki Rolniczej AGROTECH wyjazdy
edukacyjne dla uczniów z zakresu tematyki zawodu w których się kształcą (m.in. poznanie nowości w branży).
2. Wyjazd dla 50 UCZ do Centrum Nauki Kopernik w Warszawie. Uczniowie będą uczestniczyć w zajęciach edukacyjnych organizowanych w ramach wystaw dostępnych w ww. Centrum.

§ 5
Procedury rekrutacji
Rekrutacja zostanie skierowana do wszystkich uczniów i nauczycieli szkoły objętej projektem, prowadzona od 01 lutego do 14 lutego 2025 (ewentualnie w kolejnych miesiącach rekrutacja uzupełniająca np. po wycofaniu się Uczestnika Projektu) z zachowaniem zasady niedyskryminacji i równości szans K i M dostępu dla ON spełniających kryteria grupy docelowej Wykorzystywany będzie język łatwy, wrażliwy na płeć, przekaz dostosowany do specyfiki grupy docelowej.
1. W trakcie trwania rekrutacji wyłonionych zostanie 144 uczniów i 22 nauczycieli uczestników projektu z obszaru  województwa podkarpackiego.
1. Procedura rekrutacji obejmuje następujące etapy:
1. zgłoszenie Uczestnika poprzez wypełnienie formularza zgłoszeniowego z oświadczeniem, deklaracji uczestnictwa oraz umowy uczestnictwa w projekcie jednostronnie podpisanej przez uczestnika projektu lub w przypadku osoby niepełnoletniej przez jej rodzica/opiekuna prawnego (w 2 egzemplarzach) oraz wymaganych dokumentów:
· kserokopię orzeczenia o stopniu niepełnosprawności - dotyczy wyłącznie osób z niepełnosprawnością;
· zaświadczenia wydanego przez Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Oleszycach w województwie podkarpackim o statusie ucznia tej szkoły – dotyczy rekrutacji uczniów;
· zaświadczenia wydanego przez Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Oleszycach w województwie podkarpackim o posiadaniu statusu nauczyciela pracującego w tej szkole – dotyczy rekrutacji nauczycieli.
· decyzje wydawane przez OPS/zaświadczenia o korzystaniu z pomocy OPS/ dokumenty potwierdzające wykluczenie społeczne – jeśli dotyczy;
· kserokopię orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego z publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej zgodnego z ustawą Prawo oświatowe – jeśli dotyczy;
· oświadczenie ucznia/rodzica potwierdzające ze uczeń jest z obszarów wiejskich– jeśli dotyczy;
1. weryfikacja kryteriów formalnych tj.:
DLA UCZNIÓW:
· złożenie uzupełnionego i podpisanego Formularza Zgłoszeniowego z niezbędnymi załącznikami i danymi o uczniu, o których mowa w załączniku nr 1 do rozporządzenia EFS+ 
· posiadanie statusu ucznia Zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Oleszycach w województwie podkarpackim (zaświadczenie wydane przez ww. szkołę o statusie ucznia tej szkoły).
DLA NAUCZYCIELI:
· złożenie uzupełnionego i podpisanego Formularza Zgłoszeniowego z niezbędnymi załącznikami i danymi o nauczycielu, o których mowa w załączniku nr 1 do rozporządzenia EFS+
· posiadanie statusu nauczyciela pracującego w Technikum w Zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Oleszycach w województwie podkarpackim (zaświadczenie wydane przez ww. szkołę o statusie Nauczyciela pracującego w tej szkole)
1. weryfikacja kryteriów punktowych, za które można uzyskać następującą liczbę punktów: 
DLA UCZNIÓW:
· UCZ w niekorzystnej sytuacji z powodu ubóstwa/wykluczenia społecznego (decyzje wydawane przez OPS/zaświadczenie o korzystaniu z pomocy OPS/ dokumenty potwierdzające wykluczenie społeczne) - 10 pkt
· uczniowie posiadający orzeczenia o niepełnosprawności (orzeczenie w rozum. przepisów  ustawy z dnia 27.08.1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej)/ uczniowie posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego z publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej (orzeczenie zgodne z ustawą Prawo oświatowe) – 3 pkt
· uczniowie z obszarów wiejskich (oświadczenie ucznia/rodzica)  – 2 pkt
· Opinia Wychowawcy dotycząca wyników osiąganych przez ucznia – średnia ocen z przedmiotów zawodowych: słabe/przeciętne- 1pkt, dobre-2pkt, bardzo dobre-3 pkt.

DLA NAUCZYCIELI:
· staż pracy (1-3 lata – 1 pkt, 4 – 8 lat – 3 pkt, 9 i więcej – 10 pkt) – oświadczenie w formularzu zgłoszeniowym
· brak uczestnictwa w kursach, szkoleniach, studiach w ciągu ostatniego roku – 1 pkt, 3 lat – 3 pkt, 5 i więcej lat – 5 pkt ) – oświadczenie w formularzu zgłoszeniowym
· zgodność tematyki kursu na która zgłasza się nauczyciel z nauczanym przez niego w szkole
przedmiotem – Opinia Dyrektora: tematyka zgodna z nauczanym przedmiotem – 20 pkt, tematyka niezgodna z nauczanym przedmiotem - 0 pkt

1. poinformowanie kandydatów o zakwalifikowaniu do udziału w Projekcie;
1. podpisanie umowy uczestnictwa w projekcie.
1. Zasady przyjmowania zgłoszeń:
2. Wszystkie dokumenty zgłoszeniowe do Projektu są dostępne w Biurze Projektu - w sekretariacie szkoły i na stronie www szkoły, dystrybuowane też są podczas spotkań z rodzicami, uczniami i nauczycielami.
2. Dokumenty zgłoszeniowe należy wypełnić czytelnie, podpisać osobiście/przez opiekuna prawnego/rodzica (w przypadku ucznia niepełnoletniego) oraz dostarczyć osobiście lub pocztą/kurierem do Biura Projektu: Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Oleszycach, ul. Zielona 1, 37-630 Oleszyce oraz podczas organizowanych spotkań.
2. O przyjęciu decyduje spełnienie warunków uczestnictwa w projekcie wskazanych w § 3 oraz uzyskanie najwyższej liczby punktów z kryteriów punktowych. W przypadku równorzędnych zgłoszeń, tzn. z taką samą liczbą punktów, priorytetowo podczas rekrutacji traktowane będą osoby w niekorzystnej sytuacji, następnie osoby z niepełnosprawnością i osoby z orzeczeniem z PPP, później kolejność zgłoszeń. 
2. Warunkiem ostatecznego zakwalifikowania do udziału w projekcie jest:
· zaakceptowanie niniejszego Regulaminu,
· złożenie kompletu poprawnie wypełnionych i podpisanych dokumentów zgłoszeniowych.
2. O zakwalifikowaniu do udziału w Projekcie Beneficjent poinformuje Uczestnika Projektu w sposób wskazany w formularzu: drogą mailową, telefoniczną lub osobiście w szkole. 
1. Utworzona zostanie lista rezerwowych zgłoszeń, która umożliwi zakwalifikowanie się do projektu kolejnych osób w przypadku rezygnacji osób z listy podstawowej. Lista osób rezerwowych zostanie utworzona spośród kandydatów zgłaszających udział w Projekcie, którzy z powodu wyczerpania limitu miejsc nie zakwalifikowali się do udziału w Projekcie. Lista rezerwowa utworzona będzie w ten sam sposób, co lista podstawowa.
1. Dokumenty rekrutacyjne będą przechowywane w Biurze projektowym znajdującym się 
Zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Oleszycach.
1. Istnieje możliwość tłumaczenia dokumentów rekrutacyjnych na alfabet Brailla, zaangażowanie tłumacza języka migowego, asystenta Osób z Niepełnosprawnością itp.
1. Decyzję o włączeniu do uczestnictwa w projekcie kandydata z listy rezerwowej podejmuje kierownik projektu.

§ 6
Uprawnienia i obowiązki Uczestników Projektu
1. W ramach udziału w Projekcie, uczestnicy otrzymają wsparcie w postaci zajęć przeprowadzanych przez wysoko wykwalifikowaną kadrę trenerską.
1. Uczestnik Projektu zobowiązany jest do:
1. regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajęciach;
1. potwierdzania uczestnictwa każdorazowo na liście obecności;
1. wypełniania ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych w czasie trwania Projektu;
1. wypełniania testów wiedzy przed i po zakończeniu każdego bloku szkoleniowego;
1. Uczestnictwa w egzaminie umożliwiającym uzyskanie certyfikatu potwierdzającego kwalifikacje, jeśli dane wsparcie się nim kończy.
1. Aby otrzymać certyfikat ukończenia szkolenia Uczestnik Projektu zobowiązany jest do uczestnictwa w co najmniej 80% zajęć objętych programem. 
1. Beneficjent dopuszcza usprawiedliwienie nieobecności spowodowane chorobą lub ważnymi sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie jest dokonywane na podstawie przedstawionego zwolnienia lekarskiego lub innych dokumentów usprawiedliwiających jego nieobecność ponad poziom określony w pkt. 3.
1. W przypadku przekroczenia dozwolonego limitu nieobecności, oprócz pisemnego usprawiedliwienia swojej nieobecności, Uczestnik Projektu zobowiązany jest do uzyskania zgody Kierownika projektu na kontynuację uczestnictwa w Projekcie.
1. Kierownik projektu wyraża zgodę na kontynuację uczestnictwa w Projekcie w uzasadnionych przypadkach.
1. Uczestnik Projektu zostaje skreślony z listy uczestników w przypadku:
· przekroczenia dozwolonego limitu nieobecności, nieusprawiedliwienia oraz nie uzyskania zgody Koordynatora na kontynuację uczestnictwa w Projekcie;
· złożenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie.
1. Uczestnik Projektu jest zobowiązany do udzielania wszelkich informacji związanych z uczestnictwem w Projekcie pn.; „Kompleksowy Program wsparcia „ZSCKR Oleszyce wspiera uczniów” nr FEPK.07.13-IP.01-0044/23 instytucjom zaangażowanym we wdrażanie działania FEPK. 07.13 Szkolnictwo zawodowe
§ 7
Zasady monitoringu Uczestników Projektu
1. Uczestnik Projektu zobowiązuje się do wypełniania list obecności, ankiet oceniających zajęcia prowadzone w ramach Projektu oraz testów wiedzy.
1. Uczestnik Projektu wyraża zgodę na wykorzystanie jego wizerunku. W celu udokumentowania zajęć szkoleniowych, będzie prowadzona dokumentacja zdjęciowa.
1. Uczestnik Projektu zobowiązuje się podać dane niezbędne Beneficjentowi do wypełnienia formularza monitorowania uczestników.
1. Uczestnik Projektu już w trakcie rekrutacji akceptuje zasady ewaluacji Projektu, co poświadcza osobiście podpisem na oświadczeniu o zgodzie na udostępnianie i przetwarzanie danych osobowych.
1. Dane osobowe, których mowa w pkt. 3 przetwarzane będą w celu umożliwienia monitoringu, kontroli i ewaluacji projektu.

§ 8
Zasady rezygnacji z udziału w projekcie
1. Z ważnej przyczyny Uczestnik może wycofać się z udziału w Projekcie, do który został zakwalifikowany, na więcej niż 14 dni przed rozpoczęciem wsparcia, informując o tym Projektodawcę na piśmie lub za pośrednictwem poczty elektronicznej. 
2. Dopuszcza się wycofanie Uczestnika z Projektu w terminie krótszym niż 14 dni przed rozpoczęciem wsparcia w przypadku sytuacji losowej (np. niezaplanowany pobyt w szpitalu), która musi zostać potwierdzona odpowiednią dokumentacją.
3. W przypadku wycofania lub rezygnacji Uczestnika z udziału w Projekcie w trakcie trwania wsparcia, Beneficjent może żądać, aby Uczestnik przedłożył zaświadczenia lekarskie lub inne dokumenty usprawiedliwiające wycofanie lub rezygnację danego Uczestnika. 
4.   W przypadku wycofania lub rezygnacji z Uczestnika z udziału w Projekcie, na jego miejsce zostanie    zakwalifikowana pierwsza osoba z listy rezerwowej, pod warunkiem nie opuszczenia max. 20% zajęć.
5.   Beneficjent zastrzega sobie prawo skreślenia Uczestnika Projektu z listy uczestników w przypadku naruszenia przez Uczestnika Projektu niniejszego Regulaminu oraz zasad współżycia społecznego.

§ 9
Postanowienia końcowe
Regulamin wchodzi w życie z dniem 01 lutego 2025 roku.
1. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu.
2. Uczestnik Projektu pisemnie potwierdza zapoznanie się z Regulaminem Projektu.
3. Regulamin jest dostępny w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej: https://zsckroleszyce.pl/
4. Biuro Projektu znajdujące się w Zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Oleszycach zapewnia Uczestnikom Projektu możliwość osobistego kontaktu z kadrą projektu. 
5. Biuro Projektu oraz Sekretariat w Zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Oleszycach jest dostosowane do potrzeb osób z niepełnosprawnościami. 
Opis dostępności:
a. Biuro projektu znajduje się na parterze  w budynku z windą/schodołazem itd., szerokość drzwi umożliwia swobodne przemieszczanie się na wózkach inwalidzkich. Jeśli zajdzie taka potrzeba, zapewniony zostanie asystent osoby niepełnosprawnej, tłumaczenia na język Braill’a, migowy itp.
b. Sekretariat  w Zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Oleszycach znajduje się na parterze w budynku z windą/schodołazem itd., szerokość drzwi umożliwia swobodne przemieszczanie się na wózkach inwalidzkich. Jeśli zajdzie taka potrzeba, zapewniony zostanie m.in.  asystent osoby niepełnosprawnej, tłumaczenia na język Braill’a, migowy itp.
6. W trakcie realizacji projektu osobom z niepełnosprawnościami zapewniony zostanie równy dostęp do wsparcia oferowanego w projekcie. 
Opis dostępności: zajęcia będą odbywać się w pomieszczeniach na parterze /na piętrze w budynku z windą/schodołazem itd., szerokość drzwi umożliwi swobodne przemieszczanie się na wózkach inwalidzkich, toalety są dostosowane do potrzeb osób niepełnosprawnych ruchowo.
7. Strona internetowa, na której będą publikowane informacje o projekcie oraz dokumenty rekrutacyjne są dostosowane do standardów WCAG 2.1 na poziomie AA (z drobnymi wyjątkami).
8. Istnieje możliwość skorzystania z usług dostępowych takich jak tłumacz języka migowego, asystent ON, materiały szkoleniowe w formie dostępnej.
9. Jeśli osoba z niepełnosprawnościami zgłosi taką potrzebę, będzie miała możliwość skorzystania 
z usług dostępowych m.in. takich jak tłumacz języka migowego, asystent osoby 
z niepełnosprawnością, tłumaczenia na język Braill’a, pętle indukcyjne, dieta dostosowana do niepełnosprawności.
1

image1.png
Z

Fundusze Europejskie
dla Podkarpacia

Dofinansowane przez
Unie Europejska

* ¥t

** %

* ek

* ot

ODKARPACKIE

przestrzen otwarta




