Uzasadnienie

Zgromadzenie Wspodlnikow Spotki Aplikacje Krytyczne sp. z o.0. z siedziba
w Warszawie, w uchwale w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw Zarzadu
Spotki ustalito, ze czes¢ stata wynagrodzenia brutto dla poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu
wynosi maksymalnie 9-krotno$¢ podstawy wymiaru, o ktorej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11
ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. 0 zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujgcymi
niektorymi spéotkami (,,Ustawa”), co stanowi wyjatek od wysokosci czgsci statej
wynagrodzenia okreslonej stosownie do art. 4 ust. 2 pkt 2 Ustawy. Zgodnie z art. 4 ust. 2
Ustawy cz¢$¢ stala wynagrodzenia czlonka organu zarzadzajacego ustala si¢
z uwzglednieniem skali dziatalnosci Spotki, w szczegdlno$ci wartosci jej aktywow,
osigganych przychodow i wielko$ci zatrudnienia. W stosunku do Spoétki Aplikacje Krytyczne
Sp. z 0.0. nalezaloby przyjaé, opisany w art. 4 ust. 2 pkt 2 Ustawy, przedzial w granicach od
dwukrotnosci do czterokrotnosci podstawy wymiaru. Mozliwo$¢ zastosowania innej niz
okreslona w art. 4 ust. 2 pkt 2 Ustawy wysoko$ci wynagrodzenia przewidziana zostala przez
ustawodawce w art. 4 ust. 3 Ustawy pod warunkiem zaistnienia wyjatkowych okolicznosci
dotyczacych spoltki albo rynku, na ktorym ona dziata, w szczegélnosci jezeli spotka spetnia
przestanki opisane w art. 4 ust. 3 pkt 1 — 6 Ustawy.

W ocenie podmiotu uprawnionego do wykonywania praw udziatlowych Skarbu
Panstwa w spotce Aplikacje Krytyczne sp. z 0.0., w stosunku do tej spotki zachodzg
przestanki, w tym opisane w art. 4 ust. 3 pkt 6 Ustawy, uzasadniajace odstgpienie od
uksztaltowania stalej czg¢$ci wynagrodzenia podstawowego w granicach opisanych w art. 4
ust. 2 pkt 2 Ustawy i tym samym ustalenie czgsci stalej wynagrodzenia w wyzszej wysokosci.
Tymi przestankami sg nastepujace okolicznos$ci:

e utworzenie Spotki jako spotki celowej,

e specyfika rynku projektow informatycznych, na ktorym dziata Spotka,

e utworzenie Spotki w celu realizowania projektow, Scisle opisanych w ustawie z dnia
29 kwietnia 2016 r. o szczegdlnych zasadach wykonywania niektorych zadan
dotyczacych informatyzacji w zakresie dzialéw administracji rzadowej budzet
i finanse publiczne (Dz. U. z 2017 r. poz. 2192, z p6zn. zm.).

Biorac pod uwagg catoksztalt okolicznosci zwigzanych z uksztattowaniem spotki Aplikacje
Krytyczne sp. z o.0. jako spotki specjalnego przeznaczenia, dotychczasowe funkcjonowanie
Spotki, specyfike rynku, na ktorym dziata, realizowane projekty oraz ich cele, przy ustalaniu
wysokos$ci wynagrodzenia stalego cztonkow Zarzadu przyjecie podstawowych parametrow
ocennych takich jak: §rednioroczne zatrudnienie, suma aktywow jej bilansu oraz obrét netto
ze sprzedazy produktow byloby niemiarodajne. Dopiero uwzglednienie dodatkowych
i szczegolnych okoliczno$ci dotyczacych Spoétki oraz specyficznego rynku, na ktorym
funkcjonuje pozwala na ocene okoliczno$ci uzasadniajacych ustalenie cztonkom organu
zarzadzajacego Spotki wysokosci czg$ci stalej wynagrodzenia.

W takich warunkach, w ocenie Ministra Finansow, tj. podmiotu uprawnionego
do wykonywania przystugujacych Skarbowi Panstwa praw udziatowych w spétce Aplikacje
Krytyczne sp. z 0.0., powyzsze przesagdza o wyjatkowych okolicznosciach dotyczacych
Spotki oraz rynku, na ktorym ona dziatla oraz o spelnianiu przestanek ustawowych



uzasadniajgcych inng wysoko$¢ czgsci statej wynagrodzenia czlonkdéw organu zarzadzajacego
niz okreslona w art. 4 ust. 2 Ustawy.



