ZARZADZENIE NR...

PREZESA RADY MINISTROW

w sprawie nadania statutu Ministerstwu Rolnictwa i Rozwoju Wsi

Na podstawie art. 39 ust. 5 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. 0 Radzie Ministrow (Dz. U.

z 2019 r. poz. 1171) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Ministerstwu Rolnictwa i Rozwoju Wsi nadaje si¢ statut, stanowigcy zalacznik

do zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie nr 144 z dnia 25 listopada 2015 r. w sprawie nadania statutu
Ministerstwu Rolnictwa i Rozwoju Wsi (M. P. poz. 1146, z 2016 r. poz. 1097, z 2017 r.
poz. 510,z 2018 r. poz. 494 oraz z 2019 r. poz. 727).

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.
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Zalacznik do zarzadzenia nr ...
Prezesa Rady Ministrow
zdnia ............. 2020 r.

(poz. .....)

STATUT MINISTERSTWA ROLNICTWA T ROZWOJU WSI

§ 1. Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi, zwane dalej ,,Ministerstwem”, zapewnia
obstuge Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi, zwanego dalej , Ministrem”, wlasciwego,
na podstawie rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2019 r. w sprawie
szczegolowego zakresu dziatania Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi (Dz. U. poz. 2258),
do spraw:

1) rolnictwa;
2) rozwoju wsi;

3) rynkoéw rolnych.

§2. W sklad Ministerstwa wchodzi Gabinet Polityczny Ministra oraz nastepujace
komorki organizacyjne:
1) Departament Bezpieczenstwa Hodowli i Produkcji Zwierzecej;
2)  Departament Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego;
3) Departament Budzetu i Finansow;
4)  Departament Jako$ci Zywnosci i Bezpieczenstwa Produkcji Roslinnej;
5)  Departament Klimatu i Srodowiska:
6)  Departament Komunikacji i Promocji;
7)  Departament Os$wiaty i Polityki Spotecznej Wsi;
8)  Departament Ptatnosci Obszarowych;
9)  Departament Polityki Migdzynarodowej;
10) Departament Prawny;
1) Departament Przetworstwa i Rynkéw Rolnych;
12) Departament Spraw Ziemskich;
13) Departament Strategii, Transferu Wiedzy i Innowacj;
14) Departament Wsparcia Rolnikow;
15) Departament Wspolnej Polityki Rolne;j;

16) Biuro Administracyjne;



17)
18)
19)

1

2)

3)

Biuro Dyrektora Generalnego;
Biuro Kontroli;

Biuro Ministra.

§ 3. Obstugg zadan Ministra zapewniaja w szczegdlnosci:

w zakresie dziahu rolnictwo:

a) Departament Bezpieczenstwa Hodowli i Produkcji Zwierzecej,

b) Departament Jako$ci Zywnosci i Bezpieczefistwa Produkcji Roslinnej,
c) Departament Klimatu i Srodowiska;

w zakresie dziatu rozwdj wsi:

a) Departament Oswiaty 1 Polityki Spotecznej Wi,

b) Departament Platnosci Obszarowych,

c) Departament Spraw Ziemskich,

d) Departament Wspoélnej Polityki Rolnej;

w zakresie dziahu rynki rolne — Departament Przetworstwa i Rynkow Rolnych.

§ 4. Bezposredni nadzor nad Gabinetem Politycznym Ministra sprawuje Minister.



UZASADNIENIE

Projekt zarzadzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie nadania statutu Ministerstwu
Rolnictwa i Rozwoju Wsi bedzie stanowi¢ wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w art. 39 ust. 5 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2019 r. poz.
1171).

Celem projektu zarzadzenia jest dostosowanie struktury organizacyjnej Ministerstwa
Rolnictwa i Rozwoju Wsi do aktualnych zadan realizowanych w ramach dziatlow

administracji rzadowej rolnictwo, rozwoj wsi, rynki rolne.

Analiza funkcjonowania Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi w obecnej strukturze
organizacyjnej wykazata potrzebg jej zracjonalizowania, w szczegdlnosci w odniesieniu do
wyzwan stojacych przed polskim rolnictwem, zmieniajacych si¢ trendow, a takze nowych

uwarunkowan polityki europejskie;j.

Projektowane zmiany organizacyjne maja na celu dostosowanie struktury organizacyjnej

do istniejgcych potrzeb zadaniowych i mozliwos$ci budzetowych.

Projekt zarzadzenia przewiduje nowy podzial dotychczas realizowanych zadah oraz
uwzglednienie nowych kierunkdw rozwoju. Projekt zaklada utworzenie 19 komdrek
organizacyjnych (w miejsce 21 obecnie istniejacych):

1) Departament Bezpieczenstwa Hodowli i Produkcji Zwierzecej, do zadan ktérego
nalezato bedzie m.in.: weterynaryjna ochrona zdrowia publicznego, ochrona zdrowia
zwierzat, jakosci i higieny pasz, ochrona zwierzat oraz hodowla zwierzat gospodarskich;

2)  Departament Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego, ktory bedzie realizowat
zadania w zakresie zarzadzania kryzysowego, prowadzenia przygotowan obronnych w
ramach powszechnego obowiazku obrony RP, funkcjonowania systemu zarzadzania
bezpieczenstwem informacji, a takze zapewnienia przestrzegania przepisow o ochronie
informacji niejawnych oraz o ochronie danych osobowych;

3)  Departament Budzetu i Finansow, ktory realizowal bedzie zadania dysponenta czesci
budzetowych 32, 33 i 35 pierwszego i trzeciego stopnia;

4)  Departament Jakosci Zywnosci i Bezpieczefistwa Produkcji Roslinnej do zadan ktérego
naleze¢ bgdga m.in.: zagadnienia dotyczace systemow jakosci zywnosci oraz produkcji

roslinnej i nadzoru fitosanitarnego;



)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

i

Departament Klimatu i Srodowiska, ktory realizowat bedzie zadania dotyczace ochrony
srodowiska na obszarach wiejskich oraz wplywu zmian klimatu na sektor rolnictwa;
Departament Komunikacji 1 Promocji, ktory bedzie realizowal kompleksowg strategie
komunikacyjna i promocyjna;

Departament Oswiaty 1 Polityki Spotecznej Wsi, ktory realizowal bedzie m.in. zadania
dotyczace zabezpieczenia spolecznego rolnikoéw, aktywizacji spotecznej i zawodowej
mieszkancow wsi, rynku pracy, bezpieczenstwa i higieny pracy, oswiaty rolniczej,
ochrony dziedzictwa kulturowego wsi;

Departament Platnosci Obszarowych, do zadan ktérego nale¢ bgdzie m.in. realizacja
zadan dotyczacych ptatnosci w ramach systemu wsparcia bezposredniego (I filar) oraz
wymogow wzajemnej zgodnosci w ramach Wspoélnej Polityki Rolnej;

Departament Polityki Migdzynarodowej, do zadan ktérego naleze¢ bgdzie m.in. udziat
w pracach organow UE oraz w ramach OECD, FAO, WTO i innych organizacji
migdzynarodowych, a takze dwustronna i wielostronna wspotpraca z zagraniéq;
Departament Prawny, ktéry realizowal bgdzie zadania w zakresie obstugi prawno-
legislacyjnej Ministerstwa;

Departament Przetworstwa 1 Rynkow Rolnych, do zadan ktorego naleze¢ bedzie m.in.
realizacja zadan dotyczacych regulacji rynkéw rolnych w ramach Wspolnej Polityki
Rolnej, a takze spotdzielczosci rolniczej, grup producentow rolnych i ich zwigzkow,
organizacji producentdéw 1 ich zrzeszen, organizacji migdzybranzowych oraz
restrukturyzacji przetworstwa rolno-spozywczego;

Departament Spraw Ziemskich, ktory bedzie realizowal zadania dotyczace m.in.:
gospodarki ziemia, wspierania przemian struktury agrarnej 1 rewindykacji
nieruchomosci rolnych, ochrony gruntéw rolnych, w tym przeznaczenia gruntéw
rolnych na cele nierolnicze, planowania przestrzennego, geodezji rolnej, klasyfikacji
gruntow;

Departament Strategii, Transferu Wiedzy i Innowacji, ktory realizowal bgdzie zadania
dotyczace m.in.: doradztwa rolniczego, nauki, koordynacji realizacji krajowych strategii
rozwoju, innowacyjnosci w obszarze rolnictwa, rozwoju wsi 1 rynkow rolnych (transfer
wiedzy i innowacji) oraz koordynacji i nadzoru wdrazania i funkcjonowania KSOW;
Departament Wsparcia Rolnikow do zadan ktorego naleze¢ bedzie m.in. realizacja

zagadnien dotyczacych pomocy publicznej w rolnictwie, ubezpieczen w rolnictwie
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(z wyjatkiem ubezpieczefi spolecznych), pomocy technicznej Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014 - 2020;

15) Departament Wspolnej Polityki Rolnej, ktéry realizowal bedzie zadania zwigzane z:
przygotowaniem Krajowego Planu Strategicznego Wspélnej Polityki Rolnej na lata
2021-2027, wykonywaniem zadan Instytucji Zarzadzajacej Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014 - 2020, realizacja dzialah o charakterze
inwestycyjnym i prorozwojowym;

16) Biuro Administracyjne, do zadan ktérego nalezeé¢ bedzie obstuga administracyjna
1 techniczna Ministerstwa;

17) Biuro Dyrektora Generalnego, ktore realizowaé bedzie zadania zwiazane m.in.
z zatrudnianiem i szkoleniem pracownikow, organizacja Ministerstwa i jednostek
podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra, udzielaniem zaméwien publicznych;

18) Biuro Kontroli, ktére realizowaé bedzie zadania dotyczace przeprowadzania kontroli,
skarg, wnioskow, listow i petycji;

19) Biuro Ministra, do zadan ktorego naleze¢ bedzie m.in. realizacja zadan wynikajacych

z obowiazkéw Ministra wobec organéw wiladzy publicznej i administracji rzadowe;j.

Projekt zarzadzenia nie zawiera przepiséw technicznych w rozumieniu rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego
systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597)

I w zwigzku z tym nie podlega notyfikacji w trybie tego rozporzadzenia.
Projektowane zarzadzenie nie jest objgte zakresem prawa Unii Europejskiej.

Z uwagi na charakter regulacji, ktora dotyczy wewnetrznej organizacji Ministerstwa
Rolnictwa i Rozwoju Wsi, projekt zarzadzenia nie podlega zasiggnieciu opinii, dokonaniu
powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia z organami i instytucjami Unii Europejskie;j,

w tym z Europejskim Bankiem Centralnym.
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Nazwa projektu Data sporzadzenia
Zarzadzenie Prezesa Rady Ministrow w sprawie nadania statutu 23.01.2020 .

Ministerstwu Rolnictwa i Rozwoju Wsi

Ministerstwo wiodace 1 ministerstwa wspolpracujace Zrédto:

Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi Upowaznienie ustawowe — art. 39 ust. 5
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie
Stanu lub Podsekretarza Stanu Ministréw (Dz. U. z 2019 r. poz. 1171).

Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi
Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Agnieszka Zaremba — tel. 22 6231012, e-mail:

Agnieszka.Zaremba@minrol.gov.pl

OCENA SKUTKOW REGULACIJI

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Dostosowanie struktury organizacyjnej Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi do aktualnych zadan

realizowanych w ramach dziatow administracji rzadowej rolnictwo, rozwdj wsi, rynki rolne

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzgdzia interwencji, i oczekiwany efekt

Analiza funkcjonowania Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi w obecnej strukturze organizacyjnej wykazata
potrzebg jej zracjonalizowania, w szczegolnosci w odniesieniu do wyzwan stojacych przed polskim
rolnictwem, zmieniajacych si¢ trendéw, a takze nowych uwarunkowan polityki europejskie;j.

Projektowane zmiany organizacyjne majg na celu dostosowanie struktury organizacyjnej do istniejacych
potrzeb zadaniowych 1 mozliwos$ci budzetowych.

Projekt zarzadzenia przewiduje nowy podziat dotychczas realizowanych zadan oraz uwzglednienie nowych

kierunkow rozwoju. Zaklada si¢ utworzenie 19 komorek organizacyjnych (w miejsce 21 obecnie istniejgcych).

3. Jak problem zostat rozwigzany w innych krajach, w szczegdlnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy.

4. Podmioty, na ktore oddziatuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrodto danych Oddziatywanie
Ministerstwo Rolnictwa i | 1 Dane wtasne Zmiana struktury

Rozwoju Wsi organizacyjnej Ministerstwa

Rolnictwa i Rozwoju Wsi

polegajaca na utworzeniu 19

komorek organizacyjnych




(w miejsce 21 obecnie

istniejgcych).

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt zarzadzenia nie podlega konsultacjom publicznym, gdyz dotyczy organizacji wewnetrznej

Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wisi.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny state z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln z1]
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Eacznie (0-
10)
Dochody ogoélem
budzet panstwa
JST
pozostate jednostki

(oddzielnie)

Wydatki ogétem

budzet panstwa

JST

' pozostale jednostki

(oddzielnie)

Saldo ogdtem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki

(oddzielnie)

Zrodta finansowania

Proponowane zmiany organizacyjne zostang przeprowadzone w ramach posiadanych
zasobow i srodkéw, a tym samym nie spowoduja zwigkszenia wydatkow z budzetu

panstwa.

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych

do obliczen zalozen

Nie dotyczy.




7. Wptyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcéw oraz na

rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie 0 1 2 3 5 10 Lacznie (0-
zmian 10)

W ujeciu duze

pienigznym przedsigbiorstwa

(w mln zt, sektor mikro-,

ceny state z

matych i $rednich

...... £) przedsigbiorstw
rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe
W ujeciu duze Wejscie w zycie projektowanego zarzadzenia nie bedzie miato

niepienigzny

m

przedsigbiorstwa

wplywu na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczo$é, w tym na

funkcjonowanie duzych przedsigbiorstw.

sektor mikro-,
matych i $rednich

przedsigbiorstw

Wejscie w zycie projektowanego zarzadzenia nie bedzie mialo
wplywu na konkurencyjnos$¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym
funkcjonowanie przedsigbiorcow, a zwtaszcza mikro -

przedsigbiorcéw, matych i $rednich przedsigbiorcow.

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa

domowe

Przyjgcie projektowanego zarzadzenia nie bgdzie miato wptywu na
obywateli, rodzing oraz gospodarstwa domowe.

Wejscie w zycie projektowanego zarzadzenia nie bedzie miato
wplywu na sytuacjg¢ ekonomiczng i spoteczng 0sob niepelnosprawnych

oraz 0sob starszych.

Niemierzalne

Dodatkowe

informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych

do obliczen zatozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajgcych z projektu
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Nie dotyczy.

Wprowadzane s3 obciazenia poza bezwzglednie [ ]tak

wymaganymi przez UE (szczegoty w odwréconej | [ ] nie

tabeli zgodnosci). [ ] nie dotyczy

[_| zmniejszenie liczby dokumentow [ zwiekszenie liczby dokumentow

[ ] zmniejszenie liczby procedur [] zwigkszenie liczby procedur

[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy

[ ] inne: [ ] inne:

Wprowadzane obciazenia sa przystosowane do ich | [_] tak
elektronizacji. [ Inie

[ ] nie dotyczy

Komentarz:

9. Wpltyw na rynek pracy

Wejscie w zycie zarzgdzenia nie bedzie miato wptywu na rynek pracy.
[

' 10. Wptyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny | [[] mienie panstwowe [] zdrowie

[ ]inne:

Omowienie wplywu | Brak wptywu na pozostate obszary.

11. Planowane wykonanie przepisoéw aktu prawnego

Proponuje si¢ aby zarzadzenie weszlo w zycie w terminie 14 dni od dnia ogloszenia.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

Nie dotyczy.

13. Zatgczniki (istotne dokumenty Zrodtowe, badania, analizy itp.)

Nie dotyczy.




