
 

FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW 

 

 

INSTYTUCJA: CNBOP -PIB 

MIASTO: Józefów 

STANOWISKO: Adiunkt 

DYSCYPLINA NAUKOWA: inżynieria środowiska, górnictwo, energetyka 

DATA OGŁOSZENIA: 30.10.2025 

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 10.12.2025 

LINK DO STRONY: https://cnbop.pl/ 

SŁOWA KLUCZOWE: adiunkt, pracownik liczby N, działalność naukowo-badawcza, prace 

rozwojowe, ochrona przeciwpożarowa, inżynieria środowiska, ochrona ludności, projekty 

badawcze, Państwowy Instytut Badawczy                                       

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):                    

Wymagania:  

1. Stopień naukowy doktora w dziedzinie nauk technicznych i inżynieryjnych; dyscypliny: 

inżynieria środowiska, górnictwo, energetyka. Dopuszcza się także posiadanie stopnia 

naukowego doktora w dziedzinie nauk technicznych i inżynieryjnych; dyscypliny: inżynieria 

materiałowa, inżynieria lądowa i transport, inżynieria chemiczna, z zaznaczeniem gotowości 

pracy w dyscyplinie, w której Instytut jest objęty ewaluacją, tj. inżynieria środowiska, 

górnictwo, energetyka. 

2. Gotowość do pracy w Instytucie jako podstawowym miejscu pracy oraz zgoda na zaliczenie 

do liczby N wykazywanej przez Instytut. 

3. Zdefiniowany obszar kompetencji oraz profil naukowy wiążący się ze specjalnością naukową 

Instytutu.  

4. Dorobek publikacyjny w czasopismach z bazy JCR (Journal Citation Reports). 

5. Wiedza z zakresu działalności Instytutu. 

6. Wiedza z zakresu ochrony praw własności intelektualnej. 

7. Wiedza z zakresu nowych technologii, trendów badawczych, procesów innowacyjnych. 

8. Doświadczenie w koordynowaniu projektami badawczymi i rozwojowymi. 

9. Doświadczenie we współpracy z podmiotami zewnętrznymi. 

10. Doświadczenie w pracy laboratoryjnej. 

11. Doświadczenie w organizacji konferencji naukowych. 

https://cnbop.pl/


12. Doświadczenie w zakresie pozyskiwania źródeł finansowania na działalność naukową, 

badawczą, upowszechniania nauki. 

13. Znajomość ustawy o instytutach badawczych. 

14. Znajomość ustawy - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce. 

15. Znajomość j. angielskiego na poziomie B2. 

16. Znajomość obsługi pakietu MS Office. 

 

Zadania:  

1. Zadania określone w ustawie o instytutach badawczych. 

2. Przygotowywanie publikacji naukowych.      

3. Procedowanie spraw związanych z patentami, wynalazkami, wdrożeniami.   

4. Efektywne pozyskiwanie i realizacja projektów zewnętrznie finansowanych – krajowych 

i zagranicznych.  

5. Inicjowanie i współorganizowanie szkoleń komercyjnych.    

6. Aktywny udział w opracowywaniu dokumentów analitycznych i koncepcyjnych.  

7. Udział w pracach organizacyjnych związanych z prowadzonymi badaniami naukowymi lub 

pracami rozwojowym. 

8. Twórcza działalność naukowa polegająca na rozwiązywaniu problemów naukowych  

i wprowadzanie do praktyki wyników badań naukowych lub prac rozwojowych.  

9. Upowszechnianie osiągnięć nauki, w tym poprzez publikacje oraz aktywny udział w życiu 

naukowym. 

10. Organizacja konferencji naukowych.  

11. Dbanie o rozwój zawodowy i podnoszenie kwalifikacji.  

 

Oferujemy: 

1. Pracę w znaczącej jednostce naukowo-badawczej przy zróżnicowanych i ambitnych 

zadaniach. 

2. Miejsce w zespole, w którym Twoja opinia się liczy. 

3. Stabilne zatrudnienie na umowę o pracę. 

4. Rozwój zawodowy poprzez wewnętrzne i zewnętrzne szkolenia. 

5. Naukę języka angielskiego. 

6. Prywatną opiekę medyczną. 

7. Pakiet sportowo-rekreacyjny. 

 

Zgłoszenie do Konkursu na stanowisko Adiunkta powinno zawierać: 

1. CV – życiorys naukowy zawierający wykaz dorobku naukowo – badawczego i zawodowego 

oraz publikacji, 

2. List motywacyjny, 

3. Kserokopię dokumentu potwierdzającego uzyskanie stopnia lub tytułu naukowego 

 

Sposób składania dokumentów:  

Droga elektroniczna: na adres e-mail rekrutacja@cnbop.pl, w temacie wiadomości: „KONKURS – 

ADIUNKT”  

 

Nadesłane przez kandydata na stanowisko Adiunkta dokumenty powinny zostać opatrzone 

klauzulą zgody na przetwarzanie danych osobowych: 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji 

procesu rekrutacji zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(RODO). 
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OBOWIĄZEK INFORMACYJNY: 

Zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych osobowych), zwanym dalej RODO informuję,  

że: 1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Centrum Naukowo-Badawcze Ochrony 

Przeciwpożarowej – Państwowy Instytut Badawczy z siedzibą w Józefowie, ul. Nadwiślańska 213,  

05-420 Józefów. 2. W sprawach związanych z Pana/Pani danymi proszę kontaktować się  

z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, adres e-mail: iod@cnbop.pl. Tel. 22 769 33 63. 3. Dane 

będą przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na podstawie: • art. 6 ust 1 lit c RODO 

(wypełnienie przez Administratora ciążących obowiązków prawnych) w związku z 221 ust. 1 ustawy z 

dnia 26 czerwca 1974 Kodeks pracy, • zgody, art. 6 ust. 1 lit. a RODO w przypadku przekazania przez 

Pana/Panią danych osobowych wykraczających poza zakres danych wynikających z przepisów 

Kodeksu pracy. 4. Odbiorcą Pana/Pani danych osobowych mogą być dostawcy usług technicznych  

i organizacyjnych, którzy wspierają prowadzony proces rekrutacji oraz dostawcy usług prawnych  

i doradczych. 5. Pana/Pani dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko 

wskazane w ogłoszeniu do momentu zakończenia procesu rekrutacji (nie dłużej niż 3 miesiące), lub do 

czasu cofnięcia zgody. Po zakończeniu rekrutacji zgłoszenia aplikacyjne niewybranych kandydatów 

zostaną zniszczone. Możemy przetwarzać Pana/Pani dane osobowe (imię, nazwisko, dane  

o wykształceniu oraz o uprawnieniach i kwalifikacjach) zawarte w Kwestionariuszu rekrutacyjnym 

tworzonym przez nas na potrzeby procesu rekrutacyjnego w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony 

przed roszczeniami, jeżeli roszczenia dotyczą prowadzonej przez nas rekrutacji. 

 

Informacja dot. Sygnalistów: W związku z wejściem w życie ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r.  

o ochronie sygnalistów oraz wypełniając zapisy Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2019/1937 z dnia 23 października 2019 r. w sprawie ochrony osób zgłaszających naruszenia prawa 

Unii (Dz. Urz. UE . L Nr 305, str. 17), uprzejmie informujemy, iż w CNBOP-PIB obowiązuje 

Regulamin zgłoszeń wewnętrznych określający wewnętrzną procedurę zgłaszania naruszeń prawa  

i podejmowania działań następczych: https://cnbop.pl/app/uploads/2024/10/regulamin-zgloszen-

wewnetrznych.pdf 

Regulamin określa zasady i tryb poufnego zgłaszania przez sygnalistów naruszeń obowiązującego 

prawa, regulacji wewnętrznych lub standardów etycznych. 

Sygnalista może dokonać zgłoszenia wewnętrznego w następujący sposób: 

1. elektronicznie - wysyłając wypełniony formularz zgłoszenia naruszeń prawa na adres 

sygnalisci@cnbop.pl 

2. pocztą tradycyjną - w zamkniętej kopercie opatrzonej napisem „Komisja ds. rozpoznawania 

naruszeń prawa – do rąk własnych”, wysyłając formularz na adres CNBOP-PIB. 

WW. formularz dostępny jest do pobrania pod linkiem: https://cnbop.pl/o-cnbop-pib/sygnalisci/ 
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