i, DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Warszawa, dnia 1 czerwca 2012 r.

Poz. 15

ZARZADZENIE Nr 14
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 31 maja 2012 r.

w sprawie powolania zespolu do spraw opiniowania ofert zlozonych
na otwarty konkurs ofert w ramach Resortowego programu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastgpczej na rok 2012 ,,Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”

Na podstawie art. 7 ust. 4 pkt 5 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz.U. z 2012 r.
poz. 392) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1.

Powotuje si¢ zespdt do spraw opiniowania ofert ztozonych na otwarty konkurs ofert w ramach Resortowego
programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej na rok 2012 ,Koordynator rodzinnej pieczy
zastgpczej”, zwany dalej ,,Zespotem”.

§2.
1. Do zadan Zespotu nalezy:

1) analiza i ocena zlozonych ofert w oparciu o kryteria okre§lone w tresci ogloszenia o otwartym
konkursie ofert w ramach Resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej na
rok 2012 ,, Koordynator rodzinnej pieczy zastepcze;j”;

2) przedtozenie Ministrowi Pracy i Polityki Spotecznej opinii co do ztozonych ofert wraz z rekomendacja
ich wyboru do przyznania dotacji w 2012 roku, a takze proponowana kwota dotacji.

2. Oceng zlozonych ofert Zespo6t zamieszcza na formularzach ,,Karta oceny oferty” oraz ,,Karta wskaznikow
ustalajacych pozycje oferty w rankingu”, ktorych wzory okreslaja zataczniki nr 1 i 2 do zarzadzenia.

§3.
W sktad Zespotu wchodza:

1) przewodniczacy — Janina Szumlicz — Zastgpca Dyrektora Departamentu Polityki Rodzinnej;

2) wiceprzewodniczacy — Katarzyna Napiorkowska — Naczelnik Wydziatlu Opieki nad Dzieckiem
1 Rodzina;

3) czlonkowie:
a) Anna Kuszczuk,
b) Klara Wigier,
¢) Leszek Sarnowski,

d) Anna Jasinska.

§ 4.

W pracach Zespotu moga bra¢ udzial osoby nie bgdace czlonkami Zespotu, zaproszone do udziatu w jego
pracach przez przewodniczacego Zespotu.
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§ 5.
1. Pracami Zespotu kieruje przewodniczacy Zespotu.
2. Do zadan przewodniczacego Zespotu nalezy w szczegdlnosci:
1) zwolywanie posiedzen Zespotu;
2) okreslenie trybu pracy Zespotu;
3) przewodniczenie posiedzeniom Zespotu;
4) podejmowanie ostatecznej decyzji w przypadkach spornych.

3. W przypadku nieobecno$ci przewodniczacego Zespolu jego zadania wypelnia wiceprzewodniczacy
Zespotu, a w przypadku ich nieobecnosci — upowazniony pisemnie przez przewodniczacego czlonek
Zespotu.

§6.

Praca Zespotu odbywa si¢ w ramach obowiazkow stuzbowych, a cztonkowie Zespotu nie otrzymuja z tego
tytutu dodatkowego wynagrodzenia.

§7.

Obstuge organizacyjna i administracyjno-biurowa Zespotu zapewnia Departament Polityki Rodzinne;j.

§8.

Zespot konczy dziatalnosé z chwila ogloszenia wynikow otwartego konkursu ofert.

§9.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MINISTER
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Wiadystaw Kosiniak-Kamysz
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Zalaczniki do zarzadzenia nr 14
Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 31 maja 2012 r.

Zalqcznik Nr 1

WZOR

KARTA OCENY OFERTY
Nroferty ........................
Czesé 1
Ocena Formalna
Nazwa projektu ,,Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”
Jednostka WnIOSKUJACA ... ..o i
Lp. Warunki formalne rfi;( 1:1_1)(3 Uwagi

1. | Wniosek zlozony przez jednostke samorzadu terytorialnego.

2. | Wniosek ztozony w odpowiednim terminie
(21 dni od dnia ogtoszenia, tj. do dnia 9 maja br.).

3. | Wniosek ztozony na odpowiednim druku wskazanym
w ogloszeniu.

4. | Ztozone dokumenty sg podpisane przez osoby uprawnione
do reprezentowania samorzadu.

5. | Ztozona oferta jest kompletna, a zawarte w niej pola sa
prawidlowo wypetnione.

6. | Wniosek ztozony na wymienione w ogloszeniu dziatanie
tj. wylacznie na zatrudnienie koordynatora rodzinnej pieczy
zastgpczej.
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Cze$é 11

Ocena merytoryczna i finansowa

Kryteria oceny ofert zgodnie Spelnia Nie spelnia .
Lp. .. . . . . Uwagi
ze wskazaniami zawartymi w ogloszeniu kryterium kryterium
1. 2. 3. 4. 5.
1. | Termin zakonczenia zadania do 31.12.2012 r.
2. | W ofercie zostaly zachowane proporcje udziatu dotacji
budzetowej w kosztach realizacji zadania (tj. nie wigce;j
niz 70%) z uwzglednieniem zasady ujgtej w pkt 3
ogloszenia.
3. | Kosztorys jest poprawny i posiada szczegdtowa
kalkulacjg kosztow.
4. | Koszty kwalifikowane z dotacji powstaty od dnia
ogloszenia.
Whioskowana kwota

(imig i nazwisko) (podpis)

(data dokonania oceny)
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