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|. Wprowadzenie

Gléwna 1 niepodwazalng zasada, ktora kieruje wszystkimi dziataniami podejmowanymi przez
pracownikéw Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. Bernarda Morando w Zamo$ciu, jest troska o
dobro matoletniego oraz jego najlepszy interes poprzez wspieranie jego  rozwoju
1 rozpoznawanie jego potrzeb. Zdajac sobie sprawe z koniecznosci szczeg6lnej opieki i ochrony przed
wszelkimi formami krzywdzenia, opracowalismy ten dokument. Jest on skierowany do wszystkich
pracownikoéw szkoty, zaréwno pedagogicznych, jak i niepedagogicznych, praktykantow, wolontariuszy
oraz rodzicow. Opracowali$my ten dokument w celu zapewnienia pewnosci, ze nasza szkota zawsze bedzie
podejmowac wszelkie mozliwe dzialania, aby zapobiega¢ krzywdzeniu matoletnich.

Wewngtrzne procedury regulujace ochrong ucznidow przed przemocg sg roéwniez zgodne

z obowigzujacymi w naszej Szkole dokumentami: Statutem, Programem Wychowawczo-Profilaktycznym,

jak rowniez z obowigzujagcymi przepisami prawa, m.in.:

% Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.;

% Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne ONZ z 20 listopada 1989 r.

(Dz. U. z1991.120.526 ze zm.);

Ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022r. poz. 2230 ze zm.);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2023r. poz. 900 ze zm.);

Ustawg z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023r. poz. 984 ze zm.);

Ustawg z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1249

ze zm.) oraz Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury

"Niebieskie Karty" oraz wzoré6w formularzy "Niebieska Karta".

«» Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym
(Dz. U. 22023 r. poz. 1304 ze zm.)
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Znaczace znaczenie przy ustalaniu procedur dotyczacych postepowania w przypadkach cyberprzemocy

i stalkingu miaty nastepujace poradniki rekomendowane przez Ministerstwo Edukacji i Nauki:

% ,Bezpieczna Szkola. Procedury reagowania w przypadku wystapienia wewngtrznych
i zewnetrznych zagrozen fizycznych w szkole”. Warszawa, sierpien 2017 r.

« ,,Bezpieczna Szkota. Zagrozenia i zalecane dziatania profilaktyczne w zakresie bezpieczenstwa
fizycznego i cyfrowego uczniow”. Warszawa, wrzesien 2020 r.

% ,Standardy bezpieczenistwa online placowek o§wiatowych” Fundacja Odkrywcoéw Innowacji,
Warszawa 2015 r.

« ,Jak reagowac na cyberprzemoc. Poradnik dla szk6t” Fundacja Dajemy Dzieciom Site, 2014 r.

Dokument ten reguluje procedury ochrony naszych uczniéw przed krzywdzeniem, rozpoznawanie
i reagowanie wszystkich cztonkow spoteczno$ci szkolnej na niepokojace sytuacje w okreslony
procedurami sposob postepowania.

llekro¢ w niniejszych procedurach jest mowa o:

% Krzywdzeniu ucznia nalezy rozumie¢ - kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie oraz
zaniechanie dzialan ze strony osoby dorostej, ktore ujemnie wptywa na rozwdj fizyczny lub
psychiczny ucznia (definicia WHO). Krzywdzenie dzieci i mlodziezy to tez bezczynnosc
spoleczenstwa lub instytucji, a takze rezultat takiej bezczynnos$ci, ktory ogranicza réwne prawa
mlodziezy i zakloca ich optymalny rozwdj. Mozna wyrdézni¢ nastgpujace wymiary zjawiska
krzywdzenia ucznia:

o przemoc psychiczna - przymus, grozby, obrazanie, wyzywanie, ocenianie, krytykowanie,
straszenie, szantazowanie, krzyczenie, wySmiewanie, lekcewazenie,

o przemoc fizyczna - szarpanie, kopanie, popychanie, policzkowanie, przypalanie
papierosem, bicie rekg przy uzyciu przedmiotow, klaps,

o przemoc seksualna - gwalt, wymuszanie pozycia seksualnego, wymuszanie
nieakceptowanych zachowan seksualnych,
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o przemoc ekonomiczna - unikanie placenia alimentéw, zakazywanie cztonkowi rodziny
pracy lub edukacji w celu zdobycia zatrudnienia, przywlaszczanie do swoich celow
wspolnych srodkow na utrzymanie rodziny,

o zaniedbanie - glodzenie, niedostarczanie odpowiedniej ilo$ci jedzenia, nieodpowiednia
higiena lub jej brak, niezglaszanie si¢ z dzieckiem do lekarza (gdy tego wymaga), brak
leczenia mimo zalecen lekarzy, niedopilnowanie w kwestii edukacji, brak przejawiania
zainteresowania, w jaki sposob dziecko spedza wolny czas, jakie ma zainteresowania,
problemy oraz potrzeby,

o alienacja rodzicielska - ograniczenie kontaktu i izolowanie dziecka od drugiego rodzica,
odcinanie drugiego rodzica od informacji dotyczacych dziecka, wymazywanie drugiego
rodzica z zycia dziecka, niszczenie zdje¢ i pamiatek, przedstawianie drugiego rodzica w
ztym $wietle, zakazywanie dziecku swobodnego mowienia i wyrazania mitosci do
drugiego rodzica;

przemocy domowej - nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne
dzialanie lub zaniechanie, wykorzystujace przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczna,
naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegolnosci:

o narazajgce t¢ osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

o naruszajace jej godnos¢, nietykalnos¢ cielesna lub wolnos¢, w tym seksualna,

o powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej osoby
cierpienie lub krzywde,

o ograniczajace lub pozbawiajace t¢ osobe dostgpu do srodkow finansowych lub mozliwos$ci
podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowe;j,

o istotnie naruszajace prywatnos$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomoca Srodkdéw komunikacji
elektronicznej;

Pracowniku szkoly — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ zatrudniong na podstawie umowy prace,
mianowania powotania lub umowy cywilno-prawnej. Osoby pracujace w szkole dzielg si¢ na
pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych;

Dziecku, uczniu - osoba przyjeta do szkoty w toku postepowania rekrutacyjnego, po dopetnieniu
wszelkich niezbednych formalnosci przez rodzicow i uczaca si¢ w szkole;

Osobie odpowiedzialnej za Internet - to wyznaczony przez dyrektora szkoly pracownik,
sprawujacy nadzor nad korzystaniem z Internetu przez ucznidow na terenie szkoly oraz nad
bezpieczenstwem uczniow w Internecie;

Osobie odpowiedzialnej za Wewngtrzne procedury regulujace ochrong matoletnich przed
krzywdzeniem zwanej réwniez koordynatorem -to wyznaczony przez dyrektora szkoly
pracownik, sprawujacy nadzor nad realizacja wewnetrznych procedur ochrony ucznidow przez
przemoca;

Zesp6l interwencyjny to powotany przez dyrektora szkoty w przypadku podejrzenia stosowania
przemocy fizycznej lub psychicznej o duzym nasileniu oraz podejrzenia wykorzystania
seksualnego. W sktad zespotu wchodzi: pedagog i psycholog szkolny.



II. Dotychczasowe dziatania, ktore przynosily pozytywne efekty
w ochronie uczniow przed przemoca

Przemoc w rodzinie to szerokie pojecie, ktore obejmuje rozne formy naduzy¢.

Szkota, ze wzgledu na swoje ustawowe zadania, takie jak ksztalcenie, wychowanie i opieka nad uczniami,
a takze wspieranie roli rodziny w procesie wychowania, ma obowiazek nie tylko zapobiega¢ wszelkim
formom krzywdzenia matoletnich, ale takze podejmowac¢ dziatania, gdy uczen jest zagrozony. Szczegdlng
uwage nalezy zwraca¢ na przypadki, gdy zagrozenie wynika od rodzicow.

Dotychczas, szkota udzielajac pomocy uczniowi doznajacemu przemocy w rodzinie kierowata si¢
nastepujacymi zasadami:

¢ Nadzor nad prowadzeniem przypadku ucznia krzywdzonego sprawuje Dyrektor udzielajac
wsparcia i pomocy osobom bezposrednio zaangazowanym w pomoc;

+ Koordynatorem pomocy uczniowi krzywdzonemu byt pedagog szkolny;

s Kazdy pracownik szkoty, ktoéry zauwazyt lub podejrzewat u ucznia symptomy krzywdzenia, byt
zobowigzany do reagowania;

* Podejmowane dzialania opieraly si¢ na diagnozie matoletniego i jego sytuacji — opartej na
informacjach od pracujacych z nim nauczycieli, personelu niepedagogicznego, osoby zaufania,
ewentualnie z innych dostepnych danych;

¢+ Zasada udzielania pomocy uczniowi krzywdzonemu przez szkote byta i jest wspotpraca zespotowa
(ograniczona jednak, ze wzgledu na zachowanie dyskrecji, do oséb pracujacych
Z uczniem);

% W kazdym przypadku reakcja byla dostosowana indywidualnie do ucznia i zaistnialych

okolicznosci.

Dziatania w sytuacjach kryzysowych, ktore dotycza ucznia, sa podejmowane niezwlocznie,
z naciskiem na zachowanie bezpieczenstwa jego stanu psychofizycznego. Zarowno uczen, jak i jego
rodzice maja prawo do peilnej informacji na temat sytuacji oraz krokow, jakie podjeta szkotla
w zwiazku z nimi. W konteksécie przestrzegania praw ucznia na terenie Szkoly, Dyrektor pehni role
gldwnego odpowiedzialnego. Za natomiast nadzor nad tym procesem odpowiada pedagog. Uczniowie,
ktérzy nie przestrzegaja ustalonych norm i zasad postgpowania w szkole, podlegaja sankcjom okreslonym
w statucie szkoty.

Szkota oprocz dziatan i reakcji w przypadku wystapienia krzywdy dziecka, podejmuje wiele dziatan
prewencyjnych, w celu zapewnienia bezpieczenstwa i dobrostanu dzieci. Do dziatan tych nalezy:

Edukacja nauczycieli: Nauczyciele i personel szkoty jest szkolony w zakresie rozpoznawania oznak
krzywdzenia dzieci:

< Dostepno$¢ wsparcia podstawowego: Szkola zapewnia dostepnos¢ specjalistow dla kazdego
ucznia. Pedagog oraz psycholog szkolny udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

«» Program edukacyjny: Szkota co roku uchwala Program Wychowawczo-Profilaktyczny
opracowany na podstawie wynikow corocznej diagnozy. Celem realizacji programu
wychowawczo-profilaktycznego jest zapobieganie zachowaniom negatywnym dzieci
i mtodziezy oraz wspotdziatanie dla zapewnienia im bezpieczenstwa. Dzialalnos¢ profilaktyczna
w szkole polega na realizowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uniwersalnej, selektywnej
i wskazujacej. W ramach dziatan profilaktycznych w szkole prowadzono zaj¢cia dla mlodziezy na
godzinach z wychowawcg nt. ,,Przemoc w rodzinie”.



Wcezesne wykrywanie: Szkota praktykuje spotkania ucznidéw z pedagogiem i psychologiem
szkolnym, aby zidentyfikowa¢ uczniow, ktorzy moga by¢ narazeni na szkody lub maja trudnosci
w szkole;

Przyjazne Srodowisko: Atmosfera w szkole zbudowana jest na poczuciu bezpieczenstwa.
Uczniowie dostaja wsparcie od wszystkich nauczycieli, kiedy tego potrzebuja. Wiedza, ze moga
liczy¢ na ich zyczliwo$¢ i autentyczne zainteresowanie tym, co si¢ u nich dzieje. Uczniowie maja
mozliwo$¢ zadawania pytan, poniewaz czuja si¢ bezpiecznie i wiedza, ze nawet najprostsze
pytanie spotka si¢ z szacunkiem i uzyskajg na nie odpowiedz;

Monitorowanie zachowan uczniéw: Nauczyciele i personel sg wyczuleni na zmiany
w zachowaniach ucznioéw, ktore moga §wiadczy¢ o krzywdzeniu;

Wspélpraca z instytucjami pomocowymi: W razie wystapienia krzywdzenia Dziecka, szkota
wspolpracuje z Osrodkami Pomocy Spolecznej, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng, Poradniami Zdrowia Psychicznego, Policja, Sadem
Rodzinnym, Kuratorami sagdowymi (zawodowymi i spotecznymi). W Szkole organizowane byty
spotkania z funkcjonariuszem Komendy Miejskiej Policji w Zamo$ciu oraz prokuratorem
Prokuratury Rejonowej w Zamosciu.



I11. Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikow

Panstwowe Liceum Sztuk Plastycznych im. Bernarda Morando w Zamosciu zatrudnia osoby posiadajace
odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzie¢mi. Aby sprawdzi¢ powyzsze, szkota podczas rekrutacji zada
nastgpujacych informacji:

o
*

»  Wyksztalcenie,
« Kwalifikacje zawodowe,

» Przebieg dotychczasowego zatrudnienia kandydata.

Przed dopuszczeniem pracownika do wykonywania obowigzkéw zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub opieka nad nimi Szkota jest zobowigzana sprawdzi¢ osobe
zatrudniong w Rejestrze Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym.

Wydruk z Rejestru przechowywany jest w aktach osobowych pracownika lub analogicznej dokumentacji
dotyczacej wolontariusza/osoby zatrudnionej w oparciu o umowe cywilnoprawna.

Jednym z wymogéw zatrudnienia nauczyciela jest tzw. niekaralnos¢ karna. Nauczyciel nie moze by¢
bowiem skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne:

% przestepstwo,

“ przestepstwo skarbowe (art. 10 ust. 5 pkt 4 Karty Nauczyciela).

Z tego wzgledu jeszcze przed zatrudnieniem Dyrektor zada od nauczyciela przedstawienia informacji
o nickaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego (art. 10 ust. 8a Karty Nauczyciela). Nie ma takiej
koniecznosci jedynie wowczas, gdy nauczyciel jest ponownie zatrudniany w tej samej szkole, a przerwa w
zatrudnieniu nie przekroczyta 3 miesiecy. W przypadku niemozliwosci przedstawienia informacji
z KRK pracownik zobowigzany jest do zlozenia oswiadczenia o niekaralnos$ci oraz toczacych sie
postgpowania przygotowawczych, sadowych i dyscyplinarnych.

Kazdy przyjmowany pracownik zostaje zapoznany z niniejszymi procedurami.

V. Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie
personelu do stosowania standardow

Dyrektor jest osoba odpowiedzialng za przygotowanie pracownikow do stosowania standardow
ochrony matoletnich. Do zadan Dyrektora, przy pomocy Pedagoga, nalezy:

3

*

przygotowanie pracownikow do stosowania standardéw ochrony matoletnich;

3

*

ustalenie planu szkoleniowo-edukacyjnego;

X3

S

ustalenie form prowadzenia szkolen i form przygotowywanych dokumentéw edukacyjnych;

X3

*

szkolenie pracownikow ze stosowania standardow ochrony matoletnich;

X3

8

opracowywanie i przekazywanie materiatow edukacyjnych pracownikom;

X3

*

odbierania od pracownikow o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z zasadami ochrony matoletnich i
zobowiazaniu do ich stosowania;

«» dokumentowanie czynno$ci notatkami stuzbowymi lub w inny sposob okreslony w wewnetrznych
regulacjach.



V. Zasady bezpiecznej relacji personel-uczen. Zachowania
niedozwolone wobec matoletnich

Nadrzednym celem wszelkich dziatan podejmowanych przez personel szkoly jest promowanie dobra
ucznia i jego najlepszego interesu. Personel traktuje kazdego ucznia z szacunkiem, dbajac o jego godnos¢
oraz potrzeby. Absolutnie niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie wobec
ucznia. Personel w petni przestrzega obowigzujacego prawa, wewngtrznych przepiséw instytucji oraz
swoich kompetencji w celu osiagniecia tych celow. Zasady tworzenia bezpiecznych relacji z dzie¢mi
obowiazuja wszystkich pracownikow, stazystoéw oraz wolontariuszy i sa potwierdzone przez podpisanie
odpowiedniego o$wiadczenia.

Pracownicy Szkoly zobowiazani sg do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi. Nalezy za kazdym
razem rozwazy¢, czy reakcja, komunikat lub dzialanie wobec ucznia jest adekwatne do sytuacii,
bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych uczniow.

Pracowniku! Dzialaj w sposdb otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢
ryzyko blednej interpretacji Twojego zachowania.

Gdy do Szkoty uczgszcza uczen przewlekle chory nauczyciel zobowigzany jest zapoznaé si¢
z pozyskanymi przez szkol¢ informacjami na temat choroby ucznia oraz wynikajacymi z niej
ograniczeniami w funkcjonowaniu. Nauczyciel zobowigzany jest wspolnie ze specjalistami zatrudnionymi
w szkole dostosowa¢ formy pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej do mozliwosci
psychofizycznych tego ucznia.

Komunikacja z uczniami

*» W komunikacji z uczniami zachowu;j cierpliwos¢ i szacunek;

%  Stuchaj uwaznie uczniow i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku, ewentualnej
niepelnosprawnosci i danej sytuacji;

*» Nie wolno Ci zawstydza¢, upokarzaé, lekcewazy¢ i obraza¢ ucznia. Nie wolno Ci krzycze¢ na
ucznia w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa mtodziezy;

% Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych matoletniego wobec 0s6b
nieuprawnionych, w tym wobec innych ucznidéw.

+ Podejmujgc decyzje dotyczace ucznia, poinformuj go o tym i staraj si¢ bra¢ pod uwage jego
oczekiwania;

% Szanuj prawo ucznia do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstapienie od zasady poufnosci, aby
chroni¢ matoletniego, wyjasnij mu to najszybciej jak to mozliwe;

«» Nie wolno Ci zachowywac si¢ w obecnosci ucznidw w sposob niestosowny - Obejmuje to
uzywanie wulgarnych stow, gestow i zartdw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie
w wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec
ucznia relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Kontakt fizyczny z uczniami

Kazde przemocowe dziatanie wobec ucznia jest niedopuszczalne:

’0

Nie wolno Ci narusza¢ integralno$ci fizycznej ucznia;

Nigdy nie dotykaj ucznia w sposob, ktdéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny (nie
dotyczy asekuracji na lekcjach wychowania fizycznego).

% Zachowaj szczegolng ostrozno$¢ wobec uczniow, ktorzy doswiadczyli naduzycia
i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie do$wiadczenia moga
czasem sprawié¢, ze maloletni bedzie dgzy¢ do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych

D)
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fizycznych kontaktow z dorostymi. W takich sytuacjach powiniene$ reagowac z wyczuciem,
jednak stanowczo 1 pomdc uczniowi zrozumie¢ znaczenie osobistych granic;

Kontakt fizyczny z uczniem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzaé si¢
z jakakolwiek gratyfikacja ani wynika¢ z relacji wladzy. Jesli bedziesz §wiadkiem jakiegokolwiek
z wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub matoletnich, zawsze
poinformuj o tym osobe¢ odpowiedzialng i/lub postap zgodnie zobowigzujaca procedura
interwencji;

Kontakty poza godzinami pracy

Co do zasady kontakt z uczniami powinien odbywac¢ si¢ wytacznie w godzinach pracy i dotyczy¢ celow
edukacyjnych lub wychowawczych:

R/
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Nie wolno Ci zaprasza¢ uczniéw do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac si¢ z nimi poza
godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z uczniami poprzez prywatne kanaty komunikacji
(prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych);

Jesli zachodzi taka koniecznos$¢, wtasciwa formg komunikacji z uczniami i ich rodzicami lub
opiekunami poza godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy);

Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z uczniami poza godzinami pracy, musisz poinformowac
o tym dyrekcje.

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli uczniowie i rodzice sg osobami bliskimi
wobec pracownika) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczacych innych
uczniow i ich rodzicow.

VI. Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi
- zachowania niedozwolone.

Bezpieczna relacja migdzy dzie¢mi w Szkole, jest kluczowa dla ich emocjonalnego i spotecznego rozwoju.
Oto kilka zasad, ktore Szkota promuje, aby pomoc w zachowaniu takiej relacji:

>

>

\%

\%

Szanuj innych: Kazda osoba zasluguje na szacunek, niezaleznie od réznic w wygladzie,
pochodzeniu czy zainteresowaniach. Promuj akceptacj¢ roznorodnosci.

Rozmawiaj z szacunkiem: Zachgcaj dzieci do komunikacji z szacunkiem i uprzednio stuchania
innych przed wypowiedzeniem swojego zdania. Ucz je, ze stowa moga mie¢ wptyw na uczucia
innych.

Rozwigzywanie konfliktéw: Pomo6z dzieciom rozumie¢, ze konflikty sa naturalng czgscia zycia i
mozna je rozwigza¢ bez uzywania przemocy. Nauka konstruktywnego rozwigzywania konfliktow
jest kluczowa.

Wspolpraca: Wspieraj zachgcanie do wspotpracy z innymi dzie¢mi. Wspodlne projekty i zabawy
uczg wspotpracy, empatii i budowania relacji.

Przyjazn i wsparcie: Pomagaj dzieciom w budowaniu przyjazni i rozumieniu, Ze moga na siebie
liczy¢. Wspieraj ich, aby byty wsparciem dla swoich przyjaciot w trudnych chwilach.

Nie toleruj znecania sie: Naucz dziecko, ze znecanie si¢ nad innymi jest niedopuszczalne i moze
mie¢ powazne konsekwencje. Zachgcaj do zglaszania przypadkow zngcania si¢ w Szkole.
Ogranicz wplyw negatywnych tresci: Monitoruj, co dziecko widzi i styszy w mediach
spolecznosciowych i innych mediach. Pomo6z mu zrozumie¢, ze nie wszystko, co widzi, jest realne
ani warto$ciowe.

Wspieraj zdrowe granice: Naucz dzieci, jak ustala¢ zdrowe granice w relacjach, méwiac "nie" w
odpowiednich sytuacjach i szanujac prywatno$¢ innych.



Wspieraj pomoc dla ofiar: Naucz dziecko, Ze jesli zobaczy lub ustyszy o przemocy, zngcaniu si¢
lub dyskryminacji wobec innych dzieci, powinno to zglosi¢ odpowiedniej osobie dorostej w
Szkole.

Buduj zaufanie: Tworz otoczenie, w ktorym dzieci czujg si¢ bezpieczne, by dzieli¢ si¢ swoimi
uczuciami i obawami. Badz dostepny, by stucha¢ i wspiera¢ swoje dziecko.

Zachowania NEGATYWNE

>

v
/
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Nie wolno Ci krzycze¢ na kolezanki, kolegdw, lekcewazy¢, obraza¢, wysmiewaé, wykluczac z
grupy;

Nie wolno Ci uzywac¢ jezyka nienawisci ani tzw. hejtu;

Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w inny sposob narusza¢ nietykalnos$¢ fizyczng
kolezanki/kolegi ani uzywac jakiejkolwiek przemocy fizyczne;j;

Nie wolno Ci nagrywaé ani rozpowszechnia¢ wizerunku kolegi/kolezanki bez ich jego/jej
wyraznej zgody;

Nie wolno Ci wyraza¢ negatywnych, przeSmiewczych komentarzy na temat zachowania, pracy,
wygladu kolegow/kolezanek;

Nie wolno Ci pozycza¢ rzeczy innych bez ich zgody;

Nie wolno Ci zabieraé¢, ukrywaé rzeczy innych osob;

Nie wolno Ci spozywa¢ alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji ani
zachecac¢ do ich spozycia kolegow/kolezanek.
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VIl. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu 1 mediow
elektronicznych

Szkota podejmuje dziatania zabezpieczajace uczniow przez dostepem do tresci, ktore moga stanowié
zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju. Szkota, realizujac to zadanie, w szczegdlnosci:

X3

S

Zainstalowano i zgodnie z potrzebami aktualizuje si¢ oprogramowanie zabezpieczajace;
Nauczyciel informuje uczniéw o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu;

Nauczyciel czuwa nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez uczniéw podczas lekcji;
Szkota zapewnia dostep do materialow edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego korzystania
z Internetu.

X3

S

>

R/
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S

Komputery w szkole posiadaja skuteczne opcje filtrowania tresci internetowych:
% Dblokuje dostep do stron z przemocs, pornografia, satanizmem, neonazistowskimi hastami, stron
zachecajacych do brania narkotykow, sekt czy tez z czatami internetowymi. Nauczyciel ma
mozliwo$¢ dodawania kolejnych stron do tej bazy, jak rowniez odblokowywania wybranych stron
juz w niej figurujacych;

¢ inteligentnie rozpoznaje tresci przegladanych stron zanim si¢ jeszcze wyswietla i blokuje te, na
ktérych wystepuja zakazane stowa;

¢ blokuje mozliwo$¢ pobierania z Internetu wybranych rodzajow dokumentow oraz programow.
Pozwala to unikna¢ "zasmiecania" komputera $cigganymi przez ucznidw, potencjalnie
niebezpiecznymi, plikami (dialery, wirusy itp.).

Opiekun sali informatycznej zapewnia, ze na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu na terenie
szkoty zainstalowane i aktualizowane jest oprogramowanie BitdefenderEndpoint Security Tools, ktore jest
oprogramowaniem antywirusowym, antyspamowym i firewall. Wymienione oprogramowanie jest
aktualizowane automatycznie kazdego dnia. Niebezpieczne tresci filtrowane
i blokowane sa przez dostawce Internetu OSE.

Zadania pracownika szkoty w przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci:

K/
0’0

Wyznaczony pracownik Szkoty ustala, kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.
Informacje o uczniu, ktéry korzystal z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci,
wyznaczony pracownik przekazuje pedagogowi lub pod jego nieobecnos¢ psychologowi.

% Pedagog/psycholog przeprowadza z uczniem, o ktéorym mowa w punktach poprzedzajacych,
rozmowe na temat bezpieczenstwa w Internecie;

\/
‘0

L)

Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy psycholog/pedagog uzyska informacje, ze uczen jest
krzywdzony, podejmuje dziatania opisane w niniejszych procedurach.

11



VIII. Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych uczniow

Panstwowe Liceum Sztuk Plastycznych im. Bernarda Morando w Zamo$ciu zapewnia najwyzsze
standardy ochrony danych osobowych uczniéw zgodnie zobowiazujacymi przepisami prawa. Szkofa,
uznajac prawo ucznia do prywatnosci i ochrony doébr osobistych, zapewnia ochrong¢ wizerunku
matoletniego.

W naszych dzialaniach kierujemy si¢ odpowiedzialnoscia i rozwagg wobec utrwalania, przetwarzania,
uzywania 1 publikowania wizerunkdw uczniow. Dzielenie si¢ zdjeciami i filmami z naszych aktywno$ci
stuzy celebrowaniu sukceséw uczniéw, dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze
bezpieczenstwo matoletniego. Wykorzystujemy zdjecia/nagrania pokazujace szeroki przekrdj uczniow —
chtopcow i dziewczgta, uczniow o  réznych  uzdolnieniach,  stopniu  sprawnosci
1 reprezentujace rdzne grupy etniczne.

Uczniowie maja prawo zdecydowaé, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany i w jaki sposob zostanie
przez nas uzyty.

Szkota na poczatku kazdego roku szkolnego uzyskuje pisemne zgody rodzicoéw na robienie uczniom zdje¢
oraz publikowanie ich w mediach spotecznos$ciowych oraz stronie internetowej szkoty= Rodzic ma prawo
wycofa¢ swoja zgodg w kazdym momencie trwania roku szkolnego, bez wskazywania uzasadnienia swojej
decyzji.

Jesli wizerunek ucznia stanowi jedynie szczegodt catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz, impreza
publiczna, zgoda rodzicow ucznia nie jest wymagana.

W sytuacjach, w ktorych rodzice lub widzowie szkolnych wydarzen i uroczystosci itd. rejestruja wizerunki
uczniow do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku kazdego z tych wydarzen o tym, ze:

“ Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdjgé/nagran zawierajagcych wizerunki uczniow
i 0so6b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku uczniéw — przez ich
rodzicoOw;

« Zdjecia lub nagrania zawierajagce wizerunki ucznidow nie powinny by¢ udostepniane
w mediach spoteczno$ciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub opiekunowie
prawni tych uczniéw wyraza na to zgodg;

« Przed publikacjg zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia prywatnosci, aby
upewnic¢ sie, kto bedzie mogl uzyskac dostep do wizerunku matoletniego.

Jesli uczniowie, rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku ucznia,
bedziemy respektowaé ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustalimy z rodzicami prawnymi i uczniami,
w jaki sposob osoba rejestrujgca wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowaé ucznia, aby nie utrwalaé jego
wizerunku na zdjeciach indywidualnych i grupowych. Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie
wykluczajace dla ucznia, ktorego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.
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IX. Jak rozpozna¢ przemoc wobec ucznia?

Wystepowanie pojedynczego symptomu nie zawsze moéwi o tym, ze uczen do§wiadcza przemocy, jesli
jednak symptom powtarza si¢, badz wystepuje ich kilka rownoczesnie z duzym prawdopodobienstwem
mozemy okresli¢, ze mamy do czynienia z krzywdzeniem matoletniego. Zareaguj, gdy:

>

)

» Uczen jest czesto brudny, nieprzyjemnie pachnie,

Uczen kradnie jedzenie, pieniadze itp.,

Uczen jest glodny,

Uczen nie otrzymuje potrzebnej mu opieki medyczne;.

Uczen nie ma przybordéw szkolnych, odziezy, butow i innych przedmiotéw codziennego uzytku,
Uczen ma widoczne obrazenia ciala (siniaki, poparzenia, ugryzienia, ztamania kosci itp.), ktérych
pochodzenie trudno jest wyjasni¢. Obrazenia sg w roznej fazie gojenia,

Podawane przez ucznia wyjasnienia dotyczace obrazen wydaja si¢ niewiarygodne, niemozliwe,
niespojne itp. Uczen czgsto je zmienia,

Pojawia si¢ nieche¢ przed udziatem w lekcjach w-f,

Uczen nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody,

Uczen boi si¢ rodzica lub opiekuna, boi si¢ przed powrotem do domu,

Uczen wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta,

Uczen cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwos$ci somatyczne: bole brzucha, gtowy, mdlosci itp.,
Uczen jest bierny, wycofany, ulegly, przestraszony, depresyjny itp. lub zachowuje si¢ agresywnie,
buntuje sie, samookalecza sig¢ itp.,

Uczen osiaga stabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci,

Uczen ucieka w §wiat wirtualny(gry komputerowe, Internet itp.),

Uczen uzywa $rodkow psychoaktywnych,

Uczen ucieka z domu,

Nastapita nagla i wyrazna zmiana zachowania ucznia,

Uczen mowi o przemocy, opowiada o sytuacjach, ktorych doswiadcza,

Inne...
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Zwrdé uwage, gdy:

» Rodzic (opiekun) podaje nieprzekonujace lub sprzeczne informacje lub odmawia wyjasnienia
przyczyn obrazen dziecka,

Rodzic (opiekun) odmawia, nie utrzymuje kontaktow z osobami zainteresowanymi losem dziecka,
Rodzic (opiekun) mowi o dziecku w negatywny sposob, ciagle obwinia, poniza i strofuje dziecko
(np.: uzywajac okreslen takich, jak ,,idiota”, ,,gnojek”, ,,géwniarz”),

Rodzic (opiekun) poddaje dziecko surowej dyscyplinie lub jest nadopiekunczy lub zbyt pobtazliwy
lub odrzuca dziecko,

Rodzic (opiekun) nie interesuje si¢ losem i problemami dziecka,

Rodzic (opiekun) czesto nie potrafi poda¢ miejsca, w ktorym aktualnie przebywa dziecko,
Rodzic (opiekun) jest apatyczny, pograzony w depresji,

Rodzic (opiekun) zachowuje si¢ agresywnie,

Rodzic (opiekun) ma zaburzony kontakt z rzeczywistoscia np.: reaguje nieadekwatnie do sytuacji,
wypowiada si¢ niespojnie,

Rodzic (opiekun) nie ma $wiadomosci lub neguje potrzeby dziecka,

Rodzic (opiekun) faworyzuje jedno z rodzenstwa,

Rodzic (opiekun) przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym z dzieckiem

Rodzic (opiekun) naduzywa alkoholu, narkotykéw lub innych $rodkow odurzajgcych.

L)

/
0.0

%

%

X/
0.0

53

%

X/
0.0

X/
0.0

/7
0.0

/7
0.0

/7
0.0

/7
0.0

0:0

7
0.0

Jak rozmawia¢ z uczniem krzywdzonym?
*» Zadbaj o sprzyjajagce warunki rozmowy:
o oddzielny pokoj,

13



5

S

e

S

/7
0.0

/7
0.0

5

S

/7
0.0

/7
0.0

5

S

/7
0.0

e

S

o brak pospiechu.
Uzywaj jezyka zrozumialego dla ucznia.
Okazuj uczniowi szacunek, akceptacj¢ i empatyczne zrozumienie.
Badz cierpliwy — uczen moze zaprzecza¢ prawdzie.
Nie naciskaj na ucznia — wyznanie catej prawdy moze taczy¢ si¢ z ogromnym lekiem.
Unikaj naprowadzania ucznia na odpowiedzi, ktore chcialbys ustyszec.
Okaz zrozumienie, ze nietatwo jest mowic o trudnych sprawach, zwlaszcza jesli dotycza rodziny.
Pochwal za odwagg podjecia rozmowy tj. nie za tre$¢ rozmowy, lecz za to, ze mowi.
Badz swiadomy oznak zaniepokojenia ucznia o los rodzicow — nie wypowiadaj przy nim
negatywnych opinii o rodzicach.
Nazwij przemoc — przemocg i pokaz uczniowi, ze nie jest winne tego, co zrobit dorosty.
Wesprzyj ucznia — utwierdz w przekonaniu, ze nie tylko jego to spotkalo, ze wielu matoletnich
przezywa podobne problemy.
Wyjasdnij uczniowi w przystepny sposob, co zamierzasz dalej robi¢. Pamietaj, jak trudna jest
sytuacja ucznia ze wzgledu na:
o wstyd,
poczucie winy,
strach przed ponownym skrzywdzeniem,
tajemnicg,
lojalno$¢ wobec sprawcy przemoc.

O O O O
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X. Rozpoznawanie przemocy wobec ucznia niepetnosprawnego oraz
chorego przewlekle

Zwracajagc uwage na symptomy wystepujace u ucznia przewlekle chorego, nalezy skupi¢ si¢ na
trudnos$ciach, jakie niesie ze sobg choroba, z ktérag zmaga si¢ uczen. Nalezy zaznaczy¢, ze uczen ten —
oprocz trudnych dla niego zmian biologicznych, powstatych na skutek choroby — odczuwa zmiany
W samopoczuciu oraz boryka si¢ z adaptacja do swego nowego statusu spotecznego, czyli zarowno
z wlasnym odbiorem sytuacji, jak i reakcjg innych osob. Rozpoznanie przemocy stosowanej wobec ucznia
niepetnosprawnego i chorego przewlekle jest zadaniem skomplikowanym i to z wielu powodow.

% Swiadkowie — w wielu sytuacjach ze wzgledow srodowiskowych $wiadkowie moga mieé ktopot
z dostgpem do ucznia, a rodzice i opiekunowie, jesli nawet stosuja przemoc wobec niego, nadal
pozostaja najwazniejszymi i czesto jedynymi opiekunami;

% Slady - rozpoznanie $§ladow bywa skomplikowane na skutek trudnosci w ustaleniu ich
pochodzenia;

¢ Objawy dodatkowo towarzyszace niepetnosprawnosci lub chorobie ucznia — objawy te moga by¢
podobne do objawdw z obszaru niepetnosprawnosci lub choroby, i dlatego bywaja z nimi mylone.
Przyktadem takich objawow sa zachowania lgkowe ucznia, unikanie lub wycofywanie si¢ z
kontaktu. Wazna jest analiza, z czego wynikaja zachowania ucznia— czy sa konsekwencja
obcigzen, braku wiedzy, powielania wzorcow czy innych przyczyn;

« Problemy w komunikacji - ujawnienie stosowania przemocy wobec ucznia moze by¢ utrudnione
ze wzgledu na jego izolacj¢ od innych dorostych osob, ale takze z powodu klopotow
w komunikowaniu si¢ z nim, gtownie ograniczen w komunikacji stowne;.

Uczen, ktéry decyduje si¢ ujawnic¢ przemoc, staje przed wyjatkowo trudnym wyzwaniem emocjonalnym.
Wymaga to nie tylko odwagi 1 determinacji, ale rowniez oznacza konfrontacje
z niepewno$cig i strachem przed tym, co moze si¢ wydarzy¢ w przysztosci. Maloletni zazwyczaj pozostajg
w silnej zalezno$ci od swoich rodzicow, a to zwtaszcza dotyczy tych, ktorzy sa niepetnosprawni lub cierpia
na przewlekte choroby.

Aby zdecydowaé si¢ na ujawnienie przemocy, uczen musi przezwyci¢zy¢ poczucie lojalnosci wobec
rodzica sprawcy przemocy. Dodatkowo, musi stawi¢ czota ryzyku i zagrozeniu, ktore moze wynikngé
zujawnienia. Istnieje obawa, Ze to moze nie tylko nie poprawi¢ sytuacji w rodzinie, ale wrecz ja pogorszyc,
co moze wywota¢ wscieklo$¢ sprawcy i eskalacj¢ przemocowych zachowan wobeC matoletniego.

WAZNE!

% Maloletni, méwiac o przemocy, nie podaje wszystkich informacji o swoich przezyciach;

“ Maloletniemu towarzyszy lek o los rodzica, opiekuna i swoj wlasny;

% Znieksztalcenia w sposobie myslenia ucznia — poczucie winy i odpowiedzialnos$ci za doznawang
przemoc.

Zrédlo: Katarzyna Fenik-Gaberle, Renata Katucka, Dziecko niepetnosprawne oraz chore przewlekle
a przemoc w rodzinie. Rozpoznanie. Scenariusz szkolenia dla pracownikow oswiaty. Osrodek Rozwoju
Edukacji, Warszawa 2019 r.
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XI. Procedura postgpowania w przypadku otrzymania informacji
o wykorzystywaniu seksualnym dziecka w srodowisku rodzinnym

Rozumienie zjawiska wykorzystywania seksualnego dzieci

Wykorzystywanie seksualne dzieci jest forma przemocy przejawiajaca si¢ na rézne sposoby i majaca kilka
istotnych cech charakterystycznych, ktére trzeba zrozumieé, aby zapewni¢ dzieciom skuteczng ochrone
i z powodzeniem zapobiega¢ wykorzystywaniu. Chociaz badacze proponuja roézne ujgcia problemu
wykorzystywania, powszechnie akceptuje si¢ definicj¢ sformutowang przez Swiatowa Organizacje
Zdrowia (1999), ktéra opisuje wykorzystywanie seksualne dzieci jako:

. Wlgczanie dziecka w aktywnosé seksualng, ktorej nie jest ono w stanie w petni zrozumiec i udzieli¢ na
nig swiadomej zgody lub do ktorej nie jest dojrzale rozwojowo i na ktorg nie moze sie zgodzic¢
w wazny prawnie sposob, albo ktora jest niezgodna z normami prawnymi lub obyczajowymi danego
spoteczenstwa. Z wykorzystaniem seksualnym mamy do czynienia, gdy taka aktywnos¢ wystqpi miedzy
dzieckiem

a dorostym lub innym dzieckiem, jesli te osoby ze wzgledu na wiek bgdz stopien rozwoju pozostajg
w relacji opieki, zaleznosci lub wladzy, a celem takiej aktywnosci jest zaspokojenie potrzeb innej osoby.”

Symptomy wykorzystania seksualnego dzieci

Nalezy pamig¢taé, ze poczatkowe konsekwencje do§wiadczane przez dzieci wykorzystywane seksualnie —
w sferze zardwno fizycznej, jak i psychicznej — s rownoczes$nie oznakami tej formy krzywdzenia, dlatego
konieczna jest szczegdtowa znajomos¢ objawdw wykorzystania seksualnego dzieci i wzmozona czujnosc,
gdy si¢ one pojawia.

Oznaki wykorzystywania seksualnego dzieci sa bardzo zréznicowane z czego wynika, ze nie mozna
mowic o zespole dziecka wykorzystywanego czy zbiorze objawow swiadczacych o wykorzystywaniu. Nie
ma objawdw, ktore pozwolityby jednoznacznie i z catkowita pewnoscia rozpozna¢ przypadek
wykorzystywania seksualnego dziecka. Objawy w duzej mierze zaleza od dziecka. U niektorych dzieci
pewne symptomy wystepuja od samego poczatku, podczas gdy u innych moga si¢ one pojawi¢ na
pozniejszym etapie zycia, nawet dlugo po ustaniu wykorzystania. Z tego powodu pracownicy powinni
pamietaé, ze brak objawow nie oznacza, iz dziecko nie padlo ofiara wykorzystywania.

Objawy wykorzystywania seksualnego dzieci wystepujace w sferze emocji i zachowania

Lp.| Typ konsekwencji

L¢ki i fobie, nieufnos$¢, depresja, wysoki poziom niepokoju, niska
samoocena, poczucie winy, wstyd, stygmatyzacja, objawy stresu
1. | Problemyemocjonalne | pourazowego, koszmary senne, nawracajace sny, nadmierna
czujno$¢, nasilona reakcja Igkowa, problem z akceptacja wlasnego
ciata zachowania, autodestrukcyjne, mysli lub préby samobdjcze.

2. Problemy poznawcze | Problemy z koncentracja uwagi, stabe wyniki w nauce

. Niewielu przyjaciot mniej czasu na zabawe
3. e .’ . .
Problemy w relacjach z rowie$nikami, izolacja, deficyt umiejgtnosci spotecznych.

Problem ze snem, zmiana nawykow zwigzanych z jedzeniem, utrata
. kontroli nad zwieraczami: mimowolne moczenie  si¢
4. | Problemy funkcjonalne | .~ . I o ,
i zanieczyszczanie si¢ katem, dolegliwo$ci somatyczne: bole gtowy
lub brzucha, nadpobudliwosé.
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Dzialania pracownika w zwiazku z podejrzeniem wykorzystywania seksualnego dziecka:

Zapewnij dziecko, ze mu wierzysz - Dziecko musi wiedzie¢, ze moze liczy¢ na dorostego, ktory
mu wierzy i ktory udzieli mu pomocy. Osoba dorosta nie powinna osadzac¢ tego, co méwi dziecko,
ani ocenia¢ jego wypowiedzi.

Zachowaj spokdj - Jesli Twoj wyraz twarzy lub zachowanie zdradza, ze jeste$ wstrzasniety,
rozgniewany, peten odrazy czy wytragcony z roéwnowagi, to dziecko moze nie powiedzie¢ ci
wszystkiego na temat wykorzystywania, a nawet odwotac to, co powiedziato wczednie;j.

Zadbaj o spokojne miejsce, w ktorym bedziesz mogl porozmawia¢ z dzieckiem na osobnosci
- Zadbaj o to, by rozmowa z dzieckiem odbyta si¢ na osobnosci. Wyjasnij mu, ze musisz
powiedzie¢ o tym, co od niego ustyszates, osobom, ktore pomoga mu poradzi¢ sobie
z sytuacja. W kazdym wypadku poinformuj dziecko, ze konieczne jest poinformowanie
o wykorzystaniu 0séb, ktore zapewniag mu bezpieczenstwo.

Nie skladaj obietnic, ktorych nie mozesz dotrzymac - Jesli ztozysz dziecku obietnice, ktorej nie
bedziesz mogt dotrzymac, dziecko uzna, ze jeste$ kolejnym dorostym, ktéremu nie mozna ufac.
Chociaz nauczyciel nie ma kompetencji i mozliwosci, by ochroni¢ dziecko przed krzywdzeniem,
moze by¢ osoba, ktora udzieli mu wsparcia, wywierajac dtugotrwaty korzystny wptyw na jego
zycie.

Nie osadzaj sprawcy ani tego, co zrobil - Jesli zaczniesz krytykowac sprawce, dziecko moze si¢
za nim wstawi¢ i zacza¢ broni¢ cztowieka, ktoérego w wielu wypadkach kocha. Kiedy dziecko
zaczyna broni¢ sprawcy, czesto odwotuje to, co wezesniej powiedziato i nie méwi nikomu, jesli
sytuacja wykorzystywania si¢ powtarza.

Natychmiast powiadom Dyrektora - Zgloszenie podejrzenie wykorzystania seksualnego dziecka
to Twoj prawny obowigzek.

Zachowaj dyskrecje - Zapewnij dziecko, ze, zajmujac si¢ jego sprawa, zachowasz dyskrecje
i ze o jego sytuacji dowiedza si¢ tylko osoby, ktére moga mu pomoc, a nie wszyscy w Szkole
(nauczyciele lub inne dzieci). Dlatego bardzo wazna jest wiedza na temat tego, kogo i w jaki
sposob nalezy powiadomic¢ o sytuacji dziecka.

Powiedz dziecku, co si¢ bedzie dzialo - Przekaz dziecku jak najwiecej informacji na temat tego,
co si¢ wydarzy po ujawnieniu wykorzystywania. By¢ moze nie bedziesz umiat odpowiedzie¢ na
wszystkie pytania. Badz szczery. Jesli nie znasz odpowiedzi na zadane pytanie, powiedz o tym
dziecku.

Nie prowadz dochodzenia - Zostaw to specjalistom. Kiedy zgromadzisz informacje
wystarczajace do ztozenie zawiadomienia o podejrzeniu wykorzystania seksualnego dziecka, nie
zadawaj dziecku dalszych pytan. Zadawanie pytan moze stwarza¢ problemy
w pozniejszym procesie dochodzenia policyjnego lub prokuratorskiego.

Zapewnij sobie wsparcie - Informacje ujawnione przez dziecko moga wywotac u ciebie trudne
emocje. Wazne, aby$ nie musial radzi¢ sobie z nimi sam. Pomocna moze by¢ rozmowa
z psychologiem lub pedagogiem albo ze specjalista z organizacji dziatajacej w tym obszarze.

Jesli dziecko nie ujawnilo wykorzystywania seksualnego wprost, ale jego wypowiedzi lub zachowania
budza niepokdj, ze przezywa trudnosci lub problemy, nauczyciele powinni si¢ starac:

7
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Zapewnic¢ dzieciom przestrzen do rozmowy o tym, ze dzieci i dorosli maja problemy oraz ze warto
wtedy zwracac si¢ 0 pomoc.

Stworzy¢ okazje do indywidualnej rozmowy o sprawach, ktore moga martwi¢ dziecko.

Zamiast narzuca¢ dziecku rozmowe, nalezy budowac z nim relacje i dawa¢ mu przestrzen, tak by
wiedziato, ze kiedy tylko bedzie tego potrzebowac, moze powiedzie¢ o swoich problemach
1 poprosi¢ o pomoc.

Uwaznie obserwuj zmiany w funkcjonowaniu dziecka. Wazne, aby dyskretnie przygladac¢ si¢
dziecku i obserwowac potencjalne sygnaly zagrozenia. Zalecana jest rowniez komunikacja
z innymi instytucjami majacymi kontakt z dzieckiem w celu wymiany informacji.

W przypadku podejrzenia, Ze dziecko jest wykorzystywane seksualnie, pracownik posiadajacy taka
informacje zobowiazany jest powiadomi¢ Dyrektora, ktory powiadamia policje, prokurature.
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XII. Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia ucznia

W przypadku uzyskania przez pracownika szkoty informacji, ze uczen jest krzywdzony, pracownik
ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji do pedagoga
lub psychologa oraz Dyrektorowi szkoty.
Dyrektor szkoty wzywa opiekunéw ucznia, ktorego krzywdzenie podejrzewa i informuje ich
o podejrzeniach.
Dyrektor szkoty powinien sporzadzi¢ opis sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia na podstawie
rozmdw z uczniem, nauczycielami, wychowawcg i rodzicami oraz plan pomocy uczniowi.
Plan pomocy uczniowi powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:
o podjecia przez szkole dzialan w celu zapewnienia uczniowi bezpieczenstwa, w tym
zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji;
o wsparcia, jakie szkota zaoferuje uczniowi;
o skierowania ucznia do specjalistycznej placoéwki pomocy maloletniemu (jesli istnieje taka
potrzeba).

W przypadkach bardziej skomplikowanych dyrektor powotuje Zesp6l interwencyjny, w sktad ktérego
wchodza: pedagog, psycholog, przewodniczaca zespotu wychowawcow.

Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy uczniowi, spetniajacy wymogi okres$lone wyzej na
podstawie opisu sporzadzonego przez koordynatora lub dyrektora szkoly oraz innych, uzyskanych
przez cztonkow zespotu, informacji.

Plan pomocy uczniowi jest przedstawiany przez koordynatora lub Dyrektora szkoly rodzicom
z zaleceniem wspolpracy przy jego realizacji.

Koordynator lub Dyrektor szkoty informuje rodzicow o obowiazku szkoty zgtoszenia podejrzenia
krzywdzenia matoletniego do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad).

Po poinformowaniu rodzicéw przez koordynatora lub Dyrektora szkoly — zgodnie z punktem
poprzedzajacym — Dyrektor szkoty sklada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do
prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu.

Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ karte interwencji (zatacznik nr 1).Karte zatacza si¢ do akt
osobowych ucznia. Wszyscy pracownicy szkoly i inne osoby, ktore w zwiagzku
z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu ucznia lub
informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy
wylaczajac  informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dzialan
interwencyjnych.
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XIII. Procedura postegpowania w przypadku krzywdzenia ucznia przez
osobe ze srodowiska rodzinnego

1. Cel uruchomienia procedury

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego ucznia dotknietego problemem przemocy
w rodzinie lub/oraz bedacego ofiara przestepstwa.

2. Osoby odpowiedzialne za przebieg procedury

Wszyscy pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni szkoty, ktorzy maja podejrzenie, ze uczen
doswiadcza przemocy i/lub jest ofiarg przestgpstwa, w tym: nauczyciele przedmiotow artystycznych,
nauczyciele przedmiotdéw ogolnoksztatcacych, kierownicy sekcji/specjalizacji  artystycznych,
wychowawcy klas/grup, pedagodzy/psycholodzy szkolni, pracownicy administracji i obstugi.

3. Sposob postepowania

W sytuacji podejrzenia lub ujawnienia, ze uczen doswiadcza przemocy fizycznej, psychicznej, seksualnej
i zaniedbania, kazdy pracownik pedagogiczny lub niepedagogiczny szkoty artystycznej:

1) przekazuje niezwlocznie informacje na ten temat wychowawcy klasy/grupy,
pedagogowi/psychologowi szkolnemu, dyrektorowi szkoty;

2) wychowawca/pedagog/psycholog przeprowadza rozmowe¢ z dzieckiem, majaca na celu
wstepne zweryfikowanie informacji o doznawanej przemocy (pochodzace od dziecka,
swiadka, z obserwacji) i rozpoznanie sytuacji ucznia, z uwzglgednieniem zasad:

- rozmowa powinna mie¢ uzasadniony powod (zainicjowana przez ucznia lub
dorostego podejrzewajacego, ze uczen doswiadcza przemocy),

- zapewnienie odpowiedniego miejsca, czasu i warunkow do rozmowy oraz
sporzadzenie dokumentacji rozmowy (notatka stuzbowa),

- przedstawienie celu rozmowy, zapewnienie o bezpieczenstwie rozmowy
i koniecznosci jej przeprowadzenia, mowienie o przemocy wprost, notowanie
okreslen stosowanych przez ucznia, okazywanie akceptacji i empatii,

- ustalenie stanu emocjonalnego ucznia, zakresu przemocy, oséb chronigcych
dziecko, stopnia zagrozenia;

3) wychowawca/psycholog/pedagog ocenia sytuacje ucznia korzystajac ze specjalnego
narzedzia ,,Postepowanie w zwiazku z wystgpieniem przemocy wobec dziecka dla
pracownikow oswiaty” dostepnego pod adresem:

https://www.niebieskalinia.pl/algorytmy/dla-oswiaty obejmujacego KWESTIONARIUSZ do oceny
sygnatow ostrzegawczych mogacych wskazywac, ze dziecko jest ofiarg przemocy, oraz ALGORYTM
zawierajacy wskazowki do postgpowania w zwigzku z podejrzeniem;

4) pedagog/psycholog sporzadza opis sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia;

5) pedagog/psycholog przygotowuje do przekazania rodzicom/opieckunom liste placowek
pomocy dziecku i zobowigzanie rodzicow do konsultacji ze specjalista (psycholog, lekarz
iin.);

6) dyrektor szkoty powotuje zespot szkolny (wychowawca, psycholog/pedagog, nauczyciel
przedmiotu artystycznego, dyrektor szkoty), ktory opracowuje plan pomocy dziecku
1 wsparcia rodziny oraz decyduje wspoélnie o podjeciu dziatan interwencyjnych, ktérymi
sa:

- rozmowa z rodzicem lub opiekunem niekrzywdzacym (ustalenie wspolnie zakresu
dziatan pomocowych i wsparciowych, poinformowanie
o konsekwencjach prawnych stosowania przemocy wobec dziecka
i obowigzku zglaszania przez szkote do sadu rodzinnego lub prokuratury
przypadkow przemocy),
- uruchomienie procedury Niebieskiej Karty;
7) zespdt szkolny monitoruje realizacje planu pomocy dziecku i wsparcia rodziny;
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8) w sytuacji, gdy przemoc nie zostala zahamowana, dyrektor szkoty zawiadamia sad
rodzinny i/lub prokuratur¢ o sytuacji dziecka, wzywa lekarza lub powiadamia policje
o stanie zdrowia dziecka; dalszy tok postepowania nalezy do kompetencji
powiadomionych instytucji.

Proponowane obowigzki

Nauczyciel przedmiotow artystycznych i ogolnoksztatcacych: powiadamia kierownika
sekcji/specjalizacji artystycznej, wychowawce, psychologa i/lub pedagoga szkolnego oraz
dyrektora szkoty.

Wychowawca klasy/grupy: moze podja¢ rozmowe z dzieckiem, ocenia sytuacje dziecka,
uczestniczy w opracowaniu planu pomocy rodzinie, wspolnie z zespotem podejmuje decyzje
o dziataniach interwencyjnych, monitoruje realizacje planu pomocy.

Psycholog/pedagog: powiadamia pozostatych cztonkow szkolnego zespotu, przeprowadza
r0Zmowe

z dzieckiem, ocenia sytuacje dziecka, sporzadza notatke do dokumentacji szkolnej, przygotowuje
liste placowek pomocy dziecku i rodzinie oraz zobowigzanie rodzicow do konsultacji
specjalistycznej, uczestniczy w  opracowaniu planu pomocy rodzinie, wspdlnie
z zespotem podejmuje decyzje¢ o dziataniach interwencyjnych, wypetia formularz Niebieskiej
Karty i przekazuje ja do Zespotu Interdyscyplinarnego, monitoruje realizacje zobowigzan przez
rodzing, udziela wsparcia psychologicznego dziecku;

Dyrektor szkoly: wspolnie z zespotem szkolnym podejmuje decyzje o dziataniach
interwencyjnych, zawiadamia sad rodzinny, prokuraturg, policj¢, pogotowie.

Przydatne dokumenty

Niebieska Karta — cze$¢ A i B przekazywana lokalnemu zespotowi interdyscyplinarnemu.
Prosba do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinng ucznia.

Zawiadomienie do prokuratury o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa.

Szkolny plan dziatan pomocowych i wsparciowych.

Zobowiazanie rodzica do podjecia konsultacji specjalistyczne;.

Literatura przedmiotu

Fenik-Gaberle K., Katucka R., Przemoc w rodzinie — dziatania pracownikow oswiaty. Osrodek
Rozwoju Edukacji, Warszawa, 2016.
Fenik-Gaberle K., Katucka R., Kontakt z dzieckiem w sytuacji podejrzenia przemocy w
rodzinie.Osrodek Rozwoju Edukacji, Warszawa, 2017.
e Postgpowanie w zwigzku z wystgpieniem przemocy wobec dziecka - Przewodnik dla
pracownikow o$wiaty https://www.niebieskalinia.pl/algorytmy/dla-oswiaty
e Rekomendowana procedura podejmowania interwencji w sprawie dziecka
krzywdzonego w okresie pandemii https://www.ore.edu.pl/2020/05/interwencja-na-
rzecz-dziecka-krzywdzonego-w-okresie-epidemii-informacja-dla-pracownikow-oswiaty/

Opracowanie:
Zespol psychologow Specjalistycznych Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych CEA
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XIV. Procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia ucznia
w szkole przez pracownika jednostki:

% Osoba podejrzewajaca krzywdzenie ucznia przez pracownika w szkole zglasza problem
Dyrektorowi szkotly, a w przypadku jego nieobecnosci wicedyrektorowi.

*» Dyrektor szkoty zapoznaje si¢ z okoliczno$ciami zdarzenia, prowadzi rozmowe¢ wyjasniajaca
z pracownikiem szkoty podejrzanym o krzywdzenie, uczniem /w obecnosci pedagoga szkolnego/,
jego rodzicami.

* Odsuwa pracownika od bezposredniej pracy z uczniami do czasu wyjasnienia zdarzenia.

¥ Wszystkie czynno$ci dokumentowane sg protokotem, ktory sktada si¢ z wyjasnien uczestnikow
postepowania.

¢ W przypadku, gdy doszlo do naruszenia praw lub dobra ucznia, Dyrektor ma 14 dni
kalendarzowych na zawiadomienie o zdarzeniu rzecznika dyscyplinarnego. Termin ten liczy si¢ od
dnia powzi¢cia informacji o zdarzeniu.

¢ Zawiadomienie rzecznika dyscyplinarnego nie musi by¢ pisemne, dozwolona jest takze forma
telefoniczna czy tez elektroniczna. W tresci takiego zawiadomienia warto szczegdtowo opisaé
zdarzenie, na podstawie ktorego dyrektor wysnul podejrzenie popetnienia przez nauczyciela
przewinienia dyscyplinarnego.
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XV.

Procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia ucznia

w szkole przez rowiesnikow

1.

Zakres procedury

Szkolne postgpowanie wdrazane jest w sytuacji wystepowania aktow agresji i przemocy na terenie szkoty
artystycznej. Sytuacje, w ktorych nalezy podjac postepowanie, dotycza:

2.

naruszenia nietykalnosci fizycznej innych osob,

bojki,

wymuszania, zastraszania, podzegania, grozby uzycia przemocy,

naruszenia godnosci osobistej innych osob (wulgaryzmy, wyzywanie, przemoc psychiczna),
stworzenia zagrozenia dla zycia i zdrowia wtasnego i innych,

posiadania i uzywania niebezpiecznych przedmiotow (np. noza),

niszczenie szkolnego mienia lub cudzej wlasnosci.

Cel uruchomienia procedury

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego w szkole na wypadek wystapienia na ich terenie zachowan
agresywnych, tj. agresji fizycznej i agresji stownej ucznia wobec ucznia lub wobec nauczyciela
(stwarzajacego zagrozenie dla bezpieczenstwa/zdrowia wlasnego i innych).

3.

Osoby odpowiedzialne

Procedura postgpowania jest uruchamiana przez osobe, ktora zauwazyla przedmiotowe zachowanie lub
ktorej je zgtoszono. O stopniu zaawansowania procedury i podejmowanych krokach decyduje dyrektor
szkoty, a w przypadku jego nieobecnosci wicedyrektor lub pedagog szkolny.

Czynno$ciami podejmowanymi w trakcie realizacji procedury kieruje dyrektor szkoty, wicedyrektor lub
osoba przez niego wyznaczona. Kazdy nauczyciel ma obowiazek reagowaé, w tym szczegOlnie
nauczyciele przedmiotow artystycznych.

4.

1.

o

Sposob postepowania

Nauczyciel podejmuje préby wyhamowania zachowania agresywnego. Jesli jest §wiadkiem bardzo
agresywnego zachowania ucznia (bojka, pobicie), zobowigzany jest do natychmiastowego
odizolowania sprawcy od ofiary i przerwania aktu przemocy. Zapewnia bezpieczenstwo
i ewentualng konieczng pomoc medyczna wszystkim uczestnikom zaj$cia. Jesli to mozliwe zostaje
przeprowadzona rozmowa majaca na celu ustalenie przyczyn i okoliczno$ci zdarzenia.

Jesli proby zainterweniowania w danej agresywnej sytuacji nie przynosza efektow, nauczyciel
informuje sekretariat szkoty (dzwoni lub wysyta przewodniczacego klasy lub dyzurnego ucznia),
zawiadamia pedagoga/psychologa/dyrektora o zaistniatej sytuacji.

Uczen zostaje zabrany z miejsca zdarzenia przez nauczyciela, pedagoga, psychologa
i zaprowadzony do gabinetu pedagoga szkolnego lub dyrektora szkoly (w sytuacji koniecznej
nauczyciel ma mozliwo$¢ przytrzymania ucznia). Sporzadza tez notatke dotyczacag zaistnialej
sytuacji.

O zaistnialej sytuacji nauczyciel informuje wychowawce klasy, ktory wraz
z psychologiem/pedagogiem szkolnym przeprowadza rozmowe dyscyplinujaca z uczniem,
uswiadamiajgc mu nieodpowiednie zachowanie, a nastgpnie zawiera z nim umowe¢ dotyczaca
poprawy zachowania oraz dalszych konsekwencji w przypadku braku poprawy.

O zaistnialej sytuacji zostajg telefonicznie powiadomieni rodzice.

W sytuacji bardzo agresywnego zachowania ucznia (napa$ fizyczna, niemozno$¢ uspokojenia),
zawiadamia si¢ nie tylko rodzicow ucznia, ale takze Policj¢ lub Pogotowie Ratunkowe.
Przeprowadzenie powaznej rozmowy z rodzicami ucznia przez
wychowawce/psychologa/pedagoga w celu dobrania odpowiednich form pomocy dla dziecka.
Wychowawca, we wspélpracy z pedagogiem, pomaga rodzicom w doborze metod
wychowawczych. Dobrze, by rodzic/opiekun prawny podpisat zgod¢ na przytrzymywanie dziecka
w sytuacjach, kiedy jego =zachowanie zagraza bezpieczenstwu i/lub zdrowiu jego

22



10.

11.

1 innych ucznidéw (brak takiej zgody jest podstawa do wezwania Policji/Pogotowia Ratunkowego
w przypadku pojawienia si¢ zachowan agresywnych).

W przypadku wystapienia powtarzajacych si¢ atakow agresji ze strony ucznia, wychowawca,
pedagog, psycholog podejmuja wspotprace z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 1 Policja
oraz w porozumieniu z dyrektorem szkoly kieruja wniosek do MOPR-u o wglad w sytuacje
rodzinng ucznia, a jesli to nie wystarczy do Sadu Rejonowego (Wydzial Rodzinny
i Nieletnich) o zastosowanie srodka wychowawczego zapobiegajacego demoralizacji ucznia.

Ze wszystkich spotkan osoba prowadzaca sprawe sporzadza notatke na temat przekazanych
informacji i ustalen (w tym wyciagnictych w stosunku do ucznia konsekwencji). Wychowawca
klasy/grupy dokonuje stosownego zapisu w dzienniku, a psycholog i pedagog
w swojej dokumentacji.

Rodzice (opiekunowie prawni) podpisem potwierdzaja przyjecie do wiadomosci w/w informacji
i ustalen.

We wszystkich dzialaniach wychowawczych stosowane sg kary i nagrody zgodnie ze Statutem.

Postepowanie wobec ucznia, ktory jest ofiarg:

udzielenie pierwszej pomocy badz zapewnienie jej udzielenia poprzez wezwanie lekarza/karetki;
niezwtoczne powiadomienie dyrektora szkoty;

powiadomienie rodzicéw ucznia (wychowawca, psycholog, pedagog, dyrektor);

wezwanie Policji w przypadku, kiedy istnieje konieczno§¢ ustalenia okolicznosci
i ewentualnych $wiadkéw zdarzenia;

w razie potrzeby proponowane jest spotkania z psychologiem, ktére utatwia uczniowi powroét do
normalnego funkcjonowania w szkole po zdarzeniu.

Proponowane obowiqzki pracownikow:

zapoznanie si¢ z czynnosciami realizowanymi w trakcie uruchamiania procedury;
branie udzialu w szkoleniach z zakresu stosowania procedury;

posiadanie listy numerow telefonu osob odpowiedzialnych za uruchomienie procedury;
znajomo$¢ zadan wlasnych w przypadku uruchomienia procedury;

szkolenie uczniéw w zakresie dziatan prowadzonych w ramach procedury;

stosowanie si¢ do polecen osoby zarzadzajacej sytuacja trudng lub kryzysowa.

Opracowanie:
Zespol psychologow Specjalistycznych Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych CEA
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XVI. Procedura postepowania wobec ucznia, ktory stat si¢ ofiarg czynu
karalnego:

X3

S

Jezeli zachodzi potrzeba nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej/wezwaé pogotowie.
Niezwtocznie powiadomic¢ o fakcie dyrektora szkoty/wicedyrektora.

Powiadomi¢ rodzicéw ucznia.

Osoba bedaca swiadkiem zdarzenia powinna zabezpieczy¢ ewentualne dowody przestepstwa, (np.
ostre przedmioty, przedmioty pochodzace z kradziezy).

Niezwloczne wezwanie policji w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego
zabezpieczenia §ladow przestepstwa, ustalenia okolicznosci i ewentualnych §wiadkoéw zdarzenia.

X3

S

5

*

X3

S

/7
0.0

W przypadku znalezienia na terenie szkoly broni, materialow wybuchowych, innych
niebezpiecznych substancji lub przedmiotéw, nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo przebywajacym na
terenie szkoly osobom, uniemozliwi¢ dostep osob postronnych do tych przedmiotow i wezwaé policje
- tel. 997 lub 112.
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XVII. Procedura postepowania w przypadku cyberprzemocy

1. Cel uruchomienia procedury:
Zapewnienie profesjonalnych dziatan pracownikow szkoty w sytuacji ujawnienia cyberprzemocy poprzez:
udzielenie wsparcia ofierze cyberprzemocy, zabezpieczenie dowodow i ustalenie okoliczno$ci zdarzenia,
wyciggniecie konsekwencji wobec sprawcy przemocy oraz praca nad zmiang postawy ucznia.

2. Osoby odpowiedzialne:
Kazdy pracownik szkoty artystycznej, w tym dyrektor, nauczyciele, wychowawcy, specjalici szkolni.
Szkota ma wspdlpracowaé z rodzicami ucznidow (ofiary 1 sprawcy) oraz w razie potrzeby
Z instytucjami zewnetrznymi (np. Policja, Sagdem Rodzinnym).

3. Definicja cyberprzemocy:
Cyberprzemoc — przemoc z uzyciem technologii informacyjnych i komunikacyjnych (internet oraz
telefony komoérkowe). Podstawowe formy zjawiska to: ngkanie, straszenie, ponizanie, drgczenie,
przesladowanie, szantazowanie z uzyciem sieci, publikowanie lub rozsytanie o$mieszajacych,
kompromitujacych informacji, zdje¢, filmoéw z uzyciem sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogo$
wbrew jego woli. Do takich dziatan wykorzystywane sg glownie: poczta elektroniczna, czaty,
komunikatory, strony internetowe, blogi, portale spotecznosciowe, grupy dyskusyjne, wiadomosci
tekstowe oraz multimedialne (SMS i MMS).

4. Sposob postepowania:

A. Ustalenie okolicznosci zdarzenia

o wszystkie przypadki przemocy, a wigc takze przemocy z wykorzystaniem mediow
elektronicznych, powinny zosta¢ wtasciwie zbadane, zarejestrowane i udokumentowane;

e jesli wiedzg o zaj$ciu posiada nauczyciel niebedacy wychowawca, powinien przekaza¢ informacje
wychowawcy  klasy/grupy, ktory informuje 0 fakcie pedagoga/psychologa
i dyrektora;

o pedagog/psycholog i dyrektor wspdlnie z wychowawca powinni dokona¢ analizy zdarzenia
i zaplanowac dalsze postgpowanie;

o do zadan szkoty nalezy takze ustalenie okoliczno$ci zdarzenia i ewentualnych $wiadkow.

B.  Zabezpieczenie dowodow

o wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zosta¢ zabezpieczone i zarejestrowane;
nalezy zanotowac datg i czas otrzymania materiatu, tres¢ wiadomosci oraz, jesli to mozliwe, dane
nadawcy (nazw¢ uzytkownika, adres e-mail, numer telefonu komoérkowego itp.) lub adres strony
www, na ktorej pojawity sie szkodliwe tresci czy profil;

e takie zabezpieczenie dowodow nie tylko ulatwi dalsze postepowanie dostawcy ushlugi
(odnalezienie sprawcy, usuniecie szkodliwych tresci z serwisu), ale réwniez stanowi material,
z ktorym powinny si¢ zapozna¢ wszystkie zaangazowane w sprawe osoby: dyrektor
i pedagog/psycholog, rodzice, a wreszcie Policja, jesli doszto do ztamania prawa;

e na ectapie zabezpieczania dowodow cyberprzemocy i identyfikacji sprawcy warto korzystac
z pomocy nauczyciela informatyki.

Jak mozna zarejestrowaé¢ dowody cyberprzemocy?

o Telefon komorkowy: nie kasowa¢ wiadomosci, nalezy zapisywac wszystkie wiadomos$ci zarowno
tekstowe, jak 1 nagrane na poczte glosowa w pamigci telefonu;

e Komunikatory: niektore serwisy pozwalaja na zapisywanie rozméw; mozna rowniez np.
skopiowa¢ rozmowe, wklei¢ do dokumentu Word (lub innego edytora tekstu), zapisaé
1 wydrukowac;

e Strony serwisow spolecznosciowych, WWW: aby zachowa¢ kopi¢ materiatu, ktory wida¢ na
ekranie, nalezy wcisng¢ jednocze$nie klawisze Control i PrintScreen, a nastgpnie wykonaé
operacje ,, Wklej” w dokumencie Word;
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Czat: podobnie jak w przypadku stron www, aby zachowaé¢ kopi¢ materiatu, ktéry wida¢ na
ekranie, nalezy wcisng¢ klawisze Control i PrintScreen, a nastepnie wykona¢ operacje ,,Wklej”
w dokumencie Word; mozna tez po prostu wydrukowac interesujgca strong;

E-mail: aby wydrukowa¢ wiadomos$¢, nalezy przesta¢ ja do nauczyciela lub pedagoga, ktory
zajmuje si¢ ustaleniem okoliczno$ci zaj$cia; zachowanie cato$ci wiadomosci, a nie tylko samego
tekstu jest bardziej pomocne, poniewaz zawiera informacje o jej pochodzeniu.

C. Identyfikacja sprawcy

Co moze poméc w identyfikacji sprawcy?

$wiadkowie — inni uczniowie odwiedzajacy ,,obrazliwe” strony mogg posiada¢ informacje na
temat ich autora, moga tez zidentyfikowa¢ numer telefonu komdrkowego sprawcy, jesli nie jest on
zastrzezony;

kontakt z dostawca ustugi internetowej — moze on nie tylko zablokowa¢ konto agresora lub usuna¢
szkodliwe tresci, ale takze poda¢ dane sprawcy cyberprzemocy; dane takie nie moga by¢ jednak
udostgpniane  osobom  prywatnym; aby je pozyskaé, konieczny jest kontakt
z Policja;

kontakt z operatorem sieci komorkowej w przypadku, gdy numer telefonu sprawcy jest
zastrzezony — moze on podja¢ kroki w kierunku ustalenia sprawcy, jesli otrzyma dane o dacie
i godzinie rozmowy; rowniez w tym przypadku operator moze udostepni¢ te dane tylko Policji;
gdy ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, nalezy skontaktowa¢ si¢ z dostawca ustugi w celu
usunigcia z sieci kompromitujacych lub krzywdzacych materialow; do podjecia takiego dziatania
zobowiazuje administratora serwisu art. 14 Ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug
drogg elektroniczna,

w przypadku, gdy zostalo zlamane prawo, a tozsamos$ci sprawcy nie udato si¢ ustali¢, nalezy
bezwzglednie skontaktowac si¢ z Policja.

D.  Dziatania wobec sprawcy cyberprzemocy

Gdy sprawca cyberprzemocy jest uczniem szkoty pedagog/psycholog lub wychowawca powinien podjaé
dalsze dziatania.

Rozmowa z uczniem — sprawca przemocy o jego zachowaniu:

celem rozmowy powinno by¢ ustalenie okolicznosci zajScia, wspolne zastanowienie si¢ nad jego
przyczynami i poszukanie rozwigzania sytuacji konfliktowe;;

sprawca powinien otrzymac jasny i zdecydowany komunikat o tym, ze szkota nie akceptuje
zadnych form przemocy;

nalezy omoéwi¢ z uczniem skutki jego postepowania i poinformowa¢ o konsekwencjach
regulaminowych, ktore zostang wobec niego zastosowane;

sprawca powinien zosta¢ zobowigzany do zaprzestania swojego dziatania i usunigcia z sieci
szkodliwych materiatow;

waznym elementem rozmowy jest tez okreSlenie sposobow zadoSéuczynienia wobec ofiary
cyberprzemocy;

jesli w zdarzeniu brata udziat wigksza grupa uczniéw, nalezy rozmawia¢ z kazdym z nich
z osobna, zaczynajac od lidera grupy;

nie nalezy konfrontowa¢ sprawcy i ofiary cyberprzemocy.

Powiadomienie rodzicow sprawcy i omdwienie z nimi zachowania dziecka:

rodzice sprawcy powinni zosta¢ poinformowani o przebiegu zdarzenia 1 zapoznani
z materiatem dowodowym, a takze z decyzjg w sprawie dalszego postepowania i podjetych przez
szkote srodkach dyscyplinarnych wobec ich dziecka;

w miar¢ mozliwosci nalezy stara¢ si¢ pozyskac rodzicow do wspotpracy i ustali¢ jej zasady.

26



Obijecie sprawcy opieka psychologiczno-pedagogiczna:

praca ze sprawcg powinna zmierza¢ w kierunku pomocy uczniowi w zrozumieniu konsekwencji
swojego zachowania, w zmianie postawy i postgpowania ucznia, w tym sposobu korzystania
z nowych technologii;

powinna by¢ udzielona pomoc psychologiczna na terenie szkoty.

E. Zastosowanie §rodkéw dyscyplinarnych wobec sprawcy cyberprzemocy

Nalezy pamietad, iz celem sankcji wobec sprawcy jest:

zatrzymanie przemocy i zapewnienie poczucia bezpieczenstwa poszkodowanemu uczniowi;
wzbudzenie refleksji na temat swojego zachowania, zrozumienie krzywdy, jaka spowodowat
i powstrzymanie przed podobnym zachowaniem w przysztosci;

pokazanie spotecznosci szkolnej, ze cyberprzemoc nie bedzie tolerowana i ze szkota jest
w stanie efektywnie zareagowacé w tego rodzaju sytuacji.

Podejmujac decyzje o rodzaju kary, nalezy wzia¢ pod uwage:

rozmiar i rang¢ szkody — czy material zostat upubliczniony w sposob pozwalajacy na dotarcie do
niego wielu osobom (okresla to rozmiar upokorzenia, jakiego doznaje ofiara), czy trudno jest
wycofa¢ material z sieci itp.;

czas trwania przesladowania — czy bylo to dtugotrwate dziatanie, czy pojedynczy incydent;
swiadomo$¢ popetnianego czynu — czy dziatanie byto zaplanowane, a sprawca byt §wiadomy, ze
wyrzadza krzywde koledze (niektore akty cyberprzemocy popelniane sa nieswiadomie lub
z niewielka $wiadomoscig konsekwencji);

motywacje sprawcy — nalezy sprawdzi¢, czy dzialanie sprawcy nie jest dziataniem odwetowym w
odpowiedzi na uprzednio dos§wiadczone przesladowanie;

rodzaj rozpowszechnianego materiatu.

F. Dziatania wobec ofiary cyberprzemocy

Wsparcie psychiczne:

podobnie jak w przypadku innych form przemocy, ofiara cyberprzemocy potrzebuje pomocy
i emocjonalnego wsparcia ze strony dorostych; musi takze wiedzie¢, ze szkota podejmie
odpowiednie kroki w celu rozwigzania problemu.

Podczas rozmowy z uczniem — ofiarg cyberprzemocy nalezy:

zapewnic¢ go, ze dobrze zrobit, moéwiac o tym, co sig¢ stato;

poinformowac go, ze nikt nie ma prawa tak si¢ zachowywac¢ wobec niego;

zapewni¢ mu, ze szkota nie toleruje zadnej formy przemocy, ale postara si¢ mu pomoc,
uruchamiajac odpowiednie procedury interwencyjne;

by¢ uwaznym na pozawerbalne przejawy uczu¢ dziecka — zazenowanie, skrepowanie, wstyd, lgk,
przerazenie, smutek, poczucie winy.

Monitoring:

po zakonczeniu interwencji warto monitorowa¢ sytuacje ucznia sprawdzajac, czy nie sg wobec
niego podejmowane dalsze dziatania przemocowe badz odwetowe ze strony sprawcy;

rodzice dziecka bedacego ofiarg cyberprzemocy powinni by¢ poinformowani o problemie
1 otrzymaé wsparcie i pomoc ze strony szkoly; w rozmowie z nimi pedagog/psycholog lub
wychowawca powinni przedstawic¢ kroki, jakie zostaty podjete w celu wyjasnienia zajScia oraz
zapewnienia bezpieczenstwa poszkodowanemu uczniowi, a takze, jesli to wskazane i mozliwe
zaproponowac¢ rodzicom i dziecku pomoc specjalisty.

G.  Ochrona $wiadkow zglaszajacych zdarzenia

Jak zachowac sie wobec §wiadka zglaszajacego cyberprzemoc?

nalezy zapewnic¢ o jego prawidtowym zachowaniu, zgltaszajac fakt przemocy;
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nalezy zakomunikowac, ze wymagato to od niego wiele odwagi;

zapewni¢ go o swojej dyskrecji;

nie nalezy ujawnia¢ jego danych, jesli nie jest to konieczne (np. gdy sprawa zostata zgtoszona na
policje);

pod zadnym pozorem nie konfrontowac go ze sprawca;

zadbac o jego bezpieczenstwo, nie upubliczniajac jego udzialu w sprawie.

H.  Sporzadzenie dokumentacji z zajscia

pedagog/psycholog lub wychowawca zobowiazany jest do sporzadzenia notatki stuzbowe;;

jesli rozmowa przebiegala w obecnosci $wiadka, powinien on podpisaé notatke po jej
sporzadzeniu;

jesli zostaly zabezpieczone dowody cyberprzemocy, nalezy je rowniez wlaczy¢ do dokumentacji
pedagogicznej (wydruki, opis itp.).

L Wspdlpraca szkoty z Policja i Sadem Rodzinnym

Wigkszos¢ przypadkow cyberprzemocy nie wymaga powiadamiania Sadu Rodzinnego czy Policji
i powinna by¢ rozwigzywana przy uzyciu dostepnych szkole srodkéw wychowawczych. Istniejg jednak
sytuacje, gdy konieczne staje si¢ zgloszenie sprawy do Sadu Rodzinnego:

powazne przypadki cyberprzemocy przebiegajace z naruszeniem prawa (np. grozby karalne,
propozycje seksualne, publikowanie nielegalnych tresci itp.);

jesli rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiaja wspolpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoty,
a uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, dyrektor powinien pisemnie powiadomié¢ o
zaistniatej sytuacji sad rodzinny, szczegoélnie jesli do szkoly naplywajg informacje o innych
przejawach demoralizacji ucznia;

gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej $rodki wychowawcze (rozmowa z rodzicami,
konsekwencje regulaminowe wobec ucznia, spotkania z pedagogiem/psychologiem itp.), a ich
zastosowanie nie przynosi pozadanych rezultatow, dyrektor powinien zwrdci¢ si¢ do sadu
rodzinnego z wnioskiem o podjecie odpowiednich srodkow.

W ramach ogoélnej wspoélpracy szkoly z Policja moga by¢ organizowane spotkania pedagoga
szkolnego, nauczycieli ze specjalistami dotyczace zagrozen cyberprzemocg w $rodowisku lokalnym,
spotkania mtodziezy szkolnej z udzialem policjantow m.in. na temat odpowiedzialnosci nieletnich za
popetiane czyny karalne, na temat zasad bezpieczenstwa oraz sposobow unikania zagrozen zwiazanych z
cyberprzemoca.

W programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty powinny by¢ zawarte tresci zwigzane
z zapobieganiem zjawisku cyberprzemocy, m.in. poprzez dostarczanie uczniom wiedzy i umiejgtnosci na
temat technologii komunikacyjnych.

Literatura i podstawy prawne:

1.
2.

Kodeks Karny i Kodeks Cywilny
Jak reagowac na cyberprzemoc — poradnik dla szkét. Wydanie 11 rozszerzone. Biblioteka programu
,,Dziecko w sieci”.

https://bezpiecznaszkola.men.gov.pl/wp-content/uploads/2015/09/cyberprzemoc.pdf
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XVIII. Procedura Niebieskiej Karty

Procedura ,,Niebieskie Karty” jest procedura interwencji obejmujaca dziatania wielu stuzb, majaca na celu
zatrzymanie przemocy domowej oraz zapewnienie bezpieczenstwa osobie podejrzanej, ze jest dotknigta
przemoca domowa. Czlonkowie grupy diagnostyczno-pomocowej, wspOtpracujac ze sobg opracowuja
plan  pomocy  dostosowany do  potrzeb rodziny, udzielajac  jej = wszechstronnego
i kompleksowego wsparcia w jego realizacji.

Podmiotami zobowigzanymi do dziatania w ramach procedury ,,Niebieskie Karty” sa przedstawiciele:
jednostek pomocy spotecznej,

gminnych komisji rozwigzywania problemow alkoholowych,

Polic;ji,

o$wiaty,

ochrony zdrowia.

X3

S

5

*

5

*

X3

S

X3

S

Wymienione podmioty sg uprawnione i zarazem zobowigzane do prowadzenia procedury ,,Niebieskiej
Karty” w kazdym przypadku uzasadnionego podejrzenia zaistnienia przemocy w rodzinie.

Procedura ,,Niebieskiej Karty” naktada na szkote okreSlone zadania w przypadku uzasadnionego

podejrzenia o stosowanie wobec ucznia przemocy domowej, jezeli np. uczen:

% Ma S$lady przemocy fizycznej — §$lady uderzen, oparzen, siniaki, rany, czgsto zdarzajace sig
opuchlizny, ztamania, zwichnigcia itd.,

% Ma $lady przemocy psychicznej — moczenie, nadmierna potliwos¢, bole, zaburzenia mowy
zwiazane z napigciem nerwowym itd.,

« Przejawia trudno$ci w nawigzywaniu kontaktu, niskg samoocene, wycofanie, lgki, depresje,
ptaczliwo$¢, zachowania destrukcyjne, agresjg, apatig, nieufno$¢, uzaleznianie si¢ od innych,
zastraszenie, unikanie rozméw itd.,

** Ma brudny str6j, nieodpowiedni do pory roku, rozwdj, wzrost i wage nieadekwatne do wieku, nie
korzysta z pomocy lekarza mimo przewlektej choroby itd.

Procedure Niebieskiej Karty nalezy wszczaé na podstawie samego uzasadnionego podejrzenia zaistnienia
przemocy w rodzinie chociazby niepopartego zadnymi dowodami (art. 9d ust. 4 ustawy), ale juz dalsze
prowadzenie procedury wymaga uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy wobec cztonkow
rodziny (art. 9d ust. 2 ustawy).

Pracownik zauwazajacy niepokojace symptomy lub jest Swiadkiem krzywdzenia ma obowiazek
reagowac. W takim przypadku pracownik zobowiazany jest poinformowa¢ Dyrekcje, wychowawce
ucznia oraz pedagoga o zaistnialej sytuacji.
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Procedura Niebieskiej Karty:

0,
0’0

»Niebieska Karte” zaktada dyrektor szkoty, nauczyciel, pedagog szkolny, wychowawca ktory
stwierdza, ze w rodzinie ucznia dochodzi do przemocy. (Decyzj¢ o zalozeniu Niebieskiej Karty
warto skonsultowac z gronem pedagogicznym lub zespotem wychowawczym);

Wszczecie procedury nastepuje poprzez wypelnienie formularza ,Niebieska Karta — A”
w obecnosci osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg w rodzinie;

W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec niepeinoletniego ucznia,
czynnosci podejmowane i realizowane w ramach procedury, przeprowadza si¢ w obecnosci
rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego. Jezeli osobami, wobec ktdrych istnieje podejrzenie,
ze stosuja przemoc w rodzinie wobec dziecka sg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni,
dzialania z udziatem ucznia przeprowadza si¢ w obecnos$ci petnoletniej osoby najblizszej.
Dziatania z udziatem ucznia, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigty przemoca
w rodzinie, powinny by¢ prowadzone w miar¢ mozliwosci w obecnosci pedagoga szkolnego lub
psychologa. Po wypetnieniu formularza , Niebieska Karta — A” osobie, co do ktorej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie, przekazuje si¢ formularz ,,Niebieska Karta —
B”;

W przypadku, gdy przemoc w rodzinie dotyczy niepetnoletniego ucznia, formularz ,,Niebieska
Karta — B” przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu albo osobie, ktéra
zglosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie (formularza ,,Niebieska Karta — B” nie
przekazuje si¢ osobie, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie);
Wypetniony formularz ,,Niebieska Karta —A” szkota przekazuje przewodniczacemu Zespotu
interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w terminie nie pozniej niz
7 dni od wszczecia procedury.

Podstawa prawna:

@,
0’0

0,
0'0

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1249
ze zm.)

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie
Karty" oraz wzorow formularzy "Niebieska Karta".
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XIX. Procedura postgpowania w przypadku prob samobojczych lub
samobojstwa ucznia

1. Cel uruchomienia procedury:

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego ucznidow w przypadku zagrozenia
zdrowia i zycia zwigzanego z proba samobojcza oraz $miercig samobdjcza.

2. Osoby odpowiedzialne:

Kazdy pracownik szkoly artystycznej ma obowigzek zareagowania na jakikolwiek sygnat o ryzyku
zachowania autodestrukcyjnego u ucznia. W przypadku zaobserwowania lub powzigcia informacji, ze
uczen planuje podjac¢ lub podjat probe samobojcza kazdy pracownik pedagogiczny i niepedagogiczny
szkoty powinien niezwlocznie poinformowacé o tym dyrektora szkoty.

3. Sposob postepowania:

A. Postepowanie w przypadku stwierdzenia wystepowania u ucznia czynnikow wskazujacych na
ryzyko zachowan samobdjczych.

Woczesne sygnaly ostrzegawcze:

Wycofywanie si¢ z kontaktow z rodzing i przyjaciotmi, odwracanie si¢ od nich;

Zainteresowanie lub wrecz zaabsorbowanie $miercia;

Wyrazne zmiany osobowosci i nastroju;

Trudnosci z koncentracja;

Trudnos$ci W szkole; obnizenie jako$ci pracy i ocen;

zmiana dotychczasowych zwyczajow dotyczacych jedzenia i snu (utrata apetytu lub objadanie sig,

bezsennos$¢ lub nadmierna senno$é);

utrata zainteresowania rozrywkami;

e czeste uskarzanie si¢ na fizyczne dolegliwosci, przewaznie powigzane z emocjami, jak bole gtowy,
bole zotadka lub uczucie zmgczenia;
nieustanne znudzenie;

e utrata zainteresowan dla rzeczy i spraw, o ktére dotychczas mlody cztowiek si¢ troszczyt (np.
zaniechanie dbatosci 0 wyglad).

O wysokim ryzyku zachowan samobojczych $wiadczyé moze wystapienie przynajmniej jednego
z ponizszych czynnikow:
e mowienie o poczuciu beznadziejnosci, bezradnosci, braku nadziei, braku wyjscia lub wlasnej
bezwartosciowosci;
o moéwienie wprost lub posrednio 0 samobdjstwie lub 0 jego planowaniu;
e wypowiadanie komunikatow typu: ,,Jestem niczym”, ,,Niewarto si¢ mng zajmowac”, ,,Chciatbym
umrze¢”, Zamierzam sie zabi¢”, ,,Nie powinnam sie urodzi¢”;
o wypowiadanie co jaki$ czas komunikatéw typu: ,,Niedtugo przestang by¢ dla ciebie problemem”,
,» 10 nie ma znaczenia”, ,,To juz na nic si¢ nie zda” lub ,,Juz si¢ nie zobaczymy”;
pisanie listow pozegnalnych lub testamentu, pozbywanie si¢ osobistych i cennych przedmiotow;
unikanie kontaktow z bliskimi kolegami, izolacja, zamykanie si¢ W sobie;
odrzucanie pomocy, poczucie, ze udzielenie pomocy jest juz niemozliwe;
zaniechanie zajg¢, ktore dotychczas sprawiaty uczniowi przyjemnosc;
odrzucanie otrzymywanych pochwat lub nagrod;
przejawianie duzych zmian charakteru, nastroju, wystgpowanie nietypowych zachowan dla
danego ucznia;
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e wzrost impulsywno$ci: nagle impulsywne dziatania, jak akty agresji i przemocy, zachowania
buntownicze lub ucieczkowe (wynikajace z ogromnego napigcia emocjonalnego);nagte ekscesy
alkoholowe lub narkotykowe (bgdace proba ,,znieczulenia si¢ W cierpieniu” lub formg wotania
0 pomoc);

e nagle przejscie z depresji do stanu pogody i zadowolenia. Zwykle oznacza to, ze uczen, po okresie
walki wewnetrznej, podjat juz decyzje o ucieczce od problemow i zakonczeniu Swego zycia;

e przejawianie innych zachowan ryzykownych np. okaleczanie sig;

e przejawianie zainteresowania tematyka $mierci, umierania itp.,

e podejmowanie w przesztosci prob samobojczych;

e fascynacja znanymi osobami (np. gwiazdami popkultury), ktoére popehity samobojstwo.
Jezeliwciaguostatnichkilkutygodnilubdtuzej,nauczyciele,wychowawcyczy koledzy obserwowali

U ucznia wymienione wyzej sygnaty/objawy, szkota powinna podjaé¢ natychmiastowe dziatania. Kilka
utrzymujacych sie¢ objawdéw S$wiadczy o powaznym kryzysie afektywnym z wysokim ryzykiem
samobojstwa wymagajacym pilnej interwencji specjalistow, niekiedy takze farmakologiczne;j.

Kazdy, kto zauwazy niepokojace sygnaly, zobowiazany jest zgltosi¢ swoje obserwacje wychowawcy klasy,
nauczycielowi przedmiotu gtéwnego ucznia, pedagogowi/psychologowi szkolnemu.

Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia, wychowawca, pedagog i psycholog szkolny podejmuja
odpowiednie dziatania interwencyjne:

e Jednoznacznie ustalaja, ktore z w/w sygnalow wystepuja u danego ucznia;

e Przeprowadzaja analize sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia w celu wstepnego ustalenia przyczyn;

o Kontaktuja si¢ z rodzicami w celu ustalenia przyczyn zmian w zachowaniu ucznia, przekazuja
informacje o zagrozeniu rodzicom';

o Jezeli wspdlne ustalenia potwierdzaja obawy o zagrozeniu, informacja przekazywana jest
dyrektorowi szkoty;

o Dyrektor szkoty, wychowawca klasy, nauczyciel przedmiotu gltéwnego, psycholog/pedagog
szkolny ustalajg z rodzicami zasady wzajemnych kontaktéw, proponuja objecie ucznia pomocag
psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoly i/lub wskazuja konieczno$¢ konsultacji
specjalistycznych poza szkotg?.

B. Postepowanie w przypadku powzigcia informacji, ze uczen zamierza popelni¢ samobodjstwo
(informacja od samego ucznia, kolegdéw, rodziny, oséb postronnych).

Pracownik szkoty, ktory otrzymal informacje o zamiarze popetnienia samobojstwa przez ucznia, stara si¢
natychmiast odnalez¢ ucznia i powiadomié o sytuacji jego dyrektora wychowawce pedagoga/psychologa
szkolnego.

Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia nauczyciel, wychowawca, pedagog szkolny/psycholog szkolny
podejmuja nastepujace dziatania:
e Po odnalezieniu ucznia nie pozostawiaja ucznia samego, lecz prébuja przeprowadzi¢ Qo
W ustronne, bezpieczne miejsce.
e Zbierajg wstepne informacje o okoliczno$ciach zdarzenia® oraz zawiadamiajg sytuacji dyrektora
szkoty;
e Informuja o zaistniatej sytuacji i zagrozeniu rodzicow oraz przekazuja dziecko pod opieke
rodzicow (prawnych opiekunéw) lub jezeli przyczyng zagrozenia jest sytuacja domowa ucznia
informujg odpowiednie instytucje (np. policja);

1 Wzor pisemnego potwierdzenia przekazania informacji o zagrozeniu suicydalnym dla rodzicéw — Zatgcznik nr 1
2 Nalezy wyjasnié¢ powéd i konieczno$¢ konsultacji ze wzgledu na zagrozenie samoboéjcze oraz wskazaé miejsca pomocy.

3Wskazowki do rozmowy z uczniem — Zatacznik nr 2
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C.

W razie koniecznosci jezeli sytuacja tego wymaga wzywaja pogotowie ratunkowe informujac
dyspozytora o zamiarach ucznia®. W czasie tej interwencji powinni zadba¢ by przebiegata ona
spokojnie i dyskretnie;

Uczen powinien natychmiast zosta¢ objety indywidualng opieka psychologiczng
i psychoterapeutyczna;

Jesli uznaja, ze zachodzi taka potrzeba, wskazuja rodzicom konieczno$¢ skontaktowania si¢
Z psychiatra.

Pedagog/psycholog szkolny/wychowawcy lub osoby do tego wyznaczone udzielajg pomocy
psychologiczno-pedagogicznej innym uczniom szkoty, zgodnie z potrzebami uczniow (przede
wszystkim grupie klasowej i bliskim znajomym ucznia).

Postepowanie w przypadku powzigcia informacji, ze uczen podjat probe samobojcza.

Po powzieciu informacji, ze uczen podjat probe samobodjcza dyrektor szkoty, wychowawca,
pedagog/psycholog szkolny podejmuja nastepujace dziatania:

Jesli proba samobojcza ma miejsce w szkole, wychowawca (nauczyciel, pracownik) powiadamia
o tym fakcie dyrektora szkoty, a ten rodzica/opiekuna prawnego,

Wychowawca/nauczyciel/  pracownik szkoly jednoznacznie okreSlajg rodzaj zdarzenia
1 nie pozostawiaja ucznia samego, usuwaja przedmioty umozliwiajagce ponowienie proby;
Jeslizachodzitakapotrzeba,udzielajapierwszejpomocyprzedmedyczne;j;
Wzywajapogotowieratunkoweinformujgcdyspozytoraozdarzeniu®;

Dyrektor szkoty, pedagog/psycholog szkolny lub wychowawca dokonuja oceny sytuacji
I przeprowadzaja rozmowg wspierajacg z rodzicami oraz przekazujg informacje dotyczace pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz podjgcia konsultacji specjalistycznych poza szkota;

Jesli proba samobodjcza ma miejsce w domu, a rodzic poinformowat 0 zajsciu szkote, dyrektor,
pedagog/psycholog szkolny przekazuje rodzicom informacje dotyczace pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

O probie samobdjczej dyrektor informuje za zgoda rodzica Rad¢ Pedagogiczna pod rygorem
tajemnicy w celu podjecia wspolnych dziatan oraz obserwacji zachowania ucznia po jego powrocie
do szkoty przez wszystkich nauczycieli;
Pedagog/psychologszkolny/wychowawcylubosobydotegowyznaczoneudzielajgpomocy
psychologiczno-pedagogicznej innym uczniom szkoty, zgodnie z potrzebami uczniow (przede
wszystkim grupie klasowej i bliskim znajomym ucznia).

Pedagog/psycholog szkolny/wychowawca/ nauczyciel przedmiotu gtownego planuja dalsze
dziatania majace na celu zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa w szkole, atmosfery zyczliwo$ci
i wsparcia oraz przekazuja rodzicom informacje 0 mozliwosciach uzyskania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej poza szkota;

Dyrektor/ wychowawca/ nauczyciel/ psycholog/pedagog szkolny chronig ucznia oraz inne osoby
przed dodatkowa traumg, zwiazana np. z kontaktem z mediami;

Uczen, ktory podjal probg samobodjcza bezwzglednie powinien otrzymac¢ konsultacje
psychiatryczna®.

4 Przyktad zgtoszenia do dyspozytorni — Zatacznik nr 3

5j W

Postgpowanie w przypadku konieczno$ci hospitalizacji psychiatrycznej reguluje Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z
dnia 19.08.1994 (Dz.U 1994 nr 111, poz. 553). Zgodnie z art. 21ustawy 0soba, ktorej zachowanie wskazuje na to, ze z powodu
zaburzen psychicznych moze zagraza¢ bezposrednio wiasnemu zyciu lub zdrowiu innych osob, badz nie jest zdolna do
zaspokojenia podstawowych potrzeb zyciowych, moze by¢ poddana badaniu psychiatrycznemu réwniez bez jej zgody, a osoba
maloletnia takze bez zgody jej przedstawiciela ustawowego. Zapis ustawy jest pomocny szkole, kiedy zostato potwierdzone
ryzyko nagle lub krotkoterminowe, a mimo tego rodzice nie wyrazaja zgody na konsultacje psychiatryczng lub nie widza
koniecznosci. Szkota zyskuje mozliwos$¢ podjgcia koniecznych interwencji, nawet bez zgody rodzicow
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Postepowanie w przypadku powrotu ucznia do szkoly po powzigtej probie samobojczej lub
dhuzszym pobycie w szpitalu (zaburzenia psychiczne).

Warunkiem powrotu do szkoly (po powzigtej probie samobodjczej lub dhluzszym pobycie
w szpitalu w zwiazku z wszelkiego rodzaju zaburzeniami psychicznymi/emocjonalnymi) jest
dostarczenie informacji/zaswiadczenia od lekarza psychiatry o braku przeciwwskazan do
uczenia si¢ dziecka na terenie szkoty w grupie klasowe;j.

Po powrocie ucznia do szkoly nalezy w trakcie pierwszych z nim kontaktow pamigtac¢ o daniu
mu wsparcia, akceptacji, okazaniu zrozumienia.

Pedagog i psycholog (wspotpracujac z wychowawcg) otaczaja opiekg ucznia poprzez udzielenie
wsparcia w postaci rozmow, spotkan, kontaktu z rodzicami. W miar¢ konieczno$ci wskazuja
miejsca w ktorych jest mozliwe skorzystanie z terapii i fachowej opieki specjalistow.
Pedagog/psycholog szkolny/ wychowawcy lub osoby do tego wyznaczone udzielajg pomocy
psychologiczno-pedagogicznej innym uczniom szkoty, zgodnie z potrzebami uczniéw (przede
wszystkim grupie klasowej i bliskim znajomym ucznia).

W przypadku zaistnienia przestanek mogacych $wiadczy¢ o pogorszeniu stanu zdrowia rodzic
po uzyskaniu takiej informacji ze szkoty, ma obowiazek odebra¢ dziecko ze szkoty i uda¢ si¢ do
odpowiedniego specjalisty.

Przy kazdej kolejnej interwencji szkota wymaga od rodzica przedstawienia zaswiadczenia od
lekarza o braku przeciwwskazan do kontynuowania nauki w placdéwce.

Postgpowanie w przypadku $mierci samobojczej ucznia

W przypadku $mierci ucznia w wyniku samobojstwa dyrektor informuje o zaistniatej sytuacji
organ prowadzacy i nadzorujacy szkote (CEA, JST), w tym wizytatora regionalnego oraz
psychologa SPPP CEA w danym regionie;

W szkole uruchomiana jest procedura interwencji kryzysowej, powolany zostaje zespot
kryzysowy;

Szkota we wspolpracy z Centrum Interwencji Kryzysowej lub inng instytucja interwencyjng
opracowuje plan dziatan postwencyjnych;

Zespot kryzysowy przygotowuje informacje, ktore maja zostaé przekazane rodzicom,
nauczycielom i uczniom;

Zorganizowane s3 spotkania dla poszczegélnych grup: nauczycieli i pracownikow szkoty,
rodzicOw oraz uczniow;

Pedagog/psycholog szkolny/wychowawcy lub osoby do tego wyznaczone udzielaja pomocy
psychologiczno-pedagogicznej innym uczniom szkoly (przede wszystkim grupie klasowej
i bliskim znajomym ucznia).

Do ewentualnego kontaktu z mediami dyrektor wyznacza rzecznika szkoty, ktory przedstawia
obiektywne fakty zwigzane ze $miercig samobdjczg ucznia, jak i z dziataniami interwencyjnymi
podjetymi przez szkote.

Jesli uczen popetni samobojstwo nalezy pamigta¢ o kilku zasadach:

Wszystkie dzialania powinny by¢ przeprowadzone najszybciej jak to mozliwe (najwazniejsze sg
pierwsze 3 dni po zdarzeniu).

Koledzy szkolni, personel i rodzice powinni by¢ poinformowani o wydarzeniu. Komunikat ma by¢
ograniczony do niezbgednego minimum (nie opisujemy metody i miejsca ale podkreslamy, Ze jest
to skutek interakcji wielu czynnikow).

W czasie dyskusji, rozmow nie mozna dopusci¢ do gloryfikowania tego typu zachowan oraz do
idealizacji osoby samobdjcy, ktadziemy nacisk na konsekwencje $mierci dla pozostatych osob
(trudne emocje 1 sposoby ich przezywania) oraz dostgpne formy pomocy (w Szkole
i poza nig).
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e W czasie spotkan z mlodziezg nalezy rowniez stworzy¢ mozliwo$¢ do przepracowania emocji
zwigzanych z tym wydarzeniem. Uczniowie powinni uzyska¢ informacje 0 miejscach,
w ktorych uzyskaliby pomoc w czasie kryzysu oraz numery telefonoéw zaufania.

o Nie nalezy organizowaé uroczystosci 0 charakterze wspominkowym, ani apeli szkolnych, na
ktorych informowatoby 0 zdarzeniu. Uczniowie powinni zosta¢ poinformowani w matych grupach
(w zespotach klasowych) przez nauczycieli do tego przygotowanych przez zespot kryzysowy.

e Nalezy stworzy¢ uczniom mozliwosci uczestniczenia w ceremoniach pogrzebowych
uwzgledniajac potrzeby rodziny zmartego.

o Po samobdjstwie lub usitowaniu popetnienia moze dojs¢ do zjawiska zakazania si¢ samobojstwem
(tzw. Efekt Wertera). Nalezy zidentyfikowaé wszystkich uczniow o zlym stanie emocjonalnym
lub ze sktonnos$ciami samobojczymi i otoczy¢ ich wieksza opieka i wsparciem.

4, Proponowane obowigzki pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych szkoly

artystycznej:

e Zapoznanie si¢ z dziataniami wychowawczo-profilaktycznymi;

Prowadzenie zaj¢¢ dotyczacych profilaktyki zdrowia psychicznego;

Rozpoznawanie symptomow obnizenia nastroju i nastrojow depresyjnych, prowadzenie ciaglej
obserwacji i badan przesiewowych uczniéw w zakresie ich kondycji psychicznej;

Zapoznanie si¢ z czynnosciami realizowanymi w trakcie uruchamiania procedury;

Branie udziatu w szkoleniach z zakresu stosowania procedury;

Posiadanie listy numerow telefonu oséb odpowiedzialnych za uruchomienie procedury;
Znajomos$¢ wiasnych zadan w przypadku uruchomienia procedury;

Szkolenie uczniéw w zakresie dziatan prowadzonych w ramach procedury;

Stosowanie si¢ do polecen osoby zarzadzajacej sytuacjg trudng lub kryzysowa.

Wazne telefony:

800108108-NagleSami

800 111123-TumboL.inia

116123-Telefon zaufania (dorosli)

116 111 — Telefon zaufania (dzieci i nastolatki)
800 702222-Linia Wsparcia

80008022-Linia Dzieciom

5. Literatura

Szymanska J., (2016), Zapobieganie samobojstwom dzieci i mtodziezy. Poradnik dla pracownikow
szkot 1 placowek oswiatowych oraz odzicow, Warszawa: Wydawnictwo ORE

Materiaty edukacyjne konferencji "Zachowania samobdjcze—szkota bezradna™
Krakéw2010,0rganizator Instytut Badan w O$wiacie, artykul Matgorzata Luba" Elementy procedur
Interwencji kryzysowej do wykorzystania na terenie szkoty w sytuacji zagrozenia suicydalnego"

http://naglesami.org.pl/
https://www.tumbopomaga.pl/
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6. Zalgczniki
Zatacznik 1.

Pisemne potwierdzenie przekazania informacji o zagrozeniu suicydalnym dla rodzicow—przyktad

Potwierdzamy, ze zostaliSmy powiadomieni o zagrozeniu podjgcia proby samobojczej przez nasze
dziecko......... oraz koniecznosci niezwlocznej/szybkiej konsultacji specjalistycznej
(psychologicznej, psychiatrycznej). Zostalty nam przekazane numery tel. i adresy placowek gdzie
mozemy uzyska¢ pomoc. Zobowigzujemy si¢ do dostarczenia informacji zwrotnej po konsultacji
specjalistycznej w celu zorganizowania opieki i pomocy na terenie szkoty.

Miejscowos$¢ i data podpisy rodzicéw/opiekundéw

Zalacznik 2.

Jak reagowac¢, gdy uczen mowi o samobojstwie Jak si¢ zachowac, gdy mtody cztowiek komunikuje wprost
zamiary samobojcze, daje do zrozumienia, ze chce pozbawi¢ si¢ zycia, czy opowiada
o podejmowanych wcze$niej probach samobojczych?

Celem rozmowy ma by¢ nawigzanie kontaktu, zapewnienie bezpieczenstwa oraz umozliwienie
odreagowania nagromadzonych emocji. Rozmowa powinna odbywac¢ si¢ bezpiecznym i dyskretnym
miejscu.

Kilka podstawowych zasad reagowania i wskazowek umozliwiajacych osiggnig¢cie celow i uniknigcie
powaznych btedéw (por. NASP, 2007; Goldman, Beardslee, 1999; Doan, Lazear, Roggenbaum, 2003;
McKee, Jones, Barbe, 1993).

1. Zachowaj spokdj. Nie panikuj. Wazne, zeby rozmowe¢ prowadzi¢ w sposob naturalny,
opanowany, wspierajacy i dajacy oparcie.

2. Nie lekcewaz ucznia, traktuj jego samego 1 jego zamiary powaznie.

3. Porozmawiaj z uczniem wtasnie teraz, w tej chwil, nie odsytaj go. Odestanie ucznia na inny
termin moze zwigkszy¢ lgk, poczucie osamotnienia i beznadziei.

4. Nie zostawiaj ucznia ani na chwilg samego. Jesli potrzebujesz pomocy i wsparcia poslij po kogo$
z zespotu ds. sytuacji kryzysowych, ktdry jest lepiej przygotowany do prowadzenia rozmowy z
osoba w kryzysie. Oczekujac na pomoc, =zatroszcz si¢ o dziecko spokojnie
i serdecznie. Po przyjsciu drugiej osoby pozostan przy ich rozmowie.

5. Nie obiecuj absolutnej dyskrecji. Nie zawieraj kontraktu, ze nikomu nic nie powiesz, gdyz musisz
powiadomi¢ dyrektora i rodzicow. Czasem konieczna jest wspolpraca z policja i sgdem
rodzinnym. Mozna odwotac¢ si¢ do obowigzujacej procedury, ze takie sytuacje rozpatrywane sa
w zespole. Przede wszystkim nalezy powtorzy¢, ze zalezy nam na uczniu.

6. Zapewnij mozliwie najlepsze warunki rozmowy, zadbaj o bezpieczne miegjsce, intymnosc

i dyskrecje.

Nie prowokuj ucznia, podajac w watpliwo$¢ jego zamiary.

Respektuj uczucia ucznia. Nie bagatelizuj problemu protekcjonalnym traktowaniem go.

9. Uwaznie stuchaj. Skup si¢ na uczniu, pozw6l mu méwié. Nie komentuj, dbaj o kontakt
wzrokowy.

10. Nie probuj poprawiaé¢ nastroju ucznia. Uczen w tym momencie przezywa dramat i cierpi
a pocieszanie moze zosta¢ odebrane jako dowod lekcewazenia, kompletnego braku zrozumienia
i braku rozsadku.

11. Badz empatyczny. Sprobuj nazwaé emocje i odczucia ucznia: ,,Poczutes, ze $wiat si¢ wali?” albo
,»Bylas przerazona”.

12. Badz cierpliwy. W uczniu jest pelno lgku, zalu, wstydu i gniewu. Moze zachowywacé si¢
buntowniczo i prowokacyjnie. Nie daj si¢ sprowokowac.

o N
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13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.
21.

22.
23.

24,

Ujawnij swoje odczucia wywotane rozmowa. Wyraz krotko wilasne odczucia, postugujac sig
zdaniem: ,,Jestem poruszony/przejety tym, co mi powiedziates”. Nie méw jednak, ze bardzo ci¢
to zdenerwowato lub przerazilo i nie sktadaj wyrazow wspotczucia. Nie opowiadaj tez teraz
o wiasnych trudno$ciach zyciowych i stanach psychicznych ani o znanych ci podobnych
przypadkach. Skoncentru;j si¢ na historii ucznia.

Nie oceniaj. Unikaj oceniania zachowania ucznia i wypowiadania opinii, co jest dobre, a co zle,
etyczne lub nieetyczne.

Nie probuj prowadzi¢ dyskusji. Nie czuj si¢ zobowigzany do natychmiastowego przekonania
ucznia, by zrezygnowat z samobdjczych zamiarow.

Nie zasypuj go lawing argumentow.

Nie przeciwstawiaj si¢ gwattownie samobdjczej decyzji ucznia, ale zachecaj do odwleczenia
w czasie jej realizacji.

Unikaj wywolywania w nim poczucia winy. Nie obcigzaj go dodatkowo. Nie uzywaj takich
argumentow jak rozpacz rodzicow i bliskich w przypadku jego $mierci.

Masz jednak prawo nie zgadza¢ si¢ z wielokrotnie wypowiadanym przez ucznia przekonaniem
o braku wyjscia z kryzysu. Powiedz: ,,Wiem, Ze tak to widzisz i oceniasz, ale nie zgadzam si¢
toba. Przychodza mi do glowy rézne mozliwe wyjscia”. Demonstruj spokojna pewnos$¢ siebie.
Wypowiadaj si¢ w sposob bezposredni i otwarty. Nie obawiaj si¢ uzywac stow ,.Smierc”
i,,samobodjstwo”.

Nie boj si¢ ciszy. Daj sobie i uczniowi czas na refleksje.

Przedstaw swoje najblizsze zamiary. Mozesz jeszcze nie wiedzie¢, jak rozwinie si¢ akcja
pomocy. Opowiedz jednak uczniowi, co zamierzasz zrobi¢ w jego sprawie w najblizszym czasie,
by nie czutl si¢ zaskoczony i zdradzony przez ciebie. Zapytaj, czego obawia si¢
w zwiazku z planowanymi przez ciebie dzialaniami. Wystuchaj jego obaw i wez je powaznie pod
uwage. Sprobuj go uspokoid, staraj si¢ go chronic.

Badz uczciwy. Nie obiecuj uczniowi zbyt wiele.

Nie stosuj konfrontacji. Gdy dowiesz si¢, ze przyczyng proby samobdjczej jest przemoc
rowie$nicza, przemoc domowa czy wykorzystywanie seksualne, nie doprowadzaj do
konfrontacji ze sprawcami przemocy. Dla ofiary jest to dodatkowa ogromna trauma.

Po zakonczeniu rozmowy uruchom procedure postepowania w sytuacjach kryzysowych, w tym
powiadom rodzicow. Nie pozwol, by uczen sam opuscit szkote.

Zalacznik 3.

Komunikat do dyspozytorni pogotowia ratunkowego — przyktad

StwierdziliSmy bezposrednie zagrozenia zycia naszego ucznia (...) poprzez duze ryzyko podjgcia proby
samobojczej. Dlatego konieczne jest niezwloczne przewiezienie go na konsultacje psychiatryczng.
Prosimy o szybka interwencje W celu zabezpieczenia zycia dziecka.

Opracowanie:
Zespol psychologow Specjalistycznych Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych CEA
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XX. Procedury postgpowania w sytuacji podejrzenia ucznia o
znajdowanie si¢ pod wplywem alkoholu lub substancji psychoaktywnej
oraz posiadanie substancji przypominajacych narkotyki lub dopalacze

1.

Cel uruchomienia procedury:

Zapewnienie zdrowia i bezpieczenstwa uczniom przebywajacym w szkole, w sytuacji zagrozen
wewngtrznych zwigzanych z posiadaniem, rozprowadzeniem substancji psychoaktywnych oraz
odurzeniem alkoholem, narkotykami i dopalaczami.

2.

Osoby odpowiedzialne:

W sytuacji podejrzenia ucznia przebywajacego w szkole, pod wptywem $rodkéw psychoaktywnych lub
alkoholu kazdy nauczyciel przedmiotdéw ogolnoksztalcacych i artystycznych/wychowawca klasy,
specjalista szkolny i pracownik niepedagogiczny, ma obowigzek niezwtocznego reagowania.

3.

SDOSObV postepowania:

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoly znajduje si¢ uczen bgdacy pod wptywem
alkoholu lub substancji psychoaktywnej powinien podja¢ nastepujace kroki:

Powiadomi¢ 0 swoich przypuszczeniach wychowawce klasy, dyrektora szkoty;

odizolowa¢ ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia¢ ucznia
samego — nalezy jednoczesnie stworzy¢ warunki, w ktérych nie bedzie zagrozone zycie ani
zdrowie ucznia;

dyrektor/wychowawca wzywa lekarza pogotowia ratunkowego w celu stwierdzenia stanu
trzezwos$ci lub odurzenia oraz ewentualnego udzielenia pomocy medycznej;

zawiadomienie o catej sytuacji rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia;

lekarz pogotowia, po ustaleniu stanu zdrowia ucznia, decyduje o dalszych dzialaniach po
porozumieniu si¢ z rodzicami, a w razie ich nieobecnosci z dyrektorem szkoty; jesli rodzice nie
zdaza dojechac do szkoty, a lekarz pogotowia stwierdzi konieczno$¢ zabrania ucznia do szpitala,
w karetce pogotowia uczniowi towarzyszy przedstawiciel szkoty;

jesli rodzice ucznia bedacego pod wpltywem alkoholu lub srodkow psychoaktywnych, odmawiaja
przyjscia do szkoly, a uczen jest agresywny, badz swoim zachowaniem daje powod do zgorszenia
albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych osob, dyrektor zawiadamia najblizsza jednostke Policji;
jesli powtarzajg sie przypadki, w ktorych uczen znajduje si¢ pod wptywem alkoholu lub innych
srodkéw psychoaktywnych na terenie szkoty, to dyrektor ma obowigzek powiadomienia o tym
Policje (np. specjaliste ds. nieletnich) lub sad rodzinny.

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancj¢ przypominajgca
narkotyk lub dopalacz powinien podja¢ nastepujace kroki:

1.

Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowaweca, pedagog, psycholog, dyrektor, itp.) ma prawo
zadaé, aby uczen przekazal te substancje, pokazal zawartos¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we
wlasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotéw budzacych podejrzenie, co do ich zwiazku z
poszukiwang substancja.

O swoich spostrzezeniach powiadamia dyrekcje szkoty.

Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynno$ci przeszukania odziezy, ani plecaka
ucznia — jest to czynnos$¢ wytacznie zastrzezona dla Policji.

Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu rodzicéw/opiekundéw ucznia i wzywa ich do osobistego
stawiennictwa.

W przypadku, gdy uczen na prosbe nauczyciela nie chce przekaza¢ substancji ani pokazad
zawartosci teczki — szkota wzywa Policje, ktdra po przyjezdzie przeszukuje odziez i przedmioty
nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera ja do ekspertyzy.
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Jezeli uczen wyda substancje¢ dobrowolnie, nauczyciel po odpowiednim jej zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwtocznie przekaza¢ ja do jednostki Policji. Wczesniej probuje ustalic,
w jaki sposob i od kogo uczen nabyl substancje. Cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje,
sporzadzajac mozliwie doktadna notatke.

Proponowane obowigzki pracownikow szkoty:

Zapoznanie si¢ ze skutecznymi dziataniami profilaktycznymi;
Umiejetno$¢ rozpoznawania rodzajow i wygladu srodkow odurzajacych i dopalaczy;

znajomo$¢ rozpoznawania symptomow wskazujacych na odurzenie $rodkami psychoaktywnymi
i naduzycia alkoholu;

regularne prowadzenie zaje¢ profilaktycznych dotyczacych zagrozenia zdrowia substancjami
psychoaktywnymi i alkoholem;

systematyczne prowadzenie zaje¢ na temat stosowania obowigzujgcego prawa, dotyczacych
zdrowia i bezpieczenstwa uczniéw.

Literatura przedmiotu:

Profilaktyka uzaleznien. Wydziat Wychowania i Profilaktyki. Osrodek Rozwoju Edukacji ORE,
Warszawa 2015r.

Bezpieczna szkola +. Procedury reagowania w przypadku wystapienia wewngtrznych
I zewnetrznych zagrozen fizycznych w szkole. MEN, Warszawa 2017 r.

Procedury postepowania na wypadek obecnosci substancji psychoaktywnych w szkole i ucznia
bedacego pod wpltywem narkotykéw i dopalaczy w Panstwowej Ogolnoksztatcacej Szkole
Muzycznej Il stopnia w Krakowie, Krakéw 2017.

Opracowanie
Zespot psychologow Specjalistycznych Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych CEA
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XXI. Procedura postgpowania w przypadku wystapienia w szkole
kradziezy 1 wymuszenia

1.

Cel uruchomienia procedury:

Ustalenie sposobu postepowania w przypadku pojawienia si¢ kradziezy lub wymuszenia pienigdzy lub
przedmiotow wartosciowych na terenie szkoty.

2.

Osoby odpowiedzialne:

Wszyscy nauczyciele (przedmiotow ogoélnoksztatcacych i artystycznych), wychowawcy Klas, specjalisci
szkolni, pracownicy niepedagogiczni szkoty.

3.

Sposob postepowania w przypadku kradziezy:

kiedy nauczyciel/wychowawca podejrzewa ucznia/wychowanka o kradziez, zatrzymuje go
w sali i prosi 0 przyjscie innego nauczyciela/wychowawce lub psychologa/pedagoga szkolnego;
nauczyciel/wychowawca prosi o pokazanie zawarto$ci plecaka/torby/szafki/kieszeni ucznia
w obecnosci drugiego nauczyciela lub specjalisty szkolnego;

jezeli znajda si¢ skradzione rzeczy, trafiaja one z powrotem do wlasciciela,
a sprawca kradziezy ponosi kare ustanowiong przez zespot wychowawczy;

jezeli skradzione rzeczy sa zniszczone lub nie mozna ich zwréci¢, sprawca musi je odkupic;
jezeli uczen odméwi pokazania swoich rzeczy, nauczyciel/wychowawca zawiadamia dyrektora,
ktory moze wezwaé do szkoty policje;

nalezy napisa¢ notatke stuzbowa z opisem danej sytuacji i wpisa¢ zajscie do dziennika;

w sytuacji dokonanej kradziezy wzywa na rozmowg rodzicow lub opiekunéw prawnych;
wspolnie z rodzicami planowane sg dalsze kroki majace na celu unikni¢cie powtdrzenia si¢
sytuacji.

Sposob postepowania w przypadku wymuszenia:

w sytuacji zauwazeniu lub zawiadomienia o wymuszaniu, nauczyciel informuje o tym
wychowawce ucznia podejrzanego o czyn;

wychowawca ustala przebieg danej sytuacji, okresla sprawce i osoby pokrzywdzone; sporzadza
notatke stuzbowa;

wychowaweca kontaktuje si¢ z pedagogiem/psychologiem szkolnym oraz dyrektorem;

w przypadku potwierdzenia, kto jest sprawca, wychowawca wzywa jego rodzicow do szkoly na
rozmowe wyjasniajaca; zaznacza, jakie s konsekwencje prawne
i spoteczne okreslonego czynu,

sprawca ponosi konsekwencje ustalone przez zespdt wychowawczy;

gdyby okazato si¢, ze wymuszanie spowodowane bylo trudng sytuacja materialng
w domu, nalezy zwrdcic si¢ do Osrodka Pomocy Spotecznej, by obja¢ rodzing systemowa pomoca;
jesli sytuacja wymuszania, zastraszania lub grozenia bedzie si¢ powtarza¢ — szkota ma obowigzek
poinformowac¢ Sad Rodzinny i/lub Policje;

nalezy zaproponowaé objecie pomoca psychologiczng ucznia bedacego ofiarg sytuacji
wymuszenia.

. Proponowane obowigzki pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych szkoy:

Zapoznanie si¢ zZ czynno$ciami realizowanymi w trakcie uruchamiania procedury;
Wzigcie udzialu w szkoleniach z zakresu stosowania procedury;

Znajomo$¢ wlasnych zadan w przypadku uruchomienia procedury;

Stosowanie si¢ do polecen osob zarzadzajacych przebiegiem procedury.
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Literatura:

Bezpieczna szkota +. Procedury reagowania w przypadku wystgpienia wewnetrznych i zewnetrznych
zagrozen fizycznych w szkole. MEN, Warszawa 2017

Opracowanie:
Zespol psychologow Specjalistycznych Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych CEA
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XXII. Procedura postgpowania w przypadku nieprawidtowych
zachowan psychoseksualnych

1. Cel uruchomienia procedury

Zapewnienie  bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego uczniow
w przypadku zagrozenia wewnetrznego, zwigzanego z wystgpowaniem nieprawidtowych zachowan
psychoseksualnych (prostytucja, rozpowszechnianie pornografii, pedofilia i uwodzenie).

2. Osoby odpowiedzialne

Kazdy pracownik szkoty artystycznej ma obowigzek zareagowania uzyskawszy informacje
0 wystepowaniu nieprawidtowych zachowan psychoseksualnych w szkole. W tym przypadku kazdy
pracownik pedagogiczny i niepedagogiczny szkoly powinien niezwlocznie poinformowa¢ o tym
dyrektora.

3. Sposob postepowania

o Bezzwloczne poinformowanie dyrektora szkoty oraz pedagoga/psychologa szkolnego;

e Dodatkowo w przypadku:

— pedofilii— poinformowanie Policji;

— rozpowszechniania pornografii— poinformowanie administratora sieci;

e rozmowa psychologa/pedagoga szkolnego z uczniem w celu szczegélowego poznania i oceny
sytuacji;

e sporzadzenie notatki stuzbowej ze zdarzenia;
podjecie przez wychowawcow oraz pedagoga/psychologa szkolnego dziatan profilaktycznych
skierowanych do uczniéw w celu omowienia potencjalnego zagrozenia, wskazania mozliwych
rozwigzan, konsekwencji, sposobow szukania pomocy;

e wezwanie do szkoly rodzicoéw/opiekunéw prawnych ucznia przez dyrektora celem oméwienia
sytuacji;

e zobowiazanie ucznia do zaniechania negatywnego postgpowania, a rodzicow/opiekundow
prawnych do szczegoélnego nadzoru nad zachowaniem dziecka;

e jesli rodzice odmawiajg wspolpracy lub ich dziatanie nie przynosi oczekiwanej poprawy,
a szkota wykorzystala wszystkie dostgpne jej sSrodki oddziatywan wychowawczo-
profilaktycznych, dyrektor szkoty powiadamia Sad Rodzinny.

4. Proponowane obowiqzki pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych szkoly

artystycznej

e Zapoznanie si¢ z dziataniami wychowawczo-profilaktycznymi;

e prowadzenie zaje¢ dotyczacych bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni, asertywnych zachowan
wobec dorostych, granic osobistych;

zapoznanie si¢ z czynno$ciami realizowanymi w trakcie uruchamiania procedury;

branie udziatu w szkoleniach z zakresu stosowania procedury;

znajomo$¢ wiasnych zadan w przypadku uruchomienia procedury;

szkolenie uczniéw W zakresie dziatan prowadzonych w ramach procedury;

stosowanie si¢ do polecen 0soby zarzadzajacej sytuacja trudng lub kryzysowa.

Opracowanie
Zespdl psychologéw Specjalistycznych Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych CEA
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XXII. Wazne telefony i adresy

Telefon Zaufania - 19 288 (linia dostgpna od poniedziatku do pigtku w godz. 20:00 - 08:00;
w soboty, niedziele i §wicta - calodobowo);

Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia” — tel. 800 120
002 (linia dostgpna 24 godziny na dobg i przez siedem dni w tygodniu) oraz e-mail:
niebieskalinia@niebieskalinia.info;

Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia” Instytutu
Psychologii Zdrowia — tel. (22) 668 70 00 oraz 116 123 (linia dostepna 24 godziny na dobe
1 przez siedem dni w tygodniu);

Fundacja Feminoteka- Telefon przeciwprzemocowy dla kobiet do§wiadczajacych przemocy
(w tym kobiet transseksualnych) — tel. 888 88 33 88 (telefon czynny od poniedziatku do pigtku
w godz. 11 —19);

Centrum Praw Kobiet — tel. 800 107 777 (telefon interwencyjny czynny cala dobe; po
polaczeniu nalezy wybra¢ 1 i potem 3);

Fundacja Dajemy Dzieciom Sile — Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy — tel. 116 111 (linia
dostepna 24 godziny na dobg i przez siedem dni w tygodniu) oraz Telefon dla rodzicéw
1 nauczycieli, ktorzy potrzebuja wsparcia i informacji w zakresie przeciwdziatania i pomocy
psychologicznej dzieciom przezywajacym klopoty i trudnosci takie jak: agresja i przemoc
w szkole — tel. 800 100 100 (linia czynna od poniedziatku do pigtku, w godz. 12 — 15);

Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka — tel. 800 12 12 12 (linia dostgpna 24
godziny na dobg i przez siedem dni w tygodniu);

Anonimowa Policyjna Linia Specjalna ,,Zatrzymaj Przemoc” — tel. 800 120 148 —
(bezptatna linia dostepna 24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu);

Linia wsparcia psychologicznego Polskiego Czerwonego Krzyza — tel. (22) 230 22 07 (linia
dostepna od poniedziatku do piatku w godz. 16 — 20);

Bezplatna aplikacja mobilna ,,Twodj parasol” — https://twojparasol.com/.



XXIV. Monitoring stosowania Standardéw Ochrony Maloletnich

Dyrektor Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. Bernarda Morando w Zamo$ciu wyznacza
Pedagoga szkolnego jako osob¢ odpowiedzialng za Standardy Ochrony Matoletnich. Do obowigzkoéw
wyzej wymienionej osoby nalezy:

% monitorowanie realizacji Standardow,

% reagowanie na sygnaly naruszenia niniejszych Standardow,
% prowadzenie rejestru zgloszen,

% proponowanie zmian z niniejszych standardach.

Dyrektor Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. Bernarda Morando w Zamo$ciu W razie
potrzeby wprowadza do Standardéw niezbedne zmiany i oglasza pracownikom szkoty nowe brzmienie.
Podczas zebran rady pedagogicznej Dyrektor Szkoty oraz pedagog szkolny przypominaja pracownikom
o obowiagzujacych w szkole procedurach oraz zasadach.

XXV. Sposodb dokumentowania 1 zasady przechowywania
yjawnionych lub zgloszonych incydentow lub zdarzen
zagrazajacych dobru matoletniego

W kazdym z powyzszych przypadkoéw zaktadana jest Karta interwencji. Kartg interwencji zaktada i
prowadzi wychowawca lub osoba, ktorej dziecko zglosito przemoc. Karte oraz inne dokumenty
zgromadzone w danej sprawie zatacza si¢ do dokumentacji osobowej dziecka.

Zasady 1 okres przechowywania dokumentéw dzieci okresla Polityka ochrony danych osobowych
obowiazujaca w Szkole.

XXVI. Zasady udostepniania  Standardow  Ochrony
Matoletnich

Ogloszenie Standardow Ochrony Matoletnich nastgpuje w sposob dostepny dla pracownikéw, w
szczegolnosci poprzez umieszczenie Standardow na tablicy ogloszen dla pracownikdéw, w tym w
pokojach nauczycielskich oraz poprzez przestanie jej tekstu droga elektroniczng, w tym przez dziennik
elektroniczny.

Rodzice/opiekunowie uczniéw zostajg poinformowani o Standardach Ochrony Maloletnich poprzez
dziennik elektroniczny oraz poprzez wywieszenie dokumentu na tablicy ogtoszen.
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Uczniowie zostajg poinformowani o wejSciu w zycie Standardow Ochrony Maloletnich przez dziennik
elektroniczny oraz poprzez umieszczenie Standardow na tablicy ogloszen. Dla ucznidw zostaje
ogloszona skroécona wersja Standardow zawierajaca istotne informacje dla matoletnich.

Niezaleznie od powyzszym zasad oglaszania Standardy Ochrony Maloletnich zostaja réwniez
udostgpnione poprzez zamieszczenie jej, wraz z wersja skrocong dla matoletnich na stronie internetowe;j
Szkoty.

W celu zwiekszenia dostepnosci pomocy oraz zapewnienia uczniom bezpiecznej mozliwo$ci zgtaszania
problemow, w szkole funkcjonuje anonimowa skrzynka zgloszen umieszczona w ogolnodostepnym
miejscu na terenie placowki.

Za jej posrednictwem uczniowie moga przekazywac¢ informacje dotyczace:
e przemocy réwiesnicze;j,
e cyberprzemocy,
e niewlasciwych zachowan dorostych,
e probleméw emocjonalnych i kryzyséw psychicznych,
e sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu ucznia lub innych osob.

Zgloszenia s3 regularnie monitorowane przez wyznaczone osoby odpowiedzialne za ochrone

matoletnich. Kazde zgtoszenie podlega analizie, a w przypadku ujawnienia zagrozenia podejmowane sg
dzialania zgodne z obowigzujacymi procedurami ochrony matoletnich.

Zalacznik nr 1 — Karta interwencji

1. Imie i nazwisko dziecka

2. Przyczyny interwencji (forma
krzywdzenia)

3. Osoba zawiadamiajaca o
podejrzeniu krzywdzenia

4.0pis dzialan podjetych przez Data Dzialanie
pedagoga/psychologa.

5. Spotkanie z opiekunami Data Opis spotkania
dziecka
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6. Forma podjetej interwencji e Zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa,
(zakresli¢ wlasciwe) e Wnhniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,
e Inny rodzaj interwencji. Jaki? :

7. Dane dotyczace interwencji
(nazwa organu, do ktérego
zgloszono interwencje) i data
interwencji.

8. Wyniki interwencji: dzialania | Data Dzialanie
organéw wymiaru
sprawiedliwosci, jesli jednostka
uzyskala informacje o
wynikach/dzialaniach
jednostki/dzialania rodzicéw

Zalacznik nr 2 — Oswiadczenie o niekaralnosci 1 zobowigzaniu do
przestrzegania podstawowych zasad ochrony matoletnich

L PESEL o
o$wiadczam, ze nie bytam/em skazany za przestepstwo przeciwko wolno$ci seksualnej i obyczajnosci,
1 przestgpstwa z uzyciem przemocy na szkode maloletniego i nie toczy si¢ przeciwko mnie zadne
postepowania karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Ponadto o$wiadczam, ze zapoznalem si¢ z zasadami ochrony maloletnich obowigzujacymi
w Panstwowym Liceum Sztuk Plastycznych im. Bernarda Morando w Zamosciu i zobowigzuje si¢ do
ich przestrzegania.

(podpis)
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Zalacznik nr 3 — Monitoring standardow — ankieta

Czy znasz standardy ochrony dzieci
przed krzywdzeniem obowiazujace w
placowce, w ktorej pracujesz?

Tak

Nie

Czy znasz tres¢ dokumentu Polityka
ochrony dzieci przed krzywdzeniem?

Czy potrafisz rozpoznawac
symptomy krzywdzenia dzieci?

Czy wiesz, jak reagowaé na
symptomy krzywdzenia dzieci?

Czy zdarzylo Ci si¢ zaobserwowac
naruszenie zasad zawartych w
Wewngtrznych procedurach ochrony
dzieci przed krzywdzeniem przez
innego pracownika?

Jesli tak — jakie zasady zostaty
naruszone? (odpowiedz opisowa)

Czy podjates/as jakies$ dziatania: jesli
tak — jakie, jesli nie — dlaczego?
(odpowiedz opisowa)

Czy masz jakie$ uwagi/ poprawki/
sugestie dotyczace Polityki

ochrony dzieci przed krzywdzeniem?
(odpowiedz opisowa)
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