ZATWIERDZAM: Zatqcznik do zarzgdzenia Nr 4/2021

Pomorskiego Wojewddzkiego Inspektora
Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gdansku
zdnia 11.02.2021 r.

Dariusz Drelich
2% lutego 202/¥ REGULAMIN ORGANIZACYJNY
WOJEWODZKIEGO INSPEKTORATU OCHRONY ROSLIN I NASIENNICTWA
W GDANSKU

Rozdzial I
Postanowienia ogo6lne

§ 1. Regulamin organizacyjny Wojewodzkiego Inspektoratu Ochrony Roslin i Nasiennictwa
w Gdansku, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla szczegdélowa organizacje, zasady i zakres
dziatania komorek organizacyjnych Wojewoddzkiego Inspektoratu Ochrony Roslin i Nasiennictwa
w Gdansku zwanego dalej ,,Wojewddzkim Inspektoratem™.

§ 2. Wojewddzki Inspektorat dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 13 lutego 2020 r. o Panstwowej Inspekcji Ochrony Roslin 1 Nasiennictwa
(Dz. U. 22021 r. poz. 147);

2) ustawy z dnia 9 listopada 2012 r. o nasiennictwie (Dz. U. z 2021r. poz. 129);

3) ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowe]j
w wojewoddztwie (Dz. U. z 2019 r. poz. 1464);

4)  rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 28 grudnia 2020 r. w sprawie
szczegotowe] organizacji Panstwowej Inspekcji Ochrony Roslin i Nasiennictwa oraz
legitymacji stuzbowej pracownikow tej Inspekeji (Dz. U. z 2020 r. poz. 2404);

5) statutu Wojewddzkiego Inspektoratu Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Gdansku
stanowigcego  zalacznik do  zarzadzenia Wojewody Pomorskiego z dnia
9 lutego 2021 r. w sprawie nadania statutu Wojewddzkiemu Inspektoratowi Ochrony
Roslin i Nasiennictwa w Gdansku;

6)  statutu Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego Gdansku;

7)  niniejszego Regulaminu.

§ 3. Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1) Inspekcja— Panstwowa Inspekcja Ochrony Roslin i Nasiennictwa;

2) Wojewoda — Wojewoda Pomorski,

3) Glowny Inspektor — Gloéwny Inspektor Ochrony Roslini Nasiennictwa;

4) Wojewodzki Inspektor — Pomorski Wojewddzki Inspektor Ochrony Roslin

1 Nasiennictwa; '

5) Wojewddzki Inspektorat — Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa
w Gdansku;

6) Zastepca Wojewddzkiego Inspektora — Zastepca Pomorskiego Wojewodzkiego

Inspektora Ochrony Roslin i Nasiennictwa;

7) komérka organizacyjna — dzial, oddzial, oddziat graniczny w Wojewodzkim

Inspektoracie.



Rozdzial 11
Organizacja wewnetrzna i podzial kompetencji w Wojewo6dzkim Inspektoracie

§ 4. 1. Wojewddzki Inspektor kieruje Wojewodzkim Inspektoratem przy pomocy Zastepcy,
Glownego Ksiegowego oraz kierownikéw komorek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk
pracy.

2. Wojewddzki Inspektor odpowiada za realizacje¢ zadan przed Gioéwnym Inspektorem
i Wojewoda.

3. W czasie nicobecnosci Wojewodzkiego Inspektora zastgpuje go Zastepca.

4. Wojewodzki Inspektor wykonuje funkcje przewidziane w ustawie z dnia 21 listopada
2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2020 r., poz. 265) dla dyrektora generalnego urzedu, w tym
dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec o0sob zatrudnionych w Wojewddzkim
Inspektoracie.

§ 5. 1. Wojewodzki Inspektorat obejmuje swoja dziatalnoscia obszar wojewodztwa
pomorskiego.

2. Siedziba Wojewodzkiego Inspektoratu znajduje si¢ w Gdansku przy ul. Na Stoku 48.

3. Wojewddzki Inspektorat jest jednostkag budzetowsa, dysponentem III stopnia.

§ 6. 1. Do kompetencji Wojewodzkiego Inspektora nalezy w szczegdlnosci:

1)  koordynacja i nadzor nad realizacja ustawowych zadan Inspekcji;

2)  skladanie o$wiadczen woli w sprawach majatkowych i przyjmowanie innych zobowiazan
w granicach posiadanych pelnomocnictw;

3)  wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach nalezacych do jego zakresu dziatania;

4)  upowaznianie pracownikow Wojewoddzkiego Inspektoratu do wykonywania zadan
Wojewddzkiego Inspektora;

5)  inicjowanie i organizowanie szkolen oraz doskonalenia zawodowego dla pracownikoéw
Wojewodzkiego Inspektoratu;

6) wydawanie regulaminéw, instrukcji i zarzadzen wewnetrznych;

7)  prowadzenie korespondencji z Glownym Inspektorem, Wojewoda oraz organami
administracji rzagdowej 1 samorzadowej szczebla wojewddzkiego;

8) nadzorowanie gospodarowania mieniem Wojewodzkiego Inspektoratu;

9)  nadzorowanie dokonywania zamowien publicznych przez Wojewddzki Inspektorat;

10) nadzorowanie realizacji zadan przez komorki organizacyjne Wojewddzkiego
Inspektoratu.

2. Do kompetencji Wojewodzkiego Inspektora jako kierownika zaktadu pracy nalezy

w szczegdlnoscei:

1) nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy;

2)  prowadzenie polityki kadrowej i ptacowej;

3)  przyznawanie nagrod;

4)  naktadanie kar porzadkowych.

§ 7. 1. W sklad Wojewodzkiego Inspektoratu wehodza:
1)  dzial nadzoru fitosanitarnego;
2)  dzial nadzoru nasiennego;
3)  dzial ochrony roslin i nawozow;
4)  dzial finansowy;



5)  dzial administracyjny;
6) samodzielne stanowiska pracy do spraw:
a) obshlugi prawnej,
b) Kkadr,
¢) informatyki,
d) bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i spraw obronnych,
e) ochrony informacji niejawnych;
f) ochrony danych osobowych — Inspektor Danych Osobowych
8)  oddzialy graniczne w Gdansku i Gdyni;
9) oddzialty w Bytowie, Chojnicach, Czluchowie, Gdansku, Koscierzynie, Kwidzynie,
Leborku, Malborku, Nowej Wsi Rzecznej, Nowym Dworze Gdanskim, Pucku, Stupsku.
2. Symbole literowe komorek organizacyjnych okresla zatacznik nr 1 do niniejszego
regulaminu.
3. Szczegdtowa strukture organizacyjna Wojewddzkiego Inspektoratu okresla schemat
organizacyjny stanowiacy zalacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.
4. Terenowy zakres dziatania oddziatow okresla zalacznik nr 3 do niniejszego regulaminu.
5. Dzialem, oddziatem, oddziatem granicznym kieruje kierownik.
6. Dziatem Finansowym kieruje Gtowny Ksiegowy.

§ 8. 1. Plan etatow Wojewodzkiego Inspektoratu ustalany jest w planie finansowym na dany
rok.

2. Podzialu etatow miedzy poszczegélne komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska
dokonuje Wojewodzki Inspektor, kierujac si¢ zakresem realizowanych zadan.

§ 9. 1. Wojewodzki Inspektor nadzoruje prace Zastepcy 1 Gtownego Ksiegowego.
2. Wojewddzkiemu Inspektorowi podlegajg bezposrednio nastgpujgce komdrki organizacyjne
oraz samodzielne stanowiska pracy:

1) dzial finansowy;

2) dzial administracyjny;

3) samodzielne stanowisko pracy ds. obstugi prawnej;

4) samodzielne stanowisko pracy ds. spraw kadr;

5) samodzielne stanowisko pracy ds. spraw informatyki;

6) samodzielne stanowisko pracy ds. ochrony informacji niejawnych;

7) samodzielne stanowisko pracy ds. ochrony danych osobowych — Inspektor Ochrony

Danych

8) oddziaty;

9) oddzialy graniczne.
3. Prace komorek organizacyjnych oraz samodzielnego stanowiska pracy nie wymienionych

w ust. 2 Wojewddzki Inspektor nadzoruje za posrednictwem Zastepcy.
4. Zastepca Wojewodzkiego Inspektora koordynuje i nadzoruje prace:
1) dzialu nadzoru fitosanitarnego;
2) dziatu ochrony roslin i nawozdow;
3) dzialu nadzoru nasiennego; ,
4) samodzielnego stanowiska pracy ds. spraw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej 1 spraw obronnych.



5. Do wspdlnych kompetencji Wojewodzkiego Inspektora i Zastepcy nalezy w szczego6lnosci:

1)

2)
3)

koordynacja pracy Wojewoddzkiego Inspektoratu w zakresie wlasciwosci podlegtych im
komorek organizacyjnych;

nadzorowanie pracy podleglych dzialow i oddzialow;

wspolpraca z organami administracji rzadowej 1 samorzadowe.

§ 10. 1. Szczegotowe zakresy czynnosci Zastgpey okresla Wojewodzki Inspektor, kierujac sie

koniecznos$cig zapewnienia realizacji zadan Wojewodzkiego Inspektoratu.

2. Zakres obowigzkow Gtownego Ksiegowego okresla Wojewoddzki Inspektor uwzgledniajac
przepisy z zakresu finanséw publicznych.

3. Zakres czynnosci kierownikéw komoérek organizacyjnych, samodzielnych stanowisk pracy
oraz pozostatych pracownikow zatwierdza Wojewodzki Inspektor.

§

11. Zastepca Wojewddzkiego Inspektora, Glowny Ksiegowy, kierownicy komorek

organizacyjnych, osoby na samodzielnych stanowiskach pracy odpowiadaja za realizacje
powierzonych im zadan przed Wojewddzkim Inspektorem.

§ 12.1. Wykonywanie funkcji przetozonego przez kierownika komorki organizacyjnej polega

na kierowaniu pracg podleglej komorki i obejmuje w szczegdlnoscei:

D
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

opracowywanie i aktualizacje planéw dziatania podlegtej komorki;

prawidtowa, efektywna i terminowg realizacj¢ okreslonych w Regulaminie zadan;
zgodno$¢ dziatania komorki z kierunkami okreslonymi przez Wojewoddzkiego Inspektora,
obowigzujgcymi przepisami prawa i regulacjami wewngtrznymi,

catoksztatt prowadzonych spraw i prawidlowa organizacje pracy oraz wykonywanie
przypisanych komorce zadan, w tym przygotowywanie projektow rozwigzan, zapewnienie
cigglosci wykonywanych zadan w czasie wlasnej nieobecnosci w pracy, nieobecnosci w
pracy poszczegdlnych pracownikow zatrudnionych w komorce oraz efektywne
wykorzystanie czasu pracy pracownikow podlegtej mu komorki;

zarzgdzaniem obiegiem informacji w podleglej komorce oraz zapewnienie pracownikom
dostepu do informacji niezbednych do realizacji powierzonych im zadan;

zapewnienie przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych oraz ochronie
informacji niejawnych;

zapewnienie przestrzegania przepisow z zakresu przepisow bhp, ppoz.;

realizacje zadan dotyczacych bezpieczenstwa narodowego, wynikajacych w szczegolnosci
z przepisOw prawa o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej
i 0 zarzadzaniu kryzysowym:; ‘

wspolprace z kierownikami i pracownikami innych komoérek Wojewddzkiego Inspektoratu
przy realizacji zadan lub przygotowywaniu propozycji rozstrzygnie¢ przekraczajacych
zakres dziatalnosci kierowanej komorki;

10) wlasciwego wykorzystania oraz zabezpieczenia mienia.
2. W zakresie polityki personalnej przetozony jest odpowiedzialny za:

1) uczestniczenie w czynnosciach zwigzanych z naborem pracownikdéw oraz wprowadzeniem

2)
3)

nowych pracownikow do pracy w Inspektoracie i podlegtej komorce;

przygotowanie, wdrozenie i biezacg aktualizacje opisOw stanowisk pracy;

ustalanie w porozumieniu z Zastepcg Wojewodzkiego Inspektora, szczegétowych zakresow
czynnosci pracownikow;



4)

5)

6)
7)

8)
9
10)

przydzielanie zadan do realizacji przez poszczegélnych pracownikéow komorki
i wyznaczanie termindw ich realizacji;

udzielanie pracownikom wskazéwek 1 pomocy przy realizacji zadan w uzasadnionych
przypadkach;

zapewnienie dyscypliny pracy;

nadzorowanie czasu pracy pracownikow, w tym delegowanie, tworzenie i przestrzeganie
zatwierdzonych przez Wojewodzkiego Inspektora planéw urlopow;

dokonywanie oceny podlegtych pracownikdw;

dbatos¢ o rozwoj zawodowy pracownikow;

nadzorowanie realizacji spraw powierzonych do zalatwienia pracownikom podlegle;
komorki.

3. W czasie nieobecnosci kierownika komorki organizacyjnej zastepuje go wyznaczony przez

niego pracownik.

Rozdzial III
Struktura i zakres dzialania komoérek organizacyjnych

§ 13. 1. W sktad Dzialu Nadzoru Fitosanitarnego wchodzg :

1)
2)

kierownik;
stanowiska pracy do spraw realizacji zadan dziatu.

2. Do zakresu dziatania Dzialu Nadzoru Fitosanitarnego nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)
3)
4)

3)

6)

7)

8)

9

10)

11)

prowadzenie kontroli fitosanitarnej roslin, produktéw roslinnych i przedmiotéw na
obecnos¢ agrofagdw podlegajacych przepisom;

ocena stanu zagrozenia roslin, produktdw roslinnych i przedmiotéw przez agrofagi
podlegajace przepisom;

opracowywanie zasad przeprowadzania kontroli ro$lin, produktéw roslinnych
i przedmiotéw na obecnos¢ agrofagdéw podlegajacych przepisom;

prowadzenie ewidencji wystepowania agrofagow podlegajacych przepisom, w tym
wykonywanie sprawozdawczosci na potrzeby Gléwnego Inspektoratu;

przygotowywanie decyzji administracyjnych w sprawie postgpowania z roslinami,
produktami roslinnymi lub przedmiotami porazonymi przez agrofagi podlegajace
przepisom;

nadzor nad wykonaniem obowigzkow natozonych w drodze decyzji administracyjnych na
posiadaczy roslin, produktéw roslinnych, przedmiotéw lub gruntow; ‘

prowadzenie spraw zwigzanych z upowaznianiem podmiotow profesjonalnych do
znakowania drewnianego materiatu opakowaniowego i drewna zgodnie ze standardem
ISPM 15;

nadzor nad wydawaniem paszportow roslin, swiadectw fitosanitarnych, zaswiadczen
i plomb;

wystawianie rachunkéw za przeprowadzanie kontroli urzedowych, wykonywanie innych
czynnosci urzedowych, $wiadczenie ustug w zakresie ochrony roslin przed agrofagami
oraz za inne opflaty;

prowadzenie urzgdowego rejestru podmiotow profesjonalnych, rejestru eksporterow
i innych okreslonych w przepisach;

nadzor nad jednostkami, ktore uzyskaty zezwolenie Glownego Inspektora na prowadzenie
prac nad agrofagami:



12)

13)
14)

15)

16)
17)
18)

19)

20)
21)
22)
23)
24)

25)
26)

nadzor nad graniczng Kontrolg fitosanitarng importowanych do Unii Europejskiej
towarow regulowanych w przepisach zdrowia roélin, w tym nadzér merytoryczny nad
praca w systemie TRACES;

nadzor nad kontrolag fitosanitarng roslin, produktow roslinnych i przedmiotow,
eksportowanych poza Uni¢ Europejska;

nadzor nad przemieszczaniem roslin, produktow roslinnych i przedmiotow w obrocie
krajowym oraz do innych panstw Unii Europejskie;j;

nadzor nad egzaminami oraz wydawaniem podmiotom profesjonalnym zaswiadczen
o zdanym egzaminie potwierdzajgcym posiadanie wiedzy niezbednej do udzielenia
upowaznienia do wydawania paszportow roslin;

wspoétpraca z jednostkami naukowymi i innymi instytucjami w zakresie nadzoru
fitosanitarnego;

prowadzenie ewidencji drukow i materialow $cistego zarachowania oraz nadzor nad tymi
drukami przekazanymi do komorek organizacyjnych Wojewddzkiego Inspektoratu;
planowanie, koordynowanie i nadzor nad realizacja zadan z zakresu zdrowia roslin
wykonywanych przez oddziaty i oddziaty graniczne Wojewodzkiego Inspektoratu;
wprowadzanie oraz nadzor nad wprowadzaniem przez oddzialy i oddzialy graniczne
danych do Zintegrowanego Systemu Informatycznego w Ochronie Roslin
i Nasiennictwie, zwany dalej ,,zintegrowanym systemem informatycznym”, w zakresie
nadzoru fitosanitarnego;

nadzor merytoryczny nad realizacjg Programu Survey;

opracowywanie i przygotowywanie sprawozdan i informacji z wykonania zadan;

wspolpraca z komdrkami organizacyjnymi Wojewodzkiego Inspektoratu;
przygotowywanie oraz prowadzenie szkolen z zagadnien fitosanitarnych;

przyjmowanie i opiniowanie wnioskéw o udzielenie dotacji do zadan z zakresu zdrowia
roslin i kontrola ich wykorzystania;

nadzor nad oddziatami i oddziatami granicznymi w zakresie prowadzonych spraw;
wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.

§ 14. 1. W sktad Dziatu Nadzoru Nasiennego wchodza:
1) kierownik;

2)

stanowiska pracy do spraw realizacji zadan dziatu.

2. Do zakresu dziatania Dzialu Nadzoru Nasiennego nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie, prowadzenie i nadzorowanie oceny polowej materialu siewnego oraz

oceny cech zewnetrznych, jak rowniez zatatwianie odwotan w tym zakresie;

2) prowadzenie spraw zwigzanych z wpisem do ewidencji przedsigbiorcow i ewidencji

rolnikéw dokonujacych obrotu materiatem siewnym roslin rolniczych i warzywnych oraz
ewidencji dostawcow prowadzgcych obrét  materialem szkotkarskim, materialem
rozmnozeniowym lub materiatem nasadzeniowym roslin warzywnych i ozdobnych;

3) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem:

a) upowaznien pracownikom Wojewddzkiego Inspektoratu do pobierania prob do oceny

laboratoryjnej i oceny polowej materiatu siewnego oraz pobierania prob sadzeniakow
ziemniaka do laboratoryjnej oceny zdrowotnosci;

b) akredytacji podmiotom do pobierania prob do oceny laboratoryjnej i oceny polowej

materialu siewnego.

4) nadzor nad pobieraniem i wysylka prob materialu siewnego do oceny tozsamosci

i czystosci odmianowe;j;



5) nadzoér nad praca urzedowych préobobiorcéw, urzedowych kwalifikatorow,
akredytowanych probobiorcow i akredytowanych kwalifikatorow;
6) nadzor nad kontrolg upraw GMO;

7) przygotowywanie materialéw i dokumentow do wystawiania:

a) decyzji w sprawie zakazéw prowadzenia obrotu materialem siewnym i wykre$lenia
podmiotu odpowiednio z ewidencji przedsigbiorcow, ewidencji rolnikow albo z ewidencji
dostawcow,

b) decyzji o nalozeniu oplaty sanacyjne;j,

¢) wnioskow do sadow o ukaranie;

8) prowadzenie spraw zwiazanych z wydawanie pozwolen na uzycie konwencjonalnego
materialu siewnego oraz nasion i1 wegetatywnego materialu nasadzeniowego oraz
prowadzenie kontroli producentéw ekologicznego materiatu siewnego;

9) organizowanie, prowadzenie 1 nadzorowanie Kkontroli wytwarzania, oceny,

przechowywania i obrotu materiatem siewnym;

10) kontrola wykonania obowigzkéw natozonych w drodze decyzji administracyjnej;

11) zbieranie i opracowywanie do celow statystycznych informacji dotyczacych obrotu

materialem siewnym;

12) wydawanie oraz prowadzenie nadzoru nad wydawaniem etykiet urzgdowych i plomb dla
materialu siewnego, etykiet-paszportow dla sadzeniakdw ziemniaka oraz nadzoér nad
podmiotami upowaznionymi do wypetniania i wydawania urzedowych etykiet materiatu
siewnego;

13) wystawianie rachunkow za wydane paszporty roslin, etykiety urzedowe, plomby oraz za
oplaty przewidziane w przepisach;

14) wspdtpraca z komoérkami organizacyjnymi Wojewddzkiego Inspektoratu;

15) przekazywanie zainteresowanym podmiotom informacji o zmianach prawnych w zakresie
wytwarzania, przygotowywania, oceny i obrotu materiatu siewnego;

16) opracowywanie i sporzadzanie sprawozdan i informacji z wykonania zadan;

17) przygotowywanie oraz prowadzenie szkolen z zakresu zadan merytorycznych dziatu;

18) nadzor i koordynacja zadan realizowanych przez oddzialy w zakresie prowadzonych
spraw;

19) wprowadzanie oraz nadzér nad wprowadzaniem danych do zintegrowanego systemu
informatycznego w zakresie nasiennictwa; ,

20) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora. -

§ 15. 1. W sktad Dzialu Ochrony Roslin i Nawozéw wchodza:

1)  kierownik;

2)  stanowiska pracy do spraw realizacji zadan dziatu.

2. Do zakresu dziatania Dziatu Ochrony Roslin i Nawozéw nalezy w szczegolnosci:

1)  prowadzenie spraw zwigzanych z systemem rejestracji przedsigbiorcOw prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie wprowadzania do obrotu i konfekcjonowania
srodkow ochrony roslin;

2)  prowadzenie oraz nadzor nad kontrola w zakresie wprowadzania do obrotu
i konfekcjonowania $srodkow ochrony roslin;

3) nadzor nad importem, wprowadzaniem do obrotu, przemieszczaniem i sktadowaniem
srodkow ochrony roslin;



4)
5)
6)
7
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)
23)
24)

25)
26)

nadzor nad produkcja srodkéw ochrony roslin w zakresie okre§lonym w rozporzadzeniu

WE nr 1107/2009;

nadzor nad kontrola sktadu lub wiasciwosci fizycznych lub wiasciwosci chemicznych

srodkow ochrony roslin;

nadzor nad prowadzeniem reklamy $rodkow ochrony roslin w zakresie okreslonym w

rozporzadzeniu WE nr 1107/2009;

prowadzenie kontroli oraz nadzér nad przemieszczaniem i sktadowaniem srodkow

ochrony roslin niedopuszczonych do obrotu i stosowania na terenie RP,

prowadzenie wspotpracy z Krajowa Administracja Skarbowa, Policja, Panstwowa

Inspekcja Sanitarna, Inspekcja Ochrony Srodowiska oraz innymi instytucjami;

prowadzenie  spraw  dotyczacych ~ wpisu  przedsigbiorcow  do  rejestru

przedsiebiorcow/podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ w zakresie prowadzenia szkolen

w zakresie sSrodkow ochrony roslin;

prowadzenie dokumentacji zwiazanej z powolywaniem komisji egzaminacyjnych

na szkolenia w zakresie srodkow ochrony roslin;

nadzor nad prowadzeniem szkolen z zakresu $rodkéw ochrony roslin;

przygotowywanie upowaznien dla jednostek organizacyjnych prowadzacych badania

sprawnosci technicznej sprzetu przeznaczonego do stosowania $rodkéw ochrony roslin

i ich kontrola;

nadzor nad prowadzeniem badan stanu technicznego sprzgtu przeznaczonego do

stosowania srodkow ochrony roslin;

kontrola prawidtowosci stosowania srodkow ochrony roslin, w tym kontrola pozostatosci

srodkoéw ochrony roslin w ptodach rolnych oraz koordynowanie systemu wczesnego

ostrzegania o produktach niebezpiecznych w zywnosci i paszach (RASFF);

koordynowanie monitoringu zuzycia srodkéw ochrony roslin;

prowadzenie spraw zwigzanych z upowaznianiem podmiotow do prowadzenia

dziatalnosci w zakresie certyfikacji integrowanej produkcji oraz kontrola dziatalnosci

upowaznionych podmiotow w tym zakresie;

nadzor nad jednostkami upowaznionymi do przeprowadzania badan skutecznosci

dziatania srodkow ochrony roslin;

nadzor nad wprowadzaniem do obrotu oraz konfekcjonowanie nawozéw, nawozow

oznaczonych znakiem ,NAWOZ WE” oraz $rodkéw wspomagajacych uprawe roslin;

nadzor nad przestrzeganiem przepisow dotyczacych znakowania i pakowania nawozow,

nawozéw oznaczonych znakiem ,NAWOZ WE” oraz $rodkéw wspomagajacych uprawe

roslin;

koordynacja i nadzor nad pobieraniem probek nawozow, nawozow oznaczonych znakiem
.NAWOZ WE” oraz s$rodkéw wspomagajacych uprawe roslin do badan
laboratoryjnych;

prowadzenie oceny zgodnosci nawozdéw i Srodkow wspomagajacych uprawe roslin
w rozumieniu przepisow rozporzadzenia UE nr 2019/505 w sprawie wzajemnego
uznawania towarow; '

praca w systemie wymiany informacji zwiazanych z nadzorem rynku ICSMS;

realizacja zadan zwigzanych z bezpieczenstwem zywnosci;

wprowadzanie oraz nadzér nad wprowadzaniem danych do zintégrowanego systemu

informatycznego w zakresie prowadzonych spraw przez oddziaty;

przygotowywanie merytoryczne decyzji administracyjnych;

przygotowanie merytoryczne wnioskow do sadow o ukaranie;
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27) przygotowanie dokumentacji dotyczacej nalozonych mandatéw karnych i wprowadzanie
danych do portalu PUE MANDATY;

28) kontrola wykonania obowigzkéw natozonych w drodze decyzji administracyjnej;

29) opracowywanie planow pracy i kontroli oraz przygotowywanie sprawozdan i informacji
z wykonania zadan z zakresu ochrony roslin i nawozoéw;

30) wspotpraca z jednostkami naukowymi i innymi instytucjami w zakresie technik i metod
ochrony roslin;

31) wspolpraca z komoérkami organizacyjnymi Wojewddzkiego Inspektoratu;

32) wystawianie rachunkoéw za przeprowadzanie kontroli urzedowych oraz swiadczenie ustug
w zakresie sSrodkéw ochrony roslin i nawozow;

33) nadzor nad oddzialami w zakresie prowadzonych spraw;

34) organizowanie i prowadzenie szkolen z zakresu zadan merytorycznych dziatu;

35) wykonywania innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.

§ 16. 1. W sktad Dzialu Finansowego wchodza:

1) gléwny ksiegowy;

2)  stanowiska do spraw realizacji zadan dziatu;

2. Do zakresu dziatania Dziatu Finansowego nalezy w szczegolnosci:

1)  opracowywanie projektow preliminarzy budzetowych i planéw finansowych;

2) biezace prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym
zakresie;

3)  dokonywanie biezacych rozliczen finansowych i operacji kasowych;

4)  wykonywanie operacji zwigzanych z wyptatami wynagrodzen pracownikom, $wiadczen
ZUS oraz wynagrodzen osobom zatrudnionym w ramach uméw zlecenia lub o dzieto;

5)  wykonywanie operacji finansowych zwigzanych z dotacjami budzetowymi;

6) organizowanie inwentaryzacji majgtku i jej rozliczenie;

7)  kontrola wydatkéw realizowanych przez Wojewddzki Inspektorat;

8) terminowe sporzadzanie obowigzujgcych sprawozdan finansowych i bilanséw;

9)  wspotdziatanie z bankami, organami skarbowymi w zakresie obstugi finansowo-
ksiegowej Wojewodzkiego Inspektoratu;

10) wspotdziatanie z dzialem administracyjnym i samodzielnym stanowiskiem ds. kadr;

11) wspdtpraca w zakresie ochrony mienia i prawidtowego zabezpieczenia majatku Skarbu
Panstwa; ;

12) opracowywanie i sporzadzanie sprawozdan 1 informacji z wykonania zadan;

13) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewodzkiego Inspektora.

§ 17. 1. W skiad Dzialu Administracyjnego wchodza:

1)  kierownik;

2)  stanowisko do spraw kancelaryjnych;

3) stanowiska do spraw administracyjno - organizacyjnych;

4)  stanowiska pomocnicze i obstugi.

2. Do zakresu dziatania Dziatu Administracyjnego nalezy w szczegdlnosci:

1)  administrowanie mieniem statym i ruchomym Wojewodzkiego Inspektoratu;

2)  opracowywanie projektow planow inwestycyjnych 1 kapitalnych remontow,
organizowanie i zabezpieczanie ich realizacji oraz nadzér nad pracami inwestycyjnymi
1 remontami;

3)  prowadzenie rejestru zarzadzen wydawanych przez Wojewddzkiego Inspektora;
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4)  opracowywanie projektow umow z wykonawcami i dostawcami;
5)  prowadzenie spraw Wojewodzkiego Inspektoratu w odniesieniu do:
a) prawnych tytuléw wlasnosci,
b) zamowien publicznych,
c) zaméwien pieczeci urzedowych, drukow i materialéw podlegajgcych Scistemu
zarachowaniu i innych drukéw,
d) zaopatrywania Wojewddzkiego Inspektoratu w niezbedne $rodki do dziatalnosci i ich
rozdzial pomiedzy komorki organizacyjne;
6)  obstuga narad i konferencji organizowanych przez Wojewodzki Inspektorat;
7)  prawidlowe zabezpieczenie obiektow i majatku Wojewodzkiego Inspektoratu przed
kradzieza, i innymi kleskami jak rowniez prawidlowa eksploatacja maszyn, urzadzen
i Srodkow transportu;
8)  prowadzenie rejestru skarg i wnioskow zgtaszanych do Inspektoratu oraz ksigzki kontroli;
9)  obsluga sekretariatu oraz interesantow i gosci Wojewddzkiego Inspektora;
10) prowadzenie spraw zwiazanych ze s$rodkami transportu bedacymi wlasnoscia
Inspektoratu;
11) przesylanie i ewidencjonowania korespondencji i przesylek;
12) prowadzenie spraw zwiazanych z potaczeniami telefonicznymi oraz ich rozliczeniami;
13) prowadzenie spraw kancelaryjnychi archiwum zakladowego;
14) prowadzenie ewidencji dot. wydanej odziezy roboczej i ochronnej dla okreslonych
stanowisk pracy;
15) prowadzenie ewidencji delegacji stuzbowych  pracownikow  Wojewodzkiego
Inspektoratu;
16) opracowywanie i sporzadzanie sprawozdan i informacji z wykonania zadan;
17) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewodzkiego Inspektora.

§ 18. Do zakresu dziatania samodzielnego stanowiska pracy do spraw obstugi prawnej nalezy
w szczegblnosci:

1)  udzielanie opinii i porad prawnych oraz wyjasnien w zakresie stosowania prawa;

2)  informowanie Wojewodzkiego Inspektora o zmianach w obowiazujacym stanie prawnym
w zakresie dziatalnosci Wojewddzkiego Inspektoratu;

3)  uczestniczenie w rokowaniach, ktorych celem jest nawigzanie, zmiana lub rozwigzanie
stosunku prawnego, a zwlaszcza umow;

4)  nadzor prawny nad egzekucja naleznosci stron pozwanych;

5)  wystepowanie w charakterze pelnomocnika Wojewodzkiego Inspektora w postgpowaniu
sagdowym, administracyjnym oraz przed innymi organami orzekajacymi;

6) opiniowanie decyzji administracyjnych, szczegdlnie w sprawach skomplikowanych pod
wzgledem prawnym i faktycznym:;

7)  wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora,
a wynikajacych z ustawy o radcach prawnych.

§ 19. Do zakresu dziatania samodzielnego stanowiska pracy do spraw kadr nalezy
w szczegdlnoscei:
1)  prowadzenie spraw kadrowych pracownikow Wojewodzkiego Inspektoratu;
2)  prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem do pracy i zwalnianiem pracownikow
oraz ewidencji czasu pracy;
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3)
4)

5)
6)

7

8)
9

10)
11)

przygotowanie dokumentéw zwigzanych z przejsciem pracownikow na emeryture lub
rente;

planowanie 1 koordynowanie urlopéw, szkolen i doskonalenia zawodowego pracownikoéw
Inspektoratu;

zalatwianie spraw zwigzanych z legitymacjami stuzbowymi, ubezpieczeniowymi;
przygotowywanie materiatow 1 dokumentéw zwigzanych 2z awansowaniem,
nagradzaniem, odznaczaniem i karaniem pracownikow Wojewodzkiego Inspektoratu;
prowadzenie zagadnien zwiazanych z dysponowaniem $rodkami Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych;

nadzorowanie przestrzegania dyscypliny pracy;

prowadzenie spraw zwigzanych z okresowymi badaniami lekarskimi pracownikow
Wojewddzkiego Inspektoratu oraz zwolnieniami lekarskimi;

opracowywanie i sporzadzanie sprawozdan i informacji z wykonania zadan;
wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.

§ 20. Do zakresu dzialania samodzielnego stanowiska pracy do spraw informatyki nalezy
w szczeg6lnosci:

1))
2)
3)
4)

S)
6)

7)
8)
9)

10)
11)

prowadzenie spraw z zakresu informatyki i komputeryzacji Wojewddzkiego Inspektoratu,
w tym instalowanie sprzetu i oprogramowania;

utrzymywanie w sprawnosci technicznej sprzetu informatycznego i zainstalowanego
oprogramowania lub kierowanie do napraw w wyspecjalizowanej jednostce;

prowadzenie inwentaryzacji sprzgtu komputerowego i oprogramowania zainstalowanego
na poszczeg6lnych stanowiskach pracy;

zabezpieczenie przestrzegania prawa autorskiego i praw pokrewnych w stosunku do
oprogramowania uzywanego w zaktadzie;

administrowanie systemem informatycznym i zabezpieczeniem systemow sieciowych;
wdrazanie nowych rozwigzan w zakresie zabezpieczenia przeptywu informacji oraz
wykonywanie kopii danych i oprogramowania;

organizowanie 1 prowadzenie szkolen z zakresu stosowania niektorych rozwigzan
informatycznych dla pracownikow Wojewodzkiego Inspektoratu;

uczestnictwo w postgpowaniach o udzielenie zamowienia publicznego w zakresie
informatyki i komputeryzacji Wojewodzkiego Inspektoratu;

redagowanie strony internetowej Wojewodzkiego Inspektoratu'i prowadzenie Biuletynu
Informacji Publicznej we wspdldziataniu z innymi komérkami organizacyjnymi;
opracowywanie i sporzadzanie sprawozdan i1 informacji z wykonania zadan;
wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewédzkiego Inspektora.

§ 21. Do zakresu dziatania samodzielnego stanowiska pracy do spraw bhp, ochrony

przeciwpozarowej i spraw obronnych nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

przeprowadzanie kontroli stanu warunkow pracy oraz przestrzegania przepisoOw zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy;

biezace informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych oraz
przedstawianie wnioskoéw dotyczacych usuwania tych zagrozen;

sporzadzanie i przedstawianie pracodawcy okresowych analiz stanu bezpieczenstwa
i higieny pracy zawierajacych propozycje rozwiazan technicznych i organizacyjnych
majacych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia pracownikOw oraz poprawe
warunkow pracy;
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4)

3)
6)

7)

8)
9)
10)
11)
12)

13)
14)

prowadzenie szkolenia wstepnego w zakresie bhp dla pracownikéw nowozatrudnionych
badZ przeniesionych na inne stanowisko;

organizowanie szkolen w dziedzinie bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

opiniowanie lub opracowywanie instrukcji bhp dla poszczegdlnych stanowisk pracy,
w tym opracowywanie ocen ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy;

udziat w ustalaniu okoliczno$ci i przyczyn wypadkow przy pracy oraz w opracowywaniu
wnioskéw wynikajagcych z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkéw oraz
zachorowan na choroby zawodowe, a takze kontrola realizacji tych wnioskow;
sporzadzanie wnioskow o ukaranie pracownikow uporczywie wykraczajacych przeciw
przepisom bhp;

prawidlowe zabezpieczenie obiektow i majatku Wojewodzkiego Inspektoratu przed
pozarem we wspotpracy z dziatem administracyjnym;

realizacja zadan obronnych, w tym dotyczacych planowania i pozamilitarnych
przygotowan obronnych oraz zarzadzania kryzysowego;

wspotdziatanie z organami administracji rzadowej i samorzadowej w zakresie obronnosci
i ochrony ludnosci;

prowadzenie prac zwigzanych z programowaniem i planowaniem operacyjnym;
opracowywanie i sporzadzanie sprawozdan i informacji z wykonania zadan;
wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.

§ 22. Do zakresu dziatania samodzielnego stanowiska pracy do spraw ochrony informacji
niejawnych nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

3)

6)

7
8)

9

zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie srodkéw bezpieczenstwa
fizycznego;

zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych, w ktérych sa przetwarzane
informacje niejawne;

zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczeg6lnosci szacowanie
ryzyka;

kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow o ochronie tych
informacji;

wyjasnianie okoliczno$ci naruszenia przepisOw o ochronie informacji niejawnych oraz
powiadamianie Wojewddzkiego Inspektora i wlasciwej stuzby ochrony pafistwa o tym
zdarzeniu; ,

opracowywanie i aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych w tym w razie
wprowadzenia stanu nadzwyczajnego i nadzorowanie jego realizacji;

prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych;

prowadzenie zwyklych postgpowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postepowan
sprawdzajacych;

prowadzenie ewidencji 0sob, ktore uzyskaty poswiadczenie bezpieczenstwa,;

10) prowadzenie aktualnego wykazu stanowisk oraz 0s6b dopuszczonych do pracy na

stanowiskach z ktoérymi wiaze si¢ dostep do informacji niejawnych;

11)wspolpraca z wiasciwymi stuzbami panstwowymi i informowanie o jej przebiegu

Wojewodzkiego Inspektora;

12) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.
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§ 23. Do zakresu dziatania samodzielnego stanowiska pracy do spraw ochrony danych osobowych
—inspektora danych osobowych nalezy w szczegolnosci:

1)

informowanie administratora, podmiotu przetwarzajacego oraz pracownikéw, ktdrzy
przetwarzaja dane osobowe, o obowiazkach spoczywajacych na nich na mocy
obowigzujacych przepisow prawa o ochronie danych osobowych i doradzanie im w tej
sprawie;

2) monitorowanie przestrzegania przepisOw o ochronie danych osobowych oraz polityk

administratora lub podmiotu przetwarzajagcego w dziedzinie ochrony danych osobowych,
w tym podzial obowigzkow, dziatania zwigkszajace $wiadomos$¢, szkolenia personelu
uczestniczgcego w operacjach przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

3) udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz

monitorowanie jej wykonania;

4) wspotpraca z organem nadzorczym;
5) pelnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych

z przetwarzaniem danych oraz prowadzenie konsultacji w sprawach zwigzanych
z przetwarzaniem danych osobowych;

6) wypelnianie swoich zadan z nalezytym uwzglgdnieniem ryzyka zwigzanego z operacjami

przetwarzania danych osobowych, majac na uwadze charakter, zakres, kontekst i cele
przetwarzania;

7) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewodzkiego Inspektora.

§ 24. 1. W sklad oddziatu Wojewodzkiego Inspektoratu wchodza:

1)
2)

kierownik;
stanowiska pracy do spraw realizacji zadan oddziatu;

2. Do zakresu dziatania oddzialu nalezy w szczegdlnosci:

1))
2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

9

kontrola fitosanitarna roslin, produktéw roslinnych i przedmiotow na obecnos¢
agrofagow podlegajacych przepisom;

ocena stanu zagrozenia roslin, produktéw roslinnych i przedmiotow na obecnos¢
agrofagdw podlegajacych przepisom;

kontrola fitosanitarna roslin, produktéw roslinnych i przedmiotéw eksportowanych poza
Unie Europejska;

nadzor nad przemieszczaniem roslin, produktow roslinnych i przedmiotéw w obrocie
krajowym oraz do innych panstw Unii Europejskiej oraz wystawianie dokumentow
okreslonych w przepisach; ‘

kontrola wykonania obowigzkow natozonych w drodze decyzji administracyjnych
z zakresu fitosanitarnego na posiadaczy roslin, produktéw roslinnych, przedmiotow lub
gruntow;

kontrola podmiotéw profesjonalnych upowaznionych do znakowania drewnianego
materiatu opakowaniowego i drewna zgodnie ze standardem ISPM 15;

dokonywanie wpiséw do urzedowego rejestru podmiotéw profesjonalnych i innych
rejestrow okreslonych w przepisach;

przeprowadzanie egzaminéw oraz wydawanie podmiotom profesjonalnym zaswiadczen
o zdanym egzaminie potwierdzajgcych posiadanie wiedzy niezbgdnej do udzielenia
upowaznienia do wydawania paszportow roslin;

wydawanie paszportow roslin, etykiet urzgdowych, $wiadectw fitosanitarnych,
zaswiadczen i plomb ;

10) udziat w realizacji Programu Survey;
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11)
12
13)
14)
15)

16)
17)

18)
19)
20)

21)

22)

23)
24)
25)

26)
27)

28)

29)

30)

31)

32)

kontrola wprowadzania do obrotu, magazynowania i konfekcjonowania srodkéw ochrony
roslin;

kontrola produkcji $rodkéw ochrony roslin w zakresie okreslonym w rozporzadzeniu WE
nr 1107/2009;

pobieranie prob w celu badania skladu lub wilasciwosci fizycznych lub wlasciwosci
chemicznych srodkow ochrony roslin;

kontrola reklamy srodkow ochrony roslin w zakresie okreslonym w rozporzadzeniu WE
nr 1107/2009;

kontrola szkolen z zakresu srodkow ochrony roslin;

kontrola stanu technicznego opryskiwaczy i prowadzenia badan opryskiwaczy;

kontrola prawidtowosci stosowania srodkow ochrony roslin, w tym kontrola pozostatosci
srodkow ochrony roélin w ptodach roélin oraz udziat w systemie wczesnego ostrzegania o
produktach niebezpiecznych w zywnosci i1 paszach (RASFF);

prowadzenie monitoringu zuzycia $rodkoéw ochrony roslin;

kontrola prawidtowosci prowadzenia upraw roslin z przepisami integrowanej produkcji;
kontrola wprowadzania do obrotu oraz konfekcjonowanie nawozow, nawozow
oznaczonych znakiem ,NAWOZ WE” oraz $rodkéw wspomagajacych uprawe roslin;

kontrola przestrzegania przepisow dotyczacych znakowania i pakowania nawozow,
nawozow oznaczonych znakiem ,,NAWOZ WE” oraz srodkéw wspomagajacych uprawe
roslin;

pobieranie probek nawozow, nawozow oznaczonych znakiem NAWOZ WE” oraz
srodkow wspomagajacych uprawe roslin do badan laboratoryjnych;

prowadzenie i nadzorowanie oceny polowej materialu siewnego oraz oceny cech

zewngtrznych materiatu siewnego;

kontrola przestrzegania zasad i obowigzujacych wymagan w zakresie wytwarzania,
oceny, przechowywania i obrotu materialem siewnym;

kontrola pracy urzedowych probobiorcow, urzedowych kwalifikatorow, akredytowanych
probobiorcow i akredytowanych kwalifikatorow;

kontrola upraw GMO;

kontrola wykonania obowigzkéw natozonych w drodze decyzji administracyjnych
z zakresu nasiennictwa;

wydawanie oraz prowadzenie nadzoru nad wydawaniem etykiet urzedowych i plomb dla
materiatu siewnego, etykiet-paszportow dla sadzeniakow ziemniaka oraz nadzor nad
podmiotami upowaznionymi do wypetniania i wydawania urzgdowych etykiet materiatu
siewnego;

pobieranie prob gleby, roslin, produktow roslinnych i przedmiotéw na obecnos¢
agrofagow, plodow rolnych do analizy na zawarto$¢ pozostatosci srodkéw ochrony,
materialu siewnego oraz srodkéw ochrony roslin znajdujacych si¢ w obrocie w ramach
urzedowej kontroli ich jakosci;

wystawianie rachunkéw za przeprowadzanie kontroli urzedowych, wykonywanie innych
czynnosci urzedowych, swiadczenie ustug w zakresie ochrony roslin przed agrofagami
oraz w zakresie srodkdw ochrony roslin i nawozow;

wystawianie rachunkéw za wydane paszporty roslin, etykiety urzgedowe, plomby oraz
inne optaty okreslone w przepisach;

udzial w komisjach odwotawczych i reklamacyjnych materiatu siewnego i stosowania
srodkow ochrony roslin;
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33)

34)
35)

36)
37)

wykonywanie fitosanitarnej oceny makroskopowej proby roslin, produktow roslinnych
i przedmiotow;

wprowadzanie danych do zintegrowanego systemu informatycznego;

wspolpraca z terenowymi organami administracji samorzadowej i rzagdowej na terenie
dziatania oddziatu;

przygotowywanie i sporzadzanie sprawozdan i informacji z zakresu dziatalnosci oddziatu,
wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.

§ 25. 1. W skiad oddziatu granicznego wchodza:

1)
2)

kierownik;
stanowiska pracy do spraw realizacji zadan oddziatu granicznego;

2. Do zakresu dziatania oddziatu granicznego nalezy w szczegolnosci:

1))

2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

§

wykonywanie granicznej kontroli fitosanitarnej importowanych do Unii Europejskiej
towaréow regulowanych w przepisach zdrowia ro$lin oraz praca w systemie TRACES
i innych systemach informatycznych stosowanych w oddziatach granicznych;
wykonywanie kontroli fitosanitarnej roslin, produktéw roslinnych i przedmiotow,
eksportowanych poza Uni¢ Europejska;

wydawanie decyzji administracyjnych z upowaznienia Wojewodzkiego Inspektora
zwigzanych z graniczng kontrolg fitosanitarna;

wydawanie paszportdw roslin;

realizacja Programu Survey;

wystawianie rachunkéw za przeprowadzanie kontroli urzedowych, w tym granicznej
kontroli fitosanitarnej, wykonywanie innych czynnosci urz¢dowych, wydawanie
paszportow roslin, s$wiadectw fitosanitarnych oraz $wiadczenie ustug w zakresie ochrony
roslin przed agrofagami,

wprowadzanie danych do zintegrowanego systemu informatycznego;

przygotowywanie i sporzadzanie sprawozdan i informacji z zakresu dziatalnosci
oddziatu;

wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojewddzkiego Inspektora.

Rozdzial IV
Zasady podpisywania dokumentow i korespondencji

26.1. Wojew6dzki Inspektor dekretuje cal korespondencje  przychodzaca

do Wojewddzkiego Inspektoratu, za wyjatkiem korespondencji w sprawach, ktdrych zalatwianie
powierzone zostato innym pracownikom. :

2. Wojewddzki Inspektor podpisuje cala korespondencje wychodzaca na zewnatrz
Wojewodzkiego Inspektoratu, za wyjatkiem pism i dokumentéw, do podpisywania ktorych
upowaznit innych pracownikow.

3. Do wylacznej akceptacji i podpisu Wojewddzkiego Inspektora zastrzezone jest
w szczegblnoscei:

1)
2)
3)
4)
S)

wydawanie zarzadzen wewngetrznych i regulaminéw;
wydawanie zalecen pokontrolnych;

udzielanie upowaznien;

caloksztalt spraw osobowych oraz ustalanie czasu pracy;
zawieranie umow skutkujgcych zobowigzaniami materialnymi;
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6) korespondencja kierowana do:
a) Wojewody,

b) Glownego Inspektora i Gtéwnego Inspektoratu,

¢) organdéw administracji rzadowej i samorzadowej,
d) organdw $cigania i wymiaru sprawiedliwosci,
e) organdéw kontroli;

7)  udzielanie odpowiedzi na skargi i wnioski kierowane do Wojewodzkiego Inspektoratu.

4. Zastepca Wojewodzkiego Inspektora podpisuje pisma i dokumenty we wlasnym imieniu
w zakresie posiadanych uprawnien.

5. Pisma i dokumenty niezastrzezone do podpisu Wojewoddzkiego Inspektora i jego Zastepcy
(ust. 1-3) podpisuje whasciwy kierownik komorki organizacyjnej.

6. Kierownik komorki organizacyjnej moze okreslic rodzaje pism 1 dokumentow,
do podpisywania ktorych sg upowaznieni inni pracownicy tej komorki organizacyjnej.

7. Pisma przedktadane do podpisu Wojewddzkiemu Inspektorowi parafuje uprzednio
kierownik komorki organizacyjnej, zgodnie ze swoim zakresem czynnosci.

8. Projekty zarzadzen, uméw, porozumien oraz decyzji administracyjnych o skomplikowanym
stanie prawnym i faktycznym powinny by¢ zaopiniowane przez radcg prawnego.

9. Dokumenty dotyczace wykorzystania srodkow budzetowych oraz powodujace okreslone
zobowigzania i skutki finansowe powinny by¢ parafowane przez Giéwnego Ksiegowego,
natomiast dotyczace udzielania zamowien publicznych réwniez Kierownika Dzialu
Administracyjnego lub upowaznionej osoby.

10. Wojewddzki Inspektor moze rozszerzy¢ zakres spraw wskazanych w ust. 3.

11. W czasie nieobecno$ci Wojewodzkiego Inspektora w sprawach wskazanych w ust. 11 2
podejmuje decyzje i podpisuje pisma Zastepca Wojewodzkiego Inspektora.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 27. 1. W trybie zarzadzenia wewngetrznego Wojewodzkiego Inspektora regulowane sa:

1) regulamin pracy;

2) procedura postepowania w zakresie rozpatrywania skarg i wnioskow oraz dokonywania
czynnosci kontrolnych;

3) procedura dotyczaca obiegu i kontroli dowodow ksiegowych;

4) koordynacja przedsiewzie¢ i czynnosci komoérek organizacyjnych w zakresie obrony
cywilnej;

5) procedura kontroli zarzadcze;j;

6) ustalenie zaktadowego planu kont;

7) instrukcja postgpowania przy realizacji zamowien publicznych;

8) inne sprawy istotne w dziatalnosci Wojewddzkiego Inspektoratu.

2. W odrebnym trybie regulowane sg :
1) instrukcja kancelaryjna i archiwalna,
2) jednolity rzeczowy wykaz akt.

§ 28. Zmiana tresci regulaminu wymaga trybu wtasciwego dla jego ustalenia.

§ 29. Regulamin podlega zatwierdzeniu przez Wojewode Pomorskiego.
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