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Wystgpienie pokontrolne

Na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej! oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do
przeprowadzania kontroli2, w dniach 27 - 29 sierpnia 2025 r. zostata przeprowadzona
kontrola w trybie uproszczonym w Placéwce Opiekurnczo-Wychowawczej ,,Dom pod
platanami”, mieszczacej sie przy ul. Wszystkich Swietych 68 w Szczecinie.

Kontrole, na podstawie upowaznienia nr 78/2025 z dnia 14 sierpnia 2025r.
przeprowadzit zespét inspektoréw Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie w sktadzie: Aneta
Kujawa - inspektor wojewddzki, osoba kierujgca zespotem oraz Matgorzata
Andraszkiewicz - starszy inspektor wojewdédzki.

Przedmiotem kontroli byta weryfikacja informacji zawartych w pismie otrzymanym z
Biura Rzecznika Praw Dziecka z 8 sierpnia 2025 r. oraz dziatalnos¢ placéwki w zakresie
respektowania praw dzieci.

akta kontroli str. 1-2

Podstawy dokonanych ustalen:
— rozmowy przeprowadzone z 9 wychowankami,
— rozmowy przeprowadzone z 9 pracownikami zatrudnionymi w placéwce,
— analiza Standardéw Ochrony Matoletnich obowigzujacych w Placéwce
Opiekunczo-Wychowawczej ,Dom pod platanami” w Szczecinie zgodnie ze
wskazaniami ujetymi w pismie z Biura Rzecznika Praw Dziecka.

Dziatalnos¢ placowki w zakresie objetym kontrolg oceniam pozytywnie z
nieprawidtowosciami?.

1 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz.
49),

2 Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania
kontroli (Dz. U.z 2015 r. poz. 1477),

3 Do oceny kontrolowanego podmiotu stosuje sie 4-stopniowa skale ocen: pozytywna, pozytywna z
uchybieniami, pozytywna z nieprawidtowosciami i negatywna.

Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej Adres: Waty Chrobrego 4
telefon: +48 91 4303 243 70-502 Szczecin
adres e-mail: zps@szczecin.uw.gov.pl strona: www.gov.pl/web/uw-zachodniopomorski



Biuro Rzecznika Praw Dziecka pismem z 8 sierpnia 2025 r. poinformowato
Zachodniopomorski Urzad Wojewddzki, ze w Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej
,Dom pod platanami” w Szczecinie dochodzi do systemowego stosowania przemocy
fizycznej i psychicznej przez wiekszos$¢ wychowawcéw wobec dzieci. W pismie
wymieniono przyktady zachowan ze strony wychowawcow takie jak: bicie, szarpanie,
ponizanie, szantazowanie, zastraszanie czy odbieranie telefonéw komorkowych,
nagréd i innych rzeczy osobistych. Opisano réwniez zdarzenie z 18 lipca br., kiedy to
podopieczny o imieniu [tekst wytgczony z jawnosci] zostat wyciggniety sitg z tazienki
przez wychowawce, ktéry nie wyrazit zgody na kapiel chtopca, kopat go i uzywat
wulgaryzmow nazywajac matoletniego ,brudasem”, ,Smierdzielem”, ,obsrancem” itp.

Celem weryfikacji przedstawionych w pismie zarzutéw przeprowadzono rozmowy z
wychowankami oraz pracownikami zatrudnionymi w placéwce. Ponadto zgodnie ze
wskazaniami Biura Rzecznika Praw Dziecka dokonano ustalen w obszarze postepowan
prowadzonych w ramach standardéw ochrony matoletnich, znajomosci ww.
dokumentu przez dzieci i pracownikéw placéwki oraz jego dostepnosci.

akta kontroli 3-5

I. Rozmowy przeprowadzone z wychowankami placéwki.

W placéwece na dzien kontroli umieszczonych byto 14 wychowankéw (zgodnie z liczba
miejsc okreslong w regulaminie). Najmtodszy wychowanek miat 9 lat (do placéwki
zostat przyjety ze starszym rodzenstwem), a najstarszy 18 lat. Jeden wychowanek na
co dzien przebywa w mtodziezowym o$rodku wychowawczym.

Rozmowy przeprowadzono z 9 wychowankami, gdyz 1 dziecko przebywato na
urlopowaniu, 1 - odmoéwito rozmowy z kontrolujgcymi, 1 - posiadato
niepetnosprawnosé intelektualng w stopniu znacznym, co powodowato ograniczenia
komunikacyjne, 1 - miato atak epilepsji.

1. Napytanie ,Czy zdarzyta sie Tobie sytuacja, kiedy ktérys z pracownikéw
placéwki: uderzyt Ciebie, szarpnat, popchnat, porwat na Tobie ubranie, wyzywat
Ciebie, ponizat, grozit, zastraszat, zabierat Twoje rzeczy, odbierat nagrody,
szantazowat?”:

[tekst wytaczony z jawnosci]

2. Na pytanie ,Czy widziates takie zachowania jak: bicie, szarpanie, popychanie,
porwanie ubrania, wyzywanie, ponizanie, grozenie, zastraszanie, zabieranie
prywatnych rzeczy, odbieranie nagréd, szantazowanie wobec innych dzieci?
Jezeli tak, to ktére?”

[tekst wytaczony z jawnosci]

3. Napytanie ,Czy o tym, co sie Tobie przydarzyto albo byte$ swiadkiem zachowan
takich jak: bicie, szarpanie, popychanie, porwanie ubrania, wyzywanie,
ponizanie, grozenie, zastraszanie, zabieranie rzeczy, szantazowanie ze strony
pracownikow placéwki wobec wychowankéw, powiedziate$ komus z dorostych
(komu). Jezeli tak, co sie po tym stato?”

— dwoch wychowankoéw odpowiedziato, ze nigdy nie doswiadczyto wymienionych
w pytaniu zachowan ze strony pracownikéw placowki i nie byto sSwiadkami
takich zachowan wobec innych wychowankéw,

— dwoje dzieci podato, ze nikomu nie zgtaszato takich sytuacji.

Pozostali wychowankowie odpowiedzieli nastepujaco:



— ,hie rozmawiatem z nikim z dorostych na temat zdarzenia z [tekst wytaczony z
jawnosci] i nikt z dorostych ze mng tez nie podejmowat takiego tematu”,

— ,nikomu nie powiedziatam, o tym co sie przydarzyto”,

— ,wychowawcy sobie sami przekazuja informacje, ja nikomu nie méwitam o tym,
co sie stato z [tekst wytgczony z jawnoscil”,

— ,nikomu nie méwitem, o tym co doswiadczytem i o tym co widziatem. Z paniag
[tekst wytaczony z jawnosci] najchetniej rozmawiam i moge z nig o wszystkim
porozmawiac”,

— ,nikt ze mna nie rozmawiat na temat sytuacji z [tekst wytaczony z jawnosci]”.

4. Na pytanie ,Czy wiesz, co to sg standardy ochrony matoletnich”?
tylko jeden wychowanek podat, ze ,cos styszat”, pozostali wychowankowie nie
znali i nie wiedzieli co to za dokument.

Z przeprowadzonych rozmoéw z dzie¢mi wynika, ze 6 z nich byto Swiadkami naruszenia
nietykalnosci dziecka przez panig [tekst wytgczony z jawnosci]. Sytuacja ta miata
miejsce 18 lipca br. Jedno dziecko dodatkowo wskazato panig [tekst wytgczony z
jawnosci] jako osobe, ktéra bije inne dzieci.

W zwiazku z ww. zdarzeniem oraz zgodnie ze wskazaniami zawartymi w pismie z Biura
Rzecznika Praw Dziecka, osoby kontrolujgce przeanalizowaty dziatania podjete przez
dyrektora centrum po powzieciu informacji o podejrzeniu krzywdzenia dziecka w
odniesieniu do obowigzujacych w placéwce Standardéw Ochrony Matoletnich
wprowadzonych Zarzadzeniem Nr 33/2023 z dnia 12 grudnia 2023 r. oraz
Zarzadzeniem Nr 1/2025 z dnia 7 stycznia 2025 r. Dyrektora Centrum Opieki nad
Dzieckiem im. Konstantego Maciejewicza w Szczecinie.

Jak ustalono, w Centrum Opieki nad Dzieckiem prowadzony jest ,Rejestr zdarzen
podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich” stanowiacy zatacznik nr 1 do
zatacznika do zarzadzenia nr 33/2023 Dyrektora Centrum Opieki nad Dzieckiem im.
Konstantego Maciejewicza w Szczecinie zdnia 12 grudnia 2023 r. Na podstawie
informacji zawartych w ww. dokumencie oraz rozméw przeprowadzonych z
dyrektorem centrum oraz pracownikami placéwki stwierdzono, ze dyrektor centrum
22 lipca br. powziat informacje o wystapieniu sytuacjiw POW ,Dom pod platanami” z
dnia 18 lipca br., ktéra dotyczyta niewtasciwego postepowania pracownikéw wobec
wychowanka [tekst wytgczony z jawnosci] oraz niezwtocznie podjat dziatania majace
na celu wyjasnienie sytuacji.

[tekst wytaczony z jawnoscil

W ocenie kontrolujgcych dziatania wyjasniajace podjete przez dyrektora centrum
zostaty przeprowadzone prawidtowo i zgodnie z procedurami zawartymi w
Standardach Ochrony Matoletnich obowigzujacymi w Centrum Opieki nad Dzieckiem
im. Konstantego Maciejewicza w Szczecinie.

[tekst wytaczony z jawnosci]

Ponadto na uwage zastuguje réwniez fakt, ze dzieci nikomu nie zgtosity sytuacji, ktora
miata miejsce 18 lipca br. Dwéch wychowankéw podato, ze nikt z dorostych nie
rozmawiat z nimi o ww. zdarzeniu. Jedno z dzieci (przebywajace w placowce od 3
miesiecy) wyrazito swoje zaniepokojenie i przerazenie, ze jego moze spotkac podobna
sytuacja. Trudno stwierdzi¢, czy brak reakcji ze strony wychowankéw wynikat z
niedostatecznej wiedzy, czy braku zaufania do pracownikow placéwki. W ocenie
kontrolujacych pracownicy placéwki powinni dbac o bezpieczenstwo dzieci i budowac
wsréd nich zaufanie.

Podczas rozméw prowadzonych z dzie¢mi pojawiaty sie takze informacje, ze niektérzy
wychowawcy wyzywajg i obrazajg wychowankoéw [tekst wytgczony z jawnosci], strasza
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péjsciem do MOS/MOW [tekst wytgczony z jawnoscil, straszg zakazem urlopowania
[tekst wytaczony z jawnosci], krzyczg [tekst wytaczony z jawnoscil. [tekst wytaczony z
jawnosci] - w rozmowie z prowadzacymi kontrole potwierdzita, Zze dzieci zgtaszaty jej
szantazowanie przez wychowawcéw péjsciem do MOS oraz zastraszanie, ze jak czegos
nie zrobig, to nie pdjda na urlopowanie. Z relacji ww. wynika, ze na kazde zgtoszenie
dziecka reagowata, starata sie na biezaco rozmawia¢, zaréwno z dzieé¢mi jak i
wychowawcami.

Podsumowujac, zgodnie z art. 113 Kodeksu rodzinnego i opiekunczego* kontakty
dziecka zrodzing s3 jego nienaruszalnym prawem i obejmujg w szczegdlnosci
przebywanie z dzieckiem (odwiedziny, spotkania, zabieranie poza miejsce statego
pobytu) oraz bezposrednie porozumiewanie sie, utrzymywanie korespondencji i
korzystanie z innych srodkéw porozumiewania sie na odlegtosc.

Pouczam Dyrektora Centrum Opieki nad Dzieckiem im. Konstantego Maciejewicza w
Szczecinie, by wyeliminowat w pracy wychowawczej metody polegajace na straszeniu
dzieci zakazem urlopowania oraz na straszeniu dzieci umieszczeniem w MOW/MOS.
akta kontroli 7-21

Il. Rozmowy przeprowadzone z pracownikami zatrudnionymi w placéwce.

Zgodnie z udostepnionym wykazem w Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej ,,Dom
pod platanami” w okresie kontrolowanym, tj. od 1 stycznia 2025 r. zatrudnionych byto
12 wychowawcéw, przy czym jeden zakonczyt prace zdniem 31.03.2025 r., a jeden
sSwiadczyt prace w okresie od 25.04.2025 r.do 24.07.2025r.

W czasie prowadzonych czynnosci kontrolnych trzech wychowawcéw przebywato na
zwolnieniach lekarskich, dwdch - na urlopach wypoczynkowych, jeden - na urlopie
wychowawczym i jeden - stale jest powierzany na inne placowki.

W oparciu o informacje zawarte w piSmie z Biura Rzecznika Praw Dziecka
przygotowano pytania dla wszystkich pracownikéw swiadczacych prace w Placéwce
Opiekunczo-Wychowawczej ,,Dom pod platanami” w Szczecinie. W ramach
prowadzonych czynnosci kontrolnych rozmowy przeprowadzono z nastepujacymi
pracownikami: 2 wychowawcami, starszym wychowawcg koordynatorem, terapeuta
zajeciowym, psychologiem, koordynatorem specjalistow, 2 asystentami do pomocy
dzieciom z niepetnosprawnoscig oraz pomocg kuchenna.

1. Na ,Czy byt Pan/Pani swiadkiem stosowania przemocy przez innych pracownikéw
placéwki wobec dziecka, takich jak: bicie, szarpanie, popychanie, porwanie na
dziecku ubrania, wyzywanie, ponizanie, grozenie, zastraszanie, zabieranie
prywatnych rzeczy, odbieranie nagréd, szantazowanie. Jezeli tak, co Pan/Pani
zrobit/a po tej sytuacji?” pracownicy odpowiedzieli:

[tekst wytaczony z jawnosci]

2. Na pytanie ,,Czy Pan/Pani styszata o sytuacjach stosowania przemocy przez innych
pracownikow placéwki wobec wychowankéw? Jezeli tak, co Pan/Pani zrobit/a z
powzieciem takich informacji?

[tekst wytaczony z jawnosci]

Pracownicy podali, ze zaréwno o sytuacjach stosowania przemocy wobec dzieci,
ktorych byli swiadkami jak i o tych, o ktérych styszeli informowali dyrektora centrum.

4 Kodeks rodzinny i opiekuriczy z dnia 25 lutego 1964 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 2809 ze zm.)



3. Na pytanie ,,Czy dopuscit sie Pan/Pani niewtasciwych zachowan wobec dziecka,
takich jak: bicie, szarpanie, popychanie, porwanie na dziecku ubrania, wyzywanie,
ponizanie, grozenie, zastraszanie, zabieranie prywatnych rzeczy, odbieranie nagréd,
szantazowanie”?
wszyscy pracownicy uczestniczacy w rozmowach z kontrolujacymi odpowiedzieli
przeczaco.

4. Na pytanie ,Czy zostat Pan/Pani zapoznany/a ze Standardami Ochrony Matoletnich
obowiagzujacymi w placéwce?”:

— siedmiu pracownikow wskazato, ze znaja i zostali zapoznani ze Standardami
Ochrony Matoletnich,

— jeden pracownik odpowiedziat, ze nie wie czy zna,

— jeden pracownik wskazat, ze nie zostat zapoznany ze Standardami Ochrony
Matoletnich, aczkolwiek przy podpisywaniu umowy o prace poproszono go o
podpisanie oSwiadczenia potwierdzajgcego zapoznanie sie z tymze
dokumentem.

5. Na pytanie ,,Czy zna Pan/Pani procedury, ktére funkcjonujga w placéwce?”:

— pieciu pracownikéw odpowiedziato twierdzaco,

— dwodch asystentéw zatrudnionych do pomocy dzieciom z
niepetnosprawnoscia wskazato, ze nie zna procedur funkcjonujacych w
placowce,

— dwodch pracownikéw nie pamieta, czy byli zapoznawani z procedurami
obowiazujacymi w placowce z chwilg zatrudnienia, ale styszeli o nich od
innych pracownikow.

6. Na pytanie ,,Czy byt Pan/Pani zastraszany przez dyrektora?”
wszyscy pracownicy dopowiedzieli przeczaco.

7. Na pytanie ,,Czy w przypadku pojawienia sie trudnosci w pracy ma Pan/Pani
mozliwos$¢ porozmawiania z dyrektorem?”
w wiekszosci pracownicy odpowiedzieli twierdzaco. [tekst wytgczony z jawnosci]

W wyniku przeprowadzonych czynnosci kontrolnych nie potwierdzity sie informacje
zawarte w pismie z Biura Rzecznika Praw Dziecka wskazujace na systemowe
stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej przez wiekszos$¢ wychowawcéw wobec
dzieci.

W toku czynnosci kontrolnych poproszono dyrektora centrum o wykaz zgtoszen
zachowan o charakterze przemocowym ze strony pracownikéw wobec wychowankéw
w POW ,Dom pod platanami” od 1 stycznia 2025 r. Zgtoszen dokonali pracownicy z
najkrotszym stazem pracy i dotyczyty one wytacznie zdarzenia z 18 lipca br.

Nalezy nadmienié¢, ze w dniach od 9 do 13 grudnia 2024 r. w Placoéwce Opiekunczo-
Wychowawczej ,Dom pod platanami” w Szczecinie zostata przeprowadzona kontrola
planowa, w wyniku ktérej nie stwierdzono nieprawidtowosci w opiece nad
wychowankami, jak réwniez dzieci nie zgtaszaty zadnych zachowan przemocowych ze
strony pracownikow placéwki. Nastepnie w dniach 11-13 marca br. przeprowadzona
zostata kontrola w Centrum Opieki nad Dzieckiem im. K. Maciejewicza w Szczecinie
dotyczaca mozliwych nieprawidtowosci w dziatalnosci centrum i podlegtych placéwek
w zakresie zapewnienia wychowankom specjalistycznego wsparcia oraz dziatan
podejmowanych przez pracownikéw w przypadkach podejrzenia stosowania przemocy
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seksualnej. Przeprowadzono wéwczas rozmowy m.in. ze wszystkimi specjalistami
zatrudnionymiw Centrum, w tym pracujacymi z wychowankami z POW ,Dom pod
platanami”. Zaréwno terapeuta zajeciowy jak i psycholog swiadczacy prace w ww.
placéwce wskazali, ze dzieci w tamtym okresie nie zgtaszaty im zadnych niepokojacych
sytuacji, w tym przemocy fizycznej i psychicznej ze strony pracownikéw placéwki, nie
zgtaszaty tez nadmiernych kar czy nadmiernego obcigzania obowigzkami, co byto
badane w zwigzku z prowadzong kontrola. [tekst wytgczony z jawnosci]

Warto réowniez podkresli¢, ze w kwietniu br. nastapita zmiana siedziby placowki, ktéra
niewatpliwie miata wptyw na funkcjonowanie wychowankoéw oraz pracownikéw.
Zaréwno dzieci jak i dorosli musieli przystosowac sie do nowych warunkoéw lokalowych
i Srodowiskowych. Obecny budynek jest znacznie mniejszy powierzchniowo od
poprzedniej siedziby placowki, co automatycznie powoduje wieksze zageszczenie,
dzieci czesdciej wchodza ze sobag w interakcje, co moze by¢ przyczyna konfliktéw miedzy
nimi. Nalezy dodag, ze dzieci przebywajace w placéwce zmagaja sie z réznymi
niepetnosprawnos$ciami, w tym ruchowymi, intelektualnymi, psychicznymi. Jedne
ulegaja szybko przebodzcowaniu i stajg sie agresywne, inne po ataku padaczki
potrzebujg spokoju i wyciszenia. Organizacja zycia w nowej przestrzeni, z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dzieci, wymaga czasu i dobrej organizacji. Do
tego doszty zmiany na stanowiskach wychowawcéw i brak spéjnosci w metodach
wychowawczych. Z rozméw z dzie¢mi mozna byto wywnioskowaé, ze sg odbiorcami
sprzecznych komunikatéw od pracownikéw placéwki. Jeden z pracownikéw podczas
rozmowy z kontrolujgcymi wskazat, ze od kwietnia br. dzieci przestaty stosowac sie do
zasad, zaczety manipulowaé wychowawcami oraz straszy¢, ze ich zwolnia. Pojedyncze
dzieci w rozmowach z kontrolujacymi podawaty, ze jednego wychowawce juz zwolnity i
przypisywaty sobie takie dokonania. Wychowankowie zaczeli wykorzystywac brak
porozumienia pomiedzy pracownikami i skarzy¢ na wychowawcow do dyrekgji.
Potwierdzeniem takich zachowan byta chociazby sytuacja przytoczona przez jednego z
[tekst wytaczony z jawnosci], kiedy to najmtodszy z wychowankéw prébowat wméwié
ww., Ze nastgpita mu na noge. Wedtug [tekst wytaczony z jawnosci] zdarzaja sie
sytuacje, ze dzieci przekazuja nieprawdziwe informacje, ktére nie miaty miejsca.
Prowadzone czynnosci kontrolne potwierdzity, ze nowozatrudnieni pracownicy
negowali metody wychowawcze wypracowane przez wychowawcow z dtuzszym
stazem, podwazali ustalone zasady wprowadzajgc chaos w zycie wychowankéw.

Z przeprowadzonych rozmoéw wynika ponadto, ze wychowankowie byli réwniez
straszeni wychowawcami z wieloletnim stazem.

Wykazano takze brak porozumienia pomiedzy specjalistami i wychowawcami.
Specjalisci podkreslali, ze trudno im byto nawigzac poprawng komunikacje zwtaszcza z
wychowawcami z wieloletnim stazem. Jeden ze specjalistéw w rozmowie z
kontrolujgcymi podat, ze ,ciezko byto na poczatku dostosowac sie do wychowawcéw,
nie traktowano na powaznie tego co méwie (...)”, inny wyznat, ze ,wychowawcy
uwazaja, ze my specjalisci rozpieszczamy dzieci, a pézniej oni musza po nas sprzatac.
[tekst wytaczony z jawnosci]

W ocenie kontrolujgcych wystepowanie konfliktow i nieporozumien pomiedzy
pracownikami oraz brak spéjnosci w stosowanych przez nich metodach
wychowawczych zaburza poczucie bezpieczenstwa dzieci i moze wywotywac u nich
agresje, niepostuszenstwo oraz sktonnos¢ do manipulacji. Z kolei nie rozwigzywane
konflikty moga prowadzic¢ do ich eskalacji, a w konsekwencji do rezygnacji
pracownikow z pracy.

akta kontroli 22-51



I1l. Ustalenia w obszarze standardéw ochrony matoletnich.

Zachodniopomorski Urzad Wojewddzki nie jest organem uprawnionym do kontroli
obowigzkow jednostki wynikajacych ze standardéw ochrony matoletnich niemniej
jednak, na prosbe Biura Rzecznika Praw Dziecka dokonano ustalen w obszarze
postepowan prowadzonych w ramach standardéw ochrony matoletnich, znajomosci
ww. dokumentu przez dzieci i pracownikéw placéwki oraz jego dostepnosci.

W wyniku prowadzonych czynnosci kontrolnych ustalono, ze:

1. Pomimo dowodoéw potwierdzajacych zapoznawanie dzieci ze Standardami
Ochrony Matoletnich, wychowankowie nie pamietaja i nie posiadajg wiedzy na
temat ww. dokumentu. W zwigzku z powyzszym wskazuje Dyrektorowi
Centrum Opieki nad Dzieckiem im. Konstantego Maciejewicza w Szczecinie, aby
systematycznie edukowaé wychowankéw z obszaru ochrony dzieci przed
krzywdzeniem.

2. Przeprowadzono jedno postepowanie po ujawnieniu podejrzenia krzywdzenia
dziecka. Nie stwierdzono w tym zakresie nieprawidtowosci. Niemniej jednak w
Standardach Ochrony Matoletnich obowigzujacych w placéwce w rozdziale 6
zaplanowano wsparcie tylko dla matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia,
natomiast nie zaplanowano wsparcia innym dzieciom, ktére sg swiadkami
krzywdzenia. W ocenie kontrolujacych placéwka powinna zapewni¢
odpowiednie wsparcie réwniez dzieciom, ktore sg swiadkami krzywdzenia.

3. Standardy Ochrony Matoletnich sg zamieszczone na stronie internetowe;j
placéwki oraz dostepne dla pracownikéw w miejscu swiadczenia pracy. W
placéwce nie byto skréconej wersji Standardéw Ochrony Matoletnich
przeznaczonej dla wychowankoéw. W tej kwestii pouczam Dyrektora Centrum
Opieki nad Dzieckiem im. Konstantego Maciejewicza w Szczecinie o
koniecznosci wywieszenia w widocznym miejscu skréoconej informacji o
Standardach Ochrony Matoletnich przeznaczonej dla wychowankéw.

4. Na 9 pracownikow, z ktérymi przeprowadzono rozmowy 7 wskazato, ze znaja
Standardy Ochrony Matoletnich. Jeden pracownik podat, ze nie zostat
zapoznany z dokumentem i jeden wskazat, ze nie wie czy zna.

W wystgpieniu pokontrolnym z 23 maja 2025 r. po kontroli przeprowadzonej w trybie
uproszczonym w Centrum Opieki Nad Dzieckiem im. Konstantego Maciejewiczaw
Szczecinie w terminie 11-13 marca 2025 r., wskazano dyrektorowi centrum na
zasadnosc przeanalizowania Standardéw Ochrony Matoletnich i dostosowaniaich do
obowigzujacych w tym zakresie przepiséw.

Z uwagi na to, ze na dzien kontroli nie zmodyfikowano Standardéw Ochrony
Matoletnich, wskazuje Dyrektorowi Centrum zapoznanie sie z informacjami
opublikowanymi na stronie internetowej Ministerstwa Sprawiedliwosci na temat
standardéw ochrony matoletnich, ich wdrazania i stosowania zawartych w nich
wytycznych.

akta kontroli 19-21, 52-63

Podsumowanie ustalen kontroli
Stwierdzone uchybienia/nieprawidtowosci:
1) nieprzestrzeganie praw dziecka do godnego traktowania - przez niektérych
pracownikow w placowce,
2) niewtasciwe zachowania niektérych pracownikéw placéwki wobec dzieci,
3) niedostateczne zabezpieczenie tazienki, w ktérej doszto do awarii,
4) brak jednolitego systemu wychowawczego w pracy z dzie¢mi.



Przyczyny stwierdzonych uchybien/nieprawidtowosci:

1) brak wiedzy niektérych pracownikéw placowki w zakresie praw dziecka i
niewystarczajaca wiedza niektérych pracownikow placowki w zakresie stosowania
metod wychowawczych i pracy z dzieckiem,

2) niewystarczajacy nadzoér nad praca pracownikéw w placéwce,

3) konflikty pomiedzy pracownikami placowki,

4) niedopatrzenie.

Skutki stwierdzonych uchybien/nieprawidtowosci:
1) zaburzone poczucie bezpieczenstwa u wychowankoéw, obnizona ich samoocena,
problemy emocjonalne,
2) budowanie niewtasciwych relacji z wychowankami,
3) brak spéjnosci w metodach wychowawczych,
4) narazenie dzieci na niebezpieczenstwo.

Osoby odpowiedzialne za stwierdzone uchybienia/nieprawidtowosci:
Dyrektor Centrum Opieki nad Dzieckiem w Szczecinie, pracownicy placowki.

Uprawnienia jednostki kontrolowanej:

Zgodnie z art. 197d ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz § 14
ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej ws. przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania
kontroli, jednostka kontrolowana moze zgtosi¢ umotywowane zastrzezenia do
wystgpienia pokontrolnego w terminie 7 dni od daty jego otrzymania.

Whis w ksigzce kontroli:
Pozycja43

Wystgpienie otrzymuija:
1) Dyrektor Centrum Opieki nad Dzieckiem w Szczecinie
2) Wojewoda Zachodniopomorski

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami, w celu ich wyeliminowania oraz
podniesienia jakosci opieki nad dzie¢mi wydaje zalecenia

znaczace:

1) wyeliminowac z procesu wychowawczego wyzywanie, obrazanie wychowankéw, a
tym samym przestrzegac praw dziecka do ochrony przed ponizajagcym
traktowaniem,

2) stosowac jednolity system wychowawczy w pracy z dzie¢mi,

3) zwiekszy¢ nadzor i kontrole nad praca pracownikow placowki.

zwykte:
1) zapewnic dzieciom bezpieczne korzystanie z pomieszczen placowki poprzez
biezace usuwanie wszelkich uszkodzen.

W przypadku braku zastrzezen do zalecen pokontrolnych, prosze poinformowacé mnie
w ciggu 30 dni od daty otrzymania wystgpienia o sposobie ich realizacji.



Z upowaznienia

Wojewody Zachodniopomorskiego

Dawid Krystek

Il Wicewojewoda Zachodniopomorski

Zespot inspektoréw:

Aneta Kujawa
Inspektor wojewddzki
w Wydziale Zdrowia i Polityki Spotecznej

Matgorzata Andraszkiewicz
Starszy inspektor wojewddzki
w Wydziale Zdrowia i Polityki Spotecznej

Zastepca Dyrektora

w Wydziale Zdrowia i Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego
Izabela Wojtczak-Sikorska

Klauzula anonimizacji
A. Zakres wytaczenia: informacje mogace bezposrednio lub w kontekscie ujawnic

B.

dane osobowe osoby fizyczne;j.

Podstawa prawna wytaczenia i przetwarzania: art. 5 ust.2 ustawy z dnia 6
wrzesnia 2001r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022r poz. 902 -
tekst jednolity), art. 5 ust.1. lit. B oraz art.6 ust.1 lit. C Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.w
sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych, oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE.

Osoba, ktéra dokonata wytaczenia: Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Polityki
Spotecznej

Podmiot w interesie ktérego dokonano wytaczenia z jawnosci: art. 8 ust. 5

w zwigzku z art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej: (osoby fizyczne).



