Stanowisko: specjalista ds. obiektów jądrowych, wypalonego paliwa jądrowego

Zakres zadań:
· Udział w pracach mających na celu zapewnienie właściwej eksploatacji i likwidacji obiektów jądrowych, oraz badaniach stanu technicznego i ich wyposażenia
· Opracowywanie i zapewnienie dokumentacji niezbędnej do eksploatacji i likwidacji obiektów jądrowych, w tym sprawozdań, procedur i raportów do organów dozoru jądrowego
· Nadzór nad stanem technicznym obiektów jądrowych ZUOP

Wymagania
· Wykształcenie wyższe. Preferowane wykształcenie kierunkowe z dziedziny nauk ścisłych i przyrodniczych oraz nauk inżynieryjno-technicznych
· Rok doświadczenia zawodowego w obszarze związanym z bezpieczeństwem jądrowym i ochroną radiologiczną, lub dwa lata w przemyśle/branży budowlanej
· Umiejętność obsługi podstawowych narzędzi i urządzeń technicznych
· Znajomość ustawy z dnia 29 listopada 2000 r.-Prawo atomowe (Dz.U.z 2023 r., poz.1173 z poź. zm.) oraz aktów wykonawczych
· Dobra znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie
· Znajomość programów MS Office

Mile widziane
· Uprawnienia UDT do obsługi suwnic
· Uprawnienia do prac na wysokości
· Doświadczenie w pracy z promieniowaniem jonizującym lub substancjami niebezpiecznymi
· Znajomość zagadnień promieniowania jonizującego oraz wypadków i zdarzeń radiacyjnych
Oferujemy
· Udział w projektach związanych z wdrażaniem w Polsce energetyki jądrowej w zakresie postępowania z odpadami promieniotwórczymi, w tym pierwszą likwidacją reaktora jądrowego w Polsce
· Stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o pracę
· Pracę w skróconym wymiarze czasu pracy
· Dofinansowanie do wypoczynku pracowników
· Dodatkowe wynagrodzenie premie roczne i nagrody półroczne oraz nagrody jubileuszowe
· Możliwość przystąpienia do grupowego ubezpieczenia na życie
· Możliwość rozwoju zawodowego poprzez bogatą ofertę szkoleń krajowych oraz zagranicznych
· Zajęcia z języka angielskiego na różnych poziomach zawansowania, prowadzone w przyjaznej i skutecznej formie
· Pakiet sportowy
· PPE
· Wynagrodzenie w przedziale: 7 300,00 zł – 10 000,00 zł. (kwoty brutto)

Oczekujemy

Posiadanie poświadczenia bezpieczeństwa osobowego upoważniającego do dostępu do dokumentów niejawnych o klauzuli co najmniej ,,poufne’’ lub gotowość do poddania się procedurze sprawdzającej związanej z uzyskaniem poświadczenia bezpieczeństwa.

Przebieg rekrutacji:

· Weryfikacja formalna nadesłanych ofert.
· Rozmowa kwalifikacyjna ‘’i/lub online’’.
· Rozmowa kwalifikacyjna w siedzibie zakładu z kierownikiem/koordynatorem.
· Informacja zwrotna.
