Poznan, dnia 29 grudnia 2025 .
SO.1110.44.2.2025

Szkola Aspirantow Panstwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu
ul. Czechoslowacka 27, 61-459 Poznan

OGYX.OSZENIE O NABORZE
NA ZASADACH PRZENIESIENIA SEUZBOWEGO

Rodzaj stanowiska: Ratownik - kierowca (etat podoficerski)
w Jednostce Ratowniczo — Gasniczej w Szkole

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Rozkiad czasu stuzby Wazne do

GELOWNE OBOWIAZKI I ZADANIA:

e nalezyta organizacja i dyscyplina pracy w zakresie przydzielonych obowigzkéw, jak roéwniez
prawidtowe i sprawne wykonywanie zadan stuzbowych;

e wilasciwe przygotowanie pojazdu pozarniczego do dziatan ratowniczych oraz ¢wiczen podczas
sezonowej obstugi OT1 1 OT2;

e sprawdzenie przygotowania i dopuszczenie do objgcia stuzby przydzielonego pojazdu pozarniczego;

e przeprowadzanie obstug codziennych (OC) przydzielonych pojazdéw samochodowych oraz sprzetu
silnikowego;

e realizowanie wyjazdow stuzbowych;

e utrzymywanie przydzielonych pojazdéw samochodowych, sprzgtu silnikowego w pelnej sprawnosci
technicznej oraz dbanie o ich czystos¢ i estetyczny wyglad;

e udzial w niezbednych pracach warsztatowo — konserwacyjnych przy pojazdach samochodowych
i sprzgcie silnikowym;

e wypehlianie dokumentacji eksploatacyjnej pojazdéw i sprzetu silnikowego (okresowe karty pracy
pojazdéw i sprzetu);

e udziat w szkoleniach zawodowych i ¢wiczeniach;

e przestrzeganie wykonywania obowigzkéw stuzbowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami
i regulaminem stuzby;

e przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

e systematyczne podwyzszanie swoich kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych;

e wykonywanie innych czynno$ci wynikajgcych z art. 1, ust. 2 Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1312 ze zm.) zwigzanych z zajmowanym
stanowiskiem.

WYMAGANIA:

e kwalifikacje pozarnicze - podoficerskie;

e min. 3-letni staz stuzby;

e prawo jazdy kat. ,,B” oraz ,,C”.

e PREFEROWANE:
- doswiadczenie w prowadzeniu pojazdow kat. ,,C” — minimum 1 rok;
- uprawnienia do obstugi drabin mechanicznych;
- uprawnienia do obstugi zurawi przenosnych (HDS);
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- inne kwalifikacje i uprawnienia przydatne w PSP na danym stanowisku;
- dos$wiadczenie zawodowe zwigzane ze stuzbg w podziale bojowym,;

- nienaganny przebieg dotychczasowej stuzby;

- dyspozycyjnosé, che¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

SPOSOB APLIKACJI:
e przestanie CV (uwzgledniajgce przebieg dotychczasowej stuzby) oraz ostatniej opinii stuzbowej na
adres e-mail: szkola@sapsp.edu.pl do dnia 31.01.2026 r.

TERMIN ZATRUDNIENIA/OSOBY DO KONTAKTU:
e rozpoczgcie shuzby — po decyzji Komendanta Gtéwnego PSP o przeniesieniu stuzbowym.

e informacji w sprawie naboru udzielajg:
kpt. Michat Bajur tel. 61 835 5806 oraz ml. bryg. Joanna Kryslak tel. 61 835 5910

KLAUZULA INFORMACYJNA:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L.2016.119.1), zwanego dalej ,,RODO”, informujemy, zZe:

1. Przetwarzajacym Pani(a) dane osobowe jest Komendant Szkoly Aspirantéw Panstwowej Strazy Pozarnej st. bryg. mgr inz.
Andrzej Zajaczkowski, z siedzibg w Poznaniu (61-459), przy ul. Czechostowackiej 27 (adres poczty elektronicznej:
szkota@sapsp.edu.pl). W Szkole powotano Inspektora Ochrony Danych (adres poczty elektronicznej: iod@sapsp.edu.pl).

2. Pani(a) dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania w sprawie naboru do stuzby
w ramach przeniesienia stuzbowego do Szkoty Aspirantow PSP w Poznaniu, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

3. Odbiorcg Pani(a) danych osobowych sg — nie istniejg odbiorcy.

4. Pani(a) dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.

5. Pani(a) dane osobowe bedg przechowywane zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt PSP.

6. Posiada Pani(-) prawo zadania dostgpu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

7. W odniesieniu do przetwarzania danych osobowych na podstawie zgody posiada Pani(-) prawo do cofnigcia zgody na
przetwarzanie w dowolnym momencie bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnigciem.

8. Posiada Pani(-) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uzna
Pani (a), Ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.

9. Podanie przez Pania(a) danych osobowych w postgpowaniu w sprawie naboru do stuzby jest dobrowolne. Konsekwencja
niepodania danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji obowigzku przedtozenia dokumentéw wymaganych
w naborze do stuzby bedzie brak mozliwosci uczestnictwa w tym postgpowaniu.

10. Przetwarzanie podanych przez Panig(a) danych osobowych nie bedzie podlegalo zautomatyzowanemu podejmowaniu

decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 14 RODO.

KOMENDANT

(podpis Komendanta)

NaczelniklWydziatu
-Kadrowego

Organizacyn

mt. bryg. mgriz. Joanna Kryslak
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