UCHWALA NR 29
Trojstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych
z dnia 27 marca 2006 r.
w sprawie umowy spolecznej ,, Gospodarka — Praca — Rodzina — Dialog”

Trojstronna Komisja do Spraw Spoteczno-Gospodarczych uznaje za zasadne podjecie dziatan nad
przygotowaniem projektu umowy spotecznej ,, Gospodarka — Praca — Rodzina — Dialog .

Jedynie bowiem w drodze dialogu mozna wypracowaé¢ kompleksowe rozwigzania trudnych
problemoéw gospodarczych i spotecznych Polski oraz osiggnac¢ takie cele, jak wysoki wzrost
gospodarczy, tworzenie nowych miejsc pracy i radykalny spadek bezrobocia oraz rozwoj rodziny i
spoleczenstwa obywatelskiego.

W zwigzku z powyzszym, na podstawie art. 10 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 6 lipca 2001 roku o Trojstronnej
Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz.U.
Nr 100, poz. 1080 z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

1. Trojstronna Komisja podejmie dzialania zmierzajace do zawarcia umowy spotecznej, bedacej
kompleksowym programem, obejmujacej nastepujace obszary:

Tworzenie nowych miejsc pracy, polityka zatrudnienia i instytucje rynku pracy;
Warunki rozwoju spoteczno-gospodarczego i przedsigbiorczosci;
Zabezpieczenie spoteczne;

Polityka rodzinna;

Ochrona zdrowia;

Dialog, partnerstwo spoteczne i spoleczenstwo obywatelskie.

Wyzej wymienione obszary stang si¢ niezwlocznie przedmiotem prac zespotow problemowych
Trojstronnej Komisji W oparciu 0 opracowany przez nie i zatwierdzony przez Prezydium Trojstronne;
Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych harmonogram zawierajacy obszary negocjacji i terminy
ich zakonczenia.

Prezydium Trojstronnej Komisji, na wniosek kazdej ze stron, moze poszerzy¢ obszary bedace
przedmiotem umowy spotecznej, a takze koordynuje prace zespotdow oraz rozstrzyga problemy.

Wszystkie strony Trojstronnej Komisji zobowigzujg si¢ dotozy¢ wszelkich staran w celu uzgodnienia
stanowisk.

Umowa spoleczna stanie si¢ przedmiotem szerokiej debaty publicznej, ktdéra umozliwi przystgpienie do
niej ogdlnopolskim instytucjom i organizacjom spotecznym i samorzagdowym, akceptujacym jej tresc.

2. Trojstronna Komisja upowaznia Prezydium Komisji do prowadzenia dziatan na rzecz zawarcia
umowy spolecznej.

3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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