
POMORSKI URZĄD WOJEWÓDZKI W GDAŃSKU
Wydział Polityki Społecznej
PS-IX.431.2.45.2024.MSZ
P R O T O K Ó Ł
z kontroli problemowej przeprowadzonej
w Stowarzyszeniu Świętego Mikołaja Biskupa w Gdyni

dotyczącej realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej przez podmioty niepubliczne – zgodnie z zawartymi w 2023 r. umowami z Wojewodą Pomorskim (w ramach otwartego konkursu ofert na zadania z zakresu pomocy społecznej). 









I. 
Zasady i warunki organizacji  kontroli:
Informacje o podmiocie kontrolowanym: 
Nazwa Podmiotu kontrolowanego:  		Stowarzyszenie Świętego Mikołaja
Biskupa w Gdyni,
Siedziba Podmiotu kontrolowanego :	Gdynia, ul. Św. Mikołaja 1,
Miejsce przeprowadzenia kontroli:	Gdynia, ul. Św. Mikołaja 1.
Pod ww. adresem Stowarzyszenie prowadzi swoją działalność pomocową skierowaną do grup defaworyzowanych, w tym do dzieci i rodzin przeżywających różne problemy. Tutaj realizowany był również projekt dotyczący funkcjonowania Klubu Rodzica, który w 2023 uzyskał dofinansowanie z budżetu Wojewody Pomorskiego w ramach rozstrzygnięć Otwartego Konkursu Ofert na zadania z zakresu pomocy społecznej. Mieści się tu również biuro administracyjno - finansowe, gdzie koordynuje się wszelkie przedsięwzięcia podejmowane przez tą Organizację. Z uwagi na powyższe okoliczności w miejscu tym przeprowadzono przedmiotową kontrolę.
Osoby  reprezentujące Podmiot kontrolowany:
Organem uprawnionym do reprezentowania Podmiotu jest Zarząd Stowarzyszenia. Zgodnie z KRS do reprezentacji i oświadczeń woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w zakresie spraw majątkowych i zaciągania zobowiązań w imieniu Stowarzyszenia, uprawniony jest każdy z Członków Zarządu samodzielnie. Jednakże w sprawach majątkowych, w których wartość zaciągniętych zobowiązań przekracza kwotę 10.000 zł (dziesięć tysięcy złotych) wymagane jest współdziałanie dwóch Członków Zarządu. Umowę z dnia 30 czerwca 2023 roku dotyczącą realizacji zadania publicznego dofinansowanego z budżetu Wojewody Pomorskiego podpisali:
[……………]* - Prezes Zarządu,
[……………]*– Członek Zarządu
Status Podmiotu kontrolowanego: Stowarzyszenie wpisane do Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 0000343609. Posiada status organizacji pożytku publicznego.
Kontrolę przeprowadzono zgodnie z zatwierdzonym przez Wojewodę Pomorskiego Rocznym Planem Działalności Kontrolnej Wojewody Pomorskiego na 2024 rok.
Skład zespołu kontrolującego:
Kierujący Zespołem: [……………]*- starszy inspektor wojewódzki w Wydziale Polityki Społecznej Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku, posiadająca Upoważnienie Nr 292/2024 (PS-IX.0030.132.2024.MSZ)  z dnia 12 listopada 2024 r.,
(akta kontroli str. 2)
Członek Zespołu: [……………]*– starszy inspektor wojewódzki w Wydziale Polityki Społecznej Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku, posiadająca Upoważnienie Nr 293/2024 (PS-IX.0030.132.2024.MSZ)  z dnia 12 listopada 2024 r.
(akta kontroli str. 3)
Data rozpoczęcia i zakończenia czynności kontrolnych w miejscu realizacji zadania:
Termin rozpoczęcia:		02.12.2024 r.,
Termin zakończenia:		02.12.2024 r. 
Zakres kontroli:	ocena poprawności i efektywności realizacji przez Stowarzyszenie „Klub Rodzica”, zadania publicznego z zakresu pomocy społecznej, w tym sposób wykorzystania otrzymanej w 2023 roku z budżetu Wojewody dotacji.
Określenie przedmiotu kontroli i okresu objętego kontrolą:
Całokształt przedmiotu kontroli badano na podstawie:
· ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rządowej w województwie (Dz.U. z 2023 r. poz. 190),
· ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz.U. z  2023 r.  poz. 901 z późn. zm.),
· ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2023  poz. 571),
· ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych  (Dz.U. z 2022 r.  poz. 1634 z późn. zm.),
· ustawy z dnia 29 września 1994r. o rachunkowości (Dz.U. z 2023 r.  poz. 120 z późn. zm.),
· rozporządzenia Przewodniczącego Komitetu do spraw Pożytku Publicznego z dnia 24 października 2018 r. w sprawie wzorów ofert i ramowych wzorów umów dotyczących realizacji zadań publicznych oraz wzorów  sprawozdań z wykonania tych zadań  (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057),
· rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia, 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy społecznej (Dz.U. z 2020 r., poz. 2285),
· umowy dotacyjnej Nr 25/UW/PS/2023 zawartej w dniu 30 czerwca 2023 r., pomiędzy Wojewodą Pomorskim reprezentowanym przez [……………]*– Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego, a Stowarzyszeniem Świętego Mikołaja Biskupa w Gdyni reprezentowanym przez [……………]*– Prezesa Zarządu oraz [……………]* – Członka Zarządu,
· sprawozdania z wykonania zadania publicznego pt. „Klub Rodzica”, określonego w umowie Nr 25/UW/PS/2023 zawartej w dniu 30 czerwca 2023 r. pomiędzy Wojewodą Pomorskim a Stowarzyszeniem Świętego Mikołaja Biskupa w Gdyni. 
Skróty i oznaczenia:
W niniejszym protokole zastosowano następujące skróty i oznaczenia: 
· Stowarzyszenie, Podmiot, Podmiot kontrolowany, Organizacja –  Stowarzyszenie Świętego Mikołaja Biskupa w Gdyni,
· Członek Zarządu – Członek Zarządu Stowarzyszenia Świętego Mikołaja Biskupa w Gdyni – Pani [……………]*,
· Koordynator – Koordynator ds. Rodzin w Stowarzyszeniu Świętego Mikołaja Biskupa w Gdyni – Pani [……………]*,
· Klub Rodzica, Klub – Klub Rodzica prowadzony przez Stowarzyszenie Świętego Mikołaja Biskupa w Gdyni w ramach zadania dofinansowanego z budżetu Wojewody Pomorskiego,
· zespół inspektorów, kontrolujący – osoby o których mowa w art. 127 ust 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (j.w.),
· zadanie, zadanie publiczne, projekt  – zadanie dofinansowane z budżetu Wojewody Pomorskiego pn. „ Klub Rodzica”,
· Umowa – Umowa  Nr 25/UW/PS/2023 zawarta w dniu 30 czerwca 2023 r., pomiędzy Wojewodą Pomorskim reprezentowanym przez  [……………]*– Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego, a Stowarzyszeniem  Świętego Mikołaja Biskupa w Gdyni reprezentowanym przez [……………]*– Prezesa Zarządu oraz [……………]*– Członka Zarządu.
Przedmiot kontroli obejmował: 
Zagadnienia dotyczące realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej przez podmioty niepubliczne – zgodnie z zawartymi w 2023 roku umowami z Wojewodą Pomorskim (w ramach otwartego konkursu ofert na zadania z zakresu pomocy społecznej). 
Zakres kontroli obejmował ustalenie: 
1. warunków realizacji zadania, 
2. merytorycznej poprawności realizacji zadania,
3. prawidłowości gospodarowania środkami dotacyjnymi w zakresie zgodności realizowanego zadania z zapisami umowy zawartej z Wojewodą (w tym zachowanie określonego w umowie minimalnego poziomu udziału środków własnych i pozyskanych w całości kosztów zadania oraz maksymalnego udziału kosztów administracyjnych w całości kosztów zadania),
4. prawidłowości ewidencji wydatkowanych środków dotacyjnych,
5. efektów zrealizowanego projektu.
Okres objęty kontrolą: od 30 czerwca 2023 r. (data zawarcia umowy pomiędzy Wojewodą Pomorskim a Podmiotem kontrolowanym) do 31 grudnia 2023 r. 
Informacja o przeprowadzeniu przedmiotowej kontroli:
Podmiot kontrolowany został zawiadomiony o przeprowadzeniu kontroli pismem z dnia 13 listopada 2024 r., znak: PS-IX.431.2.45.2024.MSZ.
(akta kontroli str. 1)
Kontrolujący złożyli oświadczenia, że nie istnieją okoliczności uzasadniające ich wyłączenie od udziału w niniejszej kontroli. 
(akta kontroli str. 4-5)
Kontrolę przeprowadzono zgodnie z programem kontroli zatwierdzonym z upoważnienia Wojewody przez Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej w dniu 13 listopada 2024 r.
(akta kontroli str. 6-12)
W toku kontroli wyjaśnień udzielały:
[……………]*– Członek Zarządu Stowarzyszenia Świętego Mikołaja Biskupa w Gdyni,
[……………]*– Koordynator ds. Rodzin, odpowiedzialna merytorycznie za funkcjonowanie Klubu Rodzica,
[……………]*– pracownik ds. rozliczeń finansowych projektów (udzielała wyjaśnień telefonicznych dotyczących kwestii finansowych związanych z realizacją zadania pn. „Klub Rodzica”).
Ustalenia kontrolne:
W 2023 r. Pomorski Urząd Wojewódzki w Gdańsku przekazał Stowarzyszeniu Świętego Mikołaja Biskupa w Gdyni w wyniku rozstrzygnięć Otwartego Konkursu Ofert ogłoszonego przez Wojewodę Pomorskiego na  zadania z zakresu pomocy społecznej, dotację w kwocie 10 000 zł na realizację projektu: „Klub Rodzica” – zgodnie z umową Nr 25/UW/PS/2023  z dnia 30 czerwca 2023 r.
Celem projektu było zapewnienie kompleksowego wsparcia rodzicom zmagającym się z różnymi problemami wychowawczymi i dysfunkcjami. Podjęte w jego ramach działania miały wzmocnić ich potencjał rodzicielski, aktywność społeczną oraz  umożliwić im rozwój osobisty.
Zadanie to było realizowane w budynku Domu Parafialnego należącego do Parafii  Świętego Mikołaja w Gdyni, z którą Organizacja ta od wielu lat ściśle współpracuje.  Stowarzyszenie dzięki temu może korzystać nieodpłatnie z całej przestrzeni tego budynku.  Z informacji przygotowanej przez Członka Zarządu wynika, że w lokalu tym znajduje się duży zasób pomieszczeń wykorzystywanych do różnorodnych zajęć  dziećmi i młodzieżą, w tym do prowadzenie Placówki Wsparcia Dziennego – na zlecenie Miasta Gdyni.  W budynku tym mieści się zatem 5 sal do zajęć, biuro, kuchnia i zaplecze sanitarne (6 toalet).  Wszystkie te pomieszczenia, w zależności od przeznaczenia, wyposażone są w niezbędne meble, sprzęt i akcesoria.
(akta kontroli str. 13)
Projekt dofinansowany w 2023 roku z budżetu Wojewody  pn „Klub Rodzica” realizowany był w jednej z sal Domu Parafialnego. Na okoliczność tego przedsięwzięcia Stowarzyszenie zawarło z Parafią Świętego Mikołaja w Gdyni odrębną Umowę na wyłączne używanie tej sali wraz z wyposażeniem (Sala nr 3). 
(akta kontroli str. 14-15)
Wielkość tej sali oraz jej wyposażenie (krzesła, stoły, stolik kawowy, szafy, sofa, fotele, telewizor, komputer, tablica suchościeralna, flipchard)  pozwalały, w ocenie Kontrolujących,  na prawidłową realizację działań w ramach „Klubu Rodzica”, w tym na przeprowadzenie zaplanowanych spotkań i warsztatów. 
Ponadto niektóre spotkania, tj. warsztaty kulinarne odbywały się w przestrzeni budynku „Przystani Opata Hackiego 33” na mocy Porozumienia o współpracy z Gminą Miasta Gdyni (jednostka budżetowa: Laboratorium Innowacji Społecznych).
Lokal ten i jego wyposażenie kuchenne stwarzały lepsze warunki do prowadzenia tych warsztatów.
(akta kontroli str. 16-21)
Stowarzyszenie Świętego Mikołaja Biskupa przy realizacji przedmiotowego zadania współpracowało z Parafią Świętego Mikołaja w Gdyni (nieodpłatne użyczenie pomieszczenia z wyposażeniem na funkcjonowanie Klubu Rodzica, pomoc w działaniach rekrutacyjnych), z podmiotami samorządowymi: MOPS w Gdyni (wsparcie przy rekrutacji), Laboratorium Innowacji Społecznych (udostępnienie pomieszczenia na warsztaty kulinarne).
(akta kontroli str. 22)
Projekt pn. „Klub Rodzica” poszerzał ofertę wsparcia Stowarzyszenia o działania na rzecz rodziców przeżywających różne problemy i kryzysy, zamieszkałych w dzielnicy Gdynia – Chylonia (obszar podlegający rewitalizacji, w tym rewitalizacji społecznej). Był kontynuacją inicjatywy rozpoczętej w ramach przedsięwzięcia realizowanego z środków Funduszu Inicjatyw Obywatelskich (FIO).
Zadanie dofinansowane w 2023 roku z budżetu Wojewody Pomorskiego  obejmowało następujące etapy:
· [bookmark: _Hlk137839832]Stałe spotkania Klubu Rodzica – spotkania animowane przez Koordynatorkę ds. Rodzin, które odbywały się regularnie w każdy czwartek, w okresie od września do grudnia 2023 roku. Każde spotkanie trwało co najmniej 3 godziny zegarowe - łącznie przeprowadzono 48 godzin takich spotkań. Do akt kontroli dołączono godzinowy harmonogram  spotkań klubowych.
(akta kontroli str. 23)
Na spotkaniach tych omawiano bieżące zdarzenia i wyzwania związane z wychowaniem dzieci, świadczona była pomoc w rozwiązywaniu problemów mieszkaniowych, dotyczących pracy. Rodzice mogli dzielić się swoimi talentami i wspólnie je rozwijać (np. w formie warsztatów kulinarnych). Podejmowane były działania samopomocowe („Rodzic dla Rodzica”). Ponadto uczestnicy mogli skorzystać z konsultacji i porad indywidualnych, stanowiących dodatkowe wsparcie w rozwiązywaniu problemów rodzinno-bytowych. Łącznie ze wsparcia w tej formie skorzystało 15 osób. Trzon tej grupy stanowiły osoby pozyskane już wcześniej (tzw. „grupa osadzona”), kolejne osoby zrekrutowano dzięki współpracy z Parafią (ogłoszenia parafialne) z pedagogami okolicznych szkół, z MOPS Gdynia. Niektórzy uczestnicy wiedzę o funkcjonowaniu Klubu uzyskali z mediów społecznościowych lub od osób korzystających ze wsparcia Stowarzyszenia (tzw. kanały pozaformalne).
Listę uczestników Klubu w okresie, w którym została udzielona dotacja z budżetu Wojewody dołączono do akt kontroli.
(akta kontroli str. 24)
Dzięki działaniom aktywizującym uczestników Klubu Rodzica udało się też pozyskać spośród nich 7 wolontariuszy wspierających funkcjonowanie Placówki Wsparcia Dziennego (dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych). Listę tych wolontariuszy oraz kserokopie zawartych z nimi Porozumień dołączono do akt kontroli.
(akta kontroli str. 25 – 32)
· Warsztaty tematyczne – samodzielne przeprowadzenie 2 warsztatów tematycznych przez 2 uczestniczki Klubu (każda z tych uczestniczek przeprowadziła 1 warsztat). Były to warsztaty rękodzielnicze, podczas których różnymi technikami (z wełny – na pierwszym warsztacie, ze sznurka na drugim warsztacie) wykonano ozdoby świąteczne (bożonarodzeniowe). Przedmioty sporządzone podczas obu warsztatów przekazane zostały na kiermasz świąteczny zorganizowany przez Stowarzyszenie. Przeprowadzenie tych warsztatów przez same uczestniczki wzmocniło ich kompetencje liderskie, zwiększyło samoocenę i poczucie sprawstwa. 

· Wyjścia uczestników Klubu do placówek kultury – odbyły się dwa wyjścia uczestników Klubu Rodzica do placówek kultury: do Teatru Muzycznego w Gdyni oraz do Filharmonii Bałtyckiej w Gdańsku (zgodnie z taką potrzebą wyrażoną przez samych uczestników). W każdym z tych wyjść uczestniczyło 11 uczestników. Listy tych osób dołączono do akt kontroli.
(akta kontroli str. 33 - 34)
Celem tego działania był rozwój osobisty uczestników Klubu, poszerzenie ich horyzontów intelektualnych, kulturalnych i estetycznych. 
Realizację poszczególnych etapów zadania ilustruje również dołączony do akt kontroli materiał zdjęciowy.
(akta kontroli str. 35 - 42)
Wszystkie ww. dokumenty, dotyczące dofinansowanego projektu (listy uczestników, harmonogram godzinowy spotkań, kserokopie Porozumień zawartych z wolontariuszami, dokumentacja fotograficzna), dołączone do akt kontroli potwierdzają uzyskanie przez realizatora zakładanych rezultatów (w przypadku liczby pozyskanych wolontariuszy wspierających funkcjonowanie Placówki Wsparcia Dziennego uzyskano lepsze wyniki, niż to pierwotnie zakładano).
Pomyślny przebieg dofinansowanego z budżetu Wojewody zadania umożliwiło zaangażowanie i przygotowanie merytoryczne Koordynatora ds. Rodzin. Osoba ta posiadała niezbędne kwalifikacje do prowadzenia działań w ramach Klubu Rodzica. Potwierdzają to dołączone do akt kontroli dokumenty (certyfikaty ukończenia specjalistycznych szkoleń terapeutycznych, w tym dotyczące podstaw terapii par i małżeństw, terapii par metodą Gottmana, terapii skoncentrowanej na rozwiązaniach – kurs zaawansowany).
(akta kontroli str. 43 - 45)
Koordynator prowadził Klub Rodzica w ramach stażu w Firmie [……………]*,  która w zakresie swojej działalności gospodarczej mogła realizować takie przedsięwzięcie. Stowarzyszenie wykupiło usługę w tym Podmiocie. Oświadczenie Firmy [……………]* i wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej Rzeczypospolitej Polskiej dołączone zostały do akt kontroli. 
(akta kontroli str. 46 - 48)
Na podstawie udostępnionych w trakcie kontroli dokumentów finansowych sprawdzono celowość wykorzystania przekazanej w 2023 r. przez Pomorski Urząd Wojewódzki w Gdańsku dotacji i stwierdzono, że środki zostały wydatkowane zgodnie z zakresem wskazanym w zaktualizowanym kosztorysie realizacji zadania publicznego, stanowiącym załącznik do zawartej umowy. 
Kwotę przyznanej dotacji przeznaczono na sfinansowanie kosztów zatrudnienia Koordynatora działań Klubu Rodzica, zapewnienia poczęstunku kawowego w trakcie zajęć klubowych, zakupu materiałów do zajęć i biletów do placówek kultury, części kosztów obsługi administracyjno-finansowej . W ramach finansowego wkładu własnego pokryto większość kosztów obsługi administracyjno-finansowej . Całkowity, rzeczywisty koszt realizacji tego projektu wykazany w sprawozdaniu z realizacji zadania publicznego wyniósł ogółem 10 760 zł. Na sumę tę składały się środki otrzymane z dotacji Wojewody Pomorskiego (10 000 zł – co stanowi 92,94% całości kosztów zadania) oraz wkład finansowy własny ( 760 zł – co stanowi 7,06% całości kosztów zadania, a 7,60% w stosunku do kwoty dotacji). Koszty administracyjne pokryte z dotacji stanowią 2,40% kwoty dotacji. Stwierdzono, że powyższe kwoty i proporcje spełniają wymogi dotyczące finansowania zadania publicznego określone w Umowie zawartej pomiędzy Wojewodą Pomorski a Stowarzyszeniem Świętego Mikołaja Biskupa w Gdyni.
Szczegółowej kontroli poddane zostały wszystkie dokumenty finansowe, które dotyczyły tego zadania (pokryte z dotacji oraz środków finansowych własnych) - zgodnie z zestawieniem sporządzonym na potrzeby kontroli przez Podmiot kontrolowany. Zestawienie odpowiada wydatkom ukazanym w części finansowej Sprawozdania z wykonania zadania publicznego (złożonego po realizacji zadania w terminie określonym w umowie).
(akta kontroli str. 49 - 51)
Stwierdzono, iż nie wszystkie dokumenty te zawierały niezbędne adnotacje i opisy. Błędy popełnione w tym zakresie zostały poprawione w trakcie kontroli. Natomiast wszystkie dokumenty finansowe zostały wystawione i zapłacone w okresie zgodnym z terminem realizacji zadania. 
Zgodnie z informacją przygotowaną przez [……………]* księgowość Organizacji prowadzona jest komputerowo przy użyciu legalnie zakupionego oprogramowania i zgodnie z zasadami wynikającymi z ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości. Na  potrzeby realizowanego zadania zostało wyodrębniono konto służące do rejestracji wszystkich dokumentów finansowych związanych z realizacją zadania dofinansowanego z budżetu Wojewody. Taki sposób ewidencji księgowej spełnia wymóg wynikający z zapisów § 5 Umowy 25/UW/PS/2023. Wydruk z takiego konta i informacje opisujące sposób prowadzenia księgowości zostały dołączone do akt kontroli.
(akta kontroli str. 52 - 57)
Uwagi i wnioski z przeprowadzonej kontroli:
1. Realizowane w 2023 r. przez Stowarzyszenie  Świętego Mikołaja Biskupa w Gdyni zadanie z zakresu pomocy społecznej przy wsparciu finansowym Wojewody Pomorskiego, przyniosło wymierne efekty:
· Zapewniono kompleksowe wsparcie osobom dorosłym - rodzicom zmagającym się z różnymi problemami bytowymi i wychowawczymi w ramach funkcjonowania „Klubu Rodzica”,
· Stworzono warunki do samodzielnego przeprowadzenia warsztatów tematycznych przez najaktywniejsze uczestniczki Klubu – co  wzmocniło ich kompetencje liderskie, zwiększyło samoocenę i poczucie sprawstwa, 
· Umożliwiono członkom Klubu Rodzica skorzystanie z wyjść do placówek kultury – zgodnie z wyrażanymi przez nich potrzebami w tym zakresie. Wpłynęło to na poszerzenie horyzontów intelektualnych, kulturalnych i estetycznych beneficjentów zadania. 
2. Podmiot kontrolowany osiągnął zakładane rezultaty określone w załączniku do Umowy zawartej z Wojewodą Pomorskim.
3. Pouczono Organizację w zakresie prawidłowego opisywania dokumentów księgowych (faktury, rachunki).
4. Sposób wydatkowania środków finansowych na realizację zadania i zachowanie wymaganych proporcji miedzy dotacją a wkładem finansowym własnym nie budzą zastrzeżeń.
Ponadto w celu dokonania oceny poprawności i efektywności realizacji przez Stowarzyszenie Świętego Mikołaja Biskupa w Gdyni zadania publicznego z zakresu pomocy społecznej, poddano analizie cztery jej aspekty i uzyskano następujące wyniki:
1) Analiza czy podmiot kontrolowany realizował zadanie publiczne zgodnie z obowiązującymi przepisami (kryterium legalność) – ocena: tak – 1 punkt (maks. 1 punkt),
2) Analiza czy podjęte przez podmiot kontrolowany działania w sposób odpowiedni i optymalny prowadziły do osiągnięcia celów realizowanego zadania. Czy działania te przyniosły spodziewane efekty (kryterium celowość) - ocena: tak –  5 punktów (maks. 5 punktów),
3) Analiza czy kontrolowane zadanie było rzetelnie dokumentowane (kryterium rzetelność) – ocena: tak – 1 punkt (maks. 3 punkty),
4) Analiza czy przekazana dotacja była wykorzystana prawidłowo i efektywnie (kryterium gospodarność) - ocena: tak –  4 punkty (maks. 4 punkty).
Ocena końcowa wynosi zatem 11 punktów. 
Przy założeniu (przyjętym przez kontrolujących), że działania podjęte przez podmiot kontrolowany w ramach realizacji zadania publicznego należy ocenić pozytywnie w sytuacji osiągnięcia co najmniej 70% możliwych do uzyskania punktów (czyli uzyskania co najmniej 9 punktów) – uznaje się wynik kontroli przeprowadzonej w  Stowarzyszeniu Świętego Mikołaja Biskupa w Gdyni za pozytywny.
W związku z faktem, że w kontrolowanym okresie nie stwierdzono znaczących uchybień i nieprawidłowości odstępuje się od wydania zaleceń pokontrolnych.
Na tym protokół z kontroli zakończono, sporządzając go w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, przy czym jeden jest przeznaczony dla kontrolowanej jednostki.
Pouczenie:
Poprzez zamieszczenie w protokole kontroli niżej wymienionych pouczeń zespół inspektorów informuje osobę uprawnioną do reprezentacji Podmiotu kontrolowanego o przysługujących mu uprawnieniach z mocy:
· przepisów rozporządzenia Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru kontroli w pomocy społecznej (Dz. U. 2020 poz. 2285 z późn. zm.). 
§ 17. 1. Kierownik jednostki podlegającej kontroli może odmówić podpisania protokołu kontroli, składając, w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyjaśnienie przyczyn tej odmowy.
2. Odmowa podpisania protokołu kontroli przez kierownika jednostki podlegającej kontroli nie stanowi przeszkody do podpisania protokołu przez zespół inspektorów i sporządzenia zaleceń pokontrolnych.
3. Kierownikowi jednostki podlegającej kontroli przysługuje prawo zgłoszenia, przed podpisaniem protokołu kontroli, umotywowanych zastrzeżeń dotyczących ustaleń zawartych w protokole.
4. Zastrzeżenia zgłasza się na piśmie do dyrektora właściwego do spraw pomocy społecznej wydziału urzędu wojewódzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokołu kontroli.
5. W przypadku zgłoszenia zastrzeżeń do protokołu kontroli, termin odmowy podpisania protokołu wraz z podaniem jej przyczyn biegnie od dnia doręczenia kierownikowi jednostki podlegającej kontroli stanowiska dyrektora właściwego do spraw pomocy społecznej wydziału urzędu wojewódzkiego wobec zastrzeżeń.
6. Pisemne zastrzeżenia do ustaleń zawartych w protokole kontroli są poddawane analizie przez kontrolujący daną jednostkę podlegającą kontroli zespół inspektorów.
7. Zespół inspektorów przeprowadza dodatkowe czynności kontrolne, jeżeli z analizy zastrzeżeń wynika potrzeba ich podjęcia.
8. Jeżeli zespół inspektorów stwierdzi zasadność zastrzeżeń, dokonuje zmian w protokole kontroli w ten sposób, że dołącza do niego stosowny tekst w brzmieniu:
1) „Ustalenia na str. ........ skreśla się.”;
2) „Protokół kontroli na str. ....... uzupełnia się przez dopisanie ................”;
3) „Treść ustaleń na str. ........ otrzymuje brzmienie: ................”.
9. Zespół inspektorów zajmuje stanowisko wobec wniesionych w terminie zastrzeżeń na piśmie i przekazuje je do akceptacji dyrektora właściwego do spraw pomocy społecznej wydziału urzędu wojewódzkiego.
10. Stanowisko w sprawie zgłoszonych zastrzeżeń przekazuje się kierownikowi jednostki podlegającej kontroli.
11. Zespół inspektorów ma prawo sprostowania w protokole, w każdym czasie, z urzędu lub na wniosek kierownika jednostki podlegającej kontroli, błędów pisarskich oraz innych oczywistych pomyłek.
· a także o treści art. 128 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej:
Art. 128. 1. Wojewoda w wyniku przeprowadzonych przez zespół inspektorów czynności, o których mowa w art. 126, może wydać jednostce organizacyjnej pomocy społecznej albo kontrolowanej jednostce zalecenia pokontrolne.

Sporządzono:  Gdańsk, dnia 9 stycznia  2025 r.

Jednostka kontrolowana: 				   	       Kontrolujący: 

				   			  	Starszy Inspektor Wojewódzki									/-/[……………]*	
    
            
								Starszy Inspektor Wojewódzki
    	         PREZES							/-/  [……………]*
              /-/  [……………]*	  	
Podpisano: …………….……, dnia 22.01.2025 r.









* Wyłączenie jawności informacji publicznej na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 902) w związku z art. 1 ust. 1 Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) przez Małgorzatę Szady.
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