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EFS — Europejski Fundusz Spoteczny

EFRR - Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

IP — Instytucja Posredniczaca PO WER tj. Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoleczne;j
Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego

I1Z — Instytucja Zarzadzajaca PO WER tj. Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju, Departament
Europejskiego Funduszu Spotecznego Pl. Trzech Krzyzy 3/5, 00-507 Warszawa

JST — Jednostka samorzadu terytorialnego.

KIS — Klub Integracji Spolecznej

KOFM - Karta Oceny Formalno-Merytorycznej

KOO - Komisja Oceny Ofert

KSR — Krajowa Sie¢ Reintegracji

LSR —Lokalne Sieci Reintegracji

MRPIPS — Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
OSAR - Osrodek Sektorowej Animacji Reintegracji

PZP — Prawo zamdéwien publicznych

PO WER - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj na lata 2014-2020
ROPS — Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

RSR — Regionalna Sie¢ Reintegracji

SL 2014 — aplikacja gtowna Centralnego Systemu Teleinformatycznego , o ktorej mowa w
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na

lata 2014-2020.

SzOOP - Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwoj na lata 2014-2020

TEST KSR - pilotazowe wdrozenie Wzorca Nowego Profilu Ustug Reintegracyjnych

ZRAR — Zespot Regionalnej Animacji Reintegracji



Fundusze Rzeczpospolita Unia Eu:opej;ska
Europejskie Europejskie Fundusze
Pe) - Polska Strukturalne i Inwestycyjne

Podstawy prawne i dokumenty

Akty prawne

Konkurs jest organizowany w oparciu 0 nast¢pujace akty prawne:

Ustawe z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r., poz.
1431), zwana dalej ,,ustawg o zasadach realizacji programéw”,

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogélne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady
(WE) nr 1083/2006,

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajace przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006,

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych),

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju w sprawie udzielania pomocy de minimis
oraz pomocy publicznej w ramach programow operacyjnych finansowanych z Europejskiego

Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020,
Ustawe z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 217),

Ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1508
z pbzn. zm.),

Ustawe z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych (Dz.U. 2018 poz. 1205),

Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U. z 2018 . poz. 450 z p6zn. zm.),
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Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2017 poz. 2077 z p6zn.

zm.),

Ustawe z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000).

Dokumenty i wytyczne

Program Operacyjny Wiedza Edukacja iRozwdj na lata 2014-2020 przyjety decyzja
KE C (2017) 8857 z dnia 18 grudnia 2017 r. (notyfikowana 27 grudnia 2017r.),

Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020, wersja 10 z dnia 1 grudnia 2017 r.,

Wytyczne w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Spojnosci na lata
2014-2020, obowigzujace od dnia 23 sierpnia 2017 r. (zwane dalej Wytycznymi w zakresie

kwalifikowalnosci),

Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych

na lata 2014-2020, obowigzujace od dnia 18 maja 2017 r.,

Whytyczne w zakresie gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata
2014-2020, obowigzujace od dnia 19 grudnia 2017 r.,

Whytyczne w zakresie informacji i promaocji programéw operacyjnych polityki spojnosci na
lata 2014-2020, obowigzujace od dnia 3 listopada 2016 r.,

Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnos$ci
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady roéwnosci szans kobiet i mgzczyzn w ramach

funduszy unijnych na lata 2014-2020, obowigzujace od dnia 8 maja 2015 r.,

Realizacja zasady rownosci szans i1 niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla osoéb z
niepetlnosprawnosciami. Poradnik dla realizatoréw projektéw i instytucji systemu wdrazania

funduszy europejskich 2014-2020.

Wszystkie wymienione dokumenty dostgpne sg w wersji elektronicznej m.in. na stronach

internetowych: www.efs.mrpips.gov.pl, oraz www.mrpips.gov.pl,

Powyzsze dokumenty i akty prawne stanowig podstawe opracowania Regulaminu konkursu oraz

maja zastosowanie w ramach procedury sktadania i oceny ztozonych ofert jak rowniez wdrazania

i kontroli ztozonych ofert.


http://www.efs.mrpips.gov.pl/
http://www.mrpips.gov.pl/
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Uwaga: Nieznajomos¢ powyzszych dokumentow moze skutkowacé niewtasciwym przygotowaniem
oferty. Odpowiedzialnos¢ za znajomosé podstawowych dokumentow, aktow prawnych, zasad,

wytycznych i instrukcji zwigzanych z przygotowaniem oferty ponosi Podmiot wystepujgcy o

dotacje w ramach konkursu.
1. Informacje o konkursie

Regulamin konkursu zostatl opracowany w celu dostarczenia organizacjom pozarzadowym oraz
podmiotom ubiegajacym si¢ o dotacj¢ informacji przydatnych na etapie przygotowywania oferty,
a nastepnie jej ztozenia. MRPIPS zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym
regulaminie w trakcie trwania konkursu, z zastrzezeniem zmian skutkujacych nieréwnym
traktowaniem podmiotow, chyba ze konieczno$¢ wprowadzenia tych zmian wynika z przepisow
powszechnie obowiazujacego prawa oraz do anulowania konkursu, w szczegdlnosci w przypadku
wprowadzenia istotnych zmian w przepisach prawa majacych wplyw na warunki przeprowadzenia
konkursu, zdarzen o charakterze sity wyzszej, w przypadkach wystapienia ryzyka nieefektywnego
wydatkowania $rodkéw finansowych przewidzianych na konkurs lub w innych przypadkach
uzasadnionych odpowiednig decyzja MRPiPS. Instytucja organizujaca konkurs - Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spolteczne;.

Oferty w ramach konkursu beda przyjmowane od 09 kwietnia 2019 r. do 29 kwietnia 2019 r. na
warunkach opisanych w pkt. 2.2 niniejszego Regulaminu.

2. Cel konkursu

Celem konkursu jest wylonienie organizacji pozarzadowych, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 pkt 1 i 3 ww. ustawy, ktore na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 13
czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym sa uprawnione do utworzenia klubu integracji spoteczne;.
Wylonione organizacje pozarzadowe i podmioty beda prowadzi¢ zajgcia reintegracyjne zgodnie z
Wzorcem nowego profilu ustug reintegracyjnych wypracowanym w projekcie pozakonkursowym ,,
Krajowa Sie¢ Reintegracji — Wzmocnienie instytucji zatrudnienia socjalnego w dziataniach polityki
spolecznej wobec wykluczenia spotecznego”, wspoHinansowanym w ramach PO WER. Rezultatem

konkursu bedzie utworzenie 32 KIS.
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2.1 Informacje ogolne o projekcie i przedmiot konkursu

Projekt pozakonkursowy ,,Krajowa Sie¢ Reintegracji — wzmocnienie instytucji zatrudnienia
socjalnego w dziataniach polityki spolecznej wobec wykluczenia spotecznego” realizowany przez
MRPIPS w partnerstwie z IPiSS zmierza do wprowadzenia w obszarze reintegracji spotecznej i
zawodowej nowego profilu ustug reintegracyjnych, ukierunkowanego na wzmocnienie wartosci
spotecznych i kwalifikacji zawodowych, za pomoca wielosektorowej wspoélpracy z instytucjami
(organizacjami pozarzadowymi) dziatajacymi w obszarze edukacji, kultury, profilaktyki zdrowotnej

oraz sportu i rekreacji. W ramach dotychczas wykonanych zadan projektowych':

1) opracowano ,,Zatozenia i uwarunkowania organizacji Krajowej Sieci Reintegracji”, ,,Model
Krajowej Sieci Reintegracji”, ,,Wzorzec Nowego Profilu Ustug Reintegracyjnych”,

2) przeprowadzona zostata poglebiona diagnoza stanu reintegracji spotecznej i zawodowej, ktora
informuje o aktualnym stanie gotowosci do wspolpracy instytucjonalnej na rzecz ushug
reintegracyjnych w srodowiskach lokalnych,

3) powotany zostal Osrodek Sektorowej Animacji Reintegracji, ktorego jednym z zadan jest

wspotpraca z Regionami (wojewodztwami) biorgcymi udziat w dziataniach projektowych.

Projekt przewiduje faze Testu KSR polegajaca na probie wdrozenia Wzorca Nowego Profilu Ustug
Reintegracyjnych przez nowoutworzone KIS  oraz  dzialania animacyjne dla zawigzania
wielosektorowej wspotpracy instytucjonalnej na rzecz nowych klubow w formie Lokalnych
i Regionalnych Sieci Reintegracji (LSR, RSR). Dzialania w Tescie KSR maja umozliwi¢
nowoutworzonym KIS-om na wykorzystanie zasobow z innych obszarow zycia publicznego przy
wsparciu i doradztwie specjalnie zorganizowanych grup ekspertow (tzw. Regionalnych Animatoréw).
Wdrozenie nowego profilu ustug powinno przyczyni¢ si¢ do uzyskania zmian w pokonywaniu
deficytow u oséb, bedacych beneficjentami §wiadczen pomocy spolecznej, a nastepnie kierowanych
na rynek pracy. Nowy profil ustug reintegracyjnych, ktory bedzie wdrozony pilotazowo w KIS-ach
powinien zapewni¢ wyzszy poziom przygotowania beneficjentow ustug reintegracyjnych do
aktywnosci spotecznej i zawodowe] oraz wyzszy poziom ogolnej edukacji i wiedzy. Ten rodzaj
dzialania jest zgodny z zapisami Strategii na Rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju gdzie w czgsci VIII
przedstawiono znaczenie wspélpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz wpltyw tej wspotpracy na

osigganie celow Strategii.

Lista opracowan projektu dostepna jest na stronach internetowych MRPiPS oraz IPiSS:
https://www.gov.pl/web/rodzina/krajowa-siec-reintegracji; www.ipiss.com.pl/projekt-badawczy/bibiloteka



http://www.ipiss.com.pl/projekt-badawczy/bibiloteka
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Dziatania w ramach Testu KSR zmierzaja takze do stworzenia trojwarstwowej organizacji
metasieciowej obejmujacej szczebel gminy/powiatu (Lokalne Sieci Reintegracji), ktory bedzie

sieciowany na poziomie regionu (Regionalne Sieci Reintegracji) a nastgpnie koordynowany na

poziomie krajowym (Krajowa Sie¢ Reintegracji).

Przedmiotem konkursu jest wylonienie Organizacji pozarzadowych oraz podmiotow - tworzacych
tacznie na obszarze wybranych regionéw 32 nowe jednostki organizacyjne zatrudnienia socjalnego .
Wykonawcy wytonieni w konkursie beda wilaczeni do wspotpracy z wlasciwymi terytorialnie
Regionalnymi O$rodkami Polityki Spotecznej oraz regionalnymi konwentami podmiotéw zatrudnienia

socjalnego.

2.2 Wymagania konkursowe

Do konkursu moga przystapic¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 pkt
11 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktore
na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym) sa
uprawnione do utworzenia klubu integracji spotecznej. Wylonione organizacje pozarzadowe i
podmioty musza prowadzi¢ zajecia reintegracyjne zgodnie z Wzorcem nowego profilu ushug
reintegracyjnych wypracowanym w projekcie pozakonkursowym ,, Krajowa Sie¢ Reintegracji —
wzmocnienie instytucji zatrudnienia socjalnego w dziataniach polityki spotecznej wobec wykluczenia

spotecznego”’, wspotfinansowanym w ramach PO WER.

Organizacja pozarzagdowa i podmiot ubiegajacy si¢ o dotacje na utworzenie KIS w ramach konkursu
zobowigzany jest do przedtozenia oferty zgodnie ze wzorem formularza, stanowigcym Zatgcznik nr 1
do niniejszego Regulaminu. Przy sktadaniu oferty beda wymagane dodatkowe dokumenty, ktorych
wzory stanowig odregbne zalgczniki do niniejszego Regulaminu. Warunkiem udziatu w Tescie KSR
bedzie ztozenie przez Wykonawce o$wiadczenia o utrzymaniu dziatalno$ci utworzonego KIS przez 24

miesigce po zakonczeniu dziatan projektowych.

MRPIPS moze wezwaé organizacje pozarzgdowa lub podmiot do uzupetnienia oferty w cze$ciach, w
ktorych informacje w niej zawarte sg niewystarczajgce do przeprowadzenia formalno-merytorycznej
oceny. Woéwczas KOO przystapi do ponownej oceny ztozonej oferty w wyznaczonym uprzednio
terminie. Podlega¢ weryfikacji beda jedynie kompletnie i prawidtowo wypetnione dokumenty wraz z

zatgcznikami podpisane przez osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu.

Oferty, ktore nie spelnia wymogow formalnych nie beda oceniane pod wzgledem

merytorycznym.
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2.3 Okres i obszar realizacji

1. Organizacja pozarzagdowa/podmiot ubiegajacy si¢ o dotacj¢ jest zobowigzanal/y do utworzenia
KIS i prowadzenia w nim zaje¢ zgodnie z nowym profilem ustug przez okres 8 miesigcy od
chwili podpisania umowy o dofinansowanie. Informacje dotyczace czasu realizacji zajeé
reintegracyjnych w utworzonym KIS zostang zawarte w umowach dwustronnych zawartych
pomiedzy MRPiPS a wybrang/ym w drodze konkursu organizacja pozarzgdows/podmiotem

otrzymujacym dotacje.

2. Finansowanie zaje¢ reintegracyjnych po zakonczeniu czasu okreslonego W umowie moze

nastgpi¢ z wlasnych srodkéw lub przy wsparciu innych Zrédet finansowania .

3. Zgodnie z zalozeniami projektu  oraz opracowana  ,Mapa Testu KSR obszar objety

niniejszym konkursem to:

REGION Liczba planowanych do utworzenia KIS
Wojewodztwo Lubelskie 7
Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie 3
Wojewodztwo Pomorskie 4
Wojewddztwo Swictokrzyskie 8
Wojewodztwo Slaskie 6
Wojewodztwo Zachodniopomorskie 4
Razem 32

4. Na terenie jednej gminy moze zosta¢ utworzony jeden Klub Integracji Spoteczne;.

5. Organizacja pozarzadowa/podmiot moze zadeklarowa¢ w ofercie utworzenie wigcej niz jednego

KIS, ale na obszarze roznych gmin w danym regionie.

2.4 Grupa docelowa

1. W konkursie mogg bra¢ udzial organizacje pozarzagdowe oraz podmioty wymienione w art. 3

ust. 2 i 3 pkt 1 i 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktorych

2 Opracowanie dostepne na stronach internetowych MRPiPS oraz IPiSS:https://www.gov.pl/web/rodzina/krajowa-
siec-reintegracji; www.ipiss.com.pl/projekt-badawczy/bibiloteka



http://www.ipiss.com.pl/projekt-badawczy/bibiloteka
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jednym z celéw lub zadan statutowych jest dziatalnos¢ w obszarze integracji i reintegracji
spotecznej i zawodowej i ktore sg uprawnione do utworzenia klubu integracji spotecznej na
podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym.

2. Organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w pkt. 1 musza si¢ wykazac
doswiadczeniem w realizacji ustug reintegracji spolecznej i zawodowej w okresie ostatnich 3
lat. Informacje w tym zakresie nalezy umiesci¢ w zatgczniku nr 1 (wzor oferty) do
Regulaminu konkursu

3. Organizacja pozarzadowa/podmiot moze ztozy¢ tylko jedna oferte. Nie przewiduje si¢
sktadania ofert partnerskich.

4. Organizacje pozarzadowe/podmioty, o ktérych mowa w ust. 1 ubiegajace si¢ o dotacje nie
moga podlega¢ wykluczeniu na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o

finansach publicznych.

2.5 Zakres oferty konkursowej

1. Organizacja pozarzadowa/podmiot sktadajgcaly ofert¢ utworzy Klub Integracji Spolecznej
(KIS) i zorganizuje zajecia zgodnie z nowym profilem ustug reintegracji dla grupy osob liczacej
minimum 12 uczestnikdw, przy wykorzystaniu zasoboéw wspotpracujacych Interesariuszy w
ramach tworzonej lokalnej/regionalnej sieci reintegracji (LSR, RSR) Wzor nowego profilu ustug

reintegracji okreslony jest w Zatgczniku Nr 2 do niniejszego Regulaminu.

2. Organizacja pozarzadowa/podmiot ubiegajacaly si¢ o dotacje zobowigzanaly jest do
przedstawienia w ofercie ramowego kosztorysu funkcjonowania nowego KIS, uwzgledniajacego
organizacj¢ zaje¢ zgodnie z nowym profilem ushug reintegracji. Przyktadowe, orientacyjne koszty
utworzenia KIS podane zostaty w Zataczniku Nr 3 do niniejszego Regulaminu. Okres trwania
zaje¢ w utworzonym KIS wg nowego profilu ustug reintegracji wynosi 8 m-cy, liczac od dnia

podpisania umowy o powierzenie realizacji zadania.

3. Organizacja pozarzadowa/podmiot ubiegajacaly si¢ o dotacj¢ zobowigzanaly jest zapewnic
trwato$¢ funkcjonowania nowego KIS w okresie 24 miesigcy po zakonczeniu testowania nowego
profilu ustug reintegracji, przy czym sposob zapewnienia trwalosci zostanie okreslony w

sktadanej ofercie.

4. Organizacja zaje¢ w KIS musi spetni¢ wymogi Wytycznych w zakresie realizacji zasady
rownosci szans 1 niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawno$ciami oraz

zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, obowigzujace przy korzystaniu z funduszy unijnych na
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lata 2014-2020. Organizacja pozarzagdowa/podmiot zobowigzanaly jest do ztozenia stosownego

o$wiadczenia stanowigce Zatacznik nr 4 do Regulaminu.
3. Srodki przeznaczone na realizacje zadania

1. Kwota dotacji na utworzenie i organizacj¢ zaje¢ w KIS wynosi 60.600,00 ztotych (stownie:
sze$édziesigt tysiecy szesset ztotych). Calos¢ srodkow dotacji bedzie pochodzi¢ ze
wspotfinansowania krajowego. Czas trwania zaje¢ w nowym KIS wg nowego profilu ustug
reintegracji —8 m-cy przy zachowaniu minimalnego okresu uczestnictwa danej osoby przez 6 m-
cy, zgodnie z wymogami ustawy o zatrudnieniu socjalnym (tzw. tytut absolwent KIS).

2. Organizacja pozarzadowa/podmiot zobowigzanaly jest do przedstawienia w ofercie kosztorysu w
jasny i przejrzysty sposob, w tym z zachowaniem nastgpujacych proporc;ji:

a) utworzenie KIS — do 15 % wysokosci dofinansowania (np. wynajem, lokalu, zakup
komputera, strona internetowa),

b) koszty administracyjne zwigzane z dzialalnoscig KIS, jego obstuga finansowa oraz
koordynacja (np. zatrudnienie koordynatora, pracownika ksiggowosci) - do 15 %
wysokosci dofinansowania,

c) merytoryczna dziatalnos¢ KIS - do 70 % wysokosci dofinansowania,

3. Przyktadowe, orientacyjne koszty utworzenia KIS oraz rodzaje prowadzonych zaj¢é podane
zostaty w Zataczniku nr 3 do niniejszego Regulaminu.
4. Catkowita wysokos¢ srodkoéw przeznaczonych na dotacj¢ wynosi 1 939 200 PLN (stownie:

jeden milion dziewieéset trzydziesci dziewigc tysiecy dwiescie zlotych).
3.1 Okres kwalifikowalnosci wydatkéw

Wydatki sg kwalifikowalne od daty zawarcia umowy przez okres realizacji umowy. Okres realizacji

umowy nie moze by¢ dtuzszy niz 8§ m-cy .
4. Kryteria wyboru oferty

W ramach konkursu oferty beda podlegaly ocenie pod katem spelniania nizej wymienionych

kryteriow.

1. KRYTERIA FORMALNE - odnoszg sie do wszystkich ofert i dotycza wszystkich

Podmiotéw ubiegajacych sie¢ o dotacje. Projekty niespetniajace ktoregokolwiek z ogdlnych kryteriow

formalnych sa odrzucane na etapie oceny formalnej
Sprawdzenie kryteriéw polega na przypisaniu im wartosci logicznych ,.,tak” lub ,,nie”
Kryterium 1. Czy oferta wptyneta w wyznaczonym terminie ?
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Kryterium 2. Czy oferta zostata ztozona przez organizacj¢ pozarzadowsg lub podmiot uprawniona/y do

ztozenia oferty?

Ocenie podlega czas ztozenia oferty, oferty ztozone po wskazanym terminie w Regulaminie konkursu

beda odrzucone i nie beda podlegaty dalszej procedurze oceny.
Kryterium 3. Czy oferta wptyneta na formularzu wskazanym w Regulaminie?

Ocenie podlega forma zlozenia oferty, a wigc przestrzeganie zasady stosowania formularzy

okreslonych w niniejszym Regulaminie konkursu.

Kryterium 4. Czy podmiot sktadajacy oferte ztozyt oswiadczenie, ze nie podlega wykluczeniu z
ubiegania si¢ o dotacj¢ na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach

publicznych.

Ocenie podlega zlozenie o$wiadczenia stanowigcego zatacznik nr 5 do Regulaminu konkursu

podpisanego przez osobe uprawniona do reprezentowania Oferenta.

Kryterium 5. Czy podmiot sktadajacy oferte dotaczyt dokumenty poswiadczajace jego uprawnienie
do ubiegania si¢ o dofinansowanie zgodnie z art. 3 ust. 2 i ust. 3 pkt 1 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Ocenie podlega dotaczenie do oferty dokumentéw poswiadczajacych uprawnienia do ubiegania si¢

o dotacje — wyciag z Krajowego Rejestru Sadowego.

Kryterium 6. Czy podmiot sktadajacy oferte oswiadczyl, ze zachowa trwatos$¢ utworzonego Klubu
Integracji Spotecznej przez w okresie 24 miesigcy po zakonczeniu testowania nowego profilu ustug

reintegracji.

Ocenie podlega ztozenie przez podmiot oswiadczenia w pkt. 5 czeéci IV Oferty, o zachowaniu
trwato$ci utworzonego Klubu Integracji Spotecznej przez w okresie 24 miesigcy po zakonczeniu

testowania nowego profilu ustug reintegracji.

2. KRYTERIA MERYTORYCZNE - o0dnosza si¢ do zaprezentowanej przez Podmiot oferty na

utworzenie i organizacje zaje¢ w nowym KIS, w zakresie ponizszych kryteriow. Kryteria podlegaja

punktacji.

Kryterium 1. Czy Podmiot posiada do§wiadczenie w obszarze reintegracji spotecznej i zawodowej —
oceniec podlega zaprezentowane doswiadczenie w prowadzeniu ustug reintegracji spolecznej
i zawodowej na przestrzeni ostatnich 3 lat na obszarze gminy/ powiatu lub regionu. Max 20 pkt/min
10 pkt.
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Kryterium 2. Czy zajg¢cia w KIS beda prowadzone zgodnie z nowym profilem ustug reintegracji

Ocenie podlega zaprezentowany program zaje¢ z wykorzystaniem zasobow partnerskich organizacji
pozarzadowych/instytucji w pozadanych obszarach z punktu widzenia wzorca nowego profilu ustug

reintegracji. Max. 40 pkt/ min 20 pkt.

Kryterium 3. Czy kosztorys organizacji i funkcjonowania KIS zostal skonstruowany w sposob

racjonalny i przejrzysty. Max. 30 pkt/min 15 pkt.

Ocenie podlega zawarta w ofercie struktura wydatkow w okresie 8 m-cy ze srodkow dotacji, o ktora

ubiega si¢ Podmiot.

Kryterium 4. Czy w czasie realizacji zaj¢¢ w KIS bedzie przestrzegana zasada réwno$ci szans

i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla 0s6b z niepelnosprawnosciami .

Ocenie podlega ztozenie przez podmiot oswiadczenia 0 przestrzeganiu w trakcie realizacji zaje¢ w
KIS zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami
(m.in. poprzez zastosowanie koncepcji uniwersalnego projektowania) okreslong w Wytycznych w
zakresie realizacji zasady réwno$ci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla osob
z niepelnosprawno$ciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych
na lata 2014-2020 oraz opis w ofercie zaje¢ prowadzonych z uwzglednieniem zasady rownosci szans i

niedyskryminacji , w tym dostepnosci dla 0sob z niepetnosprawnosciami. Max 5 pkt/min. 2,5pkt.

Kryterium 5. Czy Utworzenie KIS i prowadzenie zaje¢ bedzie miato neutralny lub pozytywny wpltyw

na realizacje zasady zrownowazonego rozwoju

Ocenie podlega umieszczenie w ofercie zapisow o neutralnym lub pozytywnym wplywie
przedsigwzigcia polegajacego na utworzeniu nowego KIS i prowadzeniu zaje¢ wg nowego profilu

ustug reintegracji na realizacje zasady zrownowazonego rozwoju. Max 5 pkt/min 2,5 pkt.

Za speianie kryteriow merytorycznych ocenianych punktowo oferta moze uzyska¢ maksymalnie

100 punktow.
4.1 Komisja oceny ofert

Komisja oceny ofert (KOO) sktada si¢ z 6 0sob

Komisja oceny ofert jest powolywana na podstawie przepisdw ustawy o dziatalnoSci pozytku

publicznego i o wolontariacie.

KOO powotywana jest nie pdzniej niz 2 dni od daty zakonczenia naboru ofert.
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Posiedzenia Komisji dokumentowane sg w postaci protokotu z obrad oraz listy obecnosci.

W przypadku nieobecnosci jednego z cztonkéw Komisji, zastgpuje go wyznaczona wczesniej osoba

przez Przewodniczacego Komisji.
4.2. Miejsce i termin skladania ofert

Nabor ofert w konkursie bedzie prowadzony w terminie od 09 kwietnia 2019 r. do 29 kwietnia
2019 r. Podpisanag oferte wraz z zalacznikami nalezy zlozy¢é w wersji papierowej (oryginal i kopia
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem) drogg pocztows na adres: Ministerstwo Rodziny, Pracy i
Polityki Spolecznej ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa.

4.3 Tryb wyboru ofert

Wybor ofert odbywa si¢ w trybie konkursowym. Celem konkursu jest wybor — ofert spetniajacych

kryteria zawarte w Regulaminie, ktore uzyskaty najwyzsza liczbe punktow, nie mniej niz 50 pkt.
Ocena ofert jest prowadzona w ramach etapu oceny formalno-merytorycznej.

Komisja oceny ofert (KOO) dokonuje oceny spetniania kryteriéw wyboru przez oferty uczestniczace

w konkursie.

Przed rozpoczeciem prac KOO sporzadzana jest lista wszystkich ofert ztozonych w odpowiedzi na
konkurs. Przed przystgpieniem do oceny oferty cztonek KOO podpisuje deklaracje poufno$ci oraz
o$wiadczenie o bezstronnosci.

Oceny spetniania przez dang oferte poszczegdlnych kryteriow wyboru ofert, dokonuje 2 cztonkow
KOO wybieranych w drodze losowania. Uzyskane w czasie oceny punkty s sumowane i dzielone

przez dwa. Wynik dzielenia stanowi liczbe punktéw merytorycznych uzyskanych przez oferte .

4.4 Etap oceny formalno - merytorycznej

Ocenie formalno-merytoryceznej podlega kazda zlozona w trakcie trwania naboru oferta

Ocena formalno-merytoryczna oferty obejmuje sprawdzenie, czy oferta spetnia: kryteria formalne
oraz kryteria merytoryczne. Termin dokonania oceny formalno-merytorycznej wynosi 14 dni
roboczych od daty zakonczenia naboru ofert. Oceny formalno-merytorycznej dokonuje si¢ przy
pomocy Kkarty oceny formalno-merytorycznej (KOO) stanowigcej zatgcznik nr 6 do Regulaminu

Konkursu.
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Ocena formalna

Oceniajacy dokonuje sprawdzenia spetniania przez oferte kryterium formalnego: ,,Oferte ztozono w
terminie wskazanym w regulaminie konkursu”. Jezeli oceniajacy uzna, ze oferta nie speknia tego
kryterium odnotowuje ten fakt na KOO i uzasadnia decyzje¢ o uznaniu tego kryterium za niespetnione
i wskazuje, ze oferta powinna zosta¢ odrzucona i nie podlega¢ dalszej ocenie. Jezeli oceniajacy uzna,
ze oOferta spelnia kryterium formalne: ,,Ofert¢ zlozono w terminie wskazanym w regulaminie
konkursu”, dokonuje oceny spelniania pozostatych kryteriow formalnych. Jezeli oceniajacy uzna, ze
oferta nie spetnia ktoregokolwiek z pozostatych kryteriow formalnych, odpowiednio odnotowuje ten
fakt na posiedzeniu KOO, uzasadnia decyzj¢ o uznaniu danego kryterium formalnego za niespetnione
i wskazuje, ze oferta powinna zosta¢ odrzucona i nie podlega¢ dalszej ocenie. Jezeli oceniajacy uzna,
ze oferta spelnia wszystkie kryteria formalne, dokonuje sprawdzenia spetniania przez oferte kryteriow
dostepu. W przypadku odrzucenia oferty z powodu niespelniania co najmniej jednego
z ogolnych  kryteriow  formalnych, =~ MRPIPS  przekazuje  niezwlocznie  organizacji
pozarzadowej/podmiotowi pisemng informacj¢ o zakonczeniu oceny jego oferty oraz negatywnej
ocenie oferty. Pisemna informacja, o ktorej mowa powyzej zawiera kopie wypetnionych kart oceny w
postaci zalgcznikow z zastrzezeniem, ze MRPIPS przekazujac t¢ informacj¢ zachowuje zasade

anonimowosci os6b dokonujacych oceny.

Ocena merytoryczna

Jezeli oceniajgcy uzna, ze oferta spetnia wszystkie kryteria formalne, dokonuje oceny spetniania przez
oferte wszystkich ogdlnych kryteriow merytorycznych, przyznajac punkty w poszczegoélnych
kategoriach oceny. Oceniajacy moze réwniez sformutowaé uwagi do oceny danego kryterium
merytorycznego. Za spetnianie wszystkich ogdlnych kryteriow merytorycznych oceniajagcy moze

przyzna¢ maksymalnie 100 punktow.

4.5 Zakonczenie oceny formalno -merytorycznej

Po przeprowadzeniu analizy kart oceny i obliczeniu liczby przyznanych ofertom punktow
przygotowywana jest Lista ofert po ocenie formalno-merytorycznej wskazujgca, ktore z nich:
a) uzyskaly od kazdego z oceniajacych, ktorego ocena brana jest pod uwage przy osiggnieciu
przynajmniej 50 % punktow za spetnienie kazdego ogo6lnego kryterium merytorycznego
b) zostaly ocenione negatywnie w rozumieniu Ww. pkt a) i nie zostaly skierowane do kolejnego
etapu oceny.

Od decyzji podjetej przez Komisje Oceny Ofert nie przystuguje odwotanie.
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4.6 Zakonczenie oceny i rozstrzygniecie konkursu

Opublikowanie wynikow konkursu nastgpuje poprzez zamieszczenie na stronie internetowej

MRPIPS www.mrpips.gov.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w

siedzibie Ministerstwa. Lista ofert wybranych do podpisania umowy o dotacj¢ zostanie
opublikowana nie p6zniej niz 5 dni roboczych od dnia rozstrzygnigcia konkursu.

Lista bedzie uwzgledniata wytacznie oferty, ktore speinity kryteria i uzyskaly minimalna
wymagang liczbe punktow, uszeregowane w kolejnosci malejacej liczby uzyskanych punktow z

wyrdznieniem ofert wybranych do dofinansowania.

5. Umowa o realizacje zadania publicznego.

Podstawg zobowigzania organizacji pozarzadowej/podmiotu do realizacji zadania polegajgcego na

utworzeniu Klubu Integracji Spolecznej, ktory poprowadzi zajecia zgodnie z opracowanym w

projekcie pozakonkursowym ,, Krajowa Sie¢ Reintegracji —wzmochnienie instytucji zatrudnienia

socjalnego w  dziataniach  polityki  spolecznej wobec  wykluczenia  spotecznego”

wspotfinansowanym w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014 -2020

Wzorcem Nowy Profil Ustug Reintegracyjnych jest umowa o0 realizacj¢ zadania publicznego.

Wzor umowy, ktora organizacja pozarzadowa/podmiot sktadajacaly oferte¢ podpisuje z MRPIPS

stanowi Zatgcznik nr 7 do Regulaminu konkursu.

Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie, MRPIPS bedzie wymagaé ztozenia

nastepujacych dokumentow:

1) Kopii aktualnego statutu lub innego dokumentu stanowigcego podstawe prawnag dziatalno$ci
oferenta (potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginatem),

2) Woydruku z Krajowego Rejestru Sadowego podmiotu z datg nie wezesniejsza niz 30 dni,

3) Os$wiadczenia o niekaralnosci karg zakazu dostepu do $rodkow, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3
pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

4) Informacji o numerze wydzielonego rachunku bankowego do obstugi zadania,

5) Pelnomocnictwa do reprezentowania Oferenta, chyba ze zostato ztozone przy sktadaniu ofert.

Nieztozenie kompletu Zzgdanych dokumentow i zalgcznikdéw w wyznaczonym przez MRPIPS

terminie oznacza rezygnacje z ubiegania si¢ o dotacje i 0dstgpienie od zawarcia umowy.
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5.1. Przetwarzanie danych osobowych beneficjentow oraz oséb
zaangazowanych w realizacje projektow
Przetwarzanie danych osobowych w konkursie powinno odbywac si¢ zgodnie rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz.
Urz. UE. L Nr 119 Z 4.5.2016).

6. Postanowienia koncowe

Obowiazek uwzglednienia dostepnosci projektow dla oséb z niepelnosprawnosciami

Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn W ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020 nakladajg na kazdego projektodawce obowigzek zaplanowania, a
nastepnie  zrealizowania dziatan, ktoére sg niezb¢dne do umozliwienia osobom z
niepetlnosprawnos$ciami udzialu w projekcie. Zasada dostgpnosci dotyczy zarowno projektow
dedykowanych osobom z niepelnosprawnosciami jak i tych ogolnodostepnych i moze byé
realizowana poprzez zastosowanie uniwersalnego projektowania oraz mechanizmu racjonalnych

usprawnien.

7. Spis zalacznikow

Zalacznik nr 1 - Wzér oferty

Zalacznik nr 2 — Zestaw zeszytow edukacyjnych ,,Sektorowe Uslugi Reintegracji Spolecznej i
Zawodowej” opracowanych w ramach projektu ,,Krajowa Sie¢ Reintegracji - wzmocnienie
instytucji zatrudnienia socjalnego w dzialaniach polityki spolecznej wobec wykluczenia
spolecznego”

Zalacznik nr 3 - Przykladowy kosztorys

Zalacznik nr 4 - Oswiadczenie o rownosci szans kobiet i mezZczyzn oraz dostepnosci dla os6b
z niepelnosprawnosciami

Zalacznik nr 5 - Wzér oswiadczenia o nie podleganiu wykluczeniu z ubiegania si¢ o dotacje
Zalacznik nr 6 - Karta oceny oferty

Zalacznik nr 7 - Wzér umowy o realizacje zadania publicznego

Zalacznik nr 8 — Wzér sprawozdania z realizacji zadania publicznego
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