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1. Projekt uchwały Wojewódzkiej Rady 

Dialogu Społecznego w Województwie 

Małopolskim w sprawie zmian w 

składzie osobowym zespołów 

problemowych działających w ramach 

Wojewódzkiej Rady Dialogu 

Społecznego w Województwie 

Małopolskim. 

2. Realizacja ustawy o sposobie ustalania 

najniższego wynagrodzenia 

zasadniczego niektórych pracowników 

zatrudnionych w podmiotach leczniczych 

(t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 830 z późn. zm.) 

– temat wniesiony pod obrady WRDS w 

Województwie Małopolskim z 

inicjatywy Forum Związków 

Zawodowych. 

Na posiedzeniu plenarnym Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w 

Województwie Małopolskim, które odbyło się 12 marca 2024 roku, nie było 

formalnej możliwości głosowania nad przygotowaną uchwałą. 

Członkowie Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego mogli oddać swój głos 

drogą elektroniczną do 26 marca 2024 roku. Zgodnie z §16 punkt 1 Regulaminu 

WRDS w WM, Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego może podejmować 

uchwały w trybie korespondencyjnym.  

 

 

Posiedzenia Prezydium WRDS 

marzec 2024 

 12.03.2024 1. Otwarcie posiedzenia.  

2. Omówienie programu posiedzenia 

plenarnego WRDS w WM w dniu 

12.03.2024 r.  

3. Omówienie programu kolejnego 

posiedzenia plenarnego WRDS w WM. 

4. Wolne wnioski.  

1.  

 

W dalszej kolejności Przewodniczący WRDS omówił program bieżącego 

posiedzenia plenarnego Rady – projekt uchwały w sprawie zmian w składzie 

osobowym zespołów problemowych działających w ramach Wojewódzkiej 

Rady Dialogu Społecznego w Województwie Małopolskim oraz realizacja 

ustawy o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego 

niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych (t.j. Dz. U. z 

2020 r. poz. 830 z późn. zm.).  



Następnie Przewodniczący omówił program następnego posiedzenia plenarnego 

WRDS w Województwie Małopolskim. Tematy jakie zostały zgłoszone na 

kolejne posiedzenia:  

✓ przedstawienie wyników projektu Niezależnego Samorządnego 

Związku Zawodowego Pracowników ArcelorMittal Poland S.A. 

(NSZZPHS) oraz Małopolskiego Związku Pracodawców Lewiatan pt. 

„Zwiększenie świadomości na temat działań antydyskryminacyjnych w 

sektorze przemysłowym: 

✓ Uchodźcy z Ukrainy”,  

✓ Wsparcie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkołach. 

Przewodniczący zaproponował, aby następne spotkanie posiedzenia plenarnego 

Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Województwie Małopolskim 

odbyło się w pierwszej połowie czerwca. 

 

 


