Kalendarium prac
za miesiac marzec 2024 r.

Lp Data

Tematyka

Przyjete stanowiska/opinie/ustalenia

12.03.2024

12.03.2024

1. Projekt uchwaly Wojewddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego w Wojewodztwie
Matopolskim w sprawie zmian w
sktadzie osobowym zespotow
problemowych dzialajacych w ramach
Wojewoddzkiej Rady Dialogu

Spotecznego W Wojewddztwie
Matopolskim.

2. Realizacja ustawy o sposobie ustalania
najnizszego wynagrodzenia

zasadniczego niektorych pracownikow
zatrudnionych w podmiotach leczniczych
(tj. Dz. U.z2020r. poz. 830 z p6zn. zm.)
— temat wniesiony pod obrady WRDS w
Wojewodztwie Matopolskim z
inicjatywy Forum Zwiazkow

ZawodOﬁch.

1. Otwarcie posiedzenia.

2. Omowienie programu posiedzenia
plenarnego WRDS w WM w dniu
12.03.2024 r.

3. Omoéwienie programu kolejnego
posiedzenia plenarnego WRDS w WM.
4. Wolne wnioski.

Na posiedzeniu plenarnym Wojewddzkiej Rady Dialogu Spolecznego w
Wojewodztwie Matopolskim, ktore odbylo si¢ 12 marca 2024 roku, nie byto
formalnej mozliwos$ci glosowania nad przygotowana uchwata.

Cztonkowie Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego mogli oddaé swoj gtos
drogg elektroniczng do 26 marca 2024 roku. Zgodnie z §16 punkt 1 Regulaminu
WRDS w WM, Wojewoddzka Rada Dialogu Spolecznego moze podejmowaé
uchwaty w trybie korespondencyjnym.

W dalszej kolejnosci Przewodniczacy WRDS omoéwit program biezacego
posiedzenia plenarnego Rady — projekt uchwaly w sprawie zmian w sktadzie
osobowym zespotow problemowych dziatajacych w ramach Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego w Wojewoddztwie Matopolskim oraz realizacja
ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
niektorych pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych (t.j. Dz. U. z
2020 r. poz. 830 z pozn. zm.).




Nastgpnie Przewodniczacy omowit program nastgpnego posiedzenia plenarnego
WRDS w Wojewodztwie Matopolskim. Tematy jakie zostaty zgloszone na
kolejne posiedzenia:

v przedstawienie wynikow projektu Niezaleznego Samorzadnego
Zwigzku Zawodowego Pracownikow ArcelorMittal Poland S.A.
(NSZZPHS) oraz Matopolskiego Zwiazku Pracodawcow Lewiatan pt.
~Zwiekszenie §wiadomos$ci na temat dziatan antydyskryminacyjnych w
sektorze przemystowym:

v" Uchodzcy z Ukrainy”,

v' Wsparcie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkotach.
Przewodniczacy zaproponowat, aby nast¢pne spotkanie posiedzenia plenarnego
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewodztwie Matopolskim
odbyto si¢ w pierwszej potowie czerwca.




