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Cel projektu URPL

przygotowanie rozwigzania
instytucjonalnego utatwiajgcego

szkotom wyzszym swiadczenie
nowego rodzaju ustug
edukacyjnych - RPL
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Zmiany, ktore nas zainspirowaty
dotyczyty:

otoczenia spotecznego i gospodarczego (niezwykle
dynamiczne zmiany rynku pracy)

funkcjonowania szkot wyzszych w Europie i na swiecie

rozumienia istoty procesoéw edukacyjnych (nieliniowy
proces)

postaw edukacyjnych w kierunku uczenia sie przez cate
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Aktualne oczekiwania wobec szkot
wyzszych

stwarzanie warunkoéw i wspieranie osob
uczacych sie w roznych kontekstach
zyciowych

dostosowanie tresci i form ksztatcenia
nie tylko do biezacych i prognozowanych
potrzeb otoczenia

efektywne wsparcie plastycznych sciezek
rozwoju indywidualnych osoéb
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Nasi partnerzy

Francja: duze doswiadczenie w uznawaniu

, y Szkocja: rozwigzanie RPL wypracowane w
Edinburgh Napier P ’ :
BT scistej wspoOtpracy z pracodawcami

Chorwacja: nieco bardziej zaawansowane
o \Wwdrozenie KRK, kraj przebudowujgcy swoj
system edukacyjny
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Przebieg projektu

SledziliSmy postepy
prac nad Krajowym
Systemem
Kwalifikacji, a takze
przygotowywane
Zmiany prawne

badalismy sposoby
organizacji i
problemy
funkcjonowania
ustug RPL w wielu
krajach Europy,
Ameryki, Afryki, i w
Australii

zrozumielismy, ze ustugi
formalnego uznawania w uczelni
efektdw uczenia sie osiggnietych
poza formalng edukacjg polegaja
nie tylko na potwierdzaniu
kompetencji: sg one rowniez
elementem procesu ksztatcenia i
uczenia sie
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Efekty projektu

zaprojektowanie procesu RPL przeprowadzanego w uczelni,
przygotowanie procedur, identyfikacja rol

opracowanie zasad doboru i przygotowania kadry

opracowanie zasad zapewnienia jakosci ustug, a takze koncepcji struktur

organizacyjnych umozliwiajgcych ich swiadczenie

Rozpoczecie szerokiej debaty w Polsce i Chorwacji na temat uznawania
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Krok 1

Kontakt z koordynatorem RPL.
Identyfikacja obszaréw ksztatcenia

Krok 2

Kontakt z doradcg RPL. Identyfikacja
przedmiotow i/lub programdw ksztatcenia

Krok 3

Przygotowanie wniosku RPL

Krok 4

Ocena wniosku prowadzona przez asesora

Krok 5
Decyzja dotyczgca wniosku RPL
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Przebieg procesu RPL w uczelni
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Cel ustug RPL w uczelni

Zasadniczym celem ustug edukacyjnych z
zakresu RPL jest stwierdzenie, na podstawie
jednoznacznych dowodow oraz w trybie
jasnych procedur, czy i w jakim stopniu
dorosta osoba, ktora nie ukonczyta
formalnego procesu edukacji, opanowat
okreslone efekty uczenia sie wtasciwe d
okreslonego procesu edukacji formalnej
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Zapewnianie
jakosci
@ procesu RPL

Adekwatne Zakonczenie
metody procesu
oceny

Wsparcie

kandydatow

RPL powinno
miec o
charakter
formacyjny

Kompetencje
@ pracownikow

RPL

Kluczowe wnioski

Lifelong g
Learning ' .
Programme UNIWERVSVY:;;}'](Q(‘]IJIEELLONSKI




Dziekujemy za uwage!

G. Prawelska-Skrzypek
(grazynaps@onet.pl)

B. Jatocha
(beata.jalocha@uj.edu.pl)
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