Zatacznik nr 2 do Zasad

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1.

1. Do oceny ztozonych ofert Minister, na wniosek dyrektora komérki wiasciwej powotuje
Komisje Konkursowg, zwang dalej ,Komisja”, w sktadzie co najmniej 3 cztonkdw i wyznacza

przewodniczgcego i zastepce przewodniczgcego Komisji.

2. W pracach Komisji, jako cztonkowie, moga bra¢ udziat réwniez pracownicy komorek
Ministerstwa Zdrowia, a takze eksperci zewnetrzni nie bedacy pracownikami Ministerstwa
Zdrowia, posiadajgcy wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie lub wymagane uprawnienia w

tematyce objetej konkursem ofert.

3. Do odbycia posiedzenia przez Komisje konieczna jest obecnos¢ co najmniej potowy sktadu
Komisji, a jednak, nie mniej niz 3 czionkdéw, w tym przewodniczgcego lub zastepcy
przewodniczgcego Komisji.

4. Rozstrzygniecia Komisji zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnego
podziatu gtoséow decydujgcym jest glos Przewodniczgcego Komisji, a w przypadku jego
nieobecnosci gltos zastepcy przewodniczgcego.

5. Na kazdym posiedzeniu cztonkowie Komisji podpisujg liste obecnosci, a w przypadku gdy
posiedzenie Komisji trwa kilka dni listy obecnosci sg podpisywane kazdego dnia trwania

posiedzenia.

§ 2.
1. Komisja obraduje na posiedzeniach.
2. Przewodniczgcy Komisiji kieruje pracg Komisji i zwotuje jej posiedzenia.
3. Uprawnienia i obowigzki przewodniczacego Komisji, w przypadku jego nieobecnosci lub
wytgczenia w trybie § 4, wykonuje zastepca przewodniczgcego Komisji.

4. Komisja pracuje w terminach i miejscu okreslonym przez przewodniczgcego Komisji.

§ 3.

1. Komisja moze zasiegnac opinii:
1) wiasciwych komorek organizacyjnych Ministerstwa Zdrowia lub jednostek podlegtych
lub nadzorowanych przez Ministra,
2) konsultanta krajowego lub wojewddzkiego w danej dziedzinie medycyny;
3) eksperta w danej dziedzinie medycyny;

4) przedstawiciela towarzystwa naukowego lub samorzgdu zawodowego;



5) eksperta wtasciwego ze wzgledu na zakres zadania, ktorego realizacji stuzy konkurs.

2. Wyboru podmiotow wtasciwych w celu zasiegniecia opinii, o ktérych mowa w ust. 1,
dokonuje Komisja.

3. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1, nie sg cztonkami Komisji.

4. Do oséb, o ktérych mowa w ust. 1, stosuje sie przepisy § 4.

§4.
1. Z udziatu w ocenie albo opiniowaniu danej oferty wytgczona jest osoba, ktéra:

1) wchodzi w sktad organdw statutowych lub peini funkcje kierowniczg u oferenta lub
przedstawiciela oferenta, jest albo byla przedstawicielem tych oséb, jest albo byta
w roku poprzedzajgcym udziat w pracach Komisji zwigzana stosunkiem pracy
z oferentem;

2) jest matzonkiem, krewnym lub powinowatym w linii prostej, krewnym w linii bocznej
do czwartego stopnia, powinowatym w linii bocznej do drugiego stopnia lub pozostaje
we wspolnym pozyciu z osobg wchodzgcg w skfad organdw statutowych lub petnigcej

funkcje kierownicze u oferenta lub jego przedstawiciela;

3) jest zwigzana z osobg wchodzgcg w skiad organdw statutowych lub petnigcg funkcje
kierownicze u oferenta w podmiocie wykonujgcym dziatalno$¢ leczniczg, ktérego
dotyczy oferta lub przedstawicielem ktorejkolwiek z tych oso6b, stosunkiem

przysposobienia, opieki lub kurateli;

4) jest zwigzana z oferentem stosunkiem prawnym wynikajgcym z umowy o prace,

wyboru, mianowania, powotania lub umowy cywilnoprawnej lub stosunkiem stuzby;
5) brata udziat w przygotowaniu dokumentacji oferty;

6) jest wspdlnikiem lub posiada akcje lub udziaty w spétce oferenta lub spdtce wzgledem
oferenta dominujacej lub zaleznej w rozumieniu art. 4 pkt 14 i 15 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych
(Dz. U. z2019r. poz. 623, z pézn. zm.);

7) jest strong w umowie spotki cywilnej, ktorej strong jest takze oferent.

2. Niezaleznie od przyczyn wymienionych w ust. 1, cztonkowie Komisji oraz osoby, o ktorych
mowa w § 3, mogg zosta¢ wytaczone z udziatu w ocenie albo opiniowaniu danej oferty przez
przewodniczgcego Komisji, jezeli miedzy nimi a oferentem, osobg wchodzgcg w sktad

organow statutowych lub petnigcg funkcje kierownicze u oferenta lub przedstawicielem



oferenta zachodzi stosunek osobisty tego rodzaju, ze mégiby wywotaé watpliwosci

co do bezstronnosci tych osob.

3. Jezeli sytuacja, o ktorej mowa w ust. 2, dotyczy przewodniczgcego Komisji, wytgczenia

dokonuje, na wniosek przewodniczgcego Komisji, dyrektor komorki wiasciwej.

4. Powody wytgczenia od udziatlu w pracach Komisji trwajg takze po ustaniu matzenstwa,
przysposobienia, opieki lub kurateli.

5. Cztonkowie Komisji oraz osoby, o ktérych mowa w § 3, wykonujgc swoje obowigzki sg
obowigzani do zachowania bezstronnosci oraz poufnosci danych i informacji zawartych
w ofertach. Na pierwszym posiedzeniu Komisji, przed przystgpieniem do oceny ofert,
cztonkowie Komisji oraz osoby, o ktérych mowa w § 3, majg obowigzek podpisania deklaracji
bezstronnosci i poufnosci w odniesieniu do wszystkich ofert ocenianych w konkursie ofert,

po zapoznaniu sie z listg oferentow.

6. Wzor deklaracji bezstronnosci i poufnosci stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu pracy

Komisji Konkursowej.

§ 5.

Pierwsze posiedzenie Komisji powinno sie odbyé niezwlocznie po uptywie terminu sktadania

ofert okre$lonego w ogtoszeniu o konkursie ofert.

§ 6.
Oferty mogg by¢ rozpatrywane jedynie na posiedzeniach Komisji. Posiedzenia Komisji mogg
trwac dtuzej niz jeden dzien.

§7.

1. Ztozone oferty Komisja ocenia pod wzgledem spetnienia warunkdéw progowych, jezeli
dotyczy, formalnych i merytorycznych, na podstawie Karty oceny oferty i kryteridow, ktore sg

opracowywane wraz z przedmiotowym ogtoszeniem.

2. Przedmiotem oceny merytorycznej mogg by¢ tylko oferty ocenione przez Komisje jako

kompletne i zgodne z warunkami progowymi, jezeli dotyczy, i formalnymi.
3. Komisja, przystepujgc do oceny ztozonych ofert:

1) podaje liczbe otrzymanych ofert;

2) weryfikuje date wptywu ofert;

3) otwiera koperty z ofertami, ktére wptynety w terminie;

4) sporzadza liste ofert niespetniajgcych warunkéw progowych, jezeli dotyczy;



5) sporzadza liste ofert spetniajgcych warunki formalne;
6) sporzadza liste ofert niespetniajgcych warunkéw formalnych;

7) przygotowuje do umieszczenia na tablicy ogtoszen w siedzibie i na stronie internetowe;j
Ministerstwa Zdrowia listy, o ktéorych mowa w pkt 4-6, przy czym lista ofert
niespetniajgcych warunkow formalnych zawiera wskazanie brakéw formalnych,
sposobu uzupetnienia brakéw poprzez przestanie uzupetnienia w formie pliku z
rozszerzeniem ,.pdf” podpisanego kwalifikowanym podpisem elektronicznym
w formacie PAJES (PDF Advanced Electronic Signature) przez osobe upowazniong
do zlozenia oferty w imieniu Oferenta za posrednictwem wskazanego w ogtoszeniu
adresu skrzynki ePUAP, informacje dotyczace terminu na uzupetnienie tych brakéw
oraz o tym, ze o zachowaniu terminu decyduje dzien wptywu uzupetnienia brakow
formalnych na adres skrzynki ePUAP Ministerstwa Zdrowia wtasciwej do ztozenia
oferty i korespondencji w trakcie postepowania konkursowego, a w przypadku

niedotrzymania przez oferenta tego terminu ztozona oferta podlega odrzuceniu;

8) rozpatruje ztozone uzupetnienia brakow formalnych ofert i przygotowuje do
umieszczenia na tablicy ogtoszen w siedzibie i na stronie internetowej Ministerstwa

Zdrowia ostatecznej listy ofert, o ktérych mowa w pkt 4 i 5;

9) rozpatruje merytorycznie tylko oferty spetniajgce warunki formalne i odrzuca oferty nie
spetniajgce tych warunkow; W przypadku watpliwosci dotyczgcych oferty, Komisja
moze wezwaé oferenta do wyjasnien formalnych i merytorycznych, w celu uzyskania
dodatkowych informacji, niezbednych do prawidtowej oceny oferty;

10) dokonuje wyboru najkorzystniejszej oferty lub ofert;

11)przedstawia propozycje przyznania Srodkow finansowych i ich wysoko$¢ dla

poszczegolnych oferentow, ktérych oferty zostaty wybrane jako najkorzystniejsze.

4. Komisja moze prowadzi¢ negocjacje z wybranym realizatorem. Negocjacje mogg dotyczy¢
zarowno zakresu merytorycznego, jak i kosztorysu w ofercie, w tym wysokosci kwoty
finansowania. Negocjacje budzetu oferty powinny prowadzi¢ do ustalenia wydatkow na
poziomie racjonalnym i efektywnym, w szczegdélnosci do zapewnienia zgodnosci ze stawkami
rynkowymi nie tylko pojedynczych wydatkéw, ale rowniez tgcznej wartosci ustug/ towarow
uwzglednionych w budzecie oferty lub wartosci catej oferty. Etap negocjacji stuzy weryfikaciji i
wyjasnieniu kwestii problemowych, a takze zapewnieniu petniejszej i efektywniejszej realizaciji

celéw danego zadania, przy zachowaniu zasady rownego traktowania oferentéw

5. Przebieg negocjacji opisywany jest w protokole z negocjacji sporzagdzonym przez Komisje,

zgodnie z § 8 ust. 1, w zakresie niezbednym do przedstawienia wynikdw negocjaciji.



6. W przypadku, gdy oferent, w wyniku prowadzonych negocjacji, rezygnuje z podpisania

umowy na realizacje zadania lub rezygnuje z podjecia negocjacji, pisemnie informuje o tym

fakcie Ministra i nie przystuguje mu prawo do ztozenia odwotania.

§ 8.
1. Z posiedzenia Komisji sporzadza sie protokot, ktéry zawiera w szczegolnosci nastepujgce
elementy:
1) oznaczenie miejsca i terminu sktadania ofert (w przypadku protokotu z pierwszego

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

posiedzenia Komisji);

czas trwania posiedzenia Komisji;

imiona i nazwiska cztonkéw Komisji, ze wskazaniem obecnych i nieobecnych cztonkéw
Komisji;

imiona i nazwiska obecnych oséb, o ktérych mowa w § 1 ust. 2 oraz § 3 ust. 1 Regulaminu
Pracy Komisji Konkursowej;

informacje o ewentualnym wytgczeniu cztonka Komisji na podstawie § 4 ust. 1 oraz

0 wylgczeniu cztonka Komisji przez przewodniczgcego Komisji na podstawie § 4

ust. 2,
liczbe zgtoszonych ofert (w przypadku protokotu z pierwszego posiedzenia Komisiji);
wskazanie ofert spetniajgcych kryteria okreslone w ogtoszeniu o konkursie ofert;

wskazanie ofert niespetniajgcych kryteribw okreslonych w ogtoszeniu o konkursie

ofert;

ewentualne wyjasnienia oferentdw;

10) wskazanie najkorzystniejszej oferty lub ofert, wraz z proponowang wysokoscig

srodkow finansowych albo stwierdzenie, ze zadna ze zlozonych ofert nie zostata
wybrana, wraz z uzasadnieniem (w przypadku protokotu z ostatniego posiedzenia

Komisji);

11) ewentualne zdania odrebne cztonkéw Komisji albo informacje o ich braku;

12)informacje o przedstawieniu opinii przez zaproszone na posiedzenie osoby, jezeli

dotyczy;

13) podpisy wszystkich obecnych na posiedzeniu cztonkow Komisji;

14) zatgczniki, w szczegolnosci:

a) podpisane przez cztonkéw Komisji deklaracje bezstronnosci i poufnosci,



b) karty oceny ofert,
c) liste obecnosci oséb biorgcych udziat w posiedzeniu Komisji.
2. Wzor protokotu stanowi zatgcznik nr 2 do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej.

3. Karty oceny sporzgdzane przez Komisje mogg zostaé udostepnione oferentom
na wniosek z zastrzezeniem zachowania anonimowosci oséb dokonujgcych oceny, o ile
oferent nie zastrzegt tajemnicy przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia
2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1330, z pdézn. zm.) i nie

podlegajg wylgczeniu od udostepniania innym podmiotom.

§9.

1. Komisja sporzgdza wniosek o akceptacje wyboru realizatora lub realizatoréw, wraz z
proponowang wysokoscig przyznanych srodkéw finansowych i przedktada go do akceptacji
dyrektora komoérki wiasciwej, a nastepnie sktada Ministrowi, za posrednictwem Sekretarza
albo Podsekretarza Stanu nadzorujgcego komoérke wtasciwa, zaakceptowany przez dyrektora
komorki wiasciwej wniosek. Do wniosku dotgcza sie protokoty z posiedzen Komisji wraz z
dokumentacjg konkursu ofert, zawierajgcag w szczegoélnosci ogtoszenie o konkursie ofert oraz

liste oferentéw spetniajgcych i niespetniajgcych warunkéw formalnych.

2. W przypadku uwzglednienia odwotania ztozonego przez oferenta, Komisja jest obowigzana
do ponownego rozpatrzenia oferty. W przypadku uwzglednienia odwotania Komisja dokonuje
ponownej oceny oferty, ktorej dotyczyto odwotanie. Przepisy § 7 ust. 3 pkt 8-11 i ust. 4-6

stosuje sie odpowiednio.



