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ZESPOL SZKOL CENTRUM KSZTALCENIA ROLNICZEGO
im. Jadwigi Dziubinskiej w ZDUNSKIEJ DABROWIE

99-440 Nowe Zduny k/t.owicza, tel./fax 46 838 74 95
e-mail: szkola@zspzd-technikum.pl https://www.gov.pl/web/zsckr-zdunska-dabrowa

REGULAMIN REKRUTACJI UCZNIOW

do grupowej mobilnosci edukacyjnej w sektorze edukacji szkolnej (SCH)

Nr przedsiewziecia: 2025-1-PL01-KA122-SCH-000321709

»,Rozwdj kluczowych kompetencji uczniow ZSCKR w Zduniskiej Dgbrowie — Dziedzictwo kultury
ludowej — EDYCJA 2025

Projekt ,Miedzynarodowa mobilno$¢ edukacyjna ucznidw i kadry edukacji szkolnej”, wspétfinansowany przez
Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, w Programie Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, realizowany na zasadach Programu Erasmus+.

g1
Postanowienia ogolne

. Niniejszy Regulamin okresla zasady, warunki i przebieg rekrutacji uczniéw do grupowej mobilnosci
edukacyjnej realizowanej w ramach przedsiewziecia nr 2025-1-PL01-KA122-SCH-000321709.

. Projekt ,Miedzynarodowa mobilnos¢ edukacyjna uczniéw i kadry edukacji szkolnej”, wspoffinansowany
przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, w Programie Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, realizowany na zasadach Programu Erasmus+.

. Przedsiewziecie jest realizowane w sektorze edukacji szkolnej (SCH). Mobilno$é uczniéw ma charakter
edukacyjny i opiera sie na bezposredniej wspotpracy rowiesdniczej ucznidow ZSCKR w Zdunskiej Dgbrowie
z uczniami wioskiej placéwki partnerskiej. Nie jest to mobilno$¢ w celu realizacji praktyk zawodowych ani
stazu zawodowego.

. Realizatorem przedsiewziecia i organizacjg wysytajgcg jest Zespoét Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego
im. Jadwigi Dziubinskiej w Zdunskiej Dgbrowie, zwany dalej ,Szkotg”.

. Udziat ucznia w dziataniach przewidzianych w przedsiewzieciu jest bezptatny. Organizacja wsparcia
uczestnikow odbywa sie na zasadach wiasciwych dla przedsiewziecia FERS realizowanego na zasadach
Programu Erasmus+.

. Grupowa mobilnos¢ ucznidw do Wioch jest planowana na jesieh 2026 r. Doktadny termin mobilnosci
zostanie przekazany zakwalifikowanym uczestnikom po zakonczeniu procedury rekrutacyjnej i finalizacji
ustalen organizacyjnych ze strong wtoska.

§2

Grupa docelowa i warunki kwalifikowalnosci

. Do udzialu w mobilnosci zostanie zakwalifikowanych 28 ucznibw ZSCKR w Zdunskiej Dgbrowie
uczeszczajgcych w roku szkolnym 2026/2027 do klas 11-V.

. Projekt zaklada udziat 15 ucznidéw o mniejszych szansach, zgodnie z zatozeniami przedsiewziecia oraz
kategoriami wskazanymi w oficjalnym formularzu zgtoszeniowym FERS.

. Rekrutacja prowadzona jest z poszanowaniem zasad niedyskryminacji, rownego dostepu do informacji,
réwnosci szans i réwnego traktowania kandydatow.

. Zgodnie z zasadami i wytycznymi projektu FERS ,Miedzynarodowa mobilnos¢ edukacyjna uczniow
i kadry edukacji szkolnej” realizowanego przez FRSE, dany uczestnik/uczestniczka moze wyjechaé na
mobilnos¢ tylko jeden raz w ramach catego projektu. W odniesieniu do konkurséw 2025-2027 oznacza to
mozliwos$é udziatu maksymalnie w jednej zagranicznej mobilno$ci.

. Warunkiem formalnym udziatu w rekrutacji jest zlozenie w terminie kompletnego, czytelnego
i podpisanego formularza zgloszeniowego przygotowanego na oficjalnym wzorze FERS dla
ucznia/uczennicy edukacji szkolnej.
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. Kandydat/ka jest zobowigzany/a do podania danych prawdziwych i kompletnych. Dane mogg zosta¢
zweryfikowane przez Komisje Rekrutacyjng w dokumentacji szkolnej oraz w zakresie dopuszczonym
obowigzujacymi przepisami i zasadami projektu.

. Osoba, ktéra nie spetnia zasady jednokrotnego udziatu w zagranicznej mobilnosci w projekcie FERS
,Miedzynarodowa mobilno$¢ edukacyjna uczniéw i kadry edukaciji szkolnej” w konkursach 2025-2027, nie
moze zostac¢ zakwalifikowana do wyjazdu w ramach niniejszego przedsiewziecia.

WAZNE: Zgodnie z zasadami i wytycznymi projektu FERS ,Miedzynarodowa mobilno$é edukacyjna
ucznidw i kadry edukacji szkolnej” realizowanego przez FRSE, dany uczestnik/uczestniczka moze
wyjechac¢ na mobilnos¢ tylko jeden raz w ramach catego projektu. W odniesieniu do konkurséw 2025-
2027 oznacza to mozliwos¢ udziatu maksymalnie w jednej zagranicznej mobilnosci.

§3
Charakter i zakres mobilnosci edukacyjnej
. Planowane dziatanie stanowi grupowg mobilnos¢ ucznibw do Wioch. Zgodnie z zatozeniami
przedsiewziecia mobilno$¢ obejmie 28 ucznidéw oraz 4 osoby towarzyszgce ze strony Szkoty i bedzie trwata
12 dni.
. Partnerem wskazanym w zatozeniach przedsiewziecia jest CIVIFORM Societa Cooperativa Sociale
w Cividale del Friuli — wtoska placéwka dziatajgca w systemie oswiaty i ksztalcgca mtodziez na poziomie
ponadpodstawowym.
. W ramach mobilnosci przewidziano 10 dni dziatahh merytorycznych realizowanych wspdlnie z uczniami
i kadrg strony wioskiej oraz 2 dni przeznaczone na odpoczynek i program kulturowo-edukacyjny.
. Program mobilnosci bedzie koncentrowat sie na folklorze, zwyczajach i dziedzictwie kulturowym Polski
i Wioch, wyrazanych m.in. przez taniec, muzyke i spiew, a takze na rozwijaniu kompetencji jezykowych,
cyfrowych, spotecznych i osobistych uczniow.
. Zajecia beda prowadzone w miedzynarodowych zespotach uczniowskich i mogg obejmowac lekcje,
warsztaty, ¢wiczenia z wykorzystaniem technologii cyfrowych, zajecia taneczno-muzyczne, gry terenowe,
wizyty edukacyjne, wycieczki o charakterze edukacyjnym oraz dziatania integracyjne.

. Zaktadane materialne rezultaty mobilnosci obejmuja: klip wideo prezentujacy tance ludowe z Polski
i Wioch, wielojezyczne broszury poswiecone folklorowi, tradycjom i zwyczajom obu krajow oraz wspolny
wystep taneczno-wokalny w placéwce wioskie;.

. Przed wyjazdem uczestnicy wezmg udziat w przygotowaniu obejmujacym zgodnie z zatozeniami
przedsiewziecia: jezyk angielski — 10 godzin, jezyk wioski — 5 godzin, wiedze o kulturze — 5 godzin,
choreografie i przygotowanie materiatbw o kulturze — 5 godzin oraz spotkania pedagogiczne
i organizacyjne — 5 godzin.

. Uczestnik zakwalifikowany do mobilnosci jest zobowigzany do aktywnego udzialu w dziataniach
przygotowawczych, mobilnosci, ewaluacji oraz dziataniach zwigzanych z promocjg i upowszechnianiem
rezultatow.

§4
Komisja Rekrutacyjna
. W celu przeprowadzenia rekrutacji Dyrektor Szkoty powotuje Komisje Rekrutacyjna.
. W skitad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:
¢ Magdalena Bajena — Przewodniczgca Komisji,
» Katarzyna Socha — Cztonkini Komisji,
» Joanna Sobarnska — Cztonkini Komisji.
. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
* organizacja i przeprowadzenie naboru zgodnie z niniejszym Regulaminem;
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* przyjmowanie i weryfikacja formularzy zgtoszeniowych oraz spetnienia warunkéw formalnych;

« weryfikacja zgodnosci udziatu kandydata/kandydatki z zasadami i wytycznymi projektu FERS,
w tym z zasadg jednokrotnego udziatu w zagranicznej mobilno$ci;

* organizacja i uwzglednienie wyniku testu jezyka angielskiego;

» weryfikacja $redniej ocen i oceny zachowania oraz ocena zaangazowania i osiggniec
kandydata/kandydatki;

* ocena przestanek dotyczgcych mniejszych szans na podstawie danych zawartych w formularzu
zgtoszeniowym;

* sporzadzenie listy rankingowej, listy oséb zakwalifikowanych i listy rezerwowej;

* ponowna weryfikacja dokumentacji w zwigzku z wniesionymi odwotaniami oraz aktualizacja list, jezeli
wynik ponownej oceny tego wymaga,

* prowadzenie postepowania z zachowaniem poufnosci danych, przejrzystosci, bezstronnosci
i zasady réwnego traktowania.

§5
Przebieg rekrutacji
. Rekrutacja zostanie poprzedzona akcjg informacyjng skierowang do uczniéw Szkoty.
. Formularze zgtoszeniowe bedg przyjmowane od 1.09.2026 r. do 7.09.2026 r. wigcznie.

. Regulamin rekrutacji, formularz zgtoszeniowy oraz instrukcja jego wypetniania bedg dostepne na stronie
internetowej Szkoty, w sekretariacie oraz u os6b odpowiedzialnych za koordynacje przedsiewziecia.

. Zgtoszenie nastepuje przez ztozenie formularza u Magdaleny Bajeny lub Katarzyny Sochy. Dokument
ztozony na innym wzorze niz obowigzujgcy formularz FERS nie podlega ocenie.

. Formularz musi by¢ wypetniony czytelnie i kompletnie oraz podpisany przez kandydata/kandydatke. Jezeli
kandydat/kandydatka w dniu ztozenia formularza nie ukonczyt/a 18 lat, wymagany jest rowniez podpis
rodzica lub opiekuna prawnego w miejscach przewidzianych w formularzu.

. Ocena merytoryczna nastepuje po potwierdzeniu spetnienia warunkéw formalnych i kwalifikowalnosci
uczestnika.

. Test jezyka angielskiego stanowigcy jedno z kryteriow rekrutacyjnych jest organizowany przez Szkofe;
informacje organizacyjne dotyczgce jego przeprowadzenia Komisja przekazuje kandydatom w toku
rekrutacji.

. Komisja moze weryfikowaé informacje podane przez kandydata’/kandydatke w oparciu o dokumentacje
znajdujgca sie w Szkole oraz inne dokumenty dostepne zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

. Celowe podanie informacji niezgodnych z prawdg skutkuje wykluczeniem kandydata/kandydatki
z postepowania rekrutacyjnego.

8§86
Kryteria oceny i punktacja

. Komisja dokonuje oceny kandydatéw wedtug kryteriow przyjetych we wniosku przedsiewziecia.
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 108.

Kryterium Sposo6b punktowania Maks. Zrédto weryfikacji

test organizowany przez

Test jezyka angielskiego wynik testu: 1-30 pkt 30 Szkole

. . . dokumentacja szkolna /
Srednia ocen za ostatni

Srednia ocen , 30 potwierdzenie
zakohczony semestr x 5
wychowawcy
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Kryterium Sposbéb punktowania Maks. Zrédto weryfikacji

dokumentacja szkolna /
Ocena zachowania wartos¢ oceny x 3 18 potwierdzenie
wychowawcy

ocena sytuacji P
ytuacy czes$¢ B i C formularza

Mniejsze szanse kandydata/kandydatki; 15 oraz werviikacia Komisii
maks. 15 pkt Y J )
Zaangazowanie i ocena aktywnosci i opis w formularzu oraz
LY N 15 L -
osiggniecia osiggnie¢; maks. 15 pkt weryfikacja Komisji
LACZNIE 108

. Test z jezyka angielskieqo odbedzie sie w dniu 04.09.2026r (informacja o godzinie przystapienia do
testu zostanie wywiedzona na tablicy ogtoszen w holu gtéwnym szkoty).

. Srednia ocen jest ustalana za ostatni zakoriczony semestr edukacji i mnozona przez 5. Przy $redniej 6,00
kandydat/kandydatka uzyskuje maksymalnie 30 punktéw.

Na potrzeby punktacji zachowania przyjmuje sie wartosci: wzorowe — 6, bardzo dobre — 5, dobre — 4,
poprawne — 3, nieodpowiednie — 2, naganne — 1. Otrzymana wartos¢ jest mnozona przez 3.

. W kryterium ,mniejsze szanse” Komisja uwzglednia okolicznosci wskazane w oficjalnym formularzu FERS,
w szczegolnosci bariery zwigzane z niepetnosprawnoscig, trudnosciami edukacyjnymi, ekonomicznymi,
kulturowymi, zdrowotnymi, spotecznymi lub geograficznymi.

. W kryterium ,zaangazowanie i osiggniecia” Komisja bierze pod uwage m.in. udziat w konkursach
i olimpiadach, dziatalno$¢ w samorzadzie uczniowskim lub internatu, kotach zainteresowan i zespotfach
artystycznych, wolontariat, organizacje wydarzen szkolnych, reprezentowanie Szkoty na zewnatrz, udziat
w zawodach oraz inne udokumentowane lub mozliwe do zweryfikowania osiggniecia.

. Punkty przyznaje Komisja na podstawie danych przedstawionych w formularzu oraz ich weryfikacji.
W przypadku jednakowej liczby punktéw Komisja moze zastosowac dodatkowg procedure kwalifikacyjnag,
o ktérej kandydaci zostang poinformowani.

87
Ogtoszenie wynikéw i procedura odwotawcza
. Po zakonczeniu oceny Komisja sporzadza liste rankingowg w kolejnosci malejacej wedtug liczby
uzyskanych punktéw oraz liste rezerwowsa.

. Do udziatu w mobilnosci kwalifikuje sie 28 oséb, z uwzglednieniem warunkéw kwalifikowalnosci oraz
zatozenia przedsiewziecia dotyczgcego udziatu 15 ucznidéw o mniejszych szansach.

. Wstepna lista oséb zakwalifikowanych i lista rezerwowa zostang udostepnione na tablicy ogtoszen w holu
gtéwnym szkoty oraz na stronie internetowej, z zachowaniem zasad ochrony danych osobowych.

. Od wyniku oceny formularza przystuguje odwotanie. Odwotanie nalezy ztozy¢ w formie pisemnej do
Dyrektora Szkoty za posrednictwem Komisji Rekrutacyjnej najp6zniej do dnia 9.09.2026 r.

. Na wniosek kandydata/kandydatki dokumentacja i punktacja zostang ponownie zweryfikowane. Jezeli
ponowna weryfikacja spowoduje zmiane wyniku, Komisja odpowiednio aktualizuje liste rankingowag
i rezerwowa.

. Ostateczna lista os6b zakwalifikowanych do udziatu w mobilnosci oraz lista rezerwowa zostang ogtoszone
9.09.2026 r.

. W przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej jej miejsce zajmuje osoba z listy rezerwowej z najwyzszg
liczbg punktow, z uwzglednieniem warunkéw kwalifikowalnosci i zatozenh przedsiewziecia.
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. Jezeli liczba prawidtowych zgltoszeh bedzie niewystarczajgca lub zwolnig sie miejsca, Komisja moze
przeprowadzi¢ rekrutacje uzupetniajgcg na zasadach zgodnych z niniejszym Regulaminem.

§8
Obowigzki osoby zakwalifikowanej
. Osoba zakwalifikowana potwierdza wole udzialu w przedsiewzigciu w terminie wskazanym przez
koordynatora oraz podpisuje dokumenty wymagane dla uczestnika przedsiewzigcia FERS.

. Uczestnik/uczestniczka zobowigzuje sie do udziatu w dziataniach przygotowawczych, petnej realizacji
programu mobilnosci, ewaluacji oraz dziataniach stuzgcych promocji i upowszechnianiu rezultatow.

. Uczestnik/uczestniczka ma obowigzek przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, regulaminéw obowigzujgcych
w Szkole i organizacji przyjmujacej oraz polecen oséb odpowiedzialnych za opieke nad grupa.

. Rezygnacja z udziatu po zakwalifikowaniu powinna zostaé niezwiocznie zgtoszona koordynatorowi
przedsiewziecia, aby umozliwi¢ kwalifikacje osoby z listy rezerwowe;j.

. Wszelkie istotne zmiany danych przekazanych w formularzu, w tym informacje moggce mie¢ znaczenie dla
bezpieczenstwa udziatu w mobilnosci, nalezy niezwlocznie zgtosi¢ Szkole.

89
Postanowienia koncowe
. Dokumentacja rekrutacyjna jest przetwarzana i przechowywana zgodnie z zasadami obowigzujgcymi
w przedsiewzieciu FERS oraz przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych.

. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyzje dotyczgce procesu rekrutacji podejmuje
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Komisjg Rekrutacyjna, z zachowaniem zasad i wytycznych projektu
FERS.

. Regulamin obowigzuje od dnia jego ogtoszenia i pozostaje w mocy przez okres prowadzenia rekrutacji oraz
w zakresie niezbednym do obstugi listy rezerwowe;.

Zataczniki do Regulaminu:

e Zatgcznik 1 — Formularz zgtoszeniowy (uczen/uczennica) — oficjalny wzér FERS dostosowany do
kryteriow przedsiewziecia.
» Zatgcznik 2 — Instrukcja wypetniania formularza zgtoszeniowego.



