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Załącznik nr 1 do Zaproszenia Ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki do składania ofert w projekcie „Wsparcie uczelni w ograniczaniu przedwczesnego kończenia nauki przy wykorzystaniu danych z systemu ELA”
Oferta złożona w projekcie „Wsparcie uczelni w ograniczaniu przedwczesnego kończenia nauki przy wykorzystaniu danych z systemu ELA”[footnoteRef:1] [1:  Przed przystąpieniem do wypełniania oferty uczelnia wnioskująca powinna zapoznać się z zapisami Zaproszenia Ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki do składania ofert w projekcie „Wsparcie uczelni w ograniczaniu przedwczesnego kończenia nauki przy wykorzystaniu danych z systemu ELA” i załącznikami do Zaproszenia,] 

Działanie 01.05 Umiejętności w szkolnictwie wyższym
 Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027

I. Informacje o wnioskodawcy (uczelnia):
	Dane uczelni
	

	1. Pełna nazwa uczelni
	Wpisz tekst

	2. NIP
	Wpisz tekst

	3. REGON
	Wpisz tekst

	4. Adres siedziby (w tym kod pocztowy)
	Wpisz tekst

	5. Numer telefonu
	Wpisz tekst

	6. Adres e-mail
	Wpisz tekst

	Dane osoby uprawnionej do reprezentacji
	

	7. Imię i nazwisko
	Wpisz tekst

	8. Numer telefonu
	Wpisz tekst

	9. Adres e-mail
	Wpisz tekst

	Dane osoby do kontaktów roboczych
	

	10. Imię i nazwisko
	Wpisz tekst

	11. Numer telefonu
	Wpisz tekst

	12. Adres e-mail
	Wpisz tekst



II. Informacje o ofercie:
	1.  Okres realizacji zadań uczelni[footnoteRef:2]  [2:  Okres realizacji zadań uczelni musi być zgodny z terminem wskazanym w części II, ust. 1 pkt 3) Zaproszenia.] 

	od
	Wpisz tekst
	do
	Wpisz tekst

	2. Główne zadania uczelni
	1. Udział kadry akademickiej (trenerzy i/ lub trenerki regionalne) w szkoleniach prowadzonych przez zespół ekspertów projektu, wyłoniony przez MNiSW.

2. Przygotowanie i przeprowadzenie na uczelni:
a) szkoleń dla kadry akademickiej (trenerów i/ lub trenerek lokalnych),
b) warsztatów z udziałem studentów i/ lub studentek.

3. Zapewnienie udziału kadry akademickiej uczelni w:
a) procesie monitorowania efektów przeprowadzonych warsztatów ze studentami i/ lub studentkami,
b) spotkaniach organizowanych przez MNiSW.



III. Wnioski z analizy zjawiska przedwczesnego kończenia nauki i przerywania kształcenia w uczelni (drop out):
	1. Opis wniosków w zakresie zjawiska porzucania studiów na uczelni, ze wskazaniem kierunku/ kierunków o najwyższym wskaźniku porzucania studiów 
(maksimum 6 000 znaków)

	
a. Opis wniosków w zakresie zjawiska porzucania studiów na uczelni po przeprowadzeniu analizy dotyczącej zjawiska porzucania studiów na uczelni:
               Wpisz tekst 

b.  Wskazanie kierunku/ kierunków zidentyfikowanych w analizie o najwyższym wskaźniku porzucania studiów, na którym/ których będzie realizowane wsparcie:
               Wpisz tekst




IV. Udział kadry akademickiej we wsparciu:
	1. Opis otwartego naboru 22 przedstawicieli kadry akademickiej (w tym z kierunku/ kierunków wskazanych w ofercie uczelni jako wnioski z analizy), która weźmie udział w szkoleniach/ poprowadzi szkolenia i/ lub warsztaty
(maksimum 6 000 znaków)

	
a. Sposób przeprowadzenia otwartego naboru kadry akademickiej:
            Wpisz tekst

b. Link do strony internetowej, na której opublikowano informacje o naborze: 
            Wpisz tekst 
c. Obiektywne kryteria wyboru kadry akademickiej do udziału w projekcie (proszę wskazać jakie):
                Wpisz tekst 


	2. Wyniki naboru - informacja o kadrze akademickiej[footnoteRef:3] wybranej przez uczelnię: [3:  Należy dokonać wyboru kadry akademickiej zgodnie z zasadami opisanymi w części I, pkt 3 ust. 1) oraz w części II, ust. 1 pkt 4) Zaproszenia.] 


	2.1 Trenerzy i/ lub trenerki regionalne

	L.p.
	 Imię i nazwisko
	Kierunek reprezentowany przez przedstawiciela kadry akademickiej (wskazany w części III, pkt 1 oferty), objęty wsparciem

	1. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	2. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	2.2 Trenerzy i/ lub trenerki lokalne

	L.p.
	 Imię i nazwisko
	Kierunek reprezentowany przez przedstawiciela kadry akademickiej (wskazany w części III, pkt 1 oferty), objęty wsparciem
 lub przedstawiciel akademickich biur karier

	1. .
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	2. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	3. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	4. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	5. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	6. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	7. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	8. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	9. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	10. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	11. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	12. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	13. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	14. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	15. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	16. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	17. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	18. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	19. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	20. 
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst



V. Potencjał i doświadczenie uczelni:
	1. [bookmark: _Hlk202712055]Potencjał uczelni do prowadzenia szkoleń i warsztatów oraz dotychczasowe doświadczenie uczelni w podejmowaniu działań ograniczających zjawisko porzucania studiów przez studentów i/ lub studentki
 (maksimum 6 000 znaków)

	
a. Opis potencjału uczelni w zakresie przeprowadzenia szkoleń i warsztatów, w tym w szczególności potencjału merytorycznego kadry akademickiej (doświadczenia, umiejętności, kompetencji), możliwości organizacyjnych i infrastrukturalnych uczelni:
Wpisz tekst

b. Opis doświadczenia uczelni w podejmowaniu działań ograniczających zjawisko porzucania studiów przez studentów i/ lub studentki:
              Wpisz tekst




VI. Wskaźniki projektu:
	[bookmark: _Hlk202527994]Nazwa wskaźnika
	Wartość docelowa

	
	Kobiety
	Mężczyźni
	Ogółem

	Liczba osób z kadry akademickiej objętych wsparciem w zakresie nabywania i rozwoju i rozwoju kompetencji lub kwalifikacji
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst

	Liczba osób uczestniczących w kształceniu na poziomie wyższym, które nabyły kompetencje lub kwalifikacje dzięki wsparciu EFS+
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst
	Wpisz tekst



VII. Trwałość rezultatów:
	1. [bookmark: _Hlk202525972]Opis sposobu zapewnienia trwałości rezultatów projektu 
(np. dzielenie się doświadczeniami zdobytymi podczas realizacji projektu, rozpowszechnienie przez kadrę akademicką wiedzy zdobytej w ramach realizacji projektu np. podczas zajęć ze studentkami i/ lub studentami, poinformowanie na stronie internetowej uczelni o udziale w szkoleniach i warsztatach w ramach projektu itp.).
(maksimum 6 000 znaków)

	  Wpisz tekst






VIII. Oświadczenia:
1. Oświadczam, że dane zawarte w niniejszej ofercie są zgodne z prawdą.
2. Oświadczam, że jestem uprawniony/a do reprezentowania uczelni w zakresie objętym niniejszą ofertą.
3. Oświadczam, że uczelnia, którą reprezentuję, spełnia warunki udziału w postępowaniu wskazane w części III ust. 1 Zaproszenia Ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki do składania ofert w projekcie „Wsparcie uczelni w ograniczaniu przedwczesnego kończenia nauki przy wykorzystaniu danych z systemu ELA”, tj.:
a. nie znajduje się w procesie likwidacji oraz w przypadku której nie wystąpiono do Ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki o zgodę na likwidację, ani wobec której Minister właściwy do spraw szkolnictwa wyższego i nauki nie ogłosił informacji o zawieszeniu uprawnień uczelni do prowadzenia studiów,
b. posiada, w momencie złożenia oferty, pozytywną ocenę jakości kształcenia Polskiej Komisji Akredytacyjnej na kierunku lub kierunkach, w ramach których prowadzone będą zajęcia ze studentami i/ lub studentkami.
4. Oświadczam, że podmiot, który reprezentuję nie podlega wykluczeniu z możliwości otrzymania dofinansowania, w tym wykluczeniu, o którym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. 
5. Oświadczam, że instytucja, którą reprezentuję nie zalega z uiszczaniem podatków, jak również 
z opłacaniem składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych lub innych należności wymaganych odrębnymi  przepisami.
6. Oświadczam, że uczelnia stosuje zasady równości kobiet i mężczyzn oraz zasady równości szans 
i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami, w tym w szczególności:
a) wybór uczestników został przeprowadzony z uwzględnieniem zasad równościowych, w tym zasady równości kobiet i mężczyzn w rozumieniu dokumentu pn. Wytyczne dotyczące realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027,
b) uczelnia gwarantuje równy dostęp do oferowanego wsparcia zarówno kobiet i mężczyzn i nie wprowadza kryteriów ograniczających dostęp którejkolwiek z płci do planowanych działań w projekcie.
7. Oświadczam, że uczelnia dokona weryfikacji zasadności zapewnienia w projekcie racjonalnych usprawnień oraz wsparcia osób z grup defaworyzowanych. 
8. Oświadczam, że oferta jest zgodna z zasadą zrównoważonego rozwoju, tj. zastosowane w niej będą rozwiązania proekologiczne, takie jak np.: oszczędność energii i wody, powtórne wykorzystanie zasobów. W projekcie stosowana będzie zasada „nie czyń poważnych szkód” środowisku (zasada DNSH).
9. Oświadczam, że oferta jest zgodna z właściwymi przepisami prawa unijnego i krajowego, w tym dotyczącymi zamówień publicznych, pomocy publicznej oraz ochrony danych osobowych.
10. Oświadczam, że zadania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do poniesienia w ramach oferty nie są i nie będą finansowane/współfinansowane ze środków budżetu państwa oraz z innych wspólnotowych instrumentów finansowych, w tym z innych funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.
11. Oświadczam, że wszystkie osoby, których dane są zawarte w ofercie oraz załącznikach do oferty, zapoznały się z Załącznikiem nr 3 do Zaproszenia tj. z klauzulami informacyjnymi dotyczącymi przetwarzania danych osobowych zawartych w niniejszej ofercie, w celach związanych z procesem oceny ofert, udzielenia dofinansowania i realizacji umowy, w tym w celu monitoringu, kontroli, sprawozdawczości i ewaluacji w ramach realizacji projektu pt. „Wsparcie uczelni w ograniczaniu przedwczesnego kończenia nauki przy wykorzystaniu danych z systemu ELA”.
12. Oświadczam, że kadra akademicka została poinformowana na etapie rekrutacji do projektu 
o konieczności przekazania przez nich informacji dotyczących ich sytuacji po zakończeniu udziału w projekcie dotyczącej np. statusu na rynku pracy (do 4 tygodni od zakończenia udziału), zgodnie z zakresem danych określonych w „Wytycznych dotyczących monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów na lata 2021-2027” (tzw. wspólne wskaźniki rezultatu bezpośredniego).
13. Wyrażam zgodę na udostępnienie założeń niniejszej oferty oraz efektów jej realizacji innym instytucjom oraz ekspertom dokonującym ewaluacji i oceny oraz wyrażam zgodę na udział 
w badaniach ewaluacyjnych mających na celu ocenę projektu.
14. Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za podanie fałszywych danych lub złożenie fałszywych oświadczeń.

	Data podpisania oferty:
	


Ofertę należy podpisać przy użyciu kwalifikowanego podpisu elektronicznego albo tzw. profilu zaufanego.


IX. Załączniki:
1. Pełnomocnictwo dla osoby uprawnionej/ osób uprawnionych do reprezentowania uczelni i podpisania oferty wraz z załącznikami (jeśli dotyczy),
2. Kosztorys w postaci elektronicznej, przygotowany na wzorze stanowiącym Załącznik nr 2 do Zaproszenia:
a) w formacie PDF, podpisany przez osobę/ osoby uprawnioną/ uprawnione do reprezentowania uczelni,
b) edytowalny plik excel, z zachowaniem formuł – w tożsamym brzmieniu, jak plik PDF.
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