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KSAP — Krajowa Szkota Administracji Publicznej im. Prezydenta Rzeczypospolitej Lecha Kaczyriskiego
(lider projektu)

IPA — Institute of Public Administration (Butgaria),

LSPA — Latvian School of Public Administration (Lotwa),

UPS — University of Public Service (Wegry).

CEL PROJEKTU

Na bazie sieci wspdtpracy kadry zarzadzajacej administracji publicznej z krajéw Europy Srodkowej
i Wschodniej:

e przygotowanie i realizacja nowego programu edukacyjno-kooperacyjnego,

e wdrozenie w polskiej administracji wypracowanych w trakcie realizacji programu rozwigzan

w zakresie zarzgdzania instytucja.

ADRESAT PROJEKTU

1. Uczestnikiem projektu s3a:
e instytucje administracji centralnej lub rzgdowej terenowej z Polski,
e instytucje administracji centralnej lub rzadowej terenowej z krajéw Europy Srodkowej
i Wschodniej,
e jednostki podlegte oraz jednostki nadzorowane przez instytucje administracji centralnej lub
rzagdowej terenowej z Polski lub krajow Europy Srodkowej i Wschodniej,
ktére podejma sie udziatu w wypracowaniu, a w przypadku instytucji z Polski rowniez

wdrozeniu wypracowanych zalecen w obszarze zarzgdzania instytucjami.
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2. Instytucje wytypuja do udziatu w projekcie swoich przedstawicieli, petnigcych funkcje
kierownicze lub koordynujgce zespét:

e szczebel centralny (np. sekretarze stanu, podsekretarze stanu, kierownicy urzedéw
centralnychi ich zastepcy, dyrektorzy generalni, dyrektorzy i zastepcy dyrektorow
departamentdw i biur w ministerstwach i urzedach centralnych),

e szczebel terenowy (np. wojewodowie, wicewojewodowie, dyrektorzy generalni oraz
dyrektorzy i zastepcy dyrektoréw biur i wydziatdw w urzedach wojewddzkich i innych

jednostkach rzagdowej administracji terenowej).

Zgtoszone osoby tworzg zespdt projektowy w instytucji uczestnikaz réwnym udziatem kobiet
i mezczyzn. W sktad zespotu wchodzi co najmniej jeden przedstawiciel najwyzszego kierownictwa
instytucji uczestnika (tj. sekretarz stanu, podsekretarz stanu, wojewoda, wicewojewoda, kierownik
urzedu centralnego lub jego zastepca, dyrektor generalny) lub osoba upowazniona przez niego do
projektowania i wprowadzania udoskonalen o charakterze zarzagdczym w danej instytucji. Zespét

wyznacza we wniosku zgtoszeniowym do projektu koordynatora zespotu do spraw organizacyjnych.

W projekcie udziat wezmie tacznie 240 przedstawicieli instytucji administracji publicznych, w tym 120
0s6b z Polski oraz 120 przedstawicieli administracji krajéw Europy Srodkowe]j i Wschodniej (Butgaria,

Wegry, totwa).

FORMA REALIZACII

Projekt jest realizowany w 4 edycjach (pierwsza edycja — pilotazowa). Na kazdg edycje projektu sktada
sie realizacja:
e szkoleniowego programu edukacyjno — kooperacyjnego,

e czeSci wdrozeniowej.

Program edukacyjno-kooperacyjny przewiduje 22 dni zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim

w Polsce (w siedzibie KSAP) i w krajach partnerskich (Butgaria, totwa, Wegry) i obejmuje:

o cykl zaje¢ edukacyjnych tj. zarzadzanie projektami w sektorze publicznym (spdjna

metodologia project management), zarzadzanie strategiczne w administracji publicznej,
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zarzadzanie procesami, zarzadzanie zmiang, zarzadzanie ryzykiem, zarzadzanie ludzmi (m.in.
przywodztwo, motywowanie pracownikdéw, zarzadzanie zespotem), zarzgdzanie komunikacjg
i skuteczne negocjacje, wykorzystanie IT w sektorze publicznym. Zajecia prowadzone sg przez
doswiadczonych wyktadowcow, reprezentujgcych sSwiatowe uczelnie z czotowych miejsc
w rankingach miedzynarodowych oraz ekspertédw z krajéw partnerskich

e warsztaty problemowe — wypracowanie innowacyjnych zalecen w obszarze zarzadzania

instytucja.

Sesje krajowe i wyjazdowe organizowane sg w formie zajec szkoleniowych, spotkan networkingowych,

warsztatéw, sesji peer-learningowych itp. Zajecia realizowane sg trybie stacjonarnym i zdalnym.

Wdrozenie dobrych praktyk nastepuje po zakonczeniu czesci szkoleniowej. Wybrane, w drodze
konkursu wewnetrznego w projekcie, polskie instytucje administracji publicznej otrzymujg wsparcie
w zakresie przeszkolenia pracownikéw we wdrazaniu praktyki w instytucji oraz srodki finansowe
w ramach projektu na pierwszy etap wdrozenia rozwigzania z zakresu zarzadzania instytucja,

wypracowanego w trakcie sesji szkoleniowych.

OKRES REALIZACII

Projekt realizowany jest od wrzesnia 2019 r. do marca 2023 r.

FINANSOWANIE PROJEKTU

Projekt wdrazany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj:

e 0S$ priorytetowa: IV Innowacje spoteczne i wspotpraca ponadnarodowa,

e dziatanie: 4.3. Wspodtpraca ponadnarodowa.

WIECEJ INFORMACII O PROJEKCIE

www.synergia.ksap.gov.pl
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