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PANSTWOWEJ SZKOLY MUZYCZNEJ | STOPNIA

im. Karola Lipinskiego w Radzyniu Podlaskim

Tekst ujednolicony

Stan prawny na dzien 19 pazdziernika 2022 r.



Rozdziat 1

Postanowienia ogodlne

§ 1.

Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Karola Lipiskiego w Radzyniu Podlaskim jest
publiczng szkotg artystyczng funkcjonujgcg w budynku przy ul. Jana Pawtfa Il nr 2.

§ 2.

1. Organem prowadzacym Panstwowg Szkote Muzyczng | stopnia im. Karola Lipinskiego
w Radzyniu Podlaskim jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego z siedzibg w
Warszawie przy ul. Krakowskie Przedmiescie 15/17.

2. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Minister Kultury i Dziedzictwa
Narodowego poprzez specjalistyczng jednostke nadzoru — Centrum Edukacji Artystycznej.

3. Panistwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Karola Lipinskiego w Radzyniu Podlaskim zwana
w dalszych punktach statutu ,szkotg”, uwzglednia potrzeby edukacyjne, wychowawcze i
opiekuncze uczniow.

Rozdziat 2

Cele i zadania szkoty

§ 3.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.), zwanej dalej ,,ustawg — Prawo
oswiatowe”, oraz z wydanych na jej podstawie przepisach wykonawczych.

2. Szkota opracowata Misje szkofy, ktdra stanowi integralng cze$é oferty edukacyjnej a
osiggniecie zawartych w niej zadan jest jednym z gtéwnych celéw szkoty.

3. Cele i zadania szkoty wynikajg z przepisow prawa oraz uwzgledniajag Program
wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
Srodowiska.

Szkota w szczegdlnosci:
1) rozwija i rozbudza podstawowe zdolnosci muzyczne;
2) przygotowuje wrazliwych i Swiadomych odbiorcéw muzyki;
3) oddziatuje na otoczenie w sferze kultury upowszechniajgc muzyke w sSrodowisku;
4) przygotowuje uczniéw do kontynuowania nauki w szkotach muzycznych wyzszego
stopnia;
5) rozwija ucznia pod wzgledem umiejetnosci interpretacyjnych i technicznych;
6) naucza zasad notacji w stopniu umozliwiajgcym samodzielne odczytywanie zapisu
nutowego;
7) naucza samodzielnego opracowywania krétkich i tatwych utworéw;
8) ksztatci wyobraznie artystyczng;
9) rozbudza zamitowanie i rozwija umiejetno$¢ muzykowania zespotowego;
10) przygotowuje ucznia do publicznych wystepdw estradowych, zacheca do uczestniczenia
w zyciu koncertowym:;



11) zapoznaje ucznia z podstawowymi utworami z literatury muzycznej oraz podstawowaq
wiedzg o muzyce;

12) dba o wychowanie i rozwdj uczniéw oraz ich bezpieczenstwo, z uwzglednieniem
zasad promocji i ochrony zdrowia;

13) realizuje podstawe programowa w zakresie szkoty muzycznej | stopnia.

§ 4.

Do realizacji wyzej wymienionych celdw statutowych szkota zapewnia:
1) odpowiednig ilos¢ sal lekcyjnych wyposazonych w instrumenty muzyczne oraz
niezbedny sprzet audio;
2) mozliwos¢ korzystania z biblioteki szkolnej;
3) mozliwos¢ wypozyczania szkolnych instrumentédw muzycznych.

§ 5.

Szkota realizuje cele, o ktérych mowa w 83 ust. 3, poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotéw objetych
planem nauczania;

2) organizowanie imprez takich jak: koncerty, popisy, przeglady — prezentujgce
osiggniecia uczniow, wycieczki — zgodnie z Regulaminem Imprez Wewnetrznych i
Zewnetrznych;

3) uczestniczenie w przegladach, przestuchaniach i konkursach szkolnych,
miedzyszkolnych, wojewddzkich, regionalnych, ogdélnopolskich i miedzynarodowych;

4) rozwijanie zainteresowan artystycznych poprzez organizowanie oraz zachecanie do
uczeszczania na koncerty, recitale, audycje muzyczne oraz udziatu w imprezach
zwigzanych z zyciem kulturalnym miasta;

5) wspotdziatanie z samorzagdem lokalnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej;

6) rozwijanie umiejetnos$ci wspoétpracy w zespole (chor, orkiestra, zespoty kameralne);

7) organizowanie koncertéw w ramach wymiany pomiedzy szkotami w kraju i za granicg;

8) kreowanie odpowiedniej postawy na estradzie;

9) sprawowanie opieki podczas wyjazdéw na konkursy, koncerty i audycje muzyczne;

10) ksztattowanie wtasciwej postawy wobec nauczycieli oraz innych pracownikéw;

11) wpajanie szacunku i tolerancji wobec rowiesnikow, ze szczegdlnym uwzglednieniem
ucznidéw niepetnosprawnych;

12) zapewnienie bezpieczenstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami, demoralizacja
oraz innymi przejawami patologii spotecznej;

13) zapoznawanie sie z sytuacjg rodzinng ucznidéw oraz utrzymywanie systematycznego
kontaktu z rodzicami;

14) rozwigzywanie problemoéw wychowawczych wynikajgcych z réznicy wieku uczniéw w
poszczegdblnych klasach;

15) pomoc w umiejetnym organizowaniu czasu pracy w zwigzku z uczeszczaniem
mtodziezy do dwadch szkoéft;

16) zachecanie do wspodtpracy z samorzgdem szkolnym;

17) integracje mtodziezy poprzez wspodlne spotkania towarzyskie.

§ 6.
1. Szkota wspodtdziata z rodzicami uczniéw w zakresie nauczania, wychowania i opieki.

2. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i szkole;



2) znajomosci regulacji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw;

3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn
trudnosci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujgcemu szkote opinii na temat pracy szkoty.

3. Ust. 1.i 2. niniejszego paragrafu realizowane sg poprzez:

1) zaznajomienie rodzicow z obowigzujgcym programem nauczania, wymogami
programowymi i minimum programowym w danej klasie oraz sposobami
sprawdzania osiggnie¢ uczniow (Zasady Wewngtrzszkolnego Oceniania);

2) organizowanie spotkan w celu przekazania informacji o przebiegu nauki oraz
problemach wynikajgcych w toku procesu dydaktycznego:

a) ogdlnoszkolne zebrania rodzicéw w miare potrzeb,
b) okresowe zebrania rodzicdw z nauczycielami - tzw. ,,wywiaddéwki”,
¢) spotkania indywidualne rodzicéw z nauczycielami;

3) inauguracje i zakonczenia roku szkolnego z udziatem rodzicéw;

4) umozliwianie uczniom prezentacji swoich osiggnie¢ podczas koncertéw, popisow,
przestuchan, konkurséw, organizowanych w szkole i poza nig;

5) uczestnictwo rodzicdw i nauczycieli w odbywajgcych sie koncertach, imprezach
szkolnych i pozaszkolnych, majacych na celu umuzykalnianie dzieci i propagowanie
wtasciwych zachowan;

6) wspodlne reagowanie szkoty i rodzicdw na problemy wychowawcze;

7) wycigganie konsekwencji w obliczu zachowan mogacych zagrozi¢ bezpieczerstwu
uczniow;

8) dostrzeganie i eksponowanie zjawisk kolezenstwa, bezinteresownej troski o innych
(propagowanie postaw pozytywnych) ;

9) zapoznanie rodzicéw z Programem wychowawczo-profilaktycznym i wspétpraca w jego
realizacji.

§ 7.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty uchwala rada rodzicéw w porozumieniu z
radg pedagogiczna.

§ 8.

Szkota wspodtpracuje ze srodowiskiem, systematycznie diagnozujgc oczekiwania, stwarza
mechanizmy umozliwiajgce realizacje tych oczekiwan.

§ 9.
Szkofa systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidw i wycigga wnioski z realizacji celow
i zadan.
Rozdziat 3

Organy szkoty

§ 10.

Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;



2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.

§11.

1. Kompetencje dyrektora szkoty okresla ustawa — Prawo oswiatowe (art. 68).
2. (skreslony)
3. (skreslony)

§12.

1. Kompetencje oraz ogdlne zasady dziatania rady pedagogicznej okresla ustawa — Prawo
oswiatowe (art. 69-73a).

2. Szczegoétowe zasady dziatania okresla regulamin rady pedagogiczne;.
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16. (skreslony)
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§13.

1. W szkole dziata rada rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicoéw uczniow.

2. W skfad rady rodzicow wchodzi 7 przedstawicieli, wybranych w tajnych wyborach przez
zebranie rodzicow ucznidéw szkoty.

3. Kompetencje oraz ogdlne zasady dziatania rady rodzicow okresla ustawa - Prawo
oswiatowe (art. 83-84).

4. Szczegotowe zasady dziatania okresla regulamin rady rodzicow.

5. (skreslony)
§ 14.

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzgdem”.

2. Kompetencje oraz ogdlne zasady dziatania samorzadu okresla ustawa - Prawo
oswiatowe (art. 85).

3. Szczegdétowe zasady dziatania okresla regulamin samorzadu.

4. (skreslony)
5. (skreslony)

§ 15.

Ustala sie nastepujace zasady wspétdziatania organdw szkoty:



1.

N o ok ow

1) wszystkie organy szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i
wzajemnego szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w
granicach swoich kompetencji;

2) rodzice (prawni opiekunowie) i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom
szkoty poprzez swoje reprezentacje: rade rodzicow i rade samorzgdu uczniowskiego;

3) rada rodzicow i samorzad uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie —
formutowane podczas protokotowanych posiedzen tych organéw - dyrektorowi
szkoty lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej;

4) wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organdw, a w szczegdblnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia
szybkiej decyzji w terminie 7 dni;

5) wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie o
podjetych lub planowanych dziataniach.

§ 16.

W przypadku zaistnienia sporéw miedzy poszczegdlnymi organami szkoty, organem
wtasciwym do ich rozstrzygania jest dyrektor szkoty.

. Jezeli jedng ze stron sporu jest dyrektor, organem rozstrzygajgcym jest organ prowadzacy

szkote.

Rozdziat 4

Organizacja szkoty

§17.
. Szkota realizuje proces dydaktyczny w dwdch cyklach nauczania:
1) szescioletnim — nauka trwa 6 lat;
2) czteroletnim — nauka trwa 4 lata.

Cykle nauczania obejmujg nauke w klasach: fortepianu, akordeonu, skrzypiec, gitary,
fletu, saksofonu i trabki.

(Skreslony).
(Skreslony).
(Skreslony).
(Skreslony).
(Skreslony).

§ 18.

. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a koriczy z dniem 31

sierpnia nastepnego roku.

. Terminy przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie

organizacji roku szkolnego.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza sie prowadzenie zajeé edukacyjnych w

innym czasie, z zachowaniem ogdlnego czasu zajeé ustalonego na podstawie ramowego
planu nauczania.



§ 19.

. W szkole dziata biblioteka, ktéra jest:

1) pracownig szkolng, w ktdrej uczniowie indywidualnie pracujg nad zdobywaniem
i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej.

. Biblioteka szkolna obejmuje:

1) ksiegozbidr podreczny (stowniki, biografie, literature dydaktyczng);
2) nuty;

3) czasopisma;

4) ptytoteka.

. Biblioteka prowadzi dwa rodzaje katalogow:
1) alfabetyczny — wedtug pierwszej litery nazwiska;
2) rzeczowy — wedtug dziatéw instrumentéw.

. Nauczyciel bibliotekarz wykonuje zadania okre$lone szczegétowo w Regulaminie
biblioteki.

. Uczniowie i nauczyciele majg prawo bezptatnego korzystania z biblioteki szkolnej w
dniach i godzinach jej otwarcia. Czas pracy biblioteki okresla dyrektor szkoty
uwzgledniajac przy tym potrzeby nauczycieli i ucznidw, w ramach posiadanego limitu
godzin. Godziny otwarcia dostosowane sg do trybu nauki w szkole.

. Biblioteka ma na swoim wyposazeniu kserokopiarke do kopiowania materiatow
dydaktycznych i biurowych, z ktérej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz inni
pracownicy szkoty.

. W celu powiekszenia zasobdw ksiegozbioru biblioteka moze korzystaé z nastepujacych
form ich pozyskiwania:

1) zakupow ze srodkéw budzetowych szkoty;

2) darowizn;

3) zamiany miedzy bibliotekami.

. Biblioteka pozyskuje $rodki finansowe na zakupy ksigzek i czasopism z budzetu szkoty i
budzetu rady rodzicéw.

§ 20.

. Organizacje szkoty w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty, opracowany
przez dyrektora szkoty na podstawie szkolnego planu nauczania i planu pracy szkoty, a
zatwierdzony przez organ prowadzacy szkote.

. Organizacja szkoty zawiera liczbe pracownikéw szkoty tacznie z liczbg stanowisk
kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotdw i zaje¢ obowigzkowych i
nadobowigzkowych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor szkoty ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ okreslajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

. W szkol mogg by¢ utworzone stanowiska kierownikow sekgji.



. Stanowisko kierownika sekcji moze zosta¢ utworzone w przypadku, gdy jest w niej
zatrudnionych co najmniej 6 nauczycieli nauczajacych tego samego lub pokrewnej grupy
przedmiotéw - instrumentéw.

. W szkole moze zosta¢ utworzone stanowisko kierownika sekcji instrumentalnej lub
taczonej z przedmiotami teoretycznymi o czym decyduje dyrektor szkoty .

. Zakres obowigzkdéw kierownikéw okresla dyrektor szkoty w oparciu o istniejgce przepisy.

§ 21.

. Dyrektor  szkoty powierza wychowawstwo poszczegdlnych  klas nauczycielowi
przedmiotu gtéwnego.

. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajeé
obowigzkowych i nadobowigzkowych nalezy do nauczycieli prowadzacych te zajecia.

. Zwolnienie ucznia z zaje¢ przez innego nauczyciela z zamiarem odbycia przez niego innych
zaje¢ w szkole, jest dopuszczalne tylko w wyjgtkowych sytuacjach, po wyrazeniu zgody
przez nauczyciela prowadzacego planowe zajecia. Nauczyciel zwalniajgcy przejmuje
opieke nad uczniem.

. Nauczyciel nie odpowiada za wyjscie ucznia poza teren szkoty podczas przerw miedzy
lekcjami lub miedzy zajeciami wczesniej ustalonymi.

. Podczas koncertéw, audycji i innych imprez organizowanych przez szkote opieke nad
uczniami sprawujg ich nauczyciele, a w przypadku nieobecnosci pedagogdéw nauczyciele
wyznaczeni przez dyrektora szkoty.

. Podczas zajeé poza terenem szkoty odpowiedzialnos¢ za zdrowie i bezpieczernstwo
ucznidéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek i wyjazdéw
zorganizowanych — kierownik wycieczki lub wyjazdu powotany przez dyrektora szkoty i w
razie potrzeby rodzice — zgodnie z Regulaminem Imprez Wewnetrznych i Zewnetrznych.

. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty zobowigzani sg do natychmiastowej reakc;ji i
powiadomienia dyrekcji szkoty w sytuacji stwierdzenia na terenie szkoty wszelkich
przypadkdw przemocy, uzaleznien, demoralizacji oraz innych przejawdw patologii
spotecznej.

. Dzieci ponizej 7 roku zycia muszg by¢ bezwzglednie odbierane przez osoby petnoletnie:
rodzicdw, prawnych opiekunéw lub osoby upowaznione w deklaracji ztozonej u nauczycieli
przedmiotu gtéwnego.

. Rodzice dzieci powyzej 7 roku zycia mogg ztozy¢ pisemng deklaracje o samodzielnym
powrocie dziecka do domu lub w deklaracji ztozonej u nauczycieli przedmiotu gtéwnego
podac¢ nazwiska oséb uprawnionych do odbioru dziecka.

10. Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie dowdd

osobisty i okaza¢ go na kazde zgdanie nauczyciela. W kazdej sytuacji budzacej watpliwosci,
nauczyciel ma obowigzek skontaktowac sie z rodzicami dziecka.

11. Nauczyciel stanowczo odmawia wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby

zamierzajacej odebrac dziecko wskazuje na spozycie alkoholu, $srodkéw psychoaktywnych
lub przejawia agresywne zachowanie i nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwa. W tym przypadku nauczyciel wzywa drugiego rodzica lub inng
upowazniong do odbioru dziecka osobe oraz informuje o zdarzeniu przetozonego.

12. W wyjatkowych sytuacjach losowych nauczyciel moze po uprzednim kontakcie z

rodzicem (telefonicznym) wydaé pozwolenie na odebranie dziecka przez osobe



wskazang przez rodzica. Osoba ta zobowigzana jest napisa¢ oswiadczenie o odbiorze
dziecka podpisujac sie pod nim czytelnie.

13. Sytuacje opisane w ust.10 i 11 niniejszego paragrafu nalezy udokumentowa¢ w formie
notatki stuzbowe;j i przekaza¢ dyrektorowi szkoty.

§ 22.

Uczniowie i nauczyciele mogag korzystaé z pomieszczern szkolnych poza zajeciami
dydaktycznymi do celéw samoksztatcenia, doskonalenia gry na instrumencie oraz
wykonywania obowigzkéw szkolnych:
1) uczniowie za zgodg nauczycieli odpowiedzialnych za poszczegdlne sale lub pracownikow
administracji;
2) nauczyciele bez ograniczen w dni nauki szkolnej za zgodg dyrektora szkoty.

§22a.
Ksztatcenie na odlegtos¢ (zdalne nauczanie)

1. W przypadkach i na zasadach okreslonych w art. 125a ustawy Prawo oswiatowe zajecia
lekcyjne realizowane sg z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ prowadzone sq w
godzinach zgodnych z obowigzujgcym planem zaje¢. W uzasadnionych przypadkach zajecia
mogg odbywac sie w innym czasie, po uzyskaniu akceptacji dyrektora szkoty.

3. Do ksztatcenia na odlegto$é nauczyciele wykorzystujg narzedzia przeznaczone do
komunikacji i wspotpracy zespotowej (np. aplikacja Microsoft Teams), dziennik elektroniczny
oraz inne komunikatory wskazane przez dyrektora szkoty.

4. Wyboru metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ dokonuje nauczyciel z uwzglednieniem
ust. 3.

5. Nauczyciele i uczniowie korzystajg z komunikatoréw wyfacznie po zalogowaniu na
indywidualne konto.

6. Nauczyciel dostosowuje wybrane metody i techniki, a takze wymagania edukacyjne oraz
tresci nauczania do specyfiki zaje¢ i wynikajgcych niej ograniczen, z uwzglednieniem
obowigzku realizacji podstawy programowe;j.

7. W dzienniku lekcyjnym odnotowuje sie frekwencje uczniéw; w przypadku zajeé
prowadzonych asynchronicznie (okreslony termin na przestanie materiatéw),
obecnosé/nieobecnosé odnotowuje sie po uptywie wyznaczonego terminu.

8. Uczestnictwo w zajeciach uczen potwierdza w formie okreslonej przez nauczyciela.

9. Materiaty niezbedne do realizacji zaje¢ nauczyciele przekazujg uczniom za posrednictwem
narzedzi wskazanych do komunikacji z uczniami.

10. W procesie nauczania zadanego uczniom zapewnia sie warunki bezpiecznego udziatu w
zajeciach poprzez: 1) stosowanie zasad higieny pracy i bezpieczenstwa w pracy z monitorem
ekranowym, w tym przerwy miedzylekcyjne, przemienne ksztatcenie z uzyciem i bez uzycia
monitora,

2) poszanowanie sfery prywatnosci poprzez mozliwos¢ wytaczenia i wigczenia mikrofonu
oraz kamery,

3) przestrzeganie zasady, ze uczniowi nie wolno ingerowaé¢ w mikrofon lub kamere innego
uczestnika zajed.



11. Podczas realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢
nauczyciele sg zobowigzani do:

1) organizacji pracy w sposéb zapewniajacy zabezpieczenie powierzonego sprzetu,

2) dotozenia wszelkich staran, aby zachowaé bezpieczeristwo w sieci i zapewni¢ ochrone
danych osobowych uczniéw.

12. Brak mozliwosci uczestniczenia w zajeciach wynikajgcy z warunkéw technicznych rodzic
ucznia zgtasza nauczycielowi prowadzgcemu zajecia lub w sekretariacie szkoty.

Rozdziat 5

Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania

§ 23.

1. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow odbywa sie zgodnie z zasadami

okreslonymi w:

1) ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2021 poz. 1915 ze
zm.) - art. 44zd-44zp,

2) rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia 2019
r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych
szkotach artystycznych (Dz. U.z2019r. poz. 1674 ze zm.) — rozdziat 2, zwanym dalej
»,rozporzadzeniem ws. oceniania”.

(skreslony)

(skreslony)

(skreslony)

(skreslony)

(skreslony)

(skreslony)

(skreslony)

(skreslony)

©WONOUAWN

§ 24.

1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunow) o :
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;
3)warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych z zaje¢ edukacyjnych.
1a. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1, udzielane sg ustnie w terminie do 30 wrzesnia.

2. Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggniecia i kompetencje uczniéw na
poszczegblnych etapach ksztatcenia w zakresie wiadomosci, umiejetnosci i postaw
uczniéw. Okreslajg, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umieé po zakonczeniu
procesu nauczania.

3. Wymagania edukacyjne opracowujg nauczyciele na bazie obowigzujgcych podstaw
edukacyjnych dla danego etapu ksztatcenia.

4. Kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnia szkolne obowigzujgce przy
ocenie biezgcej, oraz klasyfikacyjnej srédrocznej i rocznej ustalone sg przez nauczycieli
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poszczegdlnych przedmiotow i ogtaszane na poczatku roku szkolnego. Uczen, ktory
spetnia okreslone wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednig ocene.
5. Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong ocene na wniosek ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunéw).
6. Rozrdznia sie nastepujgce formy i metody sprawdzania osiggniec¢ i postepdw ucznidw:
1) egzaminy promocyjne;
2) prezentacje indywidualne i grupowe, udziat w konkursach, koncertach, przegladach,
przestuchaniach;
3) praca klasowa (obejmuje wiekszg partie materiatu i trwa co najmniej 1 godzine lekcyjng);
4) sprawdzian (obejmujgcy niewielkg partie materiatu) ;
5) test;
6) referat;
7) ¢éwiczenia praktyczne;
8) zadania domowe;
9) praca samodzielna;
10) odpowied?Z ustna;
11) aktywnos¢ w zajeciach;
12) sprawdzian wykonania pracy domowej;
13) obserwacja ucznia;
14) rozmowa z uczniem;
15) dyskusja;
16) praca w grupach.

§ 25.

1. Klasyfikacja polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, wedtug skali
okreslonej w rozporzadzeniu ws. oceniania.

.Oceny klasyfikacyjne ustala sie najpdzniej na 3? dni robocze przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej, oprécz ocen ustalanych w trybie egzaminu
promocyjnego lub koricowego.

3. W ciggu roku szkolnego przeprowadza sie klasyfikowanie uczniéw w dwéch terminach:

1) srédroczne - za | okres w styczniu, w terminie przyjetym w rocznym planie pracy.

» roczne i koncowe - nie wczesniej niz 2 tygodnie przed terminem zakornczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

(skreslony)

(skreslony)

(skreslony)

(skreslony)

(skreslony)

(skreslony)

10. (skreslony)

11. Szczegdtowe zasady sprawdzania osiggnieé i postepdw ucznidw oraz zasady i formy
poprawiania osiggnie¢ (korygowania niepowodzen) ucznidw znajdujg sie w Zasadach
Wewngtrzszkolnego Oceniania.

LN s

§ 26.

1. Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z zasadami okreslonymi
w rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 21 grudnia 2017 r.
w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne szkoty i placéwki artystyczne
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dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz
rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 2474).
. Szkota uzywa s$wiadectw i innych drukéw zgodnie z zasadami okreslonymi w
rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia z dnia 16 kwietnia
2020 r. w sprawie Swiadectw, dyploméw panstwowych i innych drukéw publicznych
szkot i placowek artystycznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 813).
(skreslony)
(skreslony)

il o

u b WNPR

O NOUEWNR

L

ovRWwN R

O NOUAEWNR

. (skreslony)
. (skreslony)
. (skreslony)
. (skreslony)
. (skreslony)

(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)
. (skreslony)

(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)

(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)

(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)
(skreslony)

§ 27.

§ 28.

§ 29.

§ 30.

§ 31.
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9. (skreslony)

§ 32.
1. (skreslony)
2. (skreslony)

§ 33.
(skreslony)

§ 34.

10.

Rodzice informowani sg o postepach i osiggnieciach ucznidw na spotkaniach, ktére
odbywajg sie minimum 2 razy w roku szkolnym.

Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
obowiazani s3 poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych. Informacji udziela sie ustnie oraz poprzez wpis w dzienniku elektronicznym.
W przypadku przewidywanej oceny niepromujacej w tym samym terminie pisemnie
powiadamiani sg jego rodzice (prawni opiekunowie).

Na dwa tygodnie przed srédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw sg zobowigzani poinformowac ucznia oraz jego
rodzicow o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych.

Rodzice, ktdrzy nie uczestniczg w zebraniach z rodzicami i nie kontaktujg sie z nauczycielami
prowadzacymi zajecia edukacyjne sprawiajgce uczniowi powazniejsze trudnosci, nie moga
w zadnym wypadku, w tym kwestionujgc ocene powotywad sie na brak informacji o postepach
w nauce dziecka oraz o przewidywanych dla niego ocenach okresowych lub rocznych.
Cztery kolejne nieusprawiedliwione nieobecnosci ucznia na zajeciach odbywajacych sie
2 razy w tygodniu lub dwie na zajeciach odbywajacych sie 1 raz w tygodniu zobowigzujg
nauczyciela do poinformowania rodzicdw o zaistniatej sytuacji i wyjasnienia powodu
absencji ucznia. Fakt ten nalezy odnotowad w dzienniku lekcyjnym.

Na prosbe ucznia lub rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel dokonuje wpisu oceny
w dzienniczku ucznia lub zeszycie przedmiotowym.

Indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami mogg odbywac sie w ciggu dnia pracy
(pod warunkiem, ze nie zaktéca to organizacji pracy nauczyciela i zapewnienia
bezpieczenstwa uczniéw, z zachowaniem prawa nauczyciela do odmoéwienia rodzicowi
rozmowy, gdy zajdg w/w okolicznosci).

Po zakonczeniu | semestru nauki w lutym dane z klasyfikacji $rédrocznej podawane
sg do wiadomosci ucznidw i rodzicow.

Rodzice ucznidw szczegdlnie wyrdzniajgcych sie w nauce i zachowaniu mogg otrzymad
list pochwalny lub list gratulacyjny wystawiony przez dyrektora szkoty.

Sprawdzone prace pisemne ucznia oraz dokumentacje dotyczacy egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, zastrzezen do trybu ustalania oceny oraz inng nie wymieniona
powyzej, udostepnia do wgladu uczniowi i jego rodzicom wskazany przez dyrektora szkoty
pracownik w uzgodnionym terminie.

Rozdziat 6

Prawa i obowigzki nauczycieli i innych pracownikéow szkoty

§ 35.

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, pracownikéw ekonomiczno — administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.
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§ 36.

1. Nauczyciel prowadszi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuriczg oraz jest odpowiedzialny
za jakos¢ i wyniki tej pracy, bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw.

2. Do zadan i obowigzkéw nauczycieli w szczegdlnosci nalezy:

1) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidw;

2) dbatos¢ o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

3) dbatosc¢ o instrumenty, pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny;

4) wspieranie rozwoju zdolnosci i zainteresowan ucznidw a takze ich rozwoju
psychicznego;

5) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniow;

6) rozpoznawanie probleméw ucznidw i udzielanie im pomocy w eliminowaniu
niepowodzen szkolnych;

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;

8) wspbtpraca z rodzicami ucznidw;

9) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej.

3. Pozostate obowigzki nauczyciel wykonuje w mysl obowigzujgcego prawa.

§ 37

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub réznych przedmiotéw artystycznych moga wchodzic¢
w sktad sekgji.

2. Praca sekcji kieruje kierownik sekcji powotywany przez dyrektor szkoty po uzyskaniu
pozytywnej opinii organu prowadzgcego.

3. Nauczyciele mogg wchodzié w skiad zespotéw przedmiotowych lub problemowo-zadaniowych.

4. Pracy zespotu przedmiotowego lub problemowo-zadaniowego kieruje przewodniczacy
zespotu powotywany przez dyrektora szkoty.

5. Cele i zadnia sekcji oraz zespotow okresla dyrektor szkoty.

§ 38.

1. Nauczyciel ma prawo do:

1) swobodnego wyrazania swoich pogladéw i opinii na posiedzeniach Rady Pedagogiczne;j,
wobec organdw szkoty, zwigzkéw zawodowych, innych nauczycieli oraz zgtaszania
whioskéw pod obrady Rady Pedagogicznej nie objetych tokiem posiedzenia; wnioski te
w dalszej kolejnosci mogg podlegaé gtosowaniu zgodnie z istniejgcymi przepisami;

2) rzetelnej i jawnej oceny witasnej pracy dydaktyczno — wychowawczej z uwzglednieniem
warunkéw pracy;

3) rzetelnej informacji od pracownikéw ekonomiczno-administracyjnych, dyrekcji
i organdéw nadrzednych w sprawach dotyczacych praw, przepiséw zasad
funkcjonowania placowki szkolnej;

w szczegdlnosci powinien otrzymac informacje co do:
a) warunkoéw i trybu zatrudniania przez dyrekcje szkoty pracownikow dydaktycznych,
b) planu szkoty i bilansu zamykajgcego rok szkolny;

4) pomocy w pracy dydaktycznej i wychowawczej ze strony organdéw szkoty, innych

nauczycieli, pracownikow ekonomiczno-administracyjnych i obstugi;
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5) nieodptatnego wyposazenia w: programy nauczania, podreczniki i czasopisma
metodyczne zwigzane z przedmiotem nauczania, stanowigce wtasnosé szkoty i
zewidencjonowane w bibliotece szkolnej;

6) do wypoczynku, urlopéw zdrowotnych zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami,

7) oczekiwa¢ od dyrekcji obrony swojego stanowiska w przypadku konfliktéw
dotyczacych jego:

a) godnosci osobistej i Swiatopogladu,

b) stosunkéw wynikajgcych z umowy o prace i petnionych funkcji w szkole,
c) spraw dotyczgcych wynagrodzenia,

d) spraw dotyczacych petnienia obowigzkéw nauczyciela.

2. Obrona stanowiska nauczyciela moze by¢ realizowana poprzez wyrazenie jego opinii  w
odpowiednich, istniejgcych w szkole organach i wspotpracujgcych ze szkoty instytucji:
1) dyrekcji szkoty;
2) rady pedagogicznej;
3) kierownika sekcji;
4) organu nadrzednego wobec placéwki szkolnej;
5) zwigzkéw zawodowych;
6) sadu pracy.

3. Nauczyciel stazysta oraz kontraktowy odbywajacy staz zwigzany z awansem zawodowym
majg prawo do opiekuna stazu.

4. Nauczyciel mianowany i dyplomowany majg obowigzek petni¢ funkcje opiekuna stazu,
jesli zostanie im ona przydzielona. Opiekuna stazu przydziela dyrektor szkoty.

§ 30.

Prawa i obowigzki pracownikéw ekonomiczno — administracyjnych i obstugi wynikajg z
umowy o prace oraz przydzielonego zakresu czynnosci.

Rozdziat 7

Kryteria naboru do szkoty

§ 40.

1. Prowadzenie rekrutacji uczniow moze by¢ realizowane w formie nastepujacych dziatani:

1) promowanie szkoty w srodowisku lokalnym w trakcie trwania catego roku szkolnego;

2) dziatalno$¢ informacyjna dotyczaca naboru kandydatéw (plakaty, ogtoszenia, pisma
do przedszkoli, szkét i innych instytucji, internet, media lokalne, koncerty oraz
audycje dla dzieci i mtodziezy itp.) ;

3) gromadzenie dokumentacji kandydatéw (podania, zaswiadczenia lekarskie);

4) organizowanie kursow przygotowawczych dla kandydatéw;

5) kwalifikacja i przyjecia kandydatow.

2. Dyrektor szkoty decyduje o zakresie i rodzaju dziatan wymienionych w ust.1. pkt.1, jakie
bedg podejmowane w danym roku szkolnym, informujgc o tym Rade Pedagogiczna.

§41.

1. Przyjmowanie uczniow odbywa sie zgodnie z zasadami okreslonymi w:
1) ustawie — Prawo oswiatowe (art. 142),
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2) rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019r.
w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniow do publicznych szkét i
publicznych placéwek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typéw szkét do
innych (Dz. U. 2 2019 r. poz. 686 ze zm.).
2. (skreslony)
3. (skreslony)
§42.

Kwalifikowanie kandydatéw polega na sprawdzeniu:
1) uzdolnien muzycznych:

a) dyspozycje gtosowe — zaspiewanie z pamieci znanej melodii lub piosenki,

b) stuch muzyczny — ogdlng wrazliwo$¢ na wysokos¢ dzwieku, precyzyjne styszenie i
powtarzanie gtosem granych na instrumencie poszczegdlnych dzwiekdw, krétkich
fragmentow melodii, styszenie harmoniczne dwu i wiecej dzwiekéw,

c) poczucie tonalne — rozpoznawanie trybu melodii (dur - moll),

d) poczucie rytmu — wyklaskiwanie zadanych przez nauczyciela krétkich fragmentéw
rytmicznych o réznym stopniu trudnosci w tempach wolnych i umiarkowanych,
reakcje na zmiane tempa i metrum;

2) warunkow psychofizycznych — w tym predyspozycji do nauki gry na okreslonym
instrumencie.

§43.

1. Komisja dokonuje kwalifikacji w oparciu o szkolne Kryteria oceniania i kwalifikowania
kandydatow na uczniow, ktdre okreslaja:

1) zadania testowe;

2) wymagania, jakie powinni spetnié¢ kandydaci;

3) skale i zasady punktacji, w oparciu o ktérg dokonuje sie kwalifikacji;

4) zasady przeprowadzania kursow przygotowawczych dla kandydatéw, wraz z zestawem
realizowanych ¢wiczen;

5) wzér arkusza badania przydatnosci dla kazdego z kandydatow, z uzyskang przez niego
punktacja.

2. Z przebiegu badania przydatnosci kandydatdw komisja sporzgdza protokdt, zawierajgcy
liste kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych oraz uzyskane przez nich
oceny, wyrazone stopniem wedtug obowigzujgcej skali oraz wedtug przyjetej w szkole
skali punktowe;.

3. W sktad komisji rekrutacyjnej przeprowadzajgcej badanie przydatnosci wchodzg
nauczyciele szkoty.

§ 44.

1. W pierwszej kolejnosci do szkoty przyjmowani sg kandydaci o najwyzszej ilosci uzyskanych
punktow.

2. W przypadku, gdyby warunki fizyczne kandydata, ktdry uzyskat wymagang ilos¢ punktow,
dyskwalifikowaty go do nauki gry na wybranym przez niego instrumencie, moze on zostaé
przyjety do innej klasy instrumentalnej. Zasady powyzsze majg zastosowanie rowniez w
przypadku stwierdzenia przez komisje kwalifikacyjng innych przeciwwskazan lub braku
predyspozycji do gry na wybranym przez kandydata instrumencie. Ostateczng decyzje w tym
zakresie podejmuje dyrektor szkoty, po zapoznaniu sie z sugestig komisji kwalifikacyjnej.
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(skreslony)

(skreslony)

(skreslony)

(skreslony)

(skreslony)

llos¢ przyjetych ucznidw, niezaleznie od wynikdéw badania przydatnosci, moze byc¢
ograniczona mozliwosciami kadrowymi, iloscia wolnych miejsc oraz Srodkami
finansowymi przyznanymi przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego na dany rok
szkolny.

Rozdziat 8

Prawa i obowigzki uczniow

§ 45.

Uczen ma prawo do:

1) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;
2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczerstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
i poszanowanie jego godnosci;
3) swobody wypowiadania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a
takze swiatopoglgdowych i religijnych jesli nie narusza to godnosci innych osdb;
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
6) pomocy w przygotowaniu do konkurséw, przestuchan i egzaminéw;
7) reprezentowania szkoty w konkursach i przeglgdach zgodnie z jego mozliwo$ciami i
umiejetnosciami;
8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepow w nauce;
9) uczniowie szczegdlnie uzdolnieni za zgodg Rady Pedagogicznej moga realizowac
indywidualny tok nauczania;
10) pomocy w przypadku trudnosci w nauce od nauczyciela przedmiotu, dyrektora
szkoty;
11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki i instrumentéw szkolnych;
12) zmiany pedagoga przedmiotu giéwnego w uzasadnionych przypadkach po zgtoszeniu
prosby na pismie;
13) szczegdlnej opieki w przypadku uczniéw niepetnosprawnych — szkota zapewnia im
indywidualny tok nauczania, a forma przestuchan oraz egzaminéw dostosowywana
jest do indywidualnych mozliwosci ucznia.

§45 a.

W przypadku naruszenia praw ucznia rodzic (prawny opiekun) moze zgtosi¢ skarge
dyrektorowi szkoty w terminie 7 dni od zdarzenia.

§ 46.

Uczen ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;
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2) dbania o jak najlepsze wyniki nauczania;
3) podnoszenia wiedzy muzycznej i doskonalenia umiejetnosci gry na instrumencie
poprzez systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢;
4) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych;
5) w przypadku absencji — niezwtocznego usprawiedliwienia przez rodzica (prawnego
opiekuna) nieobecnosci na zajeciach w formie pisemnej lub ustnej;
6) punktualnego przychodzenia na zajecia;
7) uczestniczenia w uroczystosciach szkolnych i klasowych wynikajgcych z harmonogramu
pracy szkoty;
8) brania czynnego udziatu w audycjach i koncertach organizowanych w szkole i poza nig;
9) dbania o wtasne zdrowie i higiene;
10) dbania o mienie szkoty (instrumenty, wydawnictwa biblioteczne, akcesoria muzyczne,
sprzet i wyposazenie szkolne), tad i porzgdek w szkole;
11) dbania, by sposéb bycia nie naruszat godnosci wtasnej i innych;
12) okazywania szacunku kazdemu cztowiekowi i przestrzegania zasad kultury wspétzycia
w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
13) noszenia na terenie szkoty schludnego ubioru (w przypadku udziatu w uroczystosciach
i wystepach obowigzuje stréj galowy);
14) nieuzywania telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas
zajec, koncertow i audycji.

Rozdziat 9

Kary i nagrody

§ 47.

1. Uczen moze otrzymad nagrode jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat promocje do klasy programowo
wyzszej z wyréznieniem;

2) w wyniku klasyfikacji koncoworocznej ukonczyt szkote z wyrdznieniem;

3) podczas egzaminu koncowego z instrumentu gtéwnego uzyskat w klasie programowo
najwyzszej ocene ,celujacy”;

4) posiada wybitne osiggniecia w konkursach i przestuchaniach o charakterze
regionalnym, ogdlnopolskim lub miedzynarodowym;

5) wykazat sie wzorowg dziatalnoscig na rzecz szkoty.

2. Rodzaje nagrdd stosowanych w szkole wobec uczniéw:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy;

2) pochwata dyrektora szkoty wobec klasy;

3) pochwata dyrektora szkoty wobec ucznidw szkoty;

4) pochwata ustna lub na tablicy ogtoszen za uzyskanie wybitnych osiggniec z
instrumentu gtéwnego i przedmiotdw ogdlnomuzycznych w klasyfikacji szkolnej,
podczas przestuchan, konkursow i festiwali;

5) dyplom uznania;

6) list gratulacyjny skierowany do rodzicéw (prawnych opiekunow);

7) Swiadectwo z wyrdznieniem;

8) nagroda rzeczowa;

9) nagroda specjalna dyrektora szkoty za szczegdlne osiggniecia ucznia.
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3. Zastrzezenia do przyznanej nagrody rodzic (prawny opiekun) ucznia moze ztozy¢ w
terminie 3 dni od otrzymania nagrody na rece dyrektora szkoty.

§ 48.

1. Uczen moze zostac ukarany za:
1) nieprzestrzeganie zapiséw statutu;
2) nieusprawiedliwione nieobecnosci na zajeciach;
3) posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie srodkéw odurzajacych;
4) zastraszenie, wymuszenie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia;
5) wykroczenie zagrazajgce zyciu i zdrowiu innych cztonkdéw spotecznosci szkoty;
6) ktamstwa i oszustwa.

2. Rodzaje kar:
1) upomnienie ustne wychowawcy;
2) upomnienie ustne dyrektora szkoty;
3) upomnienie na pismie wychowawcy;
4) upomnienie na piSmie dyrektora szkoty;
5) wezwanie do szkoty rodzicodw lub opiekundw za zlekcewazenie obowigzkdéw ucznia;
6) zawieszenie w prawach ucznia;
7) nagana dyrektora szkoty za popetnienie czynu karalnego lub wykroczenia.

§ 49,

1. Przy stosowaniu kary bierze sie pod uwage:
1) stopien winy ucznia;
2) rodzaj i stopien naruszonych obowigzkéw;
3) rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw przewinienia;
4) dotychczasowy stosunek ucznia do cigzacych na nim obowigzkéw;
5) zachowanie sie po popetnieniu przewinienia;
6) cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktére kara ma realizowac.

2. Za to samo przewinienie uczen moze otrzymac tylko jedng kare.
3. Kara nie moze naruszac godnosci osobistej ucznia.

4. Kara moze byc¢ zastosowana tylko po uprzednim wyjasnieniu sprawy.

§ 50.

1. O zastosowaniu kary dyrektor szkoty powiadamia na pismie rodzicow (prawnych
opiekunéw) ucznia.

2. Odpis zawiadomienia o ukaraniu wkfada sie do akt ucznia.

3. Zawiadomienie o ukaraniu ucznia, poza opisem popetnionego przez ucznia przewinienia,
winno zawieraé informacje o prawie wniesienia odwotania oraz terminie i sposobie
odwotania.

4. Rodzicom (prawnym opiekunom) ukaranego ucznia przystuguje prawo odwotania sie w
formie pisemnej do dyrektora szkoty w terminie 14 dni od daty doreczenia
zawiadomienia.
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5. Decyzje w sprawie odwotania rozpatruje dyrektor po zasiegnieciu opinii wychowawcy
oraz samorzadu szkolnego.

6. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna za wyjatkiem uchwat rady pedagogicznej, na
mocy ktdrych na ucznia zostata natozona kara. W tym przypadku decyzje w sprawie
odwotania podejmuje rada pedagogiczna.

§ 51.

1. Uczen moze zostac skreslony z listy ucznidw jezeli:

1) w sposdb razacy lub nagminny tamie postanowienia statutu dotyczace obowigzkéw
ucznia;

2) sprawia ktopoty wychowawcze;

3) wykonuje $wiadomie dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce
uszczerbkiem na zdrowiu dla innych uczniéw lub pracownikéw szkoty;

4) Swiadomie fizycznie i psychicznie zneca sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
narusza ich godnos¢;

5) dewastuje i celowo niszczy mienie szkolne;

6) dopuszcza sie kradziezy, wytudzenia, szantazu, przekupstwa, pobicia;

7) fatszuje dokumentacje szkolng, dokonuje oszustw;

8) przez co najmniej 3 tygodnie nie uczeszczat na zajecia z jakiegokolwiek przedmiotu
bez usprawiedliwienia powodu;

9) zrezygnuje z nauki w szkole poprzez ztozenie pisemnego wniosku w tej sprawie przez
rodzicow (prawnych opiekundw).

2. (skreslony)
3. (skreslony)
4. (skreslony)

5. (skreslony)
6. (skreslony)
Rozdziat 10

Postanowienia koncowe
§ 52.

Szkota uzywa pieczeci o wzorze i tresci ustalonej zgodnie z odrebnymi przepisami o
pieczeciach panstwowych:
1) pieczeci duzej okragtej, zawierajacej posrodku wizerunek orta ustalony dla godta,
z napisem w otoku:
PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | STOPNIA
IM. K. LIPINSKIEGO W RADZYNIU PODL.
2) pieczeci matej okragtej, zawierajgcej posrodku wizerunek orta ustalony dla godta,
Z napisem w otoku:
PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | STOPNIA
IM. K. LIPINSKIEGO W RADZYNIU PODL.
3) pieczeci prostokatnej z napisem:
Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia
im. K. Lipinskiego
ul. Jana Pawta Il 2
21-300 Radzyn Podlaski
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tel./fax (83) 352-97-63
NIP 538-154-38-22

§ 53.

1. Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia w Radzyniu Podlaskim posiada swego patrona,
ktorym jest Karol Lipifski.
2. Szkota w kazdym roku obchodzi nastepujgce uroczystosci:
1) inauguracje roku szkolnego;
2) Dzien Edukacji Narodowej;
3) Uroczyste koncerty z okazji Swieta Niepodlegtosci i Konstytucji 3 — go Maja ;
4) Koncert Koled ;
5) Koncert Noworoczny;
6) Dzien Patrona
7) Dzien matki;
8) pozegnanie absolwentdow, zakoriczenie roku szkolnego.
3. Szkota prowadzi i przechowuje kronike szkoty. Opieke nad kronikg sprawuje bibliotekarz
szkolny.

4. Przy szkole dziata Stowarzyszenie MELODIA ART na rzecz Paristwowej Szkoty Muzycznej |
stopnia im. Karola Lipinskiego w Radzyniu Podlaskim.

§ 54.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 55.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.

§ 56.

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: uczniéw, rodzicow,
nauczycieli oraz innych pracownikéw.

2. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane na wniosek dyrektora szkoty lub rady
pedagogicznej.

3. Dyrektor szkoty po kazdej nowelizacji Statutu Paristwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im.
Karola Lipinskiego w Radzyniu Podlaskim opracowuje i publikuje tekst ujednolicony
statutu.
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