UMOWA Nr .......... 12025
NA SWIADCZENIE USLUG Z ZAKRESU MEDYCYNY PRACY

zawarta w dniu, o ktorym mowa w § 13 ust. 4 pomigdzy:

Skarbem Panstwa reprezentowanym przez Rzecznika Praw Pacjenta ustanowionego ustawa
z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2024 r. poz.
581), wykonujacego swoje zadania przy pomocy Biura Rzecznika Praw Pacjenta, ktorego
organizacj¢ 1 szczegotowy sposob dziatania okres$la statut nadany w drodze zarzadzenia nr 3
Prezesa Rady Ministréw z dnia 5 stycznia 2018 r. w sprawie nadania statutu Biuru Rzecznika
Praw Pacjenta, z siedziba w Warszawie przy ul. Plockiej 11/13, 01-231 Warszawa, NIP 525-
22-26-025, REGON: 017445217,

w ktorego imieniu dziata:

Dyrektor Generalny Biura Rzecznika Praw Pacjenta Pan: Jarostaw Fiks

zwanym dalej ,,Zleceniodawcg”,

zwang dalej ,,Zleceniobiorca”,

dalej zwanych tacznie ,,Stronami”.

Na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zamoéwien
publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1320) zostala zawarta niniejsza umowa (zwana dale;j:

,Umowa”), o ponizszej tresci:

§1
Przedmiotem Umowy jest $wiadczenie przez Zleceniobiorce ustug w zakresie badan
profilaktycznych pracownikoéw oraz profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami
Biura Rzecznika Praw Pacjenta, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia 1 Opieki
Spotecznej zdnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich

pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen



lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy, Rozporzadzeniem
Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 roku w sprawie badan psychologicznych oséb
ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcdéw oraz 0sob wykonujacych
prace na stanowisku kierowcy oraz ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy,
zgodnie z opisem przedmiotu zamowienia, stanowigcym zalgcznik nr 1 do Umowy, zwanym
dalej: ,,OPZ”, w szczegolnosci:

1) wykonywanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych oraz innych badan
wynikajacych z obowigzku pracodawcy przewidzianych w Kodeksie pracy
1 w przepisach wydanych na jego podstawie.

2) orzecznictwo lekarskie do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy i w przepisach
wydanych na jego podstawie w wyniku przeprowadzonych badan, o ktérych mowa
w pkt 1),

3) uczestnictwo lekarza sprawujacego opieke zdrowotng nad pracownikami
w czynno$ciach wynikajacych z obowigzujacych przepisoéw, w tym ocena mozliwosci
wykonywania pracy uwzgledniajac stan zdrowia 1 zagrozenia wystepujace w miejscu
pracy, w tym uczestniczenia lekarza sprawujacego opieke zdrowotng nad pracownikami
w przegladzie stanowisk pracy Zleceniodawcy;

4) zapewnienie pracownikom Zleceniodawcy dostepu do wszystkich badan niezbednych
do wykonania oraz do lekarza medycyny pracy na podstawie skierowania wydanego
przez Zleceniodawce (na podstawie zrealizowanych badan wydawane jest orzeczenie
lekarskie);

zwanych w dalszej cze$ci Umowy ,,ustugami medycznymi”.

§2
Ustugi medyczne §wiadczone beda przez Zleceniobiorce w dniach roboczych (poniedziatek-
piatek), w godzinach od 7:00 do 19:00, w pomieszczeniach Zleceniobiorcy oraz placowkach

partnerow medycznych wspotpracujacych ze Zleceniobiorcg na terenie catej Polski.

§3
1. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do $wiadczenia ustug medycznych przez
wykwalifikowany personel, dysponujacy wysokiej jakosci sprzetem 1 materiatami
medycznymi zgodnymi z przepisami obowigzujacymi w Rzeczpospolitej Polskie;.

Zleceniobiorca zatrudnia lekarzy posiadajacych wymagane przepisami uprawnienia



do wykonywania badan  profilaktycznych, wpisanych do rejestru  lekarzy
przeprowadzajacych takie badania.

Zleceniobiorca  jest  podmiotem  leczniczym, wpisanym  pod  numerem
...................... do Rejestru  Podmiotéw  Wykonujacych  Dziatalno$¢ Leczniczg
prowadzonego przez Wojewode...........ceovveviinnnnn...

Zleceniobiorca os$wiadcza, ze zawart umowy obowigzkowego 1 dobrowolnego
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej z ................ z siedzibg W.................. ,
z okresem ubezpieczenia od ............ do .oooviiiii, na minimum 2.000.000,00 zt
(stownie zlotych: dwa miliony) w zakresie prowadzonej dziatalno$ci zwigzanej
z przedmiotem zamodwienia. Umowy ubezpieczenia zostaly potwierdzone polisami
[0 1| SO , ktore stanowia zalacznik nr 2 i 3 do Umowy.

. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do zawarcia umowy obowigzkowego i dobrowolnego
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej na okres od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia
2026 r. na kwote przynajmniej 2.000.000,00 zt (stownie ztotych: dwa miliony) w zakresie
prowadzonej dziatalno$ci zwigzanej z przedmiotem zamoOwienia i przedtozenia polis
Zleceniodawcy w terminie do 27 grudnia 2025 r.

. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do zawarcia umowy obowigzkowego i dobrowolnego
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej na okres od 1 stycznia 2027 r. do 31 grudnia
2027 r. na kwot¢ przynajmniej 2.000.000,00 zt (stownie ztotych: dwa miliony) w zakresie
prowadzonej dzialalno$ci zwigzanej z przedmiotem zamowienia i1 przedlozenia polis

Zleceniodawcy w terminie do 27 grudnia 2026 r.

§4

Ustugi medyczne beda $wiadczone na podstawie skierowan wydawanych
przez Zleceniodawce, zawierajacych w szczego6lno$ci informacje o wystepowaniu
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw ucigzliwych wraz z pomiarami tych
czynnikéw. Wzor skierowania stanowi zalacznik nr 4 do Umowy.

Ustugi medyczne beda §wiadczone niezwlocznie, nie pdZniej niz w terminach okreslonych
w OPZ.

Orzeczenia lekarskie beda wydawane w trybie przewidzianym w przepisach
rozporzadzenia Ministra Zdrowia 1 Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, =zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow

przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 607).



Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ zlecenia przez Zleceniobiorce niektorych ustug medycznych,
niemozliwych do wykonania w jednostce, innym podmiotom, posiadajacym odpowiednie
uprawnienia do ich wykonania, po uprzednim pisemnym uprzedzeniu Zleceniodawcy.
Zleceniodawca poniesie koszty §wiadczenia tych ustug zgodnie z obowigzujagcymi w dniu

udzielenia §wiadczenia cenami obowigzujagcymi w tym podmiocie.

§5
. Z tytuhu prawidtowego, zgodnego z OPZ wykonania Umowy, Zleceniobiorcy przystuguje
wynagrodzenie, ktérego tgczna warto$¢ nie przekroczy ......................... zt brutto
(stownie:.........oooviiiiiiinn... 00/100 groszy).

. Podstawa do okreslenia kwoty zaplaty stanowi¢ bedzie cennik badan, ktéry stanowi
zalacznik nr 5 do Umowy. Rozliczenie ze Zleceniodawca bedzie nastegpowaé po
zrealizowaniu ustug medycznych w rozliczeniu miesi¢cznym.

. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1, obejmuje wszelkie koszty wszystkich czynnosci
1 materialow, niezb¢dnych do prawidlowego wykonania przedmiotu Umowy, wiacznie
z wlasnymi kosztami Zleceniobiorcy, nawet jesli nie zostaly one wprost wyszczeg6lnione
w tresci Umowy 1 jej zatacznikach. Wskazane powyzej wynagrodzenie obejmuje wszelkie
koszty, zwigzane z realizacja Przedmiotu Umowy

. Warunkiem wystawienia faktury przez Zleceniobiorcg jest akceptacja przez Zleceniodawce
protokotu odbioru stwierdzajacego rodzaj i liczbg ustug medycznych wykonanych
w ramach realizacji Przedmiotu Umowy bez zastrzezen, ktorego wzor stanowi zalacznik
nr 6 do Umowy. Podpisanie protokolu odbioru bgdzie nastepowato po wykonaniu ustug
medycznych na koniec danego miesigca realizacji przedmiotu Umowy. Faktury bede
wystawiane przez Wykonawce nie czesciej niz raz w miesiacu.

. Zaplata  wynagrodzenia  nastagpi na  rachunek  bankowy  Zleceniobiorcy

0 numerze , prowadzony przez . Za date

platnosci przyjmuje si¢ datg obcigzenia rachunku bankowego platnika.

. Zaplata wynagrodzenia nastapi na podstawie prawidlowo wystawionej faktury zbiorczej na
koniec kazdego miesigca realizacji zamowienia w terminie 14 dni od dnia jej dorgczenia
Zleceniodawcy. Datg wystawienia faktury jest min. data przyjgtego protokotu odbioru
ushugi medycznej bez zastrzezen.

. Faktury beda przesytane przez Zleceniobiorc¢ do siedziby Zleceniodawcy lub
elektronicznie na adres kancelaria@rpp.gov.pl. Dane do wystawienia faktury: Biuro

Rzecznika Praw Pacjenta, ul. Plocka 11/13, 01-231 Warszawa, NIP: 525-22-26-025. Po



wejsciu w zycie obowigzku korzystania z Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF) faktury
nalezy wystawia¢ w nastepujacy sposob:
- Nabywca - Podmiot2 wg struktury dla e-faktur w KSeF: Biuro Rzecznika Praw Pacjenta,
ul. Ptocka 11/13, 01-231 Warszawa, NIP: 525-22-26-025.
- Odbiorca - Podmiot3 wg struktury dla e-faktur w KSeF:......................
8. Zleceniobiorca nie moze bez zgody Zleceniodawcy przenies¢ praw (w tym wierzytelnosci)
lub obowigzkéw, lub w jakikolwiek sposob obcigzy¢ wierzytelnosci wynikajacych
Z umowy na osoby trzecie. Zgoda taka wymaga formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
9. Lekarz medycyny pracy moze rozszerzy¢ zakres badan, wskazany w zalaczniku nr 5, jesli
wymagac tego bedzie stan zdrowia pracownika. W takim przypadku platnos¢ za badania
bedzie ustalona na podstawie cennika obowigzujacego u Zleceniobiorcy w dniu

wystawienia skierowania przez lekarza medycy pracy.

§6
Zleceniodawca zobowiazuje si¢ do:

a) przekazywania informacji o wystepowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia
lub warunkéw ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiardéw tych
czynnikow,

b) zapewnienia mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkoéw
pracy w uzgodnionym terminie, o ktorym Zleceniobiorca powiadomi nie pdzniej niz 2
dni przed planowang kontrola,

¢) udostepnienia dokumentacji wynikow kontroli warunkow pracy, w czesci odnoszacej

si¢ do ochrony stanu zdrowia.

§7
1. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do umozliwienia Zleceniodawcy przeprowadzenia
kontroli w zakresie §wiadczenia ustug medycznych w sposéb zgodny z postanowieniami
Umowy. Dzialania kontrolne nie powinny zaktdca¢ pracy Zleceniobiorcy.
2. Zleceniodawca powiadomi Zleceniobiorc¢ o terminie przeprowadzenia kontroli

nie podzniej niz w terminie 2 dni przed planowang kontrolg.

§8
1. W przypadku kazdorazowego niewykonania albo nienalezytego wykonania Umowy badz

nieterminowego wykonania ustug medycznych Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy



kare umowng w wysokos$ci 500 zt (stownie: pieéset ztotych 00/100), w terminie 7 dni
od daty doreczenia wezwania do zaptaty.

Niezaleznie od ust. 1 Zleceniobiorca zaplaci Zleceniodawcy kar¢ umowng w przypadku
naruszenia zasad poufnosci oraz ochrony danych osobowych przez Zleceniobiorce, —
w wysokosci 10 % catkowitego wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w § 5 ust. | Umowy
dla kazdego z naruszen, w terminie 7 dni od daty dorgczenia wezwania do zaptaty.

Kary umowne moga by¢ naliczane maksymalnie do wysokosci catkowitego
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. I Umowy.

Zleceniodawca moze dochodzi¢, na zasadach ogdlnych, odszkodowan przewyzszajacych
zastrzezone na jego rzecz kary umowne.

Kary umowne moga podlega¢ faczeniu.

Naliczenie kary umownej nie zwalnia Zleceniobiorcy z obowigzku wykonania przedmiotu
Umowy.

Odstgpienie od Umowy nie ma wpltywu na mozliwo$¢ dochodzenia kar umownych

zastrzezonych z innych tytutéw.

§9

. Zleceniodawca moze odstgpi¢ od Umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci

powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto

przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy. Odstapienie powinno nastapi¢ w formie pisemnej

w terminie 14 dni od powzigcia wiadomosci o tych okolicznos$ciach.

2.Zleceniodawca moze rozwigza¢ umowg ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

a) zlozenia przez Zleceniobiorcg wniosku o ogloszenie likwidacji,

b) wykreslenia Zleceniobiorcy z Rejestru Podmiotow Wykonujacych Dziatalno$¢

Lecznicza badz zawieszenia prowadzonej przez niego dziatalnosci leczniczej,

c¢) braku po stronie Zleceniobiorcy ochrony ubezpieczeniowej w zakresie jego

odpowiedzialnosci cywilnej,

d) gdy termin oczekiwania na wykonanie ustug medycznych przekroczyt 8 dni.

. Zleceniobiorca moze rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku,
gdyby Zleceniodawca zalegal z zaptata dwoch kolejnych naleznosci, o ktorych mowa
w § 5 ust. 6.

Oswiadczenie o rozwigzaniu Umowy ze skutkiem natychmiastowym przez ktdrakolwiek

ze stron powinno zosta¢ ztozone w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.



§10
1. Umowa zawarta zostaje na czas oznaczony od dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia
31 grudnia 2027 r. lub do dnia wyczerpania wartosci umowy, o ktorej mowa w § 5 ust. 1,
jezeli wyczerpanie kwoty umowy nastgpi przed 31 grudnia 2027 r.
2. Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazda ze stron z zachowaniem dwumiesi¢cznego
terminu wypowiedzenia. O$wiadczenie o wypowiedzeniu Umowy powinno zosta¢ ztozone

w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§11

1. Strony o$wiadczaja, ze wszelkie informacje w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej,
dotyczace ich wspotpracy, wymienione pomi¢dzy Stronami sg poufne, a do ich ujawnienia
wymagana jest pisemna zgoda Stron.

2. Na zadanie kazdej ze Stron przekazanie informacji poufnych zostanie udokumentowane
stosownym protokotem, ktory moze zawiera¢ dodatkowe warunki wykorzystania
informacji poufnych, oprocz zawartych w niniejszej Umowie.

3. Strony odpowiadaja za zachowanie poufno$ci przekazanych informacji przez swoich
podwykonawcow, przedstawicieli, pracownikow oraz osoby  wspolpracujace.
W szczegodlnosci w umowach z podwykonawcami Wykonawca powinien umiesci¢
postanowienia zobowigzujace podwykonawcow do zachowania poufnos$ci w zakresie nie
mniejszym niz w niniejszej Umowie.

4. Kazda ze Stron w okresie obowigzywania Umowy oraz w okresie 60 miesigecy od dnia jej
rozwigzania lub odstgpienia od Umowy przez jedng ze Stron:

1) zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczacych
dziatalnosci drugiej Strony,

2) moze wykorzystywac¢ informacje poufne uzyskane od drugiej Strony tylko w celu
realizacji 1 rozwijania wspolnych przedsiewzig¢,

3) moze udostepni¢ informacje poufne uzyskane od drugiej Strony swoim pracownikom,
wspotpracownikom i doradcom tylko w zakresie niezbednym dla realizacji wspolnych
przedsiewzie¢ oraz po odpowiednim pouczeniu pracownikow o obowigzkach
wynikajacych z Umowy,

4) nie moze ujawnia¢ informacji poufnych otrzymanych od drugiej Strony Zadnej osobie
trzeciej (tj. zadnej osobie, ktdra nie jest Strong Umowy) bez uprzedniego pisemnego

zezwolenia drugiej Strony.



. Wszelkie ograniczenia przekazywania lub wykorzystania informacji poufnych zawarte

w niniejszej Umowie nie obowigzuja w odniesieniu do informacji poufnych, ktore:

1) staly si¢ publicznie dostepne bez naruszenia niniejszej Umowy,

2) byly wczesniej w posiadaniu Strony lub pozyskane zostaly legalnie z innych zrodet,

3) musza zosta¢ ujawnione na podstawie przepisow prawa albo na zadanie sadow lub
wlasciwych organdw administracji publicznej, pod warunkiem, ze Strona przekazujaca
informacje poufne zostala uprzedzona o konieczno$ci takiego ujawnienia, a Strona,
ktora musi je ujawnic¢ podjeta wszystkie dozwolone srodki do zapewnienia, ze poufnos¢
tych informacji bedzie zachowana takze po ich ujawnieniu.

. Poza sytuacjami wyraznie wskazanymi w Umowie, Strony zobowigzujg si¢ nie dokonywac

zadnych publicznych ogloszen, reklam ani nie przekazywaé wiadomosci zwigzanych

z Umowg lub dziataniami podjetymi w zwiazku z realizacja wspdlnych przedsigwzig¢ bez

uprzedniego uzgodnienia z druga Strong.

. W przypadku wystgpienia okoliczno$ci uzasadniajacych stosowanie bezwzglednie

wigzacych przepiséw o ochronie informacji niejawnych, kazda ze Stron jest zobowigzana

niezwlocznie poinformowac o tym fakcie druga Stron¢ na pi$mie okreslajac jednoczesnie

rodzaj informacji niejawnych, do ktérych ma dostep oraz ich klauzulg tajnosci.

§12

. Wykonawca zobowiazuje si¢ do przetwarzania przepisow o ochronie danych osobowych
zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, w szczegolnosci z przepisami
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1,
z pozn. zm.), zwanego dalej ,,RODO’’ oraz przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781).

. Zakres danych osobowych, ktore sg udostepniane pomigdzy Stronami obejmuje: imig,
nazwisko, sluzbowy adres e-mail, stuzbowy numer telefonu, stanowisko zajmowane
w organizacji kazdej ze Stron. We wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem
danych osobowych Wykonawca moze skontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony Danych

pod adresem e-mail: iodo@rpp.gov.pl



. Kazda ze Stron zobowiazuje si¢ przetwarza¢ udostepnione jej dane osobowe drugiej Strony
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w zakresie ochrony danych osobowych,
w szczegolnosci zgodnie z postanowieniami Rozporzadzenia.

. Kazda ze Stron zobowigzana jest zrealizowa¢ obowigzek informacyjny wobec 0s6b
wyznaczonych do kontaktu drugiej Strony, ktérych dane przetwarza. Klauzula obowigzku
informacyjnego Biura Rzecznika Praw Pacjenta stanowi zalacznik nr 7 do Umowy, druga
Strona zobowigzana jest do jej przekazania osobom wskazanym w Umowie, co stanowic
bedzie wypehienie obowigzku informacyjnego przez Biuro Rzecznika Praw Pacjenta

zgodnie z trescig art. 13 1 14 Rozporzadzenia.

§13
Ilekro¢ w Umowie jest mowa o dniach roboczych nalezy przez to rozumie¢ kazdy dzien
od poniedziatku do pigtku, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy w rozumieniu
ustawy z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 296).
W zakresie nieuregulowanym Umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy prawa
polskiego.
Spory mogace wynikna¢ w zwigzku z realizacja niniejszej umowy rozstrzygac bedzie sad
wlasciwy dla siedziby Zleceniodawcy.
Umowa zostata sporzadzona w formie elektronicznej zgodnie z art. 78' § 1 Kodeksu
cywilnego 1 zostaje zawarta w dacie zlozenia podpisu przez ostatnig ze Stron.

Zalaczniki do Umowy stanowig jej integralng czesc.

ZLECENIOBIORCA ZLECENIODAWCA



Zataczniki:

Opis przedmiotu zamdéwienia,

Umowa obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej;
Umowa dobrowolnego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej;
Wzér skierowania na badanie;

Oferta Zleceniobiorcy wraz z cennikiem badan;

Protokoét odbioru;

Klauzula informacyjna.

NonkWwb =



