
  
 
 
  

 
  
  
 
  

INFORMACJA O WYNIKACH OTWARTEGO KONKURSU 
w trybie art. 119 ust. 3 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

 
Konkurs na dwa stanowiska: adiunkta w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych 

Jednostka zatrudniająca: Wydział Nauk Społecznych, Instytut Psychologii 

Nr referencyjny ogłoszenia: 9-10/2026/NA/WNS/IP 

Data publikacji ogłoszenia: 30 lipca 2026r. 

Liczba nadesłanych ofert: 2 

Liczba ofert spełniających wymagania: 

✓ kwalifikacyjne - 1 
✓ dodatkowe – 1 

 
Skład komisji konkursowej: 

1. dr hab. Rafał Muster, prof. UŚ – przewodniczący  

2. dr hab. Katarzyna Ślebarska, prof. UŚ - członkini 

3. dr hab. Elzbieta Turska, prof. UŚ– członkini 

4. dr Małgorzata Chrupała-Pniak – członkini (przedstawicielka HR) 

Konkurs został rozstrzygnięty w zakresie jednego stanowiska i nierozstrzygnięty w zakresie drugiego 

stanowiska. 

Zastosowane techniki i metody selekcji: 
1. Analiza kompletności dokumentacji złożonej w postępowaniu konkursowym pod kątem 

wymagań wskazanych w ogłoszeniu o uruchomieniu konkursu 

2. Ocena kandydatur pod kątem wypełnienia wymagań kwalifikacyjnych i dodatkowych 

wskazanych w treści ogłoszenia o uruchomieniu konkursu 

3. Rozmowa kwalifikacyjna. 

Termin podjęcia decyzji przez komisję: 1 października 2026 

Uzasadnienie: 

Komisja po przeprowadzeniu oceny formalnej i oceny merytorycznej nadesłanych aplikacji stwierdziła, 

że kandydatura dr Aleksandry Żendy wypełnia wymagania konkursowe w najwyższym stopniu. W 

zakresie drugiego stanowiska pozostała złożona aplikacja nie wypełnia wymagań konkursowych w 

stopniu umożliwiającym rozstrzygnięcie i rekomendację do zatrudnienia. 

 


