OGLOSZENIE
o naborze na stanowisko
Wiceprezesa Rzagdowego Centrum Legislacji
Miejsce wykonywania pracy:
Rzagdowe Centrum Legislacji
ul. Krucza 36 / Wspélna 6,
00-522 Warszawa

1. Do naboru na stanowisko Wiceprezesa Rzagdowego Centrum Legislacji moze przystgpic osoba, ktora:

ukonczyta wyzsze studia prawnicze w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskata tytut magistra;

jest obywatelem polskim;

korzysta z petni praw publicznych;

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;
posiada kompetencje kierownicze;

posiada co najmniej 6-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym;
posiada wiedze z zakresu spraw nalezgcych do wtasciwosci Rzadowego Centrum Legislacji.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

2. Wymagania pozadane:

co najmniej 7-letnie do$wiadczenie w rzagdowym procesie legislacyjnym;
ukoriczona aplikacja legislacyjna;

znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie sredniozaawansowanym.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku Wiceprezesa Rzagdowego Centrum Legislacji:
zapewnienie realizacji zadan Centrum okreslonych w art. 14b — 14d ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie
Ministréow (Dz. U. z 2025 r. poz. 780 t.j.), w tym m.in.:
zapewnienie koordynacji dziatalnosci legislacyjnej Rady Ministrow, Prezesa Rady Ministréw i innych organow
administracji rzadowej;
zapewnienie obstugi prawnej Rady Ministréw przez:

1)

2)

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

)
k)

opracowywanie rzagdowych projektéw ustaw na zasadach i w trybie okreslonych w regulaminie pracy Rady
Ministréw, chyba ze na podstawie odrebnych przepiséw opracowywanie okreslonych rodzajéw projektéw
ustaw nalezy do wtasciwosci innych podmiotdw,

opracowywanie stanowisk prawno-legislacyjnych do rzadowych projektéw aktéw prawnych innych niz
projekty okreslone w lit. a oraz do projektow zatozen projektéw ustaw,

opracowywanie pod wzgledem legislacyjnym rzagdowych projektéow aktow prawnych innych niz projekty
okreslone w lit. a, skierowanych do rozpatrzenia przez Rade Ministrow, w tym przez ich ocene pod
wzgledem prawnym i redakcyjnym przez Komisje Prawniczg prowadzong przez Rzagdowe Centrum Legislacji,
zapewnienie udziatu Rady Ministréw i Prezesa Rady Ministrow w postepowaniu przed Trybunatem
Konstytucyjnym,

analizowanie orzecznictwa Trybunatu Konstytucyjnego, Sadu Najwyzszego i Naczelnego Sadu
Administracyjnego, a takze Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej w szczegdlnosci w zakresie wptywu
na polski system prawa,

koordynowanie pod wzgledem prawnym i formalnym przebiegu uzgodnien rzgdowych projektow aktow
prawnych,

wydawanie, z upowaznienia Prezesa Rady Ministréw, na zasadach i w trybie okreslonych w odrebnych
przepisach, Dziennika Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej oraz Dziennika Urzedowego Rzeczypospolitej Polskiej
»Monitor Polski”,

wspotdziatanie z ministrem wtasciwym do spraw cztonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej
w sprawie dostosowania prawa polskiego do prawa Unii Europejskiej i jego wykonywania,

wspotdziatanie z Radg Legislacyjng w zakresie opiniowania rzgdowych projektow aktéw normatywnych pod
wzgledem ich zgodnosci z Konstytucjg Rzeczypospolitej Polskiej oraz spdjnosci z polskim systemem prawa,
monitorowanie wydawania przez organy administracji rzagdowej przepiséw wykonawczych do ustaw,
wykonywanie innych zadan okreslonych w odrebnych przepisach lub wskazanych przez Prezesa Rady
Ministrow.

4. Oferty kandydatéw powinny zawierac:

zyciorys (CV);

list motywacyjny;

os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie;

1)
2)
3)
4)



5) kopie dokumentéw potwierdzajgcych co najmniej 6-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy
na stanowisku kierowniczym (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia);

6) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych;

7) oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

8) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw naboru
na stanowisko Wiceprezesa Rzgdowego Centrum Legislacji;

9) kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagan pozadanych tj.:
a) kopie dokumentu potwierdzajacego ukonczenie aplikacji legislacyjne;j,
b) kopie dokumentu potwierdzajgcego 7-letnie doswiadczenie w rzgdowym procesie legislacyjnym,
c) kopie dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka angielskiego lub oswiadczenie kandydata
0 znajomosci jezyka angielskiego na pozgdanym poziomie (dotyczy pozgdanej znajomosci jezyka angielskiego).

Wyzej wymienione elementy oferty kandydata powinny stanowi¢ odrebne dokumenty. W przypadku przedstawienia
dokumentéw w jezyku obcym nalezy dofaczyé rowniez ich ttumaczenie na jezyk polski dokonane przez ttumacza
przysiegtego.

5. Dokumenty, o ktérych mowa w pkt 4, nalezy przesta¢ w zamknietej kopercie na adres:

Rzadowe Centrum Legislacji
ul. Krucza 36 / Wspdlna 6,
00-522 Warszawa

z dopiskiem: ,NABOR NA STANOWISKO WICEPREZESA RZADOWEGO CENTRUM LEGISLACII”
Termin sktadania ofert uptynie 4 sierpnia 2025 r. (decyduje data wptywu do Rzagdowego Centrum Legislacji).

6. Informacje o sposobach oceny kandydatéw:

e weryfikacja formalna nadestanych ofert;

o weryfikacja kompetencji kierowniczych;

e rozmowa kwalifikacyjna (indywidualne spotkanie) na temat zagadnien z zakresu spraw nalezgcych
do wiasciwosci Wiceprezesa Rzagdowego Centrum Legislacji.

7. Inne informacje:

Zyciorys (CV), list motywacyjny oraz wszystkie sktadane oéwiadczenia powinny byé opatrzone wtasnorecznym podpisem.
Kandydaci proszeni sg o podanie numeru telefonu i adresu poczty elektronicznej. Oferty otrzymane po terminie nie
bedg rozpatrywane. O terminach etapéw naboru kandydaci bedg powiadamiani telefonicznie lub pocztg elektroniczna.
Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne, ktérzy po analizie dokumentéw zostang zakwalifikowani do kolejnego
etapu naboru, beda powiadomieni o terminie jego przeprowadzenia. Ztozone dokumenty rekrutacyjne nie beda
zwracane. Osoby, ktérych oferty zostang rozpatrzone negatywnie, nie bedg o tym informowane, a oferty zostang
komisyjnie zniszczone po zakonczeniu rekrutacji. Rzadowe Centrum Legislacji zastrzega sobie mozliwo$¢ anulowania
procesu rekrutacji bez podawania przyczyn.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepisdéw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, nie wynosi
co najmniej 6%.

Osoba wytoniona w drodze naboru na kandydata na stanowisko Wiceprezesa Rzagdowego Centrum Legislacji podlega
obowigzkowi ztozenia oswiadczenia lustracyjnego albo informacji o uprzednim ztozeniu oswiadczenia lustracyjnego
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 18 paidziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 1632 t.j.) — dotyczy oséb
urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 .



KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

1. Informacje i dane do kontaktu z administratorem danych osobowych i inspektorem ochrony danych

1)

2)

Administrator danych osobowych:

Rzgdowe Centrum Legislacji, ul. Krucza 36 / Wspdlna 6, 00-522 Warszawa, e-mail: kancelaria@rcl.gov.pl
Inspektor ochrony danych:

Rzadowe Centrum Legislacji, ul. Krucza 36 / Wspdlna 6, 00-522 Warszawa, e-mail: iod@rcl.gov.pl

2. Informacje dotyczace celu oraz podstawy prawnej przetwarzania danych osobowych

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Cel przetwarzania danych osobowych: przeprowadzenie naboru na stanowisko Wiceprezesa Rzadowego Centrum

Legislacji.

Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych:

a) w zakresie danych, ktérych przetwarzanie w toku naboru jest wymagane przepisami prawa, w tym w celu weryfikacji
spetnienia przez kandydata ustawowych wymagan do zajmowania stanowiska Wiceprezesa Rzgdowego Centrum
Legislacji, podstawe przetwarzania stanowi wykonywanie przez administratora zadan realizowanych w interesie
publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi (art. 6 ust. 1 lit. e RODO),

b) w zakresie pozostatych danych przekazanych przez kandydata w toku naboru podstawe przetwarzania stanowi zgoda
osoby, ktérej dane dotycza (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

Przetwarzanie danych na podstawie zgody: wyrazenie zgody jest dobrowolne, a zgoda moze by¢ wycofana w kazdym

czasie. Wycofanie zgody nie wptynie na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed jej wycofaniem.

Informacja o odbiorcach danych osobowych: cztonkowie zespotu powotanego do przeprowadzenia naboru

na stanowisko Wiceprezesa Rzagdowego Centrum Legislacji oraz osoba lub osoby, o ktérych mowa w art. 14e ust. 2e w zw.

z ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2025 r. poz. 780 t.j.).

Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia naboru, przy czym w przypadku osoby

powotanej na stanowisko Wiceprezesa Rzagdowego Centrum Legislacji dane te bedg nadal przetwarzane w celu nawigzania

i wykonywania stosunku zatrudnienia. W przypadku kandydatdéw, ktdrzy nie zostang powotani na stanowisko Wiceprezesa

Rzadowego Centrum Legislacji, dane osobowe bedg przetwarzane do momentu opublikowania informacji o wyniku naboru

w Biuletynie Informacji Publicznej, a nastepnie zostang usuniete lub zniszczone. Dane osobowe przetwarzane na podstawie

zgody podlegajg przetwarzaniu do czasu wycofania zgody albo do czasu ich usuniecia lub zniszczenia zgodnie ze zdaniem

poprzednim.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale stanowi warunek niezbedny do uczestnictwa w procedurze naboru na

stanowisko Wiceprezesa Rzgdowego Centrum Legislacji.

3. Prawa osoby, ktorej dane dotycza

1)

2)

3)

Na zasadach okreslonych w RODO przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od administratora danych osobowych:
e dostepu do swoich danych osobowych oraz informacji o przetwarzaniu tych danych,

e ich sprostowania,

e ich usuniecia, w tym w przypadku cofniecia zgody na przetwarzanie,

e ograniczenia ich przetwarzania.

Zadanie realizacji praw wymienionych w pkt 1 prosze przesta¢ administratorowi danych osobowych w formie pisemnej na
adres podany na wstepie (z dopiskiem ,Ochrona Danych Osobowych”) lub za pomoca poczty elektronicznej na adres:
iod@rcl.gov.pl

Przystuguje Pani/Panu prawo do ztozenia skargi w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

4. Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu

Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

5. Informacja o przekazywaniu danych osobowych do paristwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazane do paristwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j.
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