ZARZADZENIE NR 42/

Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych

z dnia /ff//le@ 2025 r.

w sprawie wprowadzenia zasad korzystania z danych osobowych
przetwarzanych w Systemie Informatycznym Lasow Panstwowych

Znak sprawy: GK.0171.2.2025

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 28 wrze$nia 1991 r. o lasach (jednolity
tekst w Dz. U. 2025 r., poz. 567) oraz § 6 Statutu Panstwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Panstwowe, stanowigcego zatgcznik do Zarzadzenia nr 50 Ministra
Ochrony Srodowiska, Zasobéw Naturalnych i Lesnictwa z dnia 18 maja 1994 r.

zarzadzam co nastepuje.
§1

Definicje

1. SILP - Zintegrowany System Informatyczny Laséw Panstwowych, zbior
elementéw, ktérego funkcjg jest przetwarzanie, przechowywanie i przesytanie
danych w PGL LP przy uzyciu zasobéw informatycznych LP;

2. Modut Kadry-Pltace — nalezy przez to rozumie¢ podsystem, ktéry zapewnia
przetwarzanie danych osobowych pracownikéw jednostek organizacyjnych LP tj.
nadlesnictw, zaktadow, biur rdLP i biura DGLP w zakresie zarzadzania zasobami
ludzkimi;

3. Baza danych pn. ,,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy
Panstwowe” — nalezy przez to rozumie¢ zbiér danych osobowych;

4. administrator — nalezy przez to rozumie¢ Dyrekcje Generalna Lasow
Panstwowych oraz Regionalng Dyrekcje Laséw Panstwowych;

5. pracownik upowazniony do przetwarzania danych osobowych — rozumie sie
przez to pracownika, ktéry zostat upowazniony do przetwarzania danych
osobowych przez administratora danych lub osobe wyznaczong do wydawania
odpowiedniego upowaznienia;

6. RODO - rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz.Urz. UE L 119z 04.05.2016 r., str. 1, Dz.Urz. UE L 127 z 23.05.2018
r., str. 2 oraz Dz.Urz. UE L 74 z 04.03.2021 r., str. 35).

§2
Cel wykorzystywania zasobow danych osobowych
1. W zwigzku z potrzebg usprawnienia proceséw zarzgdczych i planistycznych

z zakresu zasobow ludzkich na poziomie centralnym oraz regionalnym
wprowadzam zasady korzystania z zasobow danych osobowych zawartych



w SILP znakowym modut Kadry-Ptace oraz bazy danych pn. ,Pracownicy

Panstwowego Gospodarstwa Le$snego Lasy Panstwowe”.

. Dane z zasobéw danych zawartych w SILP znakowym - modut Kadry-Ptace oraz

bazy danych pn. ,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa Le$nego Lasy

Panstwowe” stuzg zaawansowanym analizom danych i ich raportowaniu zgodnie

Z potrzebami wynikajgcymi z:

a) konieczno$ci nadzoru nad procesami zarzgdczymi i planistycznymi z zakresu
zasobdw ludzkich oraz ich usprawnienia w PGL LP na kazdym poziomie
zrzgdzania,

b) podejmowanych negocjacji oraz decyzji zarzadczych na szczeblu centralnym
w obszarze zarzadzania zasobami ludzkimi w PGL LP,

c) przygotowywania danych do analizy statystycznej,

d) dziatan kontrolnych, zarbwno wewnetrznych jak i zewnetrznych w ramach
funkcjonowania proceséw zarzgdczych i planistycznych z zakresu zasobow
ludzkich,

e) przygotowywania danych umozliwiajgcych udzielenie odpowiedzi na réznego
rodzaju korespondencje odnoszgcg sie do obszaru kadrowego i planowania
(np. wnioski w tym o dostep do informacji publicznej, zapytania, interpelacje,
skargi itp.).

§3
Uprawnienia i dostep do zasobéw danych osobowych

. Dostep do zasobdéw danych osobowych zawartych w SILP znakowym modut
Kadry-Ptace oraz bazy danych pn. ,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Panstwowe” z zastrzezeniem ust. 5 mogg posiadac:
1) wytgcznie pracownicy, ktérzy realizujg zadania z zakresu analiz i raportow,
o ktérych mowa w §2 ust. 2 oraz wchodzg w sktad:
a) komorki organizacyjnej wiasciwej ds. kadr Dyrekcji Generalnej Laséw
Panstwowych,
b) komorki organizacyjnej witasciwej ds. kadr regionalnej dyrekcji Laséw
Panstwowych,
c) komorki organizacyjnej wtasciwej ds. planowania Dyrekcji Generalnej
Laséw Panstwowych,
d) komorki organizacyjnej witasciwej ds. planowania regionalnej dyrekgji
Laséw Panstwowych.
2) Kierownikow komorek organizacyjnych wymienionych w pkt 1) zobowigzuje
sie do wnioskowania o nadanie uprawnien do zasobéw danych osobowych
w SILP znakowym modut Kadry-Ptace oraz bazy danych pn. ,Pracownicy
Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe”, w $cistym
powigzaniu z zadaniami pracownika, ktére uzasadniaja nadanie takiego
dostepu.
. Dostep do zasobow bazy danych pn. ,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Panstwowe” z zastrzezeniem ust. 1 i 5 otrzymuje wskazany
cztonek statego zespotu zadaniowego ds. wdrozen i rozwoju informatycznych
narzedzi biznesowych Laséw Panstwowych, powotanego Zarzgdzeniem nr 23
Dyrektora Generalnego Laséw z dnia 22.03.2024 r. z pézn. zm.
. Osoby wymienione w ust. 1 pkt 1 lit. a) i ¢) posiadajg dostep do zasobéw danych
zawartych w SILP znakowym modut Kadry-Ptace oraz bazy danych pn.



.Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Parnstwowe” w zakresie

wszystkich jednostek organizacyjnych Laséw Panstwowych.

. Osoby wymienione w ust. 1 pkt 1 lit. b) i d) posiadajg dostep do zasobéw danych

zawartych w SILP znakowym modut Kadry-Ptace oraz bazy danych pn.

,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa LeSnego Lasy Panstwowe” wytgcznie

w zakresie biura danej regionalnej dyrekcji LP oraz nadzorowanych przez nig

jednostek organizacyjnych.

. W uzasadnionych przypadkach, uprawnienia dostepowe do zasobow danych

zawartych w SILP znakowym modut Kadry-Ptace oraz bazy danych pn.

,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa Le$nego Lasy Panstwowe” moga

otrzymac, na czas okreslony, inne niz wymienione w ust. 1 i 2 osoby, ktdre zostaty

wskazane w pisemnym wniosku kierowanym odpowiednio:

1) na poziomie centralnym - do Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych,

2) na poziomie regionalnym — do dyrektora regionalnej dyrekcji Lasow
Panstwowych.

. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 5 powinien zawieraé umotywowane uzasadnienie

potrzeby korzystania z zasobéw danych zawartych w SILP znakowym modut

Kadry-Ptace oraz bazy danych pn. ,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa

Lesnego Lasy Panstwowe” oraz powinien:

1) by¢ zwigzany z obszarem kadrowym lub planowania,

2) wskazywac imienne dane osoby, dla ktérej dostep ma by¢ udzielony,

3) zawiera¢ nazwe komorki lub zespotu oraz date wniosku,

4) zawierac czasookres, na jaki ma by¢ udzielony dostep,

5) wskazywac¢ zakres zasoboéw danych zawartych w SILP znakowym modut
Kadry-Ptace oraz bazy danych pn. ,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Panstwowe”, do ktérych wnioskowany jest dostep,

6) byc opatrzony kontrasygnatg bezpo$redniego przetozonego uzytkownika oraz
podpisem dyrektora lub przewodniczacego zespotu (w przypadku, gdy dostep
niezbedny jest w celu realizacji prac danego zespotu).

. Dostep do zasoboéw danych zawartych w SILP znakowym modut Kadry-Ptace

oraz bazy danych pn. ,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa Le$nego Lasy

Panstwowe” jest nadawany i odbierany w formie pisemnej w zakresie i na

zasadach okreslonych w procedurach dotyczgcych nadawania uprawnien do

zasobow informatycznych obowigzujacych:

1) na poziomie centralnym - w Dyrekcji Generalnej Laséw Panstwowych oraz

2) na poziomie regionalnym — w regionalnej dyrekcji Laséw Panstwowych.

§4
Ochrona danych osobowych

. Administratorem danych osobowych jest:

1) na poziomie centralnym — Dyrekcja Generalna Lasow Panstwowych

2) na poziomie regionalnym — kazda regionalna dyrekcja Laséw Panstwowych,
ktéra przetwarza dane osobowe we wiasnych celach, samodzielnie decydujgc
o przetwarzaniu danych.

. Administratorzy wskazani w ust. 1 pkt 1 i 2 zobowigzani sg do wywigzania sie

z obowiagzkoéw cigzacych na nich gruncie RODO. Wéréd nich mozna wymienic

m.in. obowigzki:

1) przestrzegania zasad przetwarzania danych osobowych wyszczegdélnionych



w art. 5 RODO;

2) przetwarzania danych osobowych w oparciu o wiasciwg przestanke
legalizujgca przetwarzanie z art. 6 ust. 1 lub art. 9 ust. 2 RODO;

3) poinformowania podmiotu danych o przetwarzaniu danych osobowych (art. 13
i 14 RODO);

4) realizacji praw podmiotéw danych (art. 15-22 RODO);

5) wdrozenia odpowiednich Srodkéw technicznych i organizacyjnych w celu
zapewnienia zgodnosci przetwarzania z RODO oraz bezpieczenstwa
przetwarzania adekwatnego do ryzyka naruszenia praw lub wolnosci oséb
fizycznych (art. 24 i 32 RODO);

6) zgtaszania naruszen ochrony danych osobowych organowi nadzorczemu (art.
33 RODO);

7) przeprowadzenia oceny skutkéw dla ochrony danych, jesli dany rodzaj
przetwarzania moze powodowaé wysokie ryzyko naruszenia praw lub
wolnosci 0séb fizycznych (art. 35 RODO).

3. Kazdy uzytkownik posiadajacy dostep do danych osobowych odpowiedzialny jest
za zapewnienie wifasciwego przetwarzania danych osobowych, zgodnie
z przepisami zawartymi w politykach i procedurach regulujgcych ten obszar
u danego administratora oraz przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego,
z zakresu ochrony danych osobowych.

4. W celu realizacji obowigzku informacyjnego na mocy art. 13 i 14 RODO, o czym
mowa w ust. 2 pkt 3, wprowadza sie wzory klauzul informacyjnych RODO, jakie
administratorzy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2 zobowigzani sg przekazacé
podmiotom danych, ktérych dane osobowe przetwarzajg w sposob bezposredni
i posredni.

1) Klauzula nr 1 dotyczy administratora, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, ktéry
w ramach niniejszego Zarzadzenia ten obowigzek informacyjny spetnia na
poziomie centralnym tj. wobec wszystkich pracownikéw PGLLP.

2) Klauzula nr 2 dotyczy administratora, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, ktoéry
powinien spetni¢ ten obowigzek informacyjny na poziomie regionalnym (t;.
w ramach swojej jednostki oraz jednostek nadzorowanych).

§5
Postanowienia koncowe

1. Traci moc Zarzadzenie nr 69 Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych z dnia
19 listopada 2014 roku w sprawie prowadzenia, zasad korzystania
i udostepnienia zasobow bazy danych pod nazwa ,Pracownicy Panstwowego
Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe” (znak GK-1241-3/14).

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

3. Kierownicy jednostek organizacyjnych LP zobowigzani sg do zapoznania
z tre$cig niniejszego zarzgdzenia podlegtych pracownikow.

4. Pracownik poswiadcza zapoznanie sie z tre$cig niniejszego zarzadzenia poprzez
ztozenie oswiadczenia, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 3 do zarzadzenia.

5. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 4 pracownik przekazuje do komorki
wiasciwej ds. kadr, celem dotgczenia do akt osobowych pracownika.

6. W stosunku do oséb zatrudnionych po dacie wejScia w zycie niniejszego
zarzadzenia obowigzek, o ktébrym mowa w ust. 3 wykonuje komoérka wtasciwa
ds. kadr.



7. Wykaz zatagcznikdw do Zarzgdzenia:
1) Zatacznik nr 1 ,Klauzula informacyjna RODO dot. przetwarzania danych

2)

3)

osobowych modut Kadry-Ptace oraz bazy danych pn. ,Pracownicy
Panstwowego Gospodarstwa LesSnego Lasy Panstwowe” dla celow
zarzadczych i planistycznych z zakresu zasobdéw ludzkich na szczeblu
centralnym”.

Zatacznik nr 2 ,Klauzula informacyjna RODO dot. przetwarzania danych
osobowych modut Kadry-Ptace oraz bazy danych pn. ,Pracownicy
Panstwowego Gospodarstwa LesSnego Lasy Panstwowe” dla celow
zarzgdczych i planistycznych z zakresu zasobdéw ludzkich na szczeblu
regionalnym”.

Zatgcznik nr 3 ,O8wiadczenie”.

DYREKTOR GENERALNY
LASOW PANSTWOWYCH




Zatacznik nr 1

Klauzula informacyjna RODO dot. przetwarzania danych osobowych modut
Kadry-Ptace oraz bazy danych pn. ,,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Panstwowe” dla celéw zarzadczych i planistycznych
z zakresu zasobow ludzkich na szczeblu centralnym

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 14 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzgdzenie
o ochronie danych) zwane dalej ,RODO” - Dyrekcja Generalna Lasow Panstwowych

informuje, iz:

1. Tozsamos$¢ administratora

Administratorem Pana/Pani danych osobowych
jest Dyrekcja Generalna Lasoéw Panstwowych
z siedzibg w Warszawie 02-124, ul. Gréjecka 127

2. Dane kontaktowe
administratora

Z administratorem mozna skontaktowac sie:

e listownie na adres siedziby
administratora

o telefonicznie badz faxem: tel. 22 58
98 100;

e pocztg elektroniczng na adres e-mail:
sekretariat@lasy.gov.pl

3. Dane kontaktowe inspektora
ochrony danych

Administrator wyznaczyt osobe odpowiedzialng
za nadzorowanie przetwarzania danych
osobowych, z ktérg mozna sie skontaktowac¢ we
wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych, kierujgc
korespondencje na adres wskazany powyzej, lub
poprzez adresem e-mail
dane.osobowe@lasy.gov.pl.

4, Cel przetwarzania i podstawa
prawna

Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w
celu:

1. zaawansowanej analizy danych i ich
raportowania zgodnie z potrzebami wynikajgcymi
z:

° koniecznoSci nadzoru nad procesem
kadrowym i planowania oraz ich usprawnienia w
PGLLP na kazdym poziomie zrzgdzania

o podejmowanych negocjacji oraz decyzji
zarzgdczych na szczeblu centralnym w obszarze
zarzadzania zasobami ludzkimi w PGL LP

° przygotowywania danych do analizy
statystycznej
° dziatan kontrolnych, zarébwno

wewnetrznych jak i zewnetrznych w ramach
funkcjonowania proceséw dot. kadr i planowania
o przygotowywania danych
umozliwiajagcych udzielenie odpowiedzi na




roznego rodzaju korespondencje odnoszaca sie
do obszaru kadrowego i planowania (np. wnioski
w tym o dostep do informacji publicznej,
zapytania, interpelacje, skargi itp.)

2. wypetnienia  obowigzku  archiwizac;ji
dokumentéw
3 ochrony przed roszczeniami oraz

dochodzenia ewentualnych roszczen

Podstawg prawng przetwarzania Pana/Pani
danych osobowych w celu opisanym powyzej
jest:

1. art. 6 ust. 1 lit. ci e RODO, w zwigzku z:

- ustawg z dnia 28.09.1991 r o lasach

- ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach;

- Statutem Panstwowego Gospodarstwa Lesnego
Lasy Panstwowe nadanego zarzgdzeniem nr 50
Ministra  Ochrony  Srodowiska, Zasobow
Naturalnych i Le$nictwa z dnia 18 maja 1994 r;

- motywem 37 RODO

2). art. 6 ust. 1 lit. f oraz art. 9 ust. 2 lit. f RODO
tj. realizacja prawnie uzasadnionego interesu
administratora.

Uzasadniony interes polega na:

- dochodzeniu roszczen Ilub obrony przed
roszczeniami, zgodnie z ogolnie obowigzujgcymi
przepisami prawa, w szczegolnosci z Kodeksem
cywilnym

-art. 6 ust. 1 lit. f w zw. z motywem 48 RODO t;.
realizacja prawnie uzasadnionego interesu
administratora.

Uzasadniony interes polega na:

- realizacji wewnetrznych celéw
administracyjnych (tworzenie analiz, raportéw)

Zrédio pochodzenia danych

(element obligatoryjny dot. art.

14 RODO)

Dane pozyskiwane sg z systemu
informatycznego SILP modut KADRY-PtACE
poszczegblnych  jednostek  organizacyjnych
PGLLP

Kategorie danych (element
obligatoryjny dot. art. 14
RODO)

Dane identyfikacyjne, ewidencyjne, dane
adresowe i do kontaktu, miejsce pracy,
stanowisko oraz inne dane niezbedne do
wykonania zaawansowanej analizy danych lub
raportowania

Odbiorcy danych

Pana/Pani dane osobowe mogg byc¢
udostepniane i  przekazywane  organom
administracji publicznej, stuzbom, sadom i
prokuraturze bgdz jednostkom organizacyjnym
Panstwowego Gospodarstwa Lesnego LP na
podstawie i w granicach obowigzujgcych
przepisow prawa. Pana/Pani dane osobowe
moga by¢ udostepnianie podmiotom, ktore
przetwarzajg Pana/Pani dane w imieniu
Administratora na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych (podmioty




przetwarzajgce);

danych
panstwa
organizacji

Przekazanie
osobowych do
trzeciego lub
miedzynarodowej

Nie dotyczy

Zautomatyzowane decyzje oraz
profilowanie

Nie dotyczy

10.

Okres przechowywania danych

Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane
przez okres niezbedny do realizacji celow
przetwarzania lub do momentu ziozenia
uzasadnionego sprzeciwu. Okres przetwarzania
danych bedzie kazdorazowo przedtuzony o okres
przedawnienia roszczen, jezeli przetwarzanie
danych bedzie niezbedne do dochodzenia
roszczen lub do obrony przed takimi
roszczeniami przez administratora. Ponadto,
okres  przechowywania danych  zostanie
przedtuzony o okres wskazany w przepisach o
archiwizaciji.

11.

Prawa podmiotéw danych

W zwigzku z przetwarzaniem Pana/Pani danych
osobowych przystugujg Panu/Pani nastepujace
prawa:

- prawo dostepu do danych;

- prawo do uzyskania kopii danych

- prawo zadania sprostowania danych;

- prawo do usuniecia danych;

- prawo do ograniczenia przetwarzania;

- prawo do przenoszenia danych

- prawo do wyrazenia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych

Zakres kazdego z tych praw oraz sytuacje,

w ktorych mozna z nich skorzystac¢, wynikajg z
rozdziatu 1l RODO (art. 15-22 RODO).

12.

Prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong
danych osobowych w panstwie czionkowskim
Pana/Pani zwyktego pobytu, miejsca pracy lub
miejsca popetnienia domniemanego naruszenia.
Biuro Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (PUODO); adres: Stawki 2, 00- 193
Warszawa - telefon: 22 531 03 00

13-

Informacja o dobrowolnosci lub
obowigzku podania danych
(element obligatoryjny dot.art.
13 RODO)

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych
jest obowigzkowe, w sytuacji, gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi
przepis prawa lub umowa. Konsekwencjg
niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwo$ci podjecia dziatan, o ktérych mowa w
pkt 4.




Zatgcznik nr 2

Klauzula informacyjna RODO dot. przetwarzania danych osobowych modut
Kadry-Ptace oraz bazy danych pn. ,,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Panstwowe” dla celow zarzadczych i planistycznych
z zakresu zasobow ludzkich na szczeblu regionalnym

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 14 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o
ochronie danych) zwane dalej ,RODO” — Regionalna Dyrekcja Laséw Panstwowych w

............................................ informuje, iz:
1. Tozsamos$¢ administratora Administratorem Pana/Pani danych osobowych
jest Regionalna Dyrekcja Laséw Panstwowych w
....................... zsiedzibg: .......................
2. Dane kontaktowe Z administratorem mozna skontaktowac sie:

administratora
o listownie na adres siedziby administratora
o telefonicznie bgdz faxem: tel. ............ ;

e pocztg elektroniczng na adres e-mail:

3 Dane kontaktowe inspektora Administrator wyznaczyt osobe odpowiedzialng
ochrony danych za nadzorowanie przetwarzania danych
osobowych, z ktérg mozna sie skontaktowaé¢ we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych, kierujgc
korespondencje na adres wskazany powyzej, lub
poprzez adresem e-mail

4, Cel przetwarzania i podstawa | Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w

prawna celu:
1. zaawansowanej analizy danych i ich
raportowania zgodnie z potrzebami wynikajgcymi
2
° koniecznosci nadzoru nad procesem

kadrowym i planowania oraz ich usprawnienia w
PGLLP na poziomie regionalnym

° dziatan kontrolnych, zaréwno
wewnetrznych jak i zewnetrznych w ramach
funkcjonowania proceséw dot. kadr i planowania
na poziomie regionalnym

2. wypetnienia obowigzku archiwizacji
dokumentow
3. ochrony przed roszczeniami oraz

dochodzenia ewentualnych roszczen

Podstawg prawng przetwarzania Pana/Pani
danych osobowych w celu opisanym powyzej jest:
1. art. 6 ust. 1 lit. ci e RODO, w zwigzku z:

- ustawg z dnia 28.09.1991 r o lasach




- ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach;

- Statutem Panstwowego Gospodarstwa Le$nego
Lasy Paristwowe nadanego zarzadzeniem nr 50
Ministra Ochrony Srodowiska, Zasobow
Naturalnych i LeSnictwa z dnia 18 maja 1994 r;

- motywem 37 RODO

2). art. 6 ust. 1 lit. f oraz art. 9 ust. 2 lit. f RODO
tj. realizacja prawnie uzasadnionego interesu
administratora.

Uzasadniony interes polega na:

- dochodzeniu roszczen Iub obrony przed
roszczeniami, zgodnie z ogdlnie obowigzujgcymi
przepisami prawa, w szczegolnosci z Kodeksem
cywilnym

-art. 6 ust. 1 lit. f w zw. z motywem 48 RODO t;.
realizacja prawnie uzasadnionego interesu
administratora.

Uzasadniony interes polega na:

- realizacji wewnetrznych celéw administracyjnych
(tworzenie analiz, raportéw)

S Zrodto pochodzenia danych Dane pozyskiwane sg z systemu informatycznego
(element obligatoryjny dot. art. | SILP modut KADRY-PLACE poszczegolnych
14 RODO) jednostek organizacyjnych PGLLP

nadzorowanych przez RDLP ........

6. Kategorie danych (element Dane identyfikacyjne, ewidencyjne, dane
obligatoryjny dot. art. 14 adresowe i do kontaktu, miejsce pracy,
RODO) stanowisko oraz inne dane niezbedne do

wykonania zaawansowanej analizy danych lub
raportowania

7. Odbiorcy danych Pana/Pani dane osobowe moga by¢ udostepniane

i przekazywane organom administracji publiczne;j,
stuzbom, sadom i prokuraturze badz jednostkom
organizacyjnym Panstwowego Gospodarstwa
Lesnego LP na podstawie i w granicach
obowigzujacych przepisbw prawa. Pana/Pani
dane osobowe mogg byé udostepnianie
podmiotom, ktére przetwarzajg Pana/Pani dane w
imieniu  Administratora na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych
(podmioty przetwarzajace);

8. Przekazanie danych | Nie dotyczy
osobowych do panstwa
trzeciego  lub  organizacji
miedzynarodowej

9. Zautomatyzowane decyzje | Nie dotyczy
oraz profilowanie

10. | Okres przechowywania Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane

danych

przez okres niezbedny do realizacji celéw
przetwarzania lub do momentu zilozenia
uzasadnionego sprzeciwu. Okres przetwarzania
danych bedzie kazdorazowo przedtuzony o okres
przedawnienia roszczen, jezeli przetwarzanie




danych bedzie niezbedne do dochodzenia
roszczen lub do obrony przed takimi roszczeniami
przez administratora. Ponadto, okres
przechowywania danych zostanie przedtuzony o
okres wskazany w przepisach o archiwizacji.

11. | Prawa podmiotéw danych W zwigzku z przetwarzaniem Pana/Pani danych
osobowych przystugujg Panu/Pani nastepujgce
prawa:

- prawo dostepu do danych;

- prawo do uzyskania kopii danych

- prawo zadania sprostowania danych;

- prawo do usuniecia danych;

- prawo do ograniczenia przetwarzania;

- prawo do przenoszenia danych

- prawo do wyrazenia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych

Zakres kazdego z tych praw oraz sytuacje,
w ktorych mozna z nich skorzystac, wynikajg z
rozdziatu Il RODO (art. 15-22 RODO).

12. | Prawo wniesienia skargi do Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do

organu nadzorczego organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong
danych osobowych w panstwie cztonkowskim
Pana/Pani zwyktego pobytu, miejsca pracy lub
miejsca popetnienia domniemanego naruszenia.
Biuro Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (PUODO); adres: Stawki 2, 00- 193
Warszawa - telefon: 22 531 03 00
13. | Informacja o dobrowolnosci Podanie przez Pana/Panig danych osobowych

lub obowigzku podania danych
(element obligatoryjny dot. art.
13 RODO)

jest obowigzkowe, w sytuacji, gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis
prawa lub umowa. Konsekwencjg niepodania
danych osobowych bedzie brak mozliwosci
podjecia dziatan, o ktérych mowa w pkt 4.




Zatagcznik nr 3

Oswiadczenie

niniejszym o$wiadczam, ze zapoznatam/em si¢ z Zarzgdzeniem nr 4"2/ Dyrektora
Generalnego Laséw Panstwowych z dnia Khm{azozs roku (znak GK.0171.2.2025)
w tym klauzulg informacyjna RODO dot. przetwarzania danych osobowych modut
Kadry-Ptace oraz bazy danych pn. ,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa
LeSnego Lasy Parnstwowe” dla celéw zarzadczych i planistycznych z zakresu

zasobow ludzkich na szczeblu centrainym / regionalnym'.

(czytelny podpis)

Nalezy zaznaczy¢ wiasciwe



ZARZADZENIE NR 42
Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych
z dnia 12 maja 2025 r.

w sprawie wprowadzenia zasad korzystania z danych osobowych
przetwarzanych w Systemie Informatycznym Lasow Panstwowych

Znak sprawy: GK.0171.2.2025

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach (jednolity
tekst w Dz. U. 2025 r., poz. 567) oraz § 6 Statutu Panstwowego Gospodarstwa
Lednego Lasy Panstwowe, stanowigcego zatgcznik do Zarzadzenia nr 50 Ministra
Ochrony Srodowiska, Zasobéw Naturalnych i Le$nictwa z dnia 18 maja 1994 r.
zarzgdzam co nastepuje.

§1

Definicje

1. SILP - Zintegrowany System Informatyczny Laséw Panstwowych, zbior
elementow, ktérego funkcjg jest przetwarzanie, przechowywanie i przesytanie
danych w PGL LP przy uzyciu zasobow informatycznych LP;

2. Modut Kadry-Ptace — nalezy przez to rozumieé¢ podsystem, ktéry zapewnia
przetwarzanie danych osobowych pracownikéw jednostek organizacyjnych LP tj.
nadlesnictw, zaktadow, biur rdLP i biura DGLP w zakresie zarzadzania zasobami
ludzkimi;

3. Baza danych pn. ,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy
Panstwowe” — nalezy przez to rozumie¢ zbiér danych osobowych;

4. administrator — nalezy przez to rozumie¢ Dyrekcje Generalna Laséw
Panstwowych oraz Regionalng Dyrekcje Laséw Panstwowych;

5. pracownik upowazniony do przetwarzania danych osobowych — rozumie sie
przez to pracownika, ktéry zostat upowazniony do przetwarzania danych
osobowych przez administratora danych lub osobe wyznaczong do wydawania
odpowiedniego upowaznienia,

6. RODO - rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych) (Dz.Urz. UE L 119z 04.05.2016r., str. 1, Dz.Urz. UE L 127 z 23.05.2018
r., str. 2 oraz Dz.Urz. UE L 74 z 04.03.2021 r., str. 35).

§2
Cel wykorzystywania zasobéw danych osobowych
1. W zwigzku z potrzebg usprawnienia proceséw zarzgdczych i planistycznych

z zakresu zasobow ludzkich na poziomie centralnym oraz regionalnym
wprowadzam zasady korzystania z zasobéw danych osobowych zawartych



w SILP znakowym modut Kadry-Ptace oraz bazy danych pn. ,Pracownicy

Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe”.

. Dane z zasobow danych zawartych w SILP znakowym - modut Kadry-Ptace oraz

bazy danych pn. ,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy

Panstwowe” stuzg zaawansowanym analizom danych i ich raportowaniu zgodnie

z potrzebami wynikajgcymi z:

a) koniecznosci nadzoru nad procesami zarzgdczymi i planistycznymi z zakresu
zasobow ludzkich oraz ich usprawnienia w PGL LP na kazdym poziomie
zrzgdzania,

b) podejmowanych negocjacji oraz decyzji zarzgdczych na szczeblu centralnym
w obszarze zarzgdzania zasobami ludzkimi w PGL LP,

c) przygotowywania danych do analizy statystycznej,

d) dziatan kontrolnych, zarbwno wewnetrznych jak i zewnetrznych w ramach
funkcjonowania proceséw zarzgdczych i planistycznych z zakresu zasobow
ludzkich,

e) przygotowywania danych umozliwiajgcych udzielenie odpowiedzi na réznego
rodzaju korespondencje odnoszgcg sie do obszaru kadrowego i planowania
(np. wnioski w tym o dostep do informacji publicznej, zapytania, interpelacje,
skargi itp.).

§3
Uprawnienia i dostep do zasobéw danych osobowych

. Dostep do zasobow danych osobowych zawartych w SILP znakowym modut
Kadry-Ptace oraz bazy danych pn. ,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Panstwowe” z zastrzezeniem ust. 5 mogg posiadac:
1) wytgcznie pracownicy, ktérzy realizujg zadania z zakresu analiz i raportow,
o ktérych mowa w §2 ust. 2 oraz wchodzg w sktad:
a) komorki organizacyjnej wiasciwej ds. kadr Dyrekcji Generalnej Lasow
Panstwowych,
b) komdrki organizacyjnej wtasciwej ds. kadr regionalnej dyrekcji Laséw
Panstwowych,
c) komorki organizacyjnej wtasciwej ds. planowania Dyrekcji Generalnej
Lasoéw Panstwowych,
d) komorki organizacyjnej wiasciwej ds. planowania regionalnej dyrekcji
Laséw Panstwowych.
2) Kierownikdw komoérek organizacyjnych wymienionych w pkt 1) zobowigzuje
sie do wnioskowania o nadanie uprawnien do zasobéw danych osobowych
w SILP znakowym modut Kadry-Ptace oraz bazy danych pn. ,Pracownicy
Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe”, w $cistym
powigzaniu z zadaniami pracownika, ktére uzasadniajg nadanie takiego
dostepu.
. Dostep do zasobdéw bazy danych pn. ,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Panstwowe” z zastrzezeniem ust. 1 i 5 otrzymuje wskazany
cztonek statego zespotu zadaniowego ds. wdrozen i rozwoju informatycznych
narzedzi biznesowych Lasow Panstwowych, powotanego Zarzadzeniem nr 23
Dyrektora Generalnego Laséw z dnia 22.03.2024 r. z pézn. zm.
. Osoby wymienione w ust. 1 pkt 1 lit. a) i ¢) posiadajg dostep do zasobdéw danych
zawartych w SILP znakowym modut Kadry-Ptace oraz bazy danych pn.



,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe” w zakresie

wszystkich jednostek organizacyjnych Lasow Panstwowych.

. Osoby wymienione w ust. 1 pkt 1 lit. b) i d) posiadajg dostep do zasobow danych

zawartych w SILP znakowym modut Kadry-Ptace oraz bazy danych pn.

.Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe” wytgcznie

w zakresie biura danej regionalnej dyrekcji LP oraz nadzorowanych przez nig

jednostek organizacyjnych.

. W uzasadnionych przypadkach, uprawnienia dostepowe do zasobéw danych

zawartych w SILP znakowym modut Kadry-Ptace oraz bazy danych pn.

.,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe” mogg

otrzymac, na czas okreslony, inne niz wymienione w ust. 1 i 2 osoby, ktore zostaty

wskazane w pisemnym wniosku kierowanym odpowiednio:

1) na poziomie centralnym - do Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych,

2) na poziomie regionalnym — do dyrektora regionalnej dyrekcji Lasow
Panstwowych.

. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 5 powinien zawiera¢ umotywowane uzasadnienie

potrzeby korzystania z zasobéw danych zawartych w SILP znakowym modut

Kadry-Ptace oraz bazy danych pn. ,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa

Lesnego Lasy Panstwowe” oraz powinien:

1) by¢ zwigzany z obszarem kadrowym lub planowania,

2) wskazywac imienne dane osoby, dla ktorej dostep ma byc¢ udzielony,

3) zawiera¢ nazwe komorki lub zespotu oraz date wniosku,

4) zawieraC czasookres, na jaki ma by¢ udzielony dostep,

5) wskazywac¢ zakres zasobow danych zawartych w SILP znakowym modut
Kadry-Ptace oraz bazy danych pn. ,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Panstwowe”, do ktoérych wnioskowany jest dostep,

6) byc¢ opatrzony kontrasygnatg bezposredniego przetozonego uzytkownika oraz
podpisem dyrektora lub przewodniczgcego zespotu (w przypadku, gdy dostep
niezbedny jest w celu realizacji prac danego zespotu).

. Dostep do zasobéw danych zawartych w SILP znakowym modut Kadry-Ptace

oraz bazy danych pn. ,Pracownicy Pahnstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy

Panstwowe” jest nadawany i odbierany w formie pisemnej w zakresie i na

zasadach okreslonych w procedurach dotyczgcych nadawania uprawnien do

zasoboéw informatycznych obowigzujgcych:

1) na poziomie centralnym - w Dyrekcji Generalnej Lasow Panstwowych oraz

2) na poziomie regionalnym — w regionalnej dyrekcji Lasow Panstwowych.

§4
Ochrona danych osobowych

. Administratorem danych osobowych jest:

1) na poziomie centralnym — Dyrekcja Generalna Laséw Panstwowych

2) na poziomie regionalnym — kazda regionalna dyrekcja Laséw Panstwowych,
ktéra przetwarza dane osobowe we wiasnych celach, samodzielnie decydujgc
0 przetwarzaniu danych.

. Administratorzy wskazani w ust. 1 pkt 1 i 2 zobowigzani sg do wywigzania sie

z obowigzkdéw cigzacych na nich gruncie RODO. Ws$réd nich mozna wymienic

m.in. obowigzki:

1) przestrzegania zasad przetwarzania danych osobowych wyszczegdlnionych



w art. 5 RODO;

2) przetwarzania danych osobowych w oparciu o wifasciwg przestanke
legalizujgcg przetwarzanie z art. 6 ust. 1 lub art. 9 ust. 2 RODO;

3) poinformowania podmiotu danych o przetwarzaniu danych osobowych (art. 13
i 14 RODO);

4) realizacji praw podmiotéw danych (art. 15-22 RODO);

5) wdrozenia odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych w celu
zapewnienia zgodnosci przetwarzania z RODO oraz bezpieczenstwa
przetwarzania adekwatnego do ryzyka naruszenia praw lub wolnosci os6b
fizycznych (art. 24 i 32 RODO);

6) zgtaszania naruszen ochrony danych osobowych organowi nadzorczemu (art.
33 RODO);

7) przeprowadzenia oceny skutkow dla ochrony danych, jesli dany rodzaj
przetwarzania moze powodowaC wysokie ryzyko naruszenia praw lub
wolnosci 0osob fizycznych (art. 35 RODO).

3. Kazdy uzytkownik posiadajgcy dostep do danych osobowych odpowiedzialny jest

4.

w N

za zapewnienie wtasciwego przetwarzania danych osobowych, zgodnie

z przepisami zawartymi w politykach i procedurach regulujgcych ten obszar

u danego administratora oraz przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego,

z zakresu ochrony danych osobowych.

W celu realizacji obowigzku informacyjnego na mocy art. 13 i 14 RODO, o czym

mowa w ust. 2 pkt 3, wprowadza sie wzory klauzul informacyjnych RODO, jakie

administratorzy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2 zobowigzani sg przekazac
podmiotom danych, ktérych dane osobowe przetwarzajg w sposob bezposredni

i posredni.

1) Klauzula nr 1 dotyczy administratora, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, ktory
w ramach niniejszego Zarzgdzenia ten obowigzek informacyjny spetnia na
poziomie centralnym tj. wobec wszystkich pracownikéw PGLLP.

2) Klauzula nr 2 dotyczy administratora, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, ktéry
powinien spetni¢ ten obowigzek informacyjny na poziomie regionalnym (ij.
w ramach swojej jednostki oraz jednostek nadzorowanych).

§5

Postanowienia koncowe

. Traci moc Zarzadzenie nr 69 Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych z dnia

19 listopada 2014 roku w sprawie prowadzenia, zasad Kkorzystania
i udostepnienia zasobow bazy danych pod nazwg ,Pracownicy Panstwowego
Gospodarstwa Le$nego Lasy Panstwowe” (znak GK-1241-3/14).

. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Kierownicy jednostek organizacyjnych LP zobowigzani sg do zapoznania
z trescig niniejszego zarzgdzenia podlegtych pracownikéw.

Pracownik poswiadcza zapoznanie sie z trescig niniejszego zarzgdzenia poprzez
ztozenie oswiadczenia, ktorego wzoér stanowi zatgcznik nr 3 do zarzgdzenia.
Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 4 pracownik przekazuje do komorki
wiasciwej ds. kadr, celem dotgczenia do akt osobowych pracownika.

W stosunku do oséb zatrudnionych po dacie wejscia w zycie niniejszego
zarzgdzenia obowigzek, o ktorym mowa w ust. 3 wykonuje komorka wiasciwa
ds. kadr.



7. Wykaz zatgcznikow do Zarzgdzenia:

1)

2)

3)

Zatgcznik nr 1 ,Klauzula informacyjna RODO dot. przetwarzania danych
osobowych modut Kadry-Ptace oraz bazy danych pn. ,Pracownicy
Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe” dla celéw
zarzgdczych i planistycznych z zakresu zasobdow ludzkich na szczeblu
centralnym”.

Zatgcznik nr 2 ,Klauzula informacyjna RODO dot. przetwarzania danych
osobowych modut Kadry-Ptace oraz bazy danych pn. ,Pracownicy
Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe” dla celéw
zarzadczych i planistycznych z zakresu zasobdw ludzkich na szczeblu
regionalnym”.

Zatgcznik nr 3 ,Oswiadczenie”.

DYREKTOR GENERALNY
LASOW PANSTWOWYCH



Zatgcznik nr 1

Klauzula informacyjna RODO dot. przetwarzania danych osobowych modut
Kadry-Place oraz bazy danych pn. ,,Pracownicy Painstwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Panstwowe” dla celéw zarzadczych i planistycznych
z zakresu zasoboéw ludzkich na szczeblu centralnym

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 14 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie
o0 ochronie danych) zwane dalej ,RODO” - Dyrekcja Generalna Lasow Panstwowych

informuje, iz:

1. Tozsamos$¢ administratora

Administratorem Pana/Pani danych osobowych
jest Dyrekcja Generalna Laséw Panstwowych
Z siedzibg w Warszawie 02-124, ul. Gréjecka 127

2. Dane kontaktowe
administratora

Z administratorem mozna skontaktowac sie:

e listownie na adres siedziby
administratora

o telefonicznie badz faxem: tel. 22 58
98 100;

e pocztg elektroniczng na adres e-mail:
sekretariat@Ilasy.gov.pl

3. Dane kontaktowe inspektora
ochrony danych

Administrator wyznaczyt osobe odpowiedzialng
za nadzorowanie przetwarzania danych
osobowych, z ktérg mozna sie skontaktowa¢ we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych, kierujgc
korespondencje na adres wskazany powyzej, lub
poprzez adresem e-mail
dane.osobowe@lasy.gov.pl.

4. Cel przetwarzania i podstawa
prawna

Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w
celu:

1. zaawansowanej analizy danych i ich
raportowania zgodnie z potrzebami wynikajgcymi
z:

. koniecznosci nadzoru nad procesem
kadrowym i planowania oraz ich usprawnienia w
PGLLP na kazdym poziomie zrzgdzania

. podejmowanych negocjacji oraz decyzji
zarzgdczych na szczeblu centralnym w obszarze
zarzadzania zasobami ludzkimi w PGL LP

. przygotowywania danych do analizy
statystycznej
. dziatan kontrolnych, zaréwno

wewnetrznych jak i zewnetrznych w ramach
funkcjonowania proceséw dot. kadr i planowania
. przygotowywania danych
umozliwiajgcych udzielenie odpowiedzi na
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réznego rodzaju korespondencje odnoszacy sie
do obszaru kadrowego i planowania (np. wnioski
w tym o dostep do informacji publicznej,
zapytania, interpelacje, skargi itp.)

2. wypetnienia  obowigzku  archiwizaciji
dokumentow
3. ochrony przed roszczeniami oraz

dochodzenia ewentualnych roszczen

Podstawg prawng przetwarzania Pana/Pani
danych osobowych w celu opisanym powyzej
jest:

1. art. 6 ust. 1 lit. ci e RODO, w zwigzku z:

- ustawg z dnia 28.09.1991 r o lasach

- ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach;

- Statutem Panstwowego Gospodarstwa Lesnego
Lasy PahAstwowe nadanego zarzgdzeniem nr 50
Ministra Ochrony Srodowiska, Zasobow
Naturalnych i Lesnictwa z dnia 18 maja 1994 r;

- motywem 37 RODO

2). art. 6 ust. 1 lit. f oraz art. 9 ust. 2 lit. f RODO
tj. realizacja prawnie uzasadnionego interesu
administratora.

Uzasadniony interes polega na:

- dochodzeniu roszczen Iub obrony przed
roszczeniami, zgodnie z ogdlnie obowigzujgcymi
przepisami prawa, w szczegoélnosci z Kodeksem
cywilnym

-art. 6 ust. 1 lit. f w zw. z motywem 48 RODO t;.
realizacja prawnie uzasadnionego interesu
administratora.

Uzasadniony interes polega na:

- realizaciji wewnetrznych celéw
administracyjnych (tworzenie analiz, raportow)

Zrédio pochodzenia danych

(element obligatoryjny dot. art.

14 RODO)

Dane pozyskiwane sg z systemu
informatycznego SILP modut KADRY-PLACE
poszczegdlnych  jednostek  organizacyjnych
PGLLP

Kategorie danych (element
obligatoryjny dot. art. 14
RODO)

Dane identyfikacyjne, ewidencyjne, dane
adresowe i do kontaktu, miejsce pracy,
stanowisko oraz inne dane niezbedne do
wykonania zaawansowanej analizy danych lub
raportowania

Odbiorcy danych

Pana/Pani dane osobowe moga by¢
udostepniane i  przekazywane  organom
administracji publicznej, stuzbom, sadom i
prokuraturze badz jednostkom organizacyjnym
Panstwowego Gospodarstwa Lesnego LP na
podstawie i w granicach obowigzujgcych
przepisow prawa. Pana/Pani dane osobowe
mogg by¢ udostepnianie podmiotom, ktére
przetwarzajg Pana/Pani dane w imieniu
Administratora na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych (podmioty
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przetwarzajgce);

Przekazanie
osobowych do
trzeciego lub
miedzynarodowej

danych
panstwa
organizacji

Nie dotyczy

Zautomatyzowane decyzje oraz
profilowanie

Nie dotyczy

10.

Okres przechowywania danych

Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane
przez okres niezbedny do realizacji celow
przetwarzania lub do momentu Zziozenia
uzasadnionego sprzeciwu. Okres przetwarzania
danych bedzie kazdorazowo przedtuzony o okres
przedawnienia roszczen, jezeli przetwarzanie
danych bedzie niezbedne do dochodzenia
roszczen lub do obrony przed takimi
roszczeniami przez administratora. Ponadto,
okres  przechowywania danych  zostanie
przediuzony o okres wskazany w przepisach o
archiwizaciji.

11.

Prawa podmiotow danych

W zwigzku z przetwarzaniem Pana/Pani danych
osobowych przystugujg Panu/Pani nastepujgce
prawa:

- prawo dostepu do danych;

- prawo do uzyskania kopii danych

- prawo zgdania sprostowania danych;

- prawo do usuniecia danych;

- prawo do ograniczenia przetwarzania;

- prawo do przenoszenia danych

- prawo do wyrazenia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych

Zakres kazdego z tych praw oraz sytuacje,

w ktérych mozna z nich skorzystac, wynikajg z
rozdziatu 1l RODO (art. 15-22 RODO).

12.

Prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong
danych osobowych w panstwie cztonkowskim
Pana/Pani zwyktego pobytu, miejsca pracy lub
miejsca popetnienia domniemanego naruszenia.
Biuro Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (PUODO); adres: Stawki 2, 00- 193
Warszawa - telefon: 22 531 03 00

13.

Informacja o dobrowolnosci lub
obowigzku podania danych
(element obligatoryjny dot.art.
13 RODO)

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych
jest obowigzkowe, w sytuacji, gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi
przepis prawa lub umowa. Konsekwencjg
niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwo$ci podjecia dziatan, o ktérych mowa w
pkt 4.




Zatgcznik nr 2

Klauzula informacyjna RODO dot. przetwarzania danych osobowych modut
Kadry-Place oraz bazy danych pn. ,,Pracownicy Painstwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Panstwowe” dla celéw zarzadczych i planistycznych
z zakresu zasoboéw ludzkich na szczeblu regionalnym

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 14 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o
ochronie danych) zwane dalej ,RODO” — Regionalna Dyrekcja Laséw Panstwowych w

............................................ informuje, iz:
1. Tozsamos$¢ administratora Administratorem Pana/Pani danych osobowych
jest Regionalna Dyrekcja Laséw Panstwowych w
....................... zsiedzibg: ...
2. Dane kontaktowe Z administratorem mozna skontaktowa¢ sie:

administratora
e listownie na adres siedziby admlnlstratora
o telefonicznie badz faxem: tel. ............ :

e pocztg elektroniczng na adres e-mail:

3. Dane kontaktowe inspektora Administrator wyznaczyt osobe odpowiedzialng
ochrony danych za nadzorowanie przetwarzania danych
osobowych, z ktérg mozna sie skontaktowac¢ we
wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych, kierujgc
korespondencje na adres wskazany powyzej, lub
poprzez adresem e-mail

4, Cel przetwarzania i podstawa | Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w

prawna celu:
1. zaawansowanej analizy danych i ich
raportowania zgodnie z potrzebami wynikajgcymi
z
o koniecznosci nadzoru nad procesem

kadrowym i planowania oraz ich usprawnienia w
PGLLP na poziomie regionalnym

. dziatan kontrolnych, zaréwno
wewnetrznych jak i zewnetrznych w ramach
funkcjonowania procesoéw dot. kadr i planowania
na poziomie regionalnym

2. wypetnienia obowigzku archiwizacji
dokumentéw
3. ochrony  przed roszczeniami  oraz

dochodzenia ewentualnych roszczen

Podstawg prawng przetwarzania Pana/Pani
danych osobowych w celu opisanym powyzej jest:
1. art. 6 ust. 1 lit. ci e RODO, w zwigzku z:

- ustawg z dnia 28.09.1991 r o lasach
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- ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach;

- Statutem Panhstwowego Gospodarstwa Lesnego
Lasy Panstwowe nadanego zarzgadzeniem nr 50
Ministra ~ Ochrony  Srodowiska,  Zasobdw
Naturalnych i Lesnictwa z dnia 18 maja 1994 r;

- motywem 37 RODO

2). art. 6 ust. 1 lit. f oraz art. 9 ust. 2 lit. f RODO
tj. realizacja prawnie uzasadnionego interesu
administratora.

Uzasadniony interes polega na:

- dochodzeniu roszczen Ilub obrony przed
roszczeniami, zgodnie z ogdlnie obowigzujgcymi
przepisami prawa, w szczegolnosci z Kodeksem
cywilnym

-art. 6 ust. 1 lit. f w zw. z motywem 48 RODO tj.
realizacja prawnie uzasadnionego interesu
administratora.

Uzasadniony interes polega na:

- realizacji wewnetrznych celéw administracyjnych
(tworzenie analiz, raportow)

5. Zrédto pochodzenia danych Dane pozyskiwane sg z systemu informatycznego
(element obligatoryjny dot. art. | SILP modut KADRY-PLACE poszczegdlnych
14 RODO) jednostek organizacyjnych PGLLP

nadzorowanych przez RDLP ........

6. Kategorie danych (element Dane identyfikacyjne, ewidencyjne, dane
obligatoryjny dot. art. 14 adresowe i do kontaktu, miejsce pracy,
RODO) stanowisko oraz inne dane niezbedne do

wykonania zaawansowanej analizy danych lub
raportowania

7. Odbiorcy danych Pana/Pani dane osobowe mogg by¢ udostepniane

i przekazywane organom administracji publicznej,
stuzbom, sgdom i prokuraturze bgdz jednostkom
organizacyjnym Panstwowego Gospodarstwa
Lesnego LP na podstawie i w granicach
obowigzujgcych przepisow prawa. Pana/Pani
dane osobowe mogg by¢é udostepnianie
podmiotom, ktére przetwarzajg Pana/Pani dane w
imieniu Administratora na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych
(podmioty przetwarzajgce);

8. Przekazanie danych | Nie dotyczy
osobowych do panstwa
trzeciego  lub  organizacji
miedzynarodowej

9. Zautomatyzowane decyzje | Nie dotyczy
oraz profilowanie

10. | Okres przechowywania Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane

danych

przez okres niezbedny do realizacji celéw
przetwarzania lub do momentu Zzlozenia
uzasadnionego sprzeciwu. Okres przetwarzania
danych bedzie kazdorazowo przedtuzony o okres
przedawnienia roszczen, jezeli przetwarzanie
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danych bedzie niezbedne do dochodzenia
roszczen lub do obrony przed takimi roszczeniami
przez administratora. Ponadto, okres
przechowywania danych zostanie przedtuzony o
okres wskazany w przepisach o archiwizaciji.

11. | Prawa podmiotow danych W zwigzku z przetwarzaniem Pana/Pani danych
osobowych przystugujg Panu/Pani nastepujgce
prawa:

- prawo dostepu do danych;

- prawo do uzyskania kopii danych

- prawo zgdania sprostowania danych;

- prawo do usuniecia danych;

- prawo do ograniczenia przetwarzania;

- prawo do przenoszenia danych

- prawo do wyrazenia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych

Zakres kazdego z tych praw oraz sytuacje,
w ktérych mozna z nich skorzystaé, wynikajg z
rozdziatu Il RODO (art. 15-22 RODO).

12. | Prawo wniesienia skargi do Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do

organu nadzorczego organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong
danych osobowych w panstwie czionkowskim
Pana/Pani zwyktego pobytu, miejsca pracy lub
miejsca popetnienia domniemanego naruszenia.
Biuro Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (PUODO); adres: Stawki 2, 00- 193
Warszawa - telefon: 22 531 03 00
13. | Informacja o dobrowolnosci Podanie przez Pana/Panig danych osobowych

lub obowigzku podania danych
(element obligatoryjny dot. art.
13 RODO)

jest obowigzkowe, w sytuacji, gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis
prawa lub umowa. Konsekwencjg niepodania
danych osobowych bedzie brak mozliwosci
podjecia dziatan, o ktérych mowa w pkt 4.




Zatgcznik nr 3

Oswiadczenie

niniejszym oswiadczam, ze zapoznalam/em sie z Zarzgdzeniem nr 42 Dyrektora
Generalnego Lasow Panstwowych z dnia 12 maja 2025 roku (znak GK.0171.2.2025)
w tym klauzulg informacyjng RODO dot. przetwarzania danych osobowych modut
Kadry-Ptace oraz bazy danych pn. ,Pracownicy Panstwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Panstwowe” dla celéw zarzgdczych i planistycznych z zakresu

zasobow ludzkich na szczeblu centralnym / regionalnym'.

(czytelny podpis)

iNalezy zaznaczy¢ wtasciwe



