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Informacja o wyniku konkursu 

 

w trybie art. 119 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce 

 

Konkurs na stanowisko: wykładowca/wykładowczyni w Pracowni Glottodydaktyki 

Katedry Filologii Niderlandzkiej na Wydziale Neofilologii 

Jednostka organizacyjna: Katedra Filologii Niderlandzkiej 

Numer konkursu: 6.2026.PG.KFN.WN.MR 

Data ogłoszenia: 11.02.2026 r. 

Termin składania ofert: 30.04.2026 r. 

Termin rozstrzygnięcia: 19.05.2026 r. 

Liczba zgłoszeń: 7 aplikacji 

Kandydat, który wygrał konkurs: mgr Ronald Derks 

 

Kandydat posiada tytuł magistra prawa Uniwersytetu w Utrechcie oraz tytuł magistra 

administracji miejskiej uzyskany w Holenderskiej Szkole Administracji Publicznej, 

uzupełnione o studia podyplomowe i szkolenia dla kadry kierowniczej w zakresie 

zarządzania. Jest autorem monografii dotyczącej profesjonalnego programu edukacyjnego 

dla pracowników administracyjnych. Ponadto niedawno rozpoczął badania na styku 

administracji publicznej i socjologii, które ma zamiar uczynić podstawą swojej rozprawy 

doktorskiej na Uniwersytecie w Rotterdamie. Jego doświadczenie zawodowe obejmuje 

wysokie stanowiska w administracji publicznej w Niderlandach (urzędy miasta w 

Rotterdamie i w Delft). Jeśli chodzi o doświadczenie w nauczaniu w środowisku 

akademickim, to od 2012 roku kandydat aktywnie angażuje się w nauczanie w szkolnictwie 

wyższym oraz w kontekście akademickim. Opracował i prowadził wykłady, kursy oraz 

ustrukturyzowane programy nauczania skupiające się m.in. na komunikacji biznesowej. 

Jest to istotne z perspektywy Katedry, która dokonała w 2026 r. korekty programu studiów 

magisterskich w kierunku komunikacji biznesowej i wielokulturowej. Kandydat przygotował 

wartościowy i zgodny z zasadami opracowywania sylabusów draft zajęć dla studentów 

niderlandystyki studiów magisterskich „Język niderlandzki w praktyce zawodowej: język, 

interakcja i niderlandzkie obyczaje”. Kurs łączy doskonalenie umiejętności językowych ze 

zrozumieniem niderlandzkich stylów komunikacji, kultury organizacyjnej oraz zasad 

obowiązujących w środowisku zawodowym. Kandydat ma ponadto doświadczenie pracy w 

środowiskach międzynarodowych i wielokulturowych, język niderlandzki jest jego językiem 

ojczystym, a język angielski opanował na poziomie profesjonalnym i akademickim, co 

pozwala mu prowadzić zajęcia i przygotowywać materiały dydaktyczne w obu tych 

językach. W związku z tym oraz z uwagi na swój profil wykształcenia kandydat mógłby 

prawdopodobnie prowadzić również kursy z zakresu nauk społecznych dla studentów 

Wydziału Neofilologii. 

Kandydat spełnia z naddatkiem wszystkie formalne wymagania dotyczące stanowiska 

wykładowcy i posiada kompetencje umożliwiające właściwe prowadzenie zajęć 

akademickich z zakresu studiów niderlandystycznych. 

 

dr hab. Justyna Ziarkowska, prof. UWr  

podpis Przewodniczącego Komisji Konkursowej  


