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STATUS ZAWODOWY NAUCZYCIELI WSPOLORGANIZUJACYCH PROCES KSZTALCENIA,
W TYM WYSOKOSC PENSUM TAKIEGO NAUCZYCIELA (NAUCZYCIEL WSPOMAGAJACY
MAJACY POD OPIEKA JEDNEGO UCZNIA, BEDAC OBSERWATOREM NA LEKCJACH
PROWADZONYCH PRZEZ NAUCZYCIELA PRZEDMIOTOWEGO DLA WSZYSTKICH
UCZNIOW W KLASIE, WELACZAJAC W TO PRZYGOTOWANIE DO PROWADZONYCH
LEKCJI I ICH EWALUACIJE, MA PRAKTYCZNIE TAKI SAM STATUS FINANSOWY JAK ON)
POWOD PARADOKSU ZWIAZANEGO ZE STATUSEM TZW. NAUCZYCIELA
WSPOMAGAJACEGO:

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkoéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

7. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1, ust. 2 pkt 1 i ust. 3 pkt 1:

1) prowadza wspélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych realizujg
zintegrowane dziatania i zajecia okreslone w programie;

2) prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup



wychowawczych prace wychowawczg z uczniami niepetnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczg, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli, specjalistow i wychowawcow grup wychowawczych;
4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzagcym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom, specjalistom i wychowawcom grup wychowawczych realizujgcym
zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, w doborze form i metod pracy z
uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

5) prowadzg zajecia, o ktérych mowa w § 5 pkt 4.

Karta Nauczyciela, Art. 42.

3. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo naich
rzecz, nauczycieli zatrudnionych w petnym wymiarze zaje¢ ustala sie, z zastrzezeniem
ust. 2ai 4a, wedtug nastepujgcych norm:

(12) Nauczyciele posiadajgcy kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej zatrudniani
dodatkowo w celu wspétorganizowania ksztatcenia integracyjnego oraz
wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym - Tygodniowa liczba godzin
obowigzkowego wymiaru zajeé dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych: 20.

WYJASNIENIE PARADOKSU ZWIAZANEGO ZE STATUSEM TZW. NAUCZYCIELA
WSPOMAGAJACEGO:

Dla ucznidw, ktdrzy posiadajg orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
przydzielany jest przez dyrektora szkoty nauczyciel wspotorganizujgcy proces jego
ksztatcenia tzw. nauczyciel wspomagajacy, ktérego obowigzki opisane sg bardzo
zdawkowo w pierwszym przytoczonym powyzej Rozporzadzeniu, gdzie mowa jest o tym,
ze m.in. prowadzi on wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne, uczestniczy w
zajeciach prowadzonych przez innych nauczycieli, udziela pomocy hauczycielom
prowadzgcym zajecia edukacyjne, prowadzi inne zajecia np. rewalidacyjne. Tak
naprawde wspomniany zakres obowigzkow jest okreslony bardzo niescisle, poniewaz
nikt nie wie o jakie "prowadzenie zaje¢ z innymi nauczycielami" chodzi, gdyz w praktyce
szkolnej nauczyciele ci nie wspoétprowadzg zaje¢ edukacyjnych z nauczycielami
przedmiotowymi i tak naprawde praktyka szkolna wyglada tak, ze prowadzg oni zajecia
rewalidacyjne, ktérych zasadnosci nikt nie kwestionuje, natomiast w praktyce swoj etat
spedzajg na uczestniczeniu w lekcjach nauczycieli prowadzgcych zajecia, obserwacji
pracy ucznia z orzeczeniem i pomaganiu mu w zrozumieniu tresci przekazywanych przez
nauczyciela przedmiotowego, a wiec nie jest to prowadzenie zajeg, tylko ich obserwacja.
W artykutach takich jak ten przedstawiony na stronie
https://stawiamnaedukacje.pl/nauczyciel-wspomagajacy/ znalez¢ mozna jakas



https://stawiamnaedukacje.pl/nauczyciel-wspomagajacy/

przyktadowg "wyktadnig" idei funkcjonowania takiej osoby w kontekscie obecnosci na
lekcjach prowadzonych przez nauczycieli przedmiotowych, w postaci "nauczyciel
wspomagajacy w trakcie lekcji pomaga dziecku - siedzi obok niego, objasnia polecenia,
pomaga w zanotowaniu najwazniejszych kwestii, motywuje, aktywizuje i pomaga w
skupieniu uwagi. Jego zadaniem jest tez staty kontakt z rodzicami ucznia z orzeczeniem".
Obowiagzki nauczyciela, opisane sg w kazdym dokumencie dotyczgcym oswiaty,
wszedzie tam gdzie pojawia sie stowo nauczyciel - w domysle dotyczy to kazdego
nauczyciela, ale w praktyce wszystkie one dotyczg nauczycieli przedmiotowych,
natomiast nauczycieli wspomagajacych tylko niektore. Na pewno wspdélnym
mianownikiem dla wszystkich nauczycieli jest wszystko opisane np. w Art. 6 i 42 Karty
Nauczyciela, a wiec w skrécie wspieranie kazdego ucznia w rozwoju, ksztattowanie w
nim prawidtowych postaw, dazenie do rozwoju ucznia i swojego, realizacja dziatan
statutowych szkoty, realizacja pensum. Kazdy nauczyciel utrzymuje tez staty kontakt z
rodzicami ucznia. Natomiast praktycznie cata reszta dotyczy juz tylko nauczycieli
przedmiotowych, co za chwile opisze, skupiajac sie po prostu na codziennej pracy.
Pierwszg z réznic jest to, ze nauczyciel przedmiotowy ma pod opieka cata klase lub
ewentualnie grupe uczniéw, natomiast nauczyciel wspomagajgcy prawie w kazdym
przypadku tylko jednego ucznia, wyjatkiem sg sytuacje gdzie pod opieka ma dwoje lub
troje uczniéw. W przypadku nieobecnosci tego jednego ucznia np. z powodu tygodniowej
choroby, nauczyciel taki w praktyce ma po prostu tydzien petnoptatnej "gotowosci do
pracy" w miejscu pracy. Analogiczna sytuacja w przypadku nauczyciela przedmiotowego
jest praktycznie niemozliwa, przy kilkudziesieciu uczniach w klasie.

Druga réznica jest codzienny sposéb pracy - nauczyciel przedmiotowy przygotowuje sie
do zajec, fizycznie je przeprowadza dla catej klasy pracujgc gtosem, indywidualizuje
prace wobec uczniéw tego wymagajacych, przygotowuje i stosuje dostosowania
wymagan edukacyjnych, podsumowuje osiggniecia edukacyjne uczniéw, czesto
sprawdzajgc wykonane przez ucznidw prace, kartkéwki, sprawdziany, odpowiedzi ustne,
wystawia i uzasadnia wystawione oceny uczniom i ich rodzicom, bierze udziat w
spotkaniach IPET itp. Zadaniem nauczyciela wspomagajacego jest wtasciwie tylko
obserwacja dziecka, dorazna pomoc dziecku, bierny catotygodniowy udziat w zajeciach
prowadzonych przez nauczycieli przedmiotowych na ktérych jest obecny w wymiarze
petnego etatu swojej pracy, kontakt z rodzicem, ale tylko ucznia z orzeczeniem,
poprowadzenie spotkan IPET, prowadzenie dokumentacji zwigzanej z jednym uczniem.
Jesli natomiast wezmiemy pod uwage obowigzki zwigzane z codzienng obecnoscig na
lekcjach, to nauczyciel przedmiotowy po prostu je w aktywny i dynamiczny sposob
prowadzi dla wszystkich uczniéw z danej klasy, natomiast nauczyciel wspomagajacy jest
tylko stuchaczem i obserwatorem lekcji w ktérych uczestniczy, w dodatku tylko tego
jednego dziecka z orzeczeniem. Odpowiedzialnos$¢ za wyniki czy postepy dziecka takze
spoczywa tylko na nauczycielach przedmiotowych, poniewaz to oni w rzeczywistosci
nauczajg i oceniajg dziecko, natomiast praca nauczyciela wspomagajacego jest
niemierzalna - jesli dziecko sie czegos$ nie nauczy albo czegos$ nie zrozumie z lekcji, to



odpowiedzialnos$¢ za to spada na nauczyciela przedmiotowego, nauczyciel
wspomagajacy jest tylko od pomocy i wsparcia, ktérego nie da sie zmierzy¢... Dla
nauczyciela przedmiotowego nie jest to komfortowa sytuacja, poniewaz obaj sg
nazywani nauczycielami, ale w rzeczywistosci naucza podczas lekcji tylko nauczyciel
przedmiotowy, dodatkowo sg wynagradzani w praktycznie taki sam sposob - pensum
nauczyciela przedmiotowego to 18 godzin (prowadzenia zajec), natomiast pensum
nauczyciela wspomagajacego to 20 godzin (biernej obserwacji). Nauczyciele
wspomagajacy czesto pracujg na 2 etaty, bo ich "praca" nie jest eksploatujaca,
natomiast nauczyciel przedmiotowy czesto po pracy na etacie jest wystarczajgco
wyeksploatowany, zeby w jakikolwiek sposdb "dorobié". Dodam takze, ze jesli praca z
uczniem posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego jest traktowana
jako z zatozenia ,trudna” i stad to uprzywilejowanie tej grupy, to przeciez kazdy
nauczyciel przedmiotowy takze z tymi uczniami pracuje, w wielu klasach z r6znymi, a nie
tylko z jednym z jednej klasy, dodatkowo ponoszgc rzeczywistg odpowiedzialnosé przed
dyrektorem i rodzicem za efekty tej pracy. Nauczyciel uczacy swojego przedmiotu w
niskim wymiarze tygodniowym dla danej klasy np. 1 godziny lekcyjnej, ma pod opieka
kilkaset ucznidéw, z tego kilkanascie albo kilkadziesiat z orzeczeniami, dla kazdego musi
indywidualizowa¢ prace, dla uczniéw z opiniami i orzeczeniami musi zapoznac sie z
zaleceniami dla nich oraz dostosowywa¢ wymagania edukacyjne dla kazdego z takich
ucznidw, natomiast z drugiej strony jest nauczyciel wspomagajgcy majacy pod opieka
jedno dziecko i jednego rodzica do ewentualnego kontaktu, nieprzygotowujgcy sie do
prowadzenia lekcji, nieprowadzacy lekcji, nieoceniajgcy ucznia i nieuzasadniajacy tych
ocen uczniomirodzicom...

PROPOZYCJA NAPRAWY PARADOKSU ZWIAZANEGO ZE STATUSEM TZW. NAUCZYCIELA
WSPOMAGAJACEGO:

Po pierwsze, zaczatbym od tego, ze dzis kazdemu dziecku posiadajagcemu orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego przydzielany jest nauczyciel wspomagajacy, a samych
orzeczen jest dzi§ coraz wiecej i takie jedno dziecko zdarza sie dzis juz w prawie kazdej
klasie w szkole. Natomiast same orzeczenia sg powiedziatbym "rézne": niektore
naprawde trudne dla nauczyciela tj. duze ADHD, mutyzm czy niepetnosprawnos¢
umystowa, a inne - okresle to troche nietadnie, ale w celu unaocznienia réznicy —
»L<typowe” dla dzisiejszej szkoty tj. lekka nadpobudliwosé, zespot Aspergera czy
niepetnosprawnosé fizyczna i pytanie brzmi czy naprawde kazdemu dziecku z
orzeczeniem potrzebny jest specjalny drugi nauczyciel wynagradzany wowczas gtéwnie
za obserwacije, kiedy te dzieci zupetnie normalnie funkcjonuja w warunkach szkolnych i
lekcyjnych. Podam za przyktad dziecko z niepetnosprawnoscia fizyczng w postaci braku
np. palca u reki - nauczyciel przedmiotowy widzgc orzeczenie o takim rodzaju
niepetnosprawnosci, zgodnie z tym orzeczeniem, dostosuje sposob pracy z tym
dzieckiem, co robi tak naprawde w odniesieniu do kazdego dziecka, nie tylko z
orzeczeniem, ale dziecko to poza wspomnianym defektem nie rézni sie niczym od



pozostatych dzieci (i nie wymaga np. dodatkowego objasniania mu polecen), poza
wtasnie obecnoscig nauczyciela wspomagajgcego, ktdra nie jest w praktyce w ogole
niezbedna czy w ogole potrzebna, poniewaz to dziecko nie ma trudnosci w jakimkolwiek
Zzrozumieniu tresci, poza tym, ze moze cos robi¢ wolniej, co akurat nauczyciel bierze pod
uwage przy kazdym dziecku, nie tylko tym z orzeczeniem. Tak naprawde w mojej opinii,
nalezatoby wydzieli¢ tylko te ,najtrudniejsze” przyktady orzeczen i tylko tam przydziela¢
nauczycieli wspomagajacych, np. tylko dla oséb z mutyzmem czy niepetnosprawnoscia
umystows, bo dzi$ w wiekszosci klas ci nauczyciele po prostu troche nietadnie to
powiem zwyczajnie moga sie nudzi¢, pomagajgc tam gdzie ta pomoc nie jest w praktyce
konieczna czy nawet niezbedna, cho¢ jest niestety konieczna w mysl Rozporzadzenia, a
wiec kazdy widzi jak to w praktyce wyglada, ale dyrektor szkoty takiego nauczyciela musi
zarowno zatrudnic¢ jak i przydzieli¢ do ,pracy” w takiej klasie. Moze tez warto rozwazy¢
wariant, w ktérym nauczyciel wspomagajgcy zamiast prowadzi¢ bierng obserwacje na
lekcjach prowadzonych przez nauczycieli przedmiotowych, w wysokim wymiarze
godzinowym swojego etatu, prowadzitby w ramach swojego pensum tylko zajecia
rewalidacyjne, a wiec nie bytaby to bierna obserwacja tylko aktywne prowadzenie zajec,
tak jak w przypadku nauczycieli przedmiotowych. Albo tez inny wariant, ze to nauczyciel
wspomagajacy majac pod opieka tylko jedno dziecko z klasy z orzeczeniem,
odpowiadatby po prostu za caty proces edukacyjny tego jednego dziecka, a wiec
przygotowywatby sie do lekcji z nim, przeprowadzatby lekcje z nim, oceniatby go,
natomiast nauczyciel przedmiotowy uczytby wéwczas pozostatg czesé klasy, ale juz bez
tego dziecka, co niewatpliwie niebywale by go odcigzyto, a nie tak jak teraz, ze
nauczyciel przedmiotowy uczy i odpowiada za proces edukacyjny wszystkich uczniow w
danej klasie, a tym dziecka z orzeczeniem, pomimo, ze dziecko to ma dedykowanego
specjalnie tylko jemu dodatkowego nauczyciela wspomagajacego, ale bez adekwatnych
do nauczyciela przedmiotowego obowigzkéw. Pomimo znaczacej réznicy w liczbie
wychowankéw pod opieka (jedno dla nauczyciela wspomagajgcego, okoto 25-30 dla
nauczyciela przedmiotowego), bytoby to jednak znaczace urealnienie dysonansu, ktéry
jest obecnie, gdzie nauczyciel przedmiotowy uczy catg klase, w tym dziecko z
orzeczeniem, a nauczyciel wspomagajacy w praktyce nie uczy nikogo. Nauczyciel
przedmiotowy ma duzo dodatkowej pracy, jesli w klasie ktérej naucza jest dziecko z
orzeczeniem, nie otrzymujac z tego powodu zadnego dodatkowego wynagrodzenia,
natomiast nauczyciel wspomagajacy otrzymuje wynagrodzenie tylko za wspomaganie
nauczania tylko tego jednego dziecka, cho¢ nie ma narzuconej zadnej
odpowiedzialnosci za proces edukacyjny tego ucznia i zadnego wymogu przygotowania
sie do zaje¢ ze swoim uczniem w ramach duzej ilosci godzin ,,uczestniczenia w zajeciach
prowadzonych przez innych nauczycieli”, czyli nauczycieli przedmiotowych. Mozna takze
wzig¢ pod uwage wariant, by nauczyciel taki nie musiat by¢ obecny w wymiarze catego
swojego etatu przy jednym dziecku z jednej klasy, a wiec zeby takze byt takim
nauczycielem dla kilkorga dzieci z r6znych klas w nizszym wymiarze godzinowym dla
kazdego z nich, ale uczestniczytby wowczas tylko w najwazniejszych lekcjach na ktorych



dziecko ma rzeczywiste problemy, a nie tak jak teraz na wszystkich, gdzie dzieci te nie
majg problemoéw ze wszystkim.

Po drugie, w mojej opinii nalezatoby przemysle¢ samag nazwe stanowiska dla takiej
osoby jak nauczyciel wspomagajacy, poniewaz tak naprawde nie jest to nauczyciel
zgodnie z tym jak definiujemy nauczyciela jako "pracownika pedagogicznego
realizujgcego zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze". Bardziej adekwatnym
bytoby nazwanie nauczycieli wspomagajgcych np. pomocami nauczycieli lub ich
asystentami oraz uregulowanie ich pensum tak, aby przy obecnej charakterystyce ich
pracy i znacznej réznicy w sposobie pracy i eksploatacji wzgledem nauczycieli
przedmiotowych, pensa te nie byty praktycznie takie same (18 i 20 godzin), tylko by to
pensum dla nauczyciela wspomagajgcego wynosito adekwatnie wiecej np. 40 godzin.
Doszlismy dzisiaj do paradoksalnej sytuacji, ze prowadzgcy lekcje dla catych klas w
wymiarze 18 godzin lekcyjnych nauczyciel przedmiotowy jest traktowany praktycznie tak
samo w sensie wynagrodzenia jak prowadzacy 20 godzinng niemierzalng obserwacje
jednego dziecka nauczyciel wspomagajgcy (nie wspominajgc o przygotowaniu do lekcji
czy sprawdzaniu prac uczniow), czy ze ten sam nauczyciel wspomagajacy prowadzacy
wspomhniang obserwacje jednego dziecka przez 20 godzin lekcyjnych jest traktowany
duzo lepiej niz nauczyciel $wietlicy sprawujacy opieke lub prowadzacy zajecia dla swojej
grupy uczniéw przez 26 godzin, ale nie lekcyjnych tylko zegarowych... Jest to taki
paradoks, ktory moze spowodowac, ze po prostu za kilka lat wyeksploatowani
nauczyciele przedmiotowi, widzacy jak "pracuja" na ich lekcjach nauczyciele
wspomagajacy, beda woleli zarabiaé praktycznie tak samo po ukorficzeniu studiéw
pedagogicznych z pedagogiki specjalnej i méwigc w uproszczeniu ,odpoczywac” na
swoim pensum, prowadzac niemierzalng obserwacje jednego dziecka niz pracujac z
catg klasg jak dotad, oceniajac ja, przygotowujac sie do lekcji i ucznidow do konkurséw
oraz utrzymywac kontakt z rodzicami uczniéw catej klasy, a nie tylko z jednym z nich i
ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za wyniki i proces edukacyjny swoich ucznioéw. Niestety kiedy
tak sie ewentualnie okaze, bedzie za pdzno by catg sytuacje naprawic.

Dzi$ w wiekszosci klas szkolnych, tylko dla jednego dziecka jest dodatkowo zatrudniony
nauczyciel wspomagajacy, nawet nie odpowiedzialny tylko i wytgcznie za edukacje tego
dziecka, a jedynie ja wspomagajacy, co i tak zrzuca catg odpowiedzialnosc¢ za ten proces
na nauczyciela przedmiotowego oraz powoduje, ze wsrod catej kadry nauczycielskiej w
wiekszosci szkot prawie potowe nauczycieli stanowig wtasnie nauczyciele
wspomagajacy - jakie sg to koszty w skali catego kraju mozna sobie tylko wyobrazic¢, a
chce unaocznic, ze w wiekszosci lekcji osoby te nie sg konieczne dla prawidtowego
funkcjonowania dziecka, ale sg konieczne w mysl Rozporzadzenia, co powoduje, ze
nauczyciel taki bez wzgledu na to czy wedle opinii dyrektora, rodzica, czy innych
nauczycieli przedmiotowych jest potrzebny, po prostu na lekcjach jest, bo tak nakazuje
Rozporzadzenie, nie kategoryzujac zupetnie kwestii zasadnosci przedzielania
dodatkowego nauczyciela do pomocy nauczycielowi przedmiotowemu. By¢ moze na
etapie powstawania tego Rozporzadzenia, a wiec w 2017 roku skala opisanego zjawiska



byta na tyle mata i generowata na tyle mate koszty z uwagi na matg ilo$¢ uczniéw z
orzeczeniem, ze ktos podszedt do tego z takg hojnoscia, ale w dzisiejszych realiach
wyglada to tak, ze panstwo utrzymuje wiele oséb nazwanych nauczycielami
(»wspomagajgcymi”), ktérych zadaniem jest tylko obserwacja dziecka, a nie realna
praca nauczyciela tak jak jg wszyscy dotychczas pojmowali, a wiec przygotowanie do
lekcji, prowadzenie lekcji, podsumowywanie osiggniec ucznidw itp.



