WOJEWQ DA Olsztyn, 5 czerwca 2025 r.
WARMINSKO-MAZURSKI

PS-1V.431.2.11.2025

Srodowiskowy Dom Samopomocy
,Stoneczny Dom”
w Gotdapi

Stosownie do art. 128 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
22024 r. poz. 1283 z pdin. zm.), zwanej dalej: ,,ustawg o pomocy spotecznej”, przekazuje tresé

zalecen pokontrolnych.
ZALECENIA POKONTROLNE

Kontrole przeprowadzono w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Gotdapi przy ul. 1 Maja
21. Miejsce przeprowadzenia kontroli — siedziba jednostki kontrolowanej oraz siedziba

Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie.

W okresie objetym kontrolg oraz w okresie prowadzenia kontroli obowigzki dyrektora

kontrolowanej jednostki petnit Pan Marcin Biatous.

Kontrole dorazng przeprowadzit zespét inspektoréow Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie - Oddziatu Nadzoru i Kontroli w Pomocy
Spotecznej - Delegatura Urzedu w Etku, na podstawie pisemnych imiennych upowaznien do
kontroli:

- Nr WK-1.0030.203.2025 z 12 marca 2025r.

- NrWK-1.0030.233.2025 z 19 marca 2025 r.

- NrWK-1.0030.274.2025 z 27 marca 2025 r.

wydanych przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego.

Kontrole przeprowadzono w trybie hybrydowym, tj. od 14 do 18 marca 2025 r. w siedzibie
jednostki kontrolowanej, w Gotdapi przy ul. 1 Maja 21. Natomiast od 19 marca do 4 kwietnia

2025 r., w siedzibie Urzedu, z wykorzystaniem narzedzi informatycznych.
Kontrola zostata odnotowana w ksigzce kontroli jednostki kontrolowanej pod pozycja 27.

Zakresem kontroli objeto: ocene standardu sSwiadczonych ustug na rzecz uczestnikéw
Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Stoneczny Dom” w Gotdapi, w zwigzku z sygnatem, jaki
wptynat do  Wojewody  Warminsko-Mazurskiego,  dotyczacy  nieprawidtowosci

w funkcjonowaniu jednostki, za okres od 1 wrzesnia 2024 r. do 4 kwietnia 2025 .



Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy o pomocy spotecznej oraz
§ 4 pkt 3 rozporzgdzenia Ministra Rodziny i Polityki Spofecznej zdnia 9 grudnia 2020 r.

w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. poz. 2285, z pdzn. zm.).

Na podstawie ustalen kontroli dziatalnosé kontrolowanej jednostki ocenia sie pozytywnie

z nieprawidtowosciami.

Ustalenia kontroli zostaty zawarte w protokole, podpisanym 4 czerwca 2025 r. przez starszego
terapeute - jako osobe upowazniong do reprezentowania dyrektora podczas jego
nieobecnosci. Do ustalen zawartych w protokole zkontroli ww. wniosta zastrzezenia,

z uchybieniem terminu.

Ustalen kontrolnych dokonano w oparciu o analize dokumentéw, rozmowy z uczestnikami
i pracownikami Domu, anonimowe, pisemne odpowiedzi pracownikdw na pytania
przygotowane przez zespdt inspektorow oraz wyjasnienia iinformacje udzielone przez
starszego terapeute, pracownikow jednostki i przedstawicieli Fundacji Inkubator Innowacji

Spotecznych w Kutnie oraz Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku.

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami i uchybieniami dziatajgc w oparciu
o art. 128 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, wnosze o podjecie przez jednostke stosownych
dziatan majgcych na celu ich wyeliminowanie oraz o niezwtoczng realizacje nastepujacych

zalecen:

1. Podja¢ natychmiastowe dziatania w celu spetnienia wskaznika zatrudnienia pracownikéw
zespotu wspierajgco-aktywizujgcego, zgodnie z § 12 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie Srodowiskowych domodw

samopomocy (Dz. U. z 2020 r. poz. 249).

2. Podjg¢ dziatania, aby w posiedzeniach Zespotu Wspierajgco-Aktywizujgcego brali udziat
wszyscy pracownicy wchodzgcy w sktad Zespotu, zgodnie z § 2 ust. 1 Zarzadzenia
nr 10/SDS/2023 Dyrektora Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Stoneczny Dom”
w Gotdapi z dnia 29 grudnia 2023 r. w sprawie okreslenia warunkéw funkcjonowania

Zespotu Wspierajgco-Aktywizujgcego.

3. Zaprzesta¢ $wiadczenia ustug tozsamych z prowadzona dziatalnoécig Srodowiskowego
Domu Samopomocy na rzecz innych podmiotdw, w godzinach pracy jednostki.
W przypadku okresowego zwiekszenia zakresu obowigzkéw lub powierzenia dodatkowych
zadan pracownikom ze wzgledu na charakter pracy lub wykonywania pracy w ramach
projektu na rzecz uczestnikdéw, przyznawaé pracownikom ze s$rodkéw podmiotu
realizujgcego projekt, ewentualne dodatki specjalne na podstawie art. 36 ust. 5 ustawy

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1135).



4. Sprawowac staty i bezposredni nadzér nad prawidtowym funkcjonowaniem Domu zgodnie
z § 8 statutu Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Stoneczny Dom” w Gotdapi
stanowigcym zatgcznik nr 1 do uchwaty Nr LXXIX/2023 Rady Miejskiej w Gotdapi z dnia
26 wrzesnia 2023 r.

Jednoczesnie uwzgledniajgc instruktaz udzielony przez zespdt inspektorow w toku

kontroli, wskazuje nastepujace dziatania:
1. Sporzadzang dokumentacje opatrywac faktyczng datg zapoznania sie z nig pracownikow.

2. Protokoly z posiedzen Zespotu Wspierajgco-Aktywizujgcego na biezgco opatrywad
podpisami pracownikdw uczestniczagcych w posiedzeniach Zespotu Wspierajgco-

Aktywizujacego.

3. Zapewnic¢ transparentno$¢ funkcjonowania jednostki. W sytuacjach podejmowania

wspotpracy z innymi podmiotami zawierac stosowne porozumienia.

4. Zadbac o to, aby realizowane na terenie jednostki projekty nie zaktocaty treningdow i zajeé

prowadzonych na rzecz uczestnikéw przez Srodowiskowy Dom Samopomocy.

Na podstawie art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotfecznej, kontrolowanej
jednostce przystuguje prawo w terminie 7 dni od daty otrzymania zalecen pokontrolnych,
zgtoszenia do nich zastrzezen. Wojewoda ustosunkuje sie do zastrzezen w terminie 14 dni
od dnia ich doreczenia.

W przypadku niewniesienia zastrzezen, badz nieuwzglednienia zastrzezen przez Wojewode,
kontrolowana jednostka zobowigzana jest do powiadomienia Wojewody Warminsko-
Mazurskiego o sposobie realizacji zalecen, uwag i wnioskéw w terminie 30 dni od daty

otrzymania niniejszego pisma, powotujac sie na znak pisma.

Z up. WOJEWODY

WARMINSKO-MAZURSKIEGO

Piotr Duda

ZASTEPCA DYREKTORA

Wydziatu Polityki Spotecznej

/-podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

osoba do kontaktu w sprawie: Katarzyna Haraburda, tel. 87 610-12-52,
e-mail: katarzyna.haraburda@uw.olsztyn.pl
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