Tekst regulaminu zmodyfikowany na posiedzeniu Podzespotu
w dniu 25 listopada 2008 roku

Regulamin Pracy
Podzespotu ds. Przemystu Farmaceutycznego
Zespotu Tréjstronnego ds. Branzy Chemicznej

§1

1. Celem powofania Podzespotu ds. Przemystu Farmaceutycznego, zwanego dalej
,Podzespotem”, jest prowadzenie tréjstronnego dialogu sektorowego dla godzenia
interesow stron przy realizacji rzgdowych programéw restrukturyzacji zaktadow
branzy farmaceutycznej, dla zachowania pokoju spotecznego.

2. Zadaniem Podzespotu jest wypracowanie wspoélnego stanowiska w sprawach
waznych z punktu widzenia polityki panstwa oraz interesbw pracownikow i
pracodawcow, w sprawach zwigzanych z realizacjg celow Podzespotu.

§ 2

W sktad Podzespotu wchodzg przedstawiciele strony rzgdowej, strony pracownikow oraz
strony pracodawcéw. W sktad Zespotu po stronie pracownikédw i pracodawcdéw majg
prawo wchodzi¢ przedstawiciele organizacji zwigzkowych oraz organizacji pracodawcow
reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego, pod warunkiem, ze
organizacje te majg swojg reprezentacje w branzy.

§3

Strone rzgdowg w Podzespole reprezentuje 5 przedstawicieli w randze sekretarza lub
podsekretarza stanu, po jednym wskazanym przez: Ministra Skarbu Panstwa, Ministra
Gospodarki, Ministra Finanséw, Ministra Zdrowia, Ministra Pracy i Polityki Spotecznej.

§4

Strone pracownikow w Podzespole reprezentuje po 6 przedstawicieli wyznaczonych

przez:

1) OPZZ: Federacja Zwigzkéw Zawodowych Przemystu Chemicznego, Szklarskiego
i Ceramicznego w Polsce; Federacja Zwigzkéw Zawodowych Przemystu i Handlu
,FARMACJA”;

2) NSZz ,Solidarno$¢”. Sekretariat Przemystu Chemicznego (Sekcja Krajowa
Pracownikow Przemystu Farmaceutycznego);

3) Forum Zwigzkéw Zawodowych: Zarzad Krajowy Zwigzku Zawodowego Inzynierow
i Technikéw.



§5

Strone pracodawcow w Podzespole reprezentuje czterech przedstawicieli wyznaczonych
przez:

1) PKPP Lewiatan: Polski Zwigzek Pracodawcow Przemystu Farmaceutycznego);

2) Polska Izbe Przemystu Farmaceutycznego i Wyrobéw Medycznych POLFARMED.

§6

Strony mogg zapraszac do prac w Podzespole, jako obserwatorow:

1) strona pracownikéw — przedstawicieli innych organizacji zwigzkowych i spotecznych
dziatajgcych w sektorze,

2) strona pracodawcow — przedstawicieli innych organizacji pracodawcoéw, zawodowych
dziatajgcych w sektorze,

3) strona rzgdowa - przedstawicieli organizacji spotecznych i zawodowych oraz
przedstawicieli administracji rzgdowej i samorzgdowe;j.
§7
1. Podzespdt obraduje na posiedzeniach.
2. Posiedzenie Podzespotu jest wazne, jezeli uczestniczy w nim co najmniej jeden

przedstawiciel strony rzgdowej, strony pracodawcoéw oraz co najmniej po jednym
przedstawicielu z organizacji zwigzkowych wymienionych w § 4.

3. Posiedzenia Podzespotu odbywajg sie kazdorazowo w zaleznosci od potrzeb, nie
rzadziej niz raz na trzy miesigce.

4. Posiedzenia Podzespotu rozpoczynajg sie o godzinie okreslonej przez strony i trwajg
do chwili zrealizowania porzgdku dziennego, o ile strony nie postanowig inaczej.

5. W sprawach organizacyjnych Podzespo6t podejmuje uchwaty. Przy podejmowaniu
uchwat stosuje sie przepisy § 9 ust. 1i 2.

§8

Przy rozpatrywaniu spraw przez Podzespdt, cztonkowie Podzespotu powinni dziata¢ w
dobrej wierze, stosowal wylgcznie argumenty merytoryczne, przestrzegaé zasad
niniejszego Regulaminu.

§9

1. Podzespdét moze zajgC stanowisko, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmnigj
jeden przedstawiciel strony rzgdowej, strony pracodawcow oraz kazdej z organizacji,
o ktorej mowa w § 4.

2. Przyjecie stanowiska przez Podzespot wymaga zgody przedstawicieli strony rzgdowej
i pracodawcow oraz organizacji wymienionych w § 4, biorgcych udziat w posiedzeniu.

3. W razie braku zgody, o ktorej mowa w ust. 2, kazda ze stron Podzespotu moze
przedstawi¢ swoje stanowisko do protokotu.

4. Zajete przez Podzespot stanowisko jest wigzgce dla przedstawicieli stron Podzespotu.



§ 10

Podzespot w drodze uchwaty ustala harmonogram prac Podzespotu z uwzglednieniem
pilnosci spraw bedgcych przedmiotem jego dziatania.
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§ 11

Pracami Podzespotu kierujg wspotprzewodniczgcy:

1) przedstawiciel wskazany przez strone rzgdowa,

2) przedstawiciel wskazany przez strone pracownikow,

3) przedstawiciel wskazany przez strone pracodawcow.

Do zadan wspétprzewodniczgcych nalezy:

1) przewodniczenie posiedzeniom Podzespotu z poszanowaniem intereséw stron, w
tym udzielanie gtosu cztonkom Podzespotu i ekspertom oraz kontrolowanie czasu
ich wypowiedzi,

2) przedstawianie propozycji harmonogramu prac Podzespotu, w szczegdlnosci
przez ustalenie termindw i programoéw kolejnych posiedzen Podzespotu,

3) przedstawianie stanowisk stron, o ktorych mowa w § 9 ust. 3.

Wspotprzewodniczgcy przewodniczgcy posiedzeniu ma prawo zwracania uwagi

cztonkom Podzespotu w przypadku, gdy ich wypowiedzi i zachowania naruszajg

zasady okre$lone w § 8.

§ 12

Posiedzeniom  Podzespotu  przewodniczg rotacyjnie  wspotprzewodniczacy
Podzespotu.

Posiedzenia Podzespotu zwotuje wspotprzewodniczgcy Podzespotu reprezentujgcy
strone rzagdowa, dziatajgcy z wiasnej inicjatywy lub kazdorazowo na wniosek co
najmniej jednego z pozostatych wspotprzewodniczgcych, po uzgodnieniu z
pozostatymi stronami Podzespotu.

§13

Kazda ze stron Podzespotu moze korzysta¢ z pomocy ekspertow. Ekspertyzy zlecane
przez Podzespdt na zasadach okreslonych w § 9 finansowane sg przez strone
rzgdowg po uzgodnieniu z nig celu i przedmiotu ekspertyzy.

Eksperci stron mogg bra¢ udziat w posiedzeniach Podzespotu.

Eksperci biorgcy udziat w pracach nie mogg udostepnia¢ informacji z posiedzenia
Podzespotu.

Opinie przedstawiane przez ekspertéw nie sg wigzgce dla Podzespotu.

§ 14

Obstuge organizacyjng prac Podzespotu zapewnia Sekretarz Podzespotu — pracownik
departamentu / biura wtadciwego dla spraw dialogu spotecznego, w urzedzie
obstugujgcym ministra wiasciwego do spraw gospodarki i pracy, zwany dalej
,Sekretarzem”.



§ 15

1. Z posiedzenia Podzespotu Sekretarz sporzadza:

1) projekt notatki zawierajgcej ustalenia bedgce przedmiotem posiedzenia
Podzespotu,

2) projekt notatki zawierajgcej stanowiska stron, o ktérych mowa w § 9 ust. 3,

3) protokdt z przebiegu posiedzenia,

4) projekt protokotu rozbieznosci w sprawach, w ktérych nie nastgpi uzgodnienie
zapisu ustalenia lub osiggniecia porozumienia, sporzgdzany w trakcie
posiedzenia i podpisany przez wspoétprzewodniczacych stron lub — w razie
nieobecnosci — przez upowaznionych przedstawicieli stron.

2. Projekty dokumentow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, sporzadzane sg w trakcie
posiedzenia i podpisywane przez wspotprzewodniczgcych stron lub upowaznione
przez nich osoby.

3. Protokot z przebiegu posiedzenia Podzespotu sporzgdza Sekretarz i w ciggu siedmiu
dni przesyta wspotprzewodniczgcym Podzespotu. Protokot jest przyjmowany na
nastepnym posiedzeniu Podzespotu. Przyjety przez Podzespdt protokot podpisujg
wspotprzewodniczacey i Sekretarz.

4. Protokot, o ktorym mowa w ust. 3, zawiera w szczegdlnosci:

1) okreslenie porzadku dziennego,

2) liste imienng uczestnikéw,

3) tres¢ wystgpien, tres¢ ustalen, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 1,

4) tres¢ stanowisk stron, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 2,

5) protokdt rozbieznosci,

6) okreslenie terminu, godziny i miejsca oraz przedmiotu nastepnego posiedzenia.

5. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1, przechowuje Sekretarz i kazdorazowo
udostepnia je na wniosek cztonka Podzespotu.

6. Informowanie spoteczenstwa o pracach Podzespotu przez cztonkdéw i urzad ministra
wiasciwego do spraw gospodarki i pracy odbywa sie na podstawie dokumentow, o
ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1-4, podpisanych przez wspotprzewodniczgcych.

§ 16

Zawiadomienia o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Podzespotu oraz materiaty
dotyczace tych posiedzen Sekretarz przesyta czionkom Podzespotu listem poleconym,
faksem lub za pomocg elektronicznych nosnikoéw informatycznych, na co najmniej 3 dni
robocze przed nastepnym posiedzeniem, na wskazany do korespondenciji adres.

§ 17
Posiedzenia Podzespotu odbywac sie bedg w Centrum Partnerstwa Spotecznego ,Dialog”
im. Andrzeja Bgczkowskiego, mieszczgcym sie w Warszawie przy ul. Limanowskiego 23,
lub w innym miejscu uzgodnionym przez strony.

§18

Do uchwalenia niniejszego Regulaminu oraz wprowadzenia do niego zmian uprawnione
sg tylko jego strony na specjalnie zwotanym w tym celu posiedzeniu Podzespotu.



Strona Rzadowa:

Minister Skarbu Panstwa
Minister Gospodarki e
Minister FINansSOW
Minister Zdrowia
Minister Pracy i Polityki Spotecznej

Strona Pracownikow:

Federacja Zwigzkdw Zawodowych Przemystu e
Chemicznego, Szklarskiego i Ceramicznego w Polsce

Federacja Zwigzkdw Zawodowych Przemystu
i Handlu ,FARMACJA”

Sekretariat Przemystu Chemicznego NSZZ ,SolidarnosSC” ...
(Sekcja Krajowa Pracownikow Przemystu Farmaceutycznego)

Forum Zwigzkow Zawodowych

Strona Pracodawcow:
Polska Konfederacja Pracodawcow Prywatnych e,

Polska lzba Przemystu Farmaceutycznego
i Wyrobow Medycznych POLFARMED e



