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Przed Sadem Okregowym w Krakowie toczy si¢ postepowanie na skutek pozwu
grupowego ztozonego przez reprezentanta grupy Daniela Nowaka przeciwko Manchester

Securities Corporation z siedzibg w Nowym Jorku 0 zaptate.

Postanowieniem z dnia 28 listopada 2013 r., Sad Okrggowy w Krakowie stwierdzil, ze

postepowanie grupowe w niniejszej sprawie jest dopuszczalne.

W dniu 20 listopada 2014 r. na tamach ,,Rzeczpospolitej” ukazato si¢ ogloszenie 0 wszczeciu

postepowania grupowego.

W zwigzku z powyzszym Sad poinformowat o mozliwosci przystapienia do grupy
osob, ktérych roszczenia moga by¢ objete powddztwem grupowym, poprzez zlozenie
reprezentantowi grupy pisemnego os$wiadczenia o przystapieniu do grupy, W terminie nie

dhuzszym niz trzy miesigce od daty ukazania si¢ niniejszego ogtoszenia.

Zgodnie z umowa o oswiadczenie uslug prawnych w postepowaniu grupowym z
reprezentantem grupy reprezentant grupy nie ponosi zadnych kosztow zwigzanych z
postgpowaniem poza kosztami, ktére beda obcigzaé reprezentanta jako cztonka grupy i ktore
wynikaja z odrgbnej umowy zawartej pomi¢dzy Kancelarig, w ktorej pelnomocnik wykonuje
zawod, a kazdym z czlonkéw grupy. Koszty procesu, w tym koszty zastgpStwa procesowego,
koszty bieglych, kaucji, ewentualnych zasagdzonych kosztéw sadowych, jak réwniez koszty
zwigzane z wynagrodzeniem petnomocnikéw, dojazdéw pelnomocnikow i wszelkie zwigzane

z prowadzonym postgpowaniem zostang w cato$ci pokryte przez cztonkéw grupy.

Wynagrodzenie Kancelarii za | instancj¢ obejmujace czynno$ci zwigzane z obslugg
organizacyjng grupy i czynno$ci wskazane w umowie o $wiadczenie ushug prawnych w
postgpowaniu grupowym z cztonkiem grupy wynosi 2.000 zl netto (2.460 zi brutto) ptatne
przez kazdego cztonka grupy w dwoch ratach - pierwsza w wysokos$ci 1.000 zt netto (1.230 zt
brutto) w terminie 7 dni od daty zawarcia umowy o $wiadczenie ustug prawnych w
postgpowaniu grupowym, druga w wysokosci 1.000 zi netto (1.230 zt brutto), ptatna w
terminie 3 miesiecy od zawarcia umowy o $wiadczenie ustug prawnych w postgpowaniu
grupowym- Wynagrodzenie Kancelarii za II instancj¢ obejmujace czynnos$ci wskazane w

umowie o $wiadczenie ustug prawnych w postepowaniu grupowym z czlonkiem grupy



wynosi 1.200 zl netto (1.476 zt brutto) ptatne przez kazdego cztonka grupy w terminie 7 dni
od daty zlozenia apelacji bez wzgledu na strong¢ ja sktadajacag. Wynagrodzenie Kancelarii w
przypadku koniecznosci wniesienia skargi kasacyjnej lub w przypadku reprezentowania grupy
przed Sadem Najwyzszym wynosi 1.000 zt netto (1.230 zt brutto), platne przez kazdego
cztonka grupy w terminie 7 dni od daty ztozenia skargi kasacyjnej bez wzgledu na strong ja
sktadajaca. Wynagrodzenie Kancelarii za sukces wynosi procent od wartosci faktycznie
uzyskanych (wyegzekwowanych) w wyniku postgpowania kwot wyliczonych w odniesieniu
do kazdego cztonka grupy osobno. Do tak doliczonej kwoty zostanie doliczony podatek VAT
w wysokosci obowigzujacej w dniu wystawienia faktury. Wysoko$¢ procentowa
wynagrodzenia za sukces jest uzalezniona od liczby os6b wystepujacych w postepowaniu
grupowym i wynosi: 10 os6b - 7%, 20 o0sob - 6,80%, 30 0soéb - 6,00%, 40 osob - 5,80%, 50
0s6b - 5,00%, 60 0sob - 4,80%, 70 osdb - 4,00%, 80 1 wiecej osob - 3,80%.

Wyrok, jaki zapadnie w sprawie w postgpowaniu grupowym, bedzie wigzacy takze w

stosunku do osoby, ktdra zostanie objeta postanowieniem sadu w przedmiocie sktadu grupy.

W dniu 19.12.2022 roku wydano wyrok uwzgledniajacy czeSciowo powddztwo.

Wyrok jest nieprawomocny.



