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Statut PBSA

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. 2021, poz. 1082 z pdzniejszymi
zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 r. w sprawie
ramowych statutéw placéwek publicznych (Dz. U. 2005 r., nr 52, poz. 466)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie publicznych placdwek oswiatowo-
wychowawczych, mtodziezowych osrodkéw wychowawczych, mtodziezowych osrodkéw
socjoterapii, specjalnych osrodkéw szkolno-wychowaweczych, specjalnych osrodkéw
wychowawczych, osrodkdw rewalidacyjno-wychowawczych oraz placéwek zapewniajgcych
opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego

zamieszkania (Dz.U. 2017, poz. 1606)

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Placéwka pod nazwg Panstwowa Bursa Szkét Artystycznych w Poznaniu, zwana dalej
Bursg, zapewnia opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem
statego zamieszkania.

2. Bursa zapewnia opieke i wychowanie uczniom poznanskich publicznych szkét
artystycznych (baletowej, muzycznej i plastycznej) poziomu sredniego i podstawowego od 9
r.z., co uwzglednia specyfike organizacji ksztatcenia w szkole baletowej.

3. Bursa jest placéwka koedukacyjng

4. Pobyt w Bursie jest odptatny.

5. Organem prowadzgcym Burse i sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest minister wtasciwy
ds. kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

6. Bursa jest jednostkg budzetowsa.

7. Siedzibg Bursy jest obiekt przy ul. Stanistawa Hejmowskiego 1 w Poznaniu. Bursa prowadzi
rowniez dziatalnos¢ statutowa w lokalu znajdujgcym sie w budynku zarzagdzanym

przez Ogdlnoksztatcgcy Szkote Baletowg im. Olgi Stawskiej-Lipczyniskiej przy ul. Gotebiej 8
(wejscie od ul. Klasztornej).

8. W nagtdowkach, pismach, drukach urzedowych i na pieczeciach nazwa Bursy jest uzywana
w petnym brzmieniu. W tresci, jako powtdrzenie nazwy petnej, moze by¢ stosowany skrét

utworzony z pierwszych liter petnej nazwy Bursy — PBSA.
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9. Logo Bursy tworzg stylizowane pierwsze litery jej nazwy wypetnione kolorem zielonym

§ 2. CELE | ZADANIA

1. Celem dziatania Bursy jest zapewnienie w okresie ksztatcenia poza miejscem statego
zamieszkania i w czasie trwania zajec¢ szkolnych, odpowiedniej dla potrzeb ucznidw i
mozliwosci placédwki catodobowej opieki poprzez wychowanie.

2. Do zadan Bursy nalezy:

1) zapewnienie wychowankom catodziennego wyzywienia, sanitarno-higienicznych
warunkéw zamieszkania i odpowiednich warunkéw do nauki,

2) stwarzanie wychowankom mozliwosci rozwijania indywidualnych zainteresowan i
zdolnosci,

3) umozliwianie uczestnictwa w kulturze, sporcie i turystyce,

4) wyrabianie samodzielnosci, samorzadnosci i odpowiedzialnosci oraz zawodowej i
zyciowej zaradnosci,

5) ksztattowanie postawy spotecznej w duchu poszanowania konstytucyjnych praw
obywatelskich.

3. Zadania wymienione w ust.1 sg realizowane w porozumieniu i we wspétpracy z rodzicami
ucznidw (ich prawnymi opiekunami) i szkotami, do ktérych uczeszczaja.
4. Wspotpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) i szkotami polega na:

1) kontaktach osobistych dyrektora i wychowawcow Bursy z rodzicami (opiekunami
prawnymi), pedagogami szkolnymi i nauczycielami, w formie zebran, spotkan i
rozmoéw indywidualnych,

2) korespondenc;ji listownej Bursy zdomem rodzinnym wychowanka,

3) kontaktach telefonicznych,

4) statym kontakcie dyrektora Bursy z dyrektorami poszczegdlnych szkét.

5) korespondencji drogg mailowa.



Statut PBSA

§ 3. ORGANY BURSY

1. Organami Bursy sa:

1) dyrektor,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad wychowankdw.

§ 4. OBOWIAZKI | KOMPETENCJE DYREKTORA

1. Dyrektor w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

kieruje dziatalnoscig bursy i reprezentuje jg na zewnatrz,

sprawuje nadzér pedagogiczny,

petni opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetenc;ji
stanowigcych,

wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa,
o czym niezwtocznie zawiadamia organ sprawujacy nadzor pedagogiczny i
prowadzacy,

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze
moze organizowac administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge placowki,
wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdw szczegdlnych,

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych.

2. Dyrektor bursy moze w drodze decyzji, na podstawie uchwaty rady pedagogiczneji po

zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego, skresli¢ ucznia z listy mieszkancow.

3. Dyrektor, jako kierownik zaktadu pracy dla zatrudnionych w placéwce wychowawcow i

innych pracownikéw, w szczegélnosci decyduje w sprawach:

1)

powotania, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i organu prowadzgcego,
wicedyrektora i okreslenia zakresu jego obowigzkdw,

zatrudniania i zwalniania wychowawcdw oraz innych pracownikow,

przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych wychowawcom i innym

pracownikom Bursy,
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4) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla wychowawcoéw oraz innych zatrudnionych
pracownikow.

4. Dyrektor Bursy, wykonujgc swe zadania, wspotpracuje z radg pedagogiczng, rodzicami
i samorzgdem mieszkancow.

5. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go wicedyrektor.

6. Wicedyrektora powotuje dyrektor za zgodg organu prowadzgcego i po zaopiniowaniu
kandydatury przez rade pedagogiczng. Zadania wicedyrektora okresla zakres czynnosci.
7. W szczegdlnym przypadku, za zgodg organu prowadzacego, tworzy sie stanowisko
kierownika oddziatu, ktéry wypetnia zadania wicedyrektora, w jego zastepstwie.

8. Dyrektor Bursy jest Administratorem danych gromadzonych i przetwarzanych w placéwce,
a w szczegodlnosci danych osobowych mieszkancéw Bursy, ich rodzicéw ( opiekunéw
prawnych) oraz pracownikéw Bursy.

9. Dyrektor wyznacza Inspektora Ochrony Danych, ktéry realizuje zadania wynikajace z

obowigzujgcych przepisdw w sprawie Ochrony Danych Osobowych.

§ 5. RADA PEDAGOGICZNA

1. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w
Bursie — wychowawcy, psycholog i inni, jesli utworzono stanowisko wymagajace kwalifikacji
pedagogicznych.

2. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor, ktéry prowadzi i przygotowuje
zebrania rady pedagogicznej i jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow
o terminie i porzagdku obrad.

3. W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogiczne;j.

4. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze i po zakoriczeniu rocznych zajec¢ szkolnych oraz w miare
potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczgcego, organu prowadzgcego lub co najmniej 1/3
ogobtu cztonkdw rady pedagogicznej.

5. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

6. Kompetencje stanowigce rady pedagogicznej:
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1) zatwierdzanie plandw pracy Bursy,
2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego wychowawcow,
4) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia uczniéw z listy mieszkancéw,
5) przygotowuje i uchwala projekt statutu albo jego zmian.
7. Kompetencje opiniotwdrcze rady pedagogiczne;j:
1) organizacja pracy bursy, w tym tygodniowy rozktad zaje¢,
2) projekt planu finansowego Bursy,
3) wnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien wychowawcom,
4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu wychowawcom statych praci zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ wychowawczych
i opiekunczych.
8. Rada pedagogiczna ponadto ma mozliwos¢ wystgpienia z wnioskiem o odwotanie

wychowawcy ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w bursie.

§ 6. SAMORZAD WYCHOWANKOW

1. Samorzad wychowankdw tworzg wszyscy mieszkancy Bursy.

2. Organem reprezentujgcym ogot mieszkaricOdw Bursy jest Rada Mtodziezowa Bursy.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét
wychowankow w gtosowaniu réwnym, tajnym i bezposrednim.

4. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu mieszkancow.

5. Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Bursy.

6. Samorzad moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski we
wszystkich sprawach Bursy.

7. Samorzad ma prawo wyboru nauczyciela-wychowawcy petnigcego role opiekuna RMB.
8. Do zadan i kompetencji Rady Mtodziezowej Bursy nalezy:

1) organizacja zycia Bursy umozliwiajgca nauke i rozwijanie zainteresowan poprzez
dziatalno$¢ kulturalno-rozrywkowa, sportowg i oswiatowg zgodnie z potrzebami
wychowankow,

2) wystepowanie z wnioskami do Dyrektora i Rady Pedagogicznej w sprawach organizacji
zycia wewnetrznego Bursy,

3) wystepowanie z wnioskami dotyczgcymi nagréd i kar udzielanych wychowankom Bursy,
6
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4) ustalanie rocznego planu pracy z uwzglednieniem propozycji mieszkaricow Bursy,

opiniowanie w sprawie skreslenia z listy mieszkancow.

§ 7. WSPOLDZIALANIE ORGANOW BURSY | ROZWIAZYWANIE SPOROW MIEDZY NIMI
1. Organy bursy majg mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji okreslonych przepisami prawa.
2. Organy bursy sg zobowigzane do poszukiwania rozwigzan w trudnych sytuacjach
konfliktowych w ramach swoich kompetencji i rozwigzywania ich w bursie.
3. Organy bursy sg zobowigzane do wzajemnego przekazywania informacji o
podejmowanych i planowanych dziataniach oraz wspdtpracujg ze sobg w ich realizacji i w
ramach swoich kompetencji.
4. Dyrektor Bursy rozstrzyga spory miedzy organami, o ktérych mowa w § 7 p. 2-3,
na ich wniosek.
5. Spory miedzy dyrektorem a organami, o ktérych mowa w § 7 p. 2-3, rozstrzyga organ
prowadzacy lub organ petnigcy nadzér pedagogiczny, w zaleznosci od zakresu kompetencji.
6. Organom Bursy stuzy prawo odwotania w terminie 14 dni, za posrednictwem organu
wydajgcego decyzje lub postanowienie, do organu prowadzgcego lub petnigcego nadzér
pedagogiczny.
7. Zadania rady bursy wykonuje rada pedagogiczna.
8. Rada pedagogiczna zasiega opinii samorzadu wychowankéw w sprawach:

1) oceny pracy wychowawcy (fakultatywnie),

2) przyznawania nagréd dla wychowankdw,

3) skreslenia z listy mieszkancow,

4) organizowania czasu wolnego wychowankoéw.

§ 8. ORGANIZACIJA BURSY

1. Bursa prowadzi dziatalnosc¢ przez caty rok szkolny jako placdwka, w ktérej przewidziane sg
ferie szkolne.

2. Szczegdtowaq organizacje okresla arkusz organizacyjny Bursy na dany rok szkolny.

3. W arkuszu organizacyjnym okresla sie w szczegolnosci liczbe pracownikdéw, tgcznie

ze stanowiskami kierowniczymi, liczbe etatéw, ogdlng liczbe godzin zajec opiekunczo-

wychowawczych finansowanych ze srodkéw przyznanych przez organ prowadzacy.
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4. Tygodniowy rozktad zaje¢ opiekunczo-wychowawczych, wynikajgcy z organizacji Bursy,
ustala dyrektor.

5. Podstawowg formga organizacyjng pracy opiekunczo-wychowawczej jest grupa
wychowawcza.

6. Liczbe wychowankéw w grupie okresla dyrektor Bursy w uzgodnieniu z organem
prowadzacym.

7. Opieke nad grupa wychowawczg sprawuje wychowawca.

8. Tygodniowy wymiar zajec¢ z grupg wychowawczg okresla dyrektor Bursy w uzgodnieniu z
organem prowadzacym.

9. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda dyrektora, opieke w porze nocnej sprawowadé
moze osoba niebedgca wychowawca.

10. W Bursie dziata powotywany przez dyrektora zespét wychowawczy do okresowej oceny
sytuacji wychowankéw.

11.W sktad zespotu wchodzg: dyrektor (lub upowazniona przez niego osoba) jako
przewodniczacy, wychowawca grupy oraz, w miare potrzeb i mozliwosci, psycholog lub inni
specjalisci.

12. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie potrzeb wychowawczych wychowankoéw,

2) opracowanie planu wychowawczego na dany rok szkolny,

3) dokonywanie okresowej analizy i oceny podejmowanych dziatan wychowawczych,
4) doskonalenie metod pracy wychowawcze;.

§ 9. PRACOWNICY PEDAGOGICZNI
1. Wychowawca wykonuje prace opiekuiczo-wychowawczg i jest odpowiedzialny za jakos¢
i wyniki tej pracy.
2. Zadaniem wychowawcy jest w szczegdlnosci:
1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo podopiecznych,
2) prawidtowa realizacja przebiegu procesu wychowania poprzez opieke,
3) doskonalenie wtasnych umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych,
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego wychowankéw, ich zdolnosci i zainteresowan w

oparciu o rozpoznanie potrzeb ucznidw,
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5) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych i trudnosci zyciowych w
oparciu o diagnoze potrzeb wychowankow,

6) bezstronnos¢, obiektywizm i sprawiedliwosé w traktowaniu i ocenie zachowania
wszystkich wychowankow,

7) dbatosé o mienie, sprzet i pomoce wychowawcze.

§ 10. INNI PRACOWNICY
1. Nadrzednym zadaniem pracownikéw administracji i obstugi Bursy jest zapewnienie
warunkow realizacji statutowych zadan Bursy.
2. Do zadan pracownikéw niepedagogicznych w szczegdlnosci nalezy:

1) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji pracowniczej, ksiegowej, zywieniowej

i magazynowej,

2) organizacja pracy biurowej,

3) pobieranie opfat za zakwaterowanie i wyzywienie oraz ich rozliczanie,

4) kierowanie pracg kuchni i stotéwki, troska o jakos$¢ przygotowywanych positkéw,

5) utrzymanie porzadku i czystosci w pomieszczeniach bursy i w otoczeniu budynku oraz

dbatos¢ i ochrona powierzonego mienia i sprzetu,

6) planowanie i dokonywanie zaopatrzenia bursy w artykuty zywnosciowe i gospodarcze,

7) zapewnienie sprawnosci urzadzen i sprzetu bursy, biezgce naprawy i remonty.
3. Bezposredni nadzor nad praca pracownikéw obstugi petni kierownik gospodarczo-
administracyjny.
4. Za planowanie dziatan finansowych, prowadzenie rachunkowosci i ksiegowosci, analize
stanu majatkowego i wyniki finansowego bursy odpowiada gtdwny ksiegowy.
5. Gtéwny ksiegowy nadzoruje bezposrednio prace specjalisty prowadzgcego kartoteki optat
obowigzkowych od ucznidw, specjaliste ds. zywienia i magazyniera.
5. Nadzér nad wypetnianiem obowigzkéw personelu administracyjnego i obstugi sprawuje
dyrektor.
7. Kazdy pracownik Bursy jest obowigzany w szczegdlnosci do przestrzegania:

1) regulaminu pracy,
2) przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
3) przepisOw przeciwpozarowych,

4) zasad wspotzycia spotecznego i etycznego postepowania,
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5) przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych,
6) tajemnicy stuzbowej,
7) praw dziecka,
8) ustalonego porzadku.
8. Dyrektor Bursy, za zgodg organu prowadzgcego, moze tworzyé stanowiska

wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

§ 11. WARUNKI POBYTU W BURSIE
1. Bursa zapewnia wychowankom bezpieczenstwo i zaspokajanie potrzeb poprzez:
1) catodobowg opieke wychowawcéw,
2) ochrone budynku i biezgce przeglady jednostek uprawnionych do kontroli stanu
technicznego, przeciwpozarowego i sanitarnego obiektu,
3) realizowanie zadan programu wychowawczego i profilaktycznego chronigcego przed
przemoca, uzaleznieniami i innymi przejawami patologii spotecznej,
4) korzystanie z ksiegozbioru, dostepu do Internetu, tv i innego sprzetu,
5) zapewnianie obowigzkowego catodziennego wyzywienia,
6) udzielanie i organizowanie pomocy w nauce,
7) korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
8) swobode wyrazania przekonan swiatopoglagdowych i religijnych, jesli nie narusza to
dobra innych osdb,
9) mozliwo$¢ wptywania na sprawy dot. Bursy poprzez dziatalnos¢ samorzgdowsa.
2. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniow mieszkajgcych w Bursie wnoszg obowigzkowe
optaty za zakwaterowanie i wyzywienie.
3. Wysoko$¢ optaty za zakwaterowanie i wyzywienie ustala organ prowadzacy.
4. Optaty wymienione w ust. 1 nalezy regulowac z géry do okreslonego przez organ
prowadzacy dnia kazdego miesigca.
5. O zwolnieniu w catosci lub czesci z optat wymienionych w ust. 1 decyduje organ
prowadzacy.
6. Dni wolne od zajeé szkolnych, wynikajgce z organizacji roku szkolnego, w tym soboty i

niedziele oraz dni swigteczne, nie wptywajg na umniejszenie optaty za zakwaterowanie.
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7. Jezeli uczen z uzasadnionych powodéw nie mégt przebywaé w bursie, optaty, o ktérych
mowa w ust. 1, nalezne sg w wysokosci faktycznego pobytu ucznia, proporcjonalnej do czasu
nieobecnosci..

8. Nieobecnos¢ powinna by¢ zgtoszona i potwierdzona odpowiednim zaswiadczeniem przez
rodzicéw (opiekunéw prawnych) lub w przypadku wycieczki, udziatu w konkursie itp. przez
szkote.

Do celéw rozliczeniowych przyjmuje sie petne doby nieobecnosci liczone od dnia nastepnego
po dniu wyjazdu z bursy lub po dniu, w ktérym dokonano telefonicznego zgtoszenia
nieobecnosci do dnia poprzedzajgcego dzien ustania nieobecnosci

9. Szczegodtowe zasady dokonywania odpisu okresla procedura: Obieg dokumentu — odpis
zywieniowy oraz Regulamin zywienia i stotdwki Paristwowej Bursy Szkét Artystycznych w
Poznaniu.

10. Zaniechanie lub uchylanie sie od terminowego regulowania optat wymienionych w ust. 1
bedzie skutkowaé pozbawieniem ucznia prawa do pobytu w Bursie.

11. Mieszkancy bursy odbierajg w stotdéwce positki na podstawie wystawionej imiennej karty
zywieniowej, bedacej wraz z pokwitowaniem potwierdzeniem zakupu positkow.

1) Zagubienie lub przypadkowe zniszczenie karty nalezy niezwtocznie zgtosic¢
wychowawcy grupy, ktdry po sprawdzeniu zgtoszenia potwierdza lub nie fakt i
okolicznosci utraty karty. Na tej podstawie uczern moze wnioskowac o wystawienie
zastepczych kartek na poszczegdlne positki.

2) W przypadku ponownego w danym roku szkolnym zgtoszenia zagubienia lub przypadkowego
zniszczenia karty dyrektor bursy, po zapoznaniu sie z wyjasnieniem ucznia i opinig
wychowawcy, moze zobowigza¢ do powtdrnego optacenia positkow, na ktére wystawione
zostang kartki zastepcze.

12. Zajecia w Bursie mogg byé zawieszone w razie wystgpienia w regionie:

1) zagrozenia bezpieczenistwa wychowankow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich i miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych prowadzone s3 zajecia z
wychowankami, w ktérych wychowankowie sg zakwaterowani, zagrazajgcej zdrowiu
wychowankow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjq epidemiologiczna,

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu i zdrowiu
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wychowankow.
13. W przypadku organizacji przez szkoty nauczania zdalnego na okres powyzej dwdch dni
umozliwia uczniom pozostajagcym w tym czasie w Bursie realizacje nauki na odlegtos¢ nie

pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

§ 12. ZAKRES POMOCY WYCHOWANKOM Z ZABURZENIAMI | ODCHYLENIAMI

1. Bursa zapewnia wychowankom pomoc psychologiczno-pedagogiczng w zakresie
kompetencji wychowawcow, psychologa i logopedy.

2. Na wniosek rodzicéw (opiekundéw prawnych) kieruje wychowanka do poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych placéwek specjalistycznych celem uzyskania
konkretnej pomocy

3. W miare mozliwosci placdwki zapewnia realizacje zalecen instytucji wymienionych w ust.
2.

4. Odbywa konsultacje z psychologami i pedagogami szkolnymi.

§ 13. ZASADY REKRUTACII

1. Mieszkarnicem Bursy moze zostac uczen, ktéry ze wzgledu na miejsce zamieszkania ma
utrudniony badz niemozliwy codzienny dojazd do szkoty.

2. W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych warunkami materialnymi, zdrowotnymi

i wychowawczymi lub na mocy wyroku sgdu rodzinnego do bursy moze by¢ przyjety uczen z
terenu Poznania.

3. Kryteria naboru do Bursy i procedure rekrutacji okresla Regulamin przyje¢ do Paistwowej
Bursy Szkét Artystycznych w Poznaniu.

4. Rekrutacja do bursy odbywa sie na podstawie ztozonych do dyrektora bursy pisemnych
whnioskow rodzicow (lub opiekundw prawnych) uczniéw lub kandydatéw petnoletnich.

5. Do wniosku dotacza sie dokumenty niezbedne do czasowego zameldowania i jedna
fotografie oraz okreslone w Regulaminie przyjeé.

6. Rodzice ucznia, ktéry nie zostat przyjety do bursy, moga ztozy¢ odwotanie do dyrektora o
ponowne rozpatrzenie wniosku.

7. W przypadku posiadania wolnych miejsc uczniowie mogg by¢ przyjeci do Bursy w czasie

trwania roku szkolnego.



Statut PBSA

8. Po zakonczeniu rekrutacji, w przypadku dysponowania jeszcze wolnymi miejscami, moze

nastgpi¢ — za zgodg organu prowadzgcego - przyjecie ucznidw szkdét innych niz artystyczne

lub studentéw uczelni artystycznych.

9. Uczen relegowany z Bursy o ponowne przyjecie moze ubiegad sie po roku przerwy.

§ 14. WYCHOWANKOWIE

1. Wychowanek ma prawo do:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

catodobowej opieki wychowawczej i warunkéw pobytu, zapewniajgcych
bezpieczenstwo, higiene, ochrone przed wszelkimi przejawami przemocy fizycznej
badzZ psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci,

zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie opieki i wychowania oraz
obiektywnej i jawnej oceny zachowania,

rozwijania zdolnosci, zainteresowan i talentu,

w uzasadnionych przypadkach wsparcia finansowego, wynikajgcego z przepiséw o
pomocy materialnej dla ucznidw i przepisdw o pomocy spotecznej, a w szczegélnych
sytuacjach z doraznego wsparcia finansowego,

swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie naruszajg one débr innych oséb,
pomocy w nauce w ramach mozliwosci zespotu pedagogicznego,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego w Bursie i
poza nig,

uczestniczenia w réznych formach zaje¢ organizowanych w Bursie,

korzystania z pomocy wychowawcéw w rozwigzywaniu problemdw osobistych i

mediacji w sytuacjach konfliktowych,

10) wspoétudziatu w decydowaniu o sprawach wychowawczych i organizacyjnych poprzez

dziatalnos$¢ samorzgdowg,

11)zapoznania z obowigzujgcymi w Bursie przepisami i wymaganiami,

12)reprezentowania Bursy w réznych formach zycia pozaszkolnego — przegladach,

konkursach, imprezach sportowych — zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i

mozliwosciami.

2. Wychowanek ma obowigzek:



1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)
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przestrzegania postanowien zawartych w Statucie,

systematycznego uczestnictwa w zajecia szkolnych i efektywnego wykorzystywania
czasu nauki wtasnej w Bursie,

przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, wychowawcéw i
innych pracownikéw Bursy,

odpowiedzialnosci za zdrowie i zZycie wtasne i innych,

przestrzegania zakazu:

- palenia papieroséw w budynku i jego otoczeniu,

- rozprowadzania, udostepniania lub uzywania srodkéw odurzajgcych oraz
przebywania pod ich wptywem na terenie obiektu,

- wnoszenia i spozywania alkoholu, przebywania na terenie placéwki po jego spozyciu,
przyjmowania wizyt osob nietrzezwych,

- uzywania niedozwolonych przedmiotdéw i urzadzen,

dbania o wspdlne dobro, mienie, porzadek i czystos¢ w pokojach i innych
pomieszczeniach Bursy i ponoszenia odpowiedzialno$ci materialnej za zniszczone lub
uszkodzone przez siebie mienie i sprzet Bursy,

przestrzegania obowigzujgcego w Bursie rozktadu dnia i punktualnosci,
przestrzegania przepiséw zawartych w regulaminach funkcjonujgcych w Bursie,
respektowania przepisdw bezpieczenstwa, p-pozarowych i sanitarnych,

niezwtocznego zgtaszania przypadkéw zachorowan i wypadkéw wychowawcy,

10) uzyskiwania zgody wychowawcy na zmiany w umeblowaniu i wygladzie pokoju,

11)uczestnictwa w zyciu bursy, zajeciach, wydarzeniach okoliczno$ciowych i dziataniach

spotecznych na rzecz Bursy,

12) postepowania zgodnego z dobrem spotecznosci Bursy, troski o jej dobre imie i godne

jej reprezentowanie.

3. W przypadku naruszenia praw wychowanka uczei ma mozliwo$é pisemnego odwotania

do dyrektora w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od daty stwierdzenia przez wychowanka

naruszenia jego praw.

4. Rozpatrzenie skargi lub wniosku powinno nastgpi¢ bez zbednej zwtoki.

5. Wychowanek, ktéry nie czuje sie usatysfakcjonowany ze sposobu rozwigzania jego skargi

lub wniosku. moze zwrdcic sie w tej sprawie do organu prowadzgcego.

6. Wychowanek jest nagradzany za:
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1) wzorowg postawe mieszkanca Bursy,
2) aktywnosc¢ spoteczng,
3) wysokie wyniki w nauce lub wybitne osiggniecia poza szkolne.
2. Nagroda jest:
1) pochwata udzielona przez wychowawce,
2) pochwata udzielona przez dyrektora z powiadomieniem rodzicéw i szkoty,
3) list pochwalny do rodzicow i szkoty,
4) nagrody rzeczowe,
5) inne formy ustalone przez rade pedagogiczna.
7. Wychowanek jest karany za:
1) nieprzestrzeganie postanowien zawartych w Statucie i regulaminach obowigzujgcych
w Bursie,
2) naruszanie porzadku spotecznego,
3) dziatanie na szkode zdrowia wtasnego innych.
8. Karg jest:
1) upomnienie,
2) nagana wychowawcy z powiadomieniem rodzicow,
3) nagana dyrektora Bursy z powiadomieniem szkoty i rodzicow,
4) powtodrzenie niedbale wykonanego zadania lub pracy, usuniecie dokonanego
zniszczenia lub szkody, pokrycie kosztéw naprawy zniszczen,
5) skredlenie z listy mieszkaicow.
6) inna - zgodna ze Statutem PBSA i innymi przepisami prawa - ustalona przez rade
pedagogiczng
9. Wychowanek moze odwotac sie od natozonej kary.
10. Od kary natozonej przez wychowawce wychowankowi przystuguje pisemne odwotanie do
dyrektora Bursy w terminie 14 dniu od daty natozenia kary.
11.0d kary natozonej przez dyrektora Bursy przystuguje pisemne odwotanie za
posrednictwem dyrektora do organu prowadzgcego w terminie 14 dni od daty otrzymania
decyzji.
12. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajgcy dyrektora do podjecia decyzji

o skresleniu ucznia z listy mieszkaricow Bursy.
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13. Przypadki, w ktérych rada pedagogiczna moze podjgé uchwate o skresleniu ucznia z listy

mieszkancow:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

posiadanie, spozywanie, przechowywanie alkoholu lub przebywanie po jego spozyciu
oraz palnie wyrobow tytoniowych na terenie placéwki,

posiadanie, rozprowadzanie, udostepnianie lub zazywanie $rodkéw odurzajgcych
oraz przebywanie pod ich wptywem na terenie placowki,

narazenie Bursy, kolegéw, wychowawcéw i innych oséb na straty materialne,

udziat w bdjkach, rekoczyny, znecanie sie psychiczne i fizyczne nad kolegami i innymi
osobami, chuliganskie zachowanie naruszajgce dobra osobiste kolegéw i innych osdb,
samowolne opuszczenie Bursy w godzinach nocnych,

permanentne lekcewazenie obowigzku dbatosci o mienie Bursy, jego dewastacja i
niszczenie oraz utrzymywania czystosci i porzgdku w pokoju,

niewtasciwego, aroganckiego i lekcewazgcego zachowania wobec dyrektora,
wychowawcdw i innych pracownikéw Bursy,

zaprzestanie lub nieterminowe regulowanie opfat obowigzkowych za zakwaterowanie
i wyzywienie,

zgtoszenie przez policje, sad, prokurature lub inng instytucje informacji o nagannym
zachowaniu wychowanka poza Bursg (nie dotyczy sytuacji, gdy wychowanek w czasie
popetniania czynu przebywat pod bezposrednig opieka rodzicow lub opiekundéw

prawnych).

14. Postepowanie w sprawie skreslenia z listy mieszkaricdw bursy jest postepowaniem

administracyjnym, w zwigzku z tym przebiegaé powinno nastepujgco:

1)

2)

3)

podstawg do wszczecia postepowania o skreslenie ucznia z listy mieszkaricéw bursy
jest powziecie wiadomosci o przypadku stanowigcym podstawe do skreslenia z listy
mieszkancow bursy i utrwalenie tego faktu na pismie,

jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (k.p.k.), dyrektor niezwtocznie powiadamia
organa Scigania,

zwotanie przez dyrektora posiedzenia rady pedagogicznej, na ktérym wychowawca,
dyrektor, wicedyrektor lub inny pracownik pedagogiczny bursy formutuje wniosek o
wszczecie postepowania w sprawie skreslenia ucznia z listy mieszkancéw bursy;
whniosek musi by¢ dogtebnie przedyskutowany i jesli wiekszo$¢ opowiada sie za

wszczeciem postepowania, podejmuje sie uchwate,
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4) dyrektor wszczyna postepowanie w sprawie skreslenia z listy mieszkaricéw bursy,
ustala strony we wszczetym postepowaniu i pisemnie zawiadamia strony o wszczeciu
postepowania; strong jest petnoletni uczen lub rodzice (opiekunowie prawni) ucznia
niepetnoletniego,

5) od chwili wszczecia postepowania strona ma prawo uczestniczenia w toku
postepowania i by¢ reprezentowana przez wskazanego przez siebie wychowawce,

6) wszczecie przez dyrektora postepowania wyjasniajgcego obejmujgcego:

a) zebranie materiatéw mogacych stuzy¢ jako dowdd w sprawie,

b) wystuchanie wyjasnien ucznia,

c)przygotowanie przez wychowawce danej grupy petnej analizy postepowania ucznia
jako cztonka spotecznosci bursy,

d) zasiegniecie opinii psychologa,

7) zwotanie kolejnego posiedzenia rady pedagogicznej, zapoznanie cztonkdéw rady
ze zgromadzonymi informacjami i materiatami dowodowymi oraz opinig rzecznika
ucznia i podjecie, w drodze gtosowania, uchwaty w sprawie skreslenia z listy
mieszkancow,

8) powierzenie wykonania uchwaty dyrektorowi bursy,

9) wystgpienie dyrektora do samorzadu uczniowskiego o zaopiniowanie uchwaty,

10) wydanie decyzji,

11) przekazanie pisemnej decyzji uczniowi petnoletniemu lub rodzicom (opiekunom
prawnym) ucznia niepetnoletniego; decyzja zawiera oznaczenie organu administracji
publicznej, date wydania, oznaczenie strony lub stron, powotanie podstawy prawnej,
rozstrzygniecie, uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenie czy i w jakim trybie
przystuguje odwotanie,

12) uczen z dniem uprawomocnienia sie decyzji zostaje skreslony z listy mieszkancow i
opuszcza burse, dopetniajac formalnosci z tym zwigzanych (m.in. karta obiegowa,
rozliczenie optat obowigzkowych, wymeldowanie sie ).

15. Rada pedagogiczna moze podjgé uchwate o skresleniu z listy mieszkaricéw, nadajac
decyzji rygor natychmiastowej wykonalnosci, gdy:
1) postepowanie ucznia zagraza zdrowiu, bezpieczenstwu i zyciu ucznidw i
pracownikéw bursy,

2) ma to na celu ochrone innych uczniow przed przemocg i agresjg ze strony ucznia,
17
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3) postepowanie ucznia moze prowadzi¢ do uzaleznien, demoralizacji oraz innych
przejawow patologii spotecznej wsrdd mieszkaricow bursy,

4) uczen otrzymat w ciggu roku szkolnego 3 nagany dyrektora.

§ 15. DOKUMENTACIA

1. Bursa prowadzi dokumentacje pobytu wychowankdéw, a w szczegélnosci:
1) ksiege ewidencji mieszkarcow,
2) dzienniki zajec,

2. Bursa prowadzi archiwum.

§ 16. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Z dniem 30 listopada 2022 r. tracg moc wszystkie uchwaty w sprawie dotychczasowego

Statutu PBSA.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia tj. 30 listopada 2022 r.



