FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Instytut Badawczy Lesnictwa

MIASTO: S¢kocin Stary, gmina Raszyn

STANOWISKO: adiunkt

DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki lesne

DATA OGLOSZENIA: 12.01.2026 r.

TERMIN SKEADANIA OFERT: 23.01.2026 r.

LINK DO STRONY: www.ibles.pl

SEOWA KLUCZOWE: siedliskoznawstwo lesne

l. WYMAGANIA STAWIANE KANDYDATOM:

1. Posiadanie stopnia doktora w dyscyplinie nauki lesne i minimum 10 lat pracy
w jednostce naukowej na stanowisku naukowym.

2. Umiejetnosci badawcze i techniczne:

v

v
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ANANIN

v

wiedza z zakresu siedliskoznawstwa lesnego, w tym zwlaszcza typologii siedlisk
le$nych, gleboznawstwa lesnego, podstaw fitosocjologii i produkcyjnosci siedlisk,
znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z monitoringiem siedlisk przyrodniczych w
Polsce, w tym: metodyk monitoringu, organizacji i prowadzenia prac terenowych,
agregacji i opracowania danych oraz przygotowywania raportu do Komisji
Europejskiej o stanie ochrony siedlisk przyrodniczych w Polsce, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem le$nych siedlisk przyrodniczych,

umiejetnos$¢ samodzielnego planowania oraz prowadzenia prac terenowych,
umiejetnos¢ redakcji  publikacji naukowych 1 popularnonaukowych oraz
prowadzenia procesu wydawniczego,

doswiadczenie w zarzadzaniu projektami badawczymi, w tym co najmniej 1
projektem migdzyinstytucjonalnym,

doswiadczenie w aplikowaniu o $rodki na realizacje badan,

doswiadczenie w prezentowaniu wynikow badan,

umiejetnos¢ przygotowywania dokumentéw w standardzie WCAG 2.1 lub
nowszym, znajomos¢ oprogramowania Adobe Pro i MS Office, w tym zwtaszcza
baz danych Access,

biegla znajomosc¢ j. polskiego.

3. Posiadanie nastepujacych cech osobowosci:

Interdyscyplinarne  podejscie do nauki, kreatywno$¢, dociekliwo$¢ naukowa,
komunikatywno$¢ 1 umiejetno$¢ pracy w zespole, przestrzeganie zasad etyki
zawodowej i odpowiedzialno$¢ za wyniki badan.


http://www.ibles.pl/

4. Dodatkowe atuty:
v do$wiadczenie w kierowaniu zespotem/komorkg naukowa,
v do$wiadczenie w promowaniu mtodych pracownikéw naukowych,
v dyspozycyjnos¢ w wykonywaniu prac terenowych.

5. Zainteresowanie dalszym rozwojem naukowym.
6. Wymagane prawo jazdy kat. ,,B”.

. WYKAZ WYMAGANYCH DOKUMENTOW

Podanie o zatrudnienie na stanowisko adiunkta adresowane do Dyrektora IBL.

Cv.

3. Zyciorys naukowy z wykazem publikacji, prezentacji konferencyjnych, opisem
wiedzy metodycznej oraz innych osiagni¢c;

4. Dyplomy i za§wiadczenia potwierdzajace kwalifikacje, odbyte kursy, ukonczone
szkolenia itp.

5. Inne dokumenty, ktore wg Kandydata sg istotne przy rozpatrzeniu jego kandydatury.

N

1. DOKUMENTY NALEZY PRZESEAC W TERMINIE DO DNIA 23 STYCZNIA 2026 R. NA ADRES:
Sekretariat, Instytutu Badawczego Les$nictwa, ul. Braci Lesnej 3, 05-090 Raszyn lub
mailem M.Brzozowska@ibles.waw.pl z dopiskiem K-1/2026.

V. ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU NASTAPI DO DNIA 5 LUTEGO 2026 R.

V. INSTYTUT ZASTRZEGA SOBIE PRAWO DO KONTAKTU Z WYBRANYMI KANDYDATAMI.

Wysylajac CV zgadzasz si¢ na przetwarzanie przez Pracodawcg Twoich danych osobowych zawartych w zgloszeniu
rekrutacyjnym w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogloszeniu.

Wysylajac CV zgadzasz si¢ na przetwarzanie przez Pracodawc¢ Twoich danych osobowych zawartych w zgloszeniu
rekrutacyjnym w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogloszeniu.

Jezeli chcesz, aby$my zachowali Twoje CV w naszej bazie, umie$¢ dodatkowo w CV nastepujaca zgode: ,,Zgadzam si¢ na
przetwarzanie przez Instytut Badawczy Les$nictwa danych osobowych zawartych w moim zgloszeniu rekrutacyjnym dla
celow przysztych rekrutacji”.

W kazdym czasie mozesz cofngé zgode, kontaktujac si¢ z nami pod adresem: iod@ibles.waw.pl.

Twoje dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych ustawach szczegétowych (wedtug wymogow ogloszenia),
przetwarzamy w oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest konieczne do wzigcia udzialu w rekrutacji. Pozostate dane
osobowe (np. wizerunek) przetwarzamy na podstawie Twojej dobrowolnej zgody, ktora wyrazitas/e§ wysytajac nam swoje
zgloszenie rekrutacyjne i ich podanie nie ma wptywu na mozliwo$¢ udziatu w rekrutacji.

Mozemy przetwarzaé Twoje dane osobowe zawarte w zgloszeniu rekrutacyjnym takze w celu ustalenia, dochodzenia Iub
obrony przed roszczeniami, jezeli roszczenia dotycza prowadzonej przez nas rekrutacji. W tym celu bedziemy przetwarzaé
Twoje dane osobowe w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes, polegajacy na ustaleniu, dochodzeniu lub obrony przed
roszczeniami w postgpowaniu przed sadami lub organami panstwowymi.

Masz prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zadania ich usunigcia, ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia podanych danych (na ktérych przetwarzanie
wyrazite§ zgode¢) do innego administratora danych. Masz takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych. Cofnigcie zgody pozostaje bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogloszeniu przez okres
rekrutacji, a gdy wyrazita$/e§ zgode na udzial w przysztych rekrutacjach przez okres do konca br. Ponadto Twoje dane
osobowe mozemy przechowywaé dla celow ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z procesem
rekrutacji przez okres 10 lat.

Twoje dane osobowe mozemy przekazaé dostawcom ustugi publikacji ogloszen o pracg, dostawcom systemoéw do
zarzadzania rekrutacjami, dostawcom ustug IT takich jak hosting oraz dostawcom systeméw informatycznych.

Nie przekazujemy Twoich danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy.


mailto:M.Brzozowska@ibles.waw.pl

