S-I.431.1.26.2025.AKI
PROTOKÓŁ KONTROLI DORAŹNEJ

sporządzony w wyniku kontroli przeprowadzonej w dniu 16 września 2025 r.
w Miejsko-Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Jaworniku Polskim
I. Podstawa i tryb przeprowadzenia kontroli

Kontrolę doraźną przeprowadzono na podstawie przepisów:

· ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz.U. 2025 poz. 1214 
z późn. zm.),
· ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego 
(t.j. Dz.U.2025.1691 z późn. zm.),
· rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy społecznej (t.j. Dz.U. 2025 poz. 1065),
· rozporządzenie Rady Ministrów z dnia z dnia 25 października 2021 roku w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych (. Dz.U.2021.1960)
w związku z pisemnymi interwencjami z dnia 18 sierpnia 2025 r. oraz 25 sierpnia 2025 r., dotyczącymi zasadności zatrudnienia oraz kwalifikacji Zastępcy Dyrektora Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jaworniku Polskim.

Kontrola miała charakter kontroli doraźnej, obejmującej ocenę zgodności stanu faktycznego z obowiązującymi przepisami prawa oraz regulacjami wewnętrznymi jednostki.

II. Jednostka kontrolowana

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Jaworniku Polskim
ul. Rynek 15
37-232 Jawornik Polski
tel. 16 651 41 79
e-mail: gops@jawornikpolski.itl.pl
III. Zespół kontrolny

Kontrolę przeprowadzili pracownicy  Oddziału Nadzoru w Pomocy Społecznej i Wsparcia Rodziny Wydziału Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego 
w Rzeszowie:

Agnieszka Kisała – inspektor wojewódzki – Upoważnienie Wojewody Podkarpackiego 
Nr 1 - kierującą zespołem kontrolnym,

Marta Witalec – główny specjalista - Upoważnienie Wojewody Podkarpackiego Nr 2.
Przed rozpoczęciem czynności kontrolnych członkowie zespołu kontrolnego złożyli pisemne oświadczenia o braku okoliczności uzasadniających ich wyłączenie od udziału w kontroli.
Akta kontroli strony od 10 do 13. 
IV. Kierownictwo jednostki i osoby udzielające wyjaśnień

W czasie kontroli funkcje kierownicze w jednostce pełniły:

· Pani Marzena Budnik – pełniąca obowiązki Dyrektora Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jaworniku Polskim,

· Pani Marta Smaroń – Zastępca Dyrektora Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jaworniku Polskim.

Informacji i wyjaśnień w toku kontroli udzielały wskazane wyżej osoby.

V. Okres i miejsce objęte kontrolą

Kontrolą objęto stan faktyczny istniejący na dzień kontroli, tj. 16 września 2025 r.
Czynności kontrolne przeprowadzono w siedzibie MGOPS w Jaworniku Polskim, na podstawie:

· dokumentów kadrowych i organizacyjnych,

· regulacji wewnętrznych jednostki,

· udzielonych upoważnień,

· ustnych wyjaśnień osób funkcyjnych.

VI. Cel i zakres kontroli

Celem kontroli była:

1. Ocena kwalifikacji zawodowych Zastępcy Dyrektora MGOPS ,

2. Weryfikacja zgodności powierzonych obowiązków służbowych oraz zajmowanego stanowiska z posiadanymi kwalifikacjami i doświadczeniem zawodowym,

3. Ocena zgodności procesu zatrudnienia Zastępcy Dyrektora MGOPS 
z obowiązującymi regulacjami wewnętrznymi jednostki,

4. Sprawdzenie, czy zakres realizowanych przez Zastępcę Dyrektora zadań obejmuje zadania z zakresu pomocy społecznej w rozumieniu ustawy.
VII. Ustalenia szczegółowe

1. Kwalifikacje i przebieg zatrudnienia Zastępcy Dyrektora MGOPS

W toku kontroli ustalono, że Pani Marta Smaroń:

· posiada wykształcenie wyższe,

· uzyskała dyplom specjalizacji z zakresu organizacji pomocy społecznej w dniu 
6 kwietnia 2025 r.,

· pełniła obowiązki p.o. Dyrektora MGOPS w Jaworniku Polskim w okresie od 
2 września 2024 r. do 30 czerwca 2025 r.
Na podstawie Zarządzenia Nr 8/2025 Dyrektora MGOPS w Jaworniku Polskim z dnia 
1 lipca 2025 r., z dniem 1 lipca 2025 r. została powołana na stanowisko Zastępcy Dyrektora MGOPS.

Zakres obowiązków Zastępcy Dyrektora został określony w:

· Regulaminie Organizacyjnym MGOPS,

· indywidualnym zakresie czynności ustalonym przez Dyrektora MGOPS.
Akta kontroli strony od 14 do 30. 
2. Udzielone upoważnienia 
Na podstawie upoważnienia z dnia 1 lipca 2025 r., wydanego przez pełniącą obowiązki Dyrektora Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jaworniku Polskim, Pani Marta Smaroń została upoważniona do wykonywania następujących czynności:

· prowadzenia obsługi jako administrator w banku,
· składania oświadczeń w zakresie praw i obowiązków majątkowych,
· dysponowania rachunkiem bankowym.
Na mocy upoważnienia Burmistrza Miasta i Gminy Jawornik Polski z dnia 4 lipca 2025 r., Pani Marta Smaroń została upoważniona do:

· prowadzenia postępowań administracyjnych w sprawach świadczeń rodzinnych,

· prowadzenia postępowań w sprawie jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia się dziecka,

· wydawania decyzji administracyjnych w sprawach świadczeń rodzinnych,

· wydawania decyzji administracyjnych w sprawach jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia się dziecka,

· wydawania decyzji w sprawach ustalenia i wypłaty zasiłków dla opiekunów.
Upoważnienia te zostały udzielone zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa i pozostają 
w związku z realizacją zadań administracyjnych jednostki.
Akta kontroli strony od 31 do 33. 
3. Pełnienie obowiązków Dyrektora MGOPS

Pismem z dnia 26 czerwca 2025 r. Burmistrz Miasta i Gminy Jawornik Polski powierzył Pani Marzenie Budnik pełnienie obowiązków Dyrektora MGOPS w Jaworniku Polskim od dnia
 1 lipca 2025 r.
Zakres powierzonych obowiązków obejmuje w szczególności:

· kierowanie działalnością MGOPS,

· reprezentowanie jednostki na zewnątrz,

· wykonywanie dyspozycji środkami pieniężnymi,

· prowadzenie rachunkowości MGOPS.

Powierzenie obowiązków nastąpiło na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy o samorządzie gminnym. Jednocześnie ustalono, że Pani Marzena Budnik spełnia wymagania określone 
w art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej, tj. posiada wymagane wykształcenie - specjalizację z zakresu organizacji pomocy społecznej, staż pracy. 
Akta kontroli strona 34. 
4. Regulacje wewnętrzne i struktura organizacyjna MGOPS
Zgodnie z § 13 Statutu MGOPS w Jaworniku Polskim, stanowiącego załącznik do Uchwały Nr 115/XX/20212 Rady Gminy Jawornik Polski z dnia 20 lutego 2012 r., strukturę organizacyjną i szczegółowy zakres działania pracowników określa kierownik MGOPS 
w Regulaminie Organizacyjnym.

Regulamin Organizacyjny MGOPS wprowadzony został Zarządzeniem Nr 4/2025 z dnia 
28 marca 2025 r. i przewiduje w strukturze organizacyjnej m.in. stanowisko Zastępcy Dyrektora Ośrodka.

Zakres obowiązków Zastępcy Dyrektora, określony w § 17 Regulaminu, obejmuje zadania 
o charakterze:

· organizacyjnym,

· nadzorczym,

· kadrowym,

· administracyjnym.
Akta kontroli strony od 16 do 28  oraz od 35 do 47. 
5. Zakres zadań Zastępcy Dyrektora a ustawa o pomocy społecznej

W toku kontroli ustalono, że Zastępca Dyrektora MGOPS nie realizuje zadań z zakresu pomocy społecznej w rozumieniu ustawy o pomocy społecznej, w szczególności:

· nie prowadzi postępowań w sprawach świadczeń z pomocy społecznej,

· nie wydaje decyzji administracyjnych w tym zakresie,

· nie wykonuje czynności wymagających spełnienia kwalifikacji określonych w art. 122 ustawy o pomocy społecznej dla osób kierujących jednostkami pomocy społecznej.
Ustalono, iż zakres czynności Zastępcy Dyrektora ogranicza się do zadań pomocniczych, organizacyjnych oraz realizacji świadczeń wynikających z odrębnych przepisów, tym samym nie narusza przepisów ustawy o pomocy społecznej..
6. Aktualność danych w Biuletynie Informacji Publicznej MGOPS

W trakcie kontroli doraźnej stwierdzono, iż na stronie Biuletynu Informacji Publicznej MGOPS w Jaworniku Polskim widniały nieaktualne dane dotyczące osoby pełniącej funkcję Dyrektora jednostki.

Ustalono, że w zakładce „Dyrekcja / Pracownicy” zamieszczone informacje nie odzwierciedlały aktualnego stanu organizacyjnego jednostki.

Jednocześnie stwierdzono, iż po przeprowadzeniu czynności kontrolnych strona BIP MGOPS w powyższym zakresie została niezwłocznie zaktualizowana, a dane doprowadzono do zgodności ze stanem faktycznym. Uchybienie miało charakter formalny i incydentalny.
VIII. Ocena końcowa

Działalność Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Jaworniku Polskim 
w zakresie objętym kontrolą oceniono pozytywnie, z uchybieniami. Należy podkreślić, 
iż w toku kontroli stwierdzono występowanie nieaktualnych danych zamieszczonych 
w Biuletynie Informacji Publicznej jednostki. Jednocześnie ustalono, że przedmiotowe uchybienie miało charakter formalny i zostało usunięte niezwłocznie po przeprowadzeniu czynności kontrolnych.
IX. Podsumowanie:
1. Zatrudnienie Zastępcy Dyrektora MGOPS w Jaworniku Polskim jest zgodne 
z obowiązującymi przepisami prawa.

2. Kwalifikacje zawodowe Zastępcy Dyrektora odpowiadają charakterowi powierzonych zadań.

3. Zakres obowiązków Zastępcy Dyrektora nie narusza przepisów ustawy o pomocy społecznej.

4. Proces organizacji i zarządzania jednostką odbywa się zgodnie z obowiązującymi regulacjami. 
5.  Stwierdzone uchybienie w zakresie aktualności danych BIP miało charakter formalny i zostało usunięte niezwłocznie. 
Na tym czynności kontroli zakończono.
Protokół z kontroli sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzymuje jednostka kontrolowana.

Kierownik jednostki podlegającej kontroli może odmówić podpisania protokołu kontroli, składając w terminie 7 dni od dnia otrzymania, wyjaśnienie przyczyn tej odmowy. 

Odmowa podpisania protokołu kontroli przez kierownika jednostki podlegającej kontroli nie stanowi przeszkody do podpisania protokołu przez zespół inspektorów i sporządzenia zaleceń pokontrolnych.

Kierownikowi jednostki podlegającej kontroli przysługuje prawo zgłoszenia, przed podpisaniem protokołu kontroli, umotywowanych zastrzeżeń dotyczących ustaleń zawartych w protokole.

Zastrzeżenia zgłasza się pisemnie do dyrektora właściwego do spraw pomocy społecznej wydziału urzędu wojewódzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokołu kontroli.
W przypadku zgłoszenia zastrzeżeń do protokołu kontroli, termin odmowy podpisania protokołu wraz z podaniem jej przyczyn biegnie od dnia doręczenia kierownikowi jednostki podlegającej kontroli stanowiska dyrektora właściwego do spraw pomocy społecznej wydziału urzędu wojewódzkiego wobec zastrzeżeń.

/§ 16 ust. 1 – 5 rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 9 grudnia 2020 r. 
w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy społecznej/
Protokół zawiera 7 stron.

Rzeszów, dnia 26.01.2026 r. 







Podpisy kontrolujących:








Agnieszka Kisała







Marta Witalec
Jawornik Polski 30.01.2026 r. 
/miejscowość/


p.o. Dyrektora
Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 



w Jaworniku Polskim


          mgr Marzena Budnik 

(pieczątka i podpis Kierownika jednostki kontrolowanej)
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