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Nazwa akredytowanego Ośrodka Innowacji*  

Nr wniosku*  

Akredytowana funkcja*  

*Automatycznie z systemu  

KARTA OCENY DOSTĘPOWEJ 

KRYTERIA DOSTĘPOWE  

 Nazwa kryterium  Opis kryterium 
Skala 
oceny 

Wymagane minimum  

 

Przyznana 

ocena 

 
 

Uzasadnienie  

1 
Aktywności podmiotów wspartych 
przez OI z obszarami Krajowych 
Inteligentnych Specjalizacji 

 
 
Przedmiot aktywności podmiotów, którym OI udzielił wsparcia 
wpisuje się w obszar uznany za KIS, tj. 
- co najmniej 3 pomysły i rozwiązania technologiczne uczestników 
programu inkubacyjnego oraz stanowiące przedmiot umowy 
sprzedaży licencji w ramach CTT wpisują się w KIS, 
- przedmiot działalności co najmniej 3 startupów – uczestników 
programu akceleracyjnego  
- przedmiot aktywności 3 spin-offów powstałych na uczelniach 
wpisują się w KIS, 
- co najmniej 3 przedsiębiorstwa, którym wyświadczono usługi 
dostępu do infrastruktury, prowadzą działalność w obszarze 
wpisującym się w KIS; 
 

Tak/Nie Tak 

  

2 

 
 
 
Specjalizacja funkcyjna 
Wnioskodawcy  
 
 

 
Wnioskodawca wybrał 1 lub więcej funkcji (maksymalnie 4): 

1. Inkubacja 
2. Akceleracja 
3. Transfer technologii z nauki do biznesu 
4. Udostępnianie infrastruktury. 

 

Tak/Nie Tak 
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3 
Dotychczasowa działalność 
Wnioskodawcy 

Ośrodek Innowacji w ramach wybranej do akredytacji funkcji w 
ciągu 5 latach kalendarzowych do dnia złożenia wniosku musi 
wykazać:   

• Inkubacja – doświadczenie w przeprowadzeniu 
procesów inkubacyjnych zgodnie z definicją inkubacji 
wskazaną w Regulaminie w trybie ciągłym lub 
cyklicznych rund konkursowych dla co najmniej 20 
naukowców / innowatorów, zespołów startupowych lub 
spółek, które zakończyły program inkubacji. 

• Akceleracja – minimum 3 rundy akceleracyjne w 
programie akceleracyjnym potwierdzone 
raportem/sprawozdaniem i wykazanie min. 20 
startupów, które ukończyły program akceleracyjny. 

• Transfer technologii z nauki do biznesu – minimum 10 
przypadków komercjalizacji w formie: 

➢ komercjalizacji pośredniej (objęciu lub 
nabyciu udziałów lub akcji w spółkach w celu 
wdrożenia lub przygotowania do wdrożenia 
wyników działalności B+R, w szczególności 
założenie spin-off) – lub 

➢ komercjalizacji bezpośredniej w postaci 
sprzedaży lub licencji wyników prac B+R lub  

➢ sprzedaży praw do wyników prac B+R 
realizowanych na zlecenie przedsiębiorstw. 

• Udostępnianie infrastruktury – minimum 10 usług 
udostępnienia infrastruktury badawczej lub testowo-
doświadczalnej dla minimum 10 różnych 
przedsiębiorstw wykazanych w ewidencji wykorzystania 
komercyjnego infrastruktury prowadzonej przez OI lub w 
umowie zawartej między OI a przedsiębiorstwem. 
 

Wykaz przykładowych dowodów obejmuje m.in. raporty, 
sprawozdania z wykonanych usług, listy intencyjne z uczestnikami, 
oświadczenia OI dotyczące zawartych umów licencyjnych (w tym 
przypadku dla każdej umowy oddzielne), wyciąg z ewidencji 
udostępnionej infrastruktury. 
 

Tak/Nie Tak 
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4 
Personel Wnioskodawcy 
 

Ośrodek innowacji musi wykazać, że posiada stały zespół do 
realizacji zadań w wybranej funkcji  na moment złożenia wniosku, w 
tym:  

➢ Inkubacja – minimum 4 osoby do realizacji 
programu inkubacyjnego, w tym kierownikiem, 
przy czym dana osoba musi wykonywać prace na 
rzecz działalności ośrodka w wymiarze co najmniej 
połowy etatu lub równoważnego zaangażowania w 
przypadku innych form współpracy 

➢ Akceleracja –minimum 4 osoby do realizacji 
programu akceleracyjnego,  w tym kierownikiem, 
przy czym dana osoba musi wykonywać prace na 
rzecz działalności ośrodka w wymiarze co najmniej 
połowy etatu lub równoważnego zaangażowania w 
przypadku innych form współpracy 

➢ Transfer technologii z nauki do biznesu – minimum 
4 osoby do realizacji zadań w ramach wybranej do 
akredytacji funkcji,  w tym kierownikiem, przy czym 
dana osoba musi wykonywać prace na rzecz 
działalności ośrodka w wymiarze co najmniej 
połowy etatu lub równoważnego zaangażowania w 
przypadku innych form współpracy 

➢ Udostępnianie infrastruktury – minimum 4 osoby 
do realizacji zadań w ramach wybranej do 
akredytacji funkcji, w tym kierownikiem, przy czym 
dana osoba musi wykonywać prace na rzecz 
działalności ośrodka w wymiarze co najmniej 
połowy etatu lub równoważnego zaangażowania w 
przypadku innych form współpracy 

 
Ocenie podlega: 

• spełnienie minimalnych wymagań liczbowych 
posiadanego zespołu dla każdej funkcji, 

• wymiar czasu pracy / zaangażowania  

• jasno określony zakres obowiązków i forma 
zaangażowania członków zespołu. 

• zgodność kompetencji członków zespołu z 
zakresem danej funkcji, 

• adekwatność doświadczenia do skali i charakteru 
planowanych działań, 

 

Tak/Nie 
Tak 
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Ocena zostanie dokonana na podstawie opisu we wniosku oraz  
dołączonych dokumentów potwierdzających wymiar czasu pracy / 
zaangażowania, doświadczenie oraz zadania wykonywane na 
danym stanowisku.  Członkowie zespołu mogą być zaangażowani w 
prace ośrodka na podstawie przepisów prawa pracy lub prawa 
cywilnego (np. umowa zlecenia, kontrakt menadżerki).   
Dopuszczalne też jest zaangażowanie jako właściciela ośrodka 
innowacji lub partnera / założyciela w przypadku spółek, o ile pełno 
on role kierownika koordynującego wykonywanie zadań w ramach 
danej funkcji. 
  

5 Dokument strategiczny 
Wnioskodawca przedstawił dokument zawierający strategię 
rozwoju Ośrodka Innowacji wyraźnie uwzględniającą działania w 
danej funkcji aktualny na dzień złożenia wniosku.  

Tak/Nie Tak 

  

 


