Zatgcznik do
Zarzadzenia nr 7-2024/2025
z dnia 4 lutego 2025 .

STATUT

PANSTWOWEJ SZKOLY MUZYCZNEJ I i Il STOPNIA im.

ZYGMUNTA NOSKOWSKIEGO
W OSTROLECE

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§

1.

1. Niniejszy Statut opracowano na podstawie art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia ministra wtasciwego
do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego w sprawie szczegotowej organizacii
publicznych szkot i placowek artystycznych.

2.

1)

2)

llekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Panstwowg Szkote Muzyczna | i Il stopnia im. Zygmunta
Noskowskiego w Ostrotece;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Panstwowej Szkoty Muzycznej | i Il stopnia
im. Zygmunta Noskowskiego w Ostrotece;

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikdéw pedagogicznych i
niepedagogicznych realizujgcych zajecia dydaktyczno-wychowawcze w Pahnstwowej Szkoty
Muzycznej | i Il stopnia im. Zygmunta Noskowskiego w Ostrotece;

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela przedmiotu giéwnego;

dzienniku — nalezy przez to rozumieé¢ dziennik elektroniczny obowigzujacy w szkole;
uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Panstwowej Szkoty Muzycznej | i Il stopnia im.
Zygmunta Noskowskiego w Ostrotece;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw dziecka, a takze prawnych opiekunow
dziecka oraz osoby lub podmioty sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Panstwowej Szkoty Muzycznej | i Il stopnia im.
Zygmunta Noskowskiego w Ostrotece;

CEA — nalezy przez to rozumie¢ Centrum Edukacji Artystyczne;.



10) przedmiocie gtéwnym - nalezy przez to rozumie¢ w szkole muzycznej | stopnia oraz Il
stopnia w specjalnosci instrumentalistyka — instrument gtéwny, w szkole muzycznej Il
stopnia w specjalnosci wokalistyka — $piew, w specjalnosci teoria muzyki — specjalizacja
(podstawy kompozycji, podstawy dyrygowania, podstawy muzykologii.

§ 2.

Szkota nosi nazwe:

1) Panstwowa Szkofta Muzyczna | i Il stopnia im. Zygmunta Noskowskiego w Ostrotece — w
petnym brzmieniu;

2) PSM i ll st.im. Z. Noskowskiego w Ostrotece — w wersji uproszczone;.

Szkota jest publiczng szkotg artystyczna.

Organem prowadzgacym szkote i sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest minister wiasciwy do

spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego majacy swojg siedzibe przy ul. Krakowskie

Przedmiescie 15, 00-071 Warszawa.

Jednostkg realizujgcg zadania organu prowadzacego, w tym zadania zwigzane ze

sprawowaniem nadzoru pedagogicznego jest Centrum Edukacji Artystycznej mieszczace sie

przy ul. Mikotaja Kopernika 36/40, 00-924 Warszawa.

Siedziba szkoty miesci sie przy ul. Romualda Traugutta 7, 07-410 Ostrofeka.

Szkota prowadzi strone internetowg i Biuletyn Informacji Publicznej na portalu Gov.pl pod

adresem - https://www.gov.pl/web/psmostroleka.

§ 3.

1.

1a.

Szkota prowadzi ksztatcenie artystyczne na dwoch etapach edukacyjnych:
1) w szkole muzycznej | stopnia o szescioletnim i czteroletnim cyklu ksztatcenia;
2) w szkole muzycznej |l stopnia o:
a) szescioletnim cyklu ksztatcenia — w specjalnos$ci instrumentalistyka,
b) czteroletnim cyklu ksztatcenia — w specjalnosci wokalistyka.

1) Uczen szkoty muzycznej Il stopnia realizujacy specjalnos¢ instrumentalistyka po ukonczeniu
klasy IV moze zmieni¢ dotychczasowg specjalnosc¢ na specjalnos¢ teoria muzyki.
2) Uczeh szkoty muzycznej Il stopnia realizujgcy specjalnos¢ wokalistyka po ukonczeniu klasy
Il moze zmieni¢ dotychczasowg specjalnosc¢ na specjalnos¢ teoria muzyki.
3) Teoria muzyki prowadzona jest w trzech specjalizacjach:
a. podstawy kompozycji,
b. podstawy dyrygowania,
c. podstawy muzykologii.
4) Decyzje o zmianie specjalizacji uczen podejmuje najpézniej do 31 maja sktadajgc pisemny
whiosek do dyrektora szkoty.
Absolwenci szkoty muzycznej Il stopnia po zdaniu egzaminu dyplomowego uzyskujg tytut
zawodowy muzyk.
Szkota prowadzi bezptatne artystyczne zajecia edukacyjne z uwzglednieniem przepiséw w
sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkét i placowek artystycznych, w sprawie
podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego oraz w sprawie
ramowych planéw nauczania w publicznych szkotach i placéwkach artystycznych okreslonych w
rozporzadzeniach ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego
wydanych na podstawie obowigzujgcego prawa oswiatowego.


https://www.gov.pl/web/psmostroleka

4. W szkole, w procesie ksztatcenia mogg by¢ stosowane innowacyjne rozwigzania programowe,

organizacyjne lub metodyczne.

5. W szkole moze by¢ prowadzony eksperyment pedagogiczny.

ROZDZIAL I

CELE | ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOBY ICH REALIZOWANIA

§ 4.

1.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone przez ministra wlasciwego do spraw kultury i ochrony

dziedzictwa narodowego w rozporzadzeniu w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w

zawodach szkolnictwa artystycznego w publicznych szkotach artystycznych z uwzglednieniem

programu profilaktyczno-wychowawczego.

Do gtéwnych zadan szkoty muzycznej | stopnia nalezg miedzy innymi:

1) rozbudzanie i rozwijanie podstawowych zdolnosci artystycznych,

2) przygotowanie wrazliwych i swiadomych odbiorcéw sztuki,

3) aktywne oddziatywanie na otoczenie w sferze kultury,

4) przygotowanie uczniow do Il etapu ksztatcenia w szkole.

Do gtéwnych zadan szkoty muzycznej |l stopnia nalezg miedzy innymi:

1) rozwijanie zdolnosci i umiejetnosci ucznidw w stopniu pozwalajagcym na czynng dziatalnos¢
zawodowg w zawodzie muzyk,

2) przygotowanie uczniéw do aktywnej dziatalnosci na rzecz kultury w Srodowisku spotecznym,

3) przygotowanie uczniéw do edukac;ji artystycznej na poziomie wyzszym.

§ 5.

1.

Szkota realizuje cele i zadania, o ktérych mowa w § 4 poprzez:

1) zapewnienie bezptatnego nauczania i wychowania w zakresie zaje¢ praktycznych i
teoretycznych, indywidualnych i grupowych z przedmiotow objetych szkolnym planem
nauczania;

2) udziat w badaniu jakosci ksztatcenia artystycznego przeprowadzanego przez CEA;

3) zorganizowanie w miare potrzeb i mozliwosci zaje¢ nadobowigzkowych;

4) organizowanie imprez, koncertéw, audycji, przestuchan, konkurséw, przegladéw i innych
form prezentujgcych osiggniecia wszystkich uczniéw;

5) uczestniczenie w przestuchaniach, konkursach, festiwalach, imprezach regionalnych i
ogélnopolskich;

6) wzajemne kontakty i wymiane doswiadczen z innymi szkotami i placéwkami artystycznymi;

7) wspotdziatanie z samorzadem lokalnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej;

8) udziat uczniéw w imprezach i przedsiewzieciach organizowanych przez samorzad lokalny
oraz organizacje pozarzadowe.

. Cele i zadania szkofa realizuje z poszanowaniem poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijnej z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promociji i ochrony
zdrowia.



§ 6.

W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej szkota wspotpracuje ze
Specjalistyczng Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng CEA, mieszczacy sie przy ul. Miodowe;j
24A, 00-246 Warszawa.

§7.

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dotyczace dalszego ksztatcenia oraz planowania kariery
zawodowej uczniow.
2. Adresatami doradztwa zawodowego w szkole sg: uczniowie, rodzice, nauczyciele oraz
Srodowisko lokalne.
3. Celem doradztwa zawodowego jest:
1) przygotowanie uczniéow do trafnego wyboru zawodu i dalszego ksztatcenia;
2) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych ucznidw na informacje
edukacyjne i zawodowe;
3) przygotowanie uczniéw do roli zawodowych muzykdw;
4) pomoc rodzicom w efektywnym wspieraniu dzieci w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i
zawodowych;
5) utatwienie uczniom, nauczycielom oraz rodzicom dostepu do informacji edukacyjnej i
zawodowej;
6) poszerzenie edukacyjnych i zawodowych perspektyw uczniéw;
7) uswiadomienie koniecznosci i mozliwosci zmian w zaplanowanej karierze zawodowej;
8) zapobieganie niepowodzeniom szkolnym, zniecheceniu, porzucaniu szkoty.
4. Doradztwo zawodowe wspoétrealizuja:
1) dyrektor, organizujac spotkania z przedstawicielami wyzszych uczelni muzycznych oraz
rozmoéw doradczych w sprawie zainteresowan i uzdolnief uczniow;
2) opiekunowie samorzadu uczniowskiego zapewniajgc warunki organizacyjne dla dziatalnosci
uczniow, udzielajgc pomocy w realizacji zadan samorzadu;
3) biblioteka szkolna poprzez mozliwos¢ korzystania przez ucznidow z zasobow biblioteki;
4) wszyscy nauczyciele w ramach poszczegolnych przedmiotow realizujgc podstawe
programowa.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY

§ 8.

Organami szkoty sa:

1. Dyrektor.

2. Rada pedagogiczna.
3. Rada rodzicéw.

4. Samorzad uczniowski.

§9.



1.

Na czele szkoty stoi dyrektor, ktéry nig kieruje i reprezentuje na zewnatrz, podpisuje w imieniu

szkoty wszelkie decyzje i umowy. Dyrektor jest odpowiedzialny za wifasciwg organizacje,

funkcjonowanie i rozwoj szkoty oraz jej poziom wychowawczo-dydaktyczny.

Ponadto dyrektor:

1) sprawuje nadzor pedagogiczny i artystyczny;

2) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego uczniow;

3) realizuje uchwaty rady pedagogicznej i rady rodzicéw podjete w ramach ich kompetencii;

4) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty;

5) organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

6) nagradza wyrdzniajgcych sie w pracy nauczycieli i pracownikéw, a takze podejmuje decyzje
0 konsekwencjach stuzbowych wobec winnych zaniedban i uchybieh w pracy;

7) pemi funkcje pracodawcy w stosunku do zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow;

8) udziela petnomocnictw do dziatania w imieniu szkoty w oznaczonym zakresie.

§ 10.

N —

Rade pedagogiczng tworzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor, ktéry organizuje i prowadzi zebrania.
W posiedzeniach rady pedagogicznej mogq brac¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone
przez przewodniczacego za zgodg rady lub na jej wniosek.

Posiedzenia rady pedagogicznej sg organizowane:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego i po jego zakonczeniu;

2) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw,

3) w miare biezgcych potrzeb wynikajacych z funkcjonowania szkoty,

4) na wniosek organu prowadzacego szkote lub na wniosek 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej naleza:
zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

podejmowanie uchwat w sprawie zmian w statucie;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotfg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.
Kompetencje opiniujace rady pedagogicznej obejmujg w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych;

projekt planu finansowego szkoty;

powierzenia stanowiska kierowniczego w szkole lub jego odwotania;

zatwierdzanie szkolnego zestawu programéw nauczania;
whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeh, nagrdd i innych wyréznien;
whniosek o przyznanie przez CEA nagrody dla dyrektora;

propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

Rada pedagogiczna do 30 wrze$nia, w porozumieniu z radg rodzicéw ustala program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
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Czlonkowie rady pedagogicznej oraz osoby zaproszone sg zobowigzani do zachowania
tajemnicy spraw omawianych na posiedzeniach rady pedagogicznej mogacych narusza¢ dobro
osobiste ucznidw, ich rodzicéw, nauczycieli bgdz innych pracownikéw szkoty.

9. Zasady pracy rady pedagogicznej okre$la regulamin jej dziatalnosci.

§ 11.

1. W szkole dziata rada rodzicow sktadajgca sie z co najmniej 5 czionkéw stanowigcych
reprezentacje rodzicow wybieranych na poczatku kazdego roku szkolnego na ogélnym zebraniu
rodzicéw.

2. Rada rodzicow wspotpracuje z radg pedagogiczng a dyrektor jest koordynatorem tego
wspotdziatania, zapewniajac radzie mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
ramach swoich kompetencji.

3. Do gtbwnych kompetenciji rady rodzicéw naleza;

1) wspéttworzenie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie organizacji szkoty w zakresie dodatkowych dni wolnych, przerw miedzy
zajeciami;

3) wyrazanie opinii o pracy nauczyciela przed dokonaniem oceny pracy;

4) wyrazanie opinii w sprawie projektu planu finansowego.

4. Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora, rady pedagogicznej, samorzadu
uczniowskiego, organu prowadzacego szkote oraz sprawujgcego nadzér pedagogiczny z
wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

5. Rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze sktadajace sie z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz
innych zrodet w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty.

6. Szczegotowe kompetencje oraz zasady funkcjonowania okre$la regulamin rady rodzicow.

§12.

1. W szkole dziata samorzad uczniowski wytoniony na poczatku kazdego roku szkolnego sposrod
uczniéw szkoty na zebraniu ogdlnym uczniow.

2. Samorzad uczniowski posiada swojego opiekuna wytonionego sposrdd grona nauczycieli,
ktéremu powierzone zostaty dodatkowe obowigzki.

3. Zasady dziatania samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez ogét uczniow.
Regulamin nie moze byc¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej, radzie rodzicow oraz

dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczace
realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymogami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciami rozwijania i zaspakajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej i rozrywkowej, zgodnie z
wiasnymi potrzebami i mozliwosciami w porozumieniu z dyrektorem.

5. Samorzad Uczniowski jest jedynym reprezentantem ogoétu uczniow.



§ 13.

1. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowac dziatania w zakresie wolontariatu.
2. Gtéwnymi celami szkolnego wolontariatu jest uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci
szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujgcych pomaocy.
3. Dziatania szkolnego wolontariatu adresowane sa do:
1) potrzebujgcych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w $rodowisku lokalnym oraz
zgtaszanych w ogélnopolskich akcjach charytatywnych po uzyskaniu akceptacji dyrektora;
2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;
3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.
4. Samorzad ze swojego sktadu moze wytoni¢ rade wolontariatu.
5. Do zadan rady wolontariatu nalezy:
1) pozyskiwanie danych o podmiotach, na rzecz ktdérych uczniowie szkoty mogliby dziata¢ w
formie wolontariatu;
2) proponowanie form wspotpracy z organizacjami i instytucjami w ramach dziatan wolontariatu;
3) organizowanie dziatah promujacych idee wolontariatu;
4) dokonywanie corocznych sprawozdan z organizaciji i realizacji dziatah wolontariatu w szkole.
6. Rada wolontariatu koordynuje dziatania z zakresu wolontariatu poprzez:
1) diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym i otoczeniu szkoty;
2) opiniowanie ofert dziatan wolontariatu;
3) decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji.
7. Strukture rady wolontariatu i jej szczegotowe kompetencije okresla regulamin samorzadu.
ROZDZIAL IV

ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY ORAZ SPOSOB
ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI

§ 14.

1.

Kazdy organ szkoty dziata samodzielnie i podejmuje decyzje w granicach posiadanych
kompetencji zgodnie z prawem odwiatowym i ze statutem.

2. Dyrektor ma prawo wydawaé zalecenia wszystkim organom szkoly, jezeli ich dziatalno$é
narusza interesy szkoty i nie stuzy jej rozwojowi i dobremu imieniu.

3. Wspdtpraca organéw szkoty odbywa siel] we wszystkich obszarach jej funkcjonowania, a w
szczegolnodci w zakresie edukacji i wychowania, organizacji pracy szkoty, organizacji
przestrzeni szkoty i terenu wokot niej.

§ 15.

1. Wszelkie kwestie sporne pomiedzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor, a jesli dotyczg one
dyrektora organ prowadzacy szkote.

2. Na wniosek kazdego z organdéw szkoty dyrektor moze powota¢ komisje pojednawcza, ktéra
bedzie rozwigzywata powstate miedzy tymi organami spory.

3. W sktad komisji pojednawczej wchodza;:



1) przewodniczacy - cztonek kadry kierowniczej szkoty, wyznaczony przez dyrektora,

2) cztonkowie - po jednym przedstawicielu organéw szkoty z zastrzezeniem - przedstawiciele
samorzadu uczniowskiego biorg udziat w pracach komisji tylko w sprawach dotyczgcych
uczniow, na wniosek jednego z organdw szkoty, cztonkiem komisji pojednawczej moze byc¢
osoba wyznaczona przez organ prowadzacy szkote.

4. Wszystkie organy szkoty powinny dazy¢ do jak najszybszego, polubownego rozstrzygania
spornych spraw wewnatrz szkoty w oparciu 0 wzajemny szacunek i zaufanie.
ROZDZIAL V

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 16.

1.
2.

4.

Organizacje pracy w szkole w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny.

Arkusz organizacyjny szkoty zawiera:

1) wykaz pracownikéw tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych z uwzglednieniem kwalifikaciji,
stazu pracy oraz stopnia awansu zawodowego;

2) wykaz obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i godzin do dyspozycji dyrektora okreslonych w
szkolnych planach nauczania wraz z wymiarem godzin przeznaczonych na ich realizacje na
kazdym poziomie edukacji, opracowanych na podstawie rozporzgdzenia w sprawie
ramowych planéw nauczania w publicznych szkotach i placéwkach artystycznych.

Projekt arkusza organizacyjnego opracowuje dyrektor, przedstawia do zaopiniowania radzie

pedagogicznej oraz dziatajacym na terenie szkoty zwigzkom zawodowym.

Arkusz organizacyjny zatwierdzany jest przez organ prowadzacy szkofe.

§17.

1.

Terminy rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, ferii letnich i zimowych okreslone sg w
kalendarzu pracy szkoty ustalonym na podstawie rozporzadzenia ministra wtasciwego do spraw
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego w sprawie organizacji roku szkolnego w publicznych
szkotach i placowkach artystycznych oraz ustalen wynikajgcych z kalendarza roku szkolnego
opublikowanego na stronie podmiotowej Ministerstwa Edukaciji i Nauki.

Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy. Pierwszy okres konczy sie przed feriami zimowymi
lecz nie najpdzniej niz 31 stycznia. Kazdy okres podsumowany jest klasyfikacjg uczniéw.
Dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng i radg rodzicéw okredla terminy 6 dodatkowych
dni wolnych w ciggu roku.

Kalendarz pracy szkoty uwzgledniajacy terminy, o ktérych mowa w ust. 1-3 oraz poszerzony o
wydarzenia i imprezy szkolne zatwierdzany jest na pierwszej radzie pedagogicznej w roku
szkolnym.

§ 18.

1.

2.
3.

W szkole obowigzuje szesciodniowy tydzien pracy. Nauka w szkole odbywa sie w godzinach
7.30 - 21.00.

Istnieje mozliwo$¢ wydtuzenia czasu pracy szkoty po wczesniejszym ustaleniu z dyrektorem.
Zajecia w szkole muzyczne | stopnia powinny konczy¢ sie najpdzniej o godzinie 20.00.



§ 19.

1.

Opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ sprawujg nauczyciele
prowadzacy te zajecia. Jezeli nauczyciel prowadzi wiecej niz jedng jednostke lekcyjng i stosuje
przerwy to jest rowniez odpowiedzialny za uczniéw podczas przerw.

2. Jesli wyznaczony nauczyciel szkoty sprawuje opieke nad uczniami podczas zajec
organizowanych poza terenem szkoty to odpowiada za ich bezpieczenstwo.

3. W czasie imprez szkolnych, w ktérych udziat biorg kilkudziesiecioosobowe grupy uczniow —
jeden nauczyciel odpowiada za grupe 15 — osobowa.

§ 20.

1. Podstawowymi formami organizacyjnymi dziatalnosci szkoty zapewniajgcymi realizacje
statutowych celéw sa:

1) zajecia indywidualne,
2) zajecia grupowe.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie
krotszym niz 15 min i nie dtuzszym niz 60 min, z zachowaniem ogdélnego wymiaru zaje¢
ustalonego na podstawie szkolnego planu nauczania.

3. Tygodniowy plan zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych wynikajacych z
organizacji szkoty ustala dyrektor na podstawie szkolnych planéw nauczania ujetych w arkuszu
organizacyjnym.

4. Dyrektor upowaznia nauczycieli zaje¢ indywidualnych do samodzielnego sporzadzenia
tygodniowego planu zajec.

5. Przerwy pomiedzy zajeciami wynoszg co najmniej 5 minut.

6. Plany zajeé, o ktérych mowa w ust 4, muszg by¢ zatwierdzone przez dyrektora.

7. Terminy zaje¢ indywidualnych nie moga kolidowac z zajeciami grupowymi.

§ 21.

1. Do realizacji zaje¢ zespotowych dyrektor moze wyznaczy¢ dwéch nauczycieli, z ktérych jeden
petni role nauczyciela prowadzacego, drugi jest nauczycielem wspierajgcym. Zasady
wspotpracy nauczyciele ustalajg wspdlnie.

2. Do zadan nauczyciela prowadzacego nalezy ustalenie zasad wspotpracy z nauczycielem
wspierajgcym, okreslenie wymagan edukacyjnych, sprawowanie nadzoru nad realizacjg
wymagan, wystawianie biezacych ocen oraz srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej.

3. Do zadan nauczyciela wspierajgcego nalezy ustalenie zasad wspotpracy z nauczycielem
prowadzacym, realizacja powierzonych zadan, monitorowanie pracy ucznia oraz wspotudziat w
wystawianiu ocen biezacych.

§ 22.

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) godziny do dyspozycji dyrektora.
2. W szkole muzycznej | stopnia obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi w ramach godzin do

dyspozycji dyrektora mogg by¢ miedzy innymi:
1) chér;
2) zespdt instrumentalny lub kameralny;



3) solfez;
4) emisja gtosu;
5) ksztalcenie stuchu.
3. W szkole muzycznej Il stopnia obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi w ramach godzin do
dyspozycji dyrektora mogg by¢ miedzy innymi:
1) chér;

2) realizacja zespotowych projektéw artystycznych;
3) harmonia pedatowa;
4) folklor;
5) podstawy aranzacji;
6) zajecia dla najzdolniejszych uczniéw;
7) zajecia uzupetniajgco-wyréwnawcze z zajec teoretycznych;
8) przygotowanie do dyplomu.
§ 23.

1. Decyzje o przydziale ucznia do choéru, zespotu instrumentalnego lub na zajecia indywidualne
realizowane w ramach godzin do dyspozycji dyrektora podejmuje dyrektor po zasiegnieciu opinii
nauczyciela wychowawcy Iub nauczycieli prowadzacych poszczegélne przedmioty
uwzgledniajgc:

1) umiejetnosci i mozliwosci ucznia;
2) indywidualne zainteresowania ucznia;
3) mozliwosci kadrowe i finansowe szkoty.

2. Na wniosek rodzicow badz nauczyciela dyrektor na poczatku roku szkolnego moze podjgé
decyzje o zmianie przydziatlu ucznia na zajecia wymienione w ust.1. W szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach decyzja taka moze nastgpi¢ w kazdym momencie roku szkolnego.

3. Na wniosek rodzica oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii nauczyciela przedmiotu gtéwnego, w
miare mozliwoséci finansowych i kadrowych, dyrektor podejmuje decyzje o realizacji przez ucznia
wiekszej ilosci zaje¢ wymienionych w ust.1 niz wynika to ze szkolnego planu nauczania.

4. Na wniosek rodzica lub nauczyciela dyrektor podejmuje decyzje o zwiekszeniu godzinowego
wymiaru zaje¢ dydaktycznych z instrumentu gtéwnego, zespotu instrumentalnego oraz innych
zaje¢ indywidualnych dla ucznidw szczegolnie uzdolnionych uwzgledniajgc mozliwosci
finansowe i kadrowe szkoty.

5. Uczniom, ktorzy otrzymali zgode na zwiekszenie wymiaru zaje¢ dydaktycznych, o ktérych mowa
w ust. 4 nauczyciel prowadzacy przedstawia nowe, zwiekszone wymagania edukacyjne.

6. Decyzja o zwiekszeniu wymiaru zajec¢, o ktérych mowa w ust. 4 lub realizacji wiecej niz jednego
zespotu lub zaje¢ indywidualnych, o ktérych mowa w ust. 3, podejmowana jest na okres nie
dtuzszy niz jednego roku szkolnego.

§ 24.

1. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji przedmiotu chér na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji przedmiotu chor uniemozliwia ustalenie srodrocznej
albo rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie ,zwolniony”
albo ,zwolniona”.



§ 25.

o

Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych.

Uczenh objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas.

Na wniosek lub za zgodq rodzicow albo petnoletniego ucznia dyrektor, po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej w przypadku realizacji programoéw z zakresu dwoch klas oraz organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny w przypadku realizacji programow z zakresu wiecej niz
dwdch klas, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny tok nauki.

Whniosek sktadany jest do dyrektora za posrednictwem nauczyciela przedmiotu gtéwnego.
Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 udzielane jest na czas okreslony.

Dyrektor pisemnie informuje rodzicow albo petnoletniego ucznia o niewyrazeniu przez rade
pedagogiczng zgody na realizowanie indywidualnego toku nauki wraz z podaniem przyczyny.
Zasady udzielania zgody na indywidualny program lub tok nauki reguluje rozporzadzenie
ministra wlasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego w sprawie warunkow i
trybu udzielania zezwolen oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki w szkotach
artystycznych realizujacych wylgcznie ksztatcenie artystyczne.

§ 26.

Rada pedagogiczna, na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia, moze wyrazi¢ zgode na
realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu danej klasy w ciggu dwéch
kolejnych lat w tacznym wymiarze godzin nieprzekraczajgcym tygodniowego wymiaru godzin
przewidzianego dla tej klasy.

Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz do 15 pazdziernika danego roku
szkolnego.

Dyrektor pisemnie informuje rodzicow albo petnoletniego ucznia o niewyrazeniu przez rade
pedagogiczng zgody na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwoch
kolejnych lat wraz z podaniem przyczyny.

W przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu
dwdch kolejnych lat uczen nie podlega klasyfikacji w pierwszym roku realizacji tych zajec.

§ 27.

1.

4.

W przypadkach uzasadnionych nadzwyczajnymi okolicznosciami zagrazajgcymi zyciu lub
zdrowiu dzieci i mtodziezy, w porozumieniu z organem prowadzacym zajecia szkolne mogg
zostaé czasowo ograniczone lub zawieszone.
W okresie ograniczonego funkcjonowania szkoty zajecia mogg odbywac sie zdalnie w oparciu o
rozporzadzenie ministra wiasciwego do spraw edukacji i nauki w sprawie organizowania i
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
Nauczyciele zaje¢ indywidualnych w porozumieniu z uczniami i rodzicami ustalajg
najdogodniejszy dla obu stron sposdb realizacji zaje¢ z wykorzystaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnej (Skype, WhatsApp, Zoom, mail, telefon, inne...), nauczyciele zaje¢
grupowych ustalajg forme realizacji tych zaje¢ zaakceptowang przez wiekszos¢ grupy.
Zajecia na odlegto$¢ moga by¢ realizowane w szczegdélnosci:

1)  z wykorzystaniem:



10.

11.

12.

a) materiatéw i funkcjonalnoéci bibliotek kolekcjonujgcych druki muzyczne i zapisy
kompozytoréw bedacych w domenie publicznej, materiatow dostepnych na stronach
internetowych CEA,

b) materiatdw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

c) komunikacji elektronicznej zapewniajacej wymiane informacji miedzy nauczycielem,
uczniem lub rodzicem,

d) innych wskazanych przez nauczyciela;

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem i dajacych podstawe do
oceny pracy ucznia.

Zajecia prowadzone zdalnie podlegajg ocenie zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania.

Sposdb monitorowania i weryfikacji wiedzy, postepéw i umiejetnosci ucznia ustala nauczyciel
przedmiotu gtéwnego w porozumieniu z kierownikiem sekcji, a w przypadku przedmiotow
teoretycznych nauczyciel prowadzacy zajecia z dang grupa.

Majac na uwadze dobro ucznia, jego prawidlowy rozwdj psychofizyczny w szczegdinych
warunkach, istnieje mozliwo$s¢ modyfikacji wymagan edukacyjnych, programoéw nauczania,
programu profilaktyczno-wychowawczego po wczesniejszej analizie sytuacji okres$lajacej
mozliwosci wspotpracy miedzy uczniami a nauczycielami.

Modyfikacji, o ktérej mowa w ust. 7 dokonuje odpowiednio kierownik sekcji oraz nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

Dokumentem potwierdzajacym uczestnictwo w zajeciach edukacyjnych jest dziennik
elektroniczny.

Rodzice informujg i usprawiedliwiajg nieobecnosci uczniéw poprzez dziennik elektroniczny oraz
inne formy telekomunikaciji ustalone bezposrednio z nauczycielem.

Informowanie rodzicow o postepach ucznia odbywa sie poprzez indywidualne kontakty z
nauczycielem droga elektroniczng lub telefoniczng w ustalonym przez obydwie strony terminie.
Planowane w kalendarzu szkolnym dni otwarte dla rodzicow odbywajq sie za pomoca dziennika
elektronicznego badz poprzez dostepne srodki komunikacji informatycznej i telefoniczne;j.

§ 28.

1.

W szkole utworzone sg stanowiska:

1) wicedyrektora,

2) kierownikow sekcji.

Dyrektor sposréd czionkéw rady pedagogicznej, za zgoda organu prowadzacego oraz po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, powotuje nauczycieli na stanowiska, o ktérych mowa w
ust. 1.

§ 29.

Do zadan wicedyrektora nalezy w szczegdlnoéci sprawowanie kontroli nad procesem dydaktyczno-
wychowawczym poprzez:

1.
2.

Jego wspotorganizowanie wraz z dyrektorem.

Przygotowywanie projektéw oraz czuwanie nad wiasciwg realizacjg nastepujgcych dokumentéw
programowo — organizacyjnych szkoty:

1) rocznego i perspektywicznego planu pracy szkoty,

2) tygodniowego rozkfadu zajec¢ szkolnych,



w

) kalendarza szkolnego,

) wewnetrznych zasad oceniania,

) programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

6) informacji o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym.

o b

3. Czuwanie nad przygotowaniami egzaminow, przestuchan, koncertow, audycji.

4. Uczestnictwo w komisjach egzaminacyjnych i przestuchaniach oraz czuwanie nad ich
prawidtowym przebiegiem.

5. Rozwigzywanie biezacych spraw ucznidéw w zakresie swoich kompetenciji.

6. Kontakt i wspétprace z rodzicami uczniow.

7. Organizacje rekrutaciji.

8. Wspdttworzenie planu nadzoru pedagogicznego oraz jego realizacje.

9. Monitorowanie realizacji tygodniowych planoéw zaje¢ nauczycieli.

10. Sprawowanie nadzoru nad prawidtowoscig prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania.

11. Koordynowanie imprez szkolnych.

12. Wspétprace z dyrektorem, pozostalymi organami szkoty i kierownikami sekcji w zakresie
rozwigzywania innych spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym szkoty.

§ 30.

1. W szkole dziatajg sekcje, w sktad ktérych wchodzg nauczyciele przedmiotéw pokrewnych:

1) sekcja fortepianu;

2) sekcja instrumentéw smyczkowych;
3) sekcja instrumentéw detych;

4) sekcja przedmiotow teoretycznych.

2. Najwazniejszymi celami i zadaniami sekcji sa;:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli tych samych i pokrewnych specjalnosci;
2) opracowanie wymagan edukacyjnych;

3) uzgadnianie realizacji programow nauczania;

4) opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow;

5) organizowanie wewnetrznego doskonalenia zawodowego.

3. Prace sekcji organizuje kierownik sekcji powotywany przez dyrektora.

4. Jezeli liczba nauczycieli w sekcji lub inne okolicznosci uniemozliwig wyznaczenia kierownika,
dyrektor wyznacza sposrdod nauczycieli danego zespotu lub pozostatej kadry kierowniczej lidera
wykonujacego zadania kierownika sekcji.

5. W ramach obowigzkow kierownicy sekciji:

1) realizujg podstawowe cele i zadania sekcji, o ktérych mowa w ust. 2;
2) sprawujg opieke i kontrole nad procesem dydaktyczno-wychowawczym, a w szczegolnosci:
a) dbajg o efektywne ksztatcenie i poziom nauczania w sekgciji,
b) organizujq i kierujg procedurg tworzenia rocznego planu pracy sekcji w porozumieniu z
dyrektorem,
c) wspotrealizujg przebieg nadzoru pedagogicznego w sekciji,
d) inicjujg réznorodne formy wewnetrznego doskonalenia zawodowego,
e) organizujg w ramach sekcji przestuchania, egzaminy, audycje, koncerty i konkursy
szkolne,
f) wspétpracujg z kazdym z podlegtych sobie czionkdéw sekcji poprzez indywidualny
kontakt.
3) dbajg o dobrg atmosfere wsrdd cztonkdw kierowanej przez siebie sekciji;
4)  prawidtowo prowadzg dokumentacije pracy sekciji;



5)  monitorujg przebieg pracy oraz zdajg relacje ze sprawowanego w ramach swoich
kompetencji nadzoru pedagogicznego na srédrocznych i rocznych posiedzeniach rady
pedagogicznej;

6) wspotpracujg w ramach swoich kompetenciji z kierownikami i cztonkami innych sekciji.

§ 31.

1. Sposrdéd czionkéw rady pedagogicznej mogg by¢é powotywane komisje i zespoly zadaniowe
zajmujgce sie szczegotowymi obszarami pracy szkoty.

2. Komisje lub zespoty powotywane sg do wykonywania konkretnych zadah wynikajacych z
biezacych potrzeb szkoty.

3. Sposrod cztonkéw danej komisji lub zespotu wybierany jest przewodniczacy, ktory jest
odpowiedzialny za przebieg okreslonych zadan.

4. Z przebiegu pracy komisji lub zespotu sporzgdza sie protokdt lub sprawozdanie z realizaci
zadania.

§ 32.

N

W szkole dziata biblioteka.

2. Nadzor nad bibliotekg szkolng sprawuje dyrektor, ktéry koordynuije jej funkcjonowanie poprzez:

1) zapewnienie bibliotece odpowiednio wyposazonego pomieszczenia, warunkujgcego
prawidtowg prace biblioteki;

2) zapewnienie srodkow finansowych na jej dziatalnosc;

3) zarzadzanie skontrum zbioréw bibliotecznych;

4) inspirowanie wspotpracy nauczycieli z bibliotekg celem wykorzystania zbioréw w pracy
dydaktyczno-wychowawczej;

5) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaje¢ biblioteki;

6) kontrole ewidencji i wtasciwej konserwacji zbioréow bibliotecznych.

Biblioteka posiada wtasny regulamin korzystania ze zbiorow.

4. Opieke nad bibliotekg sprawuje nauczyciel bibliotekarz.

w

§ 33.

1. W miare posiadanych srodkéw szkota prowadzi magazyn muzyczny, w sktad ktérego wchodzg

instrumenty i akcesoria muzyczne.

2. W szczegolnych wypadkach uczniowie mogg wypozyczac instrumenty muzyczne bedace
wiasnoscig szkoty po podpisaniu przez rodzicéw zobowigzania, ze instrument:

1) bedzie uzytkowany wtasciwie;

) bedzie systematycznie konserwowany;

) zostanie zwrécony w okreslonym czasie i w stanie nie pogorszonym;

) w razie uszkodzenia badz pogorszenia jego stanu, rodzice pokryja petne koszty
doprowadzenia go do wtasciwego stanu lub jezeli jest to niemozliwe odkupig nowy
instrument poréwnywalnej klasy.

3. Decyzje o wypozyczeniu instrumentu podejmuje dyrektor.

4. Opieke nad magazynem muzycznym sprawuje nauczyciel, ktéremu powierzono dodatkowe
obowigzki.

A WN



5. Zakres obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci opiekuna magazynu muzycznego ustala
dyrektor.

§ 34.

1. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom i nauczycielom mozliwos¢
korzystania z sal dydaktycznych z niezbednym wyposazeniem, biblioteki, pomieszczen
sanitarno-higienicznych.

2. Z sal dydaktycznych moga korzysta¢ uczniowie i nauczyciele po uprzednim wpisaniu sie do
dziennej ewidencji korzystania z sal.

3. Z biblioteki nauczyciele i uczniowie mogq korzysta¢ wytgcznie pod nadzorem bibliotekarza.

4. Nauczyciele majg udostepniony pokdj nauczycielski, uczniowie majg zapewnione indywidualne
szafki zamykane na klucz.

5. We wszystkich pomieszczeniach nalezy zachowac czystos¢ i dbac o sprzet i wyposazenia.

§ 35.

1. Uczniami szkoty mogq zostac osoby, ktore przeszty proces rekrutaciji.

2. Rekrutacja odbywa sie poprzez:

1) badanie przydatnosci kandydatéw do szkoty muzycznej | stopnia w formie:
a) sprawdzenia predyspozycji stuchowych,
b) sprawdzenia warunkéw psychofizycznych oraz predyspozycji do nauki gry na
okreslonym instrumencie,
c) testéw (Gordona — kandydaci przed ukonczeniem 10 roku zycia, Winga — powyzej 10
roku zycia);
2) przeprowadzenie egzaminu wstepnego dla kandydatow do szkoty muzycznej Il stopnia -
specjalnosc¢ instrumentalistyka w formie:
a) egzaminu praktycznego,
b) pisemnego egzaminu z ksztatcenia stuchu i ogélnej wiedzy muzycznej z zakresu
podstawy programowej szkoty muzycznej | stopnia,
c) testu Inteligenciji Muzycznej H. Winga;
3) przeprowadzenie egzaminu wstepnego dla kandydatow do szkoty muzycznej Il stopnia -
specjalnos¢ wokalistyka w formie:
a) egzaminu praktycznego, w tym sprawdzeniu umiejetnosci dykcyjnych,
b) ustnego egzaminu z ksztatcenia stuchu i ogdinej wiedzy muzycznej z zakresu podstawy
programowej szkoty muzycznej | stopnia,
c) testu Inteligencji Muzycznej H. Winga.

3. Szczegotowe zasady rekrutaciji okresla regulamin rekrutaciji.

4. Wszystkie etapy rekrutacji przeprowadzane sg przez komisje rekrutacyjng powotang przez
dyrektora.

5. Przydziatu ucznidow do poszczegdlnych klas instrumentalnych dokonuje dyrektor w

porozumieniu z kierownikami sekcji oraz nauczycielami poszczegolnych przedmiotéw na
podstawie wynikéw rekrutac;ji.

§ 36.



Dopuszcza sie mozliwo$¢ ubiegania kandydata o przyjecie do szkoty do klasy wyzszej niz
pierwsza.

2. Dla kandydata, o ktérym mowa w ust. 1, przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny, ktéry ma na
celu sprawdzenie czy predyspozycje i poziom umiejetnosci kandydata odpowiadajg programowi
klasy, do ktérej kandydat ma by¢ przyjety.

3. Dyrektor na podstawie oceny predyspozycji i poziomu umiejetnosci, podejmuje decyzje o
przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza.

4. Od decyzji o nieprzyjeciu kandydata przystuguje odwotanie do dyrektora na zasadach
okreslonych w art. 158 Ustawy — Prawo oswiatowe.

§ 37.

1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkét
wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego z dyrektorem.

2. Porozumienie okres$la czas i forme realizacji praktyk oraz obowigzki szkoty i kierujgcego zaktadu
ksztatcenia nauczycieli lub szkoty wyzszej.

ROZDZIAL VI

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 38.

1.

Szkota zatrudnia nauczycieli, pracownikbw ekonomicznych, administracyjnych oraz
pracownikéw obstugi.

2. Szczegdtowy zakres zadan i obowigzkow pracownikéw wymienionych w ust 1 okresla regulamin
pracy.

3. Zasady zatrudnienia nauczycieli okresla Karta Nauczyciela, pozostatych pracownikow - Kodeks
pracy.

§ 39.

1. Nauczyciel wykonuje prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny za
wyniki oraz jakos¢ tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciel zobowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, w tym zadania
zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego oraz doskonali¢ sie zawodowo, zgodnie z
potrzebami szkoty;

4) ksztatci¢ i wychowywaé¢ miodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cziowieka;

5) dba¢ o ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokraciji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladdw.



3. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma

obowigzek kierowania sie dobrem uczniow, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i
obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

4. Nauczyciel wykonuje swoje obowigzki poprzez:
1) systematyczne i rzetelne przygotowywanie sie do zajec lekcyjnych oraz ich realizowanie
zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ i zasadami wspotczesnej dydaktyki;
2) prawidtowe realizowanie programu nauczania i dgzenie do osiggania w tym zakresie
najlepszych wynikéw;
3) bezstronne i obiektywne ocenianie postepéw w nauce i zachowaniu ucznidw oraz ich
sprawiedliwe traktowanie;
4) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;
5) prawidtowe i systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania w ramach
przydzielonych zajec;
6) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych uczniéw podczas prowadzonych
zajec na terenie szkoty oraz poza szkotg;
7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i pogtebianie wiedzy merytorycznej poprzez udziat
w kursach, seminariach oraz samoksztatcenie;
8) udziat w szkoleniach z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;
9) czynne uczestniczenie w pracach rady pedagogicznej;
10) dbanie o swoje miejsce pracy, a w szczegdlnosci o powierzony sprzet muzyczny i pomoce
dydaktyczne, za ktore ponosi catkowita odpowiedzialnosc;
11) przestrzeganie zasady ochrony danych osobowych i praw autorskich;
12) przestrzeganie zasad kultury wspétzycia, w odniesieniu do catej spotecznosci szkolnej i
lokalnej;
13) przestrzeganie etyki zawodu nauczyciela;
14) wykonywanie innych, dodatkowo powierzonych obowigzkéw zleconych przez dyrektora,
zwigzanych z organizacjg procesu dydaktycznego i opiekunczo-wychowawczego szkoty.
5. Nauczyciel przedstawia kierownikowi sekcji sprawozdanie w postaci arkusza realizacji zadan, o
ktorych mowa w ust. 4, przed koncem kazdego potrocza.
6. Nauczyciel za swojg prace otrzymuje wynagrodzenie wedtug obowigzujgcych stawek i
przepiséw.
§ 40.

1.

W szkole zatrudniony jest nauczyciel - bibliotekarz.

2. Zadania bibliotekarza:

1) wyznaczenie w porozumieniu z dyrektorem dni i godzin pracy biblioteki szkolnej;

2) prowadzenie $cistej ewidencji zbioréw bibliotecznych z uwzglednieniem odpowiednich
kategorii zbiorow;

3) zgtaszanie dyrektorowi potrzeb w zakresie:

a) uzupetniania zbiorow,
b) sporzadzanie preliminarza wydatkow,
c) wycofywanie z uzytku czesci zbiorow;

4) zapewnienie komisji inwentaryzacyjnej wiasciwych warunkéw pracy i pomocy przy
przeprowadzaniu skontrum, informowanie dyrektora o terminie zblizajacego sie skontrum
statego raz na 10 lat lub doraznego;

5) opracowanie w porozumieniu z kierownikami sekcji zestawdw niezbednych pozycji z
poszczegoélnych przedmiotéw;



6)

7)

troska o odpowiednig konserwacje zbiorow:

a) egzekwowanie wlasciwego poszanowania wypozyczonych zbioréw przez uzytkownikdw
przy zwrocie,

b) witasne prace konserwatorskie;

biezace informowanie dyrektora, wicedyrektora, nauczycieli i uzytkownikéw o zalegtosciach

w zwrotach i brakach w zbiorach.

3. Zakres obowigzkdéw, uprawnien i odpowiedzialnosci bibliotekarza ustala dyrektor.

§ 41,

1. W szkole utworzone jest stanowisko gtéwnego ksiegowego, ktdérego wytania sie w drodze
konkursu. Ksiegowy bezposrednio podlega dyrektorowi.
2. Do zadan i obowigzkow gtdwnego ksiegowego nalezy w szczegdlnosci:

1)

prowadzenie rachunkowosci zgodnie z ustawg o rachunkowosci, ustawg o finansach
publicznych oraz innymi wtasciwymi przepisami;

prowadzenia gospodarki finansowej jednostki zgodnie z obowigzujacymi zasadami;

kontrola kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i
finansowych;

opracowanie we wspotpracy z dyrektorem planéw dochodéw i wydatkdéw, sporzadzanie
sprawozdan z wykonania planéw finansowych oraz analiz okresowych z wykorzystania
srodkéw i prognozowanych zmian w roku budzetowym,

doradztwo w zakresie planowania, szczegolnie przygotowania danych do sporzgadzania
whniosku budzetowego do projektu planu finansowego;

opracowanie projektéw przepisdéw wewnetrznych wydawanych przez dyrektora dotyczacych
prowadzenia rachunkowosci zaktadowego planu kont dla jednostki, zasad przeprowadzania i
rozliczania inwentaryzacji, rozliczania oséb materialnie odpowiedzialnych i innych procedur
wynikajacych z koniecznosci wiasciwego funkcjonowania jednostki.

3. Szczegotowy zakres zadan, odpowiedzialnosci i upowaznien zawarty jest w zakresie
obowigzkdéw okreslonym przez dyrektora.

§ 42.

1. Pracownikéw administracyjno-ekonomicznych i pracownikow obstugi zatrudnia i zwalnia
dyrektor, z zachowaniem przepisOw prawa pracy.
2. Do obowigzkéw pracownikow administracji i pracownikéw obstugi nalezy w szczegolnosci:

1)

A WN

)
)
)
)

(9]

6)

zapewnienie sprawnego dziatania szkoty;

uczestniczenie w szkoleniach bhp i ppoz.;

przestrzeganie zasad kultury i etyki;

przestrzeganie ochrony danych osobowych;

sumienne realizowanie zadan okreslonych w zakresie obowigzkdéw, uprawnien i
odpowiedzialnosci,

dbatosé o powierzone mienie.

3. Zakresy obowigzkdw, uprawnien i odpowiedzialnosci dla pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 2,
ustala dyrektor.



ROZDZIAL VII

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 43.

1.

Uczniowie szkoty majg prawo do:

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;

opieki wychowawczej, zapewnienia warunkdéw bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej, poszanowania ich godnosci;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

swobody wyrazania mysli i przekonan;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepéw w
nauce;

korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki na okreslonych zasadach;

wspotdecydowania o terminie przenoszonych przez nauczyciela zajeé.

Kazdy uczen ma ponadto prawo do poszanowania praw niewymienionych w ust. 1, zawartych w
Konwencji o prawach dziecka.

W razie naruszania praw ucznia, uczen lub jego rodzice mogq zgtosi¢ swoje zastrzezenia do
dyrektora. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni od daty jej zgtoszenia.

§ 44.

1. Uczniowie szkoty majg obowigzek:

1)
2)

§ 45.

1.

przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty;

systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz w
ZycCiu szkoty;

przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty oraz kolegow;

dbaé o wspdlne dobro, fad i porzadek w szkole;

zmiany obuwia;

noszenia schludnego i odpowiedniego na dang okazje stroju.

Uczeh ma prawo na terenie szkoty do korzystania z wtasnego telefonu komorkowego i innych
urzadzen elektronicznych przestrzegajgc w szczegolnosci nastepujgcych zasad i ograniczen w
korzystaniu z tych urzadzen:

1)
2)

3)

podczas zaje¢ edukacyjnych uczen nie moze uzywac telefonu komérkowego oraz innych
urzadzen elektronicznych bez wyraznej zgody i nadzoru nauczyciela prowadzgcego zajecia;
podczas zaje¢ edukacyjnych, koncertéw, audycji szkolnych telefon komdérkowy musi byc¢
wytaczony;

zabrania sie wnoszenia telefonow komoérkowych na sale egzaminacyjna, gdzie odbywa sie
sprawdzian lub egzamin;



4) zabrania sie nagrywania, fotografowania oraz publikacji wizerunku oséb bez ich zgody;
5) szkofa nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci materialnej za uszkodzenie, zaginiecie telefonu
komérkowego oraz innych urzadzeh elektronicznych.
2. W szkole uczniowie majg dostep do Ogédlnopolskiej Sieci Edukacyjnej dajgcej mozliwosé
korzystania z szybkiego, bezptatnego i bezpiecznego internetu.

§ 46.

1. Kazda nieobecno$¢ ucznia na zajeciach musi zosta¢ usprawiedliwiona w terminie nie dtuzszym
niz 7 dni od dnia powrotu do szkoty.

2. Rodzice moga usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ dziecka pisemnie, ustnie lub poprzez dziennik
bezposrednio u nauczyciela prowadzgcego zajecia lub za posrednictwem sekretariatu.

3. Uczniowie petnoletni majg prawo do samodzielnego usprawiedliwiania swojej nieobecnosci na
zajeciach poprzez przedtozenie nauczycielowi zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajgcego
chorobe lub pisemnego oswiadczenia o przyczynie nieobecnosci.

4. Uczeh nieobecny na zajeciach lekcyjnych ma obowigzek uzupetni¢ zrealizowany materiat.

§ 47.

1. Szkota moze stosowaé nastepujace nagrody wobec uczniow:
1) pochwaty;
2) dyplomy uznania;
3) Swiadectwa z wyréznieniem;
4) nagrody rzeczowe, dyplomy i listy gratulacyjne dla uczniéw i rodzicow,
5) stypendium za wysokie wyniki w nauce.
2. Uczeh moze otrzymac nagrode za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;
2) wzorowg postawe i godne reprezentowanie szkoty;
3) wybitne osiggniecia.
3. O przyznaniu nagrody decyduje dyrektor, rada pedagogiczna, komisja stypendialna lub jury
szkolnych konkursow.
4. Za szczegOlne osiggniecia uczen moze zostaé wytypowany do nagrod lub wyrdznien
przyznawanych przez jednostke nadzoru, wtadze samorzgdowe lub inne instytucje i organizacje.
5. Szkofa moze stosowa¢ wobec ucznia nastepujace kary:
1) upomnienie ustne lub pisemne;
2) nagana ustna lub pisemna;
3) zakaz uczeszczania na zajecia nadobowigzkowe;
4) skreslenia z listy uczniow.
6. Kary wymierzane sg w zaleznosci od przewinien:
1) czeste spdznianie sig;
2) niewtasciwe zachowanie wobec kolegéw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
3) dewastacje mienia szkolnego;
4) niepodporzadkowanie sie regulaminom obowigzujacym w szkole lub innym zarzadzeniom
dyrektora;
5) kradziez lub wymuszanie;
6) przebywania na terenie szkoty lub w jej otoczeniu w stanie nietrzezwym lub pod wptywem
Srodkéw odurzajacych;
7) palenia tytoniu;



8) agresywne zachowanie wobec uczniow, nauczycieli i innych pracownikow.

7. Wymierzenie kary moze nastgpi¢ po uprzednim wystuchaniu ucznia.

8. Upomnienia ustnego moze udzieli¢ nauczyciel, o pozostatych karach, oprdocz skreslenia z listy
uczniéw, decyduje dyrektor.

9. O skresleniu z listy ucznidéw decyduje rada pedagogiczna na wniosek dyrektora lub innego
nauczyciela.

10. Rodzice lub petnoletni uczen, w terminie 14 dni od dostarczenia informacji, moze odwotaé¢ sie
lub wystapi¢ z wnioskiem o niezastosowanie kary. W zaleznosci od kompetencji sprawe
rozpatruje dyrektor lub rada pedagogiczna.

11. Sposbéb wykonania kary nie moze naruszac nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

§ 48.

1. Uczen podlega skresleniu z listy uczniow z powodu:
1) nieuzyskania promocji do klasy wyzszej;
2) zachowan nagannych zagrazajacych zyciu, zdrowiu i mieniu;
3) pisemnej rezygnacji z nauki w szkole.
2. Nie zgtoszenie sie ucznia na zajecia w terminie 21 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego
uznawane jest za rezygnacje z nauki w szkole.

ROZDZIAL VIII
RODZICE

§ 49.

1. Dyrektor, nauczyciele i rodzice wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia i
bezpieczenstwa dzieci.
2. Wspdtpraca, o ktérej mowa w ust. 1 polega na:
1) zapoznawaniu rodzicéw z organizacjg szkoty, zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi,
wychowawczymi i opiekunczymi;
2) przekazywaniu informacji o wynikach pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej w
szczegolnosci podczas dni otwartych oraz zebran ogdlnych z rodzicami;
3) motywowaniu rodzicow ucznidw, w szczegolnosci najmtodszych klas do obserwowania lekc;ji
przedmiotu gtdwnego;
4) organizowaniu wystepéw klasowych ucznidw, koncertéw, spotkan okolicznosciowych.

§ 50.

1. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci wymagan edukacyjnych oraz podejmowanych dziatan dydaktyczno-
wychowawczych;

2) znajomosci wewnatrzszkolnych zasad oceniania, sposobéw klasyfikowania i promowania
uczniow;

3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepéw i przyczyn
trudnosci w nauce;

4) uzyskania informaciji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci.



2. W miare potrzeb rodzice mogg kontaktowac sie z dyrektorem i nauczycielami przedmiotow w

wyznaczonych godzinach pracy.

ROZDZIAL IX

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

§ 51.

1.

Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie artystycznych zaje¢

edukacyjnych w oparciu o obowigzujace przepisy ustawy o systemie oswiaty oraz

rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw w publicznych

szkotach artystycznych, ogtoszonego przez ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony

dziedzictwa narodowego.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia odbywa sie w ramach oceniania wewnatrzszkolnego,

ktére ma na celu:

1) biezace i systematyczne informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit dobrze
i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz o
szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegodlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ocenianie biezgce oraz ustalanie srédrocznych, rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wedtug skali i przyjetych formach;

3) przeprowadzanie egzamindéw  promocyjnych, klasyfikacyjnych, poprawkowych i
dyplomowych;

4) ustalanie warunkoéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

5) ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz o szczegdélnych uzdolnieniach ucznia.

Integralng czes$cig zasad wewnatrzszkolnego oceniania mogg byé sekcyjne lub przedmiotowe

zasady oceniania opracowane przez kierownikow sekcji wraz z nauczycielami danego

przedmiotu lub grupy przedmiotéw, regulujgce szczegdtowe wymagania edukacyjne oraz formy
ich sprawdzania.

Rozwigzania okreslone w zasadach wewnatrzszkolnego oceniania sg obowigzujgce dla

sekcyjnych lub przedmiotowych zasad oceniania.

Sprawy sporne miedzy szkotg a uczniami i ich rodzicami, dotyczace oceniania, klasyfikowania i

promowania, rozpatruje organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny nad szkofa.



§ 52.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
Srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktérych roczna ocena klasyfikacyjna
jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego.

2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 udzielana jest w terminie do 21 wrzesnia podczas zajeé
indywidualnych lub spotkan grupowych. W przypadku, kiedy zajecia rozpoczynajg sie w
pozniejszym terminie — na pierwszych z nich. Nauczyciel ma prawo wyboru formy przekazania
informaciji.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

4. Na poczatku roku szkolnego, na zebraniu ogélnym rodzicow dyrektor szkoty informuje o
konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

§ 53.

1. Uczeh w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne i roczne;
b) koncowe.
2. Oceny biezace, srédroczne, roczne i koncowe ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1) celujacy — 6;
2) bardzo dobry — 5;
3) dobry — 4;
4) dostateczny — 3;
5) dopuszczajacy — 2;
6) niedostateczny — 1.
3. Przy wystawianiu ocen biezacych oraz srédrocznych dopuszcza sie stosowanie znakow ,+” i ,-,.

§ 54.

1. Kryteria na poszczegodlne oceny:
1) celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) bezbtednie, wyrdzniajac sie samodzielnoscig i tworczg postawg zrealizowat wszystkie
stawiane przed nim wymagania zaréwno pod wzgledem iloSciowym i jakosciowym,
b) jest przygotowany do lekcji i aktywnie w niej uczestniczy,
c) czesto bierze udziat w koncertach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych,
d) swoje osiggniecia prezentuje na konkursach;
2) bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) bezbtednie zrealizowat wymagania stawiane przed nim zaréwno pod wzgledem
ilosciowym i jakosciowym,
b) jest przygotowany do lekcji i aktywnie w niej uczestniczy,
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c) bierze udziat w koncertach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych;
3) dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) wymagania zrealizowat w mniejszym stopniu pod wzgledem ilosciowym i jakosciowym z
drobnymi uchybieniami,
b) jest swiadomy swoich uchybien i potrafi je skorygowac,
c) bierze udziat w audycjach klasowych i szkolnych;
4) dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) wymagania edukacyjne zrealizowat w znacznie mniejszym stopniu pod wzgledem
ilosciowym i jakosciowym,
b) swoje umiejetnosci i wiedze prezentuje z licznymi uchybieniami, ktére koryguje z
pomocg hauczyciela,
¢) niesystematycznie przygotowuje sie do zaje¢;
5) dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktoéry:
a) nie zrealizowat pod wzgledem ilosciowym wymagan edukacyjnych dane;j klasy,
b) wymagania o niewielkim stopniu trudnosci wykonuje z pomocg nauczyciela,
c) niesystematycznie przygotowuje sie do zaje¢;
6) niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie zrealizowat pod wzgledem ilosciowym wymagan edukacyjnych,
b) nie potrafi prezentowa¢ swojej wiedzy i umiejetnosci nawet z pomoca nauczyciela,
c) nie przygotowuje sie do zaje¢.
Wszystkie oceny nauczyciel prowadzacy zajecia wpisuje do dziennika.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Prace pisemne ucznia przechowywane sg przez nauczyciela do konca okresu klasyfikacyjnego.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocene podczas dni
otwartych i indywidualnych spotkan z rodzicami.

§ 55.

1.
2.

Oceny biezace z zajeé edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia.

Ocena biezaca wystawiana przez nauczyciela uwzglednia jakos¢ pracy, nabyta wiedze i

umiejetnosci ucznia a w szczegdlnosci:

1) muzykalnosé¢, sprawno$¢ manualng i koordynacje ruchowg odpowiednio do wymagan na
danym etapie nauczania;

2) wrazliwos¢ na jakos¢ i intonacje dzwieku, umiejetnosé samodzielnego korygowania btedow,
stopienh utrwalania nabytych umiejetnosci;

3) wyobraznie artystyczng, dojrzatos¢, odpornosé estradows;

4) zaangazowanie w pracy na lekcji, koncentracje i komunikatywnos$g;

5) systematycznosé¢ i obowigzkowosé.

§ 56.

Sposoby biezacego sprawdzania poziomu umiejetnosci ucznia w zakresie przedmiotu gtéwnego

w ciggu roku szkolnego:

1) uczniowie klas Il — VI cyklu szescioletniego i klasy Il — IV cyklu czteroletniego szkoty
muzycznej | stopnia uczestniczg w dwoch obowigzkowych przestuchaniach: potrocznym i
technicznym;



2.

4a.

2) uczniowie klas | — VI szkoty muzycznej Il stopnia - specjalnosc¢ instrumentalistyka oraz klas |
— IV - specjalnos¢ wokalistyka uczestniczg w dwdch obowigzkowych przestuchaniach:
pétrocznym i technicznym;

2a) uczniowie kl. V i VI cyklu 6-letniego oraz kl. Ill i IV cyklu 4-letniego szkoty muzycznej |l

stopnia — specjalno$¢ teoria muzyki uczestniczg w dwoch obowigzkowych prezentacjach, po

jednej w kazdym pétroczu;

3) sekcje na poczatku roku szkolnego w porozumieniu z dyrektorem ustalajg terminy,
wymagania ilosciowe oraz programowe przestuchan i prezentacji dla poszczegélnych klas;
Sposoby biezacego sprawdzania poziomu umiejetnosci ucznia w zakresie przedmiotu: fortepian

dodatkowy, fortepian obowigzkowy, fortepian dla wokalistéw, fortepian dla teorii muzyki:

1) jedno obowigzkowe przestuchanie w ciggu roku szkolnego w szkole muzycznej | stopnia;

2) dwa przestuchania w szkole muzycznej Il stopnia: po jednym w kazdym poétroczu w tym
jedno z nich techniczne,

3) zakres obowigzujagcego materiatu na przestuchaniach okresla kierownik sekcji w
porozumieniu z nauczycielami i przedktada dyrektorowi na poczatku roku szkolnego;

Zasady oceniania biezacego w ramach przestuchan wymienionych w ust. 1-2:

1) ocene biezacg za obowigzkowe przestuchania szkolne i prezentacje wystawia nauczyciel w
porozumieniu z zespotem sktadajgcym sie z cztonkdéw sekcji; w sktad zespotu wchodzi co
najmniej 3 nauczycieli; przewodniczacym zespotu jest kierownik sekcji lub wskazana przez
dyrektora osoba; przewodniczacy zespotu odpowiada za organizacje przestuchan; w
przypadku nieobecnosci nauczyciela prowadzacego ocene moze wystawi¢ nauczyciel
bedacy przewodniczacym zespotu;

2) oceny biezace z przestuchan i prezentacji wystawiane sg w skali 1-6 na podstawie
uzyskanych punktéw w skali ustalonej dla egzaminu promocyjnego 1-25;

3) w przypadku nieobecnosci podczas obowigzkowych przestuchan lub prezentaciji uczen jest
zobowigzany do zaprezentowania programu w terminie pdézniejszym ustalonym przez
dyrektora;

4) w sytuacjach losowych uczen moze by¢ zwolniony z przestuchania szkolnego Iub
prezentacji; sytuacje takg rozstrzyga dyrektor po wcze$niejszym zgtoszeniu jej przez
nauczyciela, rodzica badz petnoletniego ucznia;

5) w przypadku udziatu w przestuchaniach, konkursach organizowanych poza szkotg istnieje
mozliwos¢ zwolnienia ucznia z czesci lub catosci obowigzkowego przestuchania szkolnego
lub prezentacji na podstawie uzyskanej punktacji; decyzje w sprawie zwolnienia podejmuje
dyrektor w porozumieniu z kierownikiem sekcji na wniosek nauczyciela przedmiotu
gtbwnego;

6) przestuchania i prezentacje odbywaja sie do konca kwietnia.

Sposoby biezacego sprawdzania poziomu umiejetnosci ucznia w zakresie przedmiotow

ogoélnomuzycznych:

1) odpowiedzi ustne, prace pisemne, dyktanda, testy, recenzje, prace klasowe i inne;

2) sprawdziany koncowe.

1) Z zaje¢ edukacyjnych w szkole muzycznej | stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia w
klasach I-1ll nauczyciel nie zadaje uczniowi pisemnych i praktyczno-technicznych prac
domowych do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

2) Z zaje¢ edukacyjnych w szkole muzycznej | stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia w
klasach IV-VI, w szkole muzycznej | stopnia o czteroletnim cyklu ksztatcenia nauczyciel
moze zadaé uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowg do wykonania w
czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.



3) Pisemne lub praktyczno-techniczne prace domowe, o ktérych mowa w pkt. 2 nie sg
obowigzkowe dla ucznia i nie ustala sie z nich ocen. Nauczyciel sprawdza wykonang przez
ucznia pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowg i przekazuje mu informacje o
wyniku poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien sie dalej uczyc.

4) pkt. 1) nie stosuje sie do zajec z przedmiotu gtébwnego, chéru, zespotu instrumentalnego

5) pkt. 3) nie stosuje sie do zaje¢ z przedmiotu gtéwnego, fortepianu dodatkowego, ksztatcenia
stuchu, choéru, zespotu instrumentalnego.

Kazda sekcja ma prawo rozszerzy¢é zakres swych dziatahn wedtug indywidualnych potrzeb o

rézne formy prezentacji publicznej: koncerty, audycje, konkursy, przeglady i inne, za ktére uczen

otrzymuje ocene biezaca.

Uczen ma prawo do poprawy oceny biezacej. Zasady i warunki poprawy oceny okresla

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

§ 57.

o

7.

8.

Uczen w ciggu roku szkolnego podlega klasyfikacii:

1) $rodrocznej;

2) rocznej lub kohcowe;j.

Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, najpdzniej w ostatnim
tygodniu stycznia.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia na koniec zaje¢
dydaktycznych w danym roku szkolnym.

Klasyfikacje kohcowg przeprowadza sie w klasie programowo najwyzszej na kazdym etapie
edukacyjnym szkoty.

Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegodlne zajecia, z wyjatkiem przedmiotu gtédwnego, z ktérego ocena ustalana
jest w trybie egzaminu promocyjnego.

Informowanie o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych rocznych i koncowych:

1) na 4 tygodnie przed zebraniem rady pedagogicznej w sprawie uchwalenia rocznych i
koncowych wynikéw klasyfikacyjnych poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani do
wystawienia uczniom przewidywanej oceny rocznej;

2) na 2 tygodnie przed posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele przedmiotu
gtdbwnego przedstawiajg pisemnie uczniom i rodzicom przewidywane oceny roczne ze
wszystkich przedmiotéw;

3) nauczyciele przedmiotu gtdwnego zbierajg informacje zwrotne od rodzicéw o zapoznaniu
sie z przewidywanymi ocenami ze wszystkich przedmiotéw i przekazujg je do
sekretariatu;

4) w przypadku braku kontaktu z rodzicami informacje o przewidywanych ocenach
rocznych uwaza sie za skutecznie dostarczong w momencie przekazania wiadomosci w
dzienniku elektronicznym do dnia, o ktérym mowa w pkt. 2.

Uczen ma prawo do poprawy przewidywanej rocznej lub koncowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych. Warunki, zakres i termin okresla nauczyciel prowadzacy dane zajecia, nie pozniej
jednak niz do dnia posiedzenia klasyfikacyjnej rady pedagogiczne;j.

Laureat ogolnopolskiego konkursu, ktérego organizatorem jest minister wtasciwy do spraw
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego lub CEA, otrzymuje odpowiednio z danych zaje¢
edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng. W przypadku zajeé



edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego, laureat jest
jednoczesnie zwolniony z tego egzaminu.

§ 58.

1.

Roczne i koncowe oceny z przedmiotu gtéwnego w trybie egzaminu promocyjnego otrzymujg
uczniowie klas:

1) Il = VI cyklu szescioletniego szkoty muzycznej | stopnia;
2) Il =1V cyklu czteroletniego szkoty muzycznej | stopnia;
3) 1=V cyklu szescioletniego szkoty muzycznej Il stopnia;
4) | -1l cyklu czteroletniego szkoty muzycznej Il stopnia.

2. Egzamin promocyjny przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza;:

1) dyrektor lub nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

3. Egzamin promocyjny i egzamin koncowy przeprowadza sie w formie praktycznej uwzgledniajgc
jakos¢ wykonania artystycznego oraz wysitek wkfadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki zajec.

4. Ocene ustalong w trybie egzaminu promocyjnego i egzaminu kohcowego ustala sie w stopniach
wedtug skali od 1 do 6, na podstawie liczby uzyskanych punktéw wedtug nastepujacej skali:

4) celujacy — 25 punktow;

5) bardzo dobry — od 21 do 24 punktow;
6) dobry —od 16 do 20 punktow;

7) dostateczny — od 13 do 15 punktéw;

8) dopuszczajacy — od 11 do 12 punktow;
9) niedostateczny — od 0 do 10 punktéw.

5. Ocene z egzaminu promocyjnego proponuje i uzasadnia nauczyciel przedmiotu.

6. Ocene ustala sie w wyniku dyskusji na zasadzie jednomys$inosci. W przypadku rozbieznosci
ocene ustala sie jako srednig z ocen proponowanych przez poszczegolne osoby wchodzgce w
skfad komisji i zaokragla do petnych punktéw odpowiednio w gére — przy uzyskaniu co najmniej
0,5 punktu albo w dét — przy uzyskaniu mniej niz 0,5 punktu.

7. Z egzaminu promocyjnego sporzadza sie protokdt, ktory jest dotgczany do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu promocyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do tego egzaminu w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, do konca danego roku szkolnego.

9. W przypadkach losowych lub zdrowotnych rada pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z egzaminu
promocyjnego. W takim przypadku roczng ocene klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne artystyczne.

10. Oceny ustalone w trybie egzaminu promocyjnego lub koncowego sg ostateczne, z
zastrzezeniem co do trybu wystawienia oceny.

§ 59.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.



2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawacC egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogicznej, na pisemny wniosek rodzica lub petnoletniego
ucznia.

4. Whniosek wraz z uzasadnieniem, o ktérym mowa w ust. 3, skfada rodzic lub petnoletni uczen
przed posiedzeniem rady pedagogiczne;.

5. Egzamin klasyfikacyjny moze odbywac sie w formie pisemne, ustnej, praktycznej lub mieszanej.
Forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor.

6. W przypadku egzaminu klasyfikacyjnego z zaje¢, z ktérych ocene ustala sie w trybie egzaminu
promocyjnego stosuje sie odpowiednio § 58.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie poézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonhczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie ustalonym zgodnie z ust.6, moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, o ktérej mowa w § 58 ust.2.

10. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét.

11. Protokét podpisujg osoby wchodzace w sktad komisji. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace
ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem co do
trybu wystawienia oceny.

13. Egzamin klasyfikacyjny wyznacza sie takze uczniowi realizujgcemu, na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok nauki.

14. Egzamin klasyfikacyjny wyznacza sie takze uczniowi w przypadku zmiany szkoty, na podstawie
whniosku ztozonego do dyrektora. W takim wypadku decyzje o przyjeciu do szkoty oraz formach i
terminach przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego podejmuje dyrektor.

§ 60.

1. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi z zaje¢, z wyjatkiem przedmiotu gtdéwnego i ksztatcenia
stuchu sg oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Pozytywnymi ocenami z przedmiotu gtdwnego i ksztatcenia stuchu sg oceny wyzsze od stopnia
dopuszczajgcego.

§ 61.

1. Uczenh, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednego
albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego
z tych zajec.

2. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadku uzyskania przez ucznia
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie
egzaminu promocyjnego.

3. Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej,
praktycznej lub mieszane;.

4. Forme egzaminu poprawkowego ustala dyrektor szkoty.



10.

11.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie nie pozniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora nie pozniej niz do konca wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, o ktérej mowa w § 58 ust. 2.

Nauczyciel przedmiotu, z ktérego jest przeprowadzony egzamin poprawkowy, moze by¢
zwolniony z udzialu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych
samych zaje¢ edukacyjnych, z tym Zze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
artystycznej nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét, do ktérego dotgcza sie pisemne prace
ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z
zastrzezeniem co do trybu przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej.

§ 62.

10.

11

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor okresla
forme, wyznacza termin oraz powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec¢ edukacyjnych.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 przeprowadza sie w
formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej.

Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnoéci ucznia przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z rodzicami albo petnoletnim
uczniem.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora w
uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Sprawdzian przeprowadza komisja, o ktérej mowa w § 58 ust. 2.

Nauczyciel przedmiotu, z ktérego przeprowadzony jest sprawdzian moze by¢ zwolniony z
udziatu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzagdza sie protokot, do ktérego dotgcza
sie pisemne prace ucznia.

Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem



12.

negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Przepisy ust. 1-11 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje, jest ostateczna.

§ 63.

-_—

5a.

10.

W klasie programowo najwyzszej w szkole muzycznej Il stopnia przeprowadza sie egzamin
dyplomowy, bedacy formg komisyjnej oceny poziomu przygotowania zawodowego uczniow.

Do egzaminu dyplomowego moze przystgpi¢ uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koncowej
otrzymat pozytywne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych.
Uczen, ktéry nie spetnit warunku, o ktéorym mowa w ust. 2, podlega skresleniu z listy uczniow,
chyba, ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

Egzamin dyplomowy sktada sie z czesci praktycznej i czesci teoretyczne;.

Egzamin dyplomowy w czesci praktycznej dla specjalnosci instrumentalistyka oraz wokalistyka
polega na wykonaniu recitalu dyplomowego w zakresie przedmiotu gtéwnego.

Egzamin dyplomowy w czesci praktycznej w specijalnosci teoria muzyki:

1) W specjalizacji podstawy kompozycji — polega na prezentacji w postaci papierowej lub
elektronicznej zapisu partyturowego kompozycji przygotowanych przez ucznia w dwuletnim
okresie nauczania; w przypadku kompozycji z udziatem srodkow elektronicznych dokonuje
sie prezentacji dzwiekowej tej kompozyciji, przy czym jezeli szkota nie dysponuje
wyposazeniem niezbednym do prezentacji dzwiekowej, uczen zapewnia mozliwosc tej
prezentaciji.

2) W specjalizacji podstawy dyrygowania — polega na przedstawieniu pracy dyrygenckiej z
udziatem pianisty akompaniatora, chéru, zespotu instrumentalnego, zespotu kameralnego
lub zespotu wokalnego.

3) W specjalizacji podstawy muzykologii — polega na przedstawieniu przygotowanej przez
ucznia pisemnej pracy z zakresu przedmiotu gtéwnego i jej obronie w formie ustnej.

Dopuszcza sie mozliwo$¢ podziatu recitalu na dwie czesci wykonywane w réznych terminach.

Egzamin praktyczny w specjalnosciach instrumentalistyka, wokalistyka, teoria muzyki — w

specjalizacji podstawy dyrygowania moze by¢ wykonany przy udziale publicznosci.

Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej obejmuje wiedze i umiejetnosci z jednych sposrod

nastepujacych zajeé:

1) ksztatcenie stuchu;
2) harmonia;

3) historia muzyki;

4) formy muzyczne.

Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej jest przeprowadzany w formie ustnej. Dyrektor moze

zdecydowacé o przeprowadzeniu egzaminu dyplomowego z ksztatcenia stuchu, harmonii lub

form muzycznych w formie pisemnej lub mieszane;.

Nauczyciele poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych objetych egzaminem dyplomowym, nie pézniej

niz na 5 miesiecy przed terminem egzaminu dyplomowego, informujg uczniéw klas programowo

najwyzszych o:

1) programie recitalu dyplomowego;
2) formie czesci teoretycznej, ustalonej przez dyrektora;



11.

12.

13.

14.

15.

16.
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18.
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22.

23.

24.

3) zakresie obowigzujgcych tresci.
Uczen klasy programowo najwyzszej szkoty muzycznej Il stopnia, a w przypadku ucznia
niepetnoletniego — rodzic lub opiekun, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu
dyplomowego w czesci teoretycznej, informuje dyrektora pisemnie, o zajeciach zdawanych w
czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego. Informacje te dotgcza sie do arkusza ocen ucznia.
Egzamin dyplomowy przeprowadza panhstwowa komisja egzaminacyjna powotana przez
dyrektora CEA, w skiad ktérej wchodza;:

1) przewodniczgcy komisji;

2) dyrektor lub wicedyrektor, jezeli nie jest przewodniczgcym komisiji;

3) nauczyciele prowadzacy z uczniami zajecia edukacyjne objete egzaminem

dyplomowym;

4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Sposréd czionkéw komisji dyplomowej przewodniczacy na 14 dni przed terminem egzaminu
dyplomowego powotuje zespoty egzaminacyjne skftadajace sie z co najmniej 3 oséb, w tym
nauczyciela prowadzacego z uczniem dane zajecia.
Obserwatorami egzaminu dyplomowego mogg byé przedstawiciele ministra wtasciwego do
spraw kultury i dziedzictwa narodowego oraz CEA.
Osoby, o ktérych mowa w ust. 14, nie uczestniczg w przeprowadzaniu egzaminu dyplomowego
ani w ustalaniu jego wynikow.
Przewodniczacy komisji dyplomowej wyznacza nauczyciela wchodzgcego w skfad danego
zespotu egzaminacyjnego lub zespdt egzaminacyjny do przygotowania zadan egzaminacyjnych
dla czesci teoretycznej egzaminu.
Nauczyciel lub zespdt egzaminacyjny przygotowujg zadania egzaminacyjne i fgcza je w
zestawy, tak aby zestaw zadan egzaminacyjnych pozwalat na ocene wiedzy i umiejetnosci
ucznia.
Zestawy zadan egzaminacyjnych zatwierdza przewodniczacy komisji dyplomowej, opatrujac je
podpisem oraz podtuzng pieczecig szkoty artystyczne;.
Zestawy zadah egzaminacyjnych przechowuje sie w sposéb zapewniajacy ich ochrone przed
nieuprawnionym ujawnieniem.

. Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej:

1) w formie ustnej lub mieszanej, z wyjatkiem egzaminu z ksztatcenia stuchu, trwa nie dtuzej niz
60 minut, z ktérych uczen otrzymuje 20 minut na przygotowanie odpowiedzi;

2) w formie ustnej z ksztatcenia stuchu, trwa nie diuzej niz 30 minut, z ktérych 10 minut uczen
otrzymuje na przygotowanie odpowiedzi;

3) w formie pisemnej, z wyjatkiem egzaminu z historii muzyki trwa nie dtuzej niz 60 minut.

. Uczen losuje jeden zestaw zadan egzaminacyjnych. Zamiana wylosowanego zestawu zadanh

egzaminacyjnych na inny jest niedozwolona.

Po wylosowaniu zestawu zadan egzaminacyjnych uczen nie opuszcza sali przed zakonczeniem
egzaminu. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego moze
zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkéw wykluczajgcych mozliwosé
kontaktowania sie ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem osob udzielajacych pomocy
medycznej. Opuszczenie sali przed zakonczeniem egzaminu w innych przypadkach jest
réwnoznaczne z odstgpieniem od egzaminu dyplomowego.

Egzamin dyplomowy ocenia sie w stopniach wedtug skali 1-6 ustalajac odrebne oceny w czesci
praktycznej i teoretycznej, przy czym w czesci praktycznej ocene ustala sie na podstawie
punktéw uzyskanych przez ucznia wedtug skali 1-25, o ktérej mowa w § 58 ust. 4.

Ocene proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne. W
przypadku nieobecnosci nauczyciela prowadzacego z uczniem dane zajecia edukacyjne, ocene



25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

proponuje i uzasadnia inny nauczyciel wchodzacy w sktad zespotu egzaminacyjnego, wskazany
przez przewodniczgcego zespotu.
Ocene ustala sie w wyniku dyskusji na zasadzie jednomysinosci. W przypadku rozbiezno$ci
ocene ustala sie jako $rednig z ocen proponowanych przez poszczegolne osoby wchodzace w
sklad zespotu egzaminacyjnego i zaokragla do petnych stopni odpowiednio w gére — przy
uzyskaniu co najmniej 0,5 stopnia albo w dot — przy uzyskaniu mniej niz 0,5 stopnia. Ocena
wystawiona przez zespot egzaminacyjny jest ostateczna.
Uczenh zdat egzamin dyplomowy, jezeli otrzymat:

1) w czesci praktycznej — ocene co najmniej dostateczna;

2) w czesci teoretycznej — co najmniej ocene dopuszczajaca.
Dla kazdego ucznia sporzadza sie indywidualny protokét z egzaminu dyplomowego, do ktérego
dotgcza sie pisemne prace ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu dyplomowego albo
przerwat egzamin dyplomowy, moze do niego przystgpi¢ w dodatkowym terminie, ustalonym
przez przewodniczgcego panstwowej komisji egzaminacyjnej, nie pozniej niz do dnia 30
wrzesnia danego roku.
Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu dyplomowego albo
przerwat egzamin dyplomowy w czeéci praktycznej lub czesci teoretycznej, podlega skredleniu z
listy uczniow. Ponowne przystapienie do egzaminu dyplomowego moze nastgpi¢ w trybie
egzaminu eksternistycznego na zasadach okreslonych w art. 10a ustawy o systemie oswiaty.
Uczen, ktéry nie zdat egzaminu dyplomowego w catoéci albo w czesci teoretycznej lub czesci
praktycznej, moze przystgpi¢c do egzaminu poprawkowego odpowiednio z catosci lub danej
czesci egzaminu dyplomowego, w terminie ustalonym przez przewodniczacego panstwowej
komisji egzaminacyjnej, nie pozniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego lub nie przystapit do egzaminu dyplomowego
lub jego czesci w dodatkowym terminie, moze przystapi¢ do egzaminu dyplomowego wytgcznie
w trybie egzaminu eksternistycznego na zasadach okreslonych w art. 10a ustawy o systemie
oswiaty.
Przewodniczacy panstwowej komisji egzaminacyjnej, w przypadku stwierdzenia naruszenia
przepisdw dotyczacych przeprowadzania egzaminu dyplomowego, moze zawiesi¢ egzamin
dyplomowy, powiadamiajgc o tym ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 32, minister powotuje komisje w celu wyjasnienia
okolicznosci zdarzen i ustalenia odpowiedzialnosci uczniow oraz cztonkow panstwowej komisji
egzaminacyjnej. Na podstawie ustalef komisji minister wtasciwy do spraw kultury i dziedzictwa
dziedzictwa narodowego zarzadza kontynuacje egzaminu dyplomowego albo uniewaznia
egzamin dyplomowy i zarzgdza jego ponowne przeprowadzenie. Uniewaznienie egzaminu
dyplomowego moze nastgpi¢ zaréwno w stosunku do wszystkich, jak i poszczegdlnych ucznidw.
Termin ponownego egzaminu dyplomowego, o ktérym mowa w ust. 33, ustala dyrektor w
porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw kultury i dziedzictwa narodowego.
Kwestie sporne miedzy uczniem a panstwowg komisjg egzaminacyjng, wynikajace ze
stosowania przepisow dotyczgcych przeprowadzania egzaminu dyplomowego, rozstrzyga
minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

§ 64.

1.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat wszystkie oceny pozytywne.



Uczen, z wyjatkiem klasy | — Il szkoty muzycznej | stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia,
ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtdbwnego otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyroznieniem.

3. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do sredniej ocen wlicza sie takze
roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

4. Uczeh konczy szkote muzyczng | stopnia, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych oceny pozytywne.

5. Uczen konczy szkote muzyczng | stopnia z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene z przedmiotu gtéwnego. Do $redniej wlicza sie oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajec
edukacyjnych, jezeli uczeh uczeszczat na nie oraz oceny klasyfikacyjne uzyskane z zaje¢ w
klasie programowo najwyzsze;j.

6. Uczen konczy szkote muzyczng Il stopnia jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz
zdat egzamin dyplomowy.

7. Uczen konczy szkote muzycznag |l stopnia z wyréznieniem jezeli uzyskat w wyniku klasyfikacji
koncowej z zaje¢ edukacyjnych oraz egzaminu dyplomowego $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtéwnego.

8. Do sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 7, wlicza sie oceny uzyskane z egzaminu dyplomowego
w czedci teoretycznej i praktycznej, oceny z zaje¢ dodatkowych jezeli uczen na nie uczeszczat
oraz oceny z zaje¢ programowo hajwyzszych.

§ 65.

1. Uczenh, ktéry nie spetnit warunkéw promowania do klasy programowo wyzszej podlega
skres$leniu z listy uczniow.

2. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie przez ucznia klasy, na wniosek
rodzicow lub petnoletniego ucznia, biorgc pod uwage dotychczasowe osiggniecia ucznia.

3. Whniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie na pisSmie nie pozniej niz na 7 dni przed dniem
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pozniej niz w dniu zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

5. Dyrektor niezwtocznie informuje rodzicéw albo petnoletniego ucznia o wyrazeniu przez rade
pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia klasy albo nie wyrazeniu takiej zgody wraz z
podaniem przyczyny.

6. W ciggu cyklu ksztatcenia w danym typie szkoty uczeh moze powtarza¢ dang klase tylko jeden
raz.

§ 66.

1. Szkota organizuje spotkania z rodzicami w celu:

1) przekazania biezacej informaciji o postepach i rozwoju dziecka;
2) przekazania informaciji o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
3) informowania rodzicéw o metodach i sposobach pracy dziecka w domu;
4) zapoznania rodzicéw z wynikami klasyfikacyjnymi.
2. Informacje przekazywane sg podczas:

1) wywiaddéwki srodrocznej — w ostatnim tygodniu pierwszego pétrocza;



2) dni otwartych dla rodzicow — w miesigcu listopadzie i kwietniu;
3) indywidualnych spotkan z nauczycielami wynikajgcych z potrzeb, spotkania te moga
inicjowa¢ zaréwno nauczyciele poszczegdlnych zajec jak i rodzice.

3. Nauczyciel, na wniosek rodzica udostepnia sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia do
konca okresu, w ktérym praca zostata wykonana.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, zastrzezen oraz przeprowadzonego w zwigzku z nimi sprawdzianu
jest udostepniana do wgladu w ciggu 7 dni od przeprowadzenia odpowiedniej formy egzaminu
lub sprawdzianu.

ROZDZIAL X

CEREMONIAL SZKOLY

§ 67.

1. Podczas uroczystosci zwigzanej z obchodami w dniu 1 pazdziernika Miedzynarodowego Dnia
Muzyki, uczniowie klas | szkoty muzycznej | stopnia sktadajg slubowanie o tresci:

SLUBUJE WOBEC WSZYSTKICH TU OBECNYCH:

e BYC PILNYM | OBOWIAZKOWYM UCZNIEM Paristwowej Szkoty Muzycznej |ill stopnia
im. Zygmunta Noskowskiego w Ostrofece,

e BYC ZYCZLIWYM | DOBRYM KOLEGA,

e SZANOWAC DOROBEK ARTYSTYCZNY | DOBRO MATERIALNY SZKOtY,

e SWOJA POSTAWA GODNIE REPREZENTOWAC SZKOtE,

e SZERZYC IDEAtY PIEKNA, DOBRA | SPRAWIEDLIWOSCI,

e ROZWIJAC SIE POPRZEZ KONTAKT ZE SZTUKA,

e DBAC O WYSOKA KULTURE, ABY BYC LEPSZYM CZt OWIEKIEM,

2. Podczas uroczystodci pozegnania absolwentéw szkoty muzycznej | stopnia uczniowie
opuszczajgcy szkolne mury sktadajg Slubowanie o tresci:

SLUBUJE WOBEC WSZYSTKICH TU OBECNYCH:

e STRZEC HONORU Panstwowej Szkoty Muzycznej | i Il  stopnia im. Zygmunta
Noskowskiego w Ostrofece,

e SZANOWAC DOROBEK ARTYSTYCZNY SZKOtY | ROZSt AWIAC JEJ DOBRE IMIE,

e ZDOBYTE KOMPETENCJE, WIEDZE | UMIEJETNOSCI JAK NAJLEPIEJ
WYKORZYSTYWAC W DALSZYM ZYCIU,

e ROZWIJAC SIE POPRZEZ KONTAKT ZE SZTUKA,

e ZAWSZE DBAC O WYSOKA KULTURE | WSPIERAC ROZWOJ ARTYSTYCZNY,

e WSPOLUCZESTNICZYC W ZYCIU SPOLECZNYM | KULTURALNYM,

e SZERZYC IDEALY PIEKNA, DOBRA | SPRAWIEDLIWOSCI,

o  WZOROWA POSTAWA | DZIEKI ZDOBYTYM UMIEJETNOSCIOM StUZYC OJCZYZNIE,



Podczas wszystkich uroczystosci, koncertéw, przestuchan i egzaminéw wszystkich uczestnikéw
obowigzuje estetyczny stroj galowy.

Szkota moze posiada¢ wiasny sztandar, godto oraz hymn szkolny. Decyzje w tym zakresie
wymagajg uchwaty rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego.

ROZDZIAL XI

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 68.

1.
2.

Maijatek szkoty stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

Szkota moze gromadzi¢ na wydzielonym rachunku dochody uzyskiwane na zasadach i w trybie
okreslonym w art. 11a ustawy o finansach publicznych oraz w ramach dziatalnosci
wykraczajgcej poza zakres dziatalnoéci podstawowej srodki uzyskane m.in. ze sprzedazy
zbednych sktadnikdw majatku ruchomego, ktéry nie jest i nie bedzie wykorzystywany.

Za prawidtowe gospodarowanie srodami majgtkowymi i finansowymi odpowiada dyrektor i
gtéwny ksiegowy, zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami.

§ 69.

1.

Sposéb prowadzenia i archiwizowania dokumentacji, w tym przebiegu nauczania szkofa
prowadzi zgodnie z odrebnymi przepisami, w szczegdlnosci z rozporzadzeniem ministra
witasciwego do spraw Kkultury i ochrony dziedzictwa narodowego w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne szkoty i placowki artystyczne dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji oraz klasyfikowania i
kwalifikowania dokumentacji, przekazywania materiatdbw archiwalnych do archiwéw
panstwowych i brakowania dokumentacji nie archiwalnej.

Szkota prowadzi dzienniki lekcyjne w formie elektronicznej zgodnie z rozporzadzeniem, o
ktorym mowa w ustepie 1.

Szkota wydaje swiadectwa zgodnie z rozporzadzeniem ministra wtasciwego do spraw kultury i
ochrony dziedzictwa narodowego w sprawie s$wiadectw, dyplomow panstwowych i innych
drukow publicznych szkét i placowek artystycznych.

§ 70.

1.

2.
3.

Dyrektor lub upowazniona przez niego osoba opracowuje tekst ujednolicony statutu, po kazdej
wprowadzonej uchwatg rady pedagogicznej zmianie.

Tekst ujednolicony statutu wprowadza sie zarzadzeniem dyrektora.

Tekst ujednolicony, wraz z zarzadzeniem dyrektora, dostepny jest w postaci papierowej w
sekretariacie oraz opublikowany na stronie internetowej w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§71.



W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i organizacje,
ktérych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza wsréd dzieci i miodziezy albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuhczej szkoty.

§72.

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych:
1) podtuznej o tresci:

Panstwowa Szkota Muzyczna
l'i Il st. w Ostrotece
im. Zygmunta Noskowskiego
07-410 OSTROLEKA, ul Traugutta 7
TEL. 760-28-40 REGON: 000934441

2) okragtej zawierajace;j:
na srodku wizerunek orta ustalony dla godta Rzeczpospolitej Polskiej, na obwodzie napis o tresci:
PANSTWOWA SZKOLA MUZYCZNA | i Il STOPNIA
IM. ZYGMUNTA NOSKOWSKIEGO w OSTROLECE

2. Szkofta uzywa czarno-biatego logo w ksztalcie kota zawierajgcego: na srodku pieciolinie z
napisem: PSM, na obwodzie napis: | i Il stopnia im. Z. Noskowskiego w Ostrotece.

§ 73.

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 4 lutego 2025 r.



