Uchwala Nr 12/X/2019

Rady Nadzorczej Spolki Rolno-Przemyslowy Rynek Hurtowy
»GIELDA HURTOWA?” S.A. z siedziba w Legnicy
z dnia 22 listopada 2019 roku.

w sprawie: zmiany uchwaty nr 6/X/2019 Rady Nadzorczej Spotki z dnia 12 lipca 2019 r. ws.
warunkow ksztaltowania wynagrodzen 1 S$wiadczenia uslug zarzadzania dla
czlonkow organu zarzadzajacego Spotki nowej IX kadencii.

Dzialajagc na podstawie § 31 ust.] i ust.2 Statutu Spotki, art. 382 § 1 Kodeksu spotek
handlowych, Uchwaty Nr 5/2019 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firma:
Rolno-Przemystowy Rynek Hurtowy ,,GIELDA HURTOWA” S.A. z dnia 18 pazdziernika
2019 r. w sprawie: zmiany Uchwaly Nr 1/2016 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
pod firma: Rolno-Przemystowy Rynek Hurtowy ,, GIELDA HURTOWA" S.A. z dnia 29 grudnia
2016 r. w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkow Zarzqdu Spolki
Rada Nadzorcza postanawia, co nastgpuje:

§1

W Uchwale nr 6/X/2019 Rady Nadzorczej Spoétki z dnia 12 lipca 2019 r. w sprawie warunkow

ksztaltowania wynagrodzen i Swiadczenia ustug zarzgdzania dla czlonkow organu

zarzqdzajgcego Spotki nowej IX kadencji, § 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Wynagrodzenie Stale Prezesa Zarzadu ustala si¢ w wysokosci 3-krotnosci (slownie:

trzykrotnosci) ,,podstawy wymiaru”, w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt 11 ustawy z dnia
9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujgcych niektorymi
spolkami, z uwzglednieniem powszechnie obowigzujacych aktéw prawnych o szczegdlnych
rozwigzaniach stuzacych realizacji ustawy budzetowej, jezeli akty te maja wplyw na
wysokos¢ ,,podstawy wymiaru”.
Ustalone w ten sposéb Wynagrodzenie Stale wynosi na dzien powzigcia niniejszej Uchwaty
13.211,34 zl brutto (slownie: trzynascie tysigcy dwiescie jedenascie zlotych 34/100)
miesi¢cznie."

§2

W zwigzku z trescig § 1 niniejszej uchwaly upowaznia si¢ Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej Spoéiki - Pana Pawla Pundyka do zawarcia z Panig Bozeng Pomykata aneksu nr 1
do umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania zawartej w dniu 12 lipca 2019 r. o tresci
stanowigcej Zalacznik do niniejszej uchwaly.

§3
1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od dnia 18 pazdziernika

2019 r.
2. Glosowanie przeprowadzono w trybie jawnym.
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Ilosc¢ glosujgcych czlonkow Rady: 3

llos¢ glosow ,,ZA"': 3 ilosé glosow "PRZECI W'Q.., ilosé glosow ,, Wstrzymujgcych sie” Q.

Podpisy obecnych cztonkéw Rady Nadzorczej:

1) Aneta Mazek — Przewodniczaca RN #HG\"’VCM .............................
2) Pawel Pundyk — Wiceprzewodniczacy RN QAM&IT‘[, .................................
3) Mirostaw Strzeciwilk — Czlonek RN /

UZASADNIENIE

Uchwatg Nr 1/2016 z dnia 29 grudnia 2016 r. w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzer
Czlonkéw Zarzqdu Spétki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ustalito miesigczne
Wynagrodzenie State dla Prezesa Zarzadu od 1 (jednego) do 3 (trzech) - krotnosci przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagréd z zysku w
czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego.

Uchwalg Rady Nadzorczej Spotki nr 47/1X/2019 z dnia 17 maja 2019 r. Pani Bozena
Pomykala zostala powotana do pelnienia funkcji Prezesa Zarzadu Spotki nowej IX kadencji
od dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie
finansowe za rok obrotowy 2018.

Nastgpnie Rada Nadzorcza Spotki w uchwale nr 6/X/2019 z dnia 12 lipca 2019 r. w sprawie
warunkow ksztaltowania wynagrodzen i swiadczenia ustug zarzqdzania dla cztonkéw organu
zarzqdzajgcego Spotki nowej IX kadencji ustalita dla Pani Bozeny Pomykaty jako Prezes
Zarzadu Spotki wysoko$¢ miesigcznego Wynagrodzenia Stalego na poziomie 13.211,34 zl
brutto (trzykrotnosc).

Majac na uwadze koniecznosci doprecyzowania ww. Uchwaly Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Nr 1/2016 z dnia 29 grudnia 2016 r. w sprawie zasad ksztaftowania wynagrodzen
Czlonkow Zarzqdu Spotki, w kontekscie ,,zamrozenia” ,podstawy wymiaru”, w odniesieniu do
ktorej ustalana jest wysokos¢ wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu Spotki dokonanego ustawa z dnia
9 listopada 2018 r. o szczegolnych rozwigzaniach stuzacych realizacji ustawy budzetowej na rok
2019, Nadzwyczajne Wale Zgromadzenie w dniu 18 pazdziernika 2019 r. podjelo Uchwale Nr
512019 w sprawie zmiany Uchwaly Nr 1/2016 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
z dnia 29 grudnia 2016 r. w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Zarzqdu Spotki,
utrzymujac przy tym przedzial miesigcznego Wynagrodzenia Stalego.

Wobec powyzszego stosownie do ww. Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia
18 pazdziernika 2019 r. niezbedne stalo si¢ dokonanie zmiany uchwaly Rady Nadzorczej nr
6/X/2019 z dnia 12 lipca 2019 r. w sprawie warunkéw ksztaltowania wynagrodzern i
Swiadczenia ustug zarzqdzania dla cztonkow organu zarzqdzajgcego Spétki nowej IX kadencji
w zakresie doprecyzowania ,,podstawy wymiaru” w odniesieniu do ktorej ustalana jest wysokos¢
Wynagrodzenia Statego.




Zatgcznik do Uchwaly RN nr 12/ X /2019
z dnia 22 listopada 2019 r.

Aneks nr 1
do umowy o $wiadczenie uslug zarzadzania zawartej w dniu 12 lipca 2019 r.,
zawarty w dniu 22 listopada 2019 roku w Legnicy pomiedzy:

Spolka Rolno-Przemyslowy Rynek Hurtowy ,,GIELDA HURTOWA” S.A. z siedziba
w Legnicy (zwang dalej: ,,Spélka”), przy ul. Bydgoskiej 18, 59-220 Legnica, wpisana do
Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
dla Wroctawia Fabrycznej, IX Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem:0000103624, reprezentowang przez Pana Pawla Pundyka dzialajgcego
z upowaznienia Rady Nadzorczej Spélki, na podstawie uchwaly nr 12/X/2019 z dnia
22 listopada 2019 r.

a

Panig Bozena Pomykalg zamieszkala w Miroszowicach 3 1A, 59-300 Lubin, legitymujaca sie
nr PESEL: 60080708467 (zwang dalej: wZarzadzajacym”),

Jako stronami niniejszego Aneksu (dalej: »Strony”).

0 nastgpujacej tresci:

§1

Strony zgodnie postanawiajg tres¢ § 2 ust. 2 umowy o Swiadczenie ustug zarzadzania z dnia
12 lipca 2019 r. zmieni¢ na nastepujaca nowg tresé:
»2. Wynagrodzenie Stale Prezesa Zarzadu ustala si¢. w wysokosci 3-krotnosci (stownie:
trzykrotnosci) ,,podstawy wymiaru”, w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt 11 ustawy z dnia
9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzef oséb kierujacych niektérymi
spotkami, z uwzglednieniem powszechnie obowigzujacych aktow prawnych o szczegolnych
rozwigzaniach stuzacych realizacji ustawy budzetowej, jezeli akty te maja wplyw na
wysokos¢ ,,podstawy wymiaru”.
Ustalone w ten sposob Wynagrodzenie Stale wynosi na dzien powzigcia niniejszej Uchwaty
13.211,34 zt brutto (slownie: trzynascie tysigcy dwiescie jedenascie zlotych 34/100)
miesi¢cznie."
§2
1. Pozostale postanowienia umowy o §wiadczenie ustug zarzagdzania z dnia 12 lipca 2019 r.
pozostajag w mocy.
2. Aneks wchodzi w zycie z dniem zawarcia z mocg obowigzujaca od dnia 18 pazdziernika
2019 r.
3. Aneks sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.

Zarzadzajacy Spotka



