Zatacznik nr 1

Do Zarzadzenia nr 2/2026

Dyrektora PSM | st. im. A. Cwojdzinskiego
w Tomaszowie Lubelskim

STATUT

PANSTWOWEJ SzKOtY MUZYCZNEJ | STOPNIA
IM. ANDRZEJA CWOJDZINSKIEGO

W TOMASZOWIE LUBELSKIM

TEKST UJEDNOLICONY

Stan prawny na dzien 13.03.2026 r.

Statut uchwalony przez Rade Pedagogiczng Uchwata nr 9/2025/2026
Wprowadzony Zarzgdzeniem Dyrektora Szkoty

Nr 2/2026 z dnia 13.03.2026 r.



Podstawa Prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (tekst jedn. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043)

ROZDZIAL I. Przepisy ogdlne

§1.

1. Nazwa: Panistwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Andrzeja Cwojdzinskiego w Tomaszowie
Lubelskim.
2. Siedziba: ul. Rynek 5, 22-600 Tomaszéw Lubelski
3. Akt powotania: Zarzgdzenie nr 33 Ministra Kultury i Sztuki z dnia 18 czerwca 1984 r.
w brzmieniu: ,Tworzy sie z dniem 01 wrzes$nia 1984 r. Paristwowg Szkote Muzyczng | stopnia
w Tomaszowie Lubelskim”.
4. Organem prowadzacym jest minister wiasciwy do spraw kultury
5. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest minister wtasciwy do spraw kultury
6. llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa o:
1) szkole - odnosi sie to do Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. Andrzeja
Cwojdzinskiego z siedzibg w Tomaszowie Lubelskim przy ulicy Rynek 5
2) dyrektorze — nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora Pannstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia
im. Andrzeja Cwojdzinskiego z siedzibg w Tomaszowie Lubelskim przy ulicy Rynek 5
3) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumiec rade pedagogiczng Panstwowej Szkoty
Muzycznej | stopnia im. Andrzeja Cwojdzinskiego z siedzibg w Tomaszowie Lubelskim
przy ulicy Rynek 5
4) radzie rodzicéw — nalezy przez to rozumiec rade rodzicow Panstwowej Szkoty Muzycznej
| stopnia im. Andrzeja Cwojdzifnskiego z siedzibg w Tomaszowie Lubelskim przy ulicy
Rynek 5
5) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Parstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im.
Andrzeja Cwojdzinskiego z siedzibg w Tomaszowie Lubelskim przy ulicy Rynek 5
7. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza swojg siedzibg, w miejscach spetniajgcych
kryteria dla placéwki oswiatowo-artystycznej. Kompetencje w tym zakresie obejmuje

dyrektor szkoty.



ROZDZIAL Il. Cele i zadania szkoty

§2

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa, z uwzglednieniem programu
Wychowawczo - Profilaktycznego szkoty zmierzajgcego do wszechstronnego rozwoju

kazdego ucznia, obejmujgcego w szczegdlnosci:

1) Ksztattowanie u uczniéw umiejetnosci i wiedzy, wymaganych przez podstawy
programowe, okreslone dla wszystkich przedmiotéw objetych planem nauczania;

2) Zainteresowanie ucznidw wiedzg z zakresu teorii i historii muzyki;

3) Zainteresowanie, nauczenie i wdrazanie uczniow do stuchania dziet muzycznych -
zarowno wielkich, z klasycznej literatury Swiatowej, jak i utworéw ludowych, a takze
wspotczesnych kompozycji — utworow skomponowanych przez muzykow
i kompozytoréw lokalnych i regionalnych;

4) Zainteresowanie uczniow trwajgcymi konkursami, festiwalami muzycznymi o réznym
zasiegu i randze, ich uczestnikach, regulaminach, programie obowigzkowym itp.

5) Mobilizowanie uczniéw do pracy w Samorzadzie Szkolnym, zachecanie do organizacji
koncertéw i konkurséw klasowych, szkolnych o réznej tematyce oraz do brania w nich
udziatu;

6) Wytworzenie u uczniéw nawyku kulturalnego zachowania sie na koncertach,
spektaklach i innych uroczystosciach;

7) Uswiadamianie uczniom rozrywkowej relaksacyjnej i terapeutycznej roli muzyki (zywej
i odtwarzanej);

8) Zapoznawanie ucznidow z muzyka, sztukg, przekonaniami i zachowaniami ludzi
reprezentujgcych rézne kultury i wyznania religijne;

9) Ksztattowanie u ucznidow postaw poszanowania przyjetych tradycyjnie, moralnie
i zwyczajowo autorytetow — rodzicéw, nauczycieli, innych przetozonych, starszych
itp.;

10) Wyrabianie poczucia obowigzku bezinteresownej pomocy ludziom stabszym, mniej
sprawnym, uposledzonym;

11) Ksztattowanie u uczniéw poszanowania efektéw pracy wszystkich ludzi, niezaleznie od
ich wyksztatcenia, stanowiska, pozycji spotecznej itp., a takze kreowanie postaw
i zachowan negujgcych i krytycznych wobec kolegdw niszczgcych wspdlne mienie

i dorobek cudzej pracy;



12) Umozliwianie uczniom i w razie potrzeby pomoc w doborze repertuaru
i przygotowanie wystepow, referatéw, ktore bedg prezentowac poza szkotg, na
imprezach okolicznosciowych czy to w szkotach oswiatowych, czy w domu, czy
w jeszcze innych miejscach;
13) Pobudzanie uczniéw do odwaznych dyskusji wyrazania swoich mysli i opinii na tematy
zwigzane z dziatalnoscig szkoty.
14) Rozwijanie i pielegnowanie patriotyzmu oraz zasad demokracji.
2. Szczegdtowe zasady opracowywania i uchwalania Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego szkoty okreslajg odrebne przepisy.
3. Cele szkota wypetnia poprzez:
1) prowadzenie zajec praktycznych i teoretycznych objetych planem nauczania,
2) organizowanie imprez prezentujgcych osiggniecia uczniow (koncerty, konkursy,
przeglady, popisy),
3) uczestnictwo uczniéw w przegladach, przestuchaniach, konkursach, festiwalach
regionalnych, ogélnopolskich i miedzynarodowych
4) uczestnictwo ucznidow i nauczycieli w kursach, szkoleniach i konsultacjach
metodycznych,
5) wspotprace z wtadzami samorzadu lokalnego, instytucjami kultury, a takze
przedszkolami, szkotami podstawowymi, gimnazjami, podmiotami gospodarczymi

w zakresie:
a) organizowanie koncertéw na terenie miasta i powiatu,

b) udziat uczniow w imprezach kulturalnych, charytatywnych itp. na terenie miasta
i powiatu,

c) wspodtorganizowanie imprez kulturalnych i innych wymagajacych oprawy
muzycznej w ramach procesu dydaktyczno — wychowawczego,

d) promocje szczegdlnie uzdolnionych uczniéw szkoty,
e) wystepowanie z wnioskami o stypendia uczniowskie,
1. wspotpraca ze szkotami, w ktdrych ucza sie uczniowie PSM dotyczgca osiggnie,

2. udostepnianie mediom informacji o dziatalnosci szkoty oraz osiggnieciach
uczniow i nauczycieli,

3. skfadanie wnioskow o patronat wtadz miasta, bgdz starostwa nad imprezami
o szerszym, pozaszkolnym zasiegu.

6) organizowanie imprez z udziatem zaproszonych gosci.
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4. Zadaniami szkoty sg w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

rozbudzanie i rozwijanie zdolnosci oraz umiejetnosci muzycznych,

przygotowanie Swiadomych odbiorcow sztuki,

aktywne oddziatywanie na srodowisko w zakresie upowszechniania kultury,
przygotowanie uczniow do kontynuowania nauki w szkotach muzycznych Il stopnia
i liceach muzycznych,

tworzenie atmosfery sprzyjajacej wszechstronnemu rozwojowi ucznia,
sprawowanie dziatan opiekunczych i wychowawczych,

wspieranie rodzicow w zakresie nauczania, wychowania i opieki.

5. Misjg szkoty jest ksztatcenie uczniéw na wysokim poziomie, wyposazenie ich

W umiejetnosci muzyczne, praktyczne i teoretyczne niezbedne w zdobywaniu dalszej

wiedzy, przygotowanie do dalszego ksztatcenia muzycznego i popularyzacji muzyki

w srodowisku. Szkota dgzy do wprowadzania mtodych ludzi w swiat kultury i sztuki.

Dba o bezpieczenstwo oraz wszechstronny rozwéj ucznia, wychowuje przez sztuke.

Szkota szanuje pluralizm Swiatopogladowy i uczucia religijne ucznidw, ksztattuje

mtodego cztowieka, wrazliwego, tolerancyjnego, dbajgcego o wartosci moralne.

6. Wizja Szkoty:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

priorytetem jest rozwdj muzyczny mtodego cztowieka, dla ktérego nauka

i przebywanie w szkole jest radoscig, zas dla jego pedagogdw satysfakcja,

ustugi edukacyjne oparte sg na bogatej ofercie przyciagajacej kandydatéw

do szkoty, znanej z wysokiego poziomu nauczania, w ktorej uczniowie maja mozliwos¢
rozwijania swoich muzycznych zdolnosci i zainteresowan,

kadra pedagogiczna dysponuje bogatym doswiadczeniem zawodowym, doskonali swoje
kwalifikacje i jest otwarta na innowacje,

szkota tworzy srodowisko przyjazne i bezpieczne dla ucznia, sprzyjajgce jego rozwojowi,
absolwenci sg starannie wyksztatceni, kreatywni i chetnie przyjmowani do szkét

Il stopnia, gdzie odnoszg sukcesy,

szkota wiacza sie aktywnie do wszelkich dziatan na rzecz srodowiska lokalnego

w celu podnoszenia kultury muzycznej,

nauczyciele, rodzice i uczniowie wspdlnie pracujg nad ksztattowaniem pozytywnego

wizerunku szkoty.



Rozdziat lll. Organa szkoty i ich szczegotowe kompetencje

§3
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicéw,
4) Samorzad Uczniowski.
§3a

1. Dyrektor szkoty, w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalnosciag szkoty lub placowki oraz reprezentuje jg na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,
5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze
organizowac administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,
6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych,

2. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach
okreslonych w statucie. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po
zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole lub placéwce
nauczycieli i pracownikéw nie bedgcych nauczycielami. Dyrektor
w szczegodlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty

2) przyznawania nagrdéd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady
szkoty lub placéwki, w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikdéw szkoty

4. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg

pedagogiczng, rodzicami i samorzgdem uczniowskim.



5. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje kierownik sekcji wyznaczony

przez organ prowadzacy.

84

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W skfad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele szkoty.

2. Sposob funkcjonowania rady pedagogicznej okresla jej regulamin.

3. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

3a. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go wyznaczony kierownik sekcji

4. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sq organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania
i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych
potrzeb. Zebrania mogga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny z inicjatywy przewodniczgcego, organu prowadzgcego szkote albo co
najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

5a. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa

razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

6. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw.

6) ustalenie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkofg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyroznien,

4) skresla sie,

5) skresla sie,

6) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego zgodnie z obowigzujgcg procedura.
Rada pedagogiczna wypowiada sie w postaci opinii, wnioskow i uchwat.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa
niezwtocznie zawiadamiajgc organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujgcy nadzoér
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzgcym szkote uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami
prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.
Gtosowanie nad przyjeciem wniosku odbywa sie w trybie jawnym lub tajnym. Tryb
gtosowania uchwala rada w gtosowaniu jawnym. W przypadku gtosowania tajnego rada
powotuje w gtosowaniu jawnym Komisje skrutacyjng w ilosci 3 oséb.

W gltosowaniu tajnym rada pedagogiczna wybiera sposrdd siebie jednego
przedstawiciela do Komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty.

Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

Rada pedagogiczna przygotowuje i uchwala statut szkoty.

Rada pedagogiczna wprowadza poprawki do statutu szkoty w trybie uchwaty.
Posiedzenia rady pedagogicznej sg protokotowane w ksiedze protokotéw. Tresc
protokotow zatwierdzajg cztonkowie rady pedagogicznej poprzez gtosowanie.

Rada pedagogiczna wspotpracuje z przedstawicielami rady rodzicéw i samorzadu
uczniowskiego.

Osoby biorgce udziat w zebraniach rady pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra

osobiste ucznidw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.



§ 5 (skreslony)
§6

1. W szkole dziata rada rodzicow, ktéra reprezentuje ogdf rodzicdw ucznidw.

2. W skfad rady rodzicow wchodzi co najmniej 5 przedstawicieli, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow ucznidow danej szkoty.

3. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza sie na
pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegélnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad.

5. Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organdow szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu
Wychowawczo - Profilaktycznego szkoty,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicéw okresla regulamin.

8. Fundusze Rady Rodzicéw moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym. Do
zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym
rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielane przez rade

rodzicow.

§ 7 (skreslony)
§8

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.



2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany
w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym przez ogét ucznidow. Regulamin nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Samorzad uczniowski jest reprezentantem ogdtu ucznidw.

4. (skreslony)

5. Samorzad uczniowski moze przedstawiac radzie pedagogicznej lub dyrektorowi szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig,
celem i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania
i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania

z zakresu wolontariatu.

7. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§9

1. Kazdy z organow szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w

ramach swoich kompetenc;ji.

§10

1. Organy szkoty sg zobowigzane do wspétpracy, ktérg koordynuje dyrektor.

2. W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami, organem wtasciwym do jego
rozwigzania jest dyrektor szkoty.

3. (skreslony)

4. (skreslony)
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§11

4a.

4b.

4c.

4d.

W sprawach, w ktérych strong sporu jest dyrektor organem wifasciwym do ich

rozwigzania jest organ prowadzacy.

Rozdziat IV. Organizacja szkoty.

Szkota prowadzi nauke w specjalnosciach: skrzypce, altéwka, wiolonczela, kontrabas,
gitara, fortepian, akordeon, flet, klarnet, obdj, saksofon, trgbka, waltornia, puzon, tuba,
instrumenty perkusyjne.

Szkota prowadzi edukacje w dwu cyklach:

1) szescioletnim,

2) czteroletnim,

W uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna moze zmienic cykl lub specjalnosé

w trakcie trwania nauki,

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych

w innym czasie, z zachowaniem ogdlnego czasu zajec ustalonego na podstawie

ramowego planu nauczania.

skreslony

skreslony
skreslony
skreslony

Absolwenci szkoty otrzymujg Swiadectwo ukonczenia Panstwowej Szkoty Muzycznej

| stopnia.

Szczegotowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, a zatwierdzony przez organ prowadzacy

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych

i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.

Szczegotowe zasady dziatania i zadania nauczyciela bibliotekarza okreslajg odrebne
przepisy — regulamin. Szkota organizuje biblioteke, w szczegdlnosci:

1) gromadzii udostepnia materiaty edukacyjne i éwiczeniowych,
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

2) tworzy warunki do efektywnego postugiwania sie przez uczniéw technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi,
3) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniéw,
4) organizuje réznorodne dziatania rozwijajgce wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng
uczniow.
W szkole moga dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia, organizacje, ktérych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza wsrdéd dzieci
i mtodziezy lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty. Zgode na podjecie dziatalnosci takich stowarzyszen
i organizacji wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej
dziatalnosci oraz uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o zwiekszeniu wymiaru zajec¢ dla uczniéw
z instrumentu gtdwnego z uwzglednieniem mozliwosci finansowych i kadrowych
szkoty.

Warunkiem zwiekszenia wymiaru zajec jest uzyskanie przez ucznia znaczacych
sukceséw artystycznych w przestuchaniach i konkursach organizowanych przez CEA
oraz konkursach muzycznych o zasiegu ogdlnopolskim i miedzynarodowym.
Szkota moze prowadzi¢ nauczanie zdalne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosé.
Dyrektor zawiesza zajecia w szkole na czas oznaczony w przypadku wystgpienia:
1) zagrozenia bezpieczeristwa lub zdrowia ucznidw w zwigzku z organizacja
i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,
2) temperaturg zewnetrzng lub w pomieszczeniach, w ktérych prowadzone s3 zajecia
Z uczniami, zagrazajgce zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia innego niz okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie
okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
i niepublicznych szkofach i placdwkach.
W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej 2 dni, dyrektor organizuje dla uczniow,
uwzgledniajac ich indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne oraz warunki
techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki, zajecia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc, nie pdzniej niz od trzeciego dnia ich

zawieszenia w sposOb zapewniajacy:
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15.

16.

17.

18.

1) kontunuowanie procesu ksztatcenia i wychowania,

2) naprzemienne faczenie ksztatcenia z uzyciem monitorow i bez ich uzycia,

3) indywidualne konsultacje dla ucznidow i rodzicéw,

4) stosowanie przerw miedzylekcyjnych,

5) poszanowanie sfery prywatnosci,

6) bezpieczne korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych
wykorzystywanych przez nauczycieli do realizacji zajec,

O sposobie realizacji zaje¢, o ktorych mowa w ust. 14 dyrektor informuje organ
prowadzgcy i organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, za zgodg organu prowadzacego i po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, moze odstgpic
od organizowania dla uczniow zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ o ktdrych mowa w ust. 14.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢ sg realizowane

z wykorzystaniem platformy dla szkét i uczelni Google Workspace oraz elektronicznego
dziennika lekcyjnego MobiReg.

Technologie informacyjno-komunikacyjne, o ktérych mowa w ust. 17 zapewniaja
kompleksowe prowadzenie zaje¢ lekcyjnych m.in. poprzez spotkania video w czasie
rzeczywistym, sprawdzenie aktywnosci i wykonywanie przez ucznia zleconych zadan,
skuteczng komunikacje pomiedzy uzytkownikami:

1) Platforma Google Workspace zapewnia poprzez aplikacje:

a) ,,Google Meet” — ustuga komunikacji wideo,

b) ,,Classroom” —tworzenie, dystrybucja i kontrole zadar w formie elektronicznej,

c) ,Kalendarz” — wykaz wszystkich zaje¢ online z poszczegdlnych przedmiotéw,

d) ,,Gmail” — poczta szkolna, na ktérg przychodzi w formie wiadomosci kazda aktywnos¢
i wszystkie dziatania wykonywane w ramach catej platformy Google Workspace,

2) Elektroniczny dziennik lekcyjny MobiReg zapewnia poprzez moduty:

a) ,,Obecnosci i tematy” — odnotowanie tematu zajec lekcyjnych, sprawdzenie przez
nauczyciela obecnosci ucznia na zajeciach,

b) ,,Plan zaje¢” — wykaz wszystkich zaje¢ z poszczegdlnych przedmiotdw,

c) ,,Oceny i uwagi" — odnotowanie przez nauczyciela ocen, wpisanie uwag i pochwat,

d) , Kontakt” — wymiana informacji pomiedzy nauczycielem, uczniem i rodzicami,

13



19. W procesie nauczania zadanego uczniom zapewnia sie warunki bezpiecznego udziatu
w zajeciach poprzez:
1) stosowanie zasad higieny pracy i bezpieczenstwa w pracy z monitorem ekranowym,
w tym przerwy miedzylekcyjne, przemienne ksztatcenie z uzyciem i bez uzycia monitora,
2) poszanowanie sfery prywatnosci poprzez mozliwos¢ wytgczenia i wtgczenia mikrofonu
oraz kamery.

20. Nauczyciele zobowigzani sg do:
1) wspotpracy z dyrektorem szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami
w zapewnieniu uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci
psychofizycznych;
2) realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania na poszczegdlnych etapach
edukacyjnych, uwzgledniajgc w szczegdlnosci:
a) rownomierne obcigzenie ucznidow nauka,
b) zréznicowanie zaje,
¢) mozliwosci psychofizyczne uczniéw do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,
d) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,
e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zaje¢,
f) wspotpracy z dyrektorem i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez dyrektora
monitorowania postepow ucznidow oraz sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniow,
g) wskazania dyrektorowi, we wspdtpracy z innymi nauczycielami, zZrédet i materiatow
niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatéw w postaci elektronicznej, z ktérych
uczniowie mogg korzystac,
h) zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwosci konsultacji formie
i terminach ustalonych z dyrektorem,
i) ustalenia z dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego
zestawu programow nauczania,
j) realizowania planu lekcji,
k) weryfikowania obecnosci ucznia na zajeciach i odnotowania jej w dzienniku
elektronicznym,

l) biezgcego wpisywania tematu lekcji w dzienniku elektronicznym.
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21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

Nauczyciele, swiadomi zagrozen wynikajacych z wykorzystywania narzedzi do
komunikacji internetowej, zobowigzani sg do dotozenia wszelkich staran, aby zachowac¢
bezpieczenstwo w sieci i ochrone danych osobowych uczniéw.

Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkote nauczania zdalnego sg zobowigzani
w szczegodlnosci do:

1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny), platforme Google Workspace lub

z pomocgy rodzicéw nawigzania kontaktu z nauczycielami;

2) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego,

3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy
edukacyjnej na odlegtos¢;

4) odbioru materiatow przesytanych przez nauczycieli;

5) systematycznej pracy w domu;

6) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci
nauczania;

Uczniowie majg obowigzek, oprdcz wskazan wynikajacych z realizacji zaje¢, codziennego
logowania sie na swoim koncie w dzienniku elektronicznym MobiReg i Google
Workspace, wykonywania zadan i polecen tam zamieszczonych.

W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielajg konsultacji, pozostajac
do dyspozycji ucznioéw i rodzicéw.

Zakazuje sie uczniom nagrywania zajec i gtosu nauczyciela prowadzgcego zajecia online
i rozpowszechniania go w jakikolwiek sposdb bez jego zgody.

W ramach ksztatcenia na odlegtos¢, rodzice majg obowigzek:

1) pozostawac¢ w kontakcie z wychowawcg i nauczycielami;

2) korzystac regularnie z dziennika elektronicznego i platformy Google Workspace;

W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatdw od nauczycieli ze wzgledow
zdrowotnych lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do
poinformowania o tym fakcie nauczyciela za pomocg dziennika elektronicznego
MobiReg, platformy Google Workspace lub telefonicznie.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z sytuacjg, o ktérej
mowa w ust. 13 nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze ucznidéw oraz ich postepy
w nauce wedtug nastepujgcych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegdlnosci aktywnosé ucznidow wykazywana podczas kontaktu

Z nauczycielami;
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2) ocenianiu podlegajg wykonane przez ucznidw prace przestane do nauczyciela
w wyznaczonej formie;
3) ocenianiu podlegajg dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci;

29. W celu zapewnienia bezpieczeristwa uczniow, pracownikdw oraz ochrony mienia, w
uzgodnieniu z organem prowadzgcym, konsultacjami z radg pedagogiczng, rada
rodzicow i samorzgdem uczniowskim, szkota prowadzi szczegdlny nadzér nad
pomieszczeniami szkoty (z wytgczeniem pomieszczen dydaktycznych, pomieszczen
sanitarnych i biurowych) i terenu wokét szkoty w postaci srodkéw technicznych
umozliwiajgcych rejestracje obrazu (monitoring).

30. Nagrania obrazu zawierajgce dane osobowe uczniéw, pracownikéw i innych osob,
ktorych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowacé, szkota przetwarza wytgcznie do
celéw, dla ktdrych zostaty zebrane, przechowuje przez okres 1 tygodnia, nastepnie
podlegajg zniszczeniu.

31. W pomieszczeniach szkoty i terenie wokét, gdzie nastepuje rejestr obrazu zostajg

umieszczone oznaczenia informujgce o terenie monitorowanym.

§ 12 (skreslony)

Rozdziat V. Ogolne zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

§13
1. Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia.

2. Ocenianie osiggniec¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu poziomu i postepéw
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej i realizowanych w szkole
programow nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co

zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
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4)

5)

6)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

§14

1.

motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce

i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych srédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie ocen biezgcych i srddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec

edukacyjnych,

ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

i trudnosciach w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicow

(opiekundw prawnych) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia

poszczegodlnych srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé

edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
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klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktorych

odpowiednio roczna lub semestralna ocena klasyfikacyjna jest ustalana

w trybie egzaminu promocyjnego.

Informacje te nauczyciel zobowigzany jest przekaza¢ rodzicom (Prawnym Opiekunom)

na pierwszym zebraniu organizacyjnym w | semestrze.

Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)

2)

3)

4)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego  orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie

edukacyjno-terapeutycznym, o ktérym mowa w art. 71b ust. 1b ustawy;

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie

tego orzeczenia;

posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest
objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole artystycznej — na
podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, dokonanego przez

nauczycieli i specjalistow.

3a. Opinia, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 3, moze by¢ wydana uczniowi szkoty artystycznej

3b.

realizujgcej wytgcznie ksztatcenie artystyczne nie wczesniej niz w czasie, w ktorym
jednoczesnie uczeszcza on do klasy IV szkoty podstawowej, i nie pdzniej niz w czasie,

w ktérym jednoczesnie uczeszcza do klasy VI szkoty podstawowe;.

Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujgcego w szkole artystycznej zadania

z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, prowadzgcych zajecia z uczniem

w szkole artystycznej i po uzyskaniu zgody rodzicéw albo petnoletniego ucznia lub na
whiosek rodzicow albo petnoletniego ucznia opinia, o ktérej mowa w ust. 1, moze by¢

wydana takze uczniowi szkoty artystycznej realizujgcej wyfacznie ksztatcenie artystyczne,
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§15

ktory jednoczesnie uczeszcza do gimnazjum, zasadniczej szkoty zawodowej, liceum
ogolnoksztatcgcego lub technikum. Wniosek wraz z uzasadnieniem skfada sie do
dyrektora szkoty artystycznej. Dyrektor szkoty artystycznej, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej
do poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, oraz informuje

o tym rodzicow albo pefnoletniego ucznia.

W roku szkolnym wychowawcy (nauczyciele instrumentu gtdwnego) organizujg
wywiadowki semestralne w terminach ustalonych przez dyrektora szkoty.

W razie potrzeby spotkania z rodzicami (opiekunami prawnymi) mogg sie odbywac

w innych terminach niz wywiaddwki z inicjatywy kazdego nauczyciela badz rodzica
(opiekuna prawnego).

Wywiaddéwki majg na celu dostarczenie rodzicom (opiekunom prawnym) informacji

o ocenach, postepach, trudnosciach i uzdolnieniach uczniéw ze wszystkich przedmiotéw
objetych szkolnym planem nauczania.

Na poczatku kazdego roku szkolnego dyrektor szkoty informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych artystycznych.

Uczniowie szkoty zobowigzani sg do uczestniczenia we wszystkich zajeciach
przewidzianych szkolnym planem nauczania.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony
z przedmiotu chér szkolny.

Decyzje o zwolnieniu ucznia z czesci zaje¢ edukacyjnych na czas okre$lony podejmuje
dyrektor szkoty na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia

w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okre$lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o
ktéorym mowa w ust. 2 i 3, uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”..

Dyrektor na wniosek rodzicdw albo petnoletniego ucznia, moze zwolni¢ ucznia z
realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, jezeli uczen zrealizowat te

zajecia w szkole artystycznej w zakresie zgodnym z podstawg programowa ksztatcenia
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w zawodach szkolnictwa artystycznego, zwang dalej ,,podstawg programowg”.
W dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie ocene klasyfikacyjng uzyskang przez
ucznia w klasie, w ktérej zakonczyta sie realizacja danych zaje¢ edukacyjnych

5a. Zwolnienie ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych,
o ktérym mowa w ust. 5, nastepuje odpowiednio na podstawie Swiadectwa
szkolnego promocyjnego, $wiadectwa ukonczenia szkoty artystycznej, dyplomu
ukonczenia szkoty artystycznej lub innego dokumentu potwierdzajgcego
odpowiednio zrealizowanie danych zaje¢ edukacyjnych lub tresci ksztatcenia.

6. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela na wniosek
petnoletniego ucznia, rodzica (opiekuna prawnego) lub nauczyciela - za zgoda
rodzicéw, opiekundw prawnych albo petnoletniego ucznia, dyrektor szkoty po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej. Wniosek musi zawierac pisemng opinie
nauczyciela instrumentu o predyspozycjach, potrzebach i mozliwosciach ucznia,
jego dotychczasowych osiggnieciach oraz dotgczony projekt programu, ktéry ma

realizowac uczen.

1) Zezwolenie, na indywidualny program lub tok nauki, moze by¢ udzielone po
uptywie, co najmniej jednego roku nauki ucznia w szkole. Indywidualny program
nauki nie moze obnizy¢ wymagan powszechnie obowigzujgcego minimum
programowego przedmiotu przewidzianego w odpowiedniej klasie danego typu
szkoty.

2) Odmowa nastepuje w drodze decyzji dyrektora. Uczen objety indywidualnym
tokiem nauki moze by¢ klasyfikowany i promowany w ciggu catego roku
szkolnego, a takze moze realizowac w ciggu jednego roku szkolnego program
z zakresu dwu klas lub wiecej.

3) Zezwolenia, o ktérym mowa w pkt 1 udziela sie na czas okres$lony, nie krétszy niz
jeden rok szkolny.

4) Indywidualny program nauki zatwierdza dyrektor szkoty.

5) Uczen realizujacy indywidualny tok nauczania moze by¢ zwolniony z obowigzku
uczeszczania na lekcje tego przedmiotu (przedmiotow) do witasciwej klasy i moze
uczeszczac na zajecia do klasy programowo wyzszej, albo realizowaé program
samodzielnie. Klasyfikowany jest na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
organizowanego zgodnie z regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniéw, przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.
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10.
11.

12.

13.

14.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze, na wtasng prosbe, za zgodg rady
pedagogicznej, realizowacé obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone w planie
nauczania danej klasy w ciggu 2 kolejnych lat, w fgcznym wymiarze godzin
nieprzekraczajgcym wymiaru godzin przewidzianego dla tej klasy.
Uczen, o ktérym mowa w § 15 ust. 7, nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Wszystkie oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw (opiekundw prawnych).
Wszystkie oceny ucznia powinny by¢ uwidocznione w dzienniku lekcyjnym.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (opiekundw prawnych) nauczyciel ustalajgcy ocene
powinien jg uzasadnic.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (opiekundw prawnych) sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom
(opiekunom prawnym).
W Panstwowej Szkole Muzycznej | stopnia w Tomaszowie Lubelskim, realizujacej
wytgcznie plan nauczania zaje¢ artystycznych, nie ustala sie oceny z zachowania,
Na zajeciach edukacyjnych artystycznych:
1)  wklasach I =1l cyklu 6-letniego nauczyciel nie zadaje uczniowi pisemnych
i praktyczno-technicznych prac domowych do wykonania w czasie wolnym od zajeé
dydaktycznych,
2) w klasach | — IV cyklu 4-letniego oraz IV — VI cyklu 6-letniego nauczyciel moze
zadaé uczniowi pisemng lub praktyczno-pisemng prace domowg do wykonania w
czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych. Zadane prace domowe nie sg dla ucznia

obowigzkowe i nie ustala sie z nich oceny.

15. Zasady nieoceniania prac domowych nie stosuje sie do zaje¢ edukacyjnych:

§16

1) przedmiot gtéwny
2) fortepian dodatkowy
3) ksztatcenie stuchu,

4) chéru, orkiestry lub zespotu instrumentalnego

Uczen szkoty muzycznej | stopnia podlega klasyfikacji:

1) Srédrocznej i rocznej,

2) koncowej.

21



3a.

3b.

§17

Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia, oraz ustaleniu srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych szkoty.
Klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku szkolnego na
zakonczenie semestru
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych wedtug skali jak w § 17 ust. 1 i w formie okreslonych w przepisach.
Na klasyfikacje koricowg sktada sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio

w klasie programowo najwyzszej oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja

zakonczyta sie odpowiednio w klasach programowo nizszych danej szkoty.
Klasyfikacje korncowg przeprowadza sie w klasie programowo najwyzszej
Ocene koricoworoczng ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
Przepisu § 16 ust. 4, nie stosuje sie w przypadku oceny koficoworocznej z przedmiotu —
instrument gtowny. Ocena ustalana jest wowczas przez komisje egzaminacyjng w trybie
egzaminu promocyjnego.
Przepisu § 16 ust. 5, nie stosuje sie do ucznidéw | klas Paristwowej Szkoty Muzycznej
| stopnia. Ocene koricoworoczng ustala w tym przypadku nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne.
Uczen, za wyjatkiem ucznia klasy I-11l o sze$cioletnim cyklu ksztatcenia, otrzymuje
promocje w wyroznieniem, gdy w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej ocene bardzo
dobrg z instrumentu gtownego.
Na 2 tygodnie przed srédrocznym i koicoworocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele zobowigzani sg poinformowac ucznia
w formie ustnej o przewidzianych dla niego ocenach klasyfikacyjnych.
W przypadku przewidzianej oceny koncoworocznej niepromujacej ucznia, nauczyciel
zobowigzany jest w formie pisemnej lub ustnej poinformowac o zaistniatym fakcie
rodzicéw (opiekundéw prawnych) na 2 tygodnie przed korcoworocznym klasyfikacyjnym

posiedzeniem rady pedagogicznej.
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1. Oceny biezgce i klasyfikacyjne ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy — cel — 6,

2) stopien bardzo dobry —bdb -5,

3) stopien dobry—db -4,

4) stopien dostateczny —dst —3,

5) stopien dopuszczajgcy — dps — 2,

6) stopien niedostateczny — ndst — 1.

2. Ocenianie wymienione w § 17 ust. 1 przeprowadza sie wedtug nastepujgcych kryteriow:

1) stopien celujgcy otrzymujg uczniowie, ktérych osiggniecia wyraznie wykraczaja
poza wymagania edukacyjne wynikajace z realizowanego programu nauczania,
oraz uczniowie osiggajgcy sukcesy w konkursach, przegladach i festiwalach na
szczeblu regionalnym, wojewddzkim i krajowym,

2) stopien bardzo dobry otrzymujg uczniowie, ktorzy opanowali petny zakres wiedzy
zatem catkowicie spetniajg wymagania edukacyjne wynikajgce z realizowanego
programu nauczania, oraz uczniowie reprezentujgcy szkote na konkursach,
przegladach i festiwalach na szczeblu regionalnym, wojewddzkim i krajowym,

3) stopien dobry otrzymujg uczniowie, ktérzy nie w petni spetnili wymagania
edukacyjne wynikajgce z realizowanego programu nauczania, ale nie przewiduje
sie trudnosci w ich dalszym ksztafceniu,

4) stopien dostateczny otrzymujg uczniowie, ktorzy spetnili jedynie podstawowe
wymagania edukacyjne wynikajgce z realizowanego programu nauczania, co moze
oznaczac trudnosci w dalszym ksztatceniu,

5) stopien dopuszczajacy otrzymuja uczniowie, ktorzy spetnili wymagania edukacyjne
w stopniu minimalnym, co powaznie utrudni, a nawet moze uniemozliwic ich
dalsze ksztatcenie,

6) stopien niedostateczny otrzymujg uczniowie, ktdrzy wyraznie nie spetnili
wymagan edukacyjnych, co uniemozliwia ich dalsze ksztatcenie.

3. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w
uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej sie uczyc.

23



§18

Egzaminy promocyjne przeprowadza sie w terminach wyznaczonych przez dyrektora
szkoty w porozumieniu z kierownictwem lub radg pedagogiczna.

Program egzaminu promocyjnego moze skfadad sie z dwdch czesci: egzaminu w formie
popisu koncoworocznego i egzaminu technicznego.

W uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z egzaminu
promocyjnego. Ocene korncoworoczng ustala w tym przypadku nauczyciel prowadzgcy
dane zajecia edukacyjne.

O dacie egzaminu promocyjnego uczniowie informowani sg z dwutygodniowym
wyprzedzeniem.

Uczniowie majg obowigzek przystapi¢ do egzaminu promocyjnego w wyznaczonym
terminie.

Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie przystgpi do egzaminu
promocyjnego w wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w innym terminie
wyznaczonym przez dyrektora, nie pdzniej jednak niz do dnia, w ktérym odbywa sie
koncoworoczne klasyfikacyjne posiedzenie rady pedagogicznej.

Egzamin promocyjny przeprowadza komisja powofana przez dyrektora, w ktorej sktad

wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel wspotprowadzacy zajecia z zespotu instrumentalnego
w przypadku wspotprowadzenia zajec z zespotu instrumentalnego;

4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

8. Egzamin promocyjny przeprowadza sie w formie praktyczne;.

8a. Ocene z egzaminu promocyjnego ustala sie w stopniach wedtug skali okreslonej

w § 17 ust. 1.

9. Przy ocenie z egzaminu promocyjnego uwzglednia sie w szczegdlnosci jakos¢ wykonania

artystycznego oraz wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdéw

wynikajacych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

10. Ocene z egzaminu promocyjnego proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy

z uczniem dane zajecia edukacyjne. Ocene ustala sie w wyniku dyskusji na zasadzie

jednomyslnosci. W przypadku rozbieznosci ocene ustala sie jako srednig z ocen
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11.

proponowanych przez poszczegdlne osoby wchodzace w sktad komisji i zaokragla do
petnych stopni odpowiednio w gére — przy uzyskaniu co najmniej 0,5 stopnia albo w dot
— przy uzyskaniu mniej niz 0,5 stopnia.

Z egzaminu promocyjnego sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Protokdt podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza

ocen ucznia.

§ 18a (skreslony)

§19
1.

Uczen otrzymuje promocje do klasy wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych otrzymat klasyfikacyjng ocene koncoworoczng wyzszg od stopnia
niedostatecznego, z zastrzezeniem § 19 ust. 2.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat klasyfikacyjng
ocene koncoworoczng wyzszg do stopnia dopuszczajgcego z nastepujgcych zajeé

edukacyjnych:

a) ksztatceniem stuchu,

b) instrument gtéwny

Laureat ogdlnopolskiego konkursu, przestuchania lub przeglagdu w zakresie przedmiotow
artystycznych, ktérych organizatorem jest minister wtasciwy do spraw kultury

i dziedzictwa narodowego lub specjalistyczna jednostka nadzoru (CEA), otrzymuje
odpowiednio z danych zaje¢ edukacyjnych artystycznych najwyzszg pozytywna roczng
ocene klasyfikacyjng. W przypadku zaje¢ edukacyjnych artystycznych, z ktérych ocena
jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego, laureat jest jednoczesnie zwolniony

z tego egzaminu.
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§20

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna,

a w przypadku przedmiotow wymienionych w § 19 ust. 2 — ocena dopuszczajgca, moze
by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ocena klasyfikacyjna koncoworoczna ustalona przez komisje w trybie egzaminu

promocyjnego nie moze by¢ zmieniona.

Uczen jest nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

Wyijatek do punktu 1 § 20 stanowi sytuacja, kiedy to nieobecnosci ucznia wynikajg

z dtugoterminowych zwolnien lekarskich — choroby przewlektej lub wyjazdu do
sanatorium.

Uczen ma wéwczas obowigzek zaliczenia zalegtego materiatu u nauczyciela
prowadzgcego zajecia edukacyjne przed terminem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej.
Uczen, ktory nie zaliczy zalegtego materiatu przed terminem rady pedagogicznej
klasyfikacyjnej nie zostaje klasyfikowany.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe rodzicéw (opiekundéw prawnych) rada pedagogiczna moze wyrazic¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w § 20 ust. 5i 6 przeprowadza komisja,

w ktérej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) skreslony

4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zajeé¢ edukacyjnych.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien

zakonczenia rocznych zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
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9.

10.

§21

43

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Protokdt podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu dotgcza sie pisemne

prace ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng
z jednego albo dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze przystapic do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.

skresla sie

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty artystycznej do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadku uzyskania przez ucznia
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana
w trybie egzaminu promocyjnego.

Ustalona przez nauczyciela niepromujgca ocena klasyfikacyjna koficoworoczna

moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem
ust.4i§22ust. 1

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzgacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) skreslony

4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 5 pkt 2 i 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
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7a.

8.

10.

§22

dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych zajec
edukacyjnych, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole artystycznej
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Protokdt podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu dotgcza sie pisemne

prace ucznia. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w § 19 ust. 1 lub nie zdat egzaminu
poprawkowego lub z nieuzasadnionych powoddw nie przystgpit do niego, podlega
skresleniu z listy uczniow, chyba ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie
klasy.

W ciggu catego cyklu ksztatcenia w danym typie szkoty uczen moze powtarzac klase

tylko jeden raz.

Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze koricoworoczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu

ustalania tej oceny, z zastrzezeniem § 19 ust. 5.

Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych nie pézniej niz w terminie do 2 dni roboczych od zakorczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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W przypadku stwierdzenia, ze koficoworoczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, odpowiednio w formie praktycznej albo w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala konncoworoczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng

z danych zaje¢ edukacyjnych;

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie

z rodzicami albo petnoletnim uczniem.

Sprawdzian przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzgacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) skreslony

4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje koricoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem oceny niedostatecznej klasyfikacyjnej koricoworocznej, a

w przypadku ksztatcenia stuchu i instrumentu gtéwnego oceny dopuszczajgcej, ktédra

moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 21 ust. 1.

Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:
a) sktad komis;ji,
b) termin sprawdzianu, o ktdrym mowa w ust. 3,
c) zadania (pytania) sprawdzajgce lub program,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;
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9. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 8, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen

ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa W ust. 3, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§23
1. Uczen konczy szkote muzyczng | stopnia, jesli na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej spetnit warunki okreslone w § 19 ust.1
2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji korncowej, na ktérg sktadajg sie koncoworoczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych uzyskane
w klasie programowo najwyzszej (semestrze programowo najwyzszym) oraz
korncoworoczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktdrych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych
(semestrach programowo nizszych), uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75, ocene co
najmniej bardzo dobrg z instrumentu giéwnego konczy szkote z wyréznieniem.
3. Do ucznia, ktéry na zakonczenie klasy programowo najwyzszej nie spetnit warunkow
okreslonych w § 19 ust. 1, stosuje sie odpowiednio § 21 ust.9.
§24

Przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow oraz przeprowadzania
egzamindw podlega nadzorowi organu sprawujgcemu nadzér pedagogiczny.

Rozdziat VI. Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoty
§25

1. Szkota zatrudnia pracownikéw pedagogicznych (nauczyciele) i pracownikéw
niepedagogicznych (administracja i obstuga)
2. Zasady zatrudniania pracownikow szkoty okreslajg odrebne przepisy.

3. Szczegdtowy zakres czynnosci pracownikéw szkoty okresla dyrektor.
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§ 26

a)
b)
c)
d)

e)

W szkole za zgoda organu prowadzgcego i po zasiegnieciu opinii jednostki nadzoru,
w ramach posiadanych srodkow finansowych mogg by¢ tworzone stanowiska
kierownicze:

wicedyrektor,

kierownik sekcji instrumentow klawiszowych,

kierownik sekcji instrumentéw detych i perkusyjnych,

kierownik sekcji instrumentéw strunowych,

kierownik sekcji przedmiotow teoretycznych,

2) W szkole moze by¢ utworzone takze stanowisko kierownicze niezbedne do zapewnienia

sprawnego funkcjonowania pracownikéw administracji i obstugi.

3) Zakres obowigzkdéw pracownikow petnigcych funkcje kierownicze okresla dyrektor szkoty

W oparciu o istniejgce przepisy.

4) Nauczyciele tego samego lub pokrewnego przedmiotu tworzg poszczegdlne sekcje. Praca

sekcji kieruje kierownik sekgji.

5) Nauczyciele mogg wchodzi¢ w skfad zespotéw przedmiotowych lub problemowo-

zadaniowych.

6) Pracg zespotu przedmiotowego lub problemowo-zadaniowego kieruje przewodniczgcy

zespotu powotywany przez dyrektora szkoty, na wniosek zespotu.

§27

Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg

i opiekuncza; wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢ do petni wtasnego
rozwoju osobowego. Nauczyciel obowigzany jest ksztatci¢ i wychowywaé mtodziez

w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,

w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka; dbac¢ o ksztattowanie
u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju

i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladow.

Nauczyciel ponosi odpowiedzialnos¢ za:

1) zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow podczas lekcji, wycieczek oraz imprez

organizowanych przez szkote,

31



10.

11.

2) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego:
3) realizacje catosci podstawy programowej nauczanych przedmiotéw,
4) systematyczne realizowanie programu nauczania,
5) prawidtowy dobdr pomocy dydaktycznych
6) stan techniczny, prawidtowe zabezpieczenie i uzytkowanie zgodnie z przeznaczeniem
sprzetu powierzonego jego pieczy,
7) zorganizowanie sobie pracowni, w ramach finansowych mozliwosci szkoty,
8) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan,
9) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow,
10) doskonalenie wtasnych umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy
merytorycznej
Nauczyciel moze postugiwac sie opracowanym przez siebie programem dopuszczonym do
szkolnego zestawu programow,
Nauczyciel moze zgtaszaé swoje potrzeby w zakresie sprzetu i pomocy dydaktycznych lub ich
naprawy do administracji albo dyrekcji szkoty
Nauczyciel prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania dokonujgc wpiséw w dzienniku
lekcyjnym oraz w zbiorczych katalogach ocen.
Nauczyciel przedmiotu gtdwnego dokonuje wpiséw w arkuszu ocen oraz wypetnia
Swiadectwa promocyjne uczniéw swojej klasy
Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmie w tym czasie inny
pracownik szkoty
W szczegodlnych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest tgczenia grup uczniow
(réwniez catych klas) i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad tg grupa
Ucznia moze zwolnic¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, nauczyciel instrumentu gtéwnego, lub
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicéw
Nauczyciel nie moze w trakcie zaje¢ wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewnic
mu odpowiedniej opieki.
Zwolnienie ucznia z zaje¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole (u innego
nauczyciela) jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z nauczycielem, z ktérym beda

prowadzone inne zajecia.
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12. Nauczyciel nie odpowiada za wyjscie ucznia poza teren szkoty podczas przerwy miedzy
lekcjami lub miedzy zajeciami wczesniej ustalonymi.

13. Opieke nad uczniami w czasie zajec lekcyjnych sprawujg nauczyciele prowadzgcy zajecia.

14. Szkota moze organizowad wyjscia, wyjazdy na koncerty i wycieczki poza teren szkoty,
zgodnie z ustalonymi zasadami:

a) podczas organizowania zajeé, wycieczek i wyjazdéw na koncerty, poza terenem
szkoty opracowuje sie karte wyjazdu, w ktdrej przedstawiony jest harmonogram
wyjazdu, liczba uczestnikow i opiekundw wyznaczonych przez dyrektora szkoty.

b) dyrektor wyznacza kierownika wyjazdu/wycieczki i opiekundéw w ilosci
uwzgledniajacej wiek ucznidw, specyfike zajec¢ oraz warunki w jakich bedg sie one
odbywac.

c) karta wyjazdu/ wycieczki zatwierdzana jest przez dyrektora szkoty.
d) rodzice uczniéw uczestniczgcych w organizowanych wyjazdach zobowigzani sg
do przedtozenia pisemnej zgody na udziat swojego dziecka w danym wyjezdzie.
e) kazda wycieczka-wyjazd poza teren szkoty organizowana jest zgodnie z
regulaminem wyjazdow i wycieczek obowigzujgcym w szkole.
15. Wszyscy pracownicy szkoty majg obowigzek dbania o bezpieczenstwo ucznidw, ochrone ich
przed przemocgy i uzaleznieniami.
16. W sprawach funkcji opiekunczych nad uczniami, nauczycieli wspomagajg rodzice.
17. Nauczyciele zatrudnieni w szkole posiadajg odpowiednie kwalifikacje okreslone

w przepisach.

18. W zakresie nieuregulowanym postanowieniami niniejszego statutu w zakresie praw

i obowigzkéw nauczycieli zastosowanie majg szczegdétowe przepisy prawa,

19.Uczniowie i nauczyciele majg prawo korzystania z pomieszczen szkolnych poza

zajeciami dydaktycznymi do celéw samoksztatcenia i doskonalenia gry na

instrumentach oraz wykonywania obowigzkéw stuzbowych.

Rozdziat VII. Zasady rekrutacji uczniow.

§28

1. Do klasy | o szescioletnim cyklu ksztatcenia moze ubiegac¢ sie kandydat, ktdry w danym
roku kalendarzowym koriczy co najmniej 7 lat albo 6 lat (w przypadku posiadania opinii
o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole, wydang przez publiczng poradnie

psychologiczno-pedagogiczna), oraz nie wiecej niz 10 lat;
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43

Do klasy | o czteroletnim cyklu ksztatcenia moze ubiegad sie kandydat, ktéry w danym
roku kalendarzowym konczy co najmniej 8 lat oraz nie wiecej niz 16 lat.

Warunkiem przyjecia do szkoty jest uzyskanie pozytywnego wyniku z wstepnego
badania predyspozycji, ktore przeprowadza sie w okresie od dnia 1 marca do
najblizszego pigtku po dniu 20 czerwca roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na
ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

O ustaleniu terminu sktadania wnioskdw o przyjecie jak i kwestionariuszy osobowych
decyduje dyrektor szkoty. Termin sktadania wniosku powinien obejmowac co najmniej
14 dni, przypadajgcych w okresie od dnia 1 lutego do najblizszego pigtku po dniu 20
czerwca roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane
postepowanie rekrutacyjne i uptywac nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym
wyznaczony termin przeprowadzenia badania przydatnosci.

Informacje dotyczgce termindw przeprowadzenia badania przydatnosci dla kandydatéw
dostepne sg na tablicy informacyjnej szkoty, plakatach i stronie internetowej szkoty.
Wszyscy kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do szkoty sktadajg wniosek o przyjecie,
kwestionariusz oraz zaswiadczenie lekarskie stwierdzajgce brak przeciwskazan do nauki

w wybranej specjalnosci (instrumentu).

Szkota moze prowadzi¢ zajecia przygotowawcze dla kandydatéw do szkoty.
Do przeprowadzenia wstepnych badan predyspozycji dyrektor szkoty powotuje Komisje
Rekrutacyjno-Kwalifikacyjng zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Kultury i wyznacza jej
przewodniczgcego. Przewodniczgcy komisji Rekrutacyjno-kwalifikacyjnej moze powotac
sposrdd cztonkdw komisji zespoty kwalifikacyjne liczace co najmniej 3 osoby.
Za przygotowanie zestawow pytan i testow oraz przeprowadzenie badania przydatnosci
kandydatéw odpowiedzialny jest przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej.
Badanie przydatnosci kandydatéw obejmuije:

- sprawdzenie predyspozycji stuchowych,

- sprawdzenie predyspozycji psychofizycznych do nauki na wybranym

instrumencie.

Komisja bada predyspozycje stuchowe kandydatow w zakresie:

- stuchu wysokosciowego,

- stuchu harmonicznego,

- poczucia rytmu,
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10.

11.

12.

13.

14.

15

16.

17.

18.

19.

- pamieci muzyczne;j.
Po badaniu przydatnosci komisja wpisuje do protokdtu uzyskang przez kandydata ocene
wraz z punktacja
Ostateczng ocene badania przydatnosci ustala komisja z uwzglednieniem ocen
czgstkowych.
Komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna postuguje sie punktowa skalg ocen od 1 do 25.
Z przebiegu badania przydatnosci komisja sporzgdza protokdt zawierajgcy liste
kandydatow zakwalifikowanych i nie zakwalifikowanych oraz uzyskang przez nich
punktacje.
Decyzje o przyjeciu do szkoty podejmuje dyrektor na podstawie ostatecznej oceny
badania przydatnosci — od oceny najwyzszej zgodnie z iloscig wolnych miejsc w danej

specjalnosci.

. Dyrektor ogtasza liste kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do szkoty

w ciggu 7 dni po zakoiczeniu egzamindw badan przydatnosci, a liste przyjetych po
zatwierdzeniu przez organ prowadzacy arkusza organizacji na kolejny rok szkolny, nie
pozniej niz do 5 sierpnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny na ktory
przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyjne. Listy przyje¢ do szkoty dostepne sg na
tablicy informacyjnej szkoty.

W indywidualnych przypadkach kandydat do szkoty moze ubiegaé sie o przyjecie do
klasy wyzszej niz pierwsza.

Decyzje o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza podejmuje dyrektor szkoty
na podstawie ustalenia przez komisje predyspozycji i poziomu umiejetnosci
odpowiadajacych programowi klasy do ktorej kandydat ma by¢ przyjety.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwos$é przechodzenia ucznia z jednej
szkoty artystycznej do innej, tego samego typu i kierunku ksztatcenia z zastosowaniem
procedury okreslonej w § 28 ust.17.

Rdznice programowe z przedmiotow objetych nauka w szkole, do ktérej uczen
przechodzi, s uzupetnianie, w czasie i wedtug zasad ustalonych przez nauczycieli tych

przedmiotow.
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Rozdziat VIII. Prawa i obowigzki uczniow
§29

1. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

2) zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed formami przemocy,
poszanowania jego godnosci,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan,

5) rozwijania talentu i zainteresowan,

6) sprawiedliwe], obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepdw w nauce,

7) korzystania z pomieszczen szkolnych, instrumentéw, sprzetu, Srodkéw
dydaktycznych, biblioteki na zasadach okreslonych w odrebnych regulaminach

8) rezygnacji z nauki w szkole muzycznej na podstawie pisemnego o$wiadczenia

rodzica bgdz opiekuna prawnego.

2. Obowigzki ucznia:

1) systematyczne i aktywne uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych i w zyciu muzycznym

szkoty.

2) stawienie sie na egzamin promocyjny, klasyfikacyjny, poprawkowy, w wyznaczonym
terminie lub przedstawienia pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci najpdzniej
w dniu egzaminu,

3) realizacja programu, zgodnie z wymaganiami na okreslonym etapie ksztatcenia
muzycznego

4) odpowiedzialnos$¢ za powierzone mienie (nuty, instrumenty i inne) zgodnie
z regulaminem szkoty, dbatos¢ o wspdlne dobro, fad i porzgdek w szkole

5) przestrzeganie zasad wspoétzycia spotecznego i kultury oraz zakazu stosowania
wszelkich form przemocy, palenia tytoniu, spozywania alkoholu i przebywania pod
jego wptywem, uzywania i handlu narkotykami i innymi srodkami odurzajgcymi oraz
przebywania pod ich wptywem

6) dbatos¢ o schludny wyglad i noszenie odpowiedniego stroju na terenie szkoty

dostosowanego do rodzaju zaje¢ (rytmika) i uroczystosci szkolnych.
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Przez schludny wyglad rozumie sie w szczegdlnosci: ubiér zachowany

w czystosci, o stonowanych barwach, pozbawiony wyraznych cech subkultur.

3. Na terenie szkoty obowigzujg nastepujace zasady korzystania przez ucznia

z telefonu komorkowego lub innych urzadzen elektronicznych:

1) podczas trwania zajec¢ szkolnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania
telefondw komorkowych oraz innych urzgdzen rejestrujgcych dzwiek i obraz.
Aparaty telefoniczne i inne urzgdzenia powinny by¢ wytgczone i schowane,

2) uczniowie przynoszg do szkoty telefony komorkowe, odtwarzacze i inny sprzet
elektroniczny na wiasng odpowiedzialnos¢. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci
za zniszczenie, zagubienie lub kradziez sprzetu,

3) nie wolno filmowa¢ i fotografowac nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
oraz uczniow bez ich wiedzy i zgody,

4) nie wolno nagrywac przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela prowadzacego.
Dotyczy to nagran zarowno z telefonu, dyktafonu czy innego sprzetu

elektronicznego.

Rozdziat IX. Nagrody i kary

§30

1. Nagrody przyznawane s3 za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce
2) udziati osiggniecia w przestuchaniach, konkursach szkolnych i pozaszkolnych,
3) dziatalnos$¢ artystycznga i spoteczng na terenie szkoty, miasta, itd.

2. Rodzaje nagréd:

1) promocja z wyrdznieniem,

2) ukonczenie szkoty z wyrdznieniem,

3) pochwaty ustne na forum szkoty,

4) pochwaty pisemne na tablicy ogtoszen,

5) listy gratulacyjne do rodzicodw lub opiekundw oraz szkét macierzystych,

6) nagrody rzeczowe,
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7) nagrody pieniezne w formie stypendiéw lub pokrycia kosztéw udziatu w kursach
lub przegladach pozaszkolnych.
3. Nagrody przyznaje Dyrektor szkoty na wniosek nauczyciela i po zaopiniowaniu przez
Rade Pedagogiczng.
4. Rada rodzicéw moze ufundowac wtasne dodatkowe nagrody wedtug zasad i zawartych

w jej regulaminie.

§31

1. Kary stosuje sie za:
1) lekcewazenie obowigzkdéw ucznia,
2) nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty oraz innych przepisow
regulujacych porzadek prawny w szkole (regulaminy, zarzadzenia dyrektora)
3) niszczenie mienia szkolnego lub prywatnego,

4) tamanie zasad wspétzycia spotecznego.

2. Rodzaje kar:
1) Pouczenie ustne:
a) wychowawcy
b) dyrektora
2) Ostrzezenie ustne,
3) Ostrzezenie na piSmie,
4) Przeproszenie pokrzywdzonego
5) Przywrdécenie stanu poprzedniego,
6) Wykonanie okreslonych prac porzagdkowych na rzecz szkoty
7) Pisemne zawiadomienie listowne rodzicow (opiekundw prawnych)

3. O wszystkich rodzajach kar szkota jest zobowigzana informowac rodzicéw lub
opiekunéw prawnych

4, Od zastosowanej kary przystuguje prawo odwotania sie w ciggu 14 dni do Dyrektora
szkoty w wypadku kary zastosowanej przez nauczyciela, a do organu sprawujgcego

nadzér pedagogiczny w wypadku kary zastosowanej przez Dyrektora szkoty.
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§32

1. Uczen moze byc skreslony z listy uczniow w nastepujgcych przypadkach:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

2-tygodniowej nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach z jednego

przedmiotu,
(skreslony)
zniszczenia mienia szkolnego lub prywatnego,

niestawienia sie na egzamin promocyjny, klasyfikacyjny lub poprawkowy

W wyznaczonym terminie bez pisemnego usprawiedliwienia,
tamania zasad wspodtzycia spotecznego

stosowania fizyczne, psychicznej i materialnej przemocy wobec uczniéw

i pracownikow szkoty,

posiadania, uzywania i rozprowadzania napojéw alkoholowych i sSrodkow

odurzajacych,

pisemna rezygnacje rodzica, opiekuna prawnego z nauki dziecka w szkole

2. Procedura skreslenia z listy uczniow:

a) umotywowany wniosek pisemny o skreslenie ucznia mogg zgtasza¢ do Dyrektora

szkoty wychowawcy lub inni nauczyciele w porozumieniu z wychowawca,

b) Dyrektor szkoty kieruje do rodzicéw, opiekundéw lub - w przypadku oséb

c)

petnoletnich — do osoby bezposrednio zainteresowanej, pismo informujgce o

wszczeciu procedury skreslenia ucznia z listy ucznidw szkoty muzycznej,

po uptywie 7 dni roboczych od daty doreczenia w/w pisma, dyrektor zwotuje
Rade Pedagogiczng, ktéra po doktadnym zapoznaniu sie z okoliczno$ciami i po
zasiegnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego podejmuje uchwate w w/w

sprawie,

d) na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po zasiegnieciu opinii Samorzadu

Uczniowskiego, Dyrektor szkoty podejmuje decyzje administracyjng w sprawie

skreslenia ucznia z listy.

e) Dyrektor szkoty moze, a nie musi skresli¢ ucznia z listy uczniéw szkoty, na

podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;j.
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3. Procedura skreslenia z listy uczniow na podstawie rezygnacji ucznia :

1) Rodzic, opiekun prawny sktada pisemne oswiadczenie o rezygnacji do dyrektora
szkoty,
2) dyrektor podejmuje decyzje o skresleniu z listy ucznidw,

3) dyrektor informuje rade pedagogiczng o skresleniu ucznia z listy uczniéw szkoty.

§ 33 (skreslony)

Rozdziat X. Przepisy koricowe
§34

1. Szkota postuguje sie pieczecig urzedowg w petnym brzmieniu: ,Paristwowa
Szkota Muzyczna | stopnia im. Andrzeja Cwojdziriskiego w Tomaszowie
Lubelskim ul. Rynek 5, 22-600 Tomaszéw Lubelski, NIP 921-16-56-245,
REGON 001104397”

2. Szkofa postuguje sie stemplami urzedowymi w petnym brzmieniu:
Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Andrzeja Cwojdzinskiego

w Tomaszowie Lubelskim

§35

Szkota prowadszi i przechowuje dokumentacje o przebiegu nauczania, a takze dokumenty
dotyczace dziatalnosci gospodarczej i finansowej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§36

Szkota prowadazi i przechowuje kronike szkoty. Opieke nad kronikg sprawuje osoba wyznaczona
przez dyrektora szkoty.

§ 37

1. Szkota jest jednostkg budzetowa. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej
i materiatowe] okreslajg odrebne przepisy.

2. Szkota moze utworzyc¢ konto srodkéw specjalnych.
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§38

1. Statut wchodzi w zycie w dniu 1 wrze$nia 1984 r.

2. Kazdorazowa zmiana statutu wymaga zatwierdzenia przez rade pedagogiczna.
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