.z.-{_'

,_
B

L d

7. Sprawy biezace | wolne wnioski.

2. Wyb6r Przewodniczgcego Zgromadzenia.
3. Stwierdzenie prawidlowoséci zwotania Zgromadzenia i jego zdolnosci do podej-
mowania wigzgcych uchwat oraz przyjecie porzadku obrad.
4. Wyb6r Komisji Skrutacyjnej.
5. Podjecie uchwaly w sprawie zasad ksztaftowania wynagrodzen czionkow Za-
rzgdu Spoiki.
6. Podjgcie uchwaly w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkow Rady
Nadzorczej Spétki,

8. Zamkniecie Zgromadzenia.

UCHWALA Nr 1/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Suwalskiej Specjalnej Strefy Eko-
nomicznej S.A. z siedziba w Suwatkach z dnia 17 Jutego 2017 roku w sprawie

przyjecia porzgqdku obrad.

§1.
Walne Zgromadzenie postanawia przyja¢ porzadek obrad.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem powziecia.
Uchwata zostala powzieta w glosowaniu jawnym jednomysinie. Przy powzieciu
uchwaly liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy, wynosita 199 679, akcje te
stanowig 100% w kapitale zakiadowym, tacznie oddano 356 475 waznych gloséw,
Uchwata zostata powzieta 356 475 glosami "za", gloséw przeciw” i Wstrzymuja-
cych sig¢” nie bylo. Do uchwaty nie zostaly zgtoszone zadne sprzeciwy. —————

Przewodniczgcy zawnioskowat powotanie Komisji Skrutacyjnej.-
Akcjonariusze nie zglosili zadnych kandydatur na cztonkéw

Komisji Skrutacyjne;.
Wobec powyzszego Przewodniczgcy zawnioskowat powzigcie
uchwaly o odstapieniu od wyboru Komisji Skrutacyjne;j.




UCHWALA NR 272017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Suwalskle] Specjainej Strefy Eko-
nomliczne] S.A. z sledzibg w Suwalkach z dnia 17 lutego 2017 roku w sprawle
wyboru Komisji Skrutacyjne)j.

§1.
Walne Zgromadzenle — z uwagi na brak kandydatéw na czionkdw Komisji Skruta-
cyjnej — odstepuje od wyboru Komisji Skrutacyjne).
§2.
Uchwaia wchodzi w zycie z dniem powzigcia. -

Uchwata zostala powzieta w gtosowaniu jawnym jednomysinie. Przy powzigciu
uchwaly liczba akcji, z ktdrych oddano wazne glosy, wynosita 189 679, akcje te
stanowig 100% w kapitale zakladowym, {gcznie oddano 356 475 waznych glosow.
Uchwaia zostata powzieta 356 475 glosami "za", glosbw ,przeciw” i wstrzymujg-
cych sig” nie byto. Do uchwaly nie zostaly zgloszone zadne SPIZECIWY.-=m——e———

Nastepnie przystapiono do pkt. 5 | 6 porzadku obrad.—--———

UCHWALA Nr 3/2017

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Suwalskie) Specjalne] Strefy Eko-
nomicznej S.A. z siedzlba w Suwatkach z dnia 17 lutego 2017 roku w sprawle
zasad ksztaitowanla wynagrodzefi czionkéw Zarzadu Suwalskle] Specjainej
Strefy Ekonomiczne] S.A.
Dziatajgc na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4, art. 5, art. 6, art. 7 i art. 8 ustawy
2 dnia 9 czerwca 2016 r. 0 zasadach ksztaltowania wynagrodzeri 0s6b kierujgcych
niektérymi spotkemni (Dz. U. z 2016 r. poz. 1202) (,Ustawa") oraz § 45 ust. 2 pkt 3
Statutu spolki Suwalska Specjaina Strefa Ekonomiczna S.A. z siedzibq w Suwal-
kach (.Sp6ika”), Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki uchwala, co nastepu-
je: =

§1.
1. Z czlonkiem Zarzadu Spoiki zawierana jest umowa o $wiadczenie usiug zarza-

dzania na czas petnienia funkc]i (.Umowa"), z obowigzkiem $wiadczenia osobi-



. Ustala sig nastepujgce ogélne Cele Zarzadcze:

stego, bez wzgledu na to, czy dziata on w zakresie prowadzonej dziatainosci

gospodarczeyj.

. Tre$¢ Umowy okresla Rada Nadzorcza na warunkach okreslonych w ustawie z

dnia 9 czerwcs 2016 r. 0 zasadach ksztalfowania wynagrodzeri oséb kieryjg-
cych niektdrymi sp6iicami oraz zgodnie z postanowieniami hiniejszej uchwaty. —

§2

. Wynagrodzenie catkowite czionka Zarzadu Spéiki skiada sig z czesci stalej,

stanowigcej wynagrodzenie miesigczne podstawowe (.Wynagrodzenie Staje”)
oraz czeSci zmiennej, stanowigcej wynagrodzenie uZupetniajace za rok cbro-
towy Spétki (.Wynagrodzenie Zmienne”).

- Wynagrodzenie State dla poszczegoinych czionkéw Zarzgdu Spoiki zawiera

sig w przedziale kwotowym mieszczacym si¢ od dwukrotnosci do czterokrotno-
Sci przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez
wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego
przez Prezesa Giéwnego Urzedu Statystycznego.

. Upowaznia si¢ Rade Nadzorcza Spétki do okreslenia kwotowo Wynagrodzenia

Statego dla poszczegébinych cztonkéw Zarzadu zgodnie z postanowieniem
ust. 2.

§ 3.

. Wynagrodzenie Zmienne jest uzaleznione od poziomu realizacji ustalonych

Celéw Zarzadczych i nie moze przekroczyé 50% Wynagrodzenia Stalego w
poprzednim roku obrotowym, dia ktdrego dokonywane jest obliczenie wysoko-
Sci przystugujgcego Wynagrodzenia Zmiennego.

. Wysokoé¢ Wynagrodzenia Zmiennego dia kazdego z czionkéw Zarzadu ustala

Rada Nadzorcza Spétki.

1) realizacja planu rozwoju strefy,
2) poprawa wskaznikow ekonomiczno-finansowych.

- Upowaznia sig Rade Nadzorczg Spotki do ustalenia szczegOtowych Celéw Za-

rzadozych.



5. Upowaznia sie Rade Nadzorcza do okrelenia Wag dla Celéw Zarzgdczych
oraz obiektywnych | mierzainych kryteridw (wskaznikéw) ich realizacjl | rozli-
czania (KPI). - —

6. Przy okreélaniu szczegétowych Celow Zarzadczych, ich Wagi oraz kryteriow
ich realizacjl i rozliczania, Rada Nadzorcza uwzgledni takze stopiefi realizaci
mis]! publicznej. -

7. Jako odrgbny Cel Zarzadczy, warunkujacy mozliwosé otrzymania Wynagro-
dzenia Zmiennego, okreéla sig:
1) uksztattowanie | stosowanie zasad wynagradzania czionkow organéw za-

rzadzajacych i nadzorczych podmiotéw zaleznych odpowiadajacych zasa-
dom okreslonym w Ustawie,
2) realizacjg obowigzkéw, o ktorych mowa w art. 17-20, art. 22 i art. 23 ustawy
z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzqdzania mieniem pafistwowym. --

8. Spetnienie warunkéw przyznania poszczegbinym czionkom Zarzadu Wynagro-
dzenia Zmiennego za dany rok obrotowy siwierdza Rada Nadzorcza w oparciu
o zweryfikowane przez biegtych sprawozdania finansowe oraz inne dokumenty
wiasciwe do oceny realizacji wyznaczonych Celéw, z zastrzezeniem ust 9. Na
tej podstawie Rada Nadzorcza okre$la kwote Wynagrodzenia Zmiennego dla
poszczegdinych czionkdw Zarzadu, przy czym w przypadku sprawowania
mandatu przez czionka Zarzadu tylko przez czesé danego roku obrotowego,
wysokoé¢ Wynagrodzenia Zmiennego przystugujacego za ten rok jest ustalana
z uwzglednieniem okresu sprawowania funkcji cztonka Zarzadu w takim roku
obrotowym,
9. Wynagrodzenie Zmienne przystuguije danemu czionkowi Zarzadu, po zatwier-
dzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finan-
sowego za ubiegly rok obrotowy i udzielenlu temu cztonkowi absolutorium z

wykonania przez niego obowigzkow przez Walne Zgromadzenie.
10. Wygasnigcie mandatu w trakcie albo po uptywie roku obrotowego ocenianego
pod wzgiedem wykonania Celow Zarzadczych nie powoduje utraty prawa do
Wynagrodzenla Zmiennego, kiérego wysoko&¢ w takie] sytuacii jest ustalana

zgodnie z ust. 8. -
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§4.

Umowa zawiera obowigzek informowania przez czionka Zarzadu o zamiarze
petnienia funkcji w organach innej sp6tki handlowej, nabyciu w niej akcji craz
moze przewidywat zakaz pelnienia funkcji w organach jakiejkolwiek innej spéi-
ki handlowej lub wprowadza¢ inne ograniczenia dotyczace dodatkowej dziatal-

nosci cztonka Zarzadu.
Czionek Zarzadu nie moze pobiera¢ wynagrodzenia z tytulu petnienia funkcji
czlonka organu w podmiotach zaleznych od Spétki w ramach grupy kapitatowej
w rozumieniu art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. ¢ ochronie konky-

rencji i konsumentow.
Upowaznia sie¢ Rade Nadzorczg do okreslenia zakazéw i ograniczer, o ktérych
mowa w ust. 11 2 powyZej, obowigzkéw sprawozdawczych z ich wykonania
oraz sankcji za nienalezyte wykonanie.
§ 5.
Rada Nadzorcza okresli w Umowie zakres i zasady udostepniania czionkowi
Zarzadu urzgdzen technicznych oraz zasobdéw stanowigcych mienie Spotki,
niezbednych do wykonywania funkcji, a takze limity dotyczgce poszczeg6inych
kosztdw albo sposéb ich okreslenia.
Umowa moze okresli¢ tak2ze zasady korzystania przez czionka Zarzadu z mie-
nia spétki do celéw prywatnych,
Umowa moze okreéli¢ zasady udzielania czlonkom Zarzadu nieodplatnych
przerw w $wiadczeniu ustug do 30 dni w roku obrotowym.

§6.

. W przypadku wygasniecia mandatu, w szczegélnosci na skutek $mierci, odwo-

fania lub ztoZenia rezygnaciji, Umowa rozwigzuje sie z ostatnim dniem penienia
funkcji bez okresu wypowiedzenia i koniecznoéci dokonywania dodatkowych

c2ynnosci,
W przypadku rozwigzania Umowy za porozumieniem Stron ustalony termin
rozwigzania Umowy nie moze byé diuzszy niz 3 (trzy) miesiace.
Kazda ze Stron ma prawo wypowliedzenia Umowy ze skutkiem natychmiasto-
wym w przypadku istothego naruszenia przez drugg Strone postanowieri

Umowy.



. Kazda ze stron ma prawo wypowiedzenia Umowy z innych przyczyn niz okre-
slona w ust. 3, z maksymalnie 3 (trzy) - miesigcznym terminem wypowiedze-
nia, z zastrzezeniem, ze w przypadku gdy w okresie wypowliedzenia wystapi
zdarzenie, o ktorym mowa w ust. 1, skutkujace rozwigzaniem Umowy wskutek
zaprzestania pednienia funkcji, to Umowa ulega rozwigzaniu zgodnie 2 trescig
ust. 1.
. Umowa moze przewidywaé rézne terminy wypowiedzenia w zaleznosci od
czasu petnienia funkeji czionka Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 1, a takie, ze
termin wypowiedzenia uplywa z koricem miesigca kalendarzowego.
. W razie rozwigzania albo wypowiedzenia przez Spéike Umowy, z innych przy-
czyn niz naruszenie podstawowych obowigzkéw, czionkowi Zarzadu moze byé
przyznana odprawa w wysokosci nie wyzszej niz 3 (trzy) - krotnosé czesci sta-
}ej wynagrodzenia, pod warunkiem peinienia przez niego funkcji przez okres co

najmniej 12 (dwunastu) miesigcy przed rozwigzaniem fej umowy. ——————
. Odprawa, o ktérej mowa w ust. 6, nie przystuguje czionkowi Zarzadu w przy-

padku:

1) wypowiedzenia, rozwigzania lub zmiany Umowy wskutek zmiany funkcji
petnionej w skiadzie Zarzgdu, —————

2) wypowiedzenia, rozwigzania lub zmiany Umowy wskutek powolania ha ko-

lejng kadencjg Zarzadu;
3) rozwigzania Umowy wskutek objgcia funkciji czionka zarzadu w innej spbtce
z grupy kapitatowej Spotki;
4) rezygnacji z peinienia funkgji.

§7.

1. Rada Nadzorcza moze zawrzeé z czionkiem Zarzgdu umowe o zakazie
konkurencji cbowigzujacym po ustaniu peinlenia funkcji, przy czym moze
by¢ ona zawarta jedynie w przypadku peinienia funkciji przez czionka Zarzg-
du przez okres co najmniej 3 (trzech) miesigcy.

2. Zawarcie umowy o zakazie konkurencji po rozwiazaniu lub wypowiedzeniu
umowy o éwiadczenie ustug zarzadzania jest niedopuszczaine. —

3. Okres zakazu konkurencji nie moze przekracza¢ 6 (szesciu) miesigcy po
ustaniu petnienia funkcji przez cztonka Zarzadu.




4. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania przez cztonka Zarzgdu
umowy o 2zakazie konkurencji bedzie on zobowigzany do zaplaty kary
umownej na rzecz Sp&iki, nie nizszej niz wysokos¢ odszkodowania przysiu-

gujacego za caly okres zakazu konkurencii.
8. Zakaz konkurencji przestaje obowigzywaé przed uplywem terminu, na jaki
Zostata zawarta umowa o zakazie konkurencji, w razie podjecia sie pelnienia
przez czionka Zarzadu funkcji w innej spéice w rozumieniu art. 1 ust. 3 pki 7

Ustawy.
§8.
Uchwata wehodzi w 2ycie z dniem powzigcia.
W tym miejscu Peinomocnik Akcjonariusza w osobie Gminy
Miasto Suwatki podnidst watpliwo&é na temat zgodnosci zapisu § 2 ust.3 propo-
nowanej wyzej uchwaly z § 25 Statutu Spétki stanowigcym, 2e zasady i wysokoéé
wynagradzania Cztonkéw Zarzadu ustala Walne Zgromadzenie, z uwzgiednieniem
przepisdw ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujgcych nie-
ktérymi podmiotami prawnymi (Dz.U. 'Nr 26, poz. 206, ze zm.) oraz § 45 ust.2 pkt
3 Statutu Spotki stanowigcym, ze uchwaty Walnego Zgromadzenia wymaga usta-
lenie zasad oraz wysokosci wynagrodzenia dla czlonkéw Zarzadu oraz Rady Nad-
zorczej. Ponadto podnidst, ze ustawa z dnia 9 czerweca 2016 r. o zasadach ksztal-
towania wynagrodzen osob kierujagcych niektérymi spétkami (Dz. U. z 2016 r. poz.
1202) w art.4 ust. 1 moéwi o dwéch uchwatach, a mianowicie uchwale w sprawie
zasad ksziattowania wynagrodzeri czlonkéw organu zarzadzajgcego oraz o
uchwale w sprawie ksztattowania wynagrodzen czlonkéw organu zarzadzajgcego.
Nastepnie przystapiono do glosowania nad uchwatg Nr 3/2017.
Uchwata zostata powzigta w glosowaniu jawnym. Przy powzigciu uchwaly liczba
akeji, z ktérych oddano wazne glosy, wynosita 199 679, akcje te stanowig 100% w
kapitale zakiadowym, fgcznie oddano 358 475 waznych gloséw. Uchwala zostata
powzieta 331 765 gtosami "za", gloséw ,przeciw” nie bylo, przy powzigciu uchwaty
oddano 24 710 gloséw ,wstrzymujacych sig”. Do uchwaly nie zostaly zgloszone
Zadne sprzeciwy.
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UCHWALA Nr 4/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Suwalskie] Specjainej Strefy Eko-
nomicznej S.A. z sledzlbg w Suwatkach z dnia 17 lutego 2017 roku w sprawie
zasad ksztaltowania wynagrodzerh czionkéw Rady Nadzorczej Suwalskie}
Specjaine) Strefy Ekonomicznej S.A.
Dziatajgc na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1 | art. 10 ustawy z dnla 8 czerwca 2016 r.
o zasadach ksziaftowania wynagrodzeri os6b kierujgcych niektérymi spétkami (Dz.
U. z 2016 r. poz. 1202) oraz § 45 ust. 2 pkt 3 Statutu sp6iki Suwalska Specjaina
Strefa Ekonomiczna S.A. z siedzibg w Suwalkach (,Spétka®), Nadzwyczajne Wal-
ne Zgromadzenie Spélki uchwala, co nastgpuje:

§1.
1. Ustala sie miesigczne wynagrodzenie czlonkéw Rady Nadzorczs), jako iloczyn

przecietnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigblorstw bez
wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogfoszonego
przez Prezesa Gibwnego Urzedu Statystycznego oraz mnoznika 0,75.
2. Dla przewodniczacego Rady Nadzorczej podwyzsza sig o 10% miesigczne

wynagrodzenie okre$lone w ust. 1.
3. Dia przewodniczacych funkcjonujacych w Radzle Nadzorczej komitetéw pod-

wyZsza sie 0 10% wynagrodzenie okreslone w ust. 1.
4. Dodstkowe wynagrodzenia okreslone w ust. 2 i 3 nie sumujg si¢. —-—-—-——

§2

Uchwata wehodzi w 2ycie z dniem powzigcia.
Uchwata zostala powzieta w glosowaniu jawnym jednomysinie. Przy powzigclu
uchwaly liczba akcji, z ktérych oddanc wazne glosy, wynosita 189 679, akcje te
stanowig 100% w kapitale zaktadowym, facznie oddano 356 475 waznych glosow.
Uchwata zostata powzieta 356 475 glosami "za", glos6w ,przeciw” i ,wstrzymuja-

cych sie” nie byto. Do uchwaly nie zostaly zgloszone zadne sprzeciwy.—

Nastepnie przystgpiono do pkt 7 porzadku obrad. W sprawach
biezgcych i w wolnych wnioskach gtos zabrat petnomocnik Akcjonariusza w osoble
Gminy Miasto Suwatki. Podniést kwestie wyplaty czionkom Zarzgdu Spotki nagréd
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za rok 2015. Czlonek Zarzgdu Spdtki Pan Wojciech Kierwajtys o$wiadczyl, 2e
czionkowie Zarzgdu Spoiki nie otrzymali zadnych nagrod za rok 2015. -

—————

Przewodniczacy stwierdzif, 2e zostat wyczerpany caly porzadek

obrad.

Nikt nie wnosi sprzeciwu ani nie zabiera glosu, w zwigzku z
czym Przewodniczacy zamyka Zgromadzenie o$wiadczajgc, Zze wypisy protokotu
wydaweane bedg Spétce i Akcjonariuszom,

Na tym protokdi- zakoriczono, kidry po odczytaniu i przyjeciu
zostat przez Przewodniczacego Zgromadzenia Pana Kazimierza Mariana
Ba;iasiaka i notariusz Bozenne Bieficzyk podpisany.

Tozsamo§é Pana Kazimlerza Marlana Banasiaka, syna Stani-
stawa i Lucji, zamieszkatego w Czgstochowie, przy ulicy Sklodowskiej-Curie pod
Nr BA m. 28, 42-200 Czestochowa, notariusz stwierdzita na podstawie okazanego
dowodu osobistego ALE0OS58709 waznego do dnia 31 maja 2017 roku, za$ adres
zamieszkania — na podstawie oSwiadczenia wymienionego.

Przewodniczacy wskazat adres do korespondencii Akcjona-
riusza w osobie Skarbu Panstwa: Skarb Paristwa — Minister Rozwoiu i Fi-
nanséw. Plac Trzech Krzyzy 3/5. 00-507 Warszawa.

§ 2. Wypisy aktu tego wydawane beda Akcjonariuszom i Spéi-

§ 3. Koszty niniejszego aktu ponosi Spéika.
§ 4. Pobrano tytulem taksy notarialnej: 800 zi, na podstawie § ©
ust.1 pkt 2 rozp. Min. Sprawiedl. z dnia 28 czerwca 2004 r. w sprawie maksymai-
nych stawek taksy notarialnej — Dz.U. z 2013 roku, poz.237 ze zm.
od powyzsze] kwoty wynoszgcej 800 zt naliczono 23% podatku
od towaréw i ustug na podstawie art.41 ust.1 i art.146a ustawy z dnia 11 marca
2004 roku o podatku od towaréw i ustug — Dz.U. z 2016 r.,, poz.710 ze zm. w wy-
soko$ci 184 zt (sto osiemdziesiat cztery ziote).
RAZEM: ---- - 084 zt (dziewietset osiemdziesigt cztery ziote).
Do powyzszej kwoty zostang doliczone oplaty za 7 wypiséw ak-
tu, naliczone odrgbnie na kazdym z wypisow, na podstawie § 12 powolanego wy-
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2ej rozporzgdzenia w sprawie maksymalnych stawek taksy notarialnej, powigk-
szone o 23% podatku od towardw i ustug, w oparciu o art.41 ust.1 i art.146a wyZe)
pow.ustawy, w {acznej kwocie brutto 473,55 zi.

Akt ten zostat odczytany, przyjety i podpisany.

Na oryginale aktu tego podpisy Przewodniczacego Zgromadzenia i notariusza.

KANCELARIA NOTARIALNA BoZenny Biericzyk

w S uwatka ch, ul. Noniewicza 53, tel. (87) 566-27-71

Niniejszy wypis wydano za Repertorium A Nr ......A 428, /2017

Suwalskiej Specjaine] Strefle Ekonomicznej S.A. z siedzibg w Suwalkach

Suwatki, dnia 17 lutego 2017 1.

Tyiulem wynagrodzenia pobrano kwote 66 2t

{§ 12 rozp. Min. Sprawledl. z dnle 28 czerwea 2004 r. w sprawle
maksymainych stawek taksy notariainej — Dz.U. z 2013 roku,
poz.237 ze zm.).

od pawyzsze] kwoty wynoazgeej 55 21 nallczono 23% podatie od
towardw | uslug na podstawie art.41 ust1 | art. 148a ustawy z dnia
11 marca 2004 roku ¢ podatiu od fowanSw | uelug — Dz.U. z 2018 1.,
poz.710 ze zm. w wysokodcl 12,65 zt tj, incenle pobrano 67,65 21,
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3) § 21 ust. 2 pkt 8 otrzymuje brzmienie: ,8) zacigganie zobowigzary warunko-
wych, w tym udzielanie przez Spétke gwarancji, porgczen oraz wystawianie
weksli, z zastrzezeniem § 28 ust. 2 pkt 81 9",

§2
Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorczg Spotki do opracowania i przy-
jecia tekstu jednolitego Statutu Spotki.

§3.
Uchwata wchodzi w Zycle z dnlem powzlgcia, a wywoluje skutki prawne od dnia
zarejestrowania zmian w rejestrze przedsigblorcow Krajowego Rejestru Sqdowe-
go.
Uchwata zostala powzieta w glosowaniu jawnym jednomyélinie. Przy powzigciu
uchwaly liczba akcji, z kidrych oddanc wazne glosy, wynosila 199 679, akcje te
stanowia 100% w kapitale zakladowym, tacznie oddano 356 475 waznych gloséw.
Uchwata zostala powzieta 356 475 glosami "za", glosow Jprzeciw” | ,wstrzymuja-
cych si¢” nie bylo. Do uchwaly nie zostaty zgloszone zadne sprzeciwy. -

e

UCHWALA Nr 16/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Suwalskiej Specjalne] Strefy Ekono-

micznej S.A. z sledziba w Suwatkach z dnia 26 czerwca 2018 roku
dotyczaca zmiany uchwaty nr 3/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadze-
nla Suwalskiej Specjalnej Strefy Ekonomiczne] S.A. z siedziba w Suwatkach
z dnia 17 lutego 2017 r. w sprawle zasad ksztattowania wynagrodzei czion-
kéw Zarzadu Suwalskiej Specjainej Strefy Ekonomicznej S.A.
Dziatajgc na podstawie art., 2 ust. 2 pkt 1, art. 4, art, 5, art. 6, art. 7 i art. 8 ustawy
7 dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen os6b kierujacych
niektérymi spotkami (Dz.U. z 2017 1. poz. 2190) oraz § 45 ust. 2 pkt 3 Statutu
Spoiki Suwalska Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. z siedzibg w Suwatkach
(.Spétka”), Walne Zgromadzenie Suwalskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej

Spolka Akcyjna z siedzibg w Suwatkach uchwala, co nastepuije:
§1.

Zmienia tresé uchwaty nr 3/2017 Walnego Zgromadzenia Suwalskiej Specjalne;

Strefy Ekonomicznej S.A. z dnia 17 lutego 2017 roku, objetg aktem notarialnym
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UCHWALA Nr 14/2018

Zwyczajnego Wainego Zgromadzenia Suwalskle] Specjaine;j Strefy Ekono-
miczne] S.A. z sledzibg w Suwatkach z dnla 26 czerwca 2018 roky ———e-——
w sprawie: udzielenla absolutorium czlionkowl Rady Nadzorcze] Spéiki z wy-

konania obowiazkéw w roku obrotowym 2017,
Dzialajgc na podstawie art.393 pkt 1, art.395 § 2 pkt 3 Kodeksu spbiek handlo-
wych oraz § 45 ust.1 pkt 2 Statutu Spéiki uchwala sle, co nastepuje; ————0--—

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela absolutorium Pani Annie Stackiowicz
czionkowi Rady Nadzorczej z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2017, za
okres od 1 stycznia 2017 do 31 grudnia 2017. ————
'" §2.
Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem powziecia.
Uchwala zostala powzieta w glosowaniu tajnym jednomysinie. Przy powzieciu
uchwaly liczba akcji, z ktérych oddano wazne glosy, wynosita 199 679, akcje e
stanowig 100% w kapitale zakiadowym, lqcznie oddano 356 475 waznych glos6w.
Uchwata zostata powzigta 356 475 glosami "za”", gloséw ,przeciw” | Wsirzymuja-
cych sie” nie bylo. Do uchwaly nie zostaly zgloszone zadne SPIZECIWY. ——vmmmen—

UCHWALA Nr 15/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Suwalskiej Specjainej Strefy Ekono-
micznej S.A., z siedziba w Suwatkach z dnla 26 czerwea 2018 roku

W sprawie: zmian Statutu Spétki.
Dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu sp6iek handlowych oraz § 45 ust. 4
pkt 3 Statutu Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:
§1.

W Statucie Spétki dokonule sie nastepujgcych zmian:
1) w§ 3 etowa: (Dz.U. 22015 r., poz. 282 2 péZn. zm.)" zastepuje sig stowami:
(Dz.U. z 2017 r. poz.1010 ze zm.)", zaé slowa: ,(Dz. U. z 2017 poz. 284)" -
stowami: (Dz.U. z 2017 r. poz. 284 ze zm.)",

2) w § 16 ust.2 pkt 5 slowa: ,(Dz.U. Nr 79, poz. 484, ze zm.)" zastepuje sie sto-
wami: ,(Dz.U. z 2017 r. poz. 2022 ze zm.)",
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Repertorium A Nr 1202/2017, w ten sposdb, 2e uchyla dotychczasowa treéé § 5
ust. 3 w brzmieniu:

3. Umowa okresla zasady udzielania czionkom Zarzgdu nieod-
platnych przerw w $wiadczeniu ustug do 30 dni w roku obrotowym.”

i nadaje mu nastepujgce brzmienie:
»3. Umowa moze okresla¢ zasady udzielania czionkom Zarzadu

platnych przerw w $wiadczeniu ustug niepowodujacych obnizenia wynagrodzenia,
W wymiarze nieprzekraczajacym 24 dni kalendarzowych w danym roku obroto-
wym."

§2
VW pozostalym zakresie tre§¢ uchwaty nr 3/2017 Walnego Zgromadzenia Suwal-
skiej Specjainej Strefy Ekonomicznej S.A. z dnia 17 Iutego 2017 r. pozostaje bez

Zmian.

§ 3.
Uchwata wchodzi w zycie 2 dniem powziecia.
Uchwala zostala powzigta w glosowaniu jawnym jednomysinie. Przy powzigciu
uchwaty liczba akdji, z ktérych oddano wazne gtosy, wynosita 199 879, akcje te
stanowig 100% w kapitale zaktadowym, tacznie oddano 356 475 waznych glosow.
Uchwata zostata powzigta 356 475 glosami "za", gloséw przeciw” | ,wstrzymujg-
cych sig” nie bylo. Do uchwaty nie zostaly zgtoszone 2adne sprzeciwy. --

UCHWALA Nr 17/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Suwalskie] Specjalne] Strefy Ekono-
micznej S.A. z siedzibg w Suwatkach z dnia 26 czerwca 2018 roku --——==m----
w sprawie: ustalenia zasad i trybu zbywania skiadnikéw aktywéw trwatych.—
Na podstawie art. 393" ustawy z dnia 15 wrzeénia 2000 r. Kodeks spélek handlo-
wych (t.j. Dz. U. 22017 r. poz. 1577 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 17 ust. 4 ustawy
z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem paristwowym (Dz. U.
poz. 2259 z pdzn. zm.) oraz § 52a Statutu Spéiki, Walne Zgromadzenie uchwala,
Co nastepuje:
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§ 1.
Skiadniki aktywow trwalych Spétki o wartoscl przekraczajace] 0,1 % sumy akty-
wéw W rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U.z
2018 r. poz. 395, z p6Zn. zm.), nie niszej niz wartoéé 20.000 zi, ustalonych na
podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, Spéka zbywa
w trybie przetargu. -
§2
Okreéla sle zasady przetargu, o ktérym mowa w § 1:
1. Przetarg prowadzi spéika albo na je] zlecenie podmiot gospodarczy.
2. Zbycie skladnikéw aktywéw trwalych moze wymagad uzyskania zgéd lub
zezwoleri, wynikajacych w szczegéinoci ze Statutu Spétki lub powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa.
3. Ogloszenie o przetargu zamieszcza si@ w Biuletynie Informacji Publicznej
ha stronie podmiotu uprawnionego do wykonywania w Spéice praw 2 akgiji
Skarbu Parnstwa, na stronie internetowej Spétki, w widocznym, publicznie
dostepnym miejscu w siedzible Spétki oraz w innych miejscach przyjetych
zwyczajowo do umieszczania ogloszef. —— cemnn
4, Ogloszenie o przetargu okresla: “-
1) firme, siedzibe | adres spoiki oraz prowadzqcego przetarg; ————
2) termin i miejsce przeprowadzenia przetargu;
3) termin i miejsce, w ktbrym mozna obejrze¢ sprzedawane sktadniki
aktywow trwalych;
4) rodzaj i liczbg sprzedawanych skiadnikéw aktywéw trwalych; «-—-
5) wysoko&é ceny wywotawczej, wadium oraz postapienia;
8) termin i spos6b wnoszenia wadium;
7) miejsce, termin i tryb skiadania ofert oraz okres, w ktérym oferta jest
wigzgca; ——
8) pouczenie o tresci ust. 7 pkt 1 oraz ust. 8121; —
9) w przypadku przetargu pisemnego - pouczenie o tredci ust. 25 pkt 2.
5. Przetarg moze si¢ odbyé nie wczesniej niz po uptywie 14 dni od dnia
ogloszenia o przetargu.




