Zatgcznik Nr 4

KLAUZULA INFORMACYJNA
na potrzeby procesu rekrutaciji

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdInego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 informuje, ze:

1.

2.

10.

Administratorem przetwarzajagcym Pani(a) dane osobowe jest Komendant Miejski
Panstwowej Strazy Pozarnej, z siedzibg w Gdansku, ul. Beniowskiego 7.

W Komendzie Wojewodzkiej Paristwowej Strazy Pozarnej w Gdarsku wyznaczony
zostat Inspektor Ochrony Danych, mail: iod@straz.gda.pl.

Pani(a) dane osobowe bedag przetwarzane w celu przeprowadzenia postgepowania
kwalifikacyjnego zwigzanego z ogloszonym naborem do stuzby przygotowawcze;
w Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Gdarisku na podstawie wymagan
okreslonych w art. 28 ust. 1 i art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o Panstwowej Strazy Pozarnej (tekst jednolity Dz. U. z 2025 r. poz. 1312).

W przypadku koncowego wyltonienia Pani(a) spo$réd wszystkich kandydatow
uczestniczacych w procesie naboru do stuzby, odbiorcg Pani(a) danych osobowych
beda: Krajowy Rejestr Karny i wiasciwa Rejonowa Komisja Lekarska MSWIA

Pani(a) dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.

Pani(a) dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do zakonczenia
procesu rekrutacji. Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wytoniony w postepowaniu
kwalifikacyjnym, zostang dotgczone do jego akt osobowych. Sposéb postepowania
z dokumentami pozostatych kandydatéw opisany jest w tresci ogtoszenia o naborze
do stuzby.

Posiada Pani(-) prawo do Zadania dostepu do tresci swoich danych, prawo ich
sprostowania, usunigcia ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody na
przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Posiada Pani(-) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, jezeli uzna Pani(-), ze przetwarzanie
narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r.

Podanie przez Panig(a) danych osobowych jest wymogiem ustawowym do
przeprowadzenia rekrutacji. Jest Pani(-) zobowigzana do ich podania, a konsekwencja
niepodania danych osobowych bedzie wytgczenie z procesu rekrutacii.

Przetwarzanie podanych przez Panig(a) danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art.
22 ust. 1i 4 og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 .

(data i podpis kandydata)



