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Wykaz podstawowych aktow prawnych odnoszacych si¢ do statutu
1. Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 881 ze zm.).
2. Ustawa Prawo o§wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.)

3. Akty wykonawcze do ww. ustaw.



Rozdzial 1
NAZWA SZKOLY

§1

1. Szkota nosi nazwe: Panstwowa Szkola Muzyczna I i II stopnia imienia Fryderyka

Chopina w Nowym Saczu tworzac Zespot Szkét Muzycznych.

2. Panstwowa Szkota Muzyczna I 1 II st. im. F. Chopina w Nowym Saczu jest szkota publiczna.
Siedzibg Szkoty jest budynek przy ulicy Nawojowskiej 213.

3. Organem prowadzacym nadzor pedagogiczny jest Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa

Narodowego.

4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa

Narodowego przy pomocy wizytatora Centrum Edukacji Artystycznej.

5. W sklad Panstwowej Szkoty Muzycznej I i II st. im. Fryderyka Chopina w Nowym Saczu,

zwanej dalej ,,Szkotg” wchodza dwie filie oraz internat:

1) Panstwowa Szkola Muzyczna I i II st. im. Fryderyka Chopina w Nowym Saczu Filia
w Krynicy - Zdroju. Siedzibg Szkoty- Filii w Krynicy — Zdroju jest budynek znajdujacy
si¢ przy ul. Dietla 15, willa ,,Kosynier”.

2) Panstwowa Szkola Muzyczna I i II st. im. Fryderyka Chopina w Nowym Sgczu Filia
w Szalowej. Siedzibg Szkoly - Filii w Szalowej jest budynek parafii rzymskokatolickiej
w Szalowej 12 udostepniony w drodze umowy uzyczenia.

3) Internat Panstwowej Szkoly Muzycznej I i II st. im. Fryderyka Chopina w Nowym
Saczu. Siedzibg internatu sg pomieszczenia przy ul Kunegundy 16, udostgpnione
na podstawie umowy z Towarzystwem Przyjaciot Dzieci z siedzibg w Warszawie, ul.

Krakowskie Przedmiescie 6.

S5a. Szkoty filialne podporzadkowane sg Panstwowej Szkole Muzycznej I stopnia w Nowym
Saczu wchodzacej w sklad Zespolu Szkoét Muzycznych pod nazwag Panstwowa Szkota

Muzyczna I 1 II stopnia im. F. Chopina w Nowym Saczu.



6. Nazwa Szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu na pieczeciach i stemplach.
7. llekro¢ w statucie jest mowa o rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych

opiekundw ucznia oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad uczniem.

§2

1. Szkola Muzyczna I stopnia prowadzi nauke w dwéch cyklach:

1) sze$cioletnim cyklu nauczania;

2) czteroletnim cyklu nauczania.

Szkota moze prowadzi¢ nauke¢ w jednym lub dwodch dziatach (instrumentalnym oraz
muzykowania zespolowego) w klasach od IV — VI cyklu sze$cioletniego i III — IV cyklu

czteroletniego.

2. W szkole prowadzone jest nauczanie gry na:

1) fortepianie;

2) skrzypcach;

3) altowce;

4) wiolonczeli;

5) kontrabasie;

6) gitarze;

7) akordeonie;

8) instrumentach d¢tych drewnianych;
9) instrumentach detych blaszanych;
10) perkusji;

11) organach.

3. Szkola muzyczna 1 stopnia ma charakter umuzykalniajagcy i nie daje uprawnien

zawodowych.



4. Po ukonczeniu szkoly muzycznej I stopnia, absolwent ma prawo ubiega¢ si¢ o przyjecie

do szkoty muzycznej II stopnia.

§3

1. Warunki i tryb przyjmowania uczniow do Panstwowej Szkoly Muzycznej I stopnia.

2. Warunkiem ubiegania si¢ kandydata o przyjecie do klasy pierwszej szescioletniej szkoty

muzycznej I stopnia jest ukonczenie 6 lat 1 nie przekroczenie 16 roku zycia.

1) do klasy pierwszej szkoly muzycznej I stopnia o szescioletnim cyklu ksztalcenia moze
ubiega¢ si¢ kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 6 lat
oraz nie wigcej niz 10 lat;

2) do klasy pierwszej szkoly muzycznej I stopnia o czteroletnim cyklu ksztalcenia moze
ubiega¢ si¢ kandydat, ktory w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 8 lat

oraz nie wigcej niz 16 lat.

3. Szkola prowadzi dla kandydatéw poradnictwo obejmujace w szczegdlnosci informacije o
zasadach przyje¢¢, warunkach nauki i programie ksztalcenia. Forma i zakres tematyczny badania

przydatnosci jest dostepny rOwniez na stronie internetowe;.

4. Szkola prowadzi:
1) okresowa dzialalno$¢ konsultacyjng dla kandydatow w formie Komisji Badania
Uzdolnien oraz organizuje audycje umuzykalniajace dla szkét oswiatowych

1 przedszkoli;
2) wstepne badania zainteresowan i uzdolnien kandydatow i na tej podstawie okresla

mozliwos$ci i celowo$¢ wyboru przez kandydata danego kierunku ksztalcenia.

5. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do szkoly muzycznej I stopnia sktadajg podania wraz
z zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan do nauki gry na konkretnym

instrumencie od dnia 1 marca do 13 maja.

6. Kwalifikacja kandydatéw do szkoty muzycznej I stopnia odbywa si¢ na podstawie badania

przydatnosci.



7. Date badania przydatno$ci kandydatow do szkoly muzycznej I stopnia ustala co rok
Dyrektor szkoty. Odbywaja si¢ one w okresie od 4 maja do zakonczenia zajec.
8. W celu przeprowadzenia badania przydatnosci Dyrektor szkoly powoluje sposrod
nauczycieli tej szkoty komisj¢ rekrutacyjno-kwalifikacyjna, zwang dalej ,,Komisjg” i wyznacza
jej przewodniczacego. W sklad komisji wchodzg kierownicy poszczegdlnych sekcji. Do zadan
komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji,
z uwzglednieniem kryteriow przyje¢ zawartych w statucie szkoty lub placowki
artystycznej;

2) przeprowadzenie badania przydatnos$ci

9. W przypadkach uzasadnionych liczba kandydatéow, a takze liczba specjalizacji
ksztatcenia, do przeprowadzenia badania przydatnosci kandydatow, przewodniczacy komisji

moze powotac sposrod cztonkdéw komisji zespoty kwalifikacyjne liczace co najmniej 3 osoby.

10. Badanie przydatnosci kandydatow do szkoty muzycznej I stopnia polega na sprawdzeniu
uzdolnien muzycznych, warunkow psychofizycznych oraz predyspozycji do nauki gry na

okreslonym instrumencie.

11. Badanie przydatnosci kandydata do szkoly muzycznej I stopnia polega na:
1) za$piewaniu dowolnej piosenki przygotowanej przez kandydata;
2) wystukaniu wystuchanego rytmu,;
3) powtarzaniu glosem ustyszanych dzwickow;
4) zaspiewaniu ustyszanej melodii;
5) odgadywaniu ilo$ci dzwickow w akordach;

6) sprawdzeniu predyspozycji manualnych i fizycznych.

12. Komisja lub zespoly kwalifikacyjne wpisuja do kwestionariusza osobowego uzyskane

przez kandydata wyniki. Testy Gordona stanowig uzupetnienie oceny kandydata.

13. Z przebiegu badania przydatnosci przewodniczacy komisji wraz z kierownikami sekcji
sporzadza protokol zawierajacy liste kandydatow zakwalifikowanych i liste kandydatow nie

zakwalifikowanych oraz uzyskane przez nich oceny oraz przekazuje liste Dyrektorowi szkoty.
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Protokot ten powinien by¢ przechowywany w szkole przez okres pelnego cyklu ksztalcenia.

14. Decyzje o przyjeciu do szkoly podejmuje Dyrektor szkoty na podstawie najwyzszej
punktacji uzyskanej w czasie badania przydatnosci. Dyrektor oglasza liste kandydatow

przyjetych do szkoty najpozniej do 15 lipca.

15. W indywidualnych przypadkach kandydat do szkoly moze ubiega¢ si¢ o przyjecie do
klasy programowo wyzszej. Dla kandydata przeprowadza si¢ egzamin kwalifikacyjny, ktory
ma na celu sprawdzenie, czy predyspozycje 1 poziom umiej¢tnosci kandydata odpowiadaja
programowi klasy (roku ksztalcenia), do ktérej kandydat ma by¢ przyjety.

Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotywana przez Dyrektora
szkoty sposrod nauczycieli tej szkoly. Dyrektor szkoty wyznacza sktad komisji, jej
przewodniczacego oraz okreSla zadania czlonkéw komisji. Z przebiegu egzaminu
kwalifikacyjnego komisja kwalifikacyjna sporzadza protokot zawierajacy w szczegodlnosci
ocen¢ predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata. Komisja przekazuje protokot

Dyrektorowi szkoty.

16. Decyzje o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza podejmuje Dyrektor szkoly
na podstawie wynikow egzaminu wstgpnego, ktory obejmuje zakres materiatu klasy
programowo nizszej z wszystkich przedmiotow zawartych w szkolnym planie nauczania:

1) egzamin przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora;

2) protokol z egzaminu przechowywany jest w szkole przez okres ksztalcenia ucznia.

17. Jesli nowo przyjety uczen nie zglosi sie¢ (nie rozpocznie nauki) do konca wrzesnia, zostaje

skreslony z listy uczniow.

18. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przyjecia ucznia z innej szkoly

tego samego typu na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego.

19. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach uczeh moze by¢ przyjety do szkoly w ciggu

roku szkolnego na podstawie zdanego egzaminu. (obowigzuja procedury z § 3 pkt. 5,6,7,8 )



§4

1. Szkotla II stopnia ksztalci w specjalnos$ciach:

1) Instrumentalistyka (nauka trwa 6 lat);

2) Wokalistyka (nauka trwa 4 lata).

2. W specjalnosci instrumentalistyka prowadzone jest dalsze nauczanie gry na:
1) fortepianie;
2) organach;
3) skrzypcach;
4) altowce;
5) wiolonczeli;
6) gitarze;
7) kontrabasie;
8) akordeonie;
9) instrumentach detych drewnianych;
10) instrumentach detych blaszanych;

11) perkusji.

4. Ukonczenie szkoly muzycznej I1 stopnia daje zawod muzyka - instrumentalisty lub muzyka

- wokalisty oraz prawo ubiegania si¢ o przyjecie do uczelni muzyczne;.

§5

Warunki i tryb przyjmowania uczniow do Panstwowej Szkoly Muzycznej II stopnia.

1. Warunkiem ubiegania si¢ kandydata o przyjecie do klasy pierwszej szescioletniej szkoty

muzycznej Il stopnia jest ukonczenie 10 lat i nie przekroczenie 23 roku zycia.

2. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do szkoly muzycznej II stopnia sktadaja od dnia 1
marca do 31 maja. podanie wraz z zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwskazan

zdrowotnych do podjecia ksztalcenia w danym zawodzie; w specjalnosci wokalnej — przez
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lekarza audiologii 1 foniatrii, w specjalno$ci instrumentalnej w specjalnosciach instrumentéw

detych przez lekarza pulmonologii.

3. Kwalifikacja kandydatow do szkoly muzycznej II stopnia odbywa si¢ na podstawie
egzaminu wstepnego, ktoéry obejmuje cz¢$¢ ustng z ksztatcenia stuchu, zasad muzyki i audyc;ji
muzycznych ze specjalnym uwzglednieniem predyspozycji stuchowych, oraz czgs$¢ praktyczna

7 instrumentu.

4. Rekrutacja do szkoly II stopnia polega na egzaminie wst¢pnym z zakresu wiedzy
1 umiejetnosci szkoly muzycznej I stopnia.
1) Wydziat instrumentalny:
a) egzamin teoretyczny: ksztatcenie stuchu, audycje muzyczne, zasady muzyki,
b) egzamin praktyczny: gra na instrumencie;
2) Podania wraz z dokumentami nalezy sktada¢ do 15 maja. Wymagane dokumenty:
a) podanie
b) kwestionariusz osobowy do szkoty II stopnia,
c) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan;
3) Wymagania egzaminacyjne: Instrument:
a) Sekcja instrumentow klawiszowych:

etiuda

forma polifoniczna

forma klasyczna

— utwor dowolny

Program nalezy wykona¢ z pamigci
b) Sekcja instrumentéw strunowych:

— etiuda
— Icz. Koncertu lub I 1 III cz.

— utwor dowolny
Program nalezy wykonac¢ z pamigci
c) Sekcja instrumentow detych:

— gama durowa i molowa,

— etiuda,
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— 2 zréznicowane utwory (z akompaniamentem)

Jeden utwor nalezy wykona¢ z pamigci

4) Wydzial wokalny: Badanie predyspozycji stuchowych i pamigci muzycznej oraz

mozliwosci gtosowych kandydata.

6. Egzamin wstepny dla kandydatow do szkoly muzycznej II stopnia przeprowadza si¢

w okresie od dnia 4 maja do dnia zakonczenia zajec.

7. Date egzaminow wstepnych ustala Dyrektor szkoly.

8. W celu przeprowadzenia egzaminu wstepnego Dyrektor powotuje sposrod nauczycieli tej
szkoty komisj¢ kwalifikacyjng i wyznacza jej przewodniczacego.
9. Tematy egzaminéw wstepnych z przedmiotow teoretycznych i ksztalcenia stluchu ustala

kazdego roku komisja egzaminacyjna.

10. Pytania egzaminacyjne sa obj¢te tajemnicg stuzbowa.

11. Warunkiem przyjecia do szkoly Il stopnia jest uzyskanie oceny co najmniej dobrej
z przedmiotow teoretycznych. O kolejnosci przyje¢ decyduje punktacja uzyskana z czesci

praktycznej.

12. Z przebiegu egzaminu wstepnego komisja sporzadza protokdt zawierajacy liste
kandydatow zakwalifikowanych i list¢ kandydatéw nie zakwalifikowanych oraz uzyskane
przez nich oceny.

Protokot ten powinien by¢ przechowywany w szkole przez okres pelnego cyklu ksztatcenia.
Prace egzaminacyjne z danego roku powinny by¢ przechowywane do konca roku

kalendarzowego, w ktorym byt przeprowadzony egzamin wstgpny.

13. Decyzje o przyjeciu do szkoly podejmuje Dyrektor szkolty na podstawie wyniku
kwalifikacyjnego z egzaminu wstgpnego. W przypadku gdy liczba kandydatow, ktorzy uzyskali
wynik kwalifikujacy jest wigksza niz liczba miejsc, Dyrektor szkoty podejmuje decyzje
o przyjeciu kandydata do szkoly na podstawie najwyzszych punktacji uzyskanych podczas
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egzaminow wstepnych. Dyrektor oglasza list¢ kandydatéw przyjetych do szkoty w terminie do

dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych w szkole.

15. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ przyjety do szkoty w ciggu

roku szkolnego na podstawie egzaminu.

Rozdzial 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§1

Cele i zadania szkoly oraz formy ich realizacji

Szkota realizuje cele 1 zadania okreSlone w Ustawie Prawo o$wiatowe oraz przepisach

resortowych.

1. Szkola muzyczna I stopnia:
1) rozbudza i rozwija podstawowe zdolno$ci muzyczne;
2) umozliwia zdobycie umiejetnosci 1 wiedze niezbedna do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty oraz dalszej edukacji w szkole muzycznej II stopnia;

3) przygotowuje do wypelniania zadan na rzecz swojego Srodowiska, by twoérczym
wysitkiem pomnaza¢ jego dorobek.

2. Szkola muzyczna II stopnia:
1) rozwija zdolno$ci 1 umiejetnosci w stopniu pozwalajacym na czynnag dziatalnosé
zawodowa,;
2) przygotowuje do dalszych studiow;

3) przygotowuje do aktywnej dzialalno$ci na rzecz kultury w §rodowisku lokalnym.
6 Szkola realizuje cele, 0 ktorych mowa w ust. I przez:

1) prowadzenie zaj¢¢ praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotow objetych

programem nauczania
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2) przeprowadza sprawdziany, ocenia prac¢ ucznidw, klasyfikuje i1 przeprowadza
przestuchania uczniow za 1 potrocze, egzaminy promocyjne, klasyfikacyjne,
poprawkowe koncowe i dyplomowe

3) organizuje imprezy prezentujgce osiggni¢cia wszystkich ucznidow, takie jak: koncerty,
przeglady, konkursy, audycje szkolne i klasowe

4) organizuje cykliczne audycje muzyczne dla szkot oswiatowych réznych szczebli,

5) organizuje imprezy kulturalne, jak np. przestuchania regionalne uczniéw klas
instrumentow detych blaszanych, Ogdlnopolskie Warsztaty Pianistyczne dla uczniow
szkot muzycznych 11 II stopnia, laureatow konkursow oraz nauczycieli — Krynica —
Zdroj, Migdzynarodowy Festiwal i Konkurs Gitarowy im. Czestawa Drozdziewicza —
Krynica — Zdro6j, Migdzynarodowy Kurs Interpretacji Muzycznej im. Barbary Halskiej
1 Festiwal ,,Wakacje z Muzyka” — Nowy Sacz, Matopolski Przeglad uczniéw klas
fortepianu szkot muzycznych I stopnia regionu X CEA.

6) uczestniczy w  przesluchaniach, festiwalach, konkursach regionalnych
i ogdlnopolskich, w ramach wspotpracy z samorzadem lokalnym i instytucjami kultury
(Urzad Miasta, MCK ,,Soko6t”, Muzeum Okrggowe, Mata Galeria, Miejski Osrodek
Kultury, nowosadeckie parafie) przygotowuje oprawe muzyczng dla imprez
organizowanych przez w/w.

7) wspodldziata z Samorzadem Lokalnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalne;j;

8) w pracy dydaktyczno-wychowawczej szkola zapewnia podtrzymywanie kultury

1 tradycji regionalne;.

4. W zakresie zadan wychowawczych szkota posiada program wychowawczo-profilaktyczny
uchwalony przez Rade Pedagogiczng wspdlnie z Rada Rodzicow. Program wychowawczo-

profilaktyczny przechowywany jest jako osobny dokument.

5. W zakresie wykonywania zadan opiekunczych, szkola muzyczna I i II st. sprawuje opieke

1) nad uczniami szczegoOlnie zdolnymi, przyznajac stypendia (w tym socjalne),
WYypozyczajac instrumenty i nuty

2) nad uczniami przebywajagcymi w szkole podczas zaje¢, pelng opieke sprawuje
nauczyciel prowadzacy te zaje¢cia

3) nad uczniami przebywajacymi podczas zaje¢ poza terenem szkoty, organizowanych

przez szkote, opiek¢ sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia wraz z innymi
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nauczycielami lub rodzicami, po uprzedniej pisemnej deklaracji o tej opiece
1 wynikajacej z regulaminu organizowania wycieczek
4) szkola posiada monitoring wizyjny, ktéry pozwala $ledzi¢ zachowanie uczniéw na

korytarzach.

§2

1. Szkota organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla ucznidéw zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

2. W celu rozpoznawania i zaspokajania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawania mozliwosci psychofizycznych ucznia zwigzanych z roéznego
rodzaju trudno$ciami Szkola moze wspolpracowaé ze Specjalistycznymi Poradniami
Psychologiczno — Pedagogicznymi CEA w Polsce.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i1 nieodptatne.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.

§3

1. W szkole moga by¢ prowadzone zajgcia eksperymentalne.
2. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.
3. Uchwat¢ w sprawie wprowadzenia eksperymentow w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.
4. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkole odpowiednich
warunkow kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.
5. Dzialalno$¢ innowacyjna szkotly jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:
1) ksztaltowania u ucznidow postaw przedsigbiorczosci 1 kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;
2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnos$ci, w tym kreatywnos$ci uczniow;
3) realizacj¢ zadan stuzacych poprawie istniejgcych lub wdrozenie nowych rozwigzan w
procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow

oraz nauczycieli;
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4) stworzenie przez dyrektora warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy,
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlnos$ci organizacji harcerskich, ktoérych
celem statutowym, oprocz dziatalnos$ci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania
form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, 1 opiekunczej szkoty, jest réwniez
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci innowacyjne;.

6. Dyrektor inspiruje nauczycieli do stosowania innowacyjnych rozwigzan oraz stwarza
warunki do realizacji przez nauczycieli innowacji.
7. Dyrektor nie ma obowigzku wyraza¢ zgody na wszystkie innowacje, ktore zglaszaja

nauczyciele, szczegdlnie na te, ktore wymagaja dodatkowych srodkéw finansowych.

Rozdzial 111
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB WEWNATRZSZKOLNEGO
OCENIANIA UCZNIOW

§1

1. Ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych

artystycznych.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) efektow ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie
muzyk,
2) wymagan edukacyjnych wynikajagcych z realizowanych w Szkole programow

nauczania.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych wucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz o postepach w tym

zakresie;
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2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o jego
osiggnigciach edukacyjnych, a takze wskazaniu co uczen robi dobrze, co wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania
przez ucznia poszczegOlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w odrgbnych
przepisach;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych;

5) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych:

a) uczen lub jego rodzic maja prawo wnioskowaé (na pisSmie) o podwyzszenie
przewidywanej oceny z obowigzkowych lub dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych w
terminie nie dtuzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanych dla
niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Wniosek sktada
si¢ w sekretariacie szkoty,

b) z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze zwroci¢ si¢ uczen, ktory:

- nie opuscit bez usprawiedliwienia zadnej godziny lekcyjnej z przedmiotu, z ktorego
zamierza podwyzszy¢ oceng,

- byl obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci,

- wykorzystal wszelkie mozliwosci podwyzszania oceny w trakcie roku szkolnego.

Jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkoéw, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.
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6)

c) wniosek ucznia lub jego rodzicow musi zawiera¢ uzasadnienie oraz okreslenie
oceny o jakg uczen si¢ ubiega,

d) w przypadku uznania zasadno$ci wniosku, uczen wnioskujacy o podwyzszenie
oceny przystepuje do sprawdzianu zaliczeniowego w terminie okreslonym przez
Dyrektora szkoty, nie p6zniej niz na dzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnej rady
pedagogicznej,

e) sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej, z wyjatkiem: choru, orkiestry,
fortepianu dodatkowego, fortepianu obowigzkowego, zaje¢ indywidualnych, zaje¢
uzupetniajagcych w ramach specjalnosci zawodowej, ktére maja forme¢ zadan
praktycznych,

f) sprawdzian przeprowadza i ocenia nauczyciel przedmiotu oraz wskazany przez
Dyrektora szkoty inny nauczyciel takich samych Iub pokrewnych zajeé
edukacyjnych,

g) ustalona w wyniku sprawdzianu ocena nie moze by¢ nizsza od przewidywanej,

h) z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokol. Protokoét i prace pisemne
ucznia przechowuje si¢ do dnia 15 wrze$nia nowego roku szkolnego;

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i

trudno$ciach ucznia w nauce.

5. Nauczyciele maja obowigzek przekaza¢ rodzicom na miesigc przed klasyfikacjg informacje

o przewidywanych ocenach z wytgczeniem trybu egzaminu promocyjnego.

§2

1. Nauczyciele do 30 wrzesnia informujg uczniow oraz ich rodzicéw w formie ustnej o:

1)

2)

3)

wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych
$rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w oparciu
o szkolne programy nauczania lub wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw: (przestuchania potroczne,
konkursy, audycje klasowe, sprawdziany, odpowiedzi ustne itp.)

warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktérych

roczna ocena klasyfikacyjna jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego;
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4)

terminie klasyfikacji §rdédrocznej, ktory ustala si¢ w ostatnim tygodniu zaje¢ przed

feriami zimowymi.

2. Na poczatku kazdego roku szkolnego Dyrektor szkoty informuje ucznidéw oraz ich rodzicow

o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych

zaj¢¢ edukacyjnych artystycznych. Informacja jest tez dostgpna na tablicy ogloszen.

3. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 1

pkt 1) do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia:

1)

2)

3)

4)

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

nieposiadajagcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomocag psychologiczno-pedagogiczng w szkole artystycznej — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, dokonanego przez nauczycieli

1 specjalistow, o ktorym mowa w przepisach odrebnych.

§3

Ocenianie, klasyfikacja

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1)
2)

biezace;
klasyfikacyjne:
a) S$rodroczne iroczne,

b) koncowe.
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2. Oceny, o ktorych mowa w ust. 1, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry —4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

3. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktore umozliwiajg otrzymanie promocji

zgodnie z § 10 ust. 213

4. Negatywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktore nie umozliwiajg otrzymania

promocji zgodnie z § 10 ust. 213

5. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢. Zasady biezacego oceniania:

1) przedmioty teoretyczne i zaj¢cia grupowe — nauczyciele wystawiaja oceny biezace
wedtug skali okreslonej w ust. 2. Oceny te uczen otrzymuje za odpowiedzi ustne,
dyktanda, sprawdziany, kartkowki, prace domowe oraz aktywnos$¢ artystyczng
w szkole;

2) pozostate zajgcia, indywidualne, uzupetniajace w ramach specjalnosci zawodowej —
nauczyciel wystawia oceny miesi¢czne, w formie opisowej lub za pomocag stopni
w dzienniku, w rubryce ,,uwagi”’, uwzgledniajac w szczegdlnosci prace domowa,

przygotowanie do zaj¢¢ i indywidualne postepy ucznia.

6. Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow. Rodzic moze si¢ w kazdym czasie zapoznac z

ocenami ucznia.

7. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng ustnie podczas zebran z rodzicami lub indywidualnych

spotkan.

19



8. Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace ucznia s3g udostgpniane uczniowi i jego rodzicom
przez nauczycieli zaj¢¢ artystycznych. Uczniowie zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami
pisemnymi w szkole po rozdaniu ich przez nauczyciela. Rodzice ucznidow maja wglad do
poprawionych pisemnych prac swoich dzieci w szkole po ustaleniu terminu z nauczycielem

uczgcym danego przedmiotu.

9. Uczen szkoly artystycznej podlega klasyfikacji:
1) $rodrocznej i rocznej;

2) koncowe;.

10. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych. Klasyfikacj¢ $rodroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego, do konca pierwszego potrocza (nie p6zniej niz do konca stycznia). Zasady ustalania
ocen w klasyfikacji §rodrocznej:

1) instrument gléwny na dziale instrumentalnym, zespot instrumentalny na dziale
muzykowania zespotowego — ocena ustalana jest przez nauczyciela na podstawie
przestuchania $rédrocznego (terminy przestuchan ustalane sg przez kierownikow
sekcji) i oceny za prace uzyskanej w trakcie potrocza;

2) pozostate przedmioty — oceny ustalane sg przez nauczyciela na podstawie ocen
biezacych lub oceny za prace uzyskanej w trakcie poétrocza na podstawie miesi¢cznych

ocen.

11. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgc
edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgc
edukacyjnych. Zasady ustalania ocen w klasyfikacji roczne;j:

1) przedmioty okreslone w z § 6 ust. 1 pkt 1 1 2 — ocena ustalana jest w trybie egzaminu
promocyjnego;

2) instrument gldéwny na dziale muzykowania zespotowego, zespdt instrumentalny na
dziale instrumentalnym — oceng ustala nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne na
podstawie pracy w przeciggu catego roku szkolnego dokumentowanej miesi¢cznymi
ocenami za prac¢ wpisang w dzienniku lekcyjnym oraz przesluchania praktycznego

w formie audycji dla rodzicow;
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3) zajecia indywidualne, zajecia uzupeiniajace w ramach specjalnosci zawodowej — oceng
ustala nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne na podstawie pracy w przeciagu
calego roku szkolnego dokumentowanej miesigcznymi ocenami za prac¢ wpisanymi
w dzienniku lekcyjnym oraz przestuchania praktycznego;

4) przedmioty teoretyczne i1 zajgcia grupowe — ocene ustala nauczyciel, uwzgledniajac
w klasyfikacji ocen¢ $rodroczng, oceny biezace uzyskane przez ucznia w II pétroczu,

udzial w konkursach i1 koncertach oraz aktywno$¢ artystyczng w szkole.

12. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sie¢

odpowiednio w klasach programowo nizszych.

13. Klasyfikacje koncowa przeprowadza si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

14. Najpozniej na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne informujg ucznia i jego rodzicow
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych.
W przypadku przedmiotow, z ktorych ocena ustalana jest w trybie egzaminu promocyjnego,

nauczyciel informuje jedynie o ocenie za prace.

15. Najpdzniej na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne =zajecia edukacyjne informujg rodzicow listem

poleconym ze zwrotnym poleceniem odbioru o zagrozeniach ocenami negatywnymi.
16. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczeg6Olne zajecia, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktorych ocena jest

ustalana w trybie egzaminu promocyjnego.

17. Ustalenie ocen klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 16 nastgpuje najpdzniej na dzien

przed klasyfikacyjng Rada Pedagogiczna.
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18. Roczna lub koncowa ocena klasyfikacyjna z nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nie

ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub na ukonczenie szkoty.

19. Uczen moze realizowac¢ nadobowigzkowe zajecia edukacyjne przydzielone przez Dyrektora

na wniosek rodzicoOw.

20. Laureat og6lnopolskiego konkursu, przestuchania lub przegladu w zakresie przedmiotow
artystycznych, ktérych organizatorem jest minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego lub organ nadzoru, otrzymuje odpowiednio z danych zajgé
edukacyjnych artystycznych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjng. W przypadku
zaj¢¢ edukacyjnych artystycznych, z ktorych ocena jest ustalana w trybie egzaminu

promocyjnego, laureat jest jednoczesnie zwolniony z tego egzaminu.

§4

1. Dyrektor szkoly moze zwolni¢ ucznia z realizacji choéru na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,

na czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, o ktorym
mowa w ust. 1, uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”

albo ,,zwolniona”.

3. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia, moze zwolni¢ ucznia
z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, jezeli uczen zrealizowat te
zajecia w szkole artystycznej w zakresie zgodnym z podstawa programowa ksztalcenia
w zawodach szkolnictwa artystycznego. W dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢
oceng klasyfikacyjng uzyskang przez ucznia w klasie, w ktorej zakonczyta si¢ realizacja danych

zaje¢ edukacyjnych.

4. Zwolnienie ucznia z realizacji obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych artystycznych, o ktorym

mowa w ust. 3, nastepuje odpowiednio na podstawie swiadectwa szkolnego promocyjnego,
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swiadectwa ukonczenia szkoly artystycznej lub innego dokumentu potwierdzajacego

odpowiednio zrealizowanie danych zaj¢¢ edukacyjnych lub treséci ksztatcenia.

5. Na wniosek nauczyciela prowadzacego, po udokumentowaniu przez niego, iZ uczen
zrealizowat podstawe programowa danego przedmiotu, dyrektor szkoly moze zmniejszy¢

wymiar zaje¢ indywidualnych do jednego roku.

§5

1. Rada Pedagogiczna, na wniosek rodzicOw moze wyrazi¢ zgode¢ na realizowanie przez
ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych dla danej klasy w szkolnym planie
nauczania, w ciggu dwoch kolejnych lat w tgcznym wymiarze godzin nieprzekraczajagcym
wymiaru godzin przewidzianego dla tej klasy.

2. Wniosek wraz z uzasadnieniem sklada si¢ na pisSmie nie p6zniej niz do dnia 15 maja roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, ktoérego dotyczy wniosek. W uzasadnionych
przypadkach Dyrektor moze przyja¢ wniosek w terminie pozniejszym.

3. Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pozniej niz do dnia 15 pazdziernika danego roku
szkolnego.

4. Dyrektor szkoty artystycznej niezwltocznie informuje na pismie rodzicéw albo pelnoletniego
ucznia o wyrazeniu przez Rade Pedagogiczng zgody na realizowanie przez ucznia
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwoch kolejnych lat albo niewyrazeniu takiej
zgody wraz z podaniem przyczyny.

5. W przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciagu

dwoch kolejnych lat, uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji tych zajec.

§6

Egzamin promocyjny

1. Uczen otrzymuje roczne oceny klasyfikacyjne w trybie egzaminu promocyjnego
z nastepujacych zaje¢ edukacyjnych:
1) w szkole I stopnia:
a) instrument gtowny w dziale instrumentalnym,

b) zespoét instrumentalny w dziale muzykowania zespotowego;
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2) w szkole II stopnia:

a) instrument gtowny w specjalnosci instrumentalistyka,

b) $piew w specjalnosci wokalistyka.

2. W szkole II stopnia przeprowadza si¢ testy koncowe na zakonczenia ksztalcenia

z nastepujacych przedmiotow:

1) zasady muzyki;

2) harmonia praktyczna.

3. Egzamin promocyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, w ktorej

sktad wchodza:

4,

1) Dyrektor lub wicedyrektor albo kierownik sekcji — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) (uchylony)

4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Terminy egzamindw promocyjnych wyznacza Dyrektor szkoly (w porozumieniu

z kierownikami sekcji).

5. Egzamin promocyjny przeprowadza si¢ w formie praktyczne;j.

6. Oceng z egzaminu promocyjnego ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujacy — 25 punktow

2) stopien bardzo dobry — od 21 do 24 punktow
3) stopien dobry — od 16 do 20 punktéw

4) stopien dostateczny — od 13 do 15 punktow
5) stopien dopuszczajacy — 11 1 12 punktow

6) stopien niedostateczny — od 0 do 10 punktow.

7. Oceng z egzaminu promocyjnego proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy z uczniem

dane zajecia edukacyjne.
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8. Kazda z os6b wchodzacych w sktad komisji ocenia ucznia, przyznajgc punkty wedtug skali,
o ktorej mowa w ust. 6. Liczbg punktow uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala si¢ jako
$rednig arytmetyczng punktow przyznanych przez poszczegolne osoby wchodzace w skiad
komisji 1 zaokragla do pelnych punktéw w ten sposob, ze utamkowe czesci punktow wynoszace
mniej niz 0,5 punktu pomija si¢, a utamkowe czegsci punktow wynoszace 0,5 punktu 1 wigcej

podwyzsza si¢ do pelnych punktow.

9. Przepisow ust. 8 nie stosuje si¢ do uczniow klasy I szkoty I stopnia oraz klas programowo
najwyzszych szkoty Il stopnia. W tym przypadku roczng oceng klasyfikacyjng ustala nauczyciel

prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

10. Przy ustalaniu oceny z egzaminu promocyjnego uwzglednia si¢ jako$¢ wykonania
artystycznego oraz wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych artystycznych. Kryteria oceniania wymienione

sa w programach nauczania dla danego przedmiotu.

11. Oceny ustalone w trybie egzaminu promocyjnego sg ostateczne, z zastrzezeniem § 9.

12. Z egzaminu promocyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu,
4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

13. Protokét podpisuja osoby wchodzace w sktad komisji. Protokoét stanowi zatacznik do

arkusza ocen ucznia.
14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu promocyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do tego egzaminu w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, do konca danego roku szkolnego.
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15. W przypadkach losowych lub zdrowotnych Rada Pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia
z egzaminu promocyjnego. W takim przypadku roczng oceng klasyfikacyjna ustala nauczyciel

prowadzacy dane zajecia edukacyjne artystyczne.

§7
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te

zajg¢cia odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach

edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy indywidualny tok nauki.

5. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza si¢ w formie:
1) praktycznej z instrumentu gléwnego, zespolu instrumentalnego, zaj¢¢ indywidualnych,
zaj¢¢ uzupehiajacych w ramach specjalizacji, choru, orkiestry;

2) ustnej z przedmiotow teoretycznych.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty, w ktorej
sktad wchodza:

1) Dyrektor lub wicedyrektor albo kierownik sekcji — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) (uchylony)

4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor szkoty, nie pdzniej niz w dniu

poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycznych.
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8. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;
4) 1imie¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

9. Protokét podpisuja osoby wchodzace w sktad komisji. Do protokotu dotacza si¢ pisemne

prace ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 7, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

11. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 9.

12. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw Dyrektor szkoty udostepnia do wgladu uczniowi lub
jego rodzicom dokumentacj¢ dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego,
zastrzezen, o ktorych mowa w § 9, oraz inng dokumentacj¢ dotyczaca oceniania ucznia.
Dyrektor przedstawia uczniowi lub jego rodzicom wnioskowang dokumentacje mozliwie
najszybciej, a jesli nie jest to w danym momencie mozliwe - Dyrektor powiadamia
telefonicznie/mailowo/pisemnie ucznia lub rodzicoéw o terminie i miejscu udost¢pnienia

dokumentacji.
13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo

,hieklasyfikowana”.

14. Uczen moze realizowa¢ indywidualny tok nauki oraz by¢ klasyfikowany 1 promowany

poza normalnym trybem na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.
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§8

Egzamin poprawkowy

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywng ocen¢ klasyfikacyjng z
jednego albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu

poprawkowego z tych zajec.

2. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza si¢ w przypadku uzyskania przez ucznia
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktorych ocena jest ustalana w trybie

egzaminu promocyjnego.

3. Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza si¢ w formie
pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme egzaminu poprawkowego ustala Dyrektor

szkoty.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora szkoty, do konca
danego roku szkolnego. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor lub wicedyrektor albo kierownik sekcji — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zaj¢cia edukacyjne;

3) (uchylony)

4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty nie pdzniej niz w ostatnim
tygodniu ferii letnich, tak by Rada Pedagogiczna mogta zatwierdzi¢ wyniki klasyfikacji na

posiedzeniu organizacyjnym.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na witasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych zaje¢ edukacyjnych, z tym
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole artystycznej nast¢puje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

7. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
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2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

8. Protokoét podpisuja osoby wchodzace w skiad komisji. Do protokotu dotacza si¢ pisemne

prace ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez Dyrektora szkoty nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 9.

11. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej.
12. Uczen, ktéry nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej, podlega skresleniu
z listy uczniéw, chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgod¢ na powtarzanie danej klasy, biorac

pod uwagg dotychczasowe osiggnigcia ucznia.

13. W ciggu cyklu ksztatcenia uczen moze powtarza¢ dang klase tylko jeden raz.

§9

Zmiana oceny
1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

29



2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, nie pdézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od

dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty
powoluje komisje, ktéra w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene

klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Za niezgodne z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uznaje si¢ nastepujgce sytuacje:
1) uczen klasyfikowany uzyskat w péiroczu mniej niz trzy oceny biezace;
2) oceny zostaly wystawione na podstawie tylko jednej formy sprawdzania wiadomosci
(np. tylko sprawdzian pisemny);
3) nauczyciel nie dotrzymal termind6w wystawienia ocen;
4) nauczyciel nie poinformowat odpowiednio wczesniej o przewidywanych ocenach;

5) nauczyciel mimo pro$by rodzicow lub ucznia nie uzasadnit wystawionej oceny.

5. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych artystycznych
przeprowadza si¢ w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme sprawdzianu

ustala Dyrektor Szkoty.

6. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie poézniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 2. Termin sprawdzianu uzgadnia

si¢ z rodzicami albo pelnoletnim uczniem.

7. Do sktadu komisji, o ktorej mowa w ust. 3 stosuje si¢ §. 8 ust. 41 6

8. Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu,
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4) imie¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajace lub program artystyczny wykonany podczas sprawdzianu;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia.

10. Protokét podpisuja osoby wchodzace w sktad komisji. Protokoét stanowi zatacznik do

arkusza ocen ucznia.

11. (uchylony)

12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 3, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez Dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

13. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego.

§10

Promowanie ucznia, zakonczenie szkoly
1. (uchylony)
2. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymal co najmniej
dopuszczajace roczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zajgé

edukacyjnych, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat co najmniej

dostateczne roczne oceny klasyfikacyjne z przedmiotu gldéwnego oraz z ksztatcenia stuchu.
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4. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z przedmiotu gtdéwnego

(przedmiotdéw gtownych) otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

5. Uczen konczy szkole artystyczng, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze

wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

6. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z przedmiotu gltoéwnego

(przedmiotéw gtownych) konczy szkole artystyczng z wyrdznieniem.

§11

Egzamin dyplomowy

1. Egzamin dyplomowy jest forma komisyjnej oceny poziomu przygotowania zawodowego

uczniow. Przeprowadza si¢ go w klasie programowo najwyzszej szkoty II stopnia.

2. Do egzaminu dyplomowego moze przystapi¢ uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowe;j

otrzymat pozytywne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Egzamin dyplomowy przeprowadza panstwowa komisja egzaminacyjna.

4. Panstwowg komisje egzaminacyjng powotuje Dyrektor CEA na wniosek Dyrektora szkoty,
zlozony nie pozniej niz na 30 dni przed terminem przeprowadzenia egzaminu dyplomowego.
Dyrektor CEA wyznacza przewodniczacego komisji spo$rod nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze, nie pdzniej niz na 21 dni przed terminem przeprowadzenia egzaminu
dyplomowego, upowazniajac przewodniczacego do powotania, w terminie 14 dni, pozostatych
cztonkow komisji.
5. W sktad komisji dyplomowej wchodza:

1) przewodniczacy komisji;

2) Dyrektor szkoty, jezeli nie jest przewodniczacym komisji;

3) nauczyciele prowadzacy z wuczniami zajecia edukacyjne objete egzaminem

dyplomowym
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4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Jezeli przewodniczacy komisji egzaminacyjnej z powodu choroby lub innych waznych
przyczyn nie moze wzig¢ udziatu w egzaminie dyplomowym, Dyrektor CEA powotuje w sktad

komisji innego nauczyciela pelnigcego funkcje kierowniczg jako przewodniczacego komis;ji.

7. Poszczegblne czegsci egzaminu dyplomowego przeprowadzaja zespoly egzaminacyjne
powolane przez przewodniczacego komisji dyplomowej sposrdéd osob wehodzacych w skiad

komisji.

8. W skfad zespotu egzaminacyjnego wchodza co najmniej 3 osoby, w tym nauczyciel

prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne.

9. Obserwatorami egzaminu dyplomowego moga by¢ przedstawiciele ministra wlasciwego do

spraw kultury i dziedzictwa narodowego oraz jednostki nadzoru.

10. Osoby, o ktorych mowa w ust. 9, nie uczestniczag w przeprowadzaniu egzaminu

dyplomowego ani w ustalaniu jego wynikow.

11. (uchylony)

12. Terminy przeprowadzania poszczegolnych czesci egzaminu dyplomowego ustala
przewodniczacy komisji egzaminacyjnej, informujac o nich ucznidow przystgpujacych do

egzaminu oraz wizytatora CEA.

§12

1. Egzamin dyplomowy:
1) w czesci praktycznej:

a) dla specjalnosci instrumentalistyka, wokalistyka — polega na wykonaniu recitalu
dyplomowego w zakresie przedmiotu gtdéwnego, ktdrego program umozliwia oceng
poziomu przygotowania zawodowego. Recital wykonuje si¢ z udzialem
publicznosci. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ podziatu recitalu na dwie czesci

wykonywane w dwodch roznych terminach;

33



2) w czesci teoretycznej obejmuje wiedz¢ z zakresu jednych z nastepujacych zajec:
a) ksztalcenie stuchu,
b) harmonia,
¢) historia muzyki,
d) formy muzyczne.
2. Uczen dokonuje wyboru zaje¢ edukacyjnych artystycznych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2,
iinformuje o tym Dyrektora szkoty pisemnie, w formie papierowej nie p6zniej niz na 3 miesigce
przed terminem egzaminu dyplomowego w czgsci teoretyczne;.
3. Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej jest przeprowadzany w formie pisemnej, ustne;j,

lub mieszanej. Formeg cz¢$ci teoretycznej ustala Dyrektor szkoty.

§13

1. Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych objetych egzaminem dyplomowym, nie
poOzniej niz na 5 miesigcy przed terminem egzaminu dyplomowego, informujg uczniéw klas
programowo najwyzszych o:

1) formie czgsci teoretycznej, ustalonej przez Dyrektora szkoty;

2) zakresie obowigzujacych treSci nauczania, stanowigcych podstawe przygotowania

zadan egzaminacyjnych.

2. Przewodniczacy komisji dyplomowej wyznacza nauczyciela wchodzacego w sktad zespotu
egzaminacyjnego do przygotowania zadan egzaminacyjnych dla czgsci teoretycznej. Zadania
egzaminacyjne potaczone w zestawy zadanh egzaminacyjnych przygotowuje si¢

z uwzglednieniem podstawy programowej w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych.
3. Zestawy zadan egzaminacyjnych zatwierdza przewodniczacy komisji dyplomowej opatrujac
je podpisem oraz podtuzng pieczecia szkoty. Sa one przechowywane przez przewodniczgcego

komisji 1 nieudostepniane uczniom.

4. Z przygotowanych zestawow egzaminacyjnych uczen losuje jeden zestaw. Nie dopuszcza

si¢ zamiany wylosowanego zestawu na inny.

4a. Egzamin dyplomowy w cze$ci teoretycznej:
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1) w formie ustnej, z wyjatkiem egzaminu z ksztalcenia stuchu albo
2) w formie mieszanej z ksztatcenia stuchu, harmonii i form muzycznych
- trwa nie dtuzej niz 60 minut, z ktéorych 20 minut uczen otrzymuje na przygotowanie

odpowiedzi.

4b. Egzamin dyplomowy w cz¢$ci teoretycznej z ksztatcenia stuchu w formie ustnej, trwa nie

dhuzej niz 30 minut, z ktérych 10 minut uczen otrzymuje na przygotowanie odpowiedzi.

4c. Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej z ksztatcenia stuchu, harmonii 1 form

muzycznych w formie pisemnej, trwa nie dtuzej niz 60 minut.

5. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy komisji dyplomowej lub zespotu
egzaminacyjnego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali pod warunkiem wykluczajacym
mozliwo$¢ kontaktowania si¢ z innymi osobami z wyjatkiem osob udzielajacych pomocy
medycznej. Opuszczanie sali w innych przypadkach — przed zakonczeniem egzaminu - jest

rownoznaczne z odstgpieniem od egzaminu dyplomowego.

6. Egzamin dyplomowy w cze$ci teoretycznej nie trwa dluzej niz 60 minut. Komisja

egzaminacyjna w tym czasie nie moze egzaminowac wigcej niz jednego ucznia.

§ 14

1. Egzamin dyplomowy w cze¢sci teoretycznej ocenia si¢ w stopniach wedtug skali, o ktorej

mowa w §. 3 ust. 2

la. Egzamin dyplomowy w czgsci praktycznej ocenia si¢ wedlug skali o ktoérej mowa w § 6
ust. 6. W przypadku czesci praktycznej egzaminu dyplomowego, ustala si¢ odrebne oceny dla:
1) prezentacji realizacji zagadnien muzycznych z zakresu przedmiotu gtéwnego,
2) wykonania interpretacji ruchowej utworu muzycznego,

3) realizacji improwizacji fortepianowej;

Ib. Ocene czg$ci praktycznej 1 czgsci teoretycznej egzaminu dyplomowego ustala zespot

egzaminacyjny.
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2. Oceng proponuje i1 uzasadnia nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajg¢cia edukacyjne.
W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela prowadzacego z uczniem dane zajecia edukacyjne
ocen¢ proponuje 1 uzasadnia inny nauczyciel wchodzacy w sktad zespotu egzaminacyjnego,

wskazany przez przewodniczacego zespotu.

3. Oceng ustala si¢ jako $rednig arytmetyczng ocen proponowanych przez osoby wchodzace w
sktad zespotu egzaminacyjnego 1 zaokragla do pelnych stopni w ten sposob, ze utamkowe
czes$ci stopni wynoszgce mniej niz 0,5 stopnia pomija si¢, a utamkowe czgsci stopni wynoszace

0,5 stopnia i wigcej podwyzsza si¢ do pelnych stopni.

3a. W przypadku czesci praktycznej egzaminu dyplomowego, kazda z os6b wchodzacych w
sktad zespolu egzaminacyjnego ocenia ucznia, przyznajac punkty wedlug skali, o ktorej mowa
w § 6 ust. 6. Liczbg punktow uzyskang przez ucznia ustala si¢ jako $rednig arytmetyczng
punktow przyznanych przez poszczegdlne osoby wchodzace w sktad zespotu egzaminacyjnego
1 zaokragla do petnych punktéw w ten sposob, ze utamkowe czesci punktow wynoszace mniej
niz 0,5 punktu pomija si¢, a ulamkowe czg¢sci punktow wynoszace 0,5 punktu i wigcej

podwyzsza si¢ do pelnych punktow.

4. Uczen zdat egzamin dyplomowy, jezeli otrzymat:
1) w cze$ci praktycznej — co najmniej oceny dostateczne z:
a) prezentacji realizacji zagadnien muzycznych z zakresu przedmiotu gléwnego,
b) wykonania interpretacji ruchowej utworu muzycznego,
c) realizacji improwizacji fortepianowej,

2) W czesci teoretycznej — co najmniej ocene dopuszczajacy.

5. (uchylony)

6. Uczniowie niepelnosprawni przystepuja do egzaminu dyplomowego w powszechnie
obowigzujgcym terminie. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy panstwowej komisji
egzaminacyjnej zezwala na przeprowadzenie czeSci teoretycznej lub czgéci praktycznej
egzaminu dyplomowego w wydzielonej sali lub w domu ucznia, ustalajagc warunki i sposob

przeprowadzenia egzaminu odpowiednie do mozliwos$ci ucznia.
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§15

1. Z egzaminu dyplomowego dla kazdego ucznia sporzadza si¢ indywidualny protokét wg
wzoru okreslonego w odrgbnych przepisach.
2. Dokumentacje¢ egzaminu dyplomowego szkota przechowuje wg zasad okreslonych w

odrebnych przepisach.

§16

1. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu dyplomowego albo
przerwal egzamin dyplomowy w cze¢$ci praktycznej lub teoretycznej, moze do niego przystapic
w terminie ustalonym przez przewodniczgcego panstwowej komisji egzaminacyjnej, nie

poOzniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku.

2. Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu dyplomowego
albo przerwal egzamin dyplomowy w czesci praktycznej lub teoretycznej, podlega skresleniu z
listy uczniéw. Ponowne przystapienie do egzaminu dyplomowego moze nastgpi¢ w trybie

egzaminu eksternistycznego.

3. Uczen, ktory nie zdat egzaminu dyplomowego w catosci albo w cz¢$ci praktycznej lub
teoretycznej moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z danej czesci lub catosci egzaminu
dyplomowego w terminie ustalonym przez przewodniczacego panstwowej komisji

egzaminacyjnej, nie pozniej niz do dnia 30 wrze$nia danego roku.

4. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, o ktorym mowa w ust. 3 lub nie przystgpit

do egzaminu dyplomowego lub jego czgsci w dodatkowym terminie, moze przystapi¢ do

egzaminu dyplomowego wylacznie w trybie egzaminu eksternistycznego.

5. (uchylony)

§17
(uchylony)
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Rozdzial IV
ZASADY REALIZACJI ZADAN DYDAKTYCZNYCH
I WYCHOWAWCZYCH

§1

Formy opieki i pomocy uczniom o szczegolnych potrzebach rozwojowych, rodzinnych

lub losowych

1. W przypadku zaistnienia szczegélnych potrzeb rozwojowych, rodzinnych lub losowych

ucznia szkota zapewnia opieke i pomoc poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

diagnozowanie $rodowiska ucznia, w tym rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci
oraz indywidualnych potrzeb uczniow;

opracowywanie wnioskow i1 kierunkow dziatan dotyczacych uczniow wymagajacych
szczegolnej opieki 1 pomocy wychowawczej;

organizowanie pomocy wyrownujacej braki w wiadomos$ciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce;

organizowanie pomocy dajgcej szans¢ poszerzonego rozwoju uczniom szczegolnie
uzdolnionym, w tym przydzialy dodatkowych godzin zgodnie z ramowym planem
nauczania w przypadku posiadania przez szkot¢ srodkow finansowych;

podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych;

wspoéldziatanie oraz wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu problemow uczniow;
wspolprace z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom;

pomoc finansowa w ksztalceniu artystycznym.

2. Budynek szkolny przystosowany jest dla osob niepetnosprawnych (winda, podjazdy,

toalety)

§2

Zasady wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i opieki
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1. Szkola organizuje spotkania z rodzicami dla wymiany informacji oraz dyskusji na temat

ksztalcenia i wychowania.

2. Spotkania rodzicow poszczeg6lnych klas odbywaja si¢ 2 razy w roku szkolnym t;.
1) Ido 15 grudnia
2) Il do 15 maja

3. Kazde zebranie powinno by¢ udokumentowane sprawozdaniem i listg obecnosci rodzicow.

4. Ponadto w razie zaistnialej potrzeby rodzice mogg kontaktowac si¢ z nauczycielami

poszczeg6lnych przedmiotow w kazdym czasie w zakresie: nauczania, wychowania i opieki.

5. Szkola organizuje kilka razy w roku wyjazdy do roznych instytucji kulturalnych

(filharmonia, teatr, kino, opera) przy wspotpracy finansowej Rady Rodzicow.

§3
Sposéb wspoldzialania szkoly z jednostkami samorzadu w realizacji dzialalnoS$ci

kulturalnej

1. Szkola aktywnie wspolpracuje ze Srodowiskiem lokalnym. Prowadzi systematyczng
wspolprace z placowkami oswiatowymi w zakresie edukacji muzycznej (koncerty edukacyjne).
Wspotpracuje z nastepujacymi instytucjami:

1) Sadeckim Towarzystwem Muzycznym

2) Nowosadecka Malg Galerig

3) Matopolskim Centrum Kultury ,,Sokot”

4) Muzeum Okregowym w Nowym Saczu

5) Miejskim Os$rodkiem Kultury w Nowym Saczu

6) Centrum Kultury i Sztuki im. Ady Sari w Starym Saczu

7) Urzgedem Miasta w Nowym Saczu

8) Urzedem Miasta Starego Sacza

9) Starostwem Powiatowym oraz z samorzadami i instytucjami samorzadowymi

dziatajgcymi na terenie wojewodztwa matopolskiego.
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2. Wspolpraca z w/w instytucjami przybiera nastepujgce formy:
1) przygotowanie i organizacja koncertow,
2) przygotowywanie uczniow do wystepow na koncertach
3) wystepowanie nauczycieli na organizowanych imprezach
4) prowadzenie koncertéw (konferansjerka)

5) udostgpnienie sal (bezptatnie) na potrzeby prezentacji muzycznych uczniow.

Rozdzial V
ORGANY SZKOLY
§1

1. Organami szkoty sg:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicéw;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Na czele szkoty stoi Dyrektor.

Dyrektora szkoty wylania si¢ sposrod kandydatow w drodze konkursu. Stanowisko Dyrektora
szkoty powierza organ prowadzacy na 5 lat szkolnych. Po uptywie okresu, o ktérym mowa
wyzej, organ prowadzacy po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej moze przedtuzy¢

powierzenie stanowiska na kolejne 5 lat szkolnych.

3. Dyrektor Szkoty, zgodnie z treScig art. 68 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe, w szczegolnosci:
1) kieruje dzialalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny na podstawie odrebnych przepisow;
3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,
4) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podje¢te w ramach jej kompetencji

stanowigcych,
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5)

6)

7)
8)
9)

dysponuje $§rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a
takze moze organizowac administracyjna, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,
wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkole,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczeg6élnych,

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego ucznia,

10) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne

wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o

dziatalnosci szkoty;

11) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy stowarzyszen i innych organizacji

dziatajacych w $rodowisku lokalnym, ktérych celem jest dzialalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzenie o wzbogacenie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej,

opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty;

12) wdraza odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne, zapewniajace zgodnos¢

przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych.

4. Do innych zadan Dyrektora szkoty nalezy

1)

2)

3)

4)

5)

6)

ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w szkole, wlasciwych warunkow pracy
1 stosunkéw pracowniczych,

wspotdziatanie z wladzami samorzagdowymi w zakresie realizacji zadan wymagajacych
takiego wspotdziatania,

przedktadanie do zaopiniowania a nast¢pnie do zatwierdzenia Radzie Pedagogiczne;,
projektow planow pracy szkoty, kierowanie ich realizacja, skladanie Radzie
Pedagogicznej okresowych sprawozdan z ich realizacji, udzielanie informacji
o dzialalnos$ci dydaktyczno- wychowawczej szkoty Radzie Rodzicow,

ustalanie, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, organizacji pracy szkoty, w tym
zwlaszcza tygodniowego rozkladu zajec lekcyjnych i poza-lekcyjnych,

przedktadanie do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej w celu podjecia uchwaly
projektow eksperymentéw pedagogicznych,

przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji 1 promocji

uczniow,
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7) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej, niezgodnych z przepisami
prawa,

8) organizowanie warunkow dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka
oraz umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowe;j,
etnicznej, jezykowej i religijne;,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

10) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opieka nad
nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie,

11) okreslanie zakresu odpowiedzialno$ci materialnej pracownikdw, zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkow,

12) wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi dzialajacymi w szkole
w zakresie przewidzianym odrgbnymi przepisami, a w szczegolnosci:

a) zasigganie opinii w sprawach organizacji pracy szkotly

b) ustalanie: zasad i kryteriow oceny wynikéw pracy nauczyciela, regulaminow:
pracy, premiowania i nagradzania pracownikoéw szkotly, zakladowego funduszu
$wiadczen socjalnych,

c) ustalanie planu urlopéw pracownikoéw z wyjatkiem nauczycieli, dla ktérych wymiar
1 termin wykorzystania urlopu okresla K.N.

13) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem;

14) zapewnianie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy, wykonywanie zadan
dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej samoobrony;

15) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidow 1 pracownikéw szkoly ustalonego
w szkole porzadku oraz dbatos$¢ o czystos¢ i1 estetyke szkoty;

16) organizowanie wyposazenia szkoly w §rodki dydaktyczne i sprzet szkolny;

17) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji przez nauczyciela oraz
prawidtowego wykorzystywania drukow szkolnych;

18) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno —
remontowych;

19) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;

20) odpowiadanie za polityke informacyjng na terenie szkoty.
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5. W ramach posiadanych uprawnien Dyrektor szkoly moze, zgodnie z ustalonym
w Statucie Szkoty podziatem kompetencji, zleci¢ wykonywanie zadan okreslonych wczesniej,
nauczycielom zajmujacym inne stanowiska kierownicze w szkole. Dyrektor szkoty sprawuje

bezposredni nadzor nad prawidtowg realizacjg zadan zleconych nauczycielom.

6. Dyrektor powotuje sposrod nauczycieli, wicedyrektora kierownikow sekcji i kierownikow
filii. Powierzenie tych funkcji dokonuje po zasiggnigciu opinii Organu Prowadzacego nadzor

oraz Rady Pedagogiczne;.

7. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji administracyjnej, skresli¢ ucznia z listy uczniow w
przypadkach okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady

Pedagogicznej, po zasiegnigciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego.

8. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikdéw nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,
3) wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow

szkoty.

9. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada

Rodzicow 1 Samorzagdem Uczniowskim.

10. W przypadku nieobecnosci Dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor lub nauczyciel

wyznaczony przez Dyrektora.

§2
1. Rada Pedagogiczna
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1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowywania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
(uchylony)

W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat (z glosem doradczym) osoby
zaproszone przez Przewodniczacego Rady, za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogiczne;j.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
pod koniec 1 II potrocza w celu zatwierdzenia klasyfikacji 1 promocji uczniow oraz w
miar¢ potrzeb.

Posiedzenia Rady Pedagogicznej mogg by¢é zwolywane 2z  inicjatywy
Przewodniczacego, Organu Prowadzacego szkote lub na wniosek, co najmniej 1/3
cztonkéw Rady.

Przewodniczacy Rady lub osoba przez niego wyznaczona przygotowuje i prowadzi
posiedzenia Rady Pedagogiczne;.

Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra
osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

2. Kompetencje stanowigce Rady Pedagogicznej

1)
2)
3)

4)
5)
6)

zatwierdzanie planu pracy szkoty
podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow

podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow,
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli

podejmowanie uchwat w sprawie skreslania z listy uczniéw
ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnoSci:

1)
2)

organizacja pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢;

projekt planu finansowego;
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3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajg¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych 1 opiekunczych.

4. Rada Pedagogiczna:
1) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i uchwala go;
2) moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub
z innego stanowiska kierowniczego w szkole. Organ uprawniony do odwotania jest
obowigzany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajagce i powiadomi¢ o jego wyniku

Rade¢ Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

§3
1. Rada Rodzicow

1) w szkole dziata Rada Rodzicow - stanowigca reprezentacje rodzicow uczniéw szkoty;

2) w sktad Rady Rodzicow wchodzi co najmniej 7 przedstawicieli wybranych w tajnych
wyborach podczas zebrania rodzicéw uczniéw szkoty;

3) zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogdét rodzicow uczniéw Szkoty. Rada
Rodzicow przygotowuje regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem szkoty;

4) Rada Rodzicow moze wystgpowaé¢ do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty
z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty;

5) Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz
innych zrodet. Zasady wydatkowania tych funduszy okresla regulamin Rady Rodzicow;

6) Rada Rodzicow opiniuje prace nauczyciela;

7) Kadencja Rady Rodzicow trwa 1 rok.

2. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalenie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora.

45



§4

1. Samorzad Uczniowski.

2. W szkole dziala samorzad uczniowski wybrany przez uczniéw w celu przedstawiania Radzie

Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty ich wnioskow i opinii dotyczacych w szczegolnosci

praw uczniow takich jak:

1)
2)
3)

4)
5)

prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania i stawianymi wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce,

prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej i rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami 1 mozliwos$ciami,

prawo do redagowania gazetki szkolne;j,

prawo do wyboru nauczyciela pelnigcego funkcje¢ opiekuna samorzadu.

3. Celem samorzadu jest:

1)
2)
3)
4)
5)

uczestnictwo w rozwigzywaniu problemow innych uczniow,

rozwijanie demokratycznych form wspdtzycia,

wspotdzialanie ucznidéw i wzajemne wspieranie sig,

ksztaltowanie umiejetnosci samokontroli 1 samodyscypliny wsrod uczniow,
wspolorganizowanie koncertow i audycji szkolnych, wyjazdow na koncerty 1 zabaw

szkolnych

4. Przedstawiciele samorzadu uczniowskiego moga uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady

Pedagogicznej na wniosek Przewodniczacego Rady. Samorzad uczniowski moze opiniowaé w

sprawie oceny pracy nauczyciela.

§5

1. Kazdy z organdéw szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania 1 podejmowania decyzji w

granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg 1 niniejszym Statutem szkoty.

2. Organy szkoly zobowigzane sg do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych

zycia szkolnego.
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3. Zabiezacg wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach

pomiedzy organami szkoty odpowiada dyrektor szkoty.

4. Relacje pomiedzy wszystkimi cztonkami spotecznos$ci szkolnej sg oparte na wzajemnych

szacunku i1 zaufaniu.

5. Sytuacje konfliktowe migdzy organami rozstrzygane sa wewnatrz szkoly wg nast¢pujacego
trybu:
1) z kazdego z organow szkoty wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad
zespotu rozstrzygajacego zaistniaty problem;
2) decyzje podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig gloséw w obecnosci

co najmniej 50 % cztonkow zespotow.

6. Spory migdzy organami szkoly rozwigzywane sa wewnatrz szkoty na drodze polubownej

poprzez wzajemny udziat cztonkdéw poszczegdlnych organdéw i jawng wymiang pogladow.

7. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

8. W zaleznosci od rodzaju stron wchodzacych w spor/konflikt przewiduje si¢ nastgpujace
zasady postepowania:
1) konflikt dyrektor - rada pedagogiczna:
a) spory pomi¢dzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sa na zebraniach rady
pedagogicznej,
b) w przypadku duzej rangi konfliktu i trudnos$ci w rozwigzaniu sporu wewnatrz szkoty
mozna zwrdci¢ si¢ 0 pomoc w rozstrzygnieciu do ,,mediatora”.
2) konflikt dyrektor — rada rodzicow:
a) spory pomiedzy dyrektorem, a radg rodzicow rozstrzygane sa na zebraniach zarzadu
rady rodzicow z udziatem dyrektora,
b) w przypadku niezadowalajgcego rozstrzygnigcia sporu jedna ze stron moze zwrdcié
si¢ 0 pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzacego.
3) konflikt dyrektor - samorzad uczniowski:
a) spory pomiedzy dyrektorem, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sa miedzy
wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu uczniowskiego

a dyrektorem szkoty w obecnosci opiekuna samorzadu uczniowskiego.
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4) konflikt rada pedagogiczna - samorzad uczniowski.
a) spory pomig¢dzy rada pedagogiczng, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sa na
wspolnym zebraniu z udziatem wybranych przez rad¢ pedagogiczna nauczycieli,

przedstawicieli samorzadu uczniowskiego oraz dyrektora.

Rozdzial VI
ORGANIZACJA SZKOLY

§1

1. Szczegélowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez Dyrektora i zatwierdzony przez organ

prowadzacy szkote z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.

2. Tygodniowy rozklad zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
wynikajacych z organizacji szkoty ustala Dyrektor z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i

higieny pracy.

§2
Podstawowymi formami dzialalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sa:
1) zajecia indywidualne;

2) zajecia zbiorowe (teoretyczne);

3) nadobowigzkowe zajecia dydaktyczne.
§3
1. Szkotla, wraz z filiami pracuje w cyklu 6 dniowym.
2. Tygodniowy rozklad zaje¢ obowiazkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
wynikajacych z organizacji szkoty ustala Dyrektor z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia

1 higieny pracy.

48



3. Tygodniowy rozklad zaje¢ indywidualnych (nauczanie na instrumencie) ustala nauczyciel
danego przedmiotu, zatwierdza Dyrektor szkoty. Termin sktadania indywidualnych rozktadéw

lekcji do zatwierdzenia ustala si¢ na 20 wrzesnia kazdego roku.

4. W razie zmian w podzialach godzin dokonanych w ciagu roku szkolnego, nauczyciel ma

obowigzek ztozy¢ Dyrektorowi odpowiednig korekte w terminie 7 dni od dokonanej zmiany.

5. Czas trwania jednostek lekcyjnych:

1) Przedmiot gléwny, zespot instrumentalny (w dziale muzykowania zespotowego) zgodnie
ramowym planem nauczania dla danego stopnia, cyklu, dziatu, klasy;

2) Przedmioty teoretyczne - 45 minut;

3) Zajecia indywidualne, zajg¢cia uzupetniajace w ramach specjalnosci zawodowej - 30 minut.

§4

Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy si¢ z dniem 31 sierpnia

nastepnego roku.

§5

1. W szkole dziala biblioteka szkolna oraz urzadzenia (kserokopiarki), z ktorych korzystaja

uczniowie oraz pracownicy szkoty.

2. Korzystanie z biblioteki i urzadzen odbywa si¢ w/g porzadku ustalonego w ich

regulaminach.
2a. Biblioteka pracuje w godzinach ustalonych przez dyrektora z uwzglednieniem mozliwosci
korzystania z jej zbiorow przez uczniéw przed rozpoczeciem oraz po zakonczeniu przez nich

zaje¢ lekeyjnych.

3. Pracg biblioteki kieruje nauczyciel - bibliotekarz. Do zadan nauczyciela-bibliotekarza

nalezy:
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1) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej (ksiggozbior podreczny, katalogi,
kartoteki);

2) wspotpraca z nauczycielami obejmujaca pomoc w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych, a takze konsultacje w sprawie zakupu nowych zbiorow;

3) gromadzenie i selekcja zbiorow;

4) ewidencja i opracowanie zbiorow;

5) udostgpnianie zbiorow;

6) organizowanie wlasnego warsztatu informacyjnego;

7) konserwacja zbiorow i dbatos$¢ o ich estetyke;

8) wspodlpraca z innymi bibliotekami.

4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i udost¢pnianie ksiggozbioru i
zbioroéw fonograficznych;
2) zaspokajanie zglaszanych przez ucznidow i nauczycieli potrzeb czytelniczych i

informacyjnych.

5. Biblioteka gromadz:i:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

nuty — wedlug specjalno$ci na okreslone instrumenty muzyczne i zespoty;
biografie kompozytoroéw;

stowniki 1 encyklopedie muzyczne — ksiggozbior podreczny;

podreczniki do ksztatcenia muzycznego;

ksigzki o tematyce muzycznej;

czasopisma muzyczne.

§6

Nauczyciele 1 uczniowie moga korzystaé poza zajeciami dydaktycznymi z pomieszczen

szkolnych na zasadach okreslonych zarzadzeniem Dyrektora.

§7
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1. Szkota zapewnia uczniom bezposrednig i statg opieke w czasie ich pobytu w szkole, a takze

podczas zaje¢ poza terenem szkoty. Dba o pelne poczucie bezpieczenstwa ucznidw (zard6wno

pod wzgledem fizycznym jak i psychicznym) oraz przestrzeganie obowigzujacych przepisow

bhp 1 przepisOw ppoz.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota — od momentu jego przyjscia do szkoty do
momentu jego wyjscia ze szkoty.

Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyj$cia do szkoly i wyjscia ze szkoly
(godziny te nalezy uzgodni¢ z rodzicami).

Minimalne standardy opieki podczas zaj¢¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla grupy
uczniéw ujetej w planie organizacji szkoty.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ edukacyjnych.
Nauczyciel (nauczyciele) peligcy opieke nad wuczniami odpowiadajg za
bezpieczenstwo uczniow podczas wyjazdow na koncerty do filharmonii, opery i1 innych
instytucji kulturalnych

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaj¢¢) jest mozliwe
pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg w tym momencie
przejmie inny pracownik szkoty.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
taczenie grup uczniéw (réwniez catych klas) i przekazanie jednemu nauczycielowi
opieki nad taka grupa.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych - na pisemny wniosek rodzicow, w ktorym podano
przyczyng zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze szkoty.

Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu

odpowiedniej opieki.

10) Zwolnienie ucznia z zaj¢¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole

(u innego nauczyciela) lub pracy w bibliotece jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu

tego z nauczycielem lub nauczycielem — bibliotekarzem

§8

1. Zajgcia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub migdzynarodowych,
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2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach 1 trybie okreslonych w przepisach w
sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i

placowkach.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢c, o

ktorym mowa w ust. 1.

3. Zajecia w formie online odbywaja si¢ wedlug planu lekcji. Godzina lekcyjna zajec
edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglo$¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢

prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

4. Na poczatku kazdej lekcji online nauczyciel sprawdza list¢ obecnosci, uczen ma obowigzek

potwierdzi¢ swoja obecnos¢ za pomocg mikrofonu.

5. W trakcie zaje¢ online nauczyciel ma prawo zweryfikowa¢ obecno$¢ ucznia na zajeciach
poprzez:

1) skierowanie prosby o wiaczenie kamerki;

2) prosbe o udzielenie odpowiedzi (przez mikrofon lub na czacie) na zadane pytanie dotyczace

toku lekcji.

6. W przypadku choroby ucznia rodzic niezwtocznie informuje o tym fakcie wychowawce

klasy, a ten nauczycieli oddziatu.

7. Rodzic ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ ucznia na zajeciach online.

8. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ moga by¢ realizowane

Z zastosowaniem:
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1) materiatow 1 funkcjonalnos$ci Centrum Edukacji Artystycznej,

2) materiatow dostgpnych na stronach internetowych urz¢du obstugujacego ministra
wlasciwego do spraw kultury 1 ochrony dziedzictwa narodowego,

3) innych niz wymienione powyzej materiatbw wskazanych przez nauczyciela

przedmiotu.

9. Dobor narzedzi przy ksztatceniu na odleglo$¢ uwzgledniaja aktualne zalecenia medyczne
odnos$nie czasu korzystania z urzadzen (komputer, telewizor, telefon) 1 ich dostepnosci w domu

ucznia, wiek 1 etap rozwoju dziecka/ucznia, a takze sytuacje rodzinng.

10. Rodzice ucznidéw, ktérzy nie maja dostgpu do wymaganych warunkéw technicznych
ksztalcenia na odlegto$¢, maja obowigzek poinformowania o trudnosciach wychowawece klasy,
a wychowawca informuje o tym fakcie dyrektora szkoty.

11. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢

dyrektor koordynuje wspdipracg nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby

edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne uczniow.

Rozdzial VII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§1
1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.
2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za wyniki 1 jako$¢ tej pracy, jak rowniez za bezpieczenstwo powierzonych jego

opiece uczniow.

3. Nauczyciel w szczegolnosci:
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1)

2)
3)
4)

organizuje 1 wykonuje swe zajecia z ponoszeniem odpowiedzialno$ci za zycie zdrowie
1 bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw. Dotyczy to zaréwno zaje¢ w szkole jak
1 poza szkota, w kraju i za granicg.;

odpowiada za prawidtowy przebieg procesow dydaktycznych;

dba o pomoce dydaktyczne, instrumenty muzyczne i akcesoria;

wspiera rozwdj psychofizyczny ucznidéw, ich zdolnos$ci i zainteresowania;

5) jest bezstronny i obiektywny wobec uczniow;

6)

doskonali swoje umiejetnosci zawodowe, podnosi poziom wiedzy merytorycznej
poprzez udziat w roznych formach doskonalenia zawodowego jak warsztaty, seminaria,

kursy itp.

4. Zakres czynnoSci pracownikow administracji 1 obstugi regulujg odrebne przepisy.

5. Pracownicy administracji i obshlugi to:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Gtéwna ksiggowa;

Samodzielny referent ds. ptacowych;

Samodzielny referent ds. gospodarczych i1 administracyjnych;
Specjalista ds. uczniowskich i kasjer w administracji szkoty;
Sekretarz Szkoty;

Stroiciel 1 konserwator fortepiandw 1 pianin;

Dozorcy, konserwatorzy, wozne, sprzataczki i szatniarka.

6. W szkole utworzone zostaly stanowiska:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Wicedyrektora;

Kierownika Filii w Krynicy — Zdroju;

Kierownika Filii w Szalowej;

Kierownika Sekcji Instrumentéw Klawiszowych ;

Kierownika Sekcji Instrumentéw Smyczkowych i Gitary;

Kierownika Sekcji Instrumentéw Detych, Akordeonu, Perkusji i Spiewu;

Kierownika Sekcji Przedmiotow Teoretycznych.

§2
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1. Zakres czynnosci Wicedyrektora szkoly:

1) wicedyrektor szkoty przejmuje na siebie cze$¢ zadan dyrektora szkoty, a w
szczegoblnosci petni funkcje zastepey w przypadku jego nieobecnosci;

2) przygotowuje arkusz organizacyjny szkoty;

3) organizuje i kontroluje prace administracji i obstugi szkoty;

4) organizuje i kontroluje tok codziennej pracy szkoty;

5) kontroluje dyscypling pracy;

6) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli;

7) organizuje techniczng strone¢ egzamindéw, przestuchan, konkurséw i1 pokazow pracy
uczniow;

8) organizuje uroczystosci, imprezy szkolne i pozaszkolne;

9) kontroluje dzienniki lekcyjne wszystkich nauczycieli;

10) organizuje i kontroluje wykonane prace spoleczne;

11) opracowuje sprawozdania statystyczne;

12) zatatwia biezace sprawy dzieci i mlodziezy;

13) organizuje wyjazdy uczniéw na wycieczki szkolne, przestuchania i konkursy, dokonuje
wszelkich formalno$ci obowigzujacych w tym zakresie;

14) w razie potrzeby wykonuje czynno$ci w ramach powierzonej funkcji, nieprzewidziane
w niniejszym zakresie czynnosci;

I15)ma prawo uzywania pieczatki osobiste] z tytulem ,,Wicedyrektor Szkoty” oraz

podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetenc;ji.

§3

1. Zakres czynnosci Kierownika Filii:

1) Scista wspolpraca z Dyrekcjg szkoty w zakresie administracyjnym, dydaktyczno-
wychowawczym szkoty;

2) kierowanie filig w oparciu o roczny plan dydaktyczno-wychowawczy;

3) bezposredni nadzér nad pracg pracownikoéw filii w zakresie administracyjnym przy
wspolpracy z samodzielnym referentem d/s administracyjno-gospodarczych;

4) organizacja administracyjnej pracy filii /rozklady lekcji, kontrola dziennikow
lekcyjnych, arkuszy ocen itp./;

5) Sciste wspotdziatanie z Komitetem Rodzicielskim filii;
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6)

7)

8)
9)

kontrolowanie arkuszy godzin ponad wymiarowych na podstawie wypelnionych
dziennikow lekcyjnych;

przestrzeganie termindw wyznaczonych przez dyrekcje szkoty w sprawach biezacych;
organizowanie przestuchan wewnetrznych, pokazow pracy, koncertow, egzaminow;
zalatwianie spraw biezacych dotyczacych drobnych napraw i remontdéw oraz usuwanie

usterek;

10) realizacja potrzeb nie objetych zakresem czynnosci, jakie moga wytoni¢ si¢ w ciggu

roku szkolnego, z obowigzku 1 w ramach pracy spotecznej;

11) kierownik filii jest materialnie odpowiedzialny za majatek filii.

§4

1. Zakres czynnosci Kierownikéw Sekcji:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

kierownicy sekcji sag odpowiedzialni za poziom, dyscypling 1 wspotprace w sekcji;
$cisle wspotpracujg z Dyrektorem szkoty respektujac wewnetrzne zarzadzenia,
sporzadzaja rzeczowy plan pracy sekcji;

proponuja wytyczne do planu pracy szkoly oraz przygotowujga plan wewnatrzszkolnego
doskonalenia nauczycieli;

prowadzg i s3 odpowiedzialni za dokumentacje sekcyjnag i szkolna;

organizujg rade¢ przygotowawczg klasyfikacyjng (tzw. zebrania sekcyjne) oraz pisemne
sprawozdanie z przebiegu pracy, wynikow nauczania, a takze wnioskow 1 wytycznych
do planu na rok nastepny-przedstawiajac na konferencji plenarnej;

organizujg zebrania sekcji okresowe i w miare potrzeb;

przeprowadzaja obserwacje zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
prowadzonych przez nauczycieli sekcji oraz hospitacje w ramach delegacji udzielanej
przez Dyrektora;

Stale daza do podnoszenia wynikdéw nauczania poprzez poszukiwanie rozwigzan w tym

celu;

10) obejmujg szczegodlng opieka zdolnych uczniow;

11) organizuja i przygotowuja wizyty konsultantow w porozumieniu z Dyrektorem szkoty.

12) stuzg pomoca i radg wszystkim nauczycielom a szczegdlnie mtodym i rozpoczynajacym

prace;

13) przygotowujg i typuja uczniow do przestuchan, konkurséw, koncertoéw itp. i zglaszaja

propozycje Dyrektorowi;
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14) zachecajg 1 typuja nauczycieli do brania udziatu w r6znych formach doksztatcania;

15) $cisle wspolpracuja ze wszystkimi nauczycielami w sekcji oraz pobudzajg i1 inspiruja

ich do pracy tworczej;

16) realizujag uchwaty sekcji przyjete na podstawie glosowania (zwykta wickszosciag

glosow);

17) organizujg audycje, popisy, konkursy i pokazy klasowe w ramach sekcji;

18) kierownicy sekcji odpowiadaja przed Dyrektorem za prawidlowa realizacj¢ zleconych

zadan.

Rozdzial VIII
UCZNIOWIE SZKOLY

§1

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

wlasciwego 1 zorganizowanego procesu ksztalcenia poprzez dostosowanie lekcji do
wolnego czasu ucznia,

odpowiedniej opieki ze strony nauczycieli zwlaszcza wychowawcdéw-naucz.
przedmiotu gtownego;

zapewnienie warunkow bezpieczenstwa i ochrony przed wszelkimi formami przemocy
psychicznej i fizycznej;

ochrony poszanowania jego godnosci;

zyczliwego-uwzgledniajacego jego mozliwosci traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym;

swobody wyrazania mysli 1 przekonan;

pomocy ze strony szkoty w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien muzycznych,
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych kontroli i postepéw w
nauce;

korzystania z poradnictwa psychologicznego;

korzystania z dobr szkoty tj. pomieszczen, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych biblioteki
itp. podczas zaje¢ szkolnych lekcyjnych i pozalekcyjnych;
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10) szczegolnej opieki dla uczniow wybitnie uzdolnionych poprzez umozliwienie

realizowania indywidualnego toku nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym

czasie;

11) opieki socjalnej na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

2. W przypadku gdy uczen uwaza, ze jego prawa zostaly naruszone, ma on lub jego rodzice

prawo do ztozenia skargi wg nastepujacej procedury:

1)
2)
3)

uczen lub co najmniej jeden rodzic moze ztozy¢ pisemng skarge do Dyrektora szkoty;
Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 7 dni od jej zlozenia;

w przypadku stwierdzenia zasadnosci skargi Dyrektor wydaje decyzje o podjeciu
stosownych dzialan przywracajacych mozliwos¢ korzystania z okreslonych uprawnien.
W przypadku gdy naruszenie praw ucznia spowodowato dla niego niekorzystne

nastepstwa, Dyrektor szkoty podejmuje czynnosci likwidujace ich skutki.

§2

1. Uczen ma obowiazek:

1y
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie szkoty;

systematycznie uczeszczac i przygotowywac si¢ do zaje¢ lekcyjnych indywidualnych i
zbiorowych;

nie zakloca¢ przebiegu zaje¢ przez niewlasciwe zachowanie lub w inny sposob;
przedstawia¢ pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci na lekcjach w terminie do 14
dni, w formie:

a) zaswiadczenia lekarskiego,

b) os$wiadczenia rodzicow usprawiedliwiajacego nieobecno$¢ ucznia na zajgciach;
aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty;

godnie 1 kulturalnie zachowywac si¢ w szkole 1 poza nig;

dbac o witasng higiene, schludny wyglad, nosi¢ odpowiedni stroj na terenie szkoty oraz
dostosowac go stosownie do okolicznosci;

dba¢ o wspodlne dobro, tad 1 porzadek w szkole;

okazywac¢ szacunek nauczycielom i personelowi szkoty;

10) podporzadkowac si¢ zarzadzeniom 1 zaleceniom dyrektora szkoty i rady pedagogiczne;;
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11) przestrzega¢ zawartych ponizej warunkow korzystania z telefonéw komoérkowych
1 innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty, w tym nie uzywania telefonow
komorkowych w czasie zaje¢ edukacyjnych,

a) uczniowie moga korzysta¢ z telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty z wyjatkiem czasu trwania zaje¢ edukacyjnych,
koncertow, audycji, egzaminéw, badan wynikOw nauczania. Urzadzenia te

powinny by¢ w tym czasie wyciszone lub wylaczone.

§3

1. Szkola stosuje nagrody dla uczniow za:

1) bardzo dobre postepy w nauce;

2) udziat w przestuchaniach i konkursach;

3) $rednig oceng, z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,75 dla uczniow
szkoty I i II st. przy zachowaniu bardzo dobrej oceny z przedmiotu gléwnego -
$wiadectwo z czerwonym paskiem,;

4) uczniowie konczacy szkote I st. lub II st. spelniajacy kryteria podpunktow 1) i 3)
otrzymujg $wiadectwo ukonczenia szkoty lub dyplom z wyrdznieniem (z czerwonym
paskiem);

5) wzorowg postawe;

6) rzetelng nauke i prace dla szkoty.

§4
1. Rodzaje nagrod rzeczowych:
1) gadzety z logo szkoty;
2) drobne upominki;
2. Nagrody funduje Rada Rodzicow.
§5

1. Kary stosowane wobec uczniow:
1) upomnienie wychowawcy klasy;

2) upomnienie lub nagana Dyrektora szkoty;
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3)
4)
5)

6)

7)

zawieszenie prawa reprezentowania szkoty na zewnatrz;

skreslenie z listy uczniow;

skreslenie z listy ucznidéw z powodu popetnienia wykroczenia razaco naruszajacego
przyjete normy zachowan 1 wspotzycia spotecznego. O zaistnialym incydencie nalezy
sporzadzi¢ notatke (wychowawca). Zwota¢ posiedzenie Rady Pedagogicznej, z ktorego
sporzadza si¢ doktadny protokét. Rada podejmuje uchwate dotyczaca sprawy. Dyrektor
podejmuje decyzj¢ i powiadamia ucznia i jego rodzicow (w formie pisemnej);

w przypadku absencji na zajeciach szkolnych przekraczajagcych 2 — m-ce
(nieprzerwanej 1 nieusprawiedliwionej nieobecnosci) pomimo kilkakrotnego wysytania
pism i wezwan skierowanych przez szkot¢ do rodzicow, Rada Pedagogiczna moze
podja¢ uchwale o skresleniu z listy uczniéw. Decyzje w sprawie skreslenia podejmuje
Dyrektor szkoly na podstawie uchwaty. Od decyzji przystuguje odwotanie do CEA —
wizytatora regionu matopolskiego za posrednictwem Dyrektora, w terminie 14 dni od
dnia jej doreczenia;

Dyrektor moze podjaé decyzje o skresleniu z listy ucznia, ktoéry nie pojawil si¢
w szkole do konca wrzesnia pomimo kilkakrotnych ponaglen pisemnych skierowanych

przez szkote do rodzicow.

7. Tryb odwolania si¢ od kary:

1)
2)
3)

4)

szkota powiadamia rodzicoOw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary;

uczen, jego rodzice maja prawo odwotania si¢ od kary;

od kar wymienionych w § 5. ust. 1, uczen lub jego rodzice moga wnie$¢ pisemne
odwotanie do Dyrektora szkoty;

o decyzji wynikajace] z rozpatrzenia odwotlania od kary Dyrektor powiadamia

zainteresowanych na pi$mie, w terminie 7 dni od daty wptywu odwotania.

§6

Szkola ma obowiazek informowania rodzicow o przyznanej uczniowi nagrodzie lub

zastosowanej wobec niego karze.

Rozdzial IX
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INTERNAT PANSTWOWEJ SZKOLY MUZYCZNEJ Ii II STOPNIA
IM. F. CHOPINA

§1

Dla ucznidw uczacych si¢ poza miejscem statego zamieszkania szkota prowadzi internat.

Internat jest integralng czgscig szkoty.

§2

Internat jest placowka koedukacyjng zapewniajaca zakwaterowanie i opieke. Internat prowadzi
dziatalno$¢ przez pig¢ dni w tygodniu: od poniedziatku do piatku przez caty rok szkolny

z wylaczeniem okresu wakacji i ferii.
§3

1. Osobami odpowiedzialnymi za prawidtowe funkcjonowanie internatu sg:

1) koordynator internatu,

2) wychowawcy internatu

2. Nadzor nad internatem sprawuje dyrektor szkoty.
§4

Procedury i warunki przyjecia do Internatu Panstwowej Szkoly Muzycznej w Nowym

Saczu.

1. Wniosek o przyjecie do internatu mozna sktada¢ w sekretariacie Panstwowej Szkoty
Muzycznej ul. Nawojowska 213 lub w Internacie PSM ul. Kunegundy 16. W imieniu os6b
niepetnoletnich dokumenty sktada rodzic.

2. Termin sktadania podan uptywa 30 czerwca kazdego roku.

3. Ilo$¢ przyznanych miejsc w internacie uzalezniona jest od wielkosci bazy lokalowej, ktérg

w danej chwili dysponuje placowka.
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4. W pierwsze] kolejnosci do Internatu przyjmowana jest milodziez wuczaca si¢
w Panstwowej Szkole Muzycznej oraz mieszkajaca w internacie w latach ubieglych, osiaggajaca
pozytywne wyniki w nauce i przestrzegajaca Regulaminu internatu.

5. W przypadku wolnych miejsc w internacie mogg zamieszka¢ uczniowie innych szkot.

6. Decyzje o przyjeciu do internatu podejmuje Dyrektor PSM w Nowym Saczu na wniosek
Komisji Rekrutacyjnej, ktorej przewodniczacym jest Koordynator internatu.

7. Koszt zakwaterowania w internacie reguluje zarzadzenie Dyrektora Szkoty.

8. Warunkiem zamieszkiwania w internacie jest systematyczne regulowanie oplat za
korzystanie z placowki oraz przestrzeganie Regulaminu internatu.

9. Szczegdtowe kryteria naboru okresla Regulamin internatu.

§5

Zadania internatu

Do zadan internatu nalezy:
1) zapewnienie uczniom bezpiecznych i1 higienicznych warunkéw pobytu;
2) zapewnienie uczniom warunkéw do nauki, w tym pomocy w nauce;
3) wspieranie rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow;
4) wspieranie w rozwigzywaniu problemow uczniow;
5) tworzenie uczniom warunkéw do uczestnictwa w kulturze, sporcie 1 turystyce oraz
organizowanie ich czasu wolnego;
6) uczenie ucznidw samodzielno$ci, tolerancji oraz wyrabianie w nich poczucia

odpowiedzialnosci.

§6

Prawa i obowigzki wychowankow sa szczegdtowo okreslone w Regulaminie internatu, ktory

stanowi zatgcznik do niniejszego statutu.

Rozdzial X
POSTANOWIENIA KONCOWE

62



§1

1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Filie szkoly uzywaja pieczeci urzedowej Szkoty.

3. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkote¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslaja inne

przepisy.

§2

1. Niniejszy Statut zostal znowelizowany w wyniku zmian aktéw prawnych, uchwalony

1 wprowadzony w zycie przez Rade Pedagogiczng w dniu 01 wrzesnia 2026 .
2. Postanowienia Statutu moga by¢ zmienione w zalezno$ci od zmian przepisOw prawa
majacych zwigzek z jego treScig, jak réwniez na skutek zmian organizacyjnych

1 merytorycznych Szkoty.

3. Jednolity tekst Statutu po zmianie wprowadzonej przez Rade Pedagogiczng w dniu 01

wrzes$nia 2026 r. obowigzuje od dnia 01 wrzesnia 2026 roku.
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