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I. Informacje organizacyjne:
Jednostka kontrolowana:

Kierownik jednostki kontrolowane;j:

Zakres kontroli:

Podstawa prawna kontroli:

Data rozpoczecia i zakonczenia
czynnosci kontrolnych:

Kontrolerzy:

1 Zwanej dalej ,,ustawg” (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49).

Dom Dziecka w Legnicy

Ewa Watral - Dyrektor w okresie od dnia 1 lipca
2024 r. do dnia 23 lipca 2025 r.

(akta kontroli str. 2)

Przestrzeganie standardow opieki i wychowania.
Przestrzeganie praw dziecka. Zgodno$¢ zatrudniania
z wymogami kwalifikacyjnymi.

Okres objety kontrolg od dnia 1 lipca 2024 r. do dnia
23 lipca 2025 r.

Art. 122 oraz art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia
9 «czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczejl

Plan Kontroli na Il pdtrocze 2025 r. zatwierdzony
przez Wojewode Dolnoslgskiego w dniu 27 czerwca
2025 .

Od 23 lipca 2025 r. do 8 sierpnia 2025 r.

1 Jacek Sujka, inspektor wojewddzki,
upowaznienie nr 296 z dnia 11 lipca 2025 r., sygn.
PS-NKWR.0030.296.2025.JS

2. Piotr Szafarowicz, gtdwny specjalista,

upowaznienie nr 298 z dnia 22 lipca 2025 r., sygn.
PS-NKWR.0030.298.2025.JS

(akta kontroli str. 5-6)



Il. Ocena kontrolowanej jednostki:

W zakresie dziatalnosci jednostki podlegajacej kontroli wydaje sie ocene pozytywng
pomimo stwierdzonych nieprawidtowosci. Uzasadnieniem oceny jest ustalony stan faktyczny
i prawny. Mozliwg przyczyng wystgpienia nieprawidtowosci byta btedna interpretacja przepisow

prawa. Stwierdzone nieprawidtowosci nie wptynety na realizacje ocenianych zadan.
I11. Ustalenia kontroli:

Kontrola zostata odnotowana w Ksigzce kontroli pod numerem 11/2025. Postepowanie
kontrolne przeprowadzono na podstawie udostepnionej dokumentacji merytorycznej
realizowanych zadan, indywidualnych rozméw z wychowankami, dokumentacji z akt osobowych
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe o0s6b pracujacych z dzieémi, a takze pisemnych
oSwiadczen oraz wyjasnien ztozonych przez dyrektorajednostki. Dom Dziecka przy ul. Wandy 10
w Legnicy2jest placédwka opiekunczo - wychowawczg typu socjalizacyjnego prowadzong przez
Gmine Legnica. Placowka dziata na podstawie decyzji Wojewody Dolnoslgskiego nr PS.V.
9013.13.10 z dnia 16 listopada 2010 r. z pézn. zm. Placowka zabezpiecza 14 miejsc dla dzieci
i 0sbb, ktére osiggnety petnoletnosé przebywajac w pieczy zastepczej, pozbawionych opieki rodzin
wiasnych. Kontrolowanajednostka zgodnie z art. 101 ust. 2 ustawy dziatata w oparciu o Regulamin
organizacyjny zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Legnicy, gdzie okreslono typ placowki jako
socjalizacyjny.

(akta kontroli str. 3, 23-45)

Na podstawie przedtozonej ewidencji stwierdzono, ze na dzieri kontroli w Placéwece
umieszczonych byto 17 wychowankéw, co jest niezgodne z art. 95 ust. 3 ustawy i stanowi
nieprawidtowo$é. Natomiast dokumentacja pod nazwa , Lista obecnosci wychowankéw Domu
Dziecka przy ul. Wandy 10” potwierdzita, ze pod bezposrednig, codzienng opieka byto nie wiecej
niz 14 podopiecznych. Wszyscy zostali skierowani i umieszczeni w Placéwce na podstawie
orzeczen sadowych. Analiza przedstawionej dokumentacji wykazata, ze w kontrolowanej
jednostce na dzien kontroli przebywato dwoje dzieci (K. A. i K. A.) ponizej 10. roku zycia, co jest

niezgodne z art. 95 ust. 1 ustawy i stanowi nieprawidtowosc.
(akta kontroli str. 51-56, 58-63)

Jednym z obszar6éw podlegajagcym kontroli byto przestrzeganie przepisow dotyczacych
standardéw opieki nad wychowankami. Analiza grafikéw pracy wychowawcow w okresie objetym

kontrolg wykazata, ze opieka w porze dziennej petniona byta w godzinach od 6:00 do 14:00,

2 Zwany dalej ,,Placowka” lub ,,POW”



od 12:00 do 16:00, od 14:00 do 22:00, od 15:00 do 18:00 oraz w porze nocnej od 22:00 do 6:00.
Podczas czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze w okresie objetym kontrolg w Placéwce
w godzinach nocnych opieke sprawowata co najmniej 1osoba pracujgca z dzieckiem, co jest
zgodne z § 11 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r.
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 395)3. W porze nocnej
dokonywano trzech obchodéw. W Placéwce prowadzono rejestr wychowankdw pozostajgcych
pod opieka jednej osoby pracujacej z dzie¢mi. Wynikato z niego, ze pod opieka jednego
wychowawcy przebywato nie wiecej niz 14 dzieci, na co wskazuje 8 10 ust. 1i 2 rozporzadzenia.
W trakcie kontroli przeanalizowano dokumentacje, ktéra wykazata, ze w kontrolowanej jednostce
kazdy wychowawca kierowat procesem wychowawczym maksymalnie 3 wychowankéw, co byto

zgodne z zapisami § 16 ust. 1rozporzadzenia.
(akta kontroli str. 47-48, 57,70-71)

W mysl 8§ 14 ust. 1 rozporzadzenia niezwilocznie po przyjeciu dziecka do placéwki
opiekunczo-wychowawczej sporzadza sie jego diagnoze psychofizyczng. Podczas czynnosci
kontrolnych ustalono, ze w Placdéwce sporzadzono ww. dokument dla wszystkich wychowankdw.
Diagnoza zawierata dane i informacje dotyczace: mocnych stron dziecka ijego potrzeb w zakresie
opiekunczym, rozwojowym, emocjonalnym oraz spotecznym, przyczyn kryzysu w rodzinie oraz
wptywu tego kryzysu na rozwoj dziecka, relacji dziecka z jego najblizszym otoczeniem oraz
osobami waznymi dla dziecka, jego rozwoju, dalszej pracy pedagogicznej, programu
terapeutycznego, pracy z rodzing, pracy przygotowujacej dziecko do umieszczenia w rodzinie
zastepczej lub rodzinnym domu dziecka oraz przygotowania dziecka do usamodzielnienia.
Diagnozy psychofizyczne byty sporzadzane przez psychologa i pedagoga.

(akta kontroli str. 72-89)

Zgodnie z wymaganiami okre$lonymi w § 15 rozporzadzenia oraz w art. 100 ust 1 ustawy,
po sporzadzeniu diagnozy psychofizycznej, niezwtocznie opracowany zostat przez wychowawce
kierujgcego procesem wychowawczym plan pomocy dziecku, we wspotpracy z asystentem
rodziny, a w przypadku braku woli rodzin do pracy z asystentem rodziny, z przedstawicielem
podmiotu organizujgcego prace z rodzing. Po przeanalizowaniu przedtozonej dokumentacji
stwierdzono, ze dyrektor Placéwki, kazdorazowo po przyjeciu dziecka zwracat sie z prosha
0 udzielenie informacji do wtasciwego osrodka pomocy spotecznej o prowadzonej pracy z rodzing.
W ramach planu uwzgledniano zaréwno dziatania krétko, jak i dlugoterminowe, majace na celu
poprawe sytuacji wychowanka w sferze opiekuriczej, rozwojowej, emocjonalnej, wiezi z rodzing,

relacji spotecznych, funkcjonowania w grupie i Srodowisku rowiesniczym oraz szkolnym. Plany

3 Zwanego dalej ,,rozporzadzeniem” (Dz. U. z 2025 r. poz. 395).



pomocy byty modyfikowane co trzy miesigce na posiedzeniach zespotow ds. okresowej oceny
sytuacji dziecka. Przy aktualizacji planow pomocy dziecku wskazywano nowe dziatania, ktore
miaty na celu wsparcie wychowanka, atakze identyfikowano te, ktdre wymagaty modyfikacji

w celu lepszego dostosowania do zmieniajacych sie potrzeb dziecka.
(akta kontroli str. 90-123)

Dla wychowankéw kontrolowanej Placowki prowadzone byty karty pobytu uzupetniane
co miesigc. Karty zawieraly wszystkie wymagane opisy i informacje dotyczace obszarow

wskazanych w § 17 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia.
(akta kontroli str. 124-135)

W Placéwce dla dzieci tego wymagajacych prowadzone byty karty udziatu w zajeciach
organizowanych przez pedagoga zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia. W okresie objetym
kontrolg w Placowce nie byt zatrudniony psycholog. Korzystano natomiast ze wsparcia psychologa
zatrudnionego przez podmiot zewnetrzny, ktéry prowadzit zajecia dla 7 -8 wychowankdw.
Podczas czynnosci kontrolnych przedtozono do wgladu dokument o nazwie ,,Karta udziatu
w zajeciach specjalistycznych” prowadzony przez psychologa, ktéry zawierat opis przebiegu zajeé.
W Placéwce nie byty prowadzone zajecia przez terapeute z uwagi na brak zatrudnienia takiego
specjalisty.

(akta kontroli str. 46-47, 67-69)

W Placéwce prowadzone byly dla kazdego dziecka arkusze badan i obserwacji
pedagogicznych. Zawieraty one wpisy dotyczace przeprowadzonych z dzieckiem éwiczen i testow
oraz wnioski z jego obserwacji. Czestotliwos¢ wpisow uzalezniona byta od biezacych potrzeb.
W okresie objetym kontrolg w Placéwce nie pracowat psycholog, co uzasadnia brak arkuszy badan
i obserwacji psychologicznych.

(akta kontroli str. 46, 64-66)

Na podstawie wyjasnien ztozonych do protokotu przez dyrektora Placowki, informacji
uzyskanych od wychowankdéw oraz przedtozonej dokumentacji stwierdzono, ze dzieci miaty
zapewnione catodzienne wyzywienie dostosowane do ich potrzeb rozwojowych, kulturowych,
religijnych oraz stanu zdrowia. Ponadto Placéwka umozliwita im staty dostep do podstawowych
produktéw zywnosciowych oraz napojow. W ciggu dnia wychowankowie otrzymywali piec¢
positkdw: $niadanie, drugie $niadanie (kanapki do szkoty), obiad, podwieczorek i kolacje. Obiady
byty przygotowywane i podawane przez kucharke przez caty tydzien. Ponadto dzieci jadty obiady
w szkotach i przedszkolach do ktérych uczeszczaly. Natomiast $niadania i kolacje
wychowankowie przygotowywali samodzielnie przy wsparciu wychowawcéw, co pozwalato

nabywa¢ im praktyczne umiejetnoSci w procesie usamodzielnienia. W miesigcach letnich



wychowawcy przygotowywali razem z dzie¢mi potrawy z grilla. W Placowce byt aneks kuchenny,

ktéry byt og6Inie dostepny i zaopatrzony w podstawowe produkty zywnosciowe.
(akta kontroli str. 137-138, 174-178)

Dyrektor Placowki ztozyt oSwiadczenie, iz wychowankowie byli objeci podstawowag opieka
zdrowotng oraz zaopatrywani w produkty lecznicze i $rodki medyczne, jesli dziecko takich
wymagato. Za kontakty z lekarzami oraz realizacje recept odpowiadali wychowawcy. Wszyscy
wychowankowie korzystali z podstawowej opieki zdrowotnej u lekarzy rodzinnych oraz pediatrow
na terenie Miasta Legnicy. Dla szesciorga wychowankoéw zakupiono okulary korekcyjne oraz
dlajednego aparat ortodontyczny. Dzieci korzystaty z konsultacji specjalistéw m.in. stomatologa,
okulisty, ortodonty, seksuologa, ortopedy, endokrynologa, dermatologa, laryngologa, neurologa,
atakze z konsultacji psychiatrycznych. W Placéwce nie byto dzieci, ktére wymagatyby
zaopatrzenia w $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego. W toku czynnosci
kontrolnych ustalono, ze podejmowane dziatania byly zgodne z wymogami § 18 ust. 1

pkt 2, 3i 4 rozporzadzenia.

(akta kontroli str. 137-139, 142-145)

Zgodnie z zapisami § 18 ust. 1 pkt 6 lit. a, b i ¢ rozporzadzenia kazdemu dziecku
zapewniono odziez, obuwie, bielizne oraz inne przedmioty osobistego uzytku stosownie do wieku
i pory roku ze Srodkéw Placéwki. Starsi wychowankowie samodzielnie dokonywali zakupéw
odziezowych w sklepach i przez Internet, natomiast miodsze dzieci robity to z pomoca
wychowawcow. Wychowankowie byli odpowiednio zaopatrzeni w Srodki higieny osobistej.
W Placowce wyposazono wychowankéw w zabawki, gry oraz inne przedmioty zgodnie
z ich wiekiem rozwojowym.

(akta kontroli str. 138-139, 174-178)

Wychowankowie zaopatrzeni byli w podreczniki, pomoce i przybory szkolne. Podreczniki
szkolne dla uczniow szkot podstawowych zapewniata szkota, natomiast wychowankom ze szko6t
ponadpodstawowych Placowka. Podopiecznym zapewniono dostep do zaje¢ wychowawczych,
kompensacyjnych, terapeutycznych oraz rewalidacyjnych, ktore dostosowano
do ich indywidualnych potrzeb. Czworo wychowankéw uczestniczyto w terapii pedagogicznej,
w terapii ogélnorozwojowej oraz w zajeciach wychowawczych w Swietlicy Terapeutycznej
nr 1w Legnicy przy ul. Koscielnej. Dodatkowo podopieczni korzystali z pomocy psychologicznej
na terenie Placowki prowadzonej przez psychologa zatrudnionego przez podmiot zewnetrzny
»,Fundacje Grono”. Ponadto Placéwka zapewniata pomoc w nauce ze strony wychowawcow oraz
udziat w zajeciach wyréwnawczych. Powyzsze dziatania byly zgodne z wymogami okre$lonymi

w § 18 ust. 1pkt 5, 7 i 11 rozporzadzenia.

(akta kontroli str. 138-140, 174-178)



Obowiazek szkolny realizowato dwanascioro wychowankdéw. Piecioro wychowankéw
uczeszczato do szkot S$rednich. Zadne z dzieci nie bylo objete systemem nauczania
indywidualnego. Opiekunowie w Placowce odpowiedzialni byli za kontakty z nauczycielami
i wychowawcami oraz na biezagco monitorowali sytuacje szkolng dzieci, co byto zgodne z zapisem

w § 18 ust. 1 pkt 10 lit. a rozporzgdzenia.
(akta kontroli str. 53-54, 139-140)

Z informacji pozyskanych od dyrektora Placéwki (protokdét przyjecia wyjasnien) ustalono,
ze w okresie objetym kontrolg udziat w zajeciach pozalekcyjnych byt wolg i decyzjg
wychowankéw Placowki. Trdjka dzieci uczeszczata do klubu pitkarskiego ,,Juventus Academy”,
jedno chodzito na sitownie, a jeden chiopiec trenowat boks. Ponadto dzieci korzystaty z zajec

rekreacyjnych. Powyzsze dziatania Placowki byty zgodne z § 18 ust. 1 pkt 12 rozporzadzenia.
(akta kontroli str. 140)

Placowka ponosita optaty za pobyt dzieci w internacie zwigzane z wyzywieniem. Sytuacja
ta dotyczyta trzech  wychowankéw  przebywajacych w  Miodziezowych  Os$rodkach
Wychowawczych we Wroctawiu, w Kaliszu oraz w tobzenicy. Zgodnie z§ 18 ust. 1 pkt 14
Placowka pokrywata koszty przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu dzieci poza

nig, miedzy innymi: wyjazdy wakacyjne oraz przejazdy zwigzane z urlopowaniem do rodziny.
(akta kontroli str. 140, 151)

W kontrolowanej jednostce przestrzegano przepisu 8§ 18 ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia, ktéry
nakazuje comiesieczne wyptacanie dzieciom powyzej 5. roku zycia kwoty pienieznej do wiasnego
dysponowania, ktorej wysoko$¢ nie moze by¢ nizsza niz 3% kwoty odpowiadajacej kwocie,
o ktérej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy i ustalana przez dyrektora Placowki. Jednocze$nie
postanowienia dotyczace ustalania wysokoSci rzeczonej kwoty pienieznej zostaty ujete
w Regulaminie wyptaty kieszonkowego stanowigcego zatgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 17 z dnia
12 kwietnia 2024 r. dyrektora Placowki. Jako nieprawidtowo$é natomiast wskazuje sie, ze zapisy
regulujagce wyptate kieszonkowego nie zostaty zawarte w Regulaminie organizacyjnym Placowki,
co jest niezgodne z wymogami okreSlonymi w § 18 ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia.
Po przeanalizowaniu przedtozonych list wyptat kieszonkowego w okresie objetym kontrolg
stwierdzono, ze w miesigcach: lipiec, sierpien, wrzesien, pazdziernik, listopad i grudzien 2024 r.
oraz styczen, luty, marzec, kwiecien, maj, czerwiec i lipiec 2025 r. dla niektérych wychowankéw
wyptacano kwote mniejszg tj. 42 zt. niz wymagane minimum. Powyzsze stanowi nieprawidtowo$¢
w rozumieniu § 18 ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia. Nalezy zadbaé¢ o wyptate kieszonkowego
dla wychowankéw w kwocie zgodnej 1z przepisami prawa. Odbiér przyznanej kwoty

byt potwierdzany podpisem.

(akta kontroli str. 23-39, 150-155, 174-178)



Wychowankowie mieli do dyspozycji w Placédwce szes¢ pokoi mieszkalnych:
cztery 3 - osobowe, jeden 2 - osobowy oraz jeden 4 - osobowy o powierzchni zapewniajgcej
przechowywanie rzeczy osobistych i swobodne korzystanie z wyposazenia. Pokoje wyposazono
m.in. w odpowiednig ilo$¢ t6zek oraz szaf do przechowywania odziezy i rzeczy osobistych, biurek,
krzeset, komod, pétek oraz odpowiednie o$wietlenie. Wychowankowie korzystali z 1 tazienki
wyposazonej w kabine prysznicowg, 3 toalety i 4 umywalki, zapewniajgcej intymnos¢.
Do dyspozycji wychowankéw byto réwniez miejsce do prania i suszenia rzeczy osobistych.
Na terenie  POW znajdowata sie jadalnia z pelnym zapleczem kuchennym, w ktorej
wychowankowie spozywali codzienne positki. Dodatkowo w jednostce znajdowato sie miejsce
do wspdlnego przygotowywania positkow, gdzie dzieci uczyty sie samodzielnego przyrzadzania
potraw oraz poznawaly zasady zdrowego odzywiania, co bylo zgodne z § 18 ust. 3 pkt 4
rozporzadzenia. Placowka dysponowata pokojem do nauki oraz wspoélnego spedzania czasu. Byto
to takze miejsce zabaw dla dzieci wyposazone w gry, klocki, puzzle, ksigzki oraz zabawki
dostosowane do ich wieku. W pokoju znajdowat sie rowniez telewizor oraz konsola do gier,

co umozliwiato wychowankom korzystanie z réznych form rozrywki.
(akta kontroli str. 141, 156-161)

Jednym z obszaréw objetych kontrolg byta ocena zgodnosci zatrudnienia pracownikow
z wymogami kwalifikacyjnymi. W Placowce zatrudnione byly' 22 osoby. Pani Ewa Watral
na stanowisku dyrektora, 7 o0s6b na stanowiskach wychowawcow, 2 osoby na stanowisku
pedagoga, koordynator oraz pracownik socjalny. W Placéwce zatrudnione byly réwniez osoby
do obstugi iadministracji tj. gtowna ksiegowa, specjalista do spraw kadrowych, kierownik
gospodarczy, magazynier, pani sprzatajaca, kucharka, 2 osoby na stanowisku pomocy kuchennej
oraz 2 osoby na stanowisku konserwatora. Na podstawie przedstawionej dokumentacji oraz
w oparciu o wymogi kwalifikacyjne stwierdzono, ze troje zatrudnionych pracownikéw
nie posiadato zaswiadczenia lekarskiego o zdolnosci do pracy na stanowisku w Placéwce, ktére
zajmowaly. W przypadku Pani B. S. w zaswiadczeniu figurowato stanowisko nauczyciel,
w przypadku Pani B. K. stanowisko dyrektor oraz w przypadku Pani A. S. starszy specjalista pracy
socjalnej zatrudniony w Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej w Legnicy. Ponadto zatrudniona
na stanowisku wychowawcy osoba I. B. posiadata wyksztatcenie wyzsze licencjackie na kierunku
filologia germanska, specjalno$é nauczyciel jezyka niemieckiego w szkotach podstawowych, czyli
niezgodne z art. 98 ust. 1pkt 1 ustawy. Powyzsze stanowi nieprawidtowo$¢. Pozostate zatrudnione
osoby posiadaty wymagane kwalifikacje i spetniaty wymogi okre$lone w art. 97 ust. 3, art. 98 ust. 1
pkt 1, 2, 6 i ust. 3 oraz art. 99 ust. 5 ustawy. Udostepniono dokumentacje, ktéra potwierdzata,

ze zatrudnieni do pracy z dzieémi pracownicy byli zweryfikowani w zakresie wypetniania



obowigzku alimentacyjnego - w przypadku, gdy taki obowigzek wynikatby z tytutu
egzekucyjnego, niekaralnosci, braku ingerencji sadu w wykonywanie wiadzy rodzicielskiej,
0 niefigurowaniu w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym, co byto zgodne z art. 98 ust. 3 pkt 3a ustawy. Z wyjatkiem trojki wskazanych
wczesniej pracownikéw, pozostali posiadali takie zaswiadczenia lekarskie o braku przeciwskazan
do pracy.

(akta kontroli str. 162-173)

W ramach przeprowadzonej kontroli jednym z obszaréw poddanych weryfikacji byto
przestrzeganie przepiséw dotyczgcych praw dziecka. W tym celu przeprowadzono indywidualne
rozmowy z wychowankami przebywajagcymi w Placoéwce, ktérzy wyrazili na to zgode.
Wychowankowie, ktérzy posiadali takg mozliwo$¢ byli urlopowani do swoich rodzicow i innych
najblizszych. Rozmoéwcy nie wnosili zastrzezen dotyczacych zaopatrzenia w odziez, podreczniki,
Srodki higieny osobistej oraz w zakresie wyzywienia ijego ilosci. Nie byli w Placéwce swiadkami
przemocy ze strony dorostych, jak réwniez sami nie doznali takiej przemocy. Respektowane byto
prawo do poszanowania prywatnosci, tozsamosci religijnej i kulturowej. Podopieczni mieli wiedze
odnos$nie swojej sytuacji prawnej oraz byli Swiadomi powod6w umieszczenia w Placéwce. Dzieci
miaty zapewniony kontakt z rodzinami biologicznymi, osobami bliskimi oraz znajomymi, ktorzy
uczestniczyli w waznych dla nich wydarzeniach, takich jak np. urodziny czy Swieta.
Wychowankowie potwierdzili uczestnictwo w zajeciach iwydarzeniach organizowanych
na terenie Placowki oraz poza nig. Podopiecznym organizowano czas wolny, ktéry obejmowat
wyjscia do kina oraz na basen. W okresie wakacyjnym POW zapewniata wyjazdy na wycieczki
1kolonie. W Placéwce potrzeby zdrowotne wychowankéw byly odpowiednio zabezpieczone.
Zapewniona byta im stata opieka medyczna, a w razie potrzeby dostep do lekow oraz konsultacji
lekarskich i specjalistycznych. Potwierdzity otrzymywanie kieszonkowego w wysoko$ci zgodnej
z listami kieszonkowego. Ponadto z rozmoéw z wychowankami wynikato, ze przestrzegano prawa
do ochrony przed karaniem i ponizajacym traktowaniem. Dzieci czuly sie bezpiecznie w POW.
W Placowce obowigzywaty standardy ochrony matoletnich, co dzieci potwierdzaty. Akceptowaty
obowigzujace zasady i mialy Swiadomo$¢ konieczno$ci ich przestrzegania. Znaly system
kar i nagrod, ktdéry nie naruszat praw dziecka. W zwigzku z powyzszym nalezy stwierdzi¢,

ze w POW przestrzegano praw dziecka.
(akta kontroli str. 174-178)

W wyniku przeprowadzonej kontroli kompleksowej w trybie zwyktym w Domu Dziecka

w Legnicy stwierdzono nieprawidtowos$ci wymagajace wydania zalecen pokontrolnych:

1. W Placéwce przekroczono limit miejsc;



2. W POW zostato umieszczonych dwoje dzieci ponizej 10. roku zycia;

3. W Regulaminie organizacyjnym Placowki nie zawarto postanowien dotyczacych ustalania
wysokosci kwoty pienieznej kieszonkowego;

4. Wyptacano wychowankom kwote pieniezng do wiasnego dysponowania w wysokosci mniejszej
niz wymagana;

5. Trzy osoby zatrudnione w Placéwce nie miaty w aktach osobowych wymaganego zaswiadczenia
lekarskiego o zdolnosci do pracy na stanowisku, ktére zajmowaty;

6. Osoba zatrudniona w Placéwce na stanowisku wychowawcy nie miata wymaganych

kwalifikaciji.

IV. Pozostate informacje i zalecenia pokontrolne:

Wystapienie pokontrolne sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach.
Jeden egzemplarz przekazano dyrektorowi kontrolowanej jednostki, drugi ztozono
do akt postepowania kontrolnego nr PS-NKWR.431.2.42.2025.JS.

Na podstawie ustaler kontroli, w celu poprawy realizacji kontrolowanego zadania, wydaje

sie zalecenia pokontrolne:

1. Przestrzega¢ standardu dotyczacego liczby miejsc w Placéwece.

Podstawa prawna: art. 95 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49).

Termin realizacji: na biezaco.

2. Przestrzegaé standardu wieku dzieci umieszczanych w placowce.

Podstawa prawna: art. 95 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49).

Termin realizacji: na biezaco.

3. Doprowadzi¢ do zmiany Regulaminu organizacyjnego Placowki w zakresie postanowien
dotyczacych wyptacanej kwoty pienieznej kieszonkowego.

Podstawa prawna: § 18 ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 395).
Termin realizacji: niezwfocznie.

4. Wyptaca¢ wychowankom kwote pieniezng do wiasnego dysponowania w wysokosci nie nizszej

niz 3% kwoty odpowiadajgcej kwocie™ o ktérej mowa w rozporzadzeniu.
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Podstawa prawna: § 18 ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 395).
Termin realizacji: na biezaco.

5. Zobowigzaé pracownikéw do przedtozenia zaswiadczen lekarskich o braku przeciwwskazan
do pracy.

Podstawa prawna: art. 98 ust. 3 pkt. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49).

Termin realizacji: niezwitocznie.

6. Uregulowaé kwestie zatrudnienia osoby (I. B.) na stanowisku wychowawcy bez wymaganych
kwalifikacji.

Podstawa prawna: art. 98 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49).

Termin realizacji: niezwtocznie.

POUCZENIE

Zastrzezenia do wystgpienia pokontrolnego, w tym wystgpienia niezawierajgcego zalecen
pokontrolnych, sktada sie na zasadach okreslonych w art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49). Prosze w terminie
do dnia 31 pazdziernika 2025 r. o powiadomienie Wojewody Dolnoslaskiego o sposobie
realizacji zalecen, uwag i wnioskow przedstawionych w niniejszym wystapieniu pokontrolnym.

GLOWNY SPECJALISTA

Piofptfzafarmvicz

(czjonek zespotu inspektoréw)
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